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Vyroc€na sprava Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre spolu s Vyro€nou sprdvou o hospodareni
univerzity prinasa najzasadnejSie informacie tykajlce sa postavenia univerzity, jej funkcii, ¢innosti a
hospodarenia v roku 2021. Vyrocna sprava je zostavena v sulade s osnovou stanovenou Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Vzdelavanie i pracovny proces na UKF v Nitre boli v roku 2021 poznacené pandémiou ochorenia
covid-19. Pre druhu vinu pandémie sa vyucba od oktdbra 2020 uskutocnovala diStancne, rovnakym
sp6sobom prebiehalo skuskové obdobie zimného semestra v decembri 2020 — februdri 2021. Kvéli
nudzovému stavu na Uzemi SR univerzita od januara 2021 prijimala obmedzujlice a Setriace opatrenia,
ktoré sa tykali prevadzkového rezimu a vykonu prace na UKF. Zamestnancom, ktorych povaha préace
to umoznovala, bol nariadeny home office, prezenéne pracovali ti, ktorych praca bola nevyhnutna na
zabezpecenie chodu univerzity, resp. fakulty a plnenie neodkladnych uloh. Veduci pracovnici UKF
koordinovali pracu tak, aby na pracoviskach nedochddzalo k zhromaZzd'ovaniu zamestnancov.

Pre nepriaznivy vyvoj pandémie a prediZenie nidzového stavu v SR sa vyuéba v letnom semestri
akademického roka 2020/2021 na UKF zacala distanénou formou. Vynimky stanovili dekani fakult
vzhladom na podmienky a mozZnosti konkrétneho S$tudijného programu. Studentské domovy a
Univerzitna kniznica poskytovali sluzby v obmedzenom rezime.

Podla dalsieho vyvoja epidemiologickej situdcie nasa univerzita postupne prijimala Upravy
existujucich opatreni, aby sa pripravila na pozvolny navrat do bezného rezimu prevadzky a vykonu
prace. Hlavnou prioritou bola stdle ochrana zdravia naSich zamestnancov a Studentov. Aj ked' ich
ochorenie v mnohych pripadoch neobislo, vdaka prijatym opatreniam koronakriza univerzitu
neochromila. Fungovali sme mudro, zodpovedne a ciefavedome, ¢oho vysledkom bolo aj riadne a
Uspesné ukoncenie Studia Studentov konciacich roénikov v akademickom roku 2020/21. Vyrazom
nezistnosti a obetavosti vtomto tazkom obdobi bola dobrovolnicka pomoc Studentov FSVaz, ktori
spolu s pedagdgmi fakulty p6sobili v zdravotnickych zariadeniach, atiez dobrovolnicke doucovanie
Fiakov zakladnych $kél $tudentmi FSVaz, FSS a PF (v rdmci Memoranda o spolupraci, ktord s vysokymi
Skolami uzavrelo Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR). Délezitym momentom v Zivote
univerzity bolo schvalenie StatGtu Rady pre vnitorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania
UKF v Nitre, jej personalne obsadenie a ustanovujlce online zasadnutie a tiez schvalenie Vnutorného
systému zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania UKF v Nitre.

Hoci celosvetovd pandémia nepriaznivo zasiahla rozvoj medzindrodnej spoluprace UKF, najma
zahrani¢né studentské a zamestnanecké akademické mobility, v roku 2021 sa nam podarilo Uspesne
online pokracovat v mnohych medzindarodnych projektoch, publikovat v zahraniéi, pripravit
medzinarodné online konferencie, prednasky, workshopy, seminare, sitaze a cez virtualny priestor aj
nadviazat nové medzinarodné spoluprace. UKF sa stala hostitelom viacerych vyznamnych zahrani¢nych
navstev atiez uclastnikov ahosti uz 42. rotnika Medzindrodného akademického festivalu
neprofesionalnych folklérnych siborov Akademicka Nitra 2021, ktory sa po prvykrat konal v zmiesane;j
online-prezencnej podobe. Univerzitu doma i vo svete zviditelnili mnohi Gspesni Studenti, ktori ziskali
popredné miesta na sUtaZiach a podujatiach z oblasti $tudia, vedy, kultdry, umenia ¢i Sportu. V ramci
investicnych aktivit UKF sme Uspe$ne zavfSili rekonstrukciu nového SD Brezovy haj — moderna
ultranizkoenergeticka budova internatu je nasou najvacsou investiciou za uplynulych 10 rokov.

Som rad, Ze v zavere mdOzem konstatovat, Ze v roku 2021 sa Univerzite Konstantina Filozofa
v Nitre aj napriek zloZitym okolnostiam darilo plnit svoje poslanie vdaka zodpovednému a tvorivému
pristupu jej zamestnancov i Studentov. Verim, Ze tento nas spolo¢ny Uspech bude celli akademicku
obec motivovat k Uspesnému zvladnutiu dalSich vyziev a prileZitosti, ktoré prinesie nova doba.

5. maja 2022 prof. RNDr. Libor Vozar, CSc.,
rektor UKF v Nitre



1 ZAKLADNE INFORMACIE O UNIVERZITE

Rektor: prof. RNDr. Libor Vozar, CSc.

Nazov vysokej Skoly: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre
Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitna vysoka skola

Typ vysokej Skoly: verejna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly:

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (UKF) je vzdeldvacou, vedeckou a umeleckou
verejnopravnou a samospravnou instituciou, ktord sa zriad'uje a zrusuje zakonom. Hlavnym poslanim
UKF v Nitre je poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania a tvorivé vedecké badanie alebo umelecka
¢innost.

UKF v Nitre je otvorenym typom vysokej Skoly, v ktorej sa uplatiuju multikulturalne principy
vzdeldvania:

® je otvorend vsetkym typom a formam vzdeldvania, Zivym potrebdm vedeckého vyskumu,
rozvoju kultdr a umeni,

e rozvija vzdelanie, vedecky vyskum, umelecké aktivity v oblastiach duchovnych a humanitnych,
vied o ¢loveku a spolo¢nosti, prirodnych vied a Specialne rozvija vzdelavanie a vyskum zamerany
na problematiku ndrodnostnych mensin,

e programovo sa usiluje vychovavat zodpovedného, moralne vyspelého, tvorivého a vieobecne
pripraveného odbornika vo vymedzenych odboroch vedy, skolstva, kultury, umenia, verejnej spravy,
socidlnej sféry, masmédii, manaZmentu a zdravotnictva,

e o0sobitne participuje na vzdeldvani obéanov narodnostnych mensin, najma madarskej, romskej a

nemeckej, zabezpecuje pripravu ucitelov pre skoly s vyucovacim jazykom narodnostnych mensin,
pripravu kulturnych a socialnych pracovnikov pre ¢innost v prostredi narodnostnych mensin; cast
vyucby sa realizuje v jazyku narodnostnych mensin,
participuje na vzdeldvani a priprave ucitelov slovenskej narodnosti Zijucich vzahranici,
uskutoCnuje doktorandské Studium v schvalenych Studijnych programoch,
udeluje akademické a vedecko-pedagogické tituly,
uskutoCnuje dalsie vzdelavanie.
UKF v Nitre vytvara také podmienky, formy a droven univerzitného vzdelania, v ktorych sa
uplatni predovsetkym sloboda myslenia, samostatnost, zodpovednost, humanizmus, demokracia,
tvorivost, novost vedeckého badania, rozlicnost metdd vyskumu, apolitickost, kritickost, objektivnost
a dialég vo vzajomnom vztahu pedagdga a Studenta.

......

podporuje a organizuje medzindrodnu spolupracu a vymenu informdcii, pracovnikov a Studentov
s medzinarodnymi organizaciami. Osobitne vytvara predpoklady na organizovany vyskum Zivota a diela
Konstantina Filozofa a cyrilo-metodskychtradicii.

1.1 VEDENIE UNIVERZITY

Rektor:

prof. RNDr. Libor Vozar, CSc. I. funkéné obdobie, od 3. 7. 2018
Prorektori:

prof. RNDr. Maria Bauerovd, PhD. I. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018

e prorektorka pre vedeckovyskumnu ¢innost
e Statutdrna zdstupkyna rektora

prof. PaedDr. Jana Duchovic¢ova, PhD. I. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018
e prorektorka pre vzdelavanie
PhDr. Martina Pavlikova, PhD. I. funkéné obdobie, od 4. 12. 2018

e prorektorka pre medzinarodné vztahy



doc. PaedDr. Miroslav Tvrdon, PhD. I. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018
e prorektor pre vonkajsie vztahy a socidlne veci

Kvestorka:
Ing. Lubica Ehrenholdova

Kontakt:
Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre
Trieda Andreja Hlinku 1
949 01 Nitra
tel.: +421 37 6408 111
e-mail: ukf@ukf.sk
webové sidlo: http://www.ukf.sk

1.2 AKADEMICKY SENAT UNIVERZITY

Akademicky senat UKF v Nitre pracoval v roku 2021 v nasledujucom zlozeni:

Predsednictvo:

doc. PaedDr. Gabriela Pavlovicovd, PhD., predsednicka
PhDr. Jozefina Mesdrosova, PhD., podpredsednicka
prof. PhDr. Peter Ivanic, PhD.

Ing. Dagmar Mesarova

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD.

Ing. Rastislav Zitny, PhD. —od 1. 3. 2021

Bc. Katarina Dakdova —do 3. 5. 2021

Mgr. Valerii Volodymyrovych Popovych — od 8. 11. 2021

Clenovia — zamestnanecka cast:

PhDr. Dana Brazdilova, PhD.

doc. Mgr. Pavol Brezina, PhD. — od 26. 10. 2021
doc. PaedDr. Jana Depesova, PhD.

Ing. Stanislav Durfina

prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc.

doc. PhDr. Jan Gallik, PhD.

prof. PhDr. Peter Ivanic, PhD.

PhDr. Tomas Koprda, PhD.

RNDr. Hilda Kramarekova, PhD.

PhDr. Miroslava LiSkova, PhD.

Ing. Dagmar Mesarova

doc. PaedDr. Vladimir Sutka, CSc. — do 31. 8. 2021
PaedDr. Peter Svec, Ph.D.

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD.

PhDr. Lenka Tkac-Zabakova, PhD.

Ing. Rastislav Zitny, PhD.

Clenovia - $tudentska ¢ast (do 3. 5. 2021):

FPV FsS

Mgr. Jan Francisti Martin Bohus
PaedDr. Rendata Vagova Mgr. Rudolf Radics
FSVaz FF

Katarina Dakdova Lukas Belejkanic

Mgr. Katarina Dancova Mgr. Barbora Janciova
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Clenovia — $tudentska ¢ast (od 4. 5. 2021):

FPV FSS

Mgr. Katarina LasSova Simona Bacharova, Dis.
Mgr. Valerii Volodymyrovych Popovych Bc. Csilla Csobady
FSVaz FF

Nikola Mazurova Sofia Marcinkechova
Bc. Miroslava Kovacsova Mgr. Jan Valek

PF

Bc. Oliver Berdis
Diana RozkosSova

Daldie informacie o cinnosti Akademického senatu UKF moino ndjst vo Vyrocnej sprave
Akademického sendatu, zapisniciach a dalSich dokumentoch na webovej adrese Akademického senatu
(https://www.ukf.sk/univerzita/organy-univerzity/akademicky-senat-ukf).

1.3 VEDECKA RADA UNIVERZITY

Vedecka rada UKF v Nitre pracovala v roku 2021 v nasledujicom zloZeni:

Interni ¢lenovia:
prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., predseda — fyzika kondenzovanych latok a akustika

prof. RNDr. Mdria Bauerovd, PhD. — bioldgia

doc. PaedDr. Jan Bauko, PhD. — cudzie jazyky a kultury

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD. — ucitelstvo akademickych predmetov

prof. PaedDr. Jana Duchovi¢ova, PhD. — pedagogika

prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc. — neslovanské jazyky a kultury

prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc. — etnoldgia

prof. PaedDr. Alena Haskova, CSc. — uditelstvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy
doc. PhDr. Jarmila Maximova, PhD. — etika

prof. PhDr. Martina Mojtova, PhD. — socialna praca

prof. PhDr. Daniela Miglova, CSc. — prekladatelstvo a timo¢nictvo

prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD. — bioldgia

prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc. — pedagogika

prof. RNDr. FrantiSek Petrovi¢, PhD. — ochrana a vyuZivanie krajiny

doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD. — pedagogika

prof. PhDr. Lubomir Plesnik, DrSc. — estetika

doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD. — socialne sluzby a poradenstvo

prof. PhDr. Tomas Sollar, PhD. — vSeobecna a experimentalna psycholdgia

prof. PhDr. Eva Szdéradova, CSc. — ucitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov
prof. PaedDr. Jaromir Simonek, PhD. — §port

prof. RNDr. Lubomir Zelenicky, CSc. — tedria vyucovania fyziky

Externi ¢lenovia:

doc. Ing. Klaudia Haldszova, PhD. — krajinné inZinierstvo

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. — ekonomika a manazment podniku

Mons. prof. ThDr. Viliam Judak, PhD. — katolicka teoldgia

Dr.h.c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD. — Ceskoslovenské dejiny

Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc. — interna medicina, vnutorné lekarstvo
Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc. — aplikovana zoolégia a polovnictvo

prof. PhDr. Pavol Mestan, DrSc. — slovenské dejiny

doc. PhDr. Matej Ruttkay, CSc. — archeoldgia

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD. — obcianske pravo
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1.4  SUCASTI UNIVERZITY

1.4.1

FAKULTY

Fakulta prirodnych vied (FPV)

Dekan:

prof. RNDr. Frantisek Petrovic¢, PhD.

Funkéné obdobie: prvé
Datum vymenovania: 3.7.2018
Vedenie fakulty:

Kontakt:

prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD. (prodekan pre vedeckovyskumnu ¢innost)
doc. RNDr. Dusan Vallo, PhD. (prodekan pre vzdelavanie)

doc. Mgr. Martin Drlik, PhD. (prodekan pre vonkajsie vztahy a rozvoj)

Ing. Martina Gregusova (tajomnicka)

Dekanat Fakulty prirodnych vied

Tr. A. Hlinku €. 1, 949 01 Nitra

tel.: +421 37 6408 555

e-mail: dfpv@ukf.sk, webstranka: https://www.fpv.ukf.sk

Fakulta socialnych vied a zdravotnictva (FSVaZ)

Dekan:

doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD.

Funkcné obdobie: druhé
Datum vymenovania: 1.6. 2019
Vedenie fakulty:

Kontakt:

e PhDr. Dana Zrubcova, PhD. (prodekanka pre vzdeldvaciu ¢innost)

e prof. PhDr. Tomas Sollar, PhD. (prodekan pre vedecko-vyskumnu ¢innost)

e PhDr. Miroslava Cere$nikova, PhD. (prodekanka pre vonkajsie vztahy a rozvoj)
e Ing. Petra Kluvancova (tajomnicka)

Dekandt Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva

Kraskova ul. ¢. 1, 949 01 Nitra

tel.: +421 37 6408 751

e-mail: dekanatfsv@ukf.sk, webstranka: https://www.fsvaz.ukf.sk/

Fakulta stredoeurépskych stadii (FSS)

Dekan:

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.

Funkéné obdobie: druhé
Datum vymenovania: 1. 4. 2020
Vedenie fakulty:

Kontakt:

e RNDr. Ladislav Szekeres, PhD. (prodekan pre vzdelavanie)

e Mgr. Tibor Szabd, PhD. (prodekan pre vedu a vyskum)

e RNDr. Stefan Balla, PhD. (prodekan pre medzinarodné vztahy a rozvoj)
¢ Ing. Marieta Balkova (tajomnicka)

Dekanat Fakulty stredoeurdpskych studii

Drazovska cesta €. 4, 949 01 Nitra

tel.: +421 37 6408 853

fax: +421 37 6408 853

e-mail: dfss@ukf.sk, webstranka: https://www.fss.ukf.sk/

Filozoficka fakulta (FF)

Dekan:

doc. PhDr. Jarmila Maximova, PhD.

Funkcné obdobie: prvé
Datum vymenovania: 23.9. 2018
Vedenie fakulty:

e doc. PhDr. Michaela Malickova, PhD. (prodekanka pre vzdelavanie)
e doc. PhDr. Martin Hetényi, PhD. (prodekan pre vedu, vyskum a postgradualne
formy studia)
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e prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc. (prodekan pre medzinarodné vztahy a rozvoj)
e Ing. Andrea Soukupova (tajomnicka)
Kontakt: Dekandt Filozofickej fakulty
Stefanikova tr. €. 67, 949 01 Nitra
tel.: +421 37 6408 450
e-mail: dekanatff@ukf.sk, webstranka: https://www.ff.ukf.sk/

Pedagogicka fakulta (PF)

Dekan: doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD.
Funkéné obdobie: prvé
Datum vymenovania: 1.6.2018
Vedenie fakulty:
e doc. PaedDr. Livia Fenyvesiova, PhD. (prodekanka pre vzdelavanie)
e doc. Ing. Ivana Turekova, PhD., MBA (prodekanka pre vedeckovyskumnu ¢innost)
e doc. PhDr. Adriana Récka, PhD. (prodekanka pre rozvoj, celoZivotné vzdeldvanie
a medzinarodné vztahy)
e Ing. Lucia Bezakova (tajomnicka)
Kontakt: Dekanat Pedagogickej fakulty
Drazovska cesta €. 4, 949 01 Nitra
tel.: +421 37 6408 218
e-mail: dpf@ukf.sk, webstranka: https://www.pf.ukf.sk/

1.4.2 OSTATNE SUCASTI UNIVERZITY

Utvary riadené rektorom
e Kancelaria rektora
o Mgr. Timea Kamenicka
o Mgr. Katarina Markovova
o Alexandra Oborcéokova
e Investicné oddelenie
o Ing. Ludmila Lampertova (veduca)
e Persondlno-pravne oddelenie
o0 Ing. Zuzana BoroSova (veduca od 1. 1. 2021)
e Oddelenie médii
o Ing. Jana Cernakova (veduca)
e Referat kontroly
o Mgr. Martina Sipoova (od 1. 9. 2021)
o Referat civilnej obrany, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poZiarnejochrany
o Ing. Lubomir Ziak

Studentské domovy UKF
Mgr. Peter Hrobar (riaditel)
DraZovska cesta €. 2, 949 01 Nitra

Univerzitna jedalen
Ing. Igor Paulovic (riaditel)
Nabrezie mladeze €. 1, 949 01 Nitra
Univerzitna kniznica
doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD. (riaditelka)
Drazovska cesta €. 4, 949 01 Nitra
webstranka: http://www.uk.ukf.sk

Centrum informacnych a komunikacnych technoldgii
RNDr. Julius Jenis, PhD. (riaditel)
Drazovska cesta €. 4, 949 01 Nitra
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Utvary riadené kvestorom:
e Kancelaria kvestora
o Mgr. Zuzana Koprdova
o Magr. Daniela Batovska (archiv)
o Financné oddelenie
o Ing. Dagmar Mesarova (veduca)
e Oddelenie obstaravania
o Ing. Dagmar Trnakova (veduca)
o Oddelenie uctarne a majetku
o Ing. Jana Filova (veduca do 31. 12. 2021)
e Mzdové oddelenie
o Ing. Alojzia Kovacova, PhD. (veduca)
e Technické oddelenie
o Ing. Igor Sebo (veduci)
Utvary riadené prorektormi:
e Oddelenie pre vedeckovyskumnu éinnost
o Mgr. Martina Chmelova
o Ing. Gabriela Sarovova
e Oddelenie projektov
o Mgr. Livia Vincurova
e Oddelenie pre medzinarodné vztahy
o Ing. Silvia Hrozenska, PhD. (veduca do 30. 6. 2021)
e Oddelenie pre vzdelavanie
o Mgr. Diana Kanasova, PhD.
o Mgr. Jana KeckeSova (do 30. 6. 2021)
e Oddelenie pre vonkajsie vztahy a socialne veci
o PaedDr. Ivona Franovd, PhD. (do 30. 6. 2021)
e Studentské centrum
o Mgr. Miroslav Tvrdik, PhD. (manazér)
o Oddelenie stipendii
o Ing. Dana Buchova (veduca)
Odborova organizacia
doc. Gabriela Jonaskova, CSc. (predsednicka)
Tr. A. Hlinku €. 1, 949 01 Nitra

e-mail: odbory@ukf.sk

1.5 SPRAVNA RADA UNIVERZITY

Clenovia vymenovani na navrh ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR:

MUDr. Marian Bakos, PhD., MPH, Fakultnd nemocnica Nitra, 11. 10. 2018

Ing. Tibor Glenda, podnikatel, byvaly poslanec NR SR, 24. 3. 2015

doc. MVDr. Ilvan Holko, PhD., konatel VETSERVIS, s. r. 0., 1. 8. 2020

prof. Mgr. Martin Kanovsky, PhD., riaditel Odboru stratégii a koncepcii vedy, vyskumu a vysokych $kél
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, 22. 6. 2021

PhDr. Augustin Jozef Lang, CSc., Urad pre Slovéakov Zijucich v zahraniéi, 24. 3. 2015

RNDr. Oto Nevicky, MBA, gen. sekretdr Asociacie zamestnavatelskych zvazov a zdruZeni SR, 31. 5. 2019
prof. RNDr. Jaromir Pastorek, DrSc., Slovenska akadémia vied, 24. 3. 2015

Mgr. Miloslav Spotak, viceprimator na Mestskom Urade Nitra, 22. 6. 2021

Clenovia vymenovani na navrh rektora univerzity:

JUDr. Pavol Hrusovsky, podnikatel, byvaly predseda NR SR, 4. 11. 2019, predseda

Ing. Jordan Mandalov, Slovenské elektrdrne, a. s., 24. 3. 2015, podpredseda

Ing. Ladislav Boros, sikromny podnikatel, 26. 5. 2017

prof. Ing. Ferdinand Darlo, PhD., rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave, 29. 9. 2021
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Mgr. Art. Jan Gresso, herec, byvaly riaditel Divadla Andreja Bagara v Nitre, 26. 5. 2017

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., rektor Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 24. 5. 2021

Ing. Miroslav Masarik, Slovenskd obchodnd a priemyselna komora, riaditel Nitrianskej regiondlnej
komory SOPK, 4. 11. 2019

Ing. Milan Surovec, riaditel Nitrazdroju, a. s., 26. 5. 2017

Clen vymenovany na navrh zamestnaneckej ¢asti Akademického senatu:
doc. PaedDr. Marcela Veresova, PhD., Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, 2. 7. 2019

Clenovia vymenovani na navrh studentskej ¢asti Akademického senatu:
Mgr. Viktéria Kyselova, Studentsky parlament Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, 10. 4. 2018
Mgr. Lucia Spodniakova, Studentsky parlament Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, 2. 12. 2021

1.6 ETICKA KOMISIA

Eticka komisia pracovala v roku 2021 v nasledujucom zloZeni:

Predseda
prof. RNDr. Maria Bauerova, PhD.

Clenovia

prof. h. c. prof. Dr. MVDr. Jozef Laurincik, DrSc.
prof. RNDr. Frantisek Strejcek, PhD.

doc. PhDr. Andrea Solgajova, PhD.

Dr. habil. Mgr. lldiké Vanco, PhD.

prof. PhDr. Dagmar Markova, PhD.

prof. PaedDr. Jaromir Simonek, PhD.

Mgr. Zaneta Miku3ova

1.7 ZASTUPENIE UNIVERZITY V REPREZENTACII VYSOKYCH SKOL

Clenovia reprezentacii vysokych $kél:

prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., Slovenska rektorska konferencia

Ing. Lubica Ehrenholdov3, Klub kvestorov

prof. RNDr. Frantisek Petrovi¢, PhD., Klub dekanov

doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD.

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.

doc. PhDr. Jarmila Maximova, PhD.

doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD.

doc. PhDr. Jan Gallik, PhD., Rada vysokych skél Slovenskej republiky

prof. PaedDr. Alena Haskova, CSc., Rada vysokych skél Slovenskej republiky

prof. PhDr. Martin Hetényi, PhD., Rada vysokych $kol Slovenskej republiky

Ing. Petra Kluvancovd, Rada vysokych $kél Slovenskej republiky, I. funkéné obdobie
doc. PaedDr. Gabriela Pavlovicova, PhD., Rada vysokych $kél Slovenskej republiky
doc. PaedDr. Janka Schlarmannova, PhD., Rada vysokych $kol Slovenskej republiky
Marek Vojtko, Studentska rada vysokych $kol Slovenskej republiky

Lucia Spodniakova, Studentska rada vysokych $kél Slovenskej republiky

Bc. Valerii Popovych, Studentska rada vysokych $kdl Slovenskej republiky

Stefan Mikla, Studentska rada vysokych $kol Slovenskej republiky

Radoslav Kostun, Studentskd rada vysokych $kél Slovenskej republiky

1.8 CLENSTVO UNIVERZITY V KONZORCIU VYSOKYCH SKOL

= Konzorcium slovenskych vysokych skol U10+
=  Konzorcium eurdpskych univerzit STEM
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2 NAJDOLEZITEJSIE FAKTY A CINNOSTI UNIVERZITY V ROKU 2021

2.1 ZAKLADNE FAKTY

Aj v roku 2021 sa situacia so Sirenim ochorenia covid-19 vyrazne prejavila v Zivote a fungovani
UKF v Nitre. Vedenie univerzity zo dfia na den promptne reagovalo na vyvoj situacie v krajine a s tym
suvisiacich protipandemickych opatreni, ktoré sa dotkli aj bezného Zivota univerzity, jej zamestnancov
i Studentov. Predstavitelia vedenia UKF akéne prijimali opatrenia, ktoré upravovali sp6sob
prevadzky, vykon prace a formu studia na UKF, a tym minimalizovali riziko stvisiace so Sirenim covid-
19. Napriek tomu Zivot na univerzite neustal, v ramci nevyhnutnych opatreni sa v plnej moznej miere
realizovali praca (pedagogickych aj nepedagogickych) zamestnancov i Studium Studentov (vzdeldvanie,
konzultacie, prax, obhajoby zaverecnych prac), pokracovali vedecko-vyskumné aktivity, vyvoj,
publika¢na a projektova ¢innost, aktivna tvorivd umelecka ¢innost, Sportové aktivity. Podarilo sa, aj
ked vonline podobe, zorganizovat planované podujatia a aktivity — prednasky, workshopy,
prezentacie, seminare, konferencie, ndvstevy, neustala ani praca na domdcich ¢i medzinarodnych
projektoch, pokracoval aj Studentsky Zivot, i ked hlavne vo virtualnej forme. Na pandémiu a jej
dosledky pre spolo¢nost UKF v Nitre reagovala aj smerom k verejnosti— Studenti a Studentky univerzity
sa stali nenahraditelnymi pomocnikmi — dobrovolnikmi v nemocni¢nych zariadeniach, atiez sa
dobrovolnicky zapojili do programu doucovania Ziakov zékladnych $kél.

2.2 NAJDOLEZITEJSIE UDALOSTI

Dianie na Univerzite Konstantina Filozofa v Nitre bolo v roku 2021 bohaté na udalosti a podujatia
aj napriek pretrvavajucej pandémii covid-19. Hoci niektoré planované akcie sa nedali realizovat
virtudlne, drviva vacdsina sa Uspesne uskutocnila v online prostredi. PrindSsame prehlad tych
najdoleZitejsich a najzaujimavejsich.

Matematika a technika spajaju sily v projekte

Spolupraca na medzinarodnych projektoch ani v ¢ase pandémie neuticha. Potvrdilo to aj prvé
online stretnutie partnerov projektu STEMkey (Teaching standard STEM topics with a key competence
approach, Vyucovanie Standardnych STEM tém s dorazom na klicové kompetencie). Stretnutie
projektu sa konalo online 13. a 14. 1. 2021.

Projekt STEMkey patri do grantovej schémy Erasmus+ KA2 a tvori ho konzorcium 11 eurdpskych
univerzit, z ktorych vacsina su partneri konzorcia ICSE (Medzindrodné konzorcium pre vyucovanie
STEM predmetov). Konzorcium vzniklo v roku 2018 pod vedenim Vysokej Skoly pedagogickej vo
Freiburgu v Nemecku. UKF v Nitre je jedinou slovenskou univerzitou a zaroven aj zakladajucim ¢lenom
konzorcia ICSE, najma vdaka Uspesnej participacii na projektoch COMPASS (Comenius), PRIMAS (7RP)
a IncluSME (Erasmus+). V projekte STEMkey spajaju svoje sily a skisenosti Katedra matematiky z FPV
a Katedra techniky a informacnych technoldgii z PF. Obsahom projektu STEMkey je tvorba a overenie
vysokoskolskych odbornych textov pre Studentov ucitelstva predmetov STEMkey.

Uspech ¢asopisu Katedry translatolégie FF

Medzindrodny vedecky online ¢asopis BRIDGE: Trends and Traditions in Translation and
Interpreting Studies, ktorého vydavatelom je Katedra translatolégie FF UKF, bol v ramci iniciativy
propagujuce]j otvorenu vedu osloveny stat sa jednym zo zakladajucich ¢lenov rady editorov publikacii
v oblasti vedy o preklade a timoceni Council of Editors of Translation & Interpreting Studies for Open
Science. Zakladajuci ¢lenovia sa stretli na prvom online zasadnuti 21. — 22. 1. 2021 na Universita di
Bologna v Taliansku. Katedru translatoldgie reprezentovala $éfredaktorka casopisu Mgr. Sona
Hodakova, PhD. Hlavnymi cielmi organizacie Council of Editors of Translation & Interpreting Studies
for Open Science su otvoreny pristup k vedeckym publikacidam, podpora praktik otvorenej vedy a
iniciativ na zabezpecenie kvality vedeckovyskumnej prace.
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Nasi Studenti pomahaju ziakom zakladnych skol

V dbsledku mimoriadneho prerusenia Skolského vyuc€ovania v zakladnych Skolach v Skolskom
roku 2019/2020, spésobeného pandémiou covid-19, vznikli medzi Ziakmi rozdiely vo vedomostiach
a zruénostiach. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR preto uzavrelo Memorandum o
spolupraci s niekolkymi vysokymi skolami, medzi nimi aj s UKF v Nitre. Cielom je poskytnutie pomoci a
podpory Ziakom zakladnych 3kol, ktori mali obmedzeny pristup k vzdelavaniu po¢as mimoriadneho
prerusenia Skolského vyucovania, a prispiet tak k zmierneniu negativnych dopadov pandémie na
buduce vzdeldvanie Ziakov. MoZnost zapoijit sa dobrovolnicky do programu doucovania Ziakov v ZS
vyuZili $tudenti Ustavu romologickych $tudii FSVaz, PF a FSS UKF.

UKF zniZuje energeticki naroénost svojich budov

K prioritnym dlohdam univerzity patri aj efektivnhe energetické hospodarenie (Uspora vody,
energii, oprava a udrzba budov atd.). UKF dala v roku 2017 vypracovat energeticky audit, ktorého
cielom bolo vyhodnotit aktudlnu spotrebu energii dvoch budov — Studentského domova Brezovy hdj a
spoloéenske] pristavby Studentského domova Zobor, ako aj navrhnut vhodné Usporné opatrenia a
ohodnotit ich vplyv v ekonomickej a environmentalnej oblasti. Navrhy boli spracované v ramci stavebnej
projektovej dokumentdcie. Na kofinancovanie realizacie stavebnych Uprav vypracovala UKF projekt
Znizenie energetickej narocnosti budov UKF v Nitre, ktory sa UspesSne uchadzal o financie z Opera¢ného
programu Kvalita Zivotného prostredia ITMS kdd 310041U599 v rdmci vyzvy OPKZP-P0O4-5C431-2018-
48. Jeho hlavnym zamerom je zniZzenie nakladov a efektivnejsie hospodarenie s energiami v ramci
dvoch budov Studentskych domovov. Zazmluvneny finanény prispevok na realizdciu projektu
predstavuje sumu 2 099 108,50 eur. Realizovanim navrhovanych Uprav sa oba objekty zaradia do
energetickej triedy A1l a ziskaju oznacenie ultranizkoenergetické budovy.

Historicky prvy online DOD na UKF bol uspesny

V histérii prvy online Den otvorenych dveri UKF sa konal 10. a 11. 2. 2021. Zdujemcom ponukol
bohaty program, o ¢om svedci aj zdujem uchadzacov o Studium. Popri celkovom predstaveni univerzity
Studentom svoj program prostrednictvom videi, prezentdcii, workshopov, webindrov, diskusii a inych
online podujati ponukli vietky fakulty, o svojich aktivitach informovali Studentské centrum, Studentsky
parlament, AIESEC, Univerzitné pastoracné centrum Pavla Straussa, zaujimavé video predstavil
vysokoskolsky folkldrny sibor Ponitran. Prostrednictvom live chatov a diskusnych fér sa Studenti mohli
kompetentnych priamo pytat na to, ¢o ich zaujimalo.

Videoprihovorom sa na Studentov obratila prorektorka pre vzdeldvanie prof. PaedDr. Jana
Duchovicova, PhD. UKF a vzdeldvanie im predstavila z viacerych aspektov a pohladov. ,Tohtorocné
DOD sa konali na UKF len virtudlne. Skdsenost je to nova, ale velmi pozitivna. Zaujem uchadzacov
bol velky. Fakulty a ich pracoviska pripravili informacne putavy program. Uchadzaci mali moZnost
prostrednictvom videi pozriet si priestory skoly, vypocut si ndzory Studentov, zdielat ich pohlady
na vzdelavanie na UKF. Pre webinare a online chaty vyuZila univerzita okrem inych moznosti aj
vlastny videokonferenény systém, a tak si mohli uchadzaci priamo vyskusat, ako aktudlne
vzdeldvanie na nasej univerzite v ¢ase koronakrizy prebieha,” zhodnotila prof. Duchovicova.

Prvy rocnik Zimnej Skoly filozofie vychovy

V tyZzdniod 1. do 5. 2. 2021 sa konala online Zimn4 skola filozofie vychovy, ktorej organizatorom
bola popri Ceskej krestanskej akadémii, Teologickej fakulte Juhoceskej univerzity v Ceskych
Budéjoviciach, Vyssej odbornej Skole JABOK aj Filozoficka fakulta UKF v Nitre v zastupeni Katedry
nabozenskych $tudii. Podujatia, ktorého cielom bolo viest dialég o aktudlnych otazkach vychovy a
vzdeldvania, sa zGcastnilo celkovo 69 $tudentov a akademikov, z toho 37 z Ceska a 32 zo Slovenska.

Ucastnici vo svojich reakcidch po ukonéeni podujatia pozitivne hodnotili predovietkym
zaujimavé témy prednasok a otvorenu atmosféru, pri ktorej bolo mozné v Zivych diskusiach spolo¢ne
hladat odpovede na otazky tykajice sa samotnej podstaty Zivota ¢loveka.

Vo FN v Nitre pomahaju nasi Studenti

Pedagdgovia a Studenti z Katedry oSetrovatelstva a Katedry klinickych disciplin a urgentne;j
mediciny Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva UKF v Nitre podavajua pomocnu ruku zdravotnikom
Fakultnej nemocnice v Nitre. Su stucastou timov, ktoré plnia doélezité ulohy v prvej linii poskytovania
zdravotnickej starostlivosti. K spolupraci ich oslovilo vedenie FN Nitra v ¢ase krizového stavu. Jedenast
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pedagdégov z uvedenych katedier sa strieda pri o¢kovani ludi vo vakcinaénom centre FN Nitra a 24
Studentov podpisalo dohodu o dobrovolnickej ¢innosti. PriebeZzne su zaradovani na kliniky a oddelenia
nemocnice, kde spolupracuju so sestrami v rdmci oSetrovatelského timu. Su to Studenti 1. az 2. ro¢nika
Studijnych odborov oSetrovatelstvo a zdravotnicky zachranar. Vykondvaju zakladnu osetrovatelsku
starostlivost a pomahaju na klinickych pracoviskach a mobilnych odbernych miestach pri diagnostike
covid-19 formou antigénovych a inych testov.

UKF rieSitelom projektu v ramci programu H2020

Horizont 2020 predstavuje najvacsi vyskumny a inovaény program EU. V rdmci vyzvy H2020-MG-
2020-SingleStage-INEA sa UKF stala jednym z partnerov, ktory ziskal grant v ramci konzorcia 39-tich
partnerov z Rakuska, Belgicka, Ceska, Danska, Franctzska, Nemecka, Grécka, Talianska, Irska, Izraela,
Rumunska, Polska, Spanielska, Svédska a Svajciarska. Cielom projektu BISON (Biodiversity and
Infrastructure Synergies and Opportunieties for European transport Networks) bude v obdobi od 1.
janudra 2021 do juna 2023 rieSenie otdzky integracie biodiverzity s rozvojom dopravnej infrastruktury
zahfnajucej cesty, Zeleznice, vodné cesty, letiska, pristavy alebo energetické siete.

Do projektu su z UKF zapojeni Styria vedecko-pedagogicki pracovnici a doktorand z Fakulty
prirodnych vied (prof. RNDr. F. Petrovi¢, PhD. — veduci projektu, doc. RNDr. P. Mederly, PhD., Mgr. Filip
Tulis, PhD., Mgr. Michal Sev¢ik, PhD., a Mgr. Jan Cernecky). Objem ziskanych finanénych prostriedkov
pre UKF predstavuje takmer 28 550 eur.

Jubilejny rocnik Tvorivych prekladatel'skych reflexii

Dnia 16. marca 2021 Katedra translatolégie FF UKF privitala hosti na jubilejnom 10. ro¢niku
Tvorivych prekladatelskych reflexii s podnazvom Kniha, film a média v novej dekade. Tento rocnik sa
konal netradi¢ne v online priestore, no v tradi¢nej kvalite. Zucastnila sa ho takmer stovka
registrovanych ucastnikov. Podujatie otvorila prihovorom veduca Katedry translatolégie Dr. Emilia
Perez, ktora si zaspominala na zaciatky a zrod Tvorivych prekladatelskych reflexii.

Projekt SPOT na prahu druhého roka rieSenia

Projekt Horizont 2020 s ndzvom SOCIAL AND INNOVATIVE PLATFORM ON CULTURAL
TOURISM AND ITS POTENTIAL TOWARDS DEEPENING EUROPEANISATION (SPOT), na ktorom sa
podielaju pracovnici Fakulty prirodnych vied a Filozofickej fakulty UKF v Nitre, je v druhom roku
rieSenia. 15 partnerov z Eurépskej Unie i mimo nej analyzuje rozmanitosti kultirneho cestovného ruchu
aich vyhody pre hostitel'ské komunity a regionalne ekonomiky. Inovativnym aspektom je vyvoj nastroja
pre analyzu potencialu kultirneho cestovného ruchu a jeho rozvoja. Vdaka projektu dojde k rozsireniu
koncepcie kulturneho cestovného ruchu a obohateniu zdkladne vedeckych poznatkov vyvinutim
integrovanej analyzy rozmanitych foriem kultirneho cestovného ruchu v réznych regiéonoch Eurdpy.

UKF je rieSiteflom projektu Erasmus+ MENTRA

Vynimocnym medzindrodnym uspechom UKF je ziskany a finan¢ne dotovany projekt Erasmus+
Mentor training (MENTRA). Hlavnou rieSitelkou projektu je prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc., z
Katedry anglistiky a amerikanistiky Filozofickej fakulty UKF.

Medzindrodny projekt Erasmus+ KA201 cislo: 2020-1-SK01-KA201-078250, Mentor Training
(Vzdeldvanie cvicénych a uvadzajucich ucitelov) ziskala UKF v akademickom roku 2020/2021. Projekt
realizuje 6 vysokoskolskych institucii zo 4 krajin. Koordindtorom projektu je UKF a partnermi su
Univerzita J. Selyeho v Komdarne (SR), Ostravska univerzita v Ostrave a Vysoka Skola ekonomicka v Prahe
(CR), Univerzita K. Esterhdzyho v Egeri (Madarsko) a Novosadskd univerzita v Novom Sade (Srbsko).
Predpokladané obdobie realizacie projektu je od septembra 2020 do augusta 2023.

Vedecka rada schvalila Statut Rady kvality UKF

Vedecka rada UKF v Nitre schvélila na svojom zasadnuti 18. marca 2021 Statut Rady pre
vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania UKF v Nitre a taktiez navrh na personalne
zloZenie tejto rady. Ide o prvy dokument v oblasti vnatorného systému zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania UKF v Nitre, ktory je vytvoreny v sulade so Zakonom ¢. 269/2018 Z. z. o
zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a v stlade so Standardmi pre vnitorny systém
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké
gkolstvo vychadzajuicimi zo Standardov a usmerneni na zabezpecovanie kvality v Eurépskom priestore
vysokoskolského vzdelavania (ESG 2015).
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Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldavania UKF v Nitre (Rada kvality
UKF) a jej komisie predstavuju klucovu Strukturu formalizovanej politiky na zabezpecovanie kvality
UKF. Hlavnou ulohou tejto Struktury je, okrem inych, posudzovat Ziadosti o akreditaciu alebo zmenu
$tudijnych programov v odboroch a stuprioch, v ktorych ma UKF opravnenie uskutolriovat studijné
programy a udelovat ich absolventom zodpovedajtci akademicky titul. Rada kvality ma 13 ¢lenov a je
konstituovana tak, aby v nej posobili okrem rektora a predsedu Akademického senatu UKF zastupcovia
fakult z radov profesorov a docentov. ZastUpenie maju tiez Studenti. Stale komisie pre prirodné vedy,
spolocenské vedy a zdravotnictvo, humanitné vedy a pedagogické vedy a ucitelstvo, ktoré Rada kvality
UKF zriad'uje, tvoria profesori, docenti, Studenti a zastupcovia externych zainteresovanych stran.

Ustanovujuce zasadnutie Rady kvality UKF

Po schvaleni StatGtu Rady pre vnutorné hodnotenie kvality vysokogkolského vzdelavania UKF v
Nitre (Rada kvality) a ndvrhu jej persondlneho zloZenia Vedeckou radou UKF sa konalo dna 29. 3. 2021
ustanovujlice online zasadnutie tejto hlavnej Struktiry zabezpecovania kvality univerzity. Rektor
UKF a zdroven predseda Rady kvality prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., vymenoval podpredsedu a ¢lenov
Rady kvality UKF, ako aj ¢lenov stalych komisii pre prirodné vedy, spolocenské vedy a zdravotnictvo,
humanitné vedy a pedagogické vedy a ucitelstvo. Rada kvality, ktora predstavuje hlavny vykonny a
rozhodovaci organ UKF v oblasti kvality vzdelavania, tak zacala svoje posobenie a spolu s fou zacal na
UKF proces zosuladovania vnutorného systému kvality UKF so Standardmi Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké skolstvo.

Na prvom zasadnuti, okrem menovania a predstavenia ¢lenov, boli prezentované kompetencie
Rady kvality UKF v oblasti inStitucionalnej akreditacie, kompetencie rady vo vztahu k akreditacii v
Slovenskej akreditaénej agentire a kompetencie v oblasti monitorovania a hodnotenia vnutorného
systému kvality a rdmcovy postup schvalovania studijnych programov.

UKF ziskala Erasmus chartu

Nasa univerzita zastupena jej rektorom prof. RNDr. Liborom Vozarom, CSc., ziskala Erasmus
chartu vysokoskolského vzdelavania (ECHE) v novom Erasmus+ programovom obdobi 2021 — 2027. Ta
stanovuje vSeobecny rdmec kvality pre eurdpske a medzinarodné cinnosti spoluprdce, ktoré méze
institucia vysokoskolského vzdeldvania vykondvat v ramci programu Erasmus+. Udelenie charty je
povinné pre vsetky institucie vysokoskolského vzdeldvania, ktoré sidlia v krajine participujucej na
programe a maju zaujem zapojit sa do projektov mobility jednotlivcov v oblasti vzdelavania a/alebo
spoluprace v oblasti inovacie a osvedcenych postupov v rdmci programu Erasmus+. Charta sa udeluje
na celé trvanie programu Erasmus+ 2021 — 2027.

Za Ucelom ziskania Erasmus charty bolo potrebné vypracovat rozsiahlu prihlasku v anglickom a
slovenskom jazyku, ktoru vypracovala prorektorka pre medzinarodné vztahy PhDr. Martina Pavlikova,
PhD., v spolupraci s Oddelenim pre medzinarodné vztahy UKF.

Jarna skola tedrie vyucovania matematiky

Katedra matematiky FPV UKF spolu s nitrianskou pobockou Jednoty slovenskych matematikov a
fyzikov zorganizovala s podporou ERME (European Society for Research in Mathematics Education)
online jarnua skolu pre doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov o kvalitativnom vyskume v teérii
vyucovania matematiky s ndzvom INTENSIVE TRAINING SCHOOL IN QUALITATIVE RESEARCH
DESIGN AND RESEARCH METHODS IN MATHEMATICS EDUCATION. Jarna skola sa konala v drioch
22.—26. marca, participovalo na nej 60 mladych vedcov z 28 krajin sveta.

Nitrianske univerzitné dni

Nitrianske univerzitné dni 2021 sa museli prispdsobit aktualnej situacii, preto sa konali online
26. 4. — 7. 5. 2021. Podujatia priniesli informdacie o bezpecnosti potravin, prekladatelskej praxi,
genetike, e-Sporte ¢i hispanskej kulture. Dovolili nahliadnut do zékulisia Divadla Andreja Bagara v Nitre
a pozornost sa upriamila aj na aktualnu tému klimatickych zmien v polnohospodarstve. Zaujemcovia si
mohli zasutazit v kvizoch venovanych olympijskym hram, strave, hlavolamom ¢i Zemi, so Slovenskymi
elektrariami mohli zistit svoju uhlikovd stopu a vyhrat tablet. Nechybal tradi¢ny Jarny beh Nitrou,
cvicenie tabata, aj koncerty kapiel Malalata a Helenine oci.
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IT v Nitre: Stredoskolaci sutaZili v programovani

Na Katedre informatiky FPV UKF sa uskutocnila programatorska sutaz pre stredoskoldkov IT v
Nitre. Je urcend Studentom, ktori maju radi programovanie a su zruéni v pisani programov v
programovacich jazykoch Python alebo C. SutaZiaci rieSia v éasovom limite 90 min desat algoritmickych
uloh, pricom okrem spravnosti zaleZi aj na rychlosti rieSenia — za ¢as mo6zu sutaziaci ziskat cenné body.

Sutaz sa uskutocnila online 22. 4. 2021. Organizatorov potesil zdujem Studentov z celého
Slovenska. Sutaze sa zucastnilo 87 Studentov zo 14 $kél z Bratislavy, Trnavy, Hlohovca, Nitry, Vrabel,
Levic, Prievidze, Zvolena, Rozravy a Kosic. Diplom Uspesného riesitela sutaze ziskalo 32 sutaziacich.

EDUCA XVI: Edukacia klticom k uspechu

Katedra pedagogiky Pedagogickej fakulty UKF bola usporiadatelom XVI. vedeckej konferencie
doktorandov s medzindrodnou Géastou EDUCA XVI: EDUKACIA KLUCOM K USPECHU, ktora sa konala
online 29. 4. 2021 prostrednictvom univerzitného videokonferenéného systému. Program ponukol
Siroké spektrum tém, ktoré predstavili doktorandi slovenskych a ¢eskych univerzit. Zdc¢astnilo sa jej 22
doktorandov zo SR a 6 doktorandov z CR. Aktivne vystupy $tudentov boli zamerané na didaktické
aspekty edukacie, vychovu a vzdelavanie deti predskolského a mladsieho Skolského veku, dospelych a
Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

Hispanisti opat v akcii

V diioch 3. — 5. 5. 2021 sa uskutocnil 12. ro¢nik Dni hispanskej kultiry (DHK). Po minulorocnej
pauze, vynutenej epidemickou situdciou, sa organizatori podujatia — Katedra romanistiky FF UKF a OZ
Romanistica Nitriensia — rozhodli zrealizovat ho po prvy raz online. Ako sa ukazalo, v hispanistickej
komunite na Slovensku ide naozaj o oblUbenu udalost. Sved¢i o tom pocdetnd Ucast z externého
prostredia, ale aj to, Ze zastitu nad DHK 2021 opé&tovne prevzal velvyslanec Spanielskeho kralovstva na
Slovensku J. E. Luis Belzuz de los Rios, ktory sa pritomnym prihovoril pocas oficidlneho otvorenia.
Vedenie FF reprezentoval prodekan pre medzinarodné vztahy prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc.

Spolupraca s Biskupstvom Nitra pokracuje

Riesitelsky kolektiv projektu Horizont 2020 — SPOT (Social and innovative Platform On cultural
Tourism and its potential towards deepening Europeanisation) sa 12. 5. 2021 stretol s nitrianskym
sidelnym biskupom prof. ThDr. Viliamom Judakom. Ndavsteva bola spojena s odovzdanim vytlackov
monografie Religiézny cestovny ruch v Nitrianskej diecéze. Publikacia vznikla ako spolo¢né dielo
autorov z Katedry geografie a regiondlneho rozvoja FPV (Krogmann, Kramarekova, Petrikovicova).

Univerzita siéastou certifikacie Radou Eurépy

Viac ako 8-rocna participacia na aktivitach Eurépskej kulturnej cesty sv. Cyrila a Metoda viedla k
jej uspesnej certifikacii Radou Eurdpy. Pozitivnu spravu oznamil 20. 5. 2021 riaditel Institutu kultdrnych
ciest so sidlom v Luxemburgu Stefano Dominioni. V konkurencii 13 kandidatov sa tak tato cesta zaradila
do eurépskeho zoznamu popri zndmej Svatojakubskej ceste. Prof. PhDr. Peter Ivanic¢, PhD., ako
predseda vedeckého vyboru zdruZenia a RNDr. Hilda Kramarekovd, PhD., ako jeho ¢lenka absolvovali
trojhodinovu obhajobu prace vedeckého vyboru pocas certifikachého procesu. Nasa univerzita je
jedinou univerzitou, ktora je riadnou ¢lenkou zdruzenia od roku 2015.

Letna Skola audiovizualneho prekladu

Katedra translatoldogie FF UKF v Nitre zorganizovala 1. — 4. 6. 2021 dalsi ro¢nik Letnej Skoly
audiovizualneho prekladu. Je uréend prekladatelom, Upravcom dialdgov, titulkdrom, zacinajucim
tvorcom titulkov pre nepocujucich ¢i audiokomentara pre nevidiacich a pravidelne vytvara platformu
pre diskusiu o aktualnych trendoch v profesii ¢i moznosti zaskolenia v ramci vybranych tém. Letnej
Skoly audiovizudlneho prekladu pre uditelov a lektorov, organizovanej 6 programami zo siete European
Master's in Translation (EMT), sa zucastnilo skoro 400 Ucastnikov z Eurépy, ale aj z Australie, Argentiny,
Brazilie, Kanady, Cile, Indonézie, Peru, Kataru, Saudskej Arabie, USA, Venezuely, Ciny ¢&i Singapuru.

Akademicka Nitra 2021: Laureatmi sit Hornad a Aurora Borealis

Pondelok 5. 7. patrilo Svatoplukovo ndmestie Medzindrodnému festivalu neprofesionalnych
vysokoskolskych folkldrnych suborov Akademicka Nitra 2021, ktory sa vzhfadom na epidémiu covid-19
konal v zmieSanej online-prezencnej forme. Galaprogram sledovalo zaplnené hladisko, ktoré buarlivym
potleskom odmenilo dynamické vystupenia folkloristov. Oficidlnej ¢asti AN 2021 predchadzalo prijatie
Ucéastnikov festivalu predstavitelmi nitrianskych univerzit, NSK a Mesta Nitra. Siéastou prijatia bolo aj
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odovzdanie Diplomov za Gcast na festivale. V zavere Galaprogramu sa divaci dockali vyhlasenia vitazov
a ocenenych. Ceny im odovzddval prezident AN 2021 doc. PaedDr. Miroslav Tvrdon, PhD., prorektor
pre vonkajsie vztahy a socidlne veci UKF. Podla medzinarodnej odbornej poroty, ktora pocas méja a
juna online hodnotila sibormi zaslané videonahravky sutaznych choreografii, si titul Laureata v
kategérii domacich sutaZiacich odniesol FS Hornad z Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach. V
kategorii zahrani¢nych vysokoskolskych folklédrnych suborov si svojim umenim titul Lauredata vybojoval
rusky subor Aurora Borealis z Herzenskej Statnej pedagogickej univerzity v St. Petersburgu. Obaja
laureati ziskali okrem iného typicku cenu festivalu AN — ozembuch z dielne umelca Réberta Zilika.

Studentka UKF je majsterkou Eurépy

Na julovych Majstrovstvach Eurdpy do 23 rokov v esténskom Talline bola hlavnou hrdinkou
21-ro¢na studentka ucitelstva telesnej vychovy a Sportu na PF UKF Emma Zapletalova. Z rozbehov cez
semifindle sa prebojovala az do findle behu na 400 m prekazok - ciel prebehla v ¢ase 54,28 s, ktory
znamenal novy rekord Sampionatu, prekonany po 14 rokoch, zaroven novy slovensky narodny rekord
a aj zlepsenie Emminho osobného rekordu o 91 stotin. Jej Uspesna sezéna pokracovala Ucastou na
Olympijskych hrach 2020 v Tokiu, kde sa jej podarilo postupit do semifinale a vybojovat si 15. miesto.

Studentka UKF Siesta na juniorskych MS v Keni

Na UKF mame dalsiu Sikovnu atlétku. Viktdria Forster, Studentka odboru Sport a rekredcia, sa na
XVIII. juniorskych Majstrovstvach sveta v Nairobi prebojovala do findle v behu na 100 m aj na 100 m
prekazok. Na hladkej stovke sa jej darilo, ked' v semifindle vytvorila slovensky juniorsky rekord ¢asom
11,54 s, ktory vo finale vyrovnala. V kone¢nom zuétovani to stacilo na 6. miesto.

Uspech Katedry informatiky v publikaénej oblasti

Vystup (Zbornik vedeckych c¢lankov) z 13. roénika medzindrodnej konferencie DiVAI 2020
(Distanéné vzdelavanie v aplikovanej informatike), ktora sa konala 21. - 23. 9. 2020 v Stdrove pod
gesciou Katedry informatiky FPV UKF v Nitre, Univerzity Hradec Kralové a OZ DiVAI Nitra, bol 16. 8. 2021
indexovany vo svetovej databdaze vedeckych publikacii Web of Science (Clarivate analytics). Od 9. ro¢nika
(t. . poslednych pét roénikov konferencie) su ¢lanky konferencie indexované v databaze WoS Thomson
Reuters (Clarivate analytics). Zborniky z poslednych piatich ro¢nikov su vydané renomovanym
nakladatelstvom Wolters Kluwer. Tento Uspech posuva informatické vzdeldvanie na uvedenych
akademickych pracoviskdch na medzinarodne porovnatelnd drover.

Ocenenie pre Katedru archeoldgie FF UKF

Na Bratislavskom hrade bola 8. 9. 2021 udelend Vyrocna cena ¢asopisu Pamiatky a muzed za rok
2020 v kategorii Objav/Nalez/Akvizicia Mgr. Marii Hudakovej a Muzeu SpisSa v SpiSskej Novej Vsi v
spolupraci s Mgr. Dominikom Repkom, PhD., Mgr. Martinom Furmanom, PhD., Mgr. Matusom
Huddkom, Katedrou archeoldgie Filozofickej fakulty UKF, Krajskym pamiatkovym uradom Zilina a
spolo¢nostou Archeoldgia Spis, s. r. 0. Ocenenie odovzdal generélny riaditel Pamiatkového dradu SR
PhDr. Radoslav Ragac, PhD., za nalez keltskej bronzovej sosky so zlatymi o¢ami. Ta bola objavend v roku
2020 pocas archeologického prieskumu v predhradi pichovského hradiska z konca 4. storocia pred Kr.
aZz konca 2. storocia po Kr. v Janovciach-Machalovciach, okr. Poprad.

Excelentny projekt Pedagogickej fakulty UKF

Agentura na podporu vyskumu a vyvoja (APVV) vyhodnotila projekt Pedagogickej fakulty APVV-
15-0368 PRAX V CENTRE ODBOROVEJ DIDAKTIKY, ODBOROVA DIDAKTIKA V CENTRE PRAKTICKE)J
PRIPRAVY ako jeden z najuspesnej$ich ukonéenych projektov zo vieobecnej vyzvy VV 2015 vo vietkych
odvetviach slovenskej vedy a techniky. 54-Elenny tim rieSitelov bol zastlipeny prioritne odborovymi
didaktikmi PF, FPV a FF UKF a doplneny pedagdgmi, psycholégmi a doktorandami. Predmetom
vyskumu boli vyucovacie stratégie uplatiiujice kognitivne orientovany pristup pre rozvoj kritického a
tvorivého myslenia Ziakov v konkrétnych odborovych didaktikach.

FITPED ulah¢i vyu€bu programovania

V septembri 2021 bol na UKF ukonceny medzinarodny projekt FITPED (Work-based Learning in
Future IT Professionals Education), na ktorom participuju univerzity a firmy zo Slovenska, Ceska,
Polska, Holandska a Spanielska. Projekt ziskal podporu 250 000 eur z programu Erasmus+ v ramci
Kltcovej akcie 2 Strategické partnerstva, ktora poskytuje organizaciam moznosti spoluprace s kolegami
z Eurdpy. Pocas 3 rokov partneri vyvijali a testovali unikatny systém PRISCILLA podporujuci vyucbu
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Uvodnych kurzov programovacich jazykov s vyuZitim najmodernej$ich pristupov. Uvodné kurzy
poskytuju Studentom znalosti a zru€nosti, ktoré budu rozvijat pri realizécii rozsiahlejsich projektov pri
studiu datovej analyzy, informacnych systémov, webovych a mobilnych technolégii a pri praci v timoch.

Otvorili sme novy Studentsky domov

Dvadsiaty september 2021 sa na nasej univerzite niesol v duchu otvorenia akademického roka
2021/2022, ale aj sldvnostného otvorenia nového internatu — Studentského domova Brezovy héj. Na
podujatie prijali pozvanie predstavitelia Statnej spravy i samospravy: poslanec Eurépskeho parlamentu
a byvaly minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR Eugen Jurzyca, statny tajomnik Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR Ludovit Paulis, poslanec NR SR a primator Nitry Marek Hattas,
predseda NSK Milan Belica a dalsi. ,Som velmi rad, Zze sa nam podarilo zavf$it tento projekt, ktory
je prakticky naSou najvacsou investiciou za uplynulych 10 rokov,” povedal v prihovore rektor UKF
Libor Vozar. Budovu dne$ného SD Brezovy haj, ktord kedysi sluZila ako stredogkolsky internat SOS
stavebnej v Nitre, kupila univerzita od Nitrianskeho samosprdvneho kraja v roku 2012, a to najma
vdaka vyznamnej financnej pomoci ministerstva Skolstva. Projektova dokumentacia bola v roku 2017
prepracovana tak, aby internat spifial si¢asné prisne energetické poziadavky a parametre. Nasledne
sa zacalo s rekonstrukciou, pricom ta najintenzivnejsia prebiehala v rokoch 2019 - 2021. Moderne
a Ucelne zrekondtruovany SD Brezovy haj, ktory bol odovzdany do uZivania v septembri 2021, poskytuje
ubytovanie 395 studentom. Celkova kapacita troch studentskych domovov UKF je spolu 1 969 miest
(SD Zobor - 1 179 $tudentov, SD Nitra - 395 miest, SD Brezovy haj — 395 1670k).

Agrofilm 2021 opét online

Uz 37. ro¢nik medzinarodného filmového festivalu Agrofilm 2021 sa uskutoénil 4. — 9. 10. 2021.
Prihldsilo sa donl 98 filmov z 24 krajin sveta. Hlavnym organizatorom bolo Narodné polnohospodarske
a potravinarske centrum Nitra — VUZV v LuZiankach. Nasa univerzita a FPV boli tradi¢nym partnerom
Agrofilmu. Epidemiologicka situacia sa v ¢ase konania festivalu opéat zhorsila a premietanie filmov na
UKF sa konalo cez videokonferencny systém MEET pocas 5. a 6. 10. 2021. Nechybali ivodné online
prednasky doc. RNDr. Patrika Mészarosa, PhD., z Katedry botaniky a genetiky FPV UKF (Stres je aj
sifastou Zivota rastlin) a Ing. MaroSa Zahorského, PhD., zo ZdruZenia Elekos - Organizacia
zodpovednosti vyrobcov (Aktualny stav odpadového hospodarstva Europskej tnie a SR). V dosledku
pandémie sa zdverecny ceremonial festivalu nekonal a vitazom organizatori ceny poslali postou. Cena
rektora UKF v Nitre bola udelena slovenskému dokumentdrnemu filmu Ma polovnictvo zmysel?

Kariérne dni 2021 ziskali spolupracu profesionalov

Aj tento rok ponuklo Studentské centrum UKF v spolupréci s partnerskymi organizaciami dva dni
naplnené podujatiami, ktoré Studentom pomohli ziskat nové praktické zruénosti/skisenosti a
zorientovat sa na trhu prace. Ponuka bola naozaj pestra a zo strany studentov bol zaujem o workshopy,
predndsky i konzultacie. Tohtoro¢né Kariérne dni ziskali spoluprdcu profesiondlov - UKF dakuje
partnerskym organizaciam Profesia.sk, Narodné podnikatelské centrum, Slovenska asociacia koucingu,
Nitrianske centrum dobrovolnictva, ako aj Ustavu aplikovanej psycholdgie FSVaZ UKF za spolupracu a
realizaciu kvalitnych podujati.

Tyzden vedy a techniky na UKF

UKF v Nitre sa zapojila do TyZdia vedy a techniky na Slovensku, ktory sa uskutocnil v diioch 8.-
14. 11. 2021. Tohtorocny 18. ro¢nik bol poznamenany epidemiologickou situaciou, preto sa vedecké
podujatia organizované pracoviskami univerzity presunuli prevazne do online priestoru a exteriéru.
Zamestnanci a Studenti UKF v Nitre pripravili 32 vedeckych podujati. Zdujemcovia z radov odbornej a
laickej verejnosti sa mohli aj virtudlnym spdsobom ztcastnit na zaujimavych prednéskach, seminéroch,
besedach, workshopoch, sutaziach a vystavach, mali moznost nahliadnut do laboratorii.

Najlepsi atléti roka 2021 su z UKF

Vyhlasovanie ankety Atlét roka 2021 sa konalo 4. 11. 2021 v bratislavskom hoteli DoubleTree by
Hilton. Zo Siestich kategorii zvitazili Studenti a absolventi UKF aZ v piatich.

Emma Zapletalova (majsterka Eurépy do 23 rokov v behu na 400 m cez prekazky, uspesna
debutantka z OH v Tokiu - 15. miesto) si vysluZila titul Atlétky roka 2021 v kategérii dospelych aj
mladezZe. Viktéria Forster (6. miesto v behu na 100 m na XVIII. juniorskych Majstrovstvach sveta v
Nairobi) sa stala Prekvapenim roka 2021. Peter Zfiava, byvaly absolvent PF UKF, obhajil minuloro¢né
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vitazstvo v kategorii Tréner roka dospelych, tentokrat pridal vitazstvo aj v kategorii Tréner mladeze.
Kou¢ Emmy Zapletalove] si navySe za svoj trénersky prinos do atletiky odniesol aj ocenenie od
Eurdpske] atletiky. Niekolkokrat sa na pddiu objavil aj byvaly absolvent Filozofickej fakulty UKF,
olympijsky vitaz z Ria de Janeiro Matej Toth. Okrem toho, ze sa v hlavnej kategdrii Atlét roka umiestnil
na tretom mieste, sa tiez oficialne rozIUéil s kariérou a bol uvedeny do atletickej Siene slavy.

UKF na kniznom veltrhu Bibliotéka

Knizny veltrh Bibliotéka a vystava vzdeldvania a didaktickej techniky Pedagogika sa uskutocnili s
podstatne mensim poctom vystavovatelov i ndvstevnikov ako v predchddzajucich rokoch, no napriek
tomu do Incheby od 11. - 14. 11. 2021 priniesli zaujimavu kniznu ponuku rozlicnych vydavatelstiev, ale
aj firiem zameranych na predaj logickych a spolocenskych hier. Nechybali prezentacie knih a besedy s
autormi. Po prvykrat sa podujatia zucastnila aj UKF s publikaciami z fondu Univerzitnej kniznice UKF.
Boli sme jednou z dvoch univerzit na veltrhu a pocas styroch dni sme zdujemcom predstavili ¢ast
publikacii, vydanych nasimi fakultami, no aj ponuku Studijnych programov nasej univerzity.

Rektor UKF ocenil vynimocnych studentov

Tradiéne, no v netradiénom online %ate, sa 15. 11. 2021 v rdmci Studentskych dni nitrianskych
univerzit uskutocnilo stretnutie rektora UKF Libora Vozara a Uspesnych studentov UKF, ktori sa zasluzili
o Sirenie dobrého mena univerzity reprezentaciou v Studijnej oblasti, oblasti vedy, umenia, Sportu a
kultdry. Ocenovanie, v rdmci ktorého ziskavaju Studenti okrem uznania rektora aj mimoriadne
Stipendium, sa kazdorocne kona pri prileZitosti Medzinarodného dia Studentstva. Pri tejto prileZitosti
boli oceneni tito desiati Studenti, ktorych za mimoriadne vysledky, dosiahnuté najma v uplynulom
roku, navrhli jednotlivé fakulty UKF: Mgr. Lucia Spodniakova (1. ro¢nik doktorandského studia v
Studijnom programe environmentalistika), Bc. Lukas Wittlinger (2. rocnik magisterského studia v
Studijnom programe ucitelstvo bioldgie a geografie), Bc. Patricia Kopecka (2. roénik magisterského
$tudia v Studijnom programe ucitelstvo fyziky a chémie), Emma Zapletalova (3. ro¢nik bakalarskeho
Studia v Studijnom programe ucitelstvo telesnej vychovy a ruského jazyka a literatury), Mgr. Monika
Czakova (3. ro¢nik doktorandského studia v Studijnom programe Sportova edukoldgia), Bc. Michal
Ganat (2. ro¢nik magisterského studia v Studijnom programe anglicky jazyk a kultura a slovensky jazyk
a kultura), Bence Zsolt Piiski-Liker (3. roc¢nik bakaldrskeho stupria Stddia v Studijnom programe
ucitel'stvo slovenského jazyka a literatury a histérie), Bc. Eva Verebova (2. ro¢nik magisterského stupna
Studia v Studijnom programe anglicky jazyk a kultdra a rusky jazyk a kultura), Bc. Csilla Csobady (2.
rocnik magisterského studia v Studijnom programe ucitelstvo madarského jazyka a literatury
a bioldgie), a Viktdéria Zupkova (3. rocnik bakalarskeho stupna Studia Studijného programu socialne
sluzby a poradenstvo).

Festival umeni Konfrontacie 2021

Napriek komplikovanej epidemickej situdcii ozili v novembri 2021 priestory nitrianskej Synagogy
umenim vynikajucich slovenskych hudobnych interpretov v symbidze so sucasnym slovenskym
vytvarnym umenim. Od 22. do 26. 11. 2021 sa v koncertnych a vystavnych priestoroch uskutocnil 18.
rocnik festivalu umeni Konfrontacie 2021. Pocas neho odznelo pat vedernych koncertov Spi¢kovych
umelcov (medzindrodny subor Czech Slovak Cello Quartet, Karol Kompas, medzindrodné
zoskupenie Quasars Ensemble a dalsi). Uz tradi¢ne bola sucastou festivalu vystava slovenského
vytvarného umenia — v tomto roku pod ndzvom Hladiny od autora Marka Vrzgulu.

Studentské dni nitrianskych univerzit

November je tradi¢nym mesiacom, pocas ktorého spajaju Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre
a Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre svoje sily a pripravuju podujatia, ktoré spestria Zivot
univerzit, ale aj celého mesta. Organizatori Studentskych dni nitrianskych univerzit (SDNU) vzhladom
na epidemiologicku situaciu vacsinu z pripravenych podujati preniesli do online priestoru. V dfioch 8. -
26. 11. 2021 sa uskutocnili workshop s vyrobou ru¢ného papiera, Tyzden kvizov, kde si zdujemcovia
overili vedomosti z oblasti filmu, hudby ¢i Sportovych rekordov, aj prednaska a vystava o Skolskych
zahradach v praxi. Sportovci si zmerali sily v tradiénom Vedernom behu Nitrou, ktory viak kvéli
opatreniam tiez zmenil formu, a pre tych, ¢o oblubuju pomalsie tempo, bola pripravena online joga.
Nechybalo ocernovanie Uspesnych studentov ¢i prehliadka sokoliarne.
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Cena rektora za vedeckd, umelecku a dalSiu éinnost

Rektor UKF prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., udelil ocenenia za mimoriadne vysledky vo vedeckej,
umeleckej a dalsej tvorivej ¢innosti. Cena rektora predstavuje spdsob, ako vyzdvihnut osobnosti
univerzity a vyjadrit uznanie a podakovanie za ich vynimoénu vedecku, umeleckl a pedagogickd pracu
pre prospech a Sirenie dobrého mena nasej alma mater. V ramci Ceny rektora za monografické dielo,
pedagogicky vystup, umelecky vystup, projektova éinnost za rok 2020 bolo na ndvrh dekanov fakult
ocenenych 19 zamestnancov — autorov 14 vystupov a 5 zodpovednych rieSitelov Uspesne ukonéenych
projektov. Cena rektora za publikacie v medzinarodnych indexovanych databazach bola udelend 284
zamestnancom na plny pracovny Uvazok a 31 doktorandom v dennej forme Studia, ktori publikovali
406 vedeckych prac v casopisoch vratane monografickych diel a 85 prac v zbornikoch za obdobie
vykazovania oktéber 2020 - september 2021. Zamestnanci boli oceneni formou priznania
mimoriadnych odmien a doktorandi formou priznania motivac¢nych stipendii.

Vnutorny systém zabezpecovania kvality

Vedecka rada UKF 1. 12. 2021 zasadala online a schvalila Vnitorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre. Ide o nastroj strategického
riadenia UKF v oblasti kultury kvality. Tvori ho stbor vnatornych predpisov UKF, ktoré su zavazné pre
vSetkych Studentov a zamestnancov UKF, a pokryva vsetky procesy vysokoskolského vzdelavania a
procesy vyskumnych, vyvojovych, umeleckych a dalSich tvorivych ¢innosti na UKF.

Dokument popisuje procesy naplnenia Standardov pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké Skolstvo na UKF
prostrednictvom vyhodnotenia kazdého kritéria na celouniverzitnej Urovni.

UKF prostrednictvom vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdeldvania deklaruje prijatie
primdrnej zodpovednosti za kvalitu poskytovaného vzdelavania v rdmci vSetkych svojich sucasti a na
vsetkych Urovniach svojho p6sobenia.
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3 INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

Hlavnym ciefom vzdeldvacej ¢innosti UKF v Nitre je kvalifikovana priprava konkurencieschopného
absolventa, ktorého poznatky, vedomosti a zruénosti budu na Urovni sic¢asného vedeckého poznania a
budu v sulade s poziadavkami praxe. Zabezpecenie vysokej kvality vzdeldvacieho procesu patri medzi
zakladné priority rozvoja Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre a jej fakult.

UKF reaguje na spolocenské potreby a nové trendy, ktoré sa objavuju v Skolskom systéme a
podla toho smeruje vzdeldvacie aktivity, pricom respektuje zakladné poslanie rozvijat harmonickud
osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost v ¢loveku a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy,
kultary a zdravia pre blaho celej spolo¢nosti, a tym prispievat k rozvoju vedomostnej spolo¢nosti.

3.1 AKREDITOVANE STUDIJNE PROGRAMY

V' roku 2021 poskytovala univerzita vysokoskolské vzdeldavanie vyhradne v akreditovanych
Studijnych programoch. Tvorba, schvalovanie a monitorovanie studijnych programov sa realizovalo
podla vnatornych systémov kvality jednotlivych fakudlt. V hodnotenom obdobi zabezpecovala
univerzita vysokoskolské vzdeldvanie v bakaldrskom, magisterskom a doktorandskom stupni vs. studia
v dennej avexternej forme, s uplatnenim predovsetkym diStancnej metédy studia a v kratkom
¢asovom obdobi prostrednictvom prezencnej metddy Studia. Zmenu metddy si vyziadala pandemicka
situdcia v suvislosti s covid-19. Celkovy pocet studijnych programov akreditovanych v roku 2021 je 367.

Tabulka 1: Studijné programy akreditované na UKF k 1. 1. 2021

stupeni Bc. Mgr. PhD.
stadia /
. . . . . . Spolu
forma denna externa denna externa denna externa
studia
FPV 16 7 16 6 8 7 60
FSVaz 5 4 3 2 2 2 18
FSS 8 0 8 1 3 3 23
FF 54 36 36 25 16 17 184
PF 25 10 23 8 8 8 82
108 57 86 42 37 37
367
UKF
165 128 74

Pozndmka: Pocty zahrriaju aj Studijné programy v jazykovych mutdcidch, ktoré maju samostatne priznané prdva.

V nadvéznosti na svoj dlhodoby zamer mala univerzita opravnenie poskytovat vzdelavanie v 165
Studijnych programoch bakaldrskeho, 128 Studijnych programoch magisterského a 74 programoch
doktorandského stupria vysokoskolského vzdelavania.

Fakulty univerzity zabezpecdovali akreditované Sstudijné programy v slovenskom jazyku
a v akreditovanych jazykovych mutaciach.

3.2 STUDENTI

Pri analyze dlhsieho ¢asového Useku mozno konstatovat, ze pocet Studentov Studujicich na UKF
v Nitre vykazuje mierne klesajucu tendenciu. V roku 2021 univerzita evidovala 6864 Studentov v
dennej a externej forme vo vsetkych troch stuprfioch vysokoskolského Studia. Medziro¢ny pokles
predstavuje 0,8 %, pri€om sa v porovnani s predchadzajucimi rokmi toto percento znizuje. Podla Vyrocne;j
spravy o stave Skolstva za rok 2020 sa pocet Studentov v medzirocnom porovnani zvysil 01,7 %.
Z celkového poctu studentov Studovalo v dennej forme 5432 Studentov, ¢o je v porovnani s rokom
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2020 pokles 0 0,3 %. Z celkového poctu Studentov Studovalo v hodnotenom akademickom roku na UKF
470 cudzincov (z krajin Bielorusko, Ceska republika, Irak, Irdn, Turkménsko, Gruzinsko, Kazachstan,
Madarsko, Rumunsko, Ruska federacia, Polsko, Srbsko, Uzbekistan, Brazilia, Spanielsko a Ukrajina), ¢o

predstavuje 6,8 % z celkového poctu Studentov.

Tabulka 2: Vyvoj celkového poctu studentov UKF (stav k 31. 10. daného roka)

Stupen 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
1 4736 4766 4754 4612 5080 5504 5955
2 1920 1929 2247 2281 2233 2506 2956
3 208 226 242 250 271 297 316

UKF 6864 6921 7 029 7143 7 584 8 307 9227

Organizacia vSetkych stuprniov vzdeldvania na univerzite je zalozend na kreditovom systéme
Studia ECTS, ktory plne koreSponduje so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a s Vyhlaskou ¢. 614/2002 o kreditovom
systéme Studia v zneni neskorsich predpisov.
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Graf 1: Vyvoj poctu Studentov UKF v rokoch 2015 - 2021

3.3 AKADEMICKE MOBILITY

UKF v Nitre realizuje vymenné pobyty Studentov v zahranici v rozsahu do 12 mesiacov pobytu,
ktoré napomahaju kvalifikatnému rastu, zvySovaniu cudzojazycnych kompetencii a k uplatneniu sa
buducich absolventov vysokej $koly. Studenti UKF ui tradi¢ne najviac vyuZivali mobilitu v ramci
programu ERASMUS+, Narodny $tipendijny program SR, &i $tipendijné pobyty MSVVS SR na zéklade
bilateralnych programov spoluprace SR.

V ramci programu ERASMUS+ vycestovalo v roku 2021 do zahranicia 72 studentov UKF, z toho
na Studijny pobyt 5 a na prakticku staz 67 studentov, ktori stravili na mobilite v zahranici spolu 207,16
osobomesiacov.

ERASMUS+ Studijny pobyt v roku 2021 absolvovalo na UKF 12 zahrani¢nych Studentov: 4 zo
Spanielska, 2 z Francuzska, 2 z Belgicka, 2 z Turecka, 1 z Ceskej republiky, 1 z Litvy, ktori stravili na
pobyte na UKF spolu 39,66 osobomesiacov. Dal$i zahrani¢ny $tudent bol prijaty na Erasmus prakticku
sta? a to z Ceskej republiky celkovo v dizke 2 osobomesiace.

Tabulka 3: Pocet Studentov v ramci Erasmus mobility v rokoch 2016 - 2021

ERASMUS 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Spolu
Vycestovani Studenti 231 227 189 234 166 72 1119
Prijati Studenti 49 50 52 87 61 13 312

Spolu 280 277 241 321 227 85 1431
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Ako uvadza tabulka, pocet vyslanych studentov do zahranicia vyrazne klesol, a to z dovodu obav
spojenych s cestovanim a ohrozenim zdravia a Zivota pre nadalej pokracujucu celosvetoviu pandémiu
covid-19. Pocet prijatych Studentov zo zahraniéia bol rovnako negativnhe ovplyvneny pandémiou
a nutnostou zrusit alebo obmedzit prijatie zahrani¢nych Erasmus Studentov na mobility najma v
letnom i zimnom semestri AR 2020/2021. V priebehu rokov 2016 — 2021 UKF prijala spolu 312 Erasmus
Studentov, ¢o je vSak len 28 % poctu vyslanych Studentov UKF za dané obdobie.

V ramci dalSich Stipendijnych programov a projektov boli v roku 2021 zrealizované dalSie
mobility Studentov a to nasledovne:

Do zahranicia vycestoval 1 student UKF a to cez Narodny Stipendijny program SR a jeho pobyt
trval 6,03 osobomesiaca.

UKF prijala zo zahranicia 5 Studentov:

e 3 Studentov cez Narodny Stipendijny program SR
e 1 3tudenta cez bilateralne programy spoluprace MSVVS SR
e 1 Studenta cez Grantovu schému Masarykovej univerzity Brno.

Pobyt zahranicnych Studentov na UKF trval spolu 11,7 osobomesiacov. Tito zahrani¢ni Studenti
boli prijati z Irdnu (2), Ruskej federacie (2) a z Ceskej republiky (1). Aj vtomto pripade bol pocet
vyslanych a prijatych Studentov rovnako negativne ovplyvneny pandémiou covid a nutnostou zrusit
alebo vyrazne obmedzit mobility poc¢as AR 2020/2021.

Tabulka 4: Prehlad ak. mobilit - studenti v akademickych rokoch 2020/2021 a 2019/2020 a ich porovnanie

Pocet osobomesiacov U Pocet osobomesiacov,
Fyzicky z vyslanych studentov yz:c v prijatych studentov

. — pocet z toho —

Fakulta pocet vysl. | toho iné i sen iné
$tudentov | Zeny programy | nsp (CEEPUS, | . pril- V| Proeramy i \sp (CEEPUS,

ES Studentov ES
NIL, ..) NIL, ..)
2020/2021
FPV 8 5 19,94 6,03 0 0 0 0 0 0
FSS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FF 22 18 102,27 0 0 2 1 7,13 0 0
FSVaz 10 10 23,77 0 0 0 0 0 0 0
PF 10 5 38,97 0 0 2 2 0 0 4,77
Spolu 50 38 184,95 6,03 0 4 3 7,13 0 4,77
2019/2020
FPV 25 13 90,97 0 1,57 11 4 31,37 0 3,2
FsS 53 45 23,93 0 65,4 11 8 50,73 0 0
FF 89 68 309,1 0 0 17 11 69,33 0 0
FSVaz 18 18 33,7 0 0 0 0 0 0 0
PF a4 35 123,8 0 1,93 38 32 181,07 0 4,27
Spolu 229 179 581,5 0 68,9 77 55 332,5 0 7,47
Rozdiel 2020/2021 a 2019/2020
rozdiel -179 -141 -396,55 6,03 -68,9 -73 -52 -325,37 0 -2,7
rozdiel

v % -78,2| -78,8 -68,2 0,0 -100,0 -94,8| -94,5 -97,9 0,0 -36,1

Pocet prijatych Studentov tvoril len 8 % poctu vyslanych Studentov. Z hladiska typu
Stipendijného (mobilitného) programu jednoznac¢ne dominuje program ERASMUS+, a to v ramci poctu
vyslanych i prijatych zahrani¢nych Studentov: za akad. rok 2020/2021 z celkového poctu 50 vyslanych
a 4 prijatych Studentov pripadd na ERASMUS+ mobilitu 49 vyslanych a 2 prijati Studenti. Oproti akad.
roku 2019/2020 doslo k vyraznému poklesu v poéte tak vyslanych, ako i prijatych Studentov.
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3.4 ZAUJEM O STUDIUM

Sucastou vzdeldvania na univerzite je vyber a prijatie uchadzacov s najvy$sou mierou schopnosti
a najlepsimi Studijnymi predpokladmi. MozZnosti vysokoSkolského Studia a podmienky prijatia na
studium boli prerokované a schvalené akademickymi senatmi fakdlt a v zmysle platnej legislativy
zverejnené na webovom sidle univerzity. Ako stucast implementacie noriem ESG zverejnila univerzita
informacie o predpokladanom pocte prijatych uchddzacov, informacie o Studijnych programoch,
Studijnych pldnoch, profiloch absolventa i moZnostiach jeho uplatnenia v praxi. Tieto informdcie
prezentovala na webovom sidle univerzity, weboch fakult, na Portali VS, v informaénych materialoch v
printovej iv elektronickej podobe a zabezpecila ich distriblciu prostrednictvom organizovania
Univerzitnych dni otvorenych dveri a elektronickymi prostriedkami.

Fakulty na vacsinu studijnych programov bakalarskeho studia planovali prijimat uchadzadov na
zaklade Studijnych vysledkov na strednej skole a na niektoré programy na zaklade prijimacej skusky.
Vzhladom na obmedzenia vyplyvajuce z pandemickej situacie boli zrusené prijimacie skisky na
vSetkych programoch, ato aj na programoch s talentovymi skiskami — masmedidlna komunikacia
a reklama, telesnd vychova, Sport a rekreacia, uditelstvo hudobného umenia a ucitelstvo hudobno-
dramatického umenia.

K najatraktivnejsSim Studijnym programom, o ktoré zaznamenala univerzita vysoky zaujem zo
strany uchadzacov, o. i. patri program predskolska a elementarna pedagogika, Specialna pedagogika
a pedagogika osOb s poruchami ucenia, aplikovana informatika, bioldgia, anglicky jazyk v odbornej
komunikacii, Zurnalistika, marketingovd komunikacia a reklama, regiondlny cestovny ruch, predskolska
a elementarna pedagogika s vyucovacim jazykom madarskym, psycholdgia a oSetrovatelstvo.

Celkovo sme na 1. stupni evidovali 4156 uchdadzacov, ¢o je o 105 uchddzacov viac ako v minulom
akademickom roku (narast o0 2,5 %). Do 1. ro¢nika bakalarskeho stupna sa zapisalo 1802 uchadzacov,
¢o je pokles oproti predchadzajucemu roku o 6,3 %.

Prijimacie konanie na magistersky stupen S$tudia sa z dévodu prisnych protipandemickych
opatreni uskutocnilo vylucne na zaklade vysledkov studia v bakalarskom stupni. Najvacsi pocet
uchddzadov o magisterské studium tvorili absolventi bakaldrskych programov UKF (85 %), ¢o
povazujeme za ukazovatel spokojnosti s poskytovanou kvalitou vysokoskolského vzdeldvania.
Zaevidovali sme 1260 uchdadzacov, z ktorych sa 959 aj zapisalo. V 2. stupni nastal narast prihlasenych
0 7,5 % a zapisanych o 4,4 % oproti predchadzajucemu roku.

Na 3. stupni Studia sme zaevidovali 101 uchadzacov, ¢o je ndrast oproti predchadzajucemu
roku o 5 %. Zapisalo sa celkovo 60 doktorandov.

Prijimacie konanie v roku 2021
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Graf 2: Prijimacie konanie v roku 2021

Na studium v akademickom roku 2020/2021 sa v roku 2020 prihlasilo 5517 uchadzacov,
z ¢oho sa do prvého ro¢nika Studia zapisalo 2821 studentov, z toho 1802 na bakaldrsky stupen studia,
959 na magistersky stupen Studia a 60 na doktorandsky stupen Studia. Z celkového poctu 1260
prihlasenych na magistersky stupen bolo 1071 absolventov UKF v bakalarskom stupni studia.
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3.5 ABSOLVENTI

Uspedni absolventi $tatnych skudok si meradlom dosiahnutej kvality vystupnych vedomosti,
zruénosti a nadobudnutych kompetencii. Studium na fakultach UKF v akademickom roku 2020/2021
uspesne ukoncilo 2099 absolventov, ¢o je v porovnani s predchadzajucom rokom o 10 viac (0,5 %).
Z toho 1. stupen Studia ukoncilo 1163 absolventov (o 48 absolventov viac ako v predchadzajucom
roku), 2. stupen ukoncilo 874 (Co predstavuje o 45 absolventov menej ako v predchddzajicom roku)
a 3. stupen Uspesne ukoncilo 62 absolventov, (Co je o 7 viac ako v predchadzajicom roku). Rektor
univerzity udelil 17 studentom (Bc. 7, Mgr. 10) Cenu rektora za vynikajuce Studijné vysledky, Sportovd,
kultirnu a umelecku reprezentdciu fakulty a univerzity (FPV - 2, FSVaZ - 2, FSS -2, FF - 8 a PF - 3). Zaroveri
evidujeme 42 Uspesnych absolventov rigorézneho konania (FPV - 7, FSVaZ - 2, FSS - 1, FF - 17 a PF - 15).

Z pohladu kvality vzdeldvania univerzita sleduje pomer poctu odovzdanych zavereénych prac
k poétu $tudentov v zavere¢nom roéniku v $tandardnej dizke $tadia. Konstatujeme, ze zavereénu pracu
v riadnom termine odovzdalo 89 % Studentov Bc. Studia a 90 % Studentov Mgr. Studia. Ide o narast
v Uspesnosti 0 6,7 % v bakaldrskom a 0 1,1 % v magisterskom stupni Stidia oproti predchadzajucemu roku.
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Graf 3: Vyvoj poctu absolventov v jednotlivych stuprioch studia

3.6 USPECHY A OCENENIA NASICH STUDENTOV

Nastrojom spatnej vazby, ktorému univerzita pripisuje mimoriadny vyznam, je udelenie
ocenenia Studentom univerzity za pozoruhodné vysledky a Uspechy, ktoré dosiahli na medzinarodnej
urovni, na narodnej Urovni, na univerzitnej Urovni a za popredné umiestnenia v rdmci Studentskej
vysokoskolskej odbornej a umeleckej cinnosti. Vramci hodnotenia studijnych vysledkov udeluje
univerzita ocenenia absolventom, ktori dosiahli mimoriadne celkové Studijné vysledky a ukoncili
studium s vyznamenanim.

Rektor univerzity udelil 17 oceneni Ceny rektora absolventom bakalarskeho a magisterského
studia (Bc. — 7, Mgr. — 10) za dosiahnuté vynikajuce vysledky v oblasti studia, vedy, za reprezentéciu
univerzity v kultirnej, Sportovej a spolodenskej oblasti. V akademickom roku 2020/2021 udelila
univerzita Studentom 226 oceneni, toho 14 oceneni ziskali Studenti za Uspechy na medzindrodnej
urovni. Prehlad vSetkych oceneni uvadza nasledujuca tabulka.

Tabulka 5: Prehlad udelenych oceneni v akad. roku 2020/2021 - sumar

Ocenenia z tspech FPV FSVaz FSS FF PF spolu
Ocenené Uspechy Studentov na medzinar. drovni 0 1 8 0 5 14
Ocenené Uspechy Studentov na narodnej Urovni 2 3 0 0 2 7
Ocenenia Studentov v ramci UKF 0 4 0 0 26 30
Ocenenia $tudentov v rdmci SVOUC 11 15 18 80 51 175
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Uspechy $tudentov UKF na medzinarodnej trovni:

Bc. Martin Hluchy

Bc. Diana Filadelfiova

Bc. Michal Porubovic

Bc. Ondrej Dobrota

Bc. Lenka Fialova

Bc. Alzbeta Goljerova

Bc. Veronika Duréatova

Bc. Csilla Csobady
Maté Jenei

Bc. Laura Filip¢ikova
Mgr. Monika Czakova
Emma Zapletalova
Viktoria Forster
Miroslava Jedindkova

Bc. Erik Krajin¢ak

FF, 2. miesto za kampan s nazvom ,TikTokom proti frustracii“ v medzinarovnej
Studentskej sutazi v marketingovej tvorbe Mlady delfin 2020 (sGcast sutaze Marketér
roku), ktort organizovala Ceska marketingova spoleénost, Ceskd republika

FF, 2. miesto za kampan s ndzvom ,TikTokom proti frustracii“ v medzindrodnej
Studentskej sutazi v marketingovej tvorbe Mlady delfin 2020 (stcast sutaze Marketér
roku), ktort organizovala Ceska marketingova spolec¢nost, Ceska republika

FF, 2. miesto za kampan s nazvom ,TikTokom proti frustracii“ v medzinarodnej
Studentskej sutazi v marketingovej tvorbe Mlady delfin 2020 (stcast sutaze Marketér
roku), ktort organizovala Ceska marketingova spole¢nost, Ceskd republika

FF, 2. miesto za kampan s nazvom ,TikTokom proti frustracii“ v medzinarodnej
Studentskej sutazi v marketingovej tvorbe Mlady delfin 2020 (sGc¢ast sutaze Marketér
roku), ktort organizovala Ceska marketingova spole¢nost, Ceskd republika

FF, 2. miesto za kampan s ndzvom ,TikTokom proti frustracii“ v medzindrodnej
Studentskej sutazi v marketingovej tvorbe Mlady delfin 2020 (stcast sutaze Marketér
roku), ktorti organizovala Ceska marketingova spole¢nost, Ceska republika

FF, 2. miesto za kampan s nazvom ,TikTokom proti frustracii“ v medzinarodnej
Studentskej sutazi v marketingovej tvorbe Mlady delfin 2020 (sucast sutaze Marketér
roku), ktort organizovala Ceskd marketingové spole¢nost, Ceska republika

FF, 2. miesto za kampan s nazvom ,TikTokom proti frustracii“ v medzinarodnej
Studentskej sutazi v marketingovej tvorbe Mlady delfin 2020 (sGcéast sutaze Marketér
roku), ktort organizovala Ceskd marketingové spolec¢nost, Ceska republika

FSS, 3. miesto na 35. roéniku medzindrodného kola Studentskej vedeckej, odbornej
a umeleckej ¢innosti v Sekcii humanitnych vied

FSS, Kazinczyho medaila na Medzindrodnom kole ortoepickej sttaie Pekna
madarska rec. Fakulta humanitnych a spolocenskych vied Katolickej univerzity
Pétera Pazmanya v Ostrihome, Madarsko

FSVaz, 3. miesto na Medzindrodnej Studentskej vedeckej konferencii

PF, 1. miesto / Medzindrodna studentska konferencia Scientia Movens 2021, Praha
PF, 1. miesto / Majsterka Eurépy v behu na 400 m cez prekazky do 23 rokov, Talin;
Uéast v semifinale na OH v Tokiu v behu na 400 m, Tokio; U¢ast na diamantovej lige,
Pariz

PF, 6. miesto / findle v behu na 100 m na juniorskych MS findle v behu na 100 m
prekazok na juniorskych MS, Kena

PF, 3. miesto / majstrovstvach Eurdpy do 22 rokov v boxe v kategérii Zien do 64 kg,
Taliansko

PF, 3. miesto / Medzinarodna SVOUC, Olomouc

Uspechy $tudentov UKF na narodnej tGrovni:

Bc. Richard Hasaj
Nikola Zemanova

Laura Kissova

Bogldrka Téthova
Eniké Bolgarova

Réka Bartalosova
Brenda Nicole Ml¢uch
Bc. Laura Filipc¢ikova
Michaela Gajdosova
Katarina Luprichova
Bc. Dominika lvanicova
Lukas Halbavy

Ocenenia v ramci UKF:

Bence Zsolt Puski-Liker
Bc. Michal Ganat

Bc. Eva Verebova

Simona Stanova

FF, 3. miesto v celoslovenskom kole SVUOC

FF, $tudentsky ambasador pre kariéru v EU na rok 2021 a 2. miesto v celoslovenskom
kole SVUOC

FSS, 2. miesto v celo$tatnom kole SVOUC (FTDK) v sekcii pedagogiky a psycholégie
FSS, 2. miesto v celostatnom kole SVOUC (FTDK) v sekcii prirodnych vied

FSS, 2. miesto v celostatnom kole SVOUC (FTDK) v sekcii humanitnych vied

FSS, 3. miesto v celostatnom kole SVOUC (FTDK) v sekcii humanitnych vied

FSS, 3. miesto v celostatnom kole SVOUC (FTDK) v sekcii prirodnych vied

FSVaZ, 2. miesto na Celoslovenskej studentskej vedeckej konferencii

FSVAZ, 3. miesto na Celoslovenskej studentskej vedeckej konferencii

FSVAZ, 3. miesto na Celoslovenskej studentskej vedeckej konferencii

PF, 1. miesto / Celoslovenské kolo SVUK vo Vedach o éporte, Presov

PF, 2. miesto / Celoslovenské kolo SVUK vo Vedéch o $porte, Presov

FF, Cena rektora za reprezentdciu univerzity v zahranici

FF, Cena rektora za reprezentaciu univerzity na prestiznych akciach v zahranici a
vitazstvo v celoslovenskom kole sutazZe Prekladatelska univerzidda

FF, Cena rektora za ocenenie Dobrovolnicka roka udelené organizatormi
medzinarodného festivalu Divadelnd Nitra a reprezentaciu univerzity svojimi
aktivitami na odbornych aj umeleckych podujatiach

FF, 1. miesto za kampan Literatiura v kvetindrstve v Studentskej sutazi Cena
Inkubdtora 2020 organizovanu Katedrou masmedialnej komunikacie a reklamy FF
UKF v Nitre
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Dominika Relovska

Anna Sova

Bc. Csilla Csobady

PhDr. Sylvia HreSkova
Bc. Cyntia Radicova
Mgr. Zuzana Lucanska
Bc. Barbara Vanyova
Mgr. Monika Bugyiova
Mgr. Dominika Pintérova
Mgr. Kristina Medekova
Mgr. Kitty Kilacskova
Mgr. Viktoria Tarnokova
Mgr. Kristina Stouracovd
Zuzana Minarikova

Bc. Lucia Ptacnikova
Simona Rajcova

Nina Ov¢ikova

Mgr. Lucia Spodniakova
Bc. Lukas Wittlinger

Bc. Patricia Kopecka

Bc. Peter Kostal

Mgr. Petra Bublava
Mgr. Emilia Balogova
Mgr. Veronika Kubova
Mgr. lvana Honcova
Mgr. Lucia Spodniakovd
Mgr. Jan Francisti, PhD.

Bc. Libusa Guzikova

Bc. Klaudia Koberova
Bc. Daniel Lenghart

Bc. Nikoleta Kontova, DiS
Bc. Zuzana Meliskova
Bc. Libusa Korimova

Bc. Radovana Zajackova
Bc. Daniela Cvicelova
Bc. Dominika Babiarova
Bc. Miroslav Banda

Bc. Bibiana Vanyova
Bc. Julia Kurcinkova

Bc. Nikoleta Hlavacova
Bc. Lukas KuZelovsky
Bc. Jakub Mijartan
Nikoleta Chudivaniova
Simona BalaZova
Henrieta Imreova
Magdaléna Valachova
Natélia Cerverianova
Marek Ferenc
Alexandra Bir6

Simona Vyhnickova

FF, 1. miesto za kampan Literatura v kvetindrstve v Studentskej sutazi Cena
Inkubatora 2020 organizovanu Katedrou masmedidlnej komunikacie a reklamy FF
UKF v Nitre

FF, 1. miesto za kampan Literatura v kvetindrstve v Studentskej sutaZzi Cena
Inkubatora 2020 organizovanu Katedrou masmedidlnej komunikacie a reklamy FF
UKF v Nitre

FSS, Oceriovanie pri prileZitosti Medzindrodného dria $tudentstva

FSS, Cena rektora za publika¢nt ¢innost ak. rok 2020/2021

FSS, Cena rektora za vynikajuce vysledky v $tidiu

FSS, Cena rektora za vynikajtce vysledky v $tadiu

FSS, Cena rektora za vynikajtce vysledky v $tadiu

FSS, Cena rektora za vynikajlce vysledky v $tidiu

FSS, Cena rektora za vynikajlce vysledky v $tidiu

FSS, Cena rektora za vynikajlce vysledky v $tidiu

FSS, Cena rektora za vynikajtce vysledky v $tadiu

FSS, Cena rektora za vynikajlce vysledky v tadiu

FSS, Cena rektora za vynikajtce vysledky v $tidiu

FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitnu zavereénu pracu

FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitni zaverecnu pracu

FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitnl zavereénu pracu

FSVaZ, Cena dekana za mimoriadnu angazovanost pocas $tudia

FPV, Cena rektora za reprezentdciu univerzity

FPV, Cena rektora za reprezentdciu univerzity

FPV, Cena rektora za reprezentdciu univerzity

FPV, Cena dekana udelend za dosiahnutie vynikajucich Studijnych vysledkov pocas
Studia

FPV, Cena dekana udelend za dosiahnutie vynikajucich Studijnych vysledkov pocas
studia

FPV, Cena dekana udelend za dosiahnutie vynikajucich Studijnych vysledkov pocas
Studia

FPV, Cena dekana udelend za dosiahnutie vynikajucich Studijnych vysledkov pocas
studia

FPV, Cena dekana udelend za dosiahnutie vynikajucich Studijnych vysledkov pocas
studia

FPV, Cena dekana udelena za vynimoénd angazovanost v Studentskych spolkoch

a propagaciu fakulty

FPV, Cena dekana udelend za vynimo¢nu angaZovanost v Studentskych spolkoch
a propagaciu fakulty

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF

PF, Cena dekana PF UKF
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Ocenenia v ramci SVOUC:

Alexandra Gabrisova
Lucia Marekova

Dariia Horobchenko
Bc. Barbora Barekova
Bc. Viktoria Collakova
Bc. Romana Macicova
Veronika Démuthova
Sara Miklosova

Bc. Radoslava Keckarova
Bc. Jozef Filo

Katarina Patschova ml.
Natélia Castova

Pavol Baumgartner
Alica Cveckova

Natélia Castova
Radoslava Hrajnohova
Adam Foldes

Radka Klemanova
Alexandra Durcovi¢ova
Adam Benko
LiudmylaTrubinova
Slavka Certikova
Rebeka Guttmannova
Stanislava Blahova
Jozef Kénya

Pavla Drozdikova
Kristian Jécsik

Bc. Benjamin Szabé
Veronika Valkovicova
Bc. Roman Fabik

Bc. Eva Farkasova

Bc. Linda Adlerova
Andrea Kénova

Bc. Patrik Lekes

Bc. Simon Majer

Bc. Andrea Bajzikova
Bc. Frederika Mesarosova
Alzbeta Bendikova
Veronika Kollarova

Bc. Karolina Runnova
Bc. Bernadette Pazitna
Martin Pavlov

Bc. Karolina Runnova
Simona Kovacevova
Matus Kukucka

Bianka Szanyiova
Peter Mihalik

Izabela Zlatkovska

Bc. Zuzana Pinterova
Bc. Anna Kompasova
Bc. Alexandra Bajzova
Eva Lackovi¢ova

Diana Sotonakova
Simona Obrancova
Barbora Libayova

Julia Janosikova

Bc. Liliana GuriSova
Nikola Zemanova
Richard Hasaj

Natalia Vozarova

Bc. Nikoleta Hlavacova
Bc. Natdlia Majernikova

FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.
FF, 3.
FF, 1.
FF, 2.

miesto v sekcii Anglicky jazyk a literatura

miesto v sekcii Anglicky jazyk a literatura

miesto v sekcii Anglicky jazyk a literatura

miesto v sekcii Etnoldgia a folkloristika

miesto v sekcii Etnoldgia a folkloristika

miesto v sekcii Etnoldgia a folkloristika

miesto v sekcii Nemecky jazyk v teodrii a praxi

miesto v sekcii Nemecky jazyk v teodrii a praxi

miesto v Historickej sekcii

miesto v Historickej sekcii

miesto v Historickej sekcii

miesto v Umeleckej sekcii — Kulturologia

miesto v Umeleckej sekcii — Kulturologia

miesto v Umeleckej sekcii — Kulturoldgia

miesto v Umeleckej sekcii — Kulturoldgia

miesto v Umeleckej sekcii — Kulturologia

miesto v sekcii Cestovny ruch a jeho rozvoj

miesto v sekcii Cestovny ruch a jeho rozvoj

miesto v sekcii Cestovny ruch a jeho rozvoj

miesto v sekcii Kultlra a jej rozvoj

miesto v sekcii Kultlra a jej rozvoj

miesto v sekcii Kultlra a jej rozvoj

miesto v sekcii Kultlra a jej rozvoj

miesto v sekcii VSeobecnd muzeoldgia a archeoldgia
miesto v sekcii VSeobecna muzeoldgia a archeoldgia
miesto v sekcii VSeobecna muzeoldgia a archeoldgia
miesto v sekcii VSeobecnd muzeoldgia a archeoldgia
miesto v sekcii NaboZenska vychova

miesto v sekcii Nabozenska vychova

miesto v sekcii NaboZenska vychova

miesto v sekcii Francuzsky jazyk a taliansky a Spanielsky jazyk
miesto v sekcii Francuzsky jazyk a taliansky a $panielsky jazyk
miesto v sekcii Francuzsky jazyk a taliansky a $panielsky jazyk
miesto v sekcii Rusistika

miesto v sekcii Rusistika

miesto v sekcii Rusistika

miesto v Jazykovednej sekcii

miesto v Jazykovednej sekcii

miesto v Jazykovednej sekcii

miesto v Literarnovednej sekcii

miesto v Literarnovednej sekcii

miesto v Literarnovednej sekcii

miesto v sekcii Umelecky text

miesto v sekcii Umelecky text

miesto v sekcii Umelecky text

miesto v Sociologickej sekcii

miesto v Sociologickej sekcii

miesto v Sociologickej sekcii

miesto v sekcii Preklad a timocenie

miesto v sekcii Preklad a timocenie

miesto v sekcii Preklad a timocenie

miesto v sekcii Etika a eticka vychova

miesto v sekcii Etika a eticka vychova

miesto v sekcii Etika a eticka vychova

miesto v sekcii Printové, audiovizualne a nové
miesto v sekcii Printové, audiovizualne a nové
miesto v sekcii Printové, audiovizualne a nové
miesto v sekcii Politické vedy a eurodzijské studia
miesto v sekcii Politické vedy a eurodzijské studia
miesto v sekcii Politické vedy a eurodzijské studia
miesto v sekcii Vychova k obcéianstvu

miesto v sekcii Vychova k obéianstvu
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Bc. Michaela Skalicka
Bc. Bibiana Jurcova
Michal Podsko¢
Bianka Bugdrova
Natalia Filkornova
David Hycik

Janka Kucharova
Zoltan Lakatos
Barbora Meliskova
Adriana Récka
Denisa Szabova
Simona Nehézova
Michaela Chlebcova
Andrea Minarikova
Katarina Sara Placha
Boglarka Téthova
Sonja Drobnjakova
Laura Kissova

Réka Bartalos

Diana Karaffa
Kristina Medekova
Filip Obrin

David Lazar

Eniké Bolgar

Viktoria Tarnokova
Géabor Hakszer

Fléra Juhosova
Brenda Nicole Mlc¢uch
Stella Nagyova
Arnold Patus

Natalya Krasheninnikova
Zuzana Lucanska
Olga Buranska
Veronika Ferencziova
Adrian Sirka

Katarina Kmetova
Viktorija Facara

Bc. Laura Filipc¢ikova
Michaela GajdoSova
Katarina Luprichova
Viktéria Zupkova

Bc. Eva Kelemenova
Bc. Nikoleta LakatoSova
Anna Maria Gombalikova
Nikoleta Kubikova
Matus Filip

Paulina Galikova
Natalia Grigelova

Bc. Rebeka Karasova
Katarina Somorova
Viktdria Pinkavova
Simona Lédlova

Kitti Nagyova
Svetlana Kosanova
Dominika Martin¢ekova
Lubomir Blaho
Sabina Kunakova

Bc. Lukas Wittlinger
Nina Jakubcova
David Sabol

Viktéria Balazova
Viktéria Nagyova
Terézia Fabianova
Mgr. Monika Czakova

FF, 2. miesto v sekcii Vychova k obcianstvu

FF, 3. miesto v sekcii Vychova k obcianstvu

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikacia

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikdcia

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikdcia

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikacia

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikacia

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikdcia

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikdcia

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikacia

FF, 1. miesto v sekcii Marketingova komunikacia

FF, 2. miesto v sekcii Marketingova komunikdcia

FF, 3. miesto v sekcii Marketingova komunikacia

FF, 3. miesto v sekcii Marketingova komunikacia

FF, 3. miesto v sekcii Marketingova komunikacia

FSS, 1. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii prirodnych vied

FSS, 1. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii aredlovych $tudif

FSS, 1. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii pedagogiky a psycholdgie
FSS, 1. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii madarskej literarnej vedy
FSS, 1. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii madarskej jazykovedy
FSS, 1. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii regionalneho cestovného ruchu
FSS, 2. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii aredlovych $tudif

FSS, 2. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii madarskej literarnej vedy
FSS, 2. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii madarske] jazykovedy
FSS, 2. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii regiondlneho cestovného ruchu
FSS, 2. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii prirodnych vied

FSS, 2. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii pedagogiky a psycholégie
FSS, 3. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii prirodnych vied

FSS, 3. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii pedagogiky a psycholdgie
FSS, 3. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii madarskej jazykovedy
FSS, 3. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii aredlovych $tudif

FSS, 3. miesto vo fakultnom kole SVOUC v sekcii regionalneho cestovného ruchu
FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 1. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 2. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaZ, 2. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 2. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 2. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaZ, 2. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaZ, 2. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaZ, 2. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 3. miesto - katedrové kolo SVOK

FSVaz, 3. miesto - katedrové kolo SVOK

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

FPV, ocenenie v ramci SVOUC, poradie nevyhlasené

PF, 1. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Vedach o $porte — sekcia doktorandov
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Mgr. Igor Bakalar

Mgr. Alexandra Veis
Bc. Dominika Ivani¢ova
Bc. Roman Sadovsky
Bc. Augustin Jakub

Bc. Lukas Halbavy

Bc. Viktoria Kovacsova
Bc. Jakub Spevar

Erik Sloboda

PF, 2. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Vedach o $porte — sekcia doktorandov

PF, 3. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Vedach o $porte — sekcia doktorandov

PF, 1. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Vedach o $porte — sekcia Sportova edukoldgia
PF, 2. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Veddach o $porte — sekcia Sportova edukolégia
PF, 3. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Veddach o $porte — sekcia Sportova edukolégia
PF, 1. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Vedach o $porte — sekcia Sportova
kinantropoldgia

PF, 2. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Vedach o $porte — sekcia Sportova
kinantropoldgia

PF, 3. miesto / Katedralne kolo SVUK vo Vedach o $porte — sekcia Sportova
kinantropoldgia

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ Teoreticka sekcia

PaedDr. Olga Pappova, PhD. PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ Teoreticka sekcia

Kristidn Mikulovsky
Peter Budai

Tomas Révay

Bc. Lydia Kulichova

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Zvukova tvorba
PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Zvukova tvorba
PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Zvukova tvorba
PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Klavirna interpretécia

Bc. Katefina Sackova, DiS. art. PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Klavirna interpretacia

Ladislav Medvec
Marek Sirotiar
Kornélia GajdoSova
FrantiSka Kupkovi¢ova
Radmila Konturova

Veronika Zuk-Olszewska

Livia Racova
Katarina Mazurova
Radmila Konturova
Martin Utekal
Ludmila Cahojova
Katarina Mazurova
Kornélia GajdoSova
Livia Racova
Richard Bares
Ludmila Cahojova
Daniela Cervend
Lucia Slovakova
Jana RiSova
Boglarka Csampaiova
Alena Dusova
Radka Vrestiakova
Ema Slyskova
Kamila KurtiSova
Bc. Karolina Kudlova
Bc. Justin Turzik
Laurencia Bajcurova
Kristina Komarova

Michaela AZaltovicovd
Michaela Danielova
Daniela Cvicelova
Bianka Kyselova
Marek Ferenc
Euridika Havettova
Adrian Tinak

David Rapsa

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Klavirna interpretécia

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Klavirna interpretacia

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Klavirna interpretécia

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Hra na flaute

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Hra na flaute

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Hra na flaute

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Hra na flaute

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Hra na flaute

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Komorna hra

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Komornd hra

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Komorna hra

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Komorna hra

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Komorna hra

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Komorna hra

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Komornad hra

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Spev

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Spev

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Spev

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Spev

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Spev

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Nonartificialny spev

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Nonartificialny spev

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KH/ sekcia Nonartificialny spev

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SYOUC /KH/ sekcia Nonartificidlny spev

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KPG/

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KPG/

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KPG/

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Technické vzdeldvanie,
informacné technoldgie a didaktika odbornych technickych predmetov

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Technické vzdeldvanie,
informacné technoldgie a didaktika odbornych technickych predmetov

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Technické vzdeldvanie,
informacné technoldgie a didaktika odbornych technickych predmetov

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Technické vzdeldvanie,
informacné technoldgie a didaktika odbornych technickych predmetov

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Technické vzdeldvanie,
informacné technoldgie a didaktika odbornych technickych predmetov

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Technické vzdeldvanie,
informacné technoldgie a didaktika odbornych technickych predmetov

PF, 1. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Bezpeénost a ochrana zdravia pri
praci

PF, 2. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Bezpec¢nost a ochrana zdravia pri
praci

PF, 3. miesto / Katedrové kolo SVOUC /KTIT/ sekcia Bezpeénost a ochrana zdravia pri
praci
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4 INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Univerzita poskytuje vzdelavacie programy dalSieho vzdeldvania, ktoré v rdmci celoZivotného
vzdeldvania zastreSuju vietky aktivity s ciefom zlepsit vedomosti, zruénosti a schopnosti nadobudnuté
v Skolskom vzdeldvani, alebo uspokojit zaujmy a zapojit sa do Zivota obclianskej spolo¢nosti. Na UKF
sme v roku 2021 na Urovni dalSieho vzdelavania realizovali tak akreditované vzdelavacie programy
(akreditacia Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a Ministerstvom zdravotnictva SR), ako
aj zaujmové a odborné vzdelavanie, oblianske vzdeldvanie a vzdelavanie seniorov, ktoré akreditacii
nepodlieha. Sucastou podpory kariérneho rastu pedagogickych zamestnancov $kél v ramci
regiondlneho Skolstva je poskytovanie moznosti vykonat prvi alebo druhi atestaciu na fakultach
univerzity, ktoré maju akreditované Studijné programy ,uditelstva”“. Atestdcia sluzi k overeniu
ziskanych kompetencii vymedzenych profesijnym Standardom pre prislusnu kategériu a podkategdriu
pedagogického zamestnanca a prislusni kategdriu odborného zamestnanca, ktori ich ziskali
kontinudlnym vzdelavanim, sebavzdeldvanim a vykonom pedagogickej Cinnosti alebo vykonom
odbornych cinnosti.

Univerzita a jej fakulty v ramci dalSieho vzdeldvania v roku 2021 poskytovali rozsirujice Studium,
dopliiujuce pedagogické Studium, Specializatné vzdelavanie, inovacné vzdeldvanie, akreditované
dalSie odborné vzdelavanie, neakreditované zaujmové vzdeldvanie pre deti a mladez, dalsSie
neakreditované vzdelavanie pre obcanov a dalSie vzdelavanie na Univerzite tretieho veku v celkovom
pocte 12362 vzdelavanych, pricom 11467 dalsie vzdeldvanie Uspesne absolvovalo.

Z aspektu vyvoja poctu vzdeldvanych sme v roku 2021 v porovnani s rokom 2020 zaznamenali
narast uUcastnikov rozsirujuceho studia (8,7 %), dopliujuceho pedagogického studia (22,1 %),
Specializacného vzdelavania (31,7 %) a inovacného vzdelavania (42,9 %). Narast sme v predmetnom
roku zaevidovali aj v ramci Ucastnikov akreditovaného dalSieho odborného vzdeldvania (16,3 %),
zaujmového vzdelavania pre deti a mladez (46, 6 %), dalSieho neakreditovaného vzdelavania ob¢anov
(84,6 %), ako aj roznych foriem a druhov dalSieho vzdeldvania poskytnutého zamestnancom univerzity
tak z drovne univerzity (50,8 %), ako aj z externého prostredia (42,6 %). Naopak, pokles, aj ked
zanedbatelny, sme zaznamenali v ramci vzdeldvania na Univerzite tretieho veku pri UKF v Nitre
(1,03 %). Pokles ucastnikov vzdelavania U3V pri UKF v Nitre bol spdsobeny zlou pandemickou situaciou
a s tym spojenymi obmedzeniami v oblasti vzdelavania.

V slvislosti so zaujmom o participaciu na Nitrianskej letnej univerzite sme vroku 2021
zaregistrovali zaujem rodicov aj deti o prihlasenie sa. Z dévodu pandémie a mimoriadnych opatreni
vak projekt Nitrianskej letnej univerzity nebol v roku 2021 zrealizovany.

4.1 DOPLNENIE KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Vzdelavanie zamerané na nadobudnutie vedomosti, zruénosti a sposobilosti s ciefom udrzania,
obnovenia, zdokonalenia, rozsirenia a doplnenia profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych
zamestnancov potrebnych na vykon ich pedagogickej cinnosti a na vykon ich odbornej cinnosti
uskutocnili v roku 2021 styri fakulty UKF.

Tabulka 6: U&astnici a absolventi Kontinudlneho vzdelavania v roku 2021

Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Kontinualne vzdelavanie 1] A
RS DPS Sv \Y spolu spolu
U A U A U A U A
FPV 116 41 22 22 0 0 7 7 145 70
FSS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FSVaZ 0 0 0 0 120 3 0 0 120 3
FF 76 17 0 0 0 0 0 0 76 17
PF 61 8 218 49 0 0 0 0 279 57
Spolu 253 66 240 71 120 3 7 7 620 147
Legenda:

RS - Rozsirujtce $tudium; DPS - Doplriujiice pedagogické stidium; SV — Specializacné vzdeldvanie; Inovacné vzdeldvanie; U -
ucastnici dalsieho vzdeldvania; A - absolventi dalSieho vzdeldvania
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4.1.1 ROZSIRUJUCE STUDIUM

Cielom tohto osobitného druhu studia je ziskanie kvalifikaénych predpokladov na vykon dalsej
pedagogickej ¢innosti. V roku 2021 sa na UKF realizoval tento druh dalSieho vzdeldvania na troch
fakultach (FF, PF, FPV). Na Filozofickej fakulte bolo vzdelavanych 76 pedagogickych zamestnancov
v Styroch vzdeldvacich programoch (Anglicky jazyk a literatura, Slovensky jazyk a literatlra, Historia,
Vychova k obcianstvu). V roku 2021 vzdelavanie v rdmci rozSirujuceho studia ukoncilo na Filozofickej
fakulte 17 pedagogickych zamestnancov. Na Pedagogickej fakulte bolo vzdeldvanych 61 pedagogickych
zamestnancov v troch vzdeldvacich programoch (Anglicky jazyk a literatira, Technika, Vytvarné
umenie), z ktorych 8 vzdeldvanie ukoncilo. Na Fakulte prirodnych vied bolo vzdeldvanych 116
pedagogickych zamestnancov v Siestich vzdelavacich programoch (Bioldgia, Fyzika, Chémia, Geografia,
Informatika, Matematika), z ktorych 41 toto vzdelavanie ukoncilo.

4.1.2 DOPLNUJUCE PEDAGOGICKE STUDIUM

Doplnujucim  pedagogickym  Stadiom  ziskavaju absolventi vysokosSkolského Stddia
v neucitelskych studijnych odboroch pedagogickt spésobilost na vyuéovanie predmetov, ktorych
obsah nadvazuje na ich vysokoskolské Stidium s prihliadnutim na vykonané statne skusky. Na UKF
v Nitre sa organizuje ako Stvorsemestralne Studium prezencnou metddou v externej forme Studia.
V hodnotenom roku sme na Pedagogickej fakulte evidovali 240 Studentov 20 vyucovacich predmetov,
z ktorych 71 toto Studium ukoncilo.

4.1.3 SPECIALIZACNE STUDIUM

Cielom Specializacného vzdeldvania je ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon
Specializovanych c¢innosti. V roku 2021 Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva poskytla program
$pecializacného vzdeldvania s nazvom , Osetrovatelska starostlivost o dospelych” a ,OSetrovatelska
starostlivost v komunite” 120 Ucastnikom vzdeldvania, z ktorych 3, prihlaseni v predoslom roku a
neukonceni v 1. termine, toto vzdeldvanie ukoncili v roku 2021. Ostatni ucastnici pokracuju vo
vzdeldvani, kedZe trva jeden a pol roka.

4.1.4 INOVACNE STUDIUM

Inovaéné vzdeldvanie sluzi na prehlbenie, rozsirenie ainovaciu profesijnych kompetencii
potrebnych na vykon pracovnej cinnosti v prislusnej kategdrii a podkategérii pedagogického
zamestnanca alebo v prislusnej kategérii odborného zamestnanca, ako aj na uplatnenie najnovsich
poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove a vzdeldvani. V hodnotenom obdobi poskytla tento typ
dalSieho vzdelavania Fakulta prirodnych vied 7 ucastnikom vzdelavania vo vzdeldvacom programe
Vyucba matematiky na ZS so zameranim na rozvoj digitalnej a vedeckej gramotnosti, z ktorych vietci
toto vzdelavanie aj ukoncili.

4.2 DALSIE ODBORNE VZDELAVANIE

Dalsie odborné vzdelavanie v akreditovanom vzdeldvacom programe podla §4, ods. 1 zdkona
568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov, vedie k doplneniu,
obnoveniu, rozsireniu alebo prehibeniu kvalifikacie potrebnej na vykon odbornej ¢innosti.

Na UKF v roku 2021 realizoval TImoc¢nicky ustav Filozofickej fakulty dalSie odborné vzdeldvanie
na zaklade poverenia Ministerstva spravodlivosti SR Odborné minimum tlmocnika a prekladatela,
urcené zaujemcom o zapisanie sa do zoznamu tlmocnikov a prekladatelov vzmysle zdkona
¢.382/2004 Z. z., ktory vedie MS SR, s po¢tom Uspesnych Ucastnikov vzdelavania 49.

4.3 ZAUJMOVE VZDELAVANIE

Cielom zdujmového vzdeldvania je pripravit Ucastnikom tohto typu dalSieho vzdeldvania
vzdeldvacie aktivity, prostrednictvom ktorych si Ucastnik dalSieho vzdeldvania uspokojuje svoje
zaujmy, odborné potreby, zapaja sa do Zivota obcianskej spolo¢nosti a vSeobecne rozvija svoju
osobnost. Na pode UKF a jej fakult sa v hodnotenom roku realizovalo dalsie vzdeldvanie na Univerzite
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tretieho veku pri UKF v Nitre, zaujmové vzdelavanie pre deti a mladez a dalSie neakreditované
vzdelavanie pre obcanov.

4.3.1 DALSIE VZDELAVANIE NA UNIVERZITE TRETIEHO VEKU PRI UKF V NITRE

V rdmci celozivotného zaujmového vzdeldvania obfanov organizuje Univerzita Konstantina
Filozofa v Nitre pre absolventov vysokych a strednych $kol vzdelavanie dospelych a seniorov v ramci
Univerzity tretieho veku (U3V). Vzdelavanie je uréené zaujemcom o roziirenie, prehibenie & doplnenie
oblasti poznania a praktickych zruénosti, ktori dosiahli minimalnu vekovu hranicu 50 rokov.

Na U3V poskytujeme vzdelavanie vo vzdelavacich programoch, ktoré maju charakter: vekového
manazmentu, t. j. tie, ktoré zvysuju pravdepodobnost uplatnenia a udrzania starsich ludi na trhu prace
(Anglicky jazyk pre zaciatocnikov, Anglicky jazyk pre mierne pokrocilych, Nemecky jazyk pre
zaciatoc¢nikov, Informacné technoldgie, Digitdlna fotografia a kamera), zdravotnej starostlivosti, t. j.
tie, ktoré preventivne posobia na udrzanie a zlepsenie zdravotného stavu a kvality Zivota starSich fudi
a seniorov (Tanec v Zivote seniora, Celostny pristup k ¢loveku, Psycholégia pre treti vek),
informovanosti a dostupnosti kultury, podpory solidarity a sidrznosti medzi generdciami, t. j. tie, ktoré
umoziuju aktivizovat starsich [udi prostrednictvom kultdry a vytvorit im priestor na kultdrnu
sebarealizdciu v podobe roznych aktivit (Zidovsky kultdrny fenomén v stredoeurépskom kontexte,
Dejiny vytvarného umenia a vytvarna tvorba, Ludové remesla, Drahé kamene a drahé kovy). Ponuka
vzdelavacich programov U3V kazdorocne reflektuje poziadavky zaujemcov o tento typ dalSieho
vzdelavania, ako i spokojnost z realizacie vzdeldvacich programov v minulych rokoch.

Na cele U3V pri UKF je prorektor pre vzdelavanie, ktory zodpoveda za ekonomické riadenie,
riadenie vzdeldvacich aktivit a riadenie kvality dalSieho vzdeldvania na U3V. Organizacné a
hospodarske prdce spojené s koordinaciou cinnosti U3V na UKF zabezpecluje rektorom povereny
pracovnik - tajomnik U3V. Za vedenie Studijnej agendy, administrovanie riadenia vzdeldvacich
programov, zostavovanie harmonogramu vzdeldvania na prislusny akademicky rok, organizaciu
prednasok, konzultac¢nu ¢innost pre Ucastnikov vzdeldvania a lektorov dalSieho vzdelavania a dalsie
¢innosti spojené so zabezpecenim dalSieho vzdeldvania na U3V zodpovedd povereny pracovnik —
referent pre vzdelavanie. Na rieSeni zdsadnych otazok ¢innosti a rozvoja U3V sa podiela poradny organ
rektora UKF - Komisia pre vzdeldvanie.

U3V prostrednictvom odbornych garantov dalSieho vzdelavania garantuje zabezpecenie kvality
vzdeldvacich programov poskytovanych v ramci U3V. Garant vzdeldvacieho programu je spravidla
zamestnancom UKF participujucim na zabezpeceni vysokoSkolského vzdeldvania. PoZiadavkou na
vykon garanta vzdelavacieho programu na U3V je ukoncené vysokoskolské vzdelanie tretieho stupnia
v odbore zodpovedajicom zameraniu vzdelavacieho programu, ktory garantuje.

Vzdelavanie na U3V zabezpecuju lektori dalSieho vzdelavania, ktori pésobia ako vysokosSkolski
ucitelia na UKF, popripade na inych vysokych Skolach, ako aj kvalifikovani odbornici z praxe. V roku
2021 sme v ramci U3V evidovali 16 lektorov dalSieho vzdeldvania.

V hodnotenom roku bolo na vzdelavanie zapisanych 288 ucastnikov vzdeldvania v 14
vzdeldvacich programoch (Anglicky jazyk pre zaciatocnikov, Anglicky jazyk pre mierne pokrocilych,
Nemecky jazyk pre zaciatocnikov, Informacné technolégie, Digitdlna fotografia a kamera, Dejiny
vytvarného umenia a vytvarna tvorba, Dejiny vytvarného umenia a vytvarna tvorba 2, Drahé kamene
a drahé kovy, Ludové remesla, Ludové remesld 2, Tanec v Zivote seniora, Psycholdgia pre treti vek,
Zidovsky kulturny fenomén v stredoeurdpskom kontexte a Celostny pristup k ¢loveku).

Najvyssie percento Ucastnikov vzdeldvania v hodnotenom roku predstavovali frekventanti vo
vekovej Strukture 65 a viac rokov (61,8 %) a od 50 do 59 rokov (21,5 %). Viac ako polovica vzdelavanych
vroku 2021 mala ukoncené Uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou (52,4 %) a37,5 %
vzdeldvanych malo ukonéené vysokoskolské vzdelanie 2. stupnia.

Vzhladom na zhorSujlicu sa pandemicku situaciu vdanom obdobi a sprisnené bezpecnostné
opatrenia, ako aj s ohladom na rizikovu skupinu obyvatelov, ktori navstevuju Univerzitu tretieho veku,
bolo vzdeldvanie seniorov v sledovanom obdobi prerusené. Z rovnakého dovodu sa neuskutocnila ani
tradi¢nd junova verejnd vystava prac Studentov tretich rocnikov a ro¢nikovych prac Studentov prvych
a druhych roc¢nikov vzdeldvacich programov U3V Ludové remesld, Dejiny vytvarného umenia a
vytvarna tvorba a Digitdlna fotografia a kamera.

4.3.2 ZAUJMOVE VZDELAVANIE PRE DETI A MLADEZ

Univerzita ajej sucasti v rdmci plnenia si spolocenskej zodpovednosti venuju velky priestor
vzdeldvaniu mladej generacie od predskolskej pripravy az po dovrSenie dospelého veku. Z celkového
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poctu 857 vzdeldvanych zo skupiny deti a mladeZze mala najvyssi podiel Ucastnikov Fakulta prirodnych
vied (39,1 %) a nasledne Filozoficka fakulta (28,7 %).

Najvyznamnejsou aktivitou univerzity v ramci zaujmového vzdelavania deti a mladeZe na Urovni
Rektoratu UKF je Nitrianska letna univerzita (NLU). NLU je spolocnym projektom Univerzity
Konstantina Filozofa v Nitre a Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre v spolupraci s Mestom
Nitra, v ramci ktorého sa deti hravou formou oboznamuju s akademickym prostredim, charakterom
$tudia na univerzite a vybranymi zaujimavymi témami predstavujicimi sicast pestrej ponuky
$tudijnych programov oboch nitrianskych univerzit. Zaujmové vzdelavanie je uréené detom vo veku 8
az 11 rokov, ktoré su po Uspesnom absolvovani vietkych aktivit pozvané na sldvnostnd promdciu, na
ktorej je im rektorom jednej z participujuicich univerzit udeleny titul Academicus Nitriensis Jr. V juli
2021 bol planovany trinasty roénik NLU z dévodu zlej pandemicke]j situacie spojenej so Sirenim
ochorenia covid-19 zruseny.

4.3.3 DALSIE NEAKREDITOVANE VZDELAVANIE PRE OBCANOV

Dalsie neakreditované vzdeldvanie pre ob¢anov sa na univerzite v roku 2021 realizovalo na pode
vSetkych fakult UKF, pricom na FF bolo vzdelavanych 8 975 frekventantov, na PF 719 frekventantov, na
FSVaZ 381 frekventantov, na FPV 282 frekventantov a na FSS 191 frekventantov. Cielovou skupinou
boli hlavne dospeli Studujuci na univerzite, ktori prejavili zdujem o rézne formy dalSieho vzdelavania.

Tabulka 7: Udastnici a absolventi zaujmového vzdelavania v roku 2021

Druh dalSieho vzdelavania
Zaujmové vzdelavanie
Pracovisko U3v ZVDM BNVO u A
U A Typ aktivity U A U A el el
R - UKF denny tabor 0 0 0 0
288 0 | kurz/ seminar/ workshop 0 0 0 0 288 0
prednaska/ prezentécia 0 0 0 0
denny tabor 120 | 103 0 0
FPV 0 0 | kurz/ seminar/ workshop 0 0 282 165 617 483
prednaska/ prezentécia 215 | 215 0 0
denny tabor 0 0 0 0
FsS 0 0 | kurz/ seminar/ workshop 30 30 70 70 402 402
prednaska/ prezentécia 181 | 181 121 121
denny tabor 0 0 0 0
FSVaz 0 0 | kurz/ seminar/ workshop 20 20 351 351 446 446
prednaska/ prezentécia 45 45 30 30
denny tabor 0 0 11 11
FF 0 0 | kurz/ seminar/ workshop 78 78 1051 1051 9221 9221
prednaska/ prezentécia 168 | 168 7913 | 7913
denny tabor 0 0 0 0
PF 0 0 | kurz/ seminar/ workshop 0 0 428 428 719 719
prednaska/ prezentécia 0 0 291 291
Spolu 288 0 857 840 10548 | 10431 11 693 11 271

Legenda: U3V — Univerzita tretieho veku; ZVDM — Zdujmové vzdeldvanie pre deti a mlddeZ; DNVO — Dalsie neakreditované
vzdeldvanie pre obéanov; U - ucastnici dalsieho vzdeldvania; A - absolventi dal$ieho vzdeldvania

4.4 DALSIE VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV UKF V NITRE

Univerzita realizuje cielent podporu zameranu na dalSie vzdeldvanie zamestnancov UKF, ktorym
optimalizuje podmienky a predpoklady pre podanie poZzadovaného vykonu na urovni vedy, vyskumu,
vzdelavania a dalSich ¢innosti zamestnancov.
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V roku 2021 UKF identifikovala rozne druhy aformy dalSieho vzdeldvania poskytované
zamestnancom univerzity, tak z Urovne univerzity, ako aj z externého prostredia.

Univerzita zabezpedila v roku 2021 dalSie vzdeldvanie formou skoleni, prednasok a kurzov pre
305 ucastnikov z radov zamestnancov UKF prostrednictvom Univerzitnej kniznice (227 vzdeldvanych),
Fakulty stredoeurdpskych Studii (dvaja vzdelavani), Filozofickej fakulty (73 vzdeldvanych)
a Pedagogickej fakulty (traja vzdelavani).

Tabulka 8: U&astnici a absolventi daldieho vzdelavania poskytnutého celouniverzitnymi pracoviskami
zamestnancom UKF v roku 2021

Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Dalsie vzdeldvanie poskytnuté CUP UKF U spolu A spolu
Typ aktivity U A

UK kurz/ seminar/ workshop 0 0 227 227
prednaska/ skolenie 227 227

FsS kurz/ seminar/ workshop 2 2 2 2
prednaska/ skolenie 0

FF kurz/ seminar/ workshop 0 0 73 73
prednaska/ skolenie 73 73

PF kurz/ seminar/ workshop 0 0 3 3
prednaska/ skolenie 3 3

Spolu 305 305

Legenda: U - ucastnici dalSieho vzdeldvania; A - absolventi dalsieho vzdeldvania

Univerzita podporuje rozsirovanie, zlepSovanie arozvoj odbornych a dalSich kompetencii
zamestnancov prostrednictvom absolvovania variabilnych druhov a foriem dalSieho vzdelavania
v externych institdciach. Vroku 2021 absolvovali dalSie vzdeldvanie v externych institiciach
zamestnanci Univerzitnej kniZnice (26), Pedagogickej fakulty (31), Fakulty stredoeurépskych studii (19)
a Fakulty sociadlnych vied a zdravotnictva (18). K najfrekventovanejsim formam dalSieho vzdeldvania
patrili prednasky a skolenia.

Tabulka 9: Uéastnici a absolventi dal$ieho vzdelavania zamestnancov UKF realizovaného
v externych organizaciach v roku 2021

Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Dalsie vzdeldvanie poskytnuté externou instittciou U spolu A spolu
Typ aktivity U A
UK kurz/ semindr/ workshop 4 4
prednaska/ skolenie 22 22 26 26
akreditovany VP 0 0
FSS kurz/ seminar/ workshop 19 19
prednaska/ skolenie 0 0 19 19
akreditovany VP 0 0
FSVaz kurz/ seminar/ workshop 14 14
prednaska/ skolenie 2 2 18 17
akreditovany VP 2 1
PF kurz/ seminar/ workshop 4 4
prednaska/ skolenie 26 26 31 31
akreditovany VP 1 0
Spolu 94 93

Legenda: U - ucastnici dalsieho vzdeldvania; A - absolventi dalsieho vzdeldvania
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INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ TVORIVEJ

CINNOSTI UNIVERZITY

Vyskumnd, umelecka a dalSia tvoriva ¢innost patri k prioritam UKF a ma dlhodobu tradiciu.
Realizuje sa prostrednictvom tvorivych osobnosti, ktoré tvoria vyskumné timy katedier a Ustavov
v ramci jednotlivych fakult. Rozvija sa aj spoluprdca s pracoviskami SAV a rezortnymi Ustavmi, vysokymi
Skolami vramci SR, ale aj s pracoviskami zo zahranicia. Vyznamna je aj spolupraca s praxou,
s inStiticiami nitrianskeho regiénu, organizdciami S$tatnej spravy asamospravy a sukromnym
sektorom.

5.1 PERSONALNE ZABEZPECENIE VYSKUMNEJ CINNOSTI

Na vyskumnej ¢innosti sa v hodnotenom roku podielalo 450 pedagogickych a vyskumnych
zamestnancov na ustanoveny pracovny ¢as a 137 doktorandov v dennej forme studia. V tabulke ¢. 10
uvadzame kvalifika¢nu Struktdru tvorivych zamestnancov na ustanoveny pracovny ¢as a doktorandov
v dennej forme Studia podla fakalt k 31. oktébru 2021.

Tabulka 10: Kvalifikacna struktura tvorivych zamestnancov na ustanoveny pracovny c¢as a doktorandov
v dennej forme stadia v akad. roku 2021/2022 (fyzické osoby k 31. 10. 2021)

Fakulta | tvorivi profesori/ | docenti ostatni z toho | lektori vyskumni doktorandi
zamest. s DrSc. ucitelia novoprijati pracovnici | vdennej
spolu s PhD., zamestnan forme

CSc. ci s PhD.

FPV 107 17/2 31 58 6 1 48

FSVaZ 43 9 11 23 4 6

FSS 37 6/3 7 24 1 6

FF 176 31/1 59 83 5 3 57

PF 87 10 29 48 2 20

UKF 450 73/6 137 236 18 3 1 137

K vykonu UKF vo vyskumnej cinnosti okrem pedagogickych avyskumnych zamestnancov
vyznamnou mierou prispievaju doktorandi ako sucast vedeckych $kol, ktori rozsiruju riesitelsku
kapacitu projektov a su autormi, resp. spoluautormi vedeckych vystupov. Zaroven predstavuji novu
nastupujlcu generaciu pedagdégov a vyskumnych zamestnancov do budicna. UKF poskytuje celkovo
38 akreditovanych Studijnych programov tretieho stupna v dennej a externej forme (FPV-8, FSVaZ-2,
FSS-3, FF-17, PF-8).

5.2 VYSKUMNE TiIMY NA UKF

Predpokladom uspesnej vyskumnej prace je timova kooperacia v rdmci riesitelskych kolektivov
projektov, ako aj autorskych kolektivov spolo¢nych publikacii. V rdmci UKF posobia 2 timy zaradené
Akreditacnou komisiou medzi Spickové. V predchadzajucom obdobi sme na zaklade vybranych
ukazovatelov identifikovali dalSie vyskumné timy, ktoré svojim zameranim, vysledkami svojej
vyskumnej cinnosti, medzindrodne akceptovanou publikatnou d¢innostou, ako aj zahrani¢nou
spolupracou patria k najvyznamnejsim na univerzite.

Na UKF rozvijaju vyskumnu €innost 2 vedecké timy (na FPV a na FSS), ktoré Akreditaéna komisia
zaradila v ramci druhej vyzvy svojho projektu ,Identifikacia Spickovych vedeckych timov vysokych skol
na Slovensku” medzi $pickové.

Fakulta prirodnych vied
Nazov timu: Regulacné mechanizmy v agrobioldgii Zivocichov a biomedicine
Skratka: (AnimBioMed)
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Clenovia timu:

prof. h. c. prof. Dr. MVDr. Jozef Laurincik, DrSc.,

prof. RNDr. Alexander Sirotkin, DrSc.,

prof. RNDr. Monika Martiniakovad, PhD.,

prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD.

Oblast vyskumu: 13 vedy o zZivej prirode, 19 polnohospodarske a lesnicke vedy

Fakulta stredoeurdpskych studii

Nazov timu: Stredoeurdpske medziliterdrne vztahy
Skratka: (SMLV)

Clenovia timu:

prof. PhDr. Milo$ Zelenka, DrSc.

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.,

Dr. habil. PaedDr. Krisztidan Benyovszky, PhD.,

doc. PhDr. Jan Gallik, PhD.

doc. Mgr. Gabriela Petres, PhD.,

Oblast vyskumu: 2 humanitné vedy

V roku 2021 na fakultach UKF pésobilo 23 najvyznamnejsich vyskumnych timov, ktorych vysledky su
akceptované medzindrodnou vedeckou komunitou:

Fakulta prirodnych vied
e Molekuldrne aspekty oogenézy a véasnej embryogenézy
e Strukturdlny a molekuldrno-geneticky vyskum kosti
e ludsky biomonitoring endokrinnych disruptorov (ftalaty)
e Integrovany vyskum fyziologickych a molekularno-biochemickych aspektov rastlinného stresu
e Environmentdlne suvislosti vyuZzivania a zmien krajiny
e Geograficka analyza, mapovanie a hodnotenie fyzickogeografického subsystému krajiny
e Modelovanie, simuldcia a vyvoj systémov pre Internet veci (loT)
e Objavovanie znalosti a analyza dat
e Termofyzikdlne laboratérium

Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva
e Psychologické, psychofyziologické a antropometrické korelaty srdcovocievnych ochoreni
(sco)

Fakulta stredoeurdpskych studii
e Bilingvizmus a vyskum madarského jazyka v geografickom priestore strednej Eurépy
e Inovacie vychovy k zdraviu a zdravému Zivotnému Stylu na skolach

Filozoficka fakulta
e Dejiny filozofie a sucasné spolocenské zmeny, tendencie a vyzvy
e Slovanské kulturne prostredie v reflexii byzantského hodnotového systému
e Socialne vztahy a hodnoty spolo¢nosti
e Digital humanities: spracovanie ludskej reci a jazyk
e Vplyv interdisciplinarity na skimanie a identifikaciu faktorov ovplyvinujucich kvalitu
translacnej ¢innosti
e Kreativita a digitalne medialne platformy v interdisciplinarnych suvislostiach

Pedagogicka fakulta
e Psycholingvdlne aspekty vyucovania anglictiny ako cudzieho jazyka
e Tedria a prax vyucovania odbornych technickych predmetov
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e Psychodidaktické aspekty edukacie
e Vyskumny tim rizikového spravania dospievajucich
e Ateliér hudobnej dramy
Podrobné informdcie o persondlnom zloZeni timov, zamerani vyskumu, najvyznamnejsich
publikdcidch a medzinarodnej spolupréci su zverejnené na webovom sidle UKF:
https://www.ukf.sk/images/veda _a_vyskum/A5 vyskumne timy brozura SK EN 2019 preprintla.pdf.

5.3 NOVA INFRASTRUKTURA PRE VYSKUM

Laboratéria aucebne vybavené modernou pristrojovou technikou su predpokladom
dosahovania medzinarodne akceptovanych vysledkov vo vyskumnej Cinnosti v prepojeni na kvalitu
vzdelavacieho procesu.

Katedra informatiky FPV ziskala certifikdciu pre realizaciu sietového programu MikroTik
Academy, v ramci ktorého maju Studenti moznost bezplatne absolvovat kurz MTCNA (MikroTik
Certified Network Associate) a po Uspesnej skuske ziskat bezplatne celosvetovo uznavanu priemyselnu
certifikdciu MTCNA platnu tri roky. Stcastou spoluprace so spolo¢nostou MikroTik je aj vybudovanie
$pecializovaného sietového laboratéria, v ktorom sa Studenti praktickou formou oboznamia s tvorbou
a spravou pocitacovych sieti s technoldgiou spolocnosti MikroTik. Spolo¢nost MikroTik poskytla
univerzite 22 sietovych zariadeni, u¢ebné materialy a vyskolila dvoch trénerov.

FF UKF ziskala v roku 2021 finanénu dotéaciu vo vyske 10 000 eur v ramci projektu Modernizacia
technického vybavenia pre praktickd vyucbu Zurnalistiky, a to v rdmci vyzvy na podavanie rozvojovych
projektov verejnych vysokych skol. Prostriedky boli uréené na zlepsenie technického vybavenia
Medialneho centra, v ktorom sa vyucba vybranych Zurnalistickych predmetov realizuje.

PF v ramci celouniverzitného projektu Podpora rozvoja praktickych zruénosti Studentov UKF
v Nitre zakupila pristrojovu techniku na vybavenie Centra multimedidlneho vzdeldvania, ¢im sa zlepsi
kontakt vysokoskolskych pedagdgov a studentov ucitelskych, neucitelskych a umeleckych smerov s
modernymi digitdlnymi technolégiami aplikovatelnymi v edukacnom procese. Centrum ponuka
moznost individualneho a skupinového vzdelavanie cielovych skupin.

5.4 PROJEKTY RIESENE V HODNOTENOM OBDOBI

Projektovad ¢innost na UKF v hodnotenom obdobi bola financovand zo zdrojov EU (Horizon 2020,
Erasmus+, ESIF, Eurépsky fond regiondlneho rozvoja a pod.), z vedeckych agentur a fondov zo zahranicia
(CR, MR, Danmarks Frie Forskningsfond), z ndrodnych grantovych agentdr (APVV, VEGA, KEGA), z
mimorezortnych zdrojov (projekty financované Ministerstvom zahraniénych veci a eurdpskych zalezitosti
SR, Fondom na podporu kultdry ndrodnostnych mensin — Uradu splnomocnenca vlady SR, Fondom na
podporu umenia — Ministerstva kultury SR a institiciami nitrianskeho regidnu), v ramci spoluprace
s praxou, institucionalnymi zdrojmi v ramci Univerzitnej grantovej agentury (zamestnanci do 35 rokov
a doktorandi).

Evidencia projektove] cCinnosti pracovnikov UKF sa realizuje prostrednictvom modulu registracie
projektov v Portali UKF - Projekty, ktory slizi ako databdza informacii o projektovej cinnosti
zamestnancov a doktorandov UKF podla fakult.

Hodnotené obdobie — rok 2021 mbzeme povazovat z hladiska projektovej ¢innosti zamestnancov
a doktorandov UKF za Uspesny. V hodnotenom obdobi bolo na UKF celkovo riesenych 187 projektov, ¢o
je najvyssi pocet v histérii UKF s financnou dotaciou 4 863 752 eur, ktord patri k najvyssim za ostatnych
6 rokov. Najviac projektov bolo riesenych na FPV (61), najviac financnych zdrojov bolo ziskanych na
univerzitné projekty (2 821 954 €), z fakult na FPV (893 865 €) (graf 4).

V grafe ¢. 5 uvadzame vyvoj poctu a financného zabezpecenia projektov na UKF v rokoch 2012 -
2021, z ktorého vyplyva, Ze celkovy pocet projektov za uvedené obdobie ma rasticu tendenciu ako
aj financné zabezpecenie v porovnani s predchadzajdcimi 4 rokmi. V porovnani s predchadzajicim
rokom 2020 (4 311 735 €) sme ziskali 0 552 017 € viac.
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Graf 4: Pocet a finan¢né zabezpecenie projektov rieSenych na UKF v roku 2021 podla fakult
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Graf 5: Pocet a financné zabezpecenie projektov rieSenych na UKF za obdobie 2012 - 2021

Zoznam vSetkych projektov rieSenych na pracoviskdch UKF v roku 2020 uvadzame v prilohe spravy
(tab. 19 a 20).

5.4.1 VYSKUMNE PROJEKTY

V roku 2021 bolo na UKF rieSenych celkovo 92 vyskumnych projektov, z toho najvyssi podiel
predstavovali projekty VEGA (49). Okrem nich evidujeme 8 medzinarodnych, 26 APVV a 9 vyskumnych
projektov z kategdrie ostatné. Celkovy objem finanénych prostriedkov ziskany prostrednictvom
vyskumnych projektov bol 1131 480 EUR, najvyssiu financnu dotaciu predstavuju projekty APVV
(475 343 €) a projekty VEGA (388 011 €). V pocte vyskumnych projektov (40) prvenstvo patri FF,
v najvyssej financnej dotacii (529 767 €) avo financnych prostriedkoch v prepocéte na tvorivého
pracovnika (4 951 €) dominovala v hodnotenom obdobi FPV. V rdmci medzindrodnych vyskumnych
projektov sa rieSitelské kolektivy fakult podielali na rieSeni 3 projektov v rdmci programu Erasmus+
s vyskumnym charakterom (FPV-2, FSVaZz-1).

Udaje o pocte projektov a ich finanénom zabezpeéeni v hodnotenom obdobi uvddzame v grafe
¢. 6. Vyvoj projektovej ¢innosti na UKF za obdobie 2012 - 2021 dokumentuje graf €. 7.
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Graf 6: Pocet a financné zabezpecenie vyskumnych projektov rieSenych na UKF v roku 2021 podla fakult
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Graf 7: Pocet a finan¢né zabezpecenie vyskumnych projektov rieSenych na UKF za obdobie 2012 - 2021

5.4.2 PROJEKTY V RAMCI DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI

Vyznamny podiel na projektovej ¢innosti UKF predstavuju aj projekty v ramci dalSej tvorivej
¢innosti. V roku 2021 pracovnici UKF riesili 95 projektov uvedeného typu, z toho najviac bolo rieSenych
projektov KEGA (45), medzinarodnych kultirno-edukacnych projektov (25) a ostatnych projektov
financovanych Ministerstvom zahrani¢nych veci a eurépskych zéleZitosti SR, Uradom splnomocnenca
vlady SR, Fondom na podporu umenia — Ministerstvo kultury SR, nadaciami a institiciami nitrianskeho
regionu (12).

Celkovo bolo rieSenim projektov v rdmci dalsej tvorivej Cinnosti ziskanych 3 732 272 €, pricom
najvyssi podiel predstavuju rozvojové projekty (1914 683 €) a medzinarodné kulturno-edukacné
a mobilitné projekty (970 904 €).

Pozitivny trend sme zaznamenali aj v poCte podporenych projektov v ramci programu Erasmus+.
Oddelenie pre medzinarodné vztahy UKF koordinovalo 3 projekty Erasmus+ zamerané na mobility
Studentov a zamestnancov vysokych skél medzi krajinami programu a partnerskymi krajinami.
Riesitelské kolektivy fakult sa podielali na rieSeni 13 projektov v rdmci programu Erasmus+.
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V hodnotenom obdobi boli pracovnici fakult a rektordtneho pracoviska - Oddelenia projektov
zapojeni do rie$enia 6 rozvojovych projektov podporenych MSVVa$ SR v rdmci véeobecnej vyzvy na
rozvojové projekty, s celkovou financ¢nou dotaciou (1 914 683 €).

Udaje o pocte projektov a ich finanénom zabezpeéeni v hodnotenom obdobi uvddzame v grafe
¢. 8. Vyvoj projektovej ¢innosti na UKF za obdobie 2012 - 2021 dokumentuje graf ¢. 9.
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Graf 9: Pocet a financné zabezpecenie kulturno-edukacnych a dalSich projektov rieSenych na UKF za obdobie
2012 - 2021

5.5 UNIVERZITNA GRANTOVA AGENTURA

5.5.1 PROJEKTY V RAMCI UNIVERZITNEJ GRANTOVEJ AGENTURY (UGA)
InStitucionalne projekty si administrované prostrednictvom Univerzitnej grantovej agentury
(UGA), ktora podporuje vedeckl, umelecku a dalsiu tvorivi ¢innost mladych vysokoskolskych uéitelov,
vyskumnych pracovnikov do 35 rokov a doktorandov v dennej forme Studia. Univerzitna grantova
agentura poskytuje Ucelové finanéné prostriedky na projekty na zéklade vysledkov verejnej sutaze.
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V hodnotenom obdobi posobilo 10 odbornych komisii, ktoré posudzovali navrhy projektov
a vyhodnocovali vysledky riesenia projektov. Cinnost Univerzitnej grantovej agentury upravuje Statut
Univerzitnej grantovej agentury (Smernica UKF ¢. 21/2018).

V ramci UGA pracovnici a doktorandi fakult riesili 113 projektov s finanénou dotaciou 70 027
EUR. Najviac projektov s najvyssou finanénou dotaciou bolo rieSenych na FF. Prehlad o pocte projektov
a ich finan¢nom zabezpeceni je uvedeny v tabulke ¢. 11.

Tabulka 11: Prehlad o pocte projektov a ich finanénom zabezpeceni rieSenych na UKF v ramci Univerzitnej
grantovej agentury v roku 2021

UGA

Fakulta pocet projektov objem fin. prostriedkov v EUR
FPV 40 24 446
FSVaz 8 6 204
Fs$ 5 3857
FF 38 26 315
PF 22 9205
UKEF spolu 113 70 027

5.6 PUBLIKACNA A UMELECKA CINNOST

5.6.1 PUBLIKACNA CINNOST

Publikacie predstavuju jeden z hlavnych vystupov vyskumnej a dalSej tvorivej Cinnosti. Na
evidenciu publikacnej ¢innosti na UKF sluzi knizniény informacny systém (http://kis.ukf.sk), z ktorého
sme Cerpali vacsinu udajov.

Pri hodnoteni publikacnej Cinnosti sme rozclenili publikacie podla kategérii pre potreby rozpisu
dotdcii, pri ktorej sa vyuziva klasifikacia publikac¢nej ¢innosti upravena vyhlaskou Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu aSportu SR ¢. 456/2012 Z. z. o centrdlnom registri evidencie publikacnej cinnosti
a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti do kategdrii: A1, A2, B, a D. Data v pripade publikacii
kategorie B a D (ostatné prispevky indexované vo WOS a Scopus), ako aj pocet indexovanych citacii sme
verifikovali priamo vystupmi z uvedenych databdz. V tabulke €. 12 je uvedeny prehlad publika¢nej ¢innosti
UKF vratane ohlasov podla fakult v roku 2021. Udaje dopliia graf €. 10, vyvoj publikaénej &innosti za obdobie
2016 — 2021 dokumentue graf ¢. 11.

Tabulka €. 13 uvadza pocty publikacii evidované v databaze WOS za rok 2021 podla kvartilov (Q1 -
Q4). Zaradenie publikacii do kvartilov JCR (WOS) je délezité z hladiska financovania fakulty na zaklade
Metodiky rozpisu dotdcii verejnym vysokym Skolam zo Stdtneho rozpoctu. Celkovo na UKF bolo
zaradenych 42,7 % publikacii do kvartilov JCR Q1 a Q2 (graf ¢. 12).

Tabulka 12: Prehlad publikacnej ¢innosti pracovnikov fakult UKF za rok 2021
(udaje zo systémov KIS, WOS, CCC a Scopus k 31. 1. 2022)

Druh Fakulta
Skupiny a kategorie FPV | FSVaz FS$ FF PF UKF

A1 - knizné publikacie charakteru vedeckej monografie 15 4 6 49 6 80
vedecké monografie (AAA, AAB) 12 4 5 37 6 64
studie charakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch a zbornikoch (ABA, 1 3 4
ABB)

kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 2 1 9 12
A2 — ostatné knizné publikacie 48 7 17 73 16 161
vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 29 4 10 25 74
odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 3 1 12 18
ucebnice pre zékladné a stredné skoly (BCB) 3 2 5
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Druh Fakulta
Skupiny a kategorie FPV | FSVaz FSS FF PF UKF
skriptd a ucebné texty (BCI) 10 1 1 11 3 26
umelecké monografie, dramatické diela, scenare, .. (CAA, CAB) 6 6
prehladové prace (EAI)
odborné preklady publikacii (EAJ) 2
zostavovatelské prace knizného charakteru (FAI) 3 2 17 5 30
B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch alebo registrované vo WOS a 202 27 40 94 49 412
Scopus
vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 127 5 8 13 7 160
odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD)
umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD)
vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databdzach WoS alebo Scopus
(ADM, ADN) 75 22 32 80 42 251
odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach WoS alebo 1 1
Scopus (BDM, BDN)
D - Ostatné publikacie 194 96 171 633 294 1388
ostatné prispevky indexované v databazach WoS a Scopus (AFA, AFB, AFC, 35 1 3 39
AFD, AFE, AFF, AFG, AFH, AFK)
ostatné prispevky neindexované 159 96 171 632 291 1349
Publikacie spolu 459 134 234 849 365 2041
Citacie v publikaciach evidovanych v databazach WoS a Scopus za r.2021 2319 423 532 260 237 3771
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Graf 10: Prehlad vystupov publikacnej ¢innosti a ohlasov pracovnikov fakult UKF za rok 2021
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Graf 11: Prehlad publikacnej ¢innosti pracovnikov UKF za obdobie 2016 — 2021 (udaje k 31. 1. 2021)

Tabulka 13: Pocet publikacii zaradenych podla kvartilov JCR (tdaje k 31. 1. 2022)

Fakulta pub?fl!:;‘l’,yvsg:tc cc Z toho pocet publikacii v asopisoch indexovanych v JCR
(ADC, ADD, ADM, ADN) Ql Q2 Q3 Q4
FPV 202 39 63 26 16
FSVaz 27 8 2 4 4
FSS 40 3 3 2
FF 94 28 19 11 13
PF 49 2 9 9 4
UKF 412 80 96 50 39

Pozn.: Q — kvartily podla JCR — Journal Citation Report (publikdcie vydané v roku 2020, ale zaradovanie casopisov do kvartilov
bude podla roku 2019 nakolko 2020 rok este nebude znamy)
Zdroj: www.webofknowledge.com

Ql =Q2 Q3 = Q4 m=nezaradenédoQ

Graf 12: Percentualny podiel publikacii pracovnikov UKF v roku 2021 zaradenych podla kvartilov Journal
Citation Report (JCR)

V grafoch €. 13 a 14 uvddzame zoznam autorov UKF s najvysSou hodnotou H-indexu v databazach WOS
a Scopus v roku 2021. Najvyssiu hodnotu H-indexu WOS a Scopus sme zaznamenali u prof. RNDr.
Alexandra V. Sirotkina, DrSc. (FPV) — H-index WOS (30) a H-index Scopus (30). Udaje uvadzané v grafoch
boli cerpané prostrednictvom uvedenych databaz.
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Autori UKF s najvy$Sou hodnotou H-indexu vo WoS

Munk, M. (FPV) m—— ] 3

Vozar, L. (FPV meeessssssssssss— 13
Petrovi¢, F. (FPV) messssss—— |/
Omelka, R. (FPV) meeeesees—— |/
Martiniakova, M. (FPV) m—— |4

Brozman, M. (FSVaz) 14
Urbanek, T. (FSVaz) 17
Cerny, V. (FSVaz) 17

Trnik, A. (FPV) —sssssssssssssss—— |3
Jomovg, K. (FPV) esssssssssssss—— |9
Laurinéik, J. (FPV) m—— ) |
Jurikova, T. (FSS) e 5
Prasko, P. J. (FSVaz) 25
Sirotkin, A. V. (FPV) I — 30
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Graf 13: Zoznam autorov UKF s najvyssim H-indexom vo WOS v roku 2021 (tudaje k 31. 1. 2022)

Autori UKF s najvy$sou hodnotou H-indexu v Scopus
Pavlikova, M. (FF) . 1/
Vozar, L. (FPV) I 14
Omelka, R. (FPV) e 15
Martiniakova, M. (FPV) IS 15
Beriug, S. (FF) M |6
Urbanek, T. (FSVaz) 16
Petrovi¢, F. (FPV) I 18
Trnik, A. (FPV) s 19
Jomov3, K. (FPV) I 20
Laurincik, J. FPV) I 0 1

Cerny, V. (FSVaz) 25
Jurikova, T. (FSS) s 07
Prasko, P. J. (FSVaz) 27

Sirotkin, A. V. (FPV) I 30
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Graf 14: Zoznam autorov UKF s najvyssim H-indexom v Scopus v roku 2021 (udaje k 31. 1. 2022)

5.6.2 UMELECKA CINNOST

Umelecka ¢innost ako stcast dalSej tvorivej ¢innosti zamestnancov a studentov UKF prispieva k
vnimaniu UKF ako centra umeleckej Cinnosti v nitrianskom regiéne. Jednou z foriem prezentacie
tvorivej Cinnosti je aj propagacia vysledkov umeleckej ¢innosti prostrednictvom vystav, umeleckych
prac, organizovanim festivalov a koncertov. Umeleckd ¢innost evidovani vroku 2021 v CREUC
realizovali pracovnici Pedagogickej fakulty a Filozofickej fakulty UKF v Nitre.

Medzi najvyznamnejsie umelecké vystupy realizované pracovnikmi Pedagogickej fakulty mozno
zaradit 9. roénik Bratislavského organového festivalu, kde uUvodny recital patril slovenskému
organistovi Marekovi Strbakovi, ktory do svojho programu v Katedréle sv. Sebastiana v Krasfianoch
zaclenil aj menej hravané diela slovenskych skladatelov J. Rosinského — Legenda, Meditacia Fantasia
sulla  sequenza  pascuale  “Victime Paschali”, J. GreSdak — Toccata a dalsie
https://www.citylife.sk/festival/bratislavsky-organovy-festival-bratislava).
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Od 22. do 26. novembra 2021 sa v koncertnych a vystavnych priestoroch nitrianskej Synagogy
uskutocnil 18. rocnik festivalu umeni Konfrontacie 2021. Dramaturgickou a umeleckou riaditelkou
festivalu bola Mgr. Alena Cierna, PhD. U7 tradi¢ne bol festival spaty s vystavou slovenského vytvarného
umenia — v tomto roku pod ndzvom Hladiny pod kuratelou doc. PhDr. Adriany Réckej, PhD. Pocas
festivalu odznelo pat vecernych koncertov, ktoré boli online streamované Zapadoslovenskou
televiziou. V stvrtkovom programe vystupilo renomované medzindrodné zoskupenie Quasars
Ensemble, ktoré spolu s organistom Marekom Strbdkom uviedli diela S. Németha-Samorinskeho, .
Buffu a R. Bergera (https://www.ukf.sk/verejnost/aktuality/udalosti/5088-opat-je-tu-festival-umeni-konfrontacie-2021).

Vystava Lovci a zberaci, konand 18. 3. — 25. 6. 2021, bola prvou samostatnou prezentaciou
tvorby Jany Mindrikovej v Nitrianskej galérii. Autorka predstavila velkoformatové fotografie interiérov
posedov a pestri mozaiku mensich formatov s ré6znymi podobami ich exteriérov. K vystave vysli v
tlacenej podobe sprievodné materidly - Skladacia mapa posedov a Nastenny kalendar Najkrajsie
posedy Slovenska 2021—2022 dostupné na internete (https://nitrianskagaleria.sk/wpcontent/uploads/2021/03/
mapa_lovci_zberaci.pdf).

Dal$im vyznamnym umeleckym autorskym vystupom PF bola medzindrodnd vyberovd vystava
Textile Art of Today, 6. medzindrodné triendle textilu, ktord sa konala v Galérii Danubiana
Meulensteen Art Museum. Z prihldsenych 312 umelcov komisia pozorne posudila kazdé dielo a po
naro¢nom zvazeni sa rozhodla na 6. roénik medzinarodného festivalu vybrat celkovo 83 autorov
pochdadzajucich zo vsetkych kontinentov sveta a do Studentskej sekcie z tohto poctu zaradila 17
autorov. Na vystave prezentoval svoje dielo aj ¢len Katedry vytvarnej tvorby a vychovy Daniel Szalai:
Samohlasky ( a, e, i, 0, u), 5 kusov, bavina o rozmeroch 30x30 cm. Mottom vystavy bolo ukazat textilnu
tvorbu v novych dimenziach nielen klasického zavesného textilného obrazu, ale aj v inych moZnostiach
a kontextoch - ako textilna socha, koncept, objekt, instalacia, video, mddne artefakty i scénografické
motivy. Vystava bola reprizovana v roku 2021 v Budapesti (Madarsko) v Pesti Vigado Galéria v termine
23.11.2021 - 30. 1. 2022.
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Graf 15: Prehlad umeleckej ¢innosti pracovnikov UKF za rok 2021 k 31. 1. 2022
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https://www.ukf.sk/verejnost/aktuality/udalosti/5088-opat-je-tu-festival-umeni-konfrontacie-2021
https://nitrianskagaleria.sk/wpcontent/uploads/2021/03/mapa_lovci_zberaci.pdf
https://nitrianskagaleria.sk/wpcontent/uploads/2021/03/mapa_lovci_zberaci.pdf
https://www.pf.ukf.sk/sk/katedry-a-pracoviska-fakulty/katedry

6 HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA VYMENUVANIE PROFESOROV

Vroku 2021 UKF mala priznané prava uskutocnovat habilitané konanie akonanie na
vymenuvanie profesorov v 21 $tudijnych odboroch (FPV-3, FSVaZ-2, FSS-1, FF-13, PF-2), zoznam
Studijnych odborov je uvedeny v prilohe (tab. 17). Vo vedeckych radach fakalt UKF v Nitre sa
uskutocnilo 23 habilitaénych konani, z toho bolo 16 zamestnancov UKF. Vo vedeckych radach inych
univerzit uspesne ukondili habilitatné konanie 5 zamestnanci UKF. Pred Vedeckou radou UKF v Nitre
uskutocnili vymenuvacie konania za profesora 5 zamestnanci UKF a 2 pracovnici z inych institdcii.
Zoznam predlozenych ndvrhov na vymenovanie za profesora a zoznam vymenovanych docentov
uvadzame v prilohe spravy (tab. 7 a 8).

6.1 HABILITACNE KONANIA ZAMESTNANCOV UKF AJ PRACOVNIKOV INYCH
UNIVERZIT A SPOLUPRACUJUCICH VEDECKYCH INSTITUCIi VO VEDECKYCH
RADACH NASICH FAKULT

Fakulta prirodnych vied

RNDr. Michal Balaz, PhD.

Pracovisko: Katedra bioldgie a ekoldgie, PF KU v Ruzomberku
Odbor: Ochrana a vyuzivanie krajiny

Datum a miesto habilitacného konania: 15. 4. 2021, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 29. 4. 2021

RNDr. Patrik Mészaros, PhD.

Pracovisko: Katedra botaniky a genetiky FPV UKF v Nitre

Odbor: Bioldgia

Datum a miesto habilitacného konania: 20. 4. 2021, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 29. 4. 2021

PaedDr. Dalibor Gonda, PhD.

Pracovisko: Katedra matematickych metéd a operaénej analyzy Fakulta riadenia a informatiky, ZU Zilina
Odbor: Tedria vyu€ovania matematiky

Datum a miesto habilitacného konania: 22. 6. 2021, FPV UKF v Nitre

Datum schvalenia vo VR FPV: 7. 10. 2021

PaedDr. Lucia Rumanova, PhD.

Pracovisko: Katedra matematiky FPV UKF v Nitre

Odbor: Tedria vyu€ovania matematiky

Datum a miesto habilitacného konania: 24. 8. 2021, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 7. 10. 2021

RNDr. Dusan Vallo, PhD.

Pracovisko: Katedra matematiky FPV UKF v Nitre

Odbor: Tedria vyu€ovania matematiky

Datum a miesto habilitacného konania: 24. 8. 2021, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 7. 10. 2021

Ing. Martina Slamova, PhD.

Pracovisko: Katedra UNESCO pre ekologické vedomie a trvalo udrzatelny rozvoj FEaE TU vo Zvolene
Odbor: Ochrana a vyuzivanie krajiny

Datum a miesto habilitacného konania: 25. 8. 2021, FPV UKF v Nitre

Datum schvalenia vo VR FPV: 7. 10. 2021

RNDr. Vladimira Mondockova, PhD.

Pracovisko: Katedra botaniky a genetiky FPV UKF v Nitre

Odbor: Bioldgia

Datum a miesto habilitacného konania: 26. 8. 2021, FPV UKF v Nitre
Datum schvdlenia vo VR FPV: 7. 10. 2021
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RNDr. Vincent Sedlak, PhD.

Pracovisko: Katedra biolégie FHPV PU v PreSove

Odbor: Bioldgia

Datum a miesto habilitacného konania: 26. 8. 2021, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 7. 10. 2021

Fakulta socidalnych vied a zdravotnictva

PhDr. PaedDr. Marta Zatkova, PhD.

Pracovisko: Katedra psychologickych vied FSVaZ UKF v Nitre

Odbor: Pedagogickd, poradenska a Skolska psycholdgia

Datum a miesto habilitacného konania: 13. 10. 2021, FSVaZ UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 14. 10. 2021

PhDr. Ivan Rac, PhD.

Pracovisko: Ustav romologickych $tidii FSVaZ UKF v Nitre

Odbor: Socialna praca

Datum a miesto habilitacného konania: 13. 10. 2021, FSVaZ UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 14. 10. 2021

Fakulta stredoeurépskych studii

Mgr. Gabriela Petres, PhD.

Pracovisko: Ustav madarskej jazykovedy a literarnej vedy FSS UKF v Nitre
Odbor: cudzie jazyky a kultdry

Datum a miesto habilitaéného konania: 24. 9. 2021, FSS UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FSS: 4. 11. 2021

Filozoficka fakulta

Mgr. Katarina Gabasova, PhD.

Pracovisko: Katedra kulturolégie FF UKF v Nitre

Odbor: kulturoldgia

Datum a miesto habilitacného konania: 26. 4. 2021, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF: 20. 5. 2021

PaedDr. Ofga Wrede, PhD.

Pracovisko: Katedra germanistiky FF UKF v Nitre

Odbor: prekladatelstvo a timocnictvo

Datum a miesto habilitacného konania: 27. 4. 2021, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF: 20. 5. 2021

Mgr. Dominik Repka, PhD.

Pracovisko: Katedra archeolégie FF UKF v Nitre

Odbor: archeolégia

Datum a miesto habilitacného konania: 23. 9. 2021, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF: 14. 10. 2021

Mgr. Miroslav Palarik, PhD.

Pracovisko: Katedra histérie FF UKF v Nitre

Odbor: histdria

Datum a miesto habilitacného konania: 28. 9. 2021, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF: 14. 10. 2021

Mgr. Emilia Perez, PhD.

Pracovisko: Katedra translatolégie FF UKF v Nitre

Odbor: prekladatelstvo a timocnictvo

Datum a miesto habilitacného konania: 4. 10. 2021, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF: 14. 10. 2021

Mgr. Martin Husar, PhD.

Pracovisko: Ustav pre vyskum kulttirneho dediéstva Konstantina a Metoda FF UKF v Nitre
Odbor: archeolégia

Datum a miesto habilitacného konania: 5. 10. 2021, FF UKF v Nitre

Datum schvalenia vo VR FF: 14. 10. 2021
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Mgr. et Mgr. Veronika Racova, PhD.

Pracovisko: Katedra slovenského jazyka a literattry FF UKF v Nitre
Odbor: tedria literatury a dejiny konkrétnych narodnych literatur
Datum a miesto habilitacného konania: 6. 10. 2021, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF: 14. 10. 2021

Pedagogickd fakulta

PaedDr. Jan Stebila, PhD.

Pracovisko: Katedra techniky a technoldgii, FPV UMB v Banskej Bystrici
Odbor: odborova didaktika

Datum a miesto habilitacného konania: 8. 7. 2021, PF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR PF UKF: 8. 7. 2021

PhDr. PaedDr. Martina Kosturkova, PhD.

Pracovisko: Katedra pedagogiky, Ustav pedagogiky, andragogiky a psycholégie, FHPV PU v Predove
Odbor: pedagogika

Datum a miesto habilitacného konania: 21. 10. 2021, PF UKF v Nitre

Datum schvdlenia vo VR PF UKF: 21. 10. 2021

Mgr. Elena Kovacikova, PhD.

Pracovisko: Katedra anglického jazyka a kultury, PF UKF v Nitre
Odbor: odborova didaktika

Datum a miesto habilitacného konania: 21. 10. 2021, PF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR PF UKF: 21. 10. 2021

PhDr. Marek Lukac, PhD.

Pracovisko: Katedra andragogiky, Ustav pedagogiky, andragogiky a psycholdgie, FHPV PU v Pre$ove
Odbor: pedagogika

Datum a miesto habilitacného konania: 2. 12. 2021, PF UKF v Nitre

Datum schvalenia vo VR PF UKF: 2. 12. 2021

PhDr. Dominika Temiakova, PhD.

Pracovisko: Katedra pedagogiky, PF UKF v Nitre

Odbor: pedagogika

Datum a miesto habilitacného konania: 2. 12. 2021, PF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR PF UKF: 2. 12. 2021

6.2 HABILITACNE KONANIA ZAMESTNANCOV UKF VO VR INYCH INSTITUCII

Fakulta prirodnych vied

PaedDr. Lubomira Valovicova, PhD.

Pracovisko: Prirodovedni fakulta, Univerzita Hradec Kralové, Hradec Kréalové, Ceska republika

Odbor: Didaktika fyziky

Datum a miesto habilitacného konania: 21. 4. 2021, online priestor

Datum schvalenia vo VR fakulty/univerzity: 21. 4. 2021 Prirodovedni fakulta, Univerzita Hradec Kralové

RNDr. Jana Némethova, PhD.

Pracovisko: Katedra geografie a regionalneho rozvoja FPV UKF v Nitre

Odbor: Geografia

Datum a miesto habilitacného konania: 25. 11. 2021, Fakulta humanitnych a prirodnych vied, PreSovska
univerzita v PreSove

Datum schvalenia vo VR fakulty: 7. 12. 2021, Fakulta humanitnych a prirodnych vied PreSovska univerzita
v Presove

RNDr. Jana Vojtekovd, PhD.

Pracovisko: Katedra geografie a regionalneho rozvoja FPV UKF v Nitre

Odbor: Geografia

Datum a miesto habilitacného konania: 25. 11. 2021, Fakulta humanitnych a prirodnych vied, PreSovska
univerzita v PreSove

Datum schvalenia vo VR fakulty: 7. 12. 2021, Fakulta humanitnych a prirodnych vied Presovska univerzita
v PreSove

PaedDr. Martin Magdin, Ph.D.

Pracovisko: Katedra informatiky FPV UKF v Nitre

Odbor: Informacni a komunikaéni technologie ve vzdélavani
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Datum a miesto habilitaéného konania: 29. 9. 2021, Univerzita Hradec Krélové, P¥irodovédecka fakulta, Ceska
republika
Datum schvdélenia vo VR fakulty/univerzity: 29. 9. 2021

Filozoficka fakulta

ThDr. Miroslav Lyko, PhD.

Pracovisko: Katedra nabozZenskych studii FF UKF v Nitre

Odbor: archeolégia

Datum a miesto habilitatného konania: 23. 9. 2021, Gréckokatolicka teologicka fakulta, PreSovska univerzita v
Presove

Datum schvalenia vo VR fakulty: 23. 9. 2021

6.3 INAUGURACNE KONANIA ZAMESTNANCOV UKF AJ PRACOVNIKOV INYCH
UNIVERZIT A SPOLUPRACUJUCICH VEDECKYCH INSTITUCIi VO VR UKF

doc. Mgr. et Mgr. Peter Mikulas, PhD.

Pracovisko: Katedra masmedialnej komunikacie a reklamy FF UKF v Nitre
Odbor: masmedialne studia

Datum a miesto inauguracného konania: 10. 12. 2020, VR FF UKF v Nitre
Datum schvdlenia vo VR UKF: 18. 3. 2021

doc. PhDr. Martin Hetényi, PhD.

Pracovisko: Ustav pre vyskum kultirneho dediéstva Konstantina a Metoda FF UKF v Nitre
Odbor: historia

Datum a miesto inauguracného konania: 20. 5. 2021, VR FF UKF v Nitre

Datum schvdlenia vo VR UKF: 17. 6. 2021

doc. RNDr. Zita lIzakovicovd, PhD.

Pracovisko: Ustav krajinnej ekolégie SAV v Bratislave

Odbor: Ochrana a vyuZivanie krajiny

Datum a miesto inauguracného konania: 24. 6. 2021, FPV UKF v Nitre
Datum schvdlenia vo VR FPV: 24. 6. 2021

Datum schvalenia vo VR UKF: 27. 10. 2021

doc. Ing. Peter Urban, PhD.

Pracovisko: Katedra biolédgie a ekoldgie FPV UMB v Banske] Bystrici
Odbor: Ochrana a vyuZivanie krajiny

Datum a miesto inauguracného konania: 24. 6. 2021, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 24. 6. 2021

Datum schvdlenia vo VR UKF: 27. 10. 2021

doc. Ing. lvana Turekova, PhD., MBA

Pracovisko: Katedra techniky a informacnych technolégii, PF UKF v Nitre
Odbor: odborova didaktika

Datum a miesto inauguracného konania: 8. 7. 2021, PF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR PF UKF: 8. 7. 2021

Datum schvalenia vo VR UKF: 27. 10. 2021

Dr. habil. Mgr. lldiké Vanco, PhD.

Pracovisko: Ustav madarskej jazykovedy a literarnej vedy FSS UKF v Nitre
Odbor: cudzie jazyky a kultary

Datum a miesto inauguraéného konania: 6. 9. 2021, FSS UKF v Nitre
Datum schvdlenia vo VR UKF: 1. 12. 2021

doc. PhDr. Boris Michalik, PhD.

Pracovisko: Katedra manazmentu kultdry a turizmu FF UKF v Nitre
Odbor: kulturoldgia

Datum a miesto inauguracného konania: 14. 10. 2021, VR FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR UKF: 1. 12. 2021
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7 ZAMESTNANCI UNIVERZITY

7.1 KVALIFIKACNA A VEKOVA STRUKTURA

Rozvoj ludskych zdrojov na univerzite je spojeny s odbornym rastom pedagogickych
a administrativnych zamestnancov. Cielom strategického riadenia ludskych zdrojov je
vytvorenie prostredia, ktoré umoZiuje systematické vzdeldvanie zamestnancov a rast ich
kvalifikacnej Struktury za ucelom dosiahnutia racionalizacie a vyssej efektivity prace.

V roku 2021 bolo na UKF vypisanych 156 vyberovych konani na miesta vysokoskolskych ucitelov
(tabulka ¢. 9 v prilohe spravy: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov), ¢o je o 35 viac
ako v roku 2020, z toho: - 16 na funkéné miesto profesor,

- 57 na funkéné miesto docent,
- 83 napracovné miesta ostatnych vysokoskolskych ucitelov.

Kvalifikaénd Struktdra wvysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2021 je uvedena v tabulke
¢. 10. Pri porovnani kvalifikaénej Struktury so stavom k 31. 10. 2020 konstatujeme, Ze podla
prepocitaného evidencného stavu mala UKF 474,1 vysokoskolskych ucitelov, ¢o je o 39,2 ucitelov
menej. Z toho: - pocet profesorov a docentov s DrSc. klesol o 2,
pocet docentov stupol o 3,6,
pocet ostatnych vysokoskolskych ucitefov s DrSc. ostal nezmeneny,
pocet ostatnych vysokoskolskych s PhD., resp. CSc. klesol o 35,29,

- pocet ostatnych vysokoskolskych ucitelov bez vedeckej hodnosti klesol o 5,54.

Z celkového poctu 474,1 vysokoskolskych ucitelov je:

- 76 profesorov a docentov s DrSc.,

- 143,8 docentov bez DrSc.,

- 252,4 ostatnych vysokoskolskych ucitelov s PhD., resp. CSc.,
- 1,9 ostatnych vysokoskolskych ucitefov bez PhD., resp. CSc.

Z celkového poctu vysokoskolskych ucitelov v roku 2021 je 274,26 Zien, t. j. 57,8 %, z toho:
- 33,5 profesorov a docentov s DrSc.,

- 81,5 docentov bez DrSc.,

- 158,26 ostatnych vysokoskolskych ucitefov s PhD., resp. CSc.,

- 1 ostatnych vysokoskolskych ucitelov bez PhD., resp. CSc.

7.2  MOBILITY ZAMESTNANCOV

Mobility vysielanych studentov boli z velkej ¢asti kompenzované vysielanymi zamestnancami,
ktorych mobility trvali kratSie a pobyt v danej krajine tak nepredstavoval taku mieru rizika z pohladu
pretrvavajucej pandemickej situacie.

V ramci programu ERASMUS+ vycestovalo v roku 2021 na prednaskovy pobyt 8 zamestnancov
UKF spolu na 54 osobodni. Skolenia v ramci tohto programu sa zGcastnilo 76 zamestnancov UKF, ktori
na $koleni v zahrani¢i stravili spolu 518 osobodni. Dal3i 3 zamestnanci vycestovali za Gi¢elom pripravnej
navstevy Erasmus+ spolu v pocte 15 osobodni. Spolu tak vycestovalo 87 zamestnancov na 587 osobodni.

V roku 2021 zrealizovalo ERASMUS+ predndaskovy pobyt na UKF 21 zahrani¢nych pedagdgov
z partnerskych univerzit: 9 z Ceskej republiky, 5 z Polska, 4 z Madarska, 1 z Talianska, 1 z Rumunska,
1 z Turecka. Ich pobyt na UKF trval spolu 140 osobodni. Dal3i 19 zamestnanci boli prijati na Erasmus
$kolenie z Polska (12), Ceskej republiky (2), Madarska (2) a z Ruskej federacie (3) v rémci samostatného
projektu Erasmus+ KA107 a to spolu v dizke 93 osobodni.

Tabulka 14: Pocet zamestnancov v ramci Erasmus mobility v rokoch 2016 - 2021

Erasmus 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Spolu
Vycestovani zamestnanci 97 113 128 182 35 87 642
Prijati zamestnanci 50 89 87 143 6 40 415
Spolu 147 202 215 325 41 127 1057
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V roku 2021 bol pocet vyslanych zamestnancov v ramci programu ERASMUS+ vacsi ako pocet
prijatych zamestnancov. Pocty su sice vyssie ako v roku 2020, no v oboch pripadoch stdle nedosahuju
ani pocty z rokov 2019 a skér. Dovodom je, rovnako ako u mobility Studentov, obmedzenie cestovania
do zahranicia, ako aj rusenie prijatia zahrani¢nych zamestnancov na mobility v AR 2020/2021 z dévodu
ohrozenia zdravia a Zivota pre pretrvavajucu pandémiu. V rokoch 2016 — 2021 UKF prijala spolu 415
0s6b zo zahranicia, €o je priblizne o 35 % menej, ako pocet vyslanych zamestnancov za dané obdobie.

V ramci dalSich Stipendijnych programov podporujucich akademickd mobilitu zamestnancov
UKF boli (opat z dévodu pandémie covid) zrealizované len prijatia 3 zamestnancov cez bilateralne
programy spoluprace MSVVS SR (2) a cez Eurdpsky $trukturdlny a investi¢ny fond — Operaény program
Vyskum, Rozvoj a Vzdelavanie (1), ktorych pobyt na UKF trval celkovo 112 osobodni.

Tabulka 15: Prehl'ad akademickych mobilit - zamestnanci v ak. rokoch 2020/2021 a 2019/2020 a ich porovnanie

Pocet osobodni vyslanych Pocet osobodni, prijatych
zZamestnancov z zamestnancov
L z toho — S —
Fakulta Fyzicky pocet —- rogram iné Fyzicky poéet | toho rogram iné
vyslanych Programy | \sp | (ceepus, | prijatych seny | PrOBTaMY | \¥p | (CEEPUS,
ES ES
zamestnancov NIL, ..) | zamestnancov NIL, ..)
2020/2021
18 10 126 0 0 12 6 72 0
FPV
. 9 5 57 0 0 0 0 0 0
FSS
23 15 160 0 0 0 0 0 0
FF
3 2 0 0 6 0 0 0 0
FSVaz
7 7 49 0 0 0 0 0 0
PF
18 16 114 0 0 2 2 8 0
R
78 55 506 0 6 14 8 80 0
Spolu
2019/2020
8 3 51 0 0 12 3 8 0 35
FPV
. 14 5 77 0 3 0 0 0 0
FSS
25 17 109 0 15 11 7 60 0
FF
22 15 67 0 36 16 9 4 0 27
FSVaz
12 9 41 0 16 12 7 84 0
PF
0 0 0 0 0 0 0 0 0
R
81 49 345 0 70 51 26 156 0 62
Spolu
Rozdiel 2020/2010 a 2019/2020
rozdiel -3 6 161 0 -64 -37 -18 -76 0 -62
rozdiel v % -3,7 12,2 46,7 0,0 -91,4 -72,5| -69,2 -48,7 0,0 -100,0

Pocet prijatych zamestnancov v akademickom roku 2020/2021 tvoril priblizne 27 % poctu
vyslanych zamestnancov. Najvacsi podiel na akademickej mobilite zamestnancov i nadalej vykazuje
program ERASMUSH+, a to v ramci poctu vyslanych i prijatych zahrani¢nych zamestnancov: z celkového
poctu 78 vyslanych a 14 prijatych zamestnancov participovalo 75 vyslanych a vsetkych 14 zahrani¢nych
zamestnancov na mobilite v ramci programu ERASMUS+. V pocte prijatych bol zaznamenany vyrazny
(v pocte vyslanych len mierny) pokles voci po¢tom za akademicky rok 2019/2020.

V roku 2021 pdsobili na katedrach jednotlivych fakult UKF 6 zahranicni lektori, ztoho 5 na FFa 1 na
FSS. Posobenie kvalifikovanych lektorov vyrazne posilfiuje zaujem $tudentov o $tudium daného
predmetu, najma cudzich jazykov.
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8 PODPORA STUDENTOV

8.1 UBYTOVANIE STUDENTOV

UKF v Nitre poskytovala v roku 2021 ubytovanie studentom denného Studia v troch vlastnych
ubytovacich zariadeniach:
e Studentsky domov Zobor, Drazovska cesta ¢. 2, Nitra,
o Studentsky domov Nitra, Slancikovej €. 1, Nitra,
o Studentsky domov Brezovy haj, NabreZie mladeze €. 1, Nitra.

Studentské domovy UKF st stc¢astou UKF v Nitre, ktord pre podporu hlavnej &innosti UKF
a harmonického rozvoja Studentov a akademického prostredia UKF sa stara o socidlne podmienky
Studentov, najma o ubytovanie Studentov.

Studentské domovy UKF v Nitre zabezpecuju ubytovanie a sluzby s tym spojené $tudentom
denného studia, zahranicnym Studentom, externym Studentom, zamestnancom, hostom UKF a
Studentom v rdmci zahrani¢nych Studijnych programov avrdmci prevadzkovych moznosti aj inym
osobam.

NajvyznamnejSiu udalostou roku 2021 bolo z pohladu zabezpecenia ubytovania Studentov
otvorenie nového internatu. Studentsky domov Brezovy haj bol uvedeny do prevadzky 1. septembra
2021. Internat ma kapacitu 395 16Zok, poskytuje Studentom ubytovanie na jednom podzemnom a
6smich nadzemnych podlaziach a ponuka plnohodnotné priestory pre kazdodenny Zivot aj Studium.
Prvé podzemné podlazie tvori 5 ubytovacich buniek primdrne uréenych pre Studentov doktorandského
Studia a 1 ubytovacia bunka s bezbariérovou izbou pre zdravotne znevyhodnenych Studentov.
Ubytovaciu bunku tvoria dve 2-postelové izby, ktoré maju spoloéné socialne zariadenie a kuchynku s
chladnickou. Na kaidom z 6smich nadzemnych podlaZi sa nachadza 19 izieb, 2-postelové izby s
balkbnom (okrem jednej izby) a 3-postelové izby bez balkdnu. Kazda izba je vybavenda novym
nabytkom, umyvadlom a chladni¢kou. Okrem dvoj- a trojpostelovych izieb st samozrejmostou socidlne
zariadenia, kuchynky, Studovna, jeddlen ¢i pracovia. V celom objekte je zavedené vysokorychlostné
internetové pripojenie prostrednictvom wifi siete.

Ubytovaci proces v roku 2021 vyrazne poznacila pandémia ochorenia covid-19. Pocas vacsej
Casti roku 2021 prebiehalo na UKF vyhradne distancné vzdelavanie. To malo za nasledok, Ze Studentské
domovy boli pocas 1. polroku 2021 naplnené priblizne len na 20% ubytovacej kapacity. Po stabilizacii
epidemiologickej situdcie poskytovali Studentské domovy UKF letné ubytovanie obdobne ako minulé
roky. PInt obsadenost dosiahli internaty az na zaciatku akademického roku 2021/2022, ale Zial len na
par tyzdnov. Po zhorsSeni epidemiologickej situacie a po opatovnom prechode UKF na distancné
vzdeldvanie vacsina ubytovanych studentov opustila internaty a vyuzila moznost docasne nevyuzivat
ubytovacie sluzby s ponechanim si osobnych veci na izbach.

K 31. 12. 2021 bolo v Studentskych domovoch UKF ubytovanych 1 681 osdb, ztoho
1 680 studentov denného studia a 1 ina osoba (¢len ZdruZenia Sportovych klubov UKF).

Z celkového poctu dennych studentov bolo ubytovanych:
e 1355 studentov slovenskej Statnej prisluSnosti
e 325 Studentov cudzej Statnej prislusnosti

Na zaklade stupnia vysokoskolského Studia bolo ubytovanych:
e 1657 Studentov prvého a druhého stupna vysokoskolského studia
e 23 studentov tretieho stupna vysokoskolského studia

Tabulka 16: Prehlad o pocte ubytovanych studentov v jednotlivych zariadeniach k 31. 12. 2021

Studentsky Pocet ubytovanych Pocet ubytovanych Pocet Spolu
domov Studentov prvého Studentov tretieho ubytovanych

a druhého stupna stupna inych osob
SD Zobor 1003 5 0 1008
SD Nitra 328 7 1 336
SD Brezovy haj 326 11 0 337
Spolu 1657 23 1 1681
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V Studentskom domove Zobor su $tudenti ubytovani prevazne v 2-, 3- a 4-postelovych izbach,
pricom 2 izby tvoria bunku, ktord ma spolo¢né socialne zariadenie a chladni¢ku. Na kazdom poschodi
maju k dispozicii kuchynku vybavenu 2 variémi a mikrovinnou rdrou, vo vybranych kuchynkdch je aj
elektricka rura.

V ramci ostatnych sluzieb maju Studenti k dispozicii 2 pracovne vybavené Styrmi vykonnymi
priemyselnymi prackami a dvoma susi¢kami. Na vratnici si maji moznost zapozi¢at zehlicku, vysavac a
pracovné naradie na upratovanie izieb.

V ubytovacom bloku A a B ma kazda izba 2 internetové pripojky. V ubytovacom bloku H ma na
izbe kaZdy ubytovany $tudent samostatnu internetovu pripojku. Vo vietkych priestoroch SD Zobor maiju
Studenti moznost wi-fi pripojenia.

Na samostatné studium majui moznost vyuzivat priestory studovni umiestnenych na jednotlivych
poschodiach. V ramci mimoskolskej aktivity maju moznost vyuzivat priestory telocviéne, spolocenske;j
saly, tanecnej miestnosti a televiznej miestnosti.

V budove spolotenskej pristavby sidli Studentské centrum, ktoré ponuka Studentom
poradenstvo vo viacerych oblastiach.

Najvyznamnej$ou investi¢nou aktivitou v areali SD Zobor bola v roku 2021 vystavba oddychovej
zény. Stavebné prace suviseli s revitalizaciou nevyuzitej plochy byvalych tenisovych kurtov na
oddychovu zénu pre ubytovanych Studentov, s doplnenim novych a rekonstrukciou jestvujucich
komunikacii. V rdmci oddychovej zdny sa vykonali terénne Upravy, vystavba novych komunikacnych
pléch, sadové Upravy, vystavba objektov malej architektury (altanok, ohniska, lavicky, piknikové stoly,
lehatka, popolniky), rekonstrukcia existujucich chodnikov v aredli SD Zobor, ako aj doplnenie
vonkajsieho osvetlenia.

Dal3ou vyraznou stavebnou aktivitou bolo znizenie energetickej naro¢nosti budovy spolocenske;j
pristavby SD Zobor. V rdmci stavebnych praca bolo zrealizované zateplenie obvodovych plastov,
vymena poévodnych dvier a okien za nové, vymena osvetlenia za LED osvetlenie, hydraulické
vyregulovanie vykurovacej sistavy a rozvodov TUV a vymena termoregulaénych ventilov na
vykurovacich telesach.

V ramci skvalitnenia ubytovacich sluzieb boli v roku 2021 realizované hlavne tieto aktivity:

e vymena vzduchotechniky na odvetranie socidlnych zariadeni v bloku B,

e realizacia novych maloviek na 32 ubytovacich bunkach a prislusnych chodbach a kuchynkach

v bloku B,
e kompletnd vymena nabytku v 8-tich izbach v bloku A,
e doplnenie sietok proti hmyzu na vsetkych izbach v bloku A.

V Studentskom domove Nitra su $tudenti ubytovani v 3-postelovych izbdch so samostatnym
socialnym zariadenim a chladni¢kou. Na kazdom poschodi maju Studenti kuchynku vybavenu 2 vari¢mi
a mikrovinnou rarou, v jednej kuchynke je aj elektricka rura.

V rdmci ostatnych sluZieb maju Studenti k dispozicii 2 pracky a 1 suSi¢ku, vysavace, Zehlicky
a pracovné naradie na upratovanie izieb. Kazda izba ma internetovu pripojku. V roku 2021 sa rozsirilo
wi-fi pripojenie do celého ubytovacieho bloku.

Studenti maju na chodbe pri ué¢ebniach k dispozicii 6 stojanov s po¢itaémi.

V ramci mimoskolskej aktivity maju moznost vyuzivat priestory fitness studia s posilfiovacimi
zariadeniami a priestory univerzitného tvorivého ateliéru (UTA).

V rdmci skvalitnenia ubytovacich sluZieb boli v roku 2021 realizované hlavne tieto aktivity:

e komplexné dobudovanie wi-fi siete do vietkych priestorov SD,
e rekonstrukcia elektroinstalacie v kuchynkach SD.

Vzhladom k tomu, Ze UKF v Nitre nema dostatok vlastnych ubytovacich kapacit, vedenie UKF
v Nitre riesi tento problém ubytovanim Studentov UKF v zmluvnych ubytovacich zariadeniach. K 31. 12.
2021 bolo v zmluvnych ubytovacich zariadeniach ubytovanych 113 Studentov UKF.
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Tabulka 17: Pocet studentov v zmluvnych ubytovacich zariadeniach k 31. 12. 2021

Ubytovacie zariadenie Pocet ubytovanych Studentov
Reformovana krestanska cirkev, Fraria Mojtu 10, Nitra 90
Agroinstitut Nitra, S.p., Akademicka 4, Nitra 23
Spolu 113

8.2 STRAVOVANIE

Stravovanie na UKF v Nitre v ¢ase prezencného Studia pocas beznej prevadzky zabezpecovala
Univerzitna jedalen (UJ). Okrem vyroby beznych jedal Studentom, zamestnancom a inym stravnikom
zabezpecovala UJ aj mimoriadne stravovacie sluzby, akymi su sldvnostné obedy, recepcie, plesy,
svadby a podobne.

UJ denne realizovala vyrobu jedal v kuchyni na SD Brezovy haj, NabreZie mladeze 1, Nitra.
Vyrobené jedla boli kazdy den rozvdzané Studentom a zamestnancom UKF do Siestich vydajni jedal
v objektoch UKF Nitra (Trieda Andreja Hlinku 1, Stefanikova 67, SD Zobor, SD Nitra, Kraskova 1,
NabreZie mladeze 91). Persondl UJ zabezpecoval v jedalfiach aj vydaj jedal na priamu konzumdciu, resp.
zabezpecoval dovoz balenej stravy v jednorazovych obaloch do objektov UKF. V désledku nepriaznivej
situdcie a prijatych epidemickych opatreni sa zacalo s vyrobou vopred objednanych jedal az 19. 4.
2021, pricom vyroba a vydaj minutkovych jedal na SD Nitra a SD Zobor bola z ekonomickych dévodov
docasne pozastavena.

Studentom, zamestnancom ainym spotrebitefom bolo k dispozicii 6 bufetov, ztoho
3 bufety vo vlastnej rézii UJ (SD Zobor, SD Nitra, budova UKF - Trieda Andreja Hlinku 1) a 3 bufety
formou prendjmu. Bufety vo vlastnej réZii U) st od 1. 4. 2021 z ekonomickych dévodov zatvorené.

Tabulka 18: Prehlad o pocte podanych jedal v roku 2016 - 2021

Stravnici 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Studenti 83452 74767 68 533 56 504 16 420 8 885
zamestnanci 56 082 52 066 48 376 41334 22998 10450
ostatni 1722 1436 1935 2398 951 799
Spolu 141 256 128 269 118 844 100 236 40 369 20 134

Z uvedeného ,Prehladu o pocte podanych jedal v rokoch 2016 — 2021 je zrejmé, Ze pandémia
ochorenia covid-19 pocnic rokom 2020 a pokracdujuc vroku 2021 v porovnani s minulymi rokmi
prispela eSte k radikalnejSiemu zniZeniu poctu podanych jedal pre jednotlivé cielové skupiny stravnikov
UKF, nehovoriac o neudrzatelnej situacii bufetov v rézii UJ. Tieto okolnosti viedli k zatvoreniu bufetov
od 1. 4. 2021 a nasledne k podstatnému zniZeniu stavu zamestnancov UJ. Situacia vo vSeobecnosti
v roku 2021 nepriala gastrondmii, prijaté epidemické opatrenia na celostatnej urovni aj v rdmci UKF a
didtan¢na forma vzdelavania prehibili neschopnost UJ zabezpetit vyrovnany vysledok hospodarenia
v sulade s platnou legislativou SR.

8.3 PODPORA STUDENTOV SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (dalej len ,,UKF“) schvalila v sulade s ust. § 100 zakona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zdkon o vysokych skolach”) vnudtorny predpis k zabezpeceniu vseobecne
pristupného akademického prostredia pre Studentov so $pecifickymi potrebami ¢islo 28/2015.

UKF vytvara vSeobecne pristupné akademické prostredie a zodpovedajuce podmienky Studia pre
Studentov so Specifickymi potrebami bez zniZzovania poZiadaviek na ich studijny vykon. Za tym tGcelom
podnika také kroky, ktoré maju:

- zvysovat pristupnost studia pre Studentov so $pecifickymi potrebami,
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- odstrafiovat bariéry tvorené fyzickym, akademickym a kultirnym prostredim a predchadzat
vytvaraniu novych bariér,
- kompenzovat dosledky existujucich bariér akademického prostredia uplatriovanim primeranych

Uprav a poskytovanim podpornych sluzieb studentom so Specifickymi potrebami.

Tento vnutorny predpis upravuje zasady vSeobecne pristupného akademického prostredia pre
Studentov so Specifickymi potrebami, pojem, klasifikaciu a zodpovednost Studentov so Specifickymi
potrebami, zodpovednost UKF pri zabezpecovani pristupného akademického prostredia pre Studentov
so $pecifickymi potrebami, pdsobnost a tlohy koordinatora, fakultnych koordinatorov a Studentského
centra, konkrétne Poradenstva a podpory pre Studentov so Specifickymi potrebami, ktoré garantuje
PaedDr. Vladimira Polackova, PhD.

UKF je zodpovednd za zabezpelenie primeranych podmienok pre Studium Studentov
so Specifickymi potrebami. Akademicka a technicka podpora je organizovana predovsetkym
prostrednictvom:

- univerzitného koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami,

- Studentského centra, konkrétne Poradenstva a podpory pre Studentov so $pecifickymi
vzdeldvacimi potrebami,

- fakultnych koordindtorov.

Na kazdej fakulte UKF p6sobi fakultny koordinator. Na zaklade rozhodnutia dekana prislusnej
fakulty UKF moze mat fakulta viacerych koordinatorov. Na zédklade dohody vedeni jednotlivych fakult
moZe jeden koordinator pdsobit na viacerych fakultach. Fakultnym koordindtorom je spravidla
vysokoskolsky ucitel. Vykonom Cinnosti ho poveruje dekan prislusnej fakulty UKF.

Centrum podpory $tudentov so $pecifickymi potrebami (dalej CPSSSP) je v zmysle § 100 zékona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a ¢l. 25 odst. 1 pism. d) Statttu PF UKF vychadzajuc zo ¢l. 26 odst. 6 StatUtu UKF, je suéastou
Katedry pedagogiky a je podporované Pedagogickou fakultou Univerzity Konstantina Filozofa (dalej PF
UKF v Nitre).

CPSSSP nemda pravnu subjektivitu, jeho riadenie je zaistované odborno-metodickym
pracovnikom, ktory je opravneny jednat menom Katedry pedagogiky a PF UKF v Nitre. Sidlom CPSSSP
je kancelaria €. 419, 4. posch., Drazovska cesta 4, 949 01 Nitra.

Od februara 2018 CPSSSP kontinudalne spolupracuje so Studentskym centrom (SC), ktoré ponuka
$tudentom odborné poradenstvo a podporu. Centralizovana poradenskd &innost SC zahfia duchovné,
financné, kariérne, psychologické, pravne, socidlne poradenstvo, poradenstvo zamerané na zdravie a
poradenstvo a podporu pre Studentov so Specifickymi vzdeldvacimi potrebami.

Vsetky podstatné nariadenia, poskytované sluzby a formalne odkazy su na webovom sidle
Centra podpory Studentov so Specifickymi potrebami pri PF UKF v Nitre. Internetova adresa:
https://www.ukf.sk/sc/poradenstvo-a-podpora-pre-studentov-so-specifickymi-vzdelavacimi-
potrebami; http://www.centrumpodpory.pf.ukf.sk.

e poradenstvo a konzultacie v Studijnej oblasti,
konzultacie k prijimaniu a administrative evidencie Studentov so Specifickymi potrebami,
pomoc v kniznici pri praci s katalogmi,
poradenstvo pre zostavenie individudlneho harmonogramu plnenia studijnych povinnosti,
pomoc pri zostavovani a rieSeni rozvrhovych akcii,
zapis poznamok z prednasok a seminarov,
scan a kopirovanie poznamok a ucebnych textov,
poradenstvo pre vyucujucich pre pracu so Studentom,
pomoc so zvukovymi zaznamami z prednasok a seminarov,
prevod ucebnych textov do zvukovej podoby,
zapotzitiavanie pomocok, pomocnej technoldgie a poradenstvo,
tlmocenie do posunkového jazyka,
poradenstvo pre vyucujucich pre pracu s nevidiacim studentom.

Na ucely vyhodnocovania Specifickych potrieb Studentov a nasledného prizndvania primeranych

Uprav pri Studiu a poskytovania podpory pri studiu, ako i na Ucely evidencie, mozno Studentov so
$pecifickymi potrebami charakterizovat v zmysle Prilohy k Vyhlaske MSVVS SR €. 458/2012 Z. z. o
minimalnych ndrokoch Studenta so Specifickymi potrebami nasledovne:

- nevidiaci Student,

- slabozraky Student,

- nepocujuci Student,
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- nedoslychavy Student,

- Student s postihnutim dolnych kondcatin,

- Student s postihnutim hornych koncatin,

- Student s chronickym ochorenim,

- Student so zdravotnym oslabenim,

- Student so psychickym ochorenim,

- Student s autizmom a inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami,
- Student s poruchami ucenia.

V sulade so Statitom UKF v Nitre a s ohladom na poslanie a ¢innost Poradenstva a podpory
$tudentov so SP pozostava z komplexnych informacnych a poradenskych sluZieb pre $tudentov so
Specifickymi potrebami. Tykaju sa vyberu vhodného Studijného programu vzhladom na
znevyhodnenie, skriningu a evidencie Studentov. Akademicka podpora pocas studia je zamerana najma
na zabezpecovanie navrhov na primerané Upravy a zabezpecovanie podpornych sluzieb pri Stadiu a
individudlneho vyhodnocovania rozsahu podpory pre Studentov so Specifickymi potrebami, ako aj
asistencie pri zabezpecovani sluzieb timocnika pre nepocujucich. Intervenéné a terapeutické sluzby su
zamerané na rieSenie Specifickych pordch ucenia. Technickd podpora je zamerand na zabezpecenie
vhodného technického vybavenia, zabezpecenie Studijnej literatlry v pristupnej forme, asistenciu
pri zabezpecovani sluzieb timoénika pre nepocujucich, zabezpecenie asistenénych technolégii podla
druhu zdravotného postihnutia a podobne. Konzulticie a poradenstvo zabezpecuje PaedDr. Vladimira
Polackova, PhD., poradkyna pre Studentov so Specifickymi potrebami. Kazdy uchadzac o studium na
UKF v Nitre so Specifickymi potrebami, ako aj kazdy Student so Specifickymi potrebami, si moze
dohodnut individualnu konzultaciu.

Za rok 2021 ramci UKF bolo k 31. 12. 2021 evidovanych celkovo 48 studentov so Specifickymi
potrebami.

V ramci centralizovaného systému poradenskych sluzieb pre Studentov UKF, v evidencii
poradenstva a podpory pre Studentov so Specifickymi vzdeldvacimi potrebami bolo 48 Studentov,
ktori prejavili opakovane zaujem o sluzby.

V roku 2021 boli poskytnuté tieto intervencie $tudentom so SP:

- Tvorba rozvrhu —individudlna aprava na mieru.

- Konzultacie v rozsahu 106 hod./rok.

- Odborné poradenstvo tykajluce sa Studia, zdravotného znevyhodnenia, Specifickych potrieb,
evidencie, podpory, priznania minimalnych narokov.

- Tvorba Rozhodnuti o priznani Statutu Studenta so Specifickymi potrebami.

- Zabezpecovanie timocnikov, priebezna komunikacia.

Sumarny pocet online konzultacii poskytnutych $tudentom so SP v ramci fakult UKF v Nitre bol
za rok 2021 spolu 106.

Kontaktné osoby na fakultach UKF v Nitre:

- doc. PhDr. Marta Popelkovd, PhD., (koordinator za Fakultu socidlnych vied a zdravotnictva UKF v
Nitre), kontakt: mpopelkova@ukf.sk

- PhDr. Dana Zrubcova, PhD., (koordinator za Fakultu socidlnych vied a zdravotnictva UKF v Nitre),
kontakt: dzrubcova@ukf.sk

- RNDr. Dusan Vallo, PhD., (koordindtor za Fakultu prirodnych vied UKF v Nitre),

kontakt: dvallo@ukf.sk
- prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc., (koordinator za Filozoficku fakultu UKF v Nitre),

kontakt: bgaraj@ukf.sk

- PaedDr. Vladimira Polackova, PhD., (koordinator za Pedagogicku fakultu UKF v Nitre), kontakt:
vpolackova@ukf.sk

- PaedDr. Helena Pataiova, PhD., (koordinator za Fakultu stredoeurdpskych stadii UKF
v Nitre), kontakt: hpataiova@ukf.sk
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8.4 STIPENDIA

8.4.1 SOCIALNE STIPENDIUM

Podmienky prizndvania socidlneho Stipendia z prostriedkov stdtneho rozpoctu ustanovuje:

e §96 ods. 1az 8 zakona o vysokych Skolach,

e Vyhlagka MS SR ¢&. 102/2006 v zneni neskorsich predpisov o priznavani socialneho $tipendia

Studentom vysokych $kél,

e Stipendijny poriadok Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.

Narok na socidlne Stipendium maju Studenti studijnych programov prvych dvoch stupnov a
Studijnych programov podla § 53 ods. 3 zdkona o vysokych $koldch, ktori maju trvaly pobyt v
Slovenskej republike. Student, Ziadajuci o socidlne $tipendium, nesmie v prisludnom $tudijnom
programe prekro¢it $tandardn dizku $tudia a mesaény prijem jeho rodiny nesmie byt vy$i ako hranica
prijmu stanovena na zdklade Zivotného minima okruhu spoloéne posudzovanych osbéb. Vyska
socidlneho Stipendia je naviazana na zmeny sum Zivotného minima kazdorocne k 1. julu.

Sumy Zivotného minima pomahajd univerzalnym spésobom zistit, v akej financ¢nej situacii sa na
Ucely vypoctu socidlneho Stipendia nachadzaju spolo¢ne posudzované osoby.

Vyska socidlneho Stipendia v porovnani s predchadzajucim rokom vzrastla:

e ak Ziadatel Studuje v mieste trvalého pobytu, max. vyska Stipendia je 255 €,

e ak ziadatel studuje 30 a viac km od miesta trvalého pobytu, max. vyska stipendia je 305 €.

V roku 2021 vyplatila UKF v Nitre spolu 320 Studentom socidlne Stipendia v celkovej sume 430
560 € zo zdrojov Statneho rozpoctu. Najviac Studentov poberajucich socialne Stipendium bolo v
mesiaci mdj - 257 studentov a najmenej v mesiaci august - 14 studentov. Priemerna mesacnad vyska
socidlneho Stipendia bola 190,26 €.

Tabulka 19: Poberanie socialnych Stipendii v rokoch 2019 — 2021

2019 2020 2021
Finanéné . Finanéné . Financné .
. Pocet . Pocet . Pocet
prostriedky | . prostriedky | . prostriedky | .
Studentov Studentov Studentov
(v €) (v €) (v€)
Vyda’vky na socialne s'tlpendla (& 643 790 X 546 280 X 430 560 X
96 zakona) za kalendarny rok
Pocet studentov poberajucich
socialne Stipendid v X 3485 X 2 888 X 2263
osobomesiacoch
Pocet studentov poberajucich
11 2
socialne Stipendia k 31. 12. X > X 395 X 320
Priemerné Stipendium 184,73 X 189,16 X 190,26 X
na 1 studenta na mesiac

Porovnanim socialnych Stipendii za roky 2019 az 2021 mozino konstatovat, Ze Udaj poctu
Studentov poberajucich socidlne Stipendium v osobomesiacoch mé klesajucu tendenciu,
¢o je spbsobené nizsim poctom prijatych a Studujucich Studentov v uplynulych akademickych rokoch,
nakolko uZz dlhoroénym trendom je migracia znacnej Casti slovenskych studentov na zahrani¢né
univerzity. Pokles je spdsobeny aj postupnymi pravnymi Gpravami vyhlasky MS SR ¢. 102/2006 Z. z. o
priznavani socidlneho Stipendia Studentom vysokych 3$kél, s cielom zabezpelit adresnejsie
poskytovanie socidlneho Stipendia a riesit podozrenie z mozného zneuzivania poberania socidlneho
Stipendia a taktiez Setrit financné prostriedky. Spravy o socialnej situacii obyvatelstva SR, zverejnené
MPSVaR za posledné roky na internetovych portédloch, informuju o poklese zamestnanosti, ndraste
nezamestnanosti a o negativnhom vplyve pandémie koronavirusu na vykonnost slovenskej ekonomiky.
Zhorsenie Zivotnej Urovne obyvatelstva na Uzemi SR mbze byt predpokladom narastu zaujemcov o
socialne stipendid v budicom obdobi.
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V suvislosti s uvedenym a porovnanim sledovaného obdobia mozno dalej konstatovat, Ze klesol
zaroven aj objem vyplatenych finanénych prostriedkov na socidlne Stipendid, ale, paradoxne, vyska
priemerného Stipendia na 1 Studenta na mesiac v prepocte stipla na sumu 190,26 €, ¢o mbze byt
sposobené kazdoro¢nym narastom sum zivotného minima, upravovanych zakonom.

8.4.2 TEHOTENSKE STIPENDIUM

Podmienky priznavania tehotenského stipendia z prostriedkov statneho rozpoc¢tu s Géinnostou
od 1. aprila 2021 ustanovil:

e §96b ods. 1 az 12 zdkona o vysokych Skolach,

e Stipendijny poriadok Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.

Na tehotenské Stipendium ma pravny ndrok tehotnd Studentka, ktord ma trvaly pobyt
v Slovenskej republike a nema narok na vyplatu tehotenského v zmysle § 47a zak. ¢. 461/2003 Z. z. o
socidlnom poisteni. Podmienkou priznania je zaciatok 27. tyZzdna tehotenstva pred oakdvanym driom
porodu, uréeny lekdrom, o éom je potrebné predloZit lekarske potvrdenie. Najskor v tomto obdobi je
mozné priznat Studentke tehotenské Stipendium, ktoré slizi na pokrytie zvySenych vydavkov
spojenych so zdravotnym stavom Studentky, Specidlnymi materidlnymi potrebami a s pripravou na
narodenie dietata.

Ak podmienky na poskytnutie tehotenského Stipendia boli splnené len za ¢ast kalendarneho
mesiaca, v ktorom bola Ziadost doruéend, tehotenské Stipendium patri za cely kalendarny mesiac.
Tehotenské Stipendium sa poskytuje aj za mesiace jul a august.

Tehotenské Stipendium mozno za splnenia zakonom danych podmienok priznat Studentke
prvého, druhého a tretieho stupna vysokoskolského Stidia v dennej a externej forme. Za Studentku sa
na ucely tehotenského Stipendia povazuje aj osoba, ktorej bolo Studium prerusené z dévodu
tehotenstva. Vyska tehotenského Stipendia je aktualne 200 € mesacne.

Narok na tehotenské stipendium zanika:
vznikom naroku na tehotenské zo Socialnej poistovne
vznikom naroku na rodiovsky prispevok po narodeni dietata
skoncenim tehotenstva
skonéenim studia.

Tabulka 20: Poberanie tehotenskych stipendii v roku 2021

2019 2020 2021
Financné Pocet Financné Pocet Financné Pocet
prostriedky (v €) | Studentov | prostriedky (v €) | Studentov | prostriedky (v €) | Studentov
Vydavky na tehotenské
Stipendia (§ 96b zakona) X X X X 36 600 X
za kalendarny rok
Pocet Studentov
poberajucich X X X X X 183
tehotenské stipendia
Stipendium : X X X X 200 X
na 1 Studenta na mesiac

8.4.3 MOTIVACNE STIPENDIUM

Motivacné stipendid poskytla UKF svojim Studentom na zaklade rozpisu dotdacie na rok 2021 za
vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti Studia, vyskumu,
vyvoja, umeleckej alebo Sportovej cCinnosti. Motivaéné Stipendium je moiné priznat kazdému
Studentovi, teda aj Studentom v externej forme Studia a doktorandom.

Konkrétne podmienky prizndvania motivaénych stipendii upravuje Stipendijny poriadok UKF.
Studentom vo vybranych odboroch boli priznané motivaéné Stipendid nad rdmec zakladného
motivacného Stipendia.

Univerzita rozdelila dotaciu zo Statneho rozpoctu v pomere 85 % (prospechové Stipendid)
a 15 % (mimoriadne Stipendid).
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Prospechové Stipendium

Prospechové Stipendium sa priznavalo Studentom Studujucim v dennej forme Studia
v Studijnych programoch prvého alebo druhého stupna.

Studentovi zapisanému na $tddium v prvom roku $tidia sa prospechové stipendium priznavalo
v druhom semestri za vynikajuce plnenie studijnych povinnosti v prvom semestri akademického roka,
Studentovi zapisanému na Studium v druhom alebo v dalSom roku studia sa prospechové stipendium
prizndvalo v danom semestri za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti v predchadzajicom semestri.

PInenie Studijnych povinnosti Studentom sa posudzovalo podla:

e UspesSného absolvovania studijnych predmetov, ktoré si Student v sledovanom obdobi zapisal

na studium,

e kvality dosiahnutych Studijnych vysledkov v absolvovanych Studijnych predmetoch; na

urcenie kvality sluzi vazeny Studijny priemer.

Prospechové stipendia sa rozdelili na jednotlivé fakulty UKF podla poctu dennych studentov.

Prospechové stipendium bolo vyplacané dvakrat (v zimnom a v letnom semestri) a jeho vyska
bola v rozmedzi od 180 € do 330 €. Celkovo bolo studentom vyplatenych zo zdrojov statneho rozpoctu
902 prospechovych stipendii v hodnote 228 182 €.

Motivacné odborové stipendium

Odborové sStipendium sa prizndva studentom fakult vo vybranych Studijnych odboroch. Dotacia
je odvodend od poctu Studentov vo vybranom Studijnom odbore (v pripade ucitelskych studijnych
programov vo vybranych predmetoch, a to polovicnym poc¢tom) v dennej forme Studia, ktori su
zohladniovani pri ureni dotacie na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov, ktorych KAP
je viac ako 0,94, a pre prvé dva stupne vysokoskolského vzdelavania.

Odborové stipendium v roku 2021 bolo vyplacané v letnom a v zimnom semestri
a jeho vyska bola v rozmedzi od 123 € do 301 €. Celkovo boli vyplatené zo zdrojov statneho rozpoctu
odborové motivacné Stipendid 632 Studentom v hodnote 142 470 €.

Mimoriadne Stipendium

Mimoriadne Stipendium bolo priznané studentom Studujicim v dennej alebo externej forme
studia v Studijnych programoch prvého, druhého alebo tretieho stupfa v zmysle platného
Stipendijného poriadku UKF.

Finan¢né prostriedky na mimoriadne Stipendia sa rozdelili v pomere — 50 % rektor univerzity,
50 % dekani fakult (podla poc¢tu dennych studentov).

Na vyplatu mimoriadnych Stipendii boli vyuzité financné prostriedky z poskytnutej dotacie zo
Statneho rozpoctu vo vyske 40 268 €, ako aj financné prostriedky zo Stipendijného fondu vo vyske
39 688 €, vytvorené z vynosov zo Skolného. Vyska mimoriadnych Stipendii sa pohybovala v rozmedzi
od 6 € do 900 €. Celkovo bolo v roku 2021 vyplatenych 747 mimoriadnych Stipendii vo vyske 79 956 €.

Tabulka 21: Poberanie motivacnych stipendii v rokoch 2019 - 2021

2019 2020 2021
Priemer. Priemer. Priemer.
Polozka Flnan.cne Potet ) yyska. Flnam.:ne Potet |. szka_ Flnan(_:ne Potet | . )/yska_
prostriedky Stivendii Stipendia | prostried. Stivend Stipendia | prostried. Stivend Stipendia
(v€) P za rok (v€) PENd. | 2 a rok (v€) Pend- | a rok
(v€) (v €) (v €)
prospechové | ., o4y 899 280,91 | 232220 | 851 | 272,88 | 228182 | 902 | 252,97
Stipendia
motivacné
odborové 149 098 530 281,32 183 330 677 270,80 142 470 632 225,43
Stipendia
mimoriadne | g, , 5 1099 82,90 | 75547 | 784 | 9636 | 79956 | 747 | 107,04
Stipendia
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8.5 STUDENTI A STUDENTSKE AKTIVITY

8.5.1 STUDENTSKA CINNOST V UNIVERZITNYCH ZDRUZENIACH A KLUBOCH

o Sekcia ESN UKF (Erasmus Student Network) je Studentska dobrovolnicka
organizdcia, ktoru zalozZila UKF v Nitre v roku 2011. Sekcia pozostava z ¢lenov - E S N
riadiaceho timu (vlastnych Studentov UKF) a tzv. Buddies, ktori pomahaju
zahrani¢nym Studentom pocas ich Studia alebo mobility na UKF. Sekcia je poboCkou  Fresmus stuzent kazvtey
organizacie ESN Slovakia a je zriadend pre potreby Univerzity Konstantina Filozofa
v Nitre, ktora kazdorocne prijima priblizne 60 - 80 zahrani¢nych studentov na mobilitu studium alebo
sta? cez rozne vymenné programy (ERASMUS, NSP SR, CEEPUS, DAAD, IVF, §tipendia MSVVS SR a iné)
a rézne medzindrodné vzdeldvacie projekty. Ulohou sekcie je poskytovat zahraniénym $tudentom
asistencné sluzby pocas ich pobytu na UKF (pick-up service, asistenciu pri vybaveni povolenia k pobytu
a preukazu Studenta UKF, tlmoceni, prip. niektorych studijnych otazkach) na zaklade pokynov
Oddelenia pre medzinarodné vztahy UKF, s ktorym sekcia Uzko spolupracuje. Sekcia ESN UKF okrem
toho vytvara podmienky na interkultirne spozndvanie a rozvoj zahrani¢nych Studentov i vlastnych
¢lenov ESN, reprezentuje Slovensko a UKF v Nitre vo vztahu k uc¢astnikom mobilit prichadzajicim zo
zahranicia a prostrednictvom aktivit a medzinarodnych zasadnuti sekcii ESN na platformach domaiv
zahraniéi, ¢im pomaha zviditelfiovat svoju alma mater. Spomedzi tradi¢nych aktivit a podujati
organizovanych alebo spoluorganizovanych ESN UKF pre zahrani¢nych Studentov pocas akademického
roka (niektoré v spolupraci s Oddelenim pre medzinarodné vztahy UKF) moZno spomenut napr.
Erasmus Welcome Week (organizovany pred kazdym semestrom), Nation to Nation, Eurodinner,
Slovak Night, Erasmus+ Village a Erasmus Food Week, podujatia Social Erasmus (napr. Erasmus in
Schools, Blood donation), ako i r6zne volnocasové aktivity a vylety v rdmci Slovenska i v zahranici (podla
aktudlnych moinosti). Informacie o cinnosti ESN UKF moZno najst na webovej adrese
https://www.ukf.sk/granty/erasmus/esn-ukf-v-nitre, ako i na socialnych sietach.

o Studentsky parlament
SP UKF je ob¢ianskym zdruzenim $tudentov, ktoré pripravuje volnocasové podujatia. Je zloZeny zo
zastupcov Studentov volenych v akademickych sendtoch univerzity a jednotlivych fakult, ale je
otvoreny aj pre ostatnych Studentov univerzity. V roku 2021 rozvijal SP UKF svoju ¢innost v mensom
rozsahu oproti minulym rokom z dévodu pandémie covid-19, ale snaZzil sa svoju ¢innost vykonavat ¢o
najsvedomitejsie.

o V priebehu kalendarneho roka vysli 3 vydania casopisu Ob¢as necas (v naklade 600, 300 a 300
kusov).

o Februar 2021 - Na zaklade pandemickej situdcie na Slovensku SP nemohlo robit vacsie
podujatia. Studentsky parlament UKF v Nitre svoju hlavnu &innost zameral hlavne na socidlne
siete (Instagram, Facebook).

o April = mdj 2021 - na NUD 2021 sme zostavili dva tyZdne spojené s diskusiami, preverovanim
vSeobecného prehladu ale aj zabavou. Prvy tyZden sa viedol v téme Sportu, klasického ale aj
takého aky este nie je v slovenskom povedomi taky zndmy a to e-Sport. Druhy tyZzden bol
venovany kvizom. Aktivity v rdmci NUD 2021 sme pripravili v spolupraci Studentskym centrom
UKEF.

o Sport (ne) oby¢ajne 26. 4 - 30. 4. 2021
Diskusie sa konali od pondelka do $tvrtku o 19:00 na Instagrame Studentského parlamentu
(sp_ukf_nitra). V pondelok zacala prva diskusia o vplyve pandémie na hokej, hostami boli Milo$
Kelemen, Samuel Matis a Mgr. Martin Uhndk, MBA. V utorok sa konala diskusia
s olympionikom Matejom Téthom o tom ako sa dostal k Sportu a ako naucit deti a mladych
[udi k laske k $portu. V stredu boli hostami diskusie Ing. Anton Cvik a Daniel Urge, ktori
rozpravali o organizacii E Sport na Slovensku. Vo stvrtok sa diskusia venovala E Sportu ako praci,
o ktorej nam porozpraval Ing. Michal Hornik. V piatok cely tyzden Sportu (ne) obycajne
zakoncila Barbara Anna Krocilova online cvi¢enim. Na kazdej diskusii bolo v priemere 100
sledovatelov do dnesného dna si diskusie prezrelo priblizne 150 sledovatelov. Online cvicenie
ma do dnedného dfa 330 zahliadnuti.

o Tyiden kvizov7.5-11.5. 2021
Daldi tyZder pokracoval voverovani svojho vieobecného prehladu a zabavy. Kvizy boli
tentokrat v troch jazykoch (slovensky jazyk, madarsky jazyk a rusky jazyk). Kvizy sa viedli
témami od olympijskych hier cez planétu Zem az po jedlo a telo. Ani tentokrat nechybali online
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koncerty, tentokrat v podobe DJ MALALATA a kapely HELENINE OCI. V priemere sa kvizov
denne zlcastnilo dokopy (za vSetky jazyky) 50 Studentov. Koncert Helenine oci pozeralo cca
305 divakov.
o Predndsky o vysokoskolskej samosprave 4.5 -5.5.2021:
04. 05. 2021 — Novela zakona o vysokych Skolach
Na prednaske s doc. JUDr. Eduardom Burdom, PhD. a JUDr. Filipom Vincentom sa zUcastnilo
cez 100 ucastnikov. Prednaska sa venovala novele zakona o vysokych Skolach.
5. 5. 2021 — Akademicka samosprava na verejnych vysokych skolach SR
Na prednaske s doc. JUDr. Mgr. Martinou GajdoSovou, PhD. sa zucastnilo cez 80 ucastnikov.
Predndaska sa venovala akademickej samosprave.
o November 2021 — Studentské dni nitrianskych univerzit 2021 —V rdmci tohto podujatia SP UKF
organizoval oblubeny ,TyZzden Kvizov” na témy Sportové rekordy, filmy, hudba, zvyky
a tradicie, prirodné katastrofy. Do kvizov sa zapojilo 89 studentov, najvacsia Cast Studentov
bola z Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, potom sStudenti z Slovenskej polnohospodarskej
univerzity, kvizov sa zucastnili aj Ziaci nitrianskych strednych skél a byvali Studenti Univerzity
Konstantina Filozofa v Nitre.
www.sp.ukf.sk.
e Klub krestanskych studentov pri UPC
Univerzitné pastoracné centrum Pavla Straussa posobiace na UKF v tzkej vdzbe na KNS od roku 2008
pokryva oblast duchovnych potrieb Studentov. Pastoraéné centrum poskytuje celoroéne, na dennej
baze, duchovno-pastordlne poradenstvo, formacné kurzy zamerané na komplexny osobnostny rozvoj
(vratane dimenzie duchovnej, etickej, socidlnej, charitativnej), na motivaciu vstupit aktivhe do
komunity univerzity a nasledne do spolo¢nosti ako jej aktivni spolutvorcovia. Pastoraéné centrum tym
podporuje a napomaha realizacii vychovno-vzdeldvacich zadmerov univerzity. Okrem explicitne
spiritualnych (sviatostno-liturgickych) dennych aktivit centrum ponuka: cyklus prednasok o
manzelstve, rodine a rodiCovstve z perspektivy teologickej, mordlnej, psychologickej a pravnej;
formacné vikendy; motivacné stretnutia a diskusie s vyznamnym osobnostami spolocenského,
kultdrneho, Sportového, aj duchovného Zivota; aktivne rozvijanie umeleckych danosti v spevokole a v
dalSich volnhocasovych aktivitdch s kulturnym obsahom; Sportovo-turistické aktivity; charitativne
aktivity (v prostredi rémskej komunity a komunity starych a chorych v hospicovej starostlivostii). Dany
zémer sa v roku 2021 darilo naplfiat. Obdobie pandémie a nepritomnosti $tudentov v Nitre sice
znamenalo isté obmedzenie ¢innosti, ta vSak bola presunuta do online priestoru. V fiom sa uskutocnilo
okrem streamovaného duchovno-liturgického programu viacero prednasok a skupinovych formacnych
stretnuti.
WWWw.upcnitra.sk.
o Folklorny sibor PONITRAN
Cinnost Folklérneho suboru Ponitran, reprezentatného telesa UKF, bola v roku 2021 vyrazne
ovplyvnend pandémiou covid-19. NajaktivnejSia praca s interpretmi sa sustreduje najma
v mesiacoch vyucby na univerzite. Vo svojej Cinnosti sa folklérny subor snazil aj v roku 2021 o dostojné
a hodnotné umelecké spracovanie javov ludovej kultury s dérazom na jej regionalne Specifika a
rozmanitost. Podstatou tejto snahy vsak nie je len vytvaranie scénickych obrazov a predstaveni, ale
rovnako prehlbovanie vedomosti o fudovej kultire a prirodzené osvojovanie si fenoménov, ktoré po
starodia nasi predkovia vytvarali. Cielom vedenia suboru je pracovat s kazdym interpretom a
interpretkou ako s jedineénou tanecnou osobnostou s vyuZitim jej individudlnych telesnych a
dusevnych dispozicii. Od svojho vzniku subor kreovalo niekolko vyznamnych veducich osobnosti a v
sucasnosti funguje pod umeleckym a organizacnym vedenim Martiny a Petra Hrabovskych.
e Zvaz madarskych studentov JUGYIK
Je spolo¢nym klubom Univerzity Konstantina Filozofa a Slovenskej polnohospodarskej univerzity. Klub
vznikol z iniciativy Studentov v roku 1965 ako literarno-umelecky kruzok pri Pedagogickej fakulte.
Hlavnym cielom ZMS JUGYIK je aktivna tvorba kultirneho, spoloéenského, motivaéného a $portového
priestoru pre milovnikov kultdry za ucelom vzdelavania, oddychu a zabavy. V roku 2021 organizoval
klub nasledovné podujatia a programy:
V letnom semestri sa vSetky podujatia konali v online priestore, a Studenti si mohli uZit nasledovné
zaCiatkoro¢né programy:
o 15.2.2021 ClovelEst avagy ha mar 6rjit a lokdan (online hra)
o 26.2.2021 Pramen motivacie v roku 2021 (predndska)
o 4.3.2021 Ide siss! (spolo¢né-online-pecenie) — 1. ¢ast
o 8.3.2021 Agarsz-e jatszani? (Agar.io —online hra)
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Jarné mladeznicke dni su pre nas najvyznamnejSim programom letného semestra, no tohto roku sa tiez
uskutocnili online. Zaujemcov sme prekvapili tromi roznymi udalostami.

o 20.3.2021 Felvidék kincsei (prednaska)
20. 3. 2021 Magyarbuli (Madarska party)
21.3.2021 KOTETleniil (volna debata o literature, o knizkach)
24. 3. 2021 Adom, hogy kiadtad! (beseda so spisovatelkou Katarina Durica) — spoloc¢ne s

Madarskym kolégiom v Bratislave

29. 3. 2021 FestEGGess! (velkonocny DIY workshop)
10. 4. 2021 Ako vyrazit do sveta? (prednaska)
12. 4. 2021 Kreativne pisanie (workshop)
23.4.2021 A streamhaz vilaga (prednaska o online divadle)
29. 4. 2021 Ide suss! (spoloéné-online-pecenie) — 2. ¢ast

o 3.5.-7.5.2021 Tyzdef kvizov — spolo¢ne so Studentskym parlamentom
Okrem iného klub pokusil ¢o najrychlejsie zdielat nové informacie o opatreniach respektive zmeny v
opatreniach tykajucich sa nitrianskych univerzit.
V lete sa karanténne opatrenia zmiernili, takze sa klub mohol zacat znova stretavat na teambuildingu
a zaroven na valnom zhromazdeni.
S podmienkou dodrzania karanténnych opatreni sa zaciatkom septembra (2. - 7.) uskutocnil aj 40.
Gimesi Mlivel6dési Tabor és Gdlyatabor (tabor pre vysokoskolakov v Jelenci), ktory bol zorganizovany
¢lenskymi $tudentskymi skupinami (JUGYIK, AED, KAFEDIK, Kikelet, JAIK, J6M&D, KAD) Studentskej
sieti. Okrem tohto vzacneho jubilea sa v roku 2021 oslavilo aj 30. vyrocie zaloZenia Studentskej sieti,
preto sa 17-ho septembra uskutocnilo podujatie Klubmozgalmi Nagytaldlkozd, kde sa stretli r6zne
generdcie a byvali ¢lenovia Studentskych skupin.
Kvéli prezenénej vyucbe sa na zacdiatku akademického roka 2021/2022 niektoré programy zrealizovali.

o 21.9. 2021 Goélyasozas (Gulasovka, zelenadi! — imatrikulacia prvakov, opat bez guldsa +
upratovanie, spoznavanie sa na madarskom internate)

o 29.9.2021 Terel6 Juhasz - nyilt gy(lés a JUGYIK-kal (Akademicky pastier - verejné zasadnutie
JUGYIK-u)

o 4. 10. 2021 Ultra Neutra és csocs6bajnoksag (prehliadka Nitry + majstrovstva v stolnom
futbale)

o 6. 10. 2021 A csehszlovakiai magyar ifjusagi klubmozgalom lapjai (predstavenie knizky
Szabolcsa Czaboczkyho)

o 21.10.2021 Tancolé talpak — Sajé banda koncert, tanchaz — Pozsony (Tanec¢ny dom, koncert
kapely Sajé - Bratislava): kvéli nepriaznivému vyvoju pandémie bol problém s prenajatim
priestoru v Nitre, tak sa program uskutocnil v Bratislave

o 27.10.2021 Geocaching (spolo¢né hladanie pokladu a tzv. kesky)

oV oktdbri (12. 10. - 14. 10. 2021) sa uskutocnili Jesenné mladeZnicke dni, tentokrat v online
priestore za UcCelom zastavenia Sirenia pandémie. Zaujemcom boli ponukané rb6znorodé
programy, a to: Varieté X (predstavenie, workshop), Ide siss! (spolo¢né-online-pecenie — 3.
Cast), Amoda (predstavenie knihy Frideriky Bénovej)

Koncom semestra vysledkami boli nasledovné podujatia:
o 4.11.2021 Bakalar gyorstalpald (Ako na zavere¢nt pracu? — SOS tipy ako napisat bakalarku a
diplomovku)

11.11. 2021 Skribbl (online hra)
17.11. 2021 FUszerezziik meg! (prednaska o alternativnom lie¢eni)
26.11. 2021 Slam poetry (v ramci XVI. roénika SVOC pre $tudentov madarskej narodnosti — FTDK)
2.12. 2021 Kviz (Najvacsie hity rokov 80-tych a 90-tych)

o 6.12.2021 DIYszits vellnk! (predviano¢ny DIY workshop)
www.jugyik.sk.

e Studentské divadlo VYDI
Tvorcovia Studentského divadla VYDl sa v roku 2021 zapojili do FaSiangového sprievodu
v ramci dramaturgie kulturneho Zivota mesta Nitry. Participovali na vyrobe masiek a kostymov
v celkovom pocte 15 a spestrili fasiangovy sprievod na celej pesSej zone. Atraktivnym sp6sobom
zapOsobili a hlavne zviditelnili svoju alma mater na kaZdorocnom kultirnom podujati.
Pocas roku 2021 divadlo uskutocnilo ndbor novych ¢lenov a realizovalo viacero aktivit: Ide o Zivot
(divadelna hra), Divadelny workshop s Novym divadlom (Dom Matice Slovenskej, Dolnocermanska
737, 949 11 Nitra), Poetické varidcie (podcast na spotify, youtube), Podivna vraida (rozhlasova hra,
youtube), Smiech? Prejde... ako psa motor! (komentovana divadelnd hra, youtube).
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o Obdianske zdruzenie JA A MY
Cielom zdruZenia je organizacia kulturnych podujati, vystav, koncertov, vedeckych konferencii,
semindrov, diskusnych fér, okruhlych stolov, besied, ako aj priprava a organizacia alternativnych
umeleckych projektov v celoslovenskom i v medzinarodnom kontexte s dérazom na podporu
vSestranného umeleckého rozvoja regidnu. ZdruZenie sa venuje podpore zacinajucich umelcov,
publicistov i umenovedcov s cielom umoznit im verejnl prezentaciu ich tvorivej a vedeckej ¢innosti.
Obcianske zdruzenie JA a MY v roku 2021 vzhladom na pandemickd situaciu na Slovensku
neorganizovalo hromadné podujatia, ani workshopy pre Studentov. Hudobno-dramatické podujatia,
herecké, pohybové a hudobné workshopy si na svoju realizaciu vyzaduju divacku interakciu a fyzicky
kontakt medzi zd¢astnenymi. ZdruZenie preto presmerovalo svoje aktivity do edukacnej sféry a bolo
napomocné pri vytvarani réznych edukacnych pomécok, motivacnych alebo prezentaénych videi a
ucebnych textov. Podielalo sa aj pri kreovani textovych predléh k pripravovanym divadelnym
inscenaciam, ktoré budu realizované v roku 2021.

o Klub Taekwon-do Nitra
Klub Taekwon-do Nitra UKF v roku 2021 aj napriek pandémii nadalej uspesne pokracoval
v tréningoch a rozvijal sa najviac ako bolo mozné. Aj napriek tomu, ze sa nemohli fyzicky zicastriovat
spolocnych tréningov tohto bojového umenia, tréningy zacali viest v online forme. Zaciatky boli
narocné, ale zvykli sme si aj na takdto formu cvicenia a aj nadalej spoloc¢ne trénuju takymto sp6sobom.
Pocas leta 2021, kedy sa situdcia zlepsila, klub sa zacastnil velkého letného sustredenia. Sustredenia sa
zUcastnila vacsina cvicencov klubu. Po opdtovnom zhorsovani situacie boli ndteni sa opat vratit k online
forme tréningov, v ktorej nadalej ispesne pokracuju. Napriek nepriaznivej situdcii sa klub stdle rozrasta
a vsetci sa s velkou chutou zG¢astnujd online tréningov. Tréningy sa snazili robit kvalitne a aj napriek
tazkej situdcii v roku 2021 trénovali a spolo¢ne nadalej rozvijali klub.

o Philosophers Nitra
Univerzitny hokejovy klub Philosophers Nitra v roku 2021 nemal po predchadzajicom roc¢niku moznost
prili$ vela ukazat sa kvéli pandemickym opatreniam. Po uvolneni opatreni odohral iba dva zapasy v
polskom Osviencime. Tréningy prebiehali v rdmci aktudlnych pandemickych opatreni, no kedze liga je
medzinarodna, opatrenia neumoznili odohrat viacej stretnuti.
Klub hrajuci medzindrodnu Eurdpsku Univerzitnd Hokejovu ligu obmenil manazment marketingovej
komunikacie za novych studentov, v realizaénom time sa vSak toho vela neobmenilo. Momentalne je
klub na prahu play off a pevne verime, Ze tim ma moznost v tomto ro¢niku EUHL hrat az findle sutaze.

8.5.2 SPORTOVA CINNOST STUDENTOV

Sportova ¢innost tudentov UKF sa zameriavala okrem individualnych vykonov $tudentov hlavne
na kolektivne Sporty, ktoré zastreSuje ZdruZenie Sportovych klubov UKF v Nitre zloZené z troch
Sportovych oddielov.

e Volley project UKF Nitra

e Basketbalovy klub mladeze JUNIOR Univerzity Konstantina Filozofa Nitra

o Taekwon-Do UKF Nitra

UKF podporovala $portové aktivity studentov aj prostrednictvom projektov, ktoré mohli podavat
Sportové kluby, obcianske zdruZenia, katedry a ustavy UKF, ako aj neformadlne skupiny Studentov.

Tabulka 22: Prehlad podporenych Sportovych aktivit v roku 2021

Predkladatel Nazov projektu Financna
podporav €
L, . Nitrianske univerzitné dni — Sportova
Katedra telesnej vychovy a Sportu PF UKF e 1325
Cast (jar, jesen)
Katedra telesnej vychovy a Sportu PF UKF Jarny a vecerny beh Nitrou 1325
Neformalna skupina studentov UKF Velkonoc¢ny e-Sportovy turnaj 350
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8.5.3 UMELECKA A KULTURNA CINNOST STUDENTOV

Umeleckd a kulturna cinnost Studentov bola v roku 2021 do znaénej miery ovplyvnena
pandemickou situaciou v SR a platnymi obmedzeniami v suvislosti s ochorenim covid-19 sp6sobenym
koronavirusom SARS-CoV-2.

V roku 2021 pdsobil v priestoroch SD UKF Nitra u? jedendsty rok Univerzitny tvorivy ateliér,
ktory bol integrujucim kultirnym bodom Studentov UKF a ich umeleckych telies (VYDI,
JA a MY a dalSich) na ndacvik a realizaciu inscendcii, réznorodych scénickych projektov a kultdrnych
podujati. Ateliér sa vyuZival aj pre pedagogicky proces (tvorivé dielne, semindare, tréningy, workshopy)
umelecky a umelecko-vychovne orientovanych studijnych programov v rdmci UKF (Studijny program
ucitelstvo hudobno-dramatického umenia, Katedra hudby PF UKF, Katedra kulturolégie FF UKF,
Katedra masmedidlnej komunikacie a reklamy FF UKF, Ustav literarnej a umeleckej komunikacie a
dalsie).

Podrobnejsie informacie o ¢innosti niektorych suborov pri UKF v Nitre za rok 2021:

o Studentské divadlo VYDI pri UKF v Nitre kontinualne funguje ako stabilné umelecké teleso v
celkovo pravidelnom, rovhomernom rezime. Pocas jedného akademického roka zvyéajne nastuduje
jednu inscenaciu, s ktorou sa Studenti prezentuju pred domacim publikom v Univerzitnom tvorivom
ateliéri FF UKF v Nitre. P6sobenie Studentov v tomto subore nesuvisi len s tvorbou divadelnych
inscenacii, ale aj s rozmanitym spektrom variabilnych ¢innosti v rdmci akademického roka: improligy,
stand up vystlpenia, poulicné sprievody, mikuld$ske vecierky, majalesy, kabarety, imatrikulacie,
bednie a workshopy. Svojimi aktivitami reprezentuju svoju alma mater na rbéznych suataZiach
regionalneho i celostatneho charakteru (Akademicky Presov a pod.).
https://www.facebook.com/VYDI-%C5%A1tudentsk%C3%A9-divadlo-pri-UKF-v-Nitre- 143905417372/ ?fref=ts

e Obcianske zdruzenie JA a MY pripravuje a organizuje kultdrne podujatia, vystavy, koncerty,
vedecké konferencie, seminare, diskusné féra, okruhle stoly, besedy, ako aj pripravu a organizaciu
alternativnych umeleckych projektov v celoslovenskom i v medzindrodnom kontexte s dérazom na
podporu vsestranného umeleckého rozvoja regionu. ZdruZenie sa venuje podpore zacinajucich
umelcov, publicistov i umenovedcov s cielom umoznit im verejnl prezentaciu ich tvorivej a vedeckej
¢innosti.

o  Folklérny subor Ponitran je subor s najdlhSou histériu na UKF a zameriava sa na tradicny
slovensky folklér s orientaciou na oblast Ponitria. Poslanim FS je rozvijat zaujmovu ¢innost Studentov
UKF v Nitre, nadvézovat na tradi¢nd kultiru Slovenska, umelecky ju interpretovat a zhromaZzdovat
folklérny materidl z r6znych oblasti Slovenska, najma vsak z oblasti Nitry a Tekova, v zmysle
Programového vyhlasenia vlady SR o ochrane a spristupfiovani kultirneho dediéstva. U¢astou na
podujatiach doma i v zahranici subor reprezentuje nielen tradi¢nu ludovu kultdru, ale aj Univerzitu
Konstantina Filozofa v Nitre, mesto Nitra a cely nitriansky region.
www.facebook.com/FSPonitran.

e  Akademicky spevacky zbor interpretuje diela znamych slovenskych, ako aj svetovych autorov.
Zbor je v gescii Katedry hudby PF UKF. V sicasnosti ma priblizne 50 ¢lenov z radov Studentov UKF. V
roku 2021 zbor Uspesne reprezentoval UKF, aj vzhlfadom na pretrvavajucu pandemicku situdciu, na
roznych formach online podujati a koncertov.

e Madarsky spevacky zbor - gestorom speviackeho zboru je v sucasnosti Fakulta
stredoeurdpskych studii v Nitre. Medzi inymi sa zbor vedome ujal poslania pripravy buducich
zbormajstrov. Takto na vianocnych koncertoch mladi zbormajstri, budtci pedagdgovia hudobnej
vychovy v ZS ale i ZUS, dostanu prileZitost dirigovat spevacky zbor zlozeny z vlastnych spoluZiakov, a
tak predstavit sa i pred verejnostou. Zbor Uspes$ne reprezentuje univerzitu na domacich a zahrani¢nych
(Madarsko) koncertnych pédiach, zborovych festivaloch a sataziach. Prvoradym cielom zboru je
pestovanie a dalSie oZivovanie tradicii, ako aj Sirenie madarskej zborovej kultiry, predovsetkym v
kruhu univerzitnej mladeze.

e Akademicky tanecny subor Atikus predstavuje vo svojom programe tri formy stepového tanca
- cloggingu, buckdancingu a flatfootingu. SU to temperamentné americké ludové tance, ktoré sa
tancuju na country hudbu v topankach podbitych dvojitymi plechmi. Vystupenia su uréené pre rézne
spolocenské podujatia (festivaly, sldvnostné ceremonialy, plesy, country baly a iné tanecné zabavy). V
programe pocas tanecnych zdbav a country balov ponukaju aj tancovanie s divakmi vo forme vyuky
jednoduchych country tancov. Svojimi tanecnymi vystUpeniami reprezentuju univerzitu na réznych
kultdrnych podujatiach na Slovensku i v zahranici, samozrejme, v najvacSej miere v Nitre a obciach
Nitrianskeho kraja.
http://www.atikus.com/main.php?page=info.
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UKF podporovala kultirne a spolocenské aktivity Studentov aj prostrednictvom grantov na
projekty, ktoré mohli podavat obcianske zdruZenia, katedry a Ustavy UKF, ako aj neformalne skupiny
Studentov.

Tabulka 23: Prehlad podporenych kultirnych aktivit v roku 2021

Finanéna
Predkladatel Nazov projektu fhancna
podporav €

. St tské dni nitrianskych univerzit

Studentsky parlament UKF v Nitre Studentské dni nitrianskych univerzi 1700
2021

Studentsky parlament UKF v Nitre Oktéberfest UKF 2021 1700
Adventné k ty Katedry hudb

Katedra hudby PF UKF v Nitre ‘ventne koncerty Ratedry hudby 1000
(séria koncertov)

Katedra hudby PF UKF v Nitre Ars musicae VII 800

Neformalna skupina Studentov UKF v Nitre Bud'... Alebo 350

Katedra anglistiky a amerikanistiky FF UKF v Nitre Literarna kaviaren 1000

Madarsky spevacky zbor pri UKF-FSS Veni, veni Emmanuell Advent v care 1200
vsP y P zborovej hudby

Neformadlna skupina $tudentov UKF v Nitre Vitajte v realite © 350

Druha séria podcastu: Kultura

Neformalna skupina Studentov UKF v Nitre mnohymi otami 350
Katedra lingvodidaktiky a interkulturnych studii FF UKF | 8. ro¢nik celoslovenskej spevackej 1000
v Nitre sutaze BlueNote 2021

JA a MY obcianske zdruZenie ?Ilviiilr:z festival Petra Scherhaufera 800
JA a MY obcianske zdruZenie Life of Art 2021 850
Katedra vytvarnej tvorby a vychovy PF UKF v Nitre DIPLOM 2021 500
Katedra pedagogiky PF UKF v Nitre Odkaz myslienok J. A. Komenského 350
Zvaz madarskych Studentov JUGYIK v Nitre Jesenné mladeznicke dni 1000
Zvaz madarskych Studentov JUGYIK v Nitre Mladi za mladych 1000
Neformalna skupina studentov UKF v Nitre Tvorba rozhlasovych hier 350
Katedra manazmentu kultury a turizmu FF UKF v Nitre | Cyklus cestovatelskych vecerov 500
Katedra manaZmentu kultury a turizmu FF UKF v Nitre | Svetovy den cestovného ruchu 2020 1400
Katedra oSetrovatelstva FSVazZ UKF v Nitre Vyuzivanie copingovych stratégii 800

KaZdoro¢ne univerzita v spolupraci s partnermi a Studentskymi zdruZeniami a spolkami
posobiacimi pri UKF organizuje tradi¢né podujatia, ktoré predstavuju komplex spolocensko-vednych,
kultdrnych a Sportovych aktivit. V roku 2021 boli organizované nasledovné online podujatia: Vitanie
prvakov a Studentské dni nitrianskych univerzit, ktoré obsahovali TyZdefi kvizov a podujatia venované
rozmanitym témam a aktivitam Studentov.
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8.6 PEDAGOGICKA A ODBORNA PRAX

Integralnou sucastou Studijnych programov, ktoré univerzita zabezpecuje, je prax. V ucitelskych
a edukacne orientovanych Studijnych programoch je to pedagogickd prax, v ostatnych Studijnych
programoch je to odborna prax.

8.6.1 PEDAGOGICKA PRAX

Pedagogicka prax predstavuje pre $tudentov moznost pozorovat Cinnost ucitelov expertov,
vyuzit a overit nadobudnuté teoretické poznatky a didaktické zru¢nosti, konfrontovat teoretické a
didaktické konstrukty s edukacnou realitou a na zdklade reflektovanej skisenosti vytvérat si
individualnu koncepciu vyucovania. Prostrednictvom praxe sa Student stretava s redlnymi vychovnymi
a vzdelavacimi situaciami, ktoré riesi z pohladu ucitela. Cielom pedagogickej praxe je ziskat profesijné
kompetencie pre vykon povolania prepojenim praktickych skusenosti s teoretickymi vedomostami,
a to najma vediet identifikovat individualne charakteristiky ziakov a skupinové charakteristiky triedy,
vediet projektovat a realizovat vyuCovanie, vediet vytvarat podnetné a neohrozujlce prostredie pre
vyucovanie a u€enie sa, vediet hodnotit vyucovanie, procesy ucenia sa a ucebné vysledky zZiakov, vediet
vyuZivat spatnd vazbu a sebareflexiu na rozvijanie ucitel'skych sposobilosti.

Pedagogicku prax na UKF gestorovalo Oddelenie pedagogickej praxe PF UKF v Nitre pre
Studentov Studijnych odborov Uditelstvo a pedagogické vedy v Studijnych programoch predskolska
a elementdrna pedagogika, Specidlna pedagogika a pedagogika 0so6b s poruchami ucenia a ucitelské
$tudijné programy, a Ustav pre vzdeldvanie pedagégov na FSS pre $tudentov uéitelskych $tudijnych
programov pripravujucich sa pre Skoly s vyucovacim jazykom madarskym.

Pedagogickd prax bola organizovana priebeZznou, blokovou a suvislou formou v nadvaznosti na
Studijné plany v jednotlivych semestroch na zaklade harmonogramu akademického roka, reSpektujuc
osobitosti danych stupniov studia. V sulade s harmonogramom akademického roka sa realizovali
pedagogické praxe vzimnom semestri 2020/21, kedy Studenti zacdali pedagogicku prax realizovat
prezencne. Nasledne po prechode na distancné vzdeldvanie na zakladnych aj strednych Skolach presli
$tudenti do on-line priestoru aj pri realizovani hospitacii. Taz3ia situacia bola v materskych $kolach,
ktoré sice fungovali, ale neprijimali nasich Studentov. Prax sme realizovali alternativne, ¢asto s vyuzitim
online priestoru, pripadne videonahravkami edukacénych aktivit cviénymi ucitelmi. Letny semester bol
rovnako poznafeny pandémiou covid-19. Suvislé praxe prebiehali on-line, s vynimkou Studijného
odboru PEP a UPV, ktoré mohli byt realizované prezencne. Vystupové praxe, ktoré mali prebiehat na
zakladnych skoldch, realizované neboli v standardnej podobe, nakolko Studenti UKF boli v tom ¢ase na
di$tanénom vzdeldvani a cviéné koly nabehli na prezenént formu vyucby. Studentov metodicky
usmernili katedrovi metodici, ktori im zadali alternativne ulohy.

Pedagogickd prax priebezna a blokova bola v zimnom semestri uskuto€fiovana v nitrianskych
materskych, zdkladnych a strednych $kolach, $kolskych internatoch. Studenti uéitelstva pedagogiky
a psycholégie realizovali pedagogicki prax aj mimo Nitry na strednych odbornych Skolach
pedagogickych v Leviciach, Trnave, v Luéenci a v Cadci.

Suvisla pedagogicka prax, ktora je terminovana v lethom semestri v mesiacoch februar a marec,
bola realizovana v mieste bydliska Studenta.

UKF malo zmluvnu spoluprdcu pri zabezpecovani pedagogickej praxe podpisantd s Mestom Nitra
a zakladnymi a strednymi cviécnymi skolami.

Studenti, $tudujici na Fakulte stredoeurdpskych $tudii v $tudijnych programoch predskolska
a elementdrna pedagogika, ucitelstvo pre primdrne vzdeldvanie a ucitelstvo akademickych predmetov,
povinnu pedagogicku prax absolvovali na materskych, zakladnych a strednych skolach s vyucovacim
jazykom madarskym, s ktorymi bola uzatvorend Zmluva o spolupraci.

Prehlad cviénych $kél univerzity v akademickom roku 2020/2021
1. Materska skola Alexyho 26, Nitra

Materska $kola Cajkovského 3, Nitra

Materska Skola Dolno¢ermanska 57, Nitra

Materska Skola Golianova 1, Nitra

Materska Skola Nabrezie mladeze 7, Nitra

Materska Skola Piaristicka 12, Nitra

Materska Skola Platanova 3, Nitra

Materska $kola Stefanikova 128, Nitra

N AW
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9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Materska Skola Zvolenska 23, Nitra

Materska $kola — Ovoda Pavla Blahu 23, Nové Zamky

Materska $kola — Ovoda Komenského 357/2, Dunajska Streda

Zakladna skola Beethovenova 1, Nitra

Zakladna skola Benkova 34, Nitra

Zakladna skola Fatranskda 14, Nitra

Zakladna $kola kniezata Pribinu, ul. A. Sulgana 1, Nitra

Zakladna skola krala Svatopluka, Drazovska 6, Nitra

Zakladna skola Skultétyho ul.1, Nitra

Zakladna skola Tulipanova ul.1, Nitra

Zakladna skola Gergelya Czuczora s vyucovacim jazykom madarskym, G. Czuczora 10, Nové Zamky
Zakladna skola Zoltana Kodalya s vyuéovacim jazykom madarskym, Komenského 1219/1, Dunaj.Streda
Z4kladna $kola Armina Vambéryho svyucovacim jazykom madarskym, Hviezdoslavova 2094/2,
Dunajskd Streda

Zakladna Skola — Alapiskola, Hlavna 638, Velky Cetin

Spojena katolicka skola, Gymnazium sv. Cyrila a Metoda, Farska 19, Nitra

Spojena skola, Slancikovej 2, Nitra

Gymnazium Golianova 68, Nitra

Gymnazium Parovskd 1, Nitra

Gymnazium Petra Pazmanya s vyucovacim jazykom madarskym, Letomostie 3, Nové Zamky
Gymnézium Armina Vambéryho s vyulovacim jazykom madarskym, Ném. Sv. Stefana 1190/04,
Dunajskd Streda

Piaristicka spojena skola sv. J. Kalazanského, Piaristicka ul. 6, Nitra

Pedagogicka a socialna akadémia bl. Laury, Kalinciakova 24, Trnava

Stredna odborna skola pedagogicka, F. Engelsova 3, Levice

Stredna odborna skola pedagogicka, J. A. Komenského 12, Lucenec

Stredna odborna $kola pedagogicka sv. Marie Goretti, Horna 137/28, Cadca

Stredna odborna $kola techniky a sluzieb, Cintorinska 4, Nitra

Stredna odborna $kola gastrondmie a cestovného ruchu, Levicka 40, Nitra

Strednd odborna skola veterinarna, Drazovska 14, Nitra

Stredna odborna skola strojnicka a elektrotechnicka, ul.Frana krala 20, Nitra

Stredna zdravotnicka skola, Farska ul. 23, Nitra

Sukromné konzervatdrium, Kréméryho 2, Nitra

Sukromna zUS, Durkova ul. 18, Nitra

ZUS Rosinského, Vajanského 1, Nitra

Sukromna strednd odborna skola s vyucovacim jazykom madarskym, Slovenskd 52, Kolarovo

Pedagogicku prax v akademickom roku 2020/21 koordinovali a metodicky usmernovali PaedDr.

Katarina Szijjartéova, PhD. a PaedDr. Helena Pataiova, PhD.

PaedDr. Katarina Racekova koordinovala praxe len v ZS, potom nastipila na matersku

dovolenku. Jej agendu prevzali kolegyne z Katedry pedagogiky - doc. Petra Jedlickovda, PhD., PaedDr.
Alexandra Pavlickovda, PhD., PaedDr. Hana Zelend, PhD., PaedDr. Jana Trnikovd, PhD., Mgr. Rebeka
Stefania Kolenakova, PhD.

Tabulka 24: Pocet studentov, ktori v akad. roku 2020/2021 absolvovali pedagogicki prax

Fakulta Bakalarske Studium Magisterské studium Spolu
FPV 101 133 234
FSS 57 43 100
FF 68 80 148
PF 456 301 757
Spolu 682 557 1239

Sucastou praxe je vedenie Studenta — facilitovanie zo strany cviéného uditela, odborového

didaktika, metodika katedry. Od mentora sa o¢akava, Ze adekvatne podla okolnosti alebo podla Urovne
profesijného rozvoja Studenta realizuje vedenie pri rozbore a poskytovani spatnej vazby a facilitacii.
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Tabulka 25: Poéet cviénych uéitelov, ktori v akad. roku 2020/2021 viedli studentov poéas praxe
Fakulta Bakalarske Studium Magisterské stadium Spolu
FPV 44 255 299
FSS 35 48 83
FF 27 158 185
PF 159 200 359
Spolu 265 661 926

Odborovi didaktici / metodici katedier Filozofickej fakulty UKF, pripravujtci Studentov v uéitel'skych
$tudijnych programoch v akademickom roku 2020/2021:

doc. PhDr. Jana Hartanskd, PhD. — Katedra anglistiky a amerikanistiky,

doc. PaedDr. Igor Lomnicky, PhD. — Katedra vSeobecnej a aplikovanej etiky,

doc. PaedDr. Lubica Predanocyova, PhD. — Katedra filozofie (NoS, vychova k obcianstvu),

PhDr. Beata Hockickova, PhD. — Katedra germanistiky,

doc. PhDr. Adriana Kickova, PhD. — Katedra historie,

doc. PhDr. PaedDr. Peter Kondrla, PhD. — Katedra ndbozenskych studii,

Mgr. Zuzana Civanova, PhD. — Katedra romanistiky — Spanielsky jazyk, taliansky jazyk,

PaedDr. Mdria Lalinskd, PhD. — Katedra romanistiky — franctzsky jazyk,

doc. PaedDr. Jan Gallo, PhD. — Katedra rusistiky,

Mgr. Hana Zeleridkova, PhD. — Ustav literarnej a umeleckej komunikacie,

PaedDr. Martin Bodis, PhD. — 1Mgr. - Katedra slovenského jazyka a literatury,

Mgr. Mariana Hraskovd, PhD. — 3Bc., 2Mgr. — Katedra slovenského jazyka a literatury.

Odborovi didaktici / metodici katedier Fakulty prirodnych vied UKF, pripravujici $tudentov
v uéitel'skych Studijnych programoch v akademickom roku 2020/2021:

PaedDr. Anna Sandanusovd, PhD. — Katedra zooldgie a antropoldgie,

Mgr. Imrich Jakab, PhD. — Katedra ekolégie a environmentalistiky,

PaedDr. Lubomira Valovi¢ova, PhD. — Katedra fyziky,

RNDr. Magdaléna Nemcikovd, PhD. - Katedra geografie a regionalneho rozvoja,

doc. PaedDr. Zita Jenisova, PhD. — Katedra chémia,

doc. RNDr. Gabriela Lovaszovd, PhD. — Katedra informatiky,

doc. PaedDr. Soria Ceretkova, PhD. — Katedra matematiky,

doc. RNDr. Marta Urbanikova, CSc. — Ustav ekonomiky a manaZmentu.

Odborovi didaktici / metodici katedier Pedagogickej fakulty UKF, pripravujuci Studentov
v ucitel'skych Studijnych programoch v akademickom roku 2020/2021:

doc. Mgr. Pavol Brezina, PhD. — HU - Katedra hudby,

Mgr. Ladislav Tischler, PhD. — HDU — Katedra hudby,

doc. Mgr. Elena Kovacikova, PhD. — Katedra lingvodidaktiky a interkultdrnych studii,

PhDr. Anna Klimentova, PhD. — Katedra pedagogiky,

Mgr. M. Andovd — Katedra pedagogiky,

prof. PhDr. Viera Kurincovd, CSc. — Katedra pedagogiky,

doc. PaedDr. Dana Kollarov4, PhD. — Katedra pedagogiky,

doc. PaedDr. Eleonéra Mendelova, PhD. — Katedra pedagogiky,

PaedDr. Tomas Turzak, PhD. — Katedra pedagogiky,

doc. PaedDr. Tatiana Marcinekova, PhD. — Katedra pedagogiky,

PaedDr. Sofia Grofcikovd, PhD. — Katedra pedagogiky,

PhDr. Hana Zelend, PhD. — Katedra pedagogiky,

PaedDr. Lucia Rapsova, PhD. — Katedra pedagogickej a Skolskej psycholégie,

doc. PaedDr. Jana Depesova, PhD. — Katedra techniky a informacnych technolégii,

prof. PaedDr. Jaromir Simonek, PhD. — Katedra telesnej vychovy a $portu,

PaedDr. Janka Satkova, PhD. — Katedra vytvarnej tvorby a vychovy.

Odborovi didaktici / metodici katedier Fakulty stredoeurépskych stadii UKF, pripravujuci studentov
v uéitel'skych Studijnych programoch v akademickom roku 2020/2021:

Dr. habil. Mgr. lldiké Van¢o, PhD. — Ustav madarskej jazykovedy a literarnej vedy,

PaedDr. Helena Pataiova, PhD. — Ustav pre vzdelavanie pedagégov,

RNDr. Ladislav Szekeres, PhD. — Ustav pre vzdeldvanie pedagégov,

PaedDr. Antal Cséky, PhD. — Ustav pre vzdelavanie pedagdgov.
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8.6.2 ODBORNA PRAX

Vseobecnym cielom odbornej praxe je sprostredkovat studentom moznost konfrontovat svoje
teoretické poznatky s ich praktickou realizdciou, zaujimat postoj k profesiondlnym problémom
a konfliktom, ziskat skusenost so spdsobmi prace, ktoré existuju alebo su uplatfiované v réznych
typoch organizécii a podnietit snahu Studentov o reflexiu tejto skisenosti. Umoznit im, aby si prakticky
vyskusali a overili vedomosti, zruénosti a metddy prace, s ktorymi sa zozndmili v ramci teoretickej
pripravy a rozvijali si tak vlastnu profesionalnu identitu. Z dévodu protipandemickych opatreni bola
realizovana v obmedzenom rezime.

Jednotlivé pracoviska organizovali odbornu prax Studentov na zaklade dohodnutych zmluvnych
podmienok alebo vzajomnej spolupréce s firmami, verejnymi institdciami a inymi subjektmi.

8.6.2.1 Odbornd prax na Fakulte prirodnych vied UKF v Nitre

Odbornt prax absolvuju len $tudenti neucitelskych $tudijnych programov. Uc¢elom odbornej
praxe na FPV UKF v Nitre je, aby sa Studenti prirodovednych Studijnych programov oboznamili s
principmi vedeckej prace a ziskali pracovné skusenosti, ktoré uplatnia po skonéeni Studia na trhu prace.
Odbornd prax v AR 2020/21 sa na FPV realizovala po studijnych programoch rézne:

Studijny program aplikovana informatika

V akademickom roku 2020/2021 ma Katedra informatiky FPV UKF v Nitre Gspesnu nadviazand
spolupracu s viac ako 35 spolo¢nostami sidliacimi prevazne na Uzemi Nitrianskeho samospravneho
kraja. V pripade Bc. $tudia je to 22 spolo¢nosti a v pripade Mgr. $tudia 15 spoloénosti. Cinnost tychto
spolo¢nosti suvisi s hlavnym obsahom Studijného programu Aplikovand informatika. NajuZsia
spolupraca je so spolo¢nostami Muehlbauer Technologies, s.r.o, UNIQA Group Service Center Slovakia,
spol. sr.o. a Teacher.sk, s.r.o0., ktoré prijimaju na prax najvacsi pocet Studentov a zaroven im poskytuju
uplatnenie po skonceni $tudia. Celkovo bolo na prax v akademickom roku 2020/2021 prijatych 9
Studentov magisterského Studia a 15 Studentov bakalarskeho studia.

Studijny program bioldgia

Odborna prax sa uskutocnila vo viacerych tematickych oblastiach. Aj napriek zloZitej pandemickej
situdcii Studenti Studijného programu Bioldgia (Bc. aj Mgr. Studia, denného aj externého, spolu 17
Studentov) absolvovali odbornu prax v nasledovnych zmluvnych vyskumnych pracoviskach: Centrum
vyskumu Zivocidnej vyroby v Nitre, Centrum vyskumu rastlinnej vyroby v Piestanoch (Slachtitelskd
stanica Maly Sari$), Ustav ekolégie lesa SAV v Nitre, ako aj na daldich pracoviskach, akymi boli
Agrobiotech SPU v Nitre, Alpha Medical a. s. Ziar n. Hronom, BioRent s. s r. 0. Sered, Zubna klinika Nové
Mesto n. Vdhom, Nemocnica Lucenec, Kyjevské regionalne laboratérne centrum MZ Ukrajiny.

V lethom semestri sa Studenti Bc. Studia bioldgie a ucitelskych odborov (v pocte 22) zucastnili v
ramci predmetu Terénna prax z botaniky a zoolégie na pozorovani a hodnoteni rastlinnych a ZivocisSnych
spolocenstiev v oblasti pohoria Tribe€. Prax prebiehala online formou v prostredi meet.ukf.sk.

Studijné programy aplikovand ekolégia a environmentalistika, environmentalistika
v krajinnom planovani a praxi

Odborna prax sa vtomto akademickom roku nerealizovala z dovodu distancnej formy vyucby
pocas zimného aletného semestra z dovodu platnych protipandemickych opatreni. V mesiaci
september Studenti 1. ro¢nika absolvovali na terén zamerany pedologicky vyskum z predmetu Zaklady
pedoldgie na lokalitach Janikovce a Zobor (18 Studentov, vyucujuci prof. RNDr. Hresko, CSc., doc. Ing.
Petlusova, PhD.).

Studijné programy fyzika, fyzika materidlov

Student magisterského $tudia absolvoval odbornu prax vo firme Muehlbauer Technologies s.r.o.
v Nitre. Student magisterského $tudia absolvoval aj prax v Termofyzikdlnom laboratdriu na Katedre
fyziky, FPV UKF v Nitre, kde sa oboznamil stermickymi analyzami a ich pouZitim na urcenie
mechanickych, termofyzikalnych a elektrickych vlastnosti nekovovych materidlov. Celkovo prax
v akademickom rok 2020/2021 absolvoval 1 student magisterského stadia.

Studijny program geografia v regionalnom rozvoji

Studenti bakaldrskeho i magisterského $tudia v désledku pandemickej situacie realizovali
odbornu prax v réznych institucidch, prevazne v mieste svojho bydliska — na obecnych a mestskych
uradoch, v mikroregiénoch, v regiondlnych rozvojovych agenturach, cestovnych kanceldridch a
oblastnych organizaciach cestovného ruchu. Prax bola zamerand najma na vizualizaciu informacii
(tvorba propagacnych materidlov, obecnych infotabul a pod.), ale v rdmci mozZnosti aj na terénny
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prieskum sdvisiaci so zberom a aktualizaciou dat, spracovanim informdcii, asistenciou pri tvorbe analyz
rozvoja Uzemi a pri tvorbe projektov.

Studijny program technicka mineralégia - gemolégia

Odborna prax bola realizovand na Puncovom urade Slovenskej republiky v Bratislave, kde
Studenti boli oboznameni s legislativou venovanej drahym kovom, mali mozZnost vidiet proces
puncovania vratane laboratérnej ¢asti. Studenti si overili ziskané vedomosti a zruénosti identifikacie
drahych kameriov v praxi v Gemologickom laboratériu, ktoré je sic¢astou Puncového uradu.

Studijny program matematicko-tatistické a informacéné metédy v ekonémii a finanénictve

Odbornu prax absolvovali traja $tudenti na réznych pracoviskach (Urad préce, socidlnych veci
a rodiny v Prievidzi, Obecny Urad v Ziranoch a zariadenie spolo¢ného stravovania v Dubnici nad
Vahom). Podla jednotlivych pracovisk sa v sulade so zameranim Studijného programu prevazne
venovali vyhladavaniu, triedeniu a spracovaniu dat, vypracovaniu Statistickych hldseni z viacerych
oblasti a Statistickému spracovaniu a porovnavaniu suborov. Podas praxe rozvijali svoje zrucnosti
v prdci so Statistickym softvérom a aktivne sa zapajali do pracovnej Cinnosti jednotlivych institucii.
Vyhladanie vhodnych pracovisk, ako aj akceptovanie Studentov na odbornu prax, bolo v porovnani
s inymi rokmi ovela narocnejsie z dévodu pandémie koronavirusu. Napriek uvedenym problémom ju
absolvovali vsetci v plnom rozsahu.

8.6.2.2 Odbornd prax na Fakulte socidlnych vied a zdravotnictva UKF v Nitre

Studijny program psycholdgia

Cielom odbornej praxe v ramci bakalarskeho studijného programu (v trvani 36 hodin) je, aby sa
Studenti obozndmili s fungovanim zariadeni, v ktorych psycholég profesijne posobi (poradne,
oddelenia klinickej psycholégie, institucie skolského psycholdga, oddelenia fudskych zdrojov a iné.).
Studenti na zaklade absolvovania odbornej praxe ziskavaju vedomosti o legislativnom ukotveni vykonu
prace psycholdga v zavislosti od jeho Specializacie, o kompetenciach a ulohach psycholdga v zavislosti
od zariadenia, vktorom profesne pdsobi. Rovnako ziskavaju informdacie o inStitucionalnych
podmienkach a spésoboch préace ¢i pracovnom rezime psycholdga (v zavislosti od jeho Specializacie) a
o0 zdsadach a internych smerniciach pracoviska (v zavislosti od typu pracoviska).

Odborna prax v rdmci magisterského stupna Studia je realizovand v dvoch blokoch. Staz I. —
v rozsahu 52 hodin a Staz Il. — v rozsahu 36. Ich cielom je, aby sa Studenti oboznamili s naplfiou prace
psycholdga na danom pracovisku, kde psycholég profesijne posobi (poradne, oddelenia klinickej
psycholégie, institucia Skolského psycholéga, oddelenia [fudskych zdrojov) a zucastrovali sa
diagnostického vySetrenia a ostatnych procedur, na ktorych sa psycholég v danom zariadeni podiela.
Studenti v rdmci odbornej praxe realizuju a analyzuju diagnosticky proces, analyzuju a hodnotia svoje
posobenie v ramci vykondvania zadanych procedur na pracovisku, oboznamuju sa so spdsobmi prace,
ktoré sa uplatnuju na danom pracovisku, ako i s pracovnym reZimom, zasadami a internymi smernicami
pracoviska. Katedra psychologickych vied poskytuje informacie o realizacii povinnej odbornej praxe
formou predmetu: Predpraxovy seminar v bakalarskom, ako aj magisterskom stupni studia, na ktorom
sa Studenti dozvedia nielen formalne naleZitosti ohladom absolvovania praxe, ale maju moznost
vyjadrit aj svoje o€akavania ohladom absolvovania odbornej praxe. Po absolvovani odbornej praxe
$tudenti vypliiaju Vykaz z vykonu odbornej praxe, ako aj sebareflexiu, kde pi$u o dojmoch, zaZitkoch
a skusenostiach, ktoré pocas realizacie praxe zazili. Predmet odbornej praxe, ako aj staze, je ukonceny
popraxovym seminarom, na ktorom sa Studenti zamyslaju nad schopnostami a zru¢nostami, ktoré
pocas praxe nadobudli. Realizdcia praxe v akademickom roku 2020/2021 bola ovplyvnena
protipandemickymi opatreniami v suvislosti s ochorenim covid-19, na ktoré katedra promptne
zareagovala a umoznila za zmenenych podmienok absolvovat prax vSetkym Studentom v bakalarskom
aj magisterskom studijnom programe.

Studijny program osetrovatelstvo

Praktické vyucovanie Studentov Studijného programu oSetrovatelstvo sa realizovalo v zmysle
Smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 2013/55/EU, ktorou sa meni smernica 2005/36/ES o
uznavani odbornych kvalifikacii a Nariadenia vlady SR ¢. 296/2010 o odbornej spdsobilosti na vykon
zdravotnickeho povolania, spésobe dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, sustave
$pecializaénych odborov a sustave certifikovanych pracovnych &innosti. Studenti bakalarskeho $tudia
absolvuju 2340 hodin praktického vyucovania. Odbornd prax tvoria predmety: Klinické cvicenia —
Studenti absolvujui 240 hodin v 1. ro¢niku, 540 hodin v 2. roéniku a 660 hodin v 3. ro¢niku; Suvisla
odborna prax — Studenti absolvujui 90 hodin v 1. ro¢niku, 180 hodin v 2. ro¢niku a 90 hodin v 3. roc¢niku.
Letnu prax — Studenti absolvuji 270 hodin po ukonéeni 1. roénika a 270 hodin po ukonceni 2. ro¢nika.
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Prevainu Cast odbornej praxe pocas celého studia Studenti absolvuju na klinikdch a oddeleniach
Fakultnej nemocnice v Nitre. V prvom rocniku Studenti absolvuju odbornud prax vo FN Nitra
a v Specializovanej nemocnici Sv. Svorada Zobor v Nitre. V 2. a 3. roéniku $tudenti absolvuju ¢ast
odbornej praxe v agenturach domdce] oSetrovatelskej starostlivosti, v hospici a v ambulancidch
vSeobecného lekdra a pediatrickych ambulanciach.

Studijny program urgentna zdravotna starostlivost

Ciefom praktickej vyucby je umoznit Studentom ziskat zrunosti pri poskytovani
prednemocni¢nej zdravotnej starostlivosti u pacientov v kritickom stave a v ohrozeni Zivota. Studenti
pocas bakalarskeho studia absolvuju 1966 hodin praktického vyucovania (odbornej praxe). Odbornu
prax Studenti absolvuju v predmetoch klinické cvi¢enia — Studenti absolvuju 182 hodin v 1. roéniku, 364
hodin v 2. roéniku a 700 hodin v 3. ro¢niku; Suvisla odborna prax — Studenti absolvuju 90 hodin v 1.
ro¢niku, 150 hodin v 2. ro¢niku a 150 hodin v 3. ro¢niku. Letnd prax — Studenti absolvuju 120 hodin po
ukonéeni 1. ro¢nika a 210 hodin po ukonceni 2. ro¢nika. Odbornu prax realizujud na klinikach
a oddeleniach Fakultnej nemocnice v Nitre, v Specializovanom zdravotnickom zariadeni Kardiocentrum
Nitra a v ambulanciach zachrannej zdravotnej sluzby pocas realnych vyjazdov s posddkami RLP a RZP.

Studijny program socialna praca

Rozsah odbornej praxe pre Studentov odboru Socidlna prace je 390 vyucovacich hodin
v rdmci bakalarskeho studia a 210 vyucovacich hodin v ramci magisterského studia v dennej aj
v externej forme Studia. Katedra socidlnej prdce a socidlnych vied mda zazmluvnenych 35 praxovych
zariadeni, v ktorych studenti mozu absolvovat odborna prax. Ziskavaju zruénosti v socidlnej praci
s vybranymi cielovymi skupinami klientov. Ucia sa analyzovat potreby klientov a aplikovat parcialne
teoretické poznatky do vykonu praxe v konkrétnom zariadeni. Dokazu poskytovat navrhy na tvorbu
individudlneho planu klienta v zariadeniach sociadlnych sluzieb, individudlneho planu rozvoja osobnosti
dietata v zariadeniach socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, resp. dalsich foriem planov
socialnej prace s klientom. V priamej interakcii s klientmi sa ucia vyuzivat techniky a formy socialnej
prace, ktoré su potrebné pri poskytovani starostlivosti o vybranua skupinu klientov. Pod vedenim
sprievodcov odbornej praxe su schopni asistovat pracovnikom zariadeni pri vykone ich odbornej
¢innosti. Udia sa analyzovat situaciu klienta, jeho aktudlne potreby a zvolit vhodnd formu pomoci.

Pracovnikom praxovych zariadeni je ponukana mozZnost absolvovat supervizne stretnutia, ktoré
zabezpecuju pracovnici katedry.

8.6.2.3 Odborna prax na Fakulte stredoeurdpskych studii UKF v Nitre

Studijny program stredoeurépske arealové studia

Odborna prax Studentov jednoodborového bakaldrskeho a magisterského studijného programu
Studentom priestor na aplikovanie a analyzovanie teoretickych poznatkov ziskanych v priebehu stidia
a poskytnut moznosti na nadobudnutie praktickych zruénosti, ktoré su potrebné v ich buducej profesii.

Obsah odbornej praxe je koncipovany tak, aby priprava Studentov integrovala v sebe vietky
zloZzky obsahu vzdelania v rdmci uvedeného Studijného programu a vyustila v ich celkovej odbornej
spOsobilosti. Pocas praxe sa Studenti naucia pozorovat a analyzovat pracovny proces, aplikovat
teoretické poznatky ziskané v priebehu Studia a postupne si osvoja odborné zrucnosti potrebné v
beinej praxi pracovnika v konkrétnej institucii. Prax ich postupne naudi odborne mysliet a spajat
teoretické poznatky s praktickymi.

Odborna prax v procese pripravy Studentov na buduce povolanie sa sustreduje na nasledovné
Ulohy: spoznat oblast vyskumu ¢i pdsobnosti konkrétnej institucie, v ktorej Student odpraxuje uréenych
30 hodin v ramci zimného semestra v 3. roC. bakalarskeho a 2. ro¢. magisterského studia; hfadat cesty
sebarealizacie a odhalovat individudlne danosti a osobitosti Studenta — budiceho pracovnika vo svojej
profesii; schopnost vypracovat vykaz o odbornej praxi — aké ulohy boli studentovi pridelené v ramci
odbornej praxe, ¢o dokazal zvladnut, s ¢im mal problémy, ¢o sa pocas praxe naucil (poznatky,
skdsenosti, zruénosti); posiliiovat spdsobilosti pre planovanie, riadenie a diagnostikovanie pridelenej
odbornej ¢innosti.

Odbornej praxe sa v zimnom semestri akademického roka 2020/2021 zucastnilo 6 Studentov
internej formy Studia jednoodborového magisterského Studijného programu Stredoeurdpske aredlové
studid a 4 Studenti internej formy Studia jednoodborového bakaldrskeho Studijného programu
Stredoeurdpske arealové studia. Kazdy Student/ka mal/a podpisand dohodu o praxi s konkrétnou
institdciou, v ktorej praxoval/a. TaktieZ kazdy $tudent/ka odovzdal/a vykaz o praxi, v ktorom popisal/a
ulohy, ktoré mu/jej boli pridelené v ramci odbornej praxe, ¢o dokazal/a zvladnut, s ¢im mal/a
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problémy, ¢o sa pocas praxe naucil/a — poznatky, skisenosti, zruénosti. Skisenosti z odbornej praxe
boli publikované i na webe FSS: https://www.fss.ukf.sk/sk/1374-odborna-prax-v-arborete-mly-any-sav-
referat-slu-ieb-verejnosti.

Studenti praxovali bud' na zaklade dohody, podpisanej medzi FSS a konkrétnou instittciou, alebo
vyuZili moznost praxovat v instituciach, ktoré sa nachadzaju v mieste ¢iv blizkosti ich bydliska — miestne
kultirne a Sportové strediskd, kniznice ¢i obecné urady. Primarne Studenti praxovali v nasledovnych
kultdrnych institdciach: Arborétum Mlyfnany SAV — referat sluzieb verejnosti, Obecny urad v Brandi a
vo Velkych Ludinciach, Cermansky futbalovy klub ¢&i vo finskej $portovej organizacii Liiga-Saipa Oy.

Na zaklade spatnej vazby si institicie pomoc a prehlad Studentov pochvalovali. Ani zo strany
Studentov neboli avizované nejaké vyraznejsie problémy. Prax hodnotili pozitivne, nadobudli viacero
praktickych skusenosti a v niektorych pripadoch i redlnu moznost zamestnat sa v institlcii po
absolvovani univerzitného Studia. Ocenovali skusenosti s pracou v odbornom kolektive, organizovani
kultdrnych podujati, mali moznost pracovat s roznymi administrativnymi dokumentmi a pod.

Konkrétna odborna prax tak kladie isté poZiadavky na odborné schopnosti Studenta, najma na
jeho osobnostné a moralne predpoklady vykonavat svoju pracu na ¢o najvy$sej moznej Urovni.
Odborna prax je tym mostikom, ktory pripravi budiceho pracovnika réznych kultdrnych institdcii na
narocnu, ale obohacujucu profesionalnu kariéru.

Studijny program madarsko-slovensky bilingvalny mediator

V akademickom roku 2020/2021 sa odbornej praxe daného studijného programu zicastnilo 18
$tudentov. V dosledku karanténnych opatreni suvisiacich s pandémiou sa odborna prax mohla konat
len na Slovensku, Cize na rozdiel od predchadzajlcich rokov sa Studenti nezicastnili zahrani¢nej praxe
organizovanej Univerzitou Széchenyi Istvan v Gyé6ri (Madarsko).

Studentovi sa vramci obsahovej naplne praxe vytvori priestor na aplikaciu teoretickych
poznatkov, ktoré nadobudol v rdmci réznorodych teoreticko-metodologickych predmetov. Student
pocas vykonu praxe overi platnost zakonitosti atedrii fungovania administrativnej a kultdrno-
organizacnej ¢innosti, ako napr. hlavné administrativne ¢innosti: vybavovanie agendy, spisova sluzba,
spisovy poriadok, obeh pisomnosti, podpisovanie pisomnosti, ukladanie pisomnosti, vyradovanie
pisomnosti, suvisiace legislativne predpisy, komunikacia v kancelarii aso zakaznikmi, obsluha
kancelarskej techniky, organizovanie prace a hospodarenie s ¢asom, rokovacie techniky, public relation,
atd. Student si ziskanim praktickych skisenosti zlep$uje podmienky uplatnenia na pracovnom trhu.

Odbornu prax na obecnych a mestskych tradoch, resp. v inych subjektoch najuZznom Slovensku,
v ktorych sa realizuje bilingvdlna madarsko—slovenska komunikacia, si zabezpelil kazdy Student
individualne na zaklade pisomného odportcania UMIL, a absolvoval ju v mesiacoch janudr—april 2021.

Studijny program madarsky jazyk v bilingvalnej administrativnej komunikacii

V akademickom roku 2020/2021 sa odbornej praxe daného Studijného programu zucastnilo 7
$tudentov. Studentovi, ktory nadobudol vedomosti v ramci réznorodych teoreticko-metodologickych
predmetov, sa vytvori priestor na aplikdciu teoretickych poznatkov. Student poc&as vykonu praxe overi
platnost tedrii fungovania administrativnej a kultdrno-organizac¢nej innosti, ako napr. vybavovanie
agendy, spisova sluzba, spisovy poriadok, obeh, podpisovanie, ukladanie a vyradovanie pisomnosti,
suvisiace legislativne predpisy, organizovanie prace a hospodarenie s ¢asom, rokovacie techniky, public
relation, obsluha kancelarskej techniky, komunikacia v kancelarii so zdkaznikmi, organizovanie
podujati, atd. Student si ziskanim praktickych skusenosti zlep$uje podmienky uplatnenia
na pracovnom trhu.

Na zaklade pisomného odportcania UMIL, si odbornt prax na obecnych a mestskych tradoch,
resp. v inych subjektoch na juznom Slovensku, v ktorych sa realizuje bilingvalna madarsko—slovenska
komunikdcia, zabezpecil kazdy $tudent individualne. Studenti odbornu prax absolvovali v mesiacoch
januar—-marec 2021.

Studijny program regionalny cestovny ruch

Katedra cestovného ruchu na FSS UKF v Nitre, ktora zabezpecuje $tudijny program Regionalny
cestovny ruch, od svojho vzniku deklaruje orientaciu na prax cestovného ruchu a jej prepajanie s
teoretickymi poznatkami. Vysledkom jej snaZenia je zabezpelovanie suvislej odbornej praxe
Studentom 3. rocnika v trvani 12 tyZzdriov pocas 3. trimestra akademického roka (marec — maj
akademického roka 2020/2021), a to v spolupraci s rdznymi podnikmi a institdciami cestovného ruchu.

V akademickom roku 2020/2021 malo 55 $tudentov absolvovat odborni prax v roznych
podnikoch a institucidch cestovného ruchu (hotely, penzidny, cestovné kancelarie, turistické
informacné centrum, krajské a oblastné organizacie cestovného ruchu). Avsak z dévodu pandemickej
situacie na Slovensku a z dévodu nefungovania mnohych podnikov cestovného ruchu, ako aj kvéli
celostatnemu lockdownu, sme museli pristipit k nadhradnému rie$eniu odbornej praxe. Studenti
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pracovali vyluéne v online prostredi. So svojimi nadriadenymi komunikovali prostrednictvom
informacnych technolégii.

Ku kvalitnému priebehu odbornej praxe prispieva aj ziskavanie spatnej vazby od poskytovatelov
odbornej praxe a samotnych studentov. Podla odovzdanej spravy o vykonani odbornej praxe Studenta
od partnerskych organizacii Studenti pracovali svedomito, plnili si zadané ulohy na velmi dobrej, az
vybornej Urovni, o com svedcia aj hodnotenia poskytovatelov smerom k Studentom.

8.6.2.4 Odbornd prax na Filozofickej fakulte UKF v Nitre

Studijny program aplikovana etika — etika profesijnych ¢innosti

Studenti realizovali odbornt prax na $pecifickych odbornych pracoviskdch a vzdeldvacich
inStituciach, spravidla v oblasti Statnej a verejnej spravy, v organizaciach tretieho sektora a vo firmach,
ktoré maju zavedeny eticky kédex. Odbornd prax v organizacidch tretieho sektora prebieha najma
v oblastiach zameranych na pomoc ludom. Ide predovsetkym o charitativne a humanitarne zdruzenia.

Studijny program archeolégia

Odborna prax Studentov prebehla spravidla na archeologickych terénnych vyskumoch
v spoluprdci s Archeologickym Ustavom SAV, mizeami, Pamiatkovym Uradom SR. Povinna je odbornd
terénna prax na terénnych vyskumoch realizovanych katedrou v rozsahu min. 4 tyzdriov u Studentov
jednoodborového bakaldrskeho stupna a 2 tyzdnov u Studentov magisterského stupna.

Studijny program estetika

Prax v instituciach, ktord je naviazand na predmet zaklady manazmentu, a mala uz tradi¢ne
najvacsi pocet absolventov, sa realizovala v instituciach umenia a kultury (naj¢astejsie v galériach), ako
aj v grantovych agenturach — osobitne treba spomenut hlavne spolupracu s Fondom na podporu
umenia. Studenti absolvovali vmen$ej miere publikaénd prax v slovenskych printovych
a internetovych médidch, v ktorych sa zvaésa kladol déraz na zru¢nosti odbornej publicistiky.

Studijny program etnoldgia

Studenti absolvovali etnologické terénne vyskumy v rdoznych lokalitach Slovenska. Za odbornu
prax je povaZzovana osobna, oficidlnym dokumentom potvrdend vyraznd/zdsadnd participacia na
organizovani, tvoreni, ¢i dramaturgickej priprave podujatia, workshopu, koncertu alebo na tvorbe
umeleckého (choreografického, hudobného) diela, ktoré bolo verejne prezentované. Praca v
osvetovom zariadeni, i inej kultdrnej institlcii, zameranej na pracu s tradi¢nou kulturou (vratane
tradi¢nej hudby a tanca).

Studijny program kulturolégia

Odborna prax Studentov bola realizovana v spolupraci s kultdrnymi institdciami a organizaciami
v ramci Nitry a jej okolia (napr. Asociacia Divadelnd Nitra, Staré divadlo Karola Spisdka v Nitre,
Nitrianska galéria, Diecézne muzeum, Radio Lumen, Ponitrianske mizeum, Dom Matice slovenskej,
odbory Nitrianskeho samospravneho kraja, Krajské osvetové stredisko v Nitre, organizacie a odbory
spadajuce pod Mestsky Urad v Nitre, ako aj dalSie lokalne a regionalne kulturne institdcie mimo Nitry).

Studijny program marketingovd komunikacia a reklama a studijny program masmediélne
studia s integrovanym vyucovanim francuzskeho jazyka

Odborna prax sa realizovala vo vybranom marketingovom oddeleni firmy, institucie, reklamnej
agentury a pod. Cielom praxe, ktoru si Studenti zabezpecuju sami, je obozndmenie sa s fungovanim
marketingovej institucie.

Studijny program muzeoldgia

Studenti absolvovali odbornd prax v muzedch na Slovensku. Obsahom praxe je praca so
zbierkovym fondom muzei, dokumentdcia predmetov, lektorovanie, praca v jednotlivych oddeleniach
muzei (historickom, etnografickom, prirodovednom, archeologickom). Podielaju sa na propagacii
muzei. Vyznam praxe predstavuje vytvorenie priestoru pre prienik teoretickych a praktickych
poznatkov (zrucnosti). Zaroven sa nadvazuje spolupraca v rdmci realizacie bakalarskych a diplomovych
prac s praktickymi vystupmi v praxi.

Studijny program neméina v hospodarskej praxi

Odbornu prax vrozsahu 2 tyzdriov absolvovali Studenti v obchodnych spolo¢nostiach a inych
institciach, ato bud v Nitre alebo v mieste bydliska. Studenti mali moinost absolvovat prax aj
v poistovni UNIQA Group Service Center Slovakia, spol. s r. 0. so sidlom v Nitre, s ktorou ma katedra
germanistiky podpisand zmluvu o absolvovani praxe. V ramci dvojtyZdriovej praxe si Studenti overili
svoje jazykové kompetencie a nadobudnuté odborné poznatky v redlnom firemnom prostredi. Jednou
z podmienok Uspesného absolvovania odbornej praxe bolo, aby v rdmci komunikacie, resp. pri plneni

75



zverenych uloh pouzivali Studenti nemecky jazyk. Pre uznanie absolvovania odbornej praxe bolo nutné
predlozit potvrdenie spolo¢nosti/institicie s hodnotenim $tudenta.

Studijny program politolégia

Odborna prax v predpisanej forme a v predpisanom rozsahu (Bc. studia 2 tyZzdne, Mgr. studia 4
tyzdne) bola absolvovand vo verejnej sprave, pri politickych stranach, v neziskovych alebo
medzinarodnych organizaciach a na jej zapocitanie bolo nutné patri¢né potvrdenie (vykaz potvrdeny
prislusnym organom s hodnotenim praktikanta, a s jeho ziskanymi skisenostami a poznatkami).

Studijny program riadenie kultury a turizmu

Studenti realizovali odbornu prax v zariadeniach cestovného ruchu (cestovné kancelarie, ale
aj agentury, turistické informacné kancelarie, hotely, reStauracné a rekreacné zariadenia), aj v
kultdrnych institdciach (muzed, divadla, galérie a pod.). Sucastou Studijného programu su aj exkurzie,
ktoré pripravujui a vedd sami Studenti, na zaklade ¢oho ziskavaju certifikat Sprievodca cestovného
ruchu s platnostou pre celt EU. Studenti sa zG¢astriuju aj roznych aktivit, ktoré organizuje katedra
v spoluprdci s mestom Nitra a inymi organizatormi (Dom Matice slovenskej, DAB a Divadelna Nitra
a pod.) pri realizacii Svetového dia cestovného ruchu, Svetového dna sprievodcov, vinneho festivalu
Den sv. Urbana a pod.

Studijny program rusky jazyk v interkulttrnej a obchodnej komunikacii

Odborna prax sa realizovala v ramci medzindrodnych veltrhov, vystav a kulturnych podujati,
v organizacidch a firmach, ktoré sa venuju obchodnej a interkultirnej ¢innosti vo vychodoslovanskom
geografickom priestore. Studenti si odbornu prax organizovali individualne a na dobrovolnej baze.

Studijny program editorstvo a vydavatel'ska prax

Pre Studentov editorstva a vydavatelskej praxe je mozZnost realizovat prax pocas jedného
semestra v spolupracujucich médiach, konkrétne v redakcii MY Nitrianske noviny, vo vydavatelstve
RAABE v Bratislave, v redakcii ¢asopisu Veteran SK a v MC FF UKF v Nitre. Podla zdujmu sa realizuju
odborné exkurzie, napr. do RTVS. Zaroven sa Studentom uzna potvrdenie o absolvovani praxe v inych
inStitdciach a médiach (vydavatelstva, denniky, ¢asopisy, internetové noviny a ¢asopisy, rozhlasové
stanice, televizie a pod.), spolu s potvrdenim odovzdavaju konkrétne vystupy.

Studijny program prekladatel'stvo a timo¢nictvo

Odbornu prax Studenti absolvovali v prekladatelskych agenturach, firmach a instittciach podla
odporucania katedry, alebo sa studentom poskytla moznost najst si miesto vykonu praxe aj
individudlne. Umiestfiovanie Studentov zabezpecovala Asocidcia prekladatelskych spoloénosti
Slovenska, s ktorou ma katedra podpisani zmluvu o bezplatnej spolupraci. Existuje tiez zmluva
s Asociaciou Divadelnd Nitra.

Studijny program taliansky jazyk a kultura

Studenti absolvovali odbornu prax na $pecifickych poziciach vo firmach, kde je pozadovany aj
taliansky jazyk (back office, costumer service, help desk service, marketing servise). Cast $tudentov
absolvovala odbornd prax vsukromnych jazykovych zariadeniach alebo v skolach svyucbou
talianskeho jazyka, kde spolupracovali na priprave a realiz4cii hodin talianskeho jazyka a kultury. Cast
Studentov absolvovala odbornu prax formou zahrani¢nej staZe aj cez program Erasmus+.

Studijny program Zurnalistika

Studenti absolvovali odbornu redakénu & autorskd prax v printovych periodikach, rozhlase,
televizii, PR oddeleniach a reklamnych agenturach v rozsahu 4 tyZdrov.

8.6.2.5 Odbornd prax na Pedagogickej fakulte UKF v Nitre

Studijny program bezpeénost a ochrana zdravia pri praci

Odborna prax bola v danom Studijnom programe realizovana vo vyrobnych organizacidch na
Slovensku. Absolvovanie odbornej praxe bolo prevazne v Statnej sprave alebo podnikatelskom
subjekte so zameranim na BOZP v rozsahu 80 hodin v druhom roéniku Stidia a 40 hodin v tretom
rocniku Bc. Studia. Vysledkom praxe je vypracovany dokument ,Sprdva z praxe” s harmonogramom
priebehu praxe, ktory je podpisany prislusnym zodpovednym pracovnikom a , Analyza vystupov z
praxe” s konkrétnymi zistenymi vysledkami, diskusiou, nametmi na zlepSenie rieSenia problémovych
situdcii. Cielom je, aby student bol schopny orientacie v praxi (v priemyselnom podniku, vyskumnej
alebo vzdeldvacej organizacii, prislusnom organe Statnej spravy a pod.) a dokazal aplikovat
nastudované vedomosti. V priebehu praxe sa Studenti orientovali na Struktiru a organizaciu podniku
(vyskumnej alebo vzdeldvacej organizacie, prislusného orgdnu Statnej spravy a pod.), aplikdciu
teoretickych vedomosti, zadefinovanie Uloh praxe a vypracovanie harmonogramu, ziskavanie
vedomosti z praxe.
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Odbornu prax si Studenti jednotlivych rocnikov zabezpecovali sami po konzultacii s koordindtorom
praxe, ktory ich instruoval pri ich rozhodovani a volbe miesta praxe, ndsledne prekonzultovali
vypracovanie podkladov, na zdkladne ktorych boli zapisané hodnotenia praxe. Prax predstavuje sucast
odbornej pripravy budicich odbornikov v oblasti bezpeénosti prace aje dbleZitou sucastou ich
Studijného planu. Odbornu prax absolvovalo celkom 30 Studentov denného a 12 Studentov externého
Studia. Absolvovanie praxe v stazenych podmienkach v ¢ase pandémie covid-19 bolo organizac¢ne
narocné, ale vdaka koordinatorom praxe Uspesne zvladnuté.

Studijny program anglicky jazyk a kultdra

V akademickom roku 2020/2021 na bakalarskom stupni studia absolvovali predmet Odborna
prax 14 Studenti. V magisterskom stupni studia absolvovalo predmet Odborna prax (I., II., lll.) 13
Studentov.

Odbornu prax si Studenti na bakalarskom stupni studia obvykle zabezpecuju sami po konzultacii
s koordinatorom praxe, ktory ich inStruuje pri ich rozhodovani a volbe miesta praxe, nasledne
prekonzultuje vypracovanie vykazu a zapiSe hodnotenie. Pocas tohto akademického roka z dévodu
distancnej vyucby a uzatvorenia mnohych prevadzok kvéli koronavirusovej pandémii viac nez polovica
Studentov praxovala v Jaguar Land Rover formou prace z domu.

V ramci projektu UKF ,Integracia vzdeldvania a vyskumu na UKF s ohladom na spolocenské
potreby a poziadavky praxe” bola v septembri 2019 podpisana zmluva s firmou Jaguar Land Rover
Slovakia, na zaklade ktorej Studenti magisterského Studia vykonavaju prax vyhradne v tejto prevadzke.
Studenti vykonavali kvoli pandemickej situdcii prax formou prace z domu — prekladali odborné texty
z anglického do slovenského jazyka. Len vdaka spolupréci s JLR Slovakia bolo mozné aj v stazenych
podmienkach, ked boli mnohé prevadzky zatvorené a kvoli nidzovému stavu obmedzend mobilita
obyvatelstva, ponuknut plnohodnotni moznost praxe studentom nasej katedry.

Prax Studenti okrem JLR Slovakia realizovali: v sukromnych prekladatelskych a timo¢nickych
agenturach (EDU International, Bratislava, TRANS IURIS, Nitra); v komercnej sfére ako asistenti s
anglickym jazykom, pricom naplfiou ich prace bola hovorend aj pisomna komunikacia v anglictine,
preklad odbornych textov, vratane timocenia (Robert Lipar — JU a RO, Velké Ripriany — Behynce,
Zelezni¢na spoloénost Slovensko, s.r.o., LOKO TRANS Slovakia Surany); v organizaciach a zdruZeniach -
preklad textov, tlacovych sprav a webovych stranok (AIESEC Nitra, zastUpenie Eurdpskej komisie na
Slovensku, Bratislava).

Studijny program andragogika

Odborna prax bola realizovana v priebehu zimného aj letného semestra v kazdom rocniku. Pocas
zimného semestra akademického roka 2020/2021, vzhladom na epidemiologicku situdciu, prebiehala
prax najma prostrednictvom projektovania akreditovanych i neakreditovanych vzdelavacich akcii.
Akondhle to epidemiologicka situdcia na Slovensku povolovala, Studenti absolovovali prax v letnom
semestri akademického roka 2020/2021 prezen¢nou formou vo vybranych instittciach.

Studentom Il. alll. roénika bakalarskeho stupria $tudia je ponukana vystupova prax, ktoru
celkovo absolvovalo 7 studentiek bakalarskeho Studijného programu. V magisterskom stupni stidia su
$tudentom ponukané odborné praxe, ktoré absolvovalo spolu 16 studentov. Prax predstavuje sucast
odbornej pripravy buducich andragdégov a realizuje sa vo vzdeldvacich institicidch pre dospelych,
humanitarnych (neziskovych) organizaciach, podnikovych alebo firemnych zariadeniach, kultirnych
alebo v sociadlnych zariadeniach pre dospelych a v socidlnych zariadeniach pre seniorov. V zadiatkoch
ide o observacnu prax s postupnym zapajanim sa do c¢innosti. Predmetom odbornej praxe je pod
vedenim odbornikov poznat organizéciu, obsah, metddy a formy prace a riadenia jednotlivych Gsekov
podnikov, organizacii a institdcii a zucastriovat sa na priprave a praktickom zabezpecovani
vzdeldvacich, kultirno-vychovnych a inych podujati.

Studijny program hudba a zvukovy dizajn

V roku 2021 sa vzhladom na epidemiologicku situaciu realizovala prax formou vypracovania
pripadovej studie tvorby a prezentacie zvukového CD nosica. Praxe sa zUcastnili Styria Studenti prvého
magisterského rocnika programu HZD, pri¢om kaZdy z nich vypracoval patstranovu pripadovd Studiu
priebehu a organizacie vytvorenia finalneho zvukového zaznamu CD nosica. Zaroven bola v rdmci praxe
tretieho ro¢nika programu HZD zadana priprava virtualnej Ziadosti na Fond na podporu umenia,
v ktorom mali dokédzat schopnost vypracovat relevantné podklady k Ziadosti o prostriedky na
nahrdvanie, vydanie a propagovanie audio nahravky.

Studijny program pedagogika a vychovévatelstvo

Odborna prax Studentov studijného programu pedagogika a vychovavatelstvo sa uskutocnovala
v zimnom aj v lethom semestri daného akademického roka (2020/21). Svojim zameranim a obsahom
patri k typom pedagogickej praxe, ktora sa zameriava na realizaciu edukacnej Cinnosti v r6znych
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vychovno-vzdeldvacich zariadeniach. Studentom bakalarskeho a magisterského stupria $tudia bola
v dennej a externej forme ponukand pedagogicka prax v materskych skolach, Skolskych kluboch deti,
v Skolskych internatoch a v centrach volného ¢asu. V Skolach v prirode sa pre pandemicku situaciu prax
neuskutocnila. Pedagogickd prax v bakalarskom stupni Studia je diferencovana na priebeznu
hospitacnu, motivaénu a vystupovu prax. V magisterskom stupni Stldia je pedagogicka prax zamerand
na uplatiiovanie vedomosti a zrucnosti pri projektovani, manazovani a hodnoteni didaktickych aktivit
s cielom formovat u deti vedomosti, zru¢nosti, navyky, zaujmy a pozitivny vztah k objektivnej realite
v ase mimo vyucovania. Sucastou praxe je planovanie a realizovanie edukaéného procesu
v jednotlivych zariadeniach.

Vzhladom na pandemickd situdciu, kombinaciou distanénych stretnuti (s pedagogickymi
zamestanacami zariadeni MS) i prezen¢ne (v SKD, CVC, SI) celkovo odborni prax absolvovalo 59
Studentov denného a 22 Studentov externého bakalarskeho studia Studijného programu pedagogika a
vychovavatelstvo a 31 Studentov denného magisterského stupna studia.

Studijny program 3pecialna pedagogika a pedagogika 0s6b s poruchami uéenia

Prax Studijného programu Specialna pedagogika a pedagogika os6b s poruchami ucenia bola
organizovand v spolupraci s metodikom praxe pre Specidlnu pedagogiku Mgr. M. Andovou.
Specidlnopedagogickd prax prebehla v akademickom roku 2020/2021 v kontaktnej forme najma v
lethom semestri. Prax uréend pre zimny semester bola narusena pandemickou situaciou a realizovala
sa vyluéne online formou, alebo sa presunula do dalSieho akademického roku. Bakalarsky stupen
Studia obsahuje prax na troch Urovniach skél.

V prvom rocniku zimného semestra absolvovalo Hospitacnu prax v beznej Skole 20 Studentov v
dennej forme a 19 Studentov v externej forme prostrednictvom online nacuvov a rozhovorov
s prislugnymi $pecidlnymi pedagogi¢kami na ZS. V druhom roéniku sa prax v MS nerealizovala z dévodu
uz uvedenej pretrvavajucej pandémie. V lethom semestri absolvovalo prax 6 dennych Studentov
druhého roc¢nika a sedem externych.

Zaverecnu hospitacnu-vystupovu prax absolvovalo 7 Studentiek v dennej forme Studia a rovnaky
pocet aj v externej forme. Suvislu prax uréenu pre letny semester Studentky tretieho rocnika tiez
absolvovali v beznej zakladnej Skole, a to bud'prezencne alebo online formou. Podobne tak absolvovali
aj Studentky prvého ro¢nika magistersku prax vo forme a podla podmienok, ktoré urcila zakladna skola.
Niektori Studenti aS$tudentky vyuzili moZnost praxe pocas letnych prazdnin na bezinych alebo
Specialnych zakladnych ¢i materskych Skolach, ktord maju ako ndhradu za neabsolvovanu prax najma
Vv zimnom semestri.

Studijny program $port a rekredcia

V bakalarskom stupni Studia je odborna vystupova prax Studentov orientovand na oblast
rekreoldgie a Sportu. Pocas zimného a letného semestra sa prax Studentov v Skoldch v prirode
a v letnych tdboroch pre deti zakladnych a materskych $kol nerealizovala z dévodu pandémie. Prax
bola realizovana alternativnym sp6sobom. V magisterskom Stadiu, v ramci predmetu Sport
hendikepovanych, Studenti absolvuju praktické hodiny v Spojenej Skole internatnej v Nitre, ktord
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie Ziakov vo veku od 6 do 37 rokov. Skolu navstevuju Ziaci so strednym
az tazkym mentalnym postihnutim, s kombinovanym a viacndsobnym postihnutim, Ziaci s DMO a Ziaci
postihnuti autizmom a inym pervazivnymi poruchami.

8.7 KONZULTANTSKE A PORADENSKE CINNOSTI NA UKF V NITRE

e Poradina Katedry pedagogickej a Skolskej psycholdgie
Poskytuje relativne kratkodobé poradenské intervencie. Skér je orientovana na ¢innost prvého
kontaktu. Funguje v troch formach interakcie, v réznych rovindch synchrénnosti: 1. osobné
stretnutie, 2. e-mail, 3. facebook. Preferovany je eklekticky pristup, ladeny humanisticky
a existencialne.
Najcastejsie témy:
- rodina (dysfunkéna komunikacia, vztahy, nasilie, imrtie),
- osobné témy (depresie, Uzkosti, neistota, otazky sebavedomia, sebahodnoty),
- kariéra (dilemy v suvislosti s volbou Studijného odboru).

e  Centrum poradenskych sluzieb
Ponuka studentom FSVaZ poradenstvo, podporu osobnostného rastu, koucing, superviziu, resp.
rozvoj kompetencii pre vykon pomahajucich profesii. Cielom je:
- poskytnut studentom individualne poradenstvo,
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- poskytnut studentom kariérne poradenstvo,

- v procese koucingu podporit osobnostny rast a rozvoj socialnych kompetencii studentov.

Organizacné zabezpecenie:

- poradenstvo (koucing) sa studentom FSVaZ poskytuje bezplatne,

- dohovor o podmienkach poradenstva — charakter poradenského kontraktu, frekvencia

stretnuti, miesto stretnutia su predmetom dohovoru medzi poradcom (kouc¢om) a klientom.
e Persondlno-pravne oddelenie UKF v Nitre
V ramci pravneho poradenstva pre Studentov Personalno-pravne oddelenie UKF v Nitre poskytlo
$tudentom poradenstvo v problematike vykladu Studijného poriadku UKF v Nitre a zdkona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a so Studentskym parlamentom bola rie$end problematika volieb zastupcov
$tudentov UKF do Studentskej rady vysokych $kol a Akademického senatu UKF v Nitre.
. Studentské centrum UKF

Univerzita v roku 2021 pokracovala rozvijanim Studentského centra pomocou ziskaného
rozvojového projektu v tematickej oblasti: Vznik podpornych centier arozvoj podpornych
sluzieb pre $tudentov existujlucich centrach MSVVaS SR. V priebehu celého roka 2021 tak
$tudenti mohli aj v online podobe naplno vyuZivat poradenstvo v nasledujlcich oblastiach:

- Kariérne poradenstvo a kariérne vzdelavanie

- Psychologické poradenstvo,

- Poradenstvo a podpora pre Studentov so Specifickymi potrebami,

- Poradenstvo v oblasti Stipendii a Studentskych péZiciek,

- Poradenstvo zamerané na zdravie.

8.8 MOZNOSTI PRACE A PODPORA KARIERY STUDENTOV

Sluzby kariérového poradenstva

Kariérne poradenstvo podporuje sebapoznanie cloveka, v ¢om je dobry, ¢o ho zaujima,
identifikaciu, v éom sa potrebuje dalej rozvijat a hladanie cesty, ako to dosiahnut. Na UKF v Nitre sa téme
kariérového poradenstva venuje Ustav aplikovanej psycholégie FSVaZ UKF v Nitre, ktorého pracovnicky
(kvalifikované kariérové poradkyne) zabezpecovali individualne a skupinové poradenstvo. V mesiacoch
januar — februdr bol realizovany na UKF v Nitre dotaznikovy prieskum zamerany na zmapovanie
skdsenosti Studentov so sluzbami kariérového poradenstva na UKF v Nitre, ako aj na zmapovanie ich
potrieb v tejto oblasti. Vysledky prieskumu jednoznacne ukazali potrebu rozvoja sluZieb kariérového
poradenstva (iba 28,05% respondentov presne vedelo, ¢o by chceli v Zivote robit.). Preto sa javilo ako
opodstatnené poskytovat kariérové poradenstvo vsetkym Studentom bez ohladu na roénik, fakultu ¢i
pohlavie a pomahat tak zvysit Uroven ich kariérovej rozhodnutosti. V mesiacoch marec — jun boli
poskytované formou individudineho aj skupinového poradenstva. Boli realizované hlavne online formou,
vzhladom na situdciu s covid-19. V ramci vysSie uvedeného obdobia bolo poskytnutych 25 hodin
individualnych konzultacii Studentom. Okrem individudlneho poradenstva boli zabezpecované aj sluzby
skupinového poradenstva. Tie boli realizované prostrednictvom 2 workshopov, ktoré mali formu
,diskusného klubu“. 18lo o ,,ochutndvku” kariérového poradenstva pre tych Studentov, ktori by si
poradenstvo chceli vyskisat, no este stale vahaju. Diskusnych klubov sa ztéastnilo 21 studentov.

Sluzby v oblasti koucingu

Koucing sa vyuZiva v sticasnosti ako jeden z nastrojov rozvoja kariéry. Skupinové poradenstvo v
oblasti koucingu bolo realizované formou jednodnovych workshopov zameranych na réznorodé témy
(napr. co je koucing, aké su jeho charakteristiky a principy, porovnanie koucingu s inymi pomahajicimi
profesiami/stylmi, aké su klu¢ové spdsobilosti kouca, aké existuju koudovacie techniky a ako sa daju
vyuZit v ramci jednotlivych profesii... ). Workshopy boli realizované v spolupraci s katedrami FSVaZ a PF
UKF v Nitre, ako aj s externou organizaciou — Slovenskou asociaciou koucingu. Vsetky workshopy boli
realizované formou online vzhladom na situdciu s covid-19 na nasledovné témy:

= Metddy a techniky koucingu v socidlnej praci

Workshop bol realizovany pre cielovu skupinu Studentov 1. ro¢nika magisterského studia Katedry

socialnej prace FSZaV UKF v Nitre. Zucastnilo sa ho 19 Studentov katedry.
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= Vybrané koucovacie techniky vyuzitelné v poradenstve
Workshop bol realizovany pre cielovu skupinu Studentov Katedry pedagogiky Pedagogickej fakulty
UKF v Nitre. Zucastnilo sa ho 8 Studentov katedry.
= Vybrané koucovacie techniky v socidlnej praci
Workshop bol realizovany pre cielovt skupinu $tudentov Ustavu romologickych $tudii UKF v Nitre.
Zucastnilo sa ho 12 Studentov katedry.
= Vycvik socidlnych zru¢nosti
Workshop bol pre ciefovi skupinu Studentov Katedry socialnej prace FSVazZ UKF v Nitre. Zicastnilo
sa ho 17 Studentov katedry.

Sluzby kariérneho vzdelavania

Sluzby kariérneho vzdeldvania pozostavaju z realizdcie workshopov zameranych na rozvoj
vedomosti a zru¢nosti Studentov s ciefom ich lepSieho uplatnenia sa na trhu prace. Vzdeldvanie bolo
zabezpecované v spolupraci s externymi institiciami - Narodnym podnikatelskym centrom v Nitre,
firmou Getclients a Studentskou organizaciou AIESEC Nitra. VSetky workshopy boli vzhfadom na situdciu
s covid-19 realizované online.

= Kurz podnikatelskych zruénosti: Mala skola podnikania

Kurz bol realizovany v spoluprédci s Narodnym podnikatelskym centrom v Nitre. Bol zamerany na
ziskanie podnikatelskych vedomosti a zru¢nosti z oblasti strategického planovania, financii, marketingu,
prava obchodnych zrucnosti ale aj komunikacie. Kurz absolvovali 4 studentky FF UKF v Nitre.

* Eko podnikanie: Pribeh zna¢ky Spajza

Workshop bol realizovany v spolupraci s Narodnym podnikatelskym centrom v Nitre. Bol zamerany
na ziskanie podnikatelskych vedomosti v oblasti rozbehu ekologického ,,small business” podnikania.
Workshop bol realizovany na zdklade zdielania osobnych skusenosti majitelky 1.bezobalového obchodu
v Nitre, vdaka ktorému si mdzu zékaznici naklpit eko potraviny a produkty bez plastov. Osloveni boli
najma Studenti Katedry ekoldgie a environmentalistiky UKF v Nitre, ale aj ostatné katedry. Workshopu sa
zUcastnilo 8 Studentov katedry.

Okrem workshopov zameranych na podnikatelské zru€nosti, SC UKF v Nitre pokracovalo v
spolupraci so spolo¢nostou getCLIENTS, ktora pomaha firmam v SR v oblasti rozvoja zodpovedného
podnikania a budovania dobrych vztahov v komunite. Bolo realizovanych niekolko workshopov v ramci
vzdeldvacieho programu , TO DAS“, ktory spolo¢nost getCLIENTS ponuka prave cielovej skupine VS
Studentov. ISlo o nasledovné workshopy:

= Strach, Uzkost a izolacia

Workshop bol urceny pre cielovd skupinu Studentov Katedry pedagogiky a Skolskej psycholdgie PF
UKF v Nitre. Zucastnilo sa ho 6 Studentov katedry.

= Makkeé zruénosti

Workshop bol uréeny pre cielovi skupinu Studentov Katedry pedagogiky a Skolskej psycholdgie PF
UKF v Nitre. Zucastnilo sa ho 20 studentov katedry.

=  Emdcie. Poznanie a vyjadrenie emacii.

Workshop bol uréeny pre cielovd skupinu Studentov Katedry pedagogiky a Skolskej psycholdgie PF
UKF v Nitre. Zucastnilo sa ho 80 Studentov katedry.

= Zvladanie stresu

Workshop bol uréeny pre cielovu skupinu studentov Katedry pedagogiky a Skolskej psycholégie PF
UKF v Nitre. Zucastnilo sa ho 200 Studentov katedry.

=  Sebapoznanie a osobny rozvoj

Workshop bol uréeny pre cielovu skupinu studentov Katedry pedagogiky a Skolskej psycholdgie PF
UKF v Nitre. Zucastnilo sa 10 Studentov katedry.

V roku 2021 Studentské centrum UKF V Nitre zacalo spolupracovat v oblasti neformalneho
vzdelavania aj so Studentskou organizaciou AIESEC Nitra. Aktivni Studenti tejto organizacie pripravili pre
svojich rovesnikov 2 workshopy:
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=  QObhajoba zdverecnej prace
Workshop bol zamerany najma na zdielanie osobnych skusenosti formou ,peer learningu®.
Zucastnilo sa ho 174 Studentov.
=  Ako na UspesSnu prezentdciu
Workshop bol zamerany na ziskanie makkych zru¢nosti. Za¢astnilo sa ho 13 Studentov.

Kariérne dni UKF v Nitre 2021

Studentské centrum UKF v Nitre v spolupraci s partnerskymi organizaciami, $tudentom ponuklo
dva dni naplnené workshopmi, ktoré im pomobhli ziskat nové praktické zru¢nosti/skisenosti a zorientovat
sa na trhu prace.

Profesia.sk realizovala kariérové poradenstvo prostrednictvom online platformy. Studentom
ponukla simultdanne konzultacie v ramci 4 tém, ktoré boli prezentované vo virtudlnych , miestnostiach”.
I5lo o témy Ako na dobry Zivotopis, Zrucnosti pre budicnost, Poradenstvo pre Studentov so
znevyhodnenim a Ako sa pripravit na pracovny pohovor.

Studenti sa mohli velmi jednoducho v poradenskom virtudlnom prostredi pohybovat. Mali
moznost absolvovat dve ucelené polhodinové prednasky na vybrané témy, alebo mohli medzi
stanovistami plynule prechadzat a ,,ochutnat” z kazdej ponuky. Profesia.sk taktiez v ramci Kariérnych dni
taktiez ponukla prezenény workshop ,,Sity na mieru” pre Studentov pedagogickych studijnych programov.
Bol zamerany na informacie o trendoch a perspektivach zamestndvania pedagégov, ako aj na
zhodnotenie sucasnej situacie vtomto segmente trhu préce.

DalSou partnerskou organizaciou, ktora obohatila program Kariérnych dni UKF v Nitre, bola
Slovenska asociacia koucingu (SAKO). Pre nasich Studentov si pripravila informacie o mozZnostiach
uplatnenia koucingu v $tudijnom aj osobnom Zivote. Studenti mali zaroveri moznost naZivo si vyskusat
osobny rozhovor s profesiondlnym koucom.

Zo strany Studentov bol zdujem aj o workshopy a konzultacie pripravené Narodnym
podnikatelskym centrom v Nitre, ktoré im pomohli nahliadnut do sveta podnikania. Studenti mali
zéroven moznost ziskat cenné rady ohladom vlastnych podnikatelskych zamerov.

Kariérové poradkyne Ustavu aplikovanej psycholégie FSVaZ UKF V Nitre poradili nagim $tudentom,
ako spoznat seba samého tak, aby si vedeli vybrat zamestnanie, ktoré ich bude bavit.

Workshop zamerany na tému dobrovolnictva, ktoré patri k prekvapivo u¢innym zazitkovym
formam vzdeldvania, pripravilo pre nasich studentov Nitrianske centrum dobrovolnictva.

8.9 SPOKOJNOST STUDENTOV S KVALITOU POSKYTOVANYCH SLUZIEB

Hodnotenie spokojnosti Studentov s kvalitou poskytovanych sluZieb na UKF sa vykonalo
Dotaznikom spokojnosti Studentov s kvalitou poskytovanych sluzieb na UKF na vzorke 537 Studentov
z 5 fakult a piatich ubytovacich zariadeni. Prieskumu sa zucastnilo 65 Studentov (12,11 %) z FPV, 100
$tudentov (18,62 %) z FSVaz, 58 $tudentov (10,80 %) z FSS, 165 $tudentov (30,72 %) z FF a 149
Studentov (27,74 %) z PF (graf 16).

FF PF FaVvVAZ FPY F55

Graf 16: Respondenti podla fakult
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Zaroven to boli Studenti ubytovani v piatich ubytovacich zariadeniach a to:
o Studentsky domov Nitra: 130 $tudentov (24,20 %)
e Studentsky domov Zabor: 267 $tudentov (49,72 %)
o Studentsky domov Brezovy hdj: 132 $tudentov (24,58%)
e |nterndt na Cabajskej ulici: 4 Studenti (0,75%)
e Agroinstitut: 4 Studenti (0,75 %)

49,72%
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Graf 17: Respondenti podla ubytovacich zariadeni
Hlavné zistenia poukazali, Ze so systémom pridelovanie ubytovania je Uplne nespokojnych 4,09 %,

nespokojnych je 14,89 %, ani nespokojnych ani spokojnych je 31,51 %, spokojnych je 44,51 % a Uplne
spokojnych je 2,97 % Studentov (graf 18).
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Graf 18: Spokojnost so systémom pridelovania ubytovania

So zariadenim pridelenej izby je Uplne nespokojnych 4,09 %, nespokojnych je 13,96 %, ani nespokojnych
ani spokojnych je 27,93 %, spokojnych je 44,69 % a Uplne spokojnych je 9,31 % Studentov (graf 19).
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Graf 19: Spokojnost so zariadenim pridelenej izby
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S dostupnostou administrativnych zamestnancov je Uplne nespokojnych 3,72 %, nespokojnych je
9,87 %, ani nespokojnych ani spokojnych je 35,38 %, spokojnych je 45,62 % a Uplne spokojnych je
5,4 % Studentov (graf 20).
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Graf 20: Spokojnost s dostupnostou administrativnych zamestnancov univerzity

S vybavenim, otvaracimi hodinami a pristupom personalu v Univerzitnej kniZnici je Uplne nespokojnych
1,86 %, nespokojnych je 3,16 %, ani nespokojnych ani spokojnych je 16,76 %, spokojnych je 44,69 % a
Uplne spokojnych je 33,51 % Studentov (graf 21).
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Graf 21: Spokojnost s vybavenim, otvaracimi hodinami a pristupom persondlu v Univerzitnej kniznici
So stravovacou jednotkou na danych internatoch a fakultich je Uplne nespokojnych 2,97 %,
nespokojnych je 7,07 %, ani nespokojnych ani spokojnych je 45,06 %, spokojnych je 33,52 % a Uplne
spokojnych je 8,37 % Studentov (graf 22).
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Graf 22: Spokojnost so stravovacou jednotkou
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S lokalizaciou pracovisk je Uplne nespokojnych 5,21 %, nespokojnych je 7,63 %, ani nespokojnych ani
spokojnych je 35,38 %, spokojnych je 44,69 % a Uplne spokojnych je 7,07 % Studentov (graf 23).
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Graf 23: Spokojnost s lokalizaciou pracovisk

So Studijnym prostredim je Uplne nespokojnych 2,61 %, nespokojnych je 8,93 %, ani nespokojnych ani
spokojnych je 18,62 %, spokojnych je 52,14 % a Uplne spokojnych je 17,69 % Studentov (graf 24).
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Graf 24: Spokojnost so studijnym prostredim

8.10 SPOLUPRACA S PARTNERMI UNIVERZITY V OBLASTI VZDELAVACICH,
VYSKUMNYCH A SPOLOCENSKO-KULTURNYCH AKTIVIT

V roku 2021 univerzita nadalej pokracovala v prehlbovani spoluprace s tradi¢nymi partnermi,
pricom uzatvorila dohody o spolupraci aj so subjektmi:

o Nitriansky samosprdvny kraj - 2 zmluvy o spoluprdci a propagacii, 1 zmluva o spolupraci

o Mesto Nitra — 1 zmluva o poskytnuti dotacie a 1 zmluva o spolupraci.

Partneri univerzity v roku 2021: SAIA, n. o., Getclients — partner HBC Coca Cola, Slovenska
asociacia koucingu na Slovensku, Mudry pes o0.z., Narodné kariérne centrum SK, s.r.o., PONK, o. z.,
Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, Ministerstvo vnutra Slovenskej
republiky, ARRIVA NITRA, a. s., METRO Cash&Carry SR s. r. 0., Bratislava, Trnavska univerzita v Trnave,
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zaleZitosti Slovenskej republiky, Narodny inSpektorat
prace, Akadémia Policajného zboru v Bratislave, Jolin, s. r. 0., Nitra, Akadémia ozbrojenych sil generala
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Milana Rastislava Stefdnika v Liptovskom Mikuldsi, Rimskokatolicka cirkev - Biskupsky Grad Nitra,
Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky, Mestsky urad Nitra, Urad Nitrianskeho
samospravneho kraja, Statna ochrana prirody Slovenskej republiky, Vieobecnd zdravotna poistoviia,
a. s., Bratislava, CKM zdruzenie pre studentov, mladez a ucitelov, Bratislava, Divadlo Andreja Bagara v
Nitre, Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KosSiciach, PreSovskd univerzita v PreSove, Univerzita
veterindrneho lekdarstva a farmacie v KoSiciach, Akadémia umeni v Banskej Bystrici, Univerzita sv. Cyrila
a Metoda v Trnave, Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine, Univerzita J. Selyeho v
Komarne, Slovenska akadémia vied, Bratislava, SAIA, n. o., Bratislava, LUMEN - Klub krestanskych
Studentov Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, Zdruzenie STORM, Nitra, Slovenskda narodna
kniZnica, Martin, Matica slovenskda, Martin, Rada pre poradenstvo v socidlnej prdci, Bratislava,
ZdruZenie pouZivatelov Slovenskej akademickej datovej siete SANET, Bratislava, Vzdelavaci institut
COOP, a. s., Mojmirovce, Slovenské elektrarne, a. s., Bratislava, Duslo, a. s., Sala, Generalne riaditelstvo
Zboru vazenskej a justicnej straze, Bratislava, Slovensky hydrometeorologicky ustav, Bratislava.
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9 ABSOLVENTI

Na Univerzite Konstantina Filozofa v Nitre pocas jej 62-rocnej histdrie Uspesne ziskalo
vysokoskolské vzdelanie takmer 80-tisic absolventov zo Slovenska a zahranicia. Snahou univerzity
v sUcéasnosti je udrziavat kontakt s absolventami aj po ukonéeni studia. Spatna vazba od
absolventov a prehlad ich uplatnitelnosti na trhu prace je Uspesnym predpokladom pripravy
relevantnych studijnych programov reflektujucich na potreby dnesnej spolo¢nosti.

UdrZiavanie kontaktu s absolventami sa realizuje na fakultach a katedrach univerzity v gescii
kazdého pracoviska samostatne. V danom obdobi ide o decentralizovany proces, pri ktorom si
pravidld a sp6sob urcuju spomenuté sucasti univerzity. Aktivity, stretnutia alebo fungovanie
Alumni klubov je priamo naviazané na jednotlivé Studijné programy. V roku 2021 boli jednotlivé
aktivity zamerané na pracu s absolventami znacne poznacené globalnou pandemickou situaciou
v spolocnosti, ¢o malo za nasledok prerusenie niektorych kontaktov a utlmenie aktivit.
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10 PODPORNE CINNOSTI UNIVERZITY

10.1 UNIVERZITNA KNIZNICA

Univerzitna kniznica Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre (UK UKF) je vedecko-informacné,
bibliografické, koordinaéné a poradenské pracovisko univerzity. UK poskytuje knizni¢no-informacné
sluzby pedagogickym a vedeckym pracovnikom, doktorandom, Studentom vsetkych foriem studia
a ostatnej verejnosti. V roku 2021 jednotlivé pracoviskda kniznice zabezpecovali spristupriovanie
elektronickych informacnych zdrojov, odborné budovanie, spracovavanie, uchovavanie, ochranovanie
kniznicného fondu, obhajenych zdverecnych prac, publikacnych a umeleckych cinnosti pracovnikov
UKF, ohlasov a citacii, informacné vzdeldvane pouzivatelov a organizovanie kultirno-vzdeldvacich
podujati. KnizZnica je od roku 2008 pravidelnym prispievatelom bibliografickych zaznamov do
Centralneho registra evidencie publikacnej cinnosti a Centralneho registra evidencie umeleckej
¢innosti.

V roku 2021 UK UKF ziskala okrem penazi z rozpoctu univerzity aj dalsi financny zdroj a to: 2 %
percenta z dane 3 037,44 € a grant z fondu na podporu umenia 1 120,00 €.

Pocet dokumentov, ktoré sa spracovali v sibornom online katalégu v roku 2021 sa zvysil
0 7 189 knizni¢nych jednotiek. Celkovy stav kniznicného fondu UK UKF k 31. 12. 2021 je 331 623
knizniénych jednotiek v hodnote 2 548 577,62 €. UK UKF ma vo volnom vybere 233 747 knizni¢nych
jednotiek v hodnote 1 556 780,85 €.

Tabulka 26: Statistika prirastkov podla spdsobu nadobudnutia za obdobie od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021

. . .. , Povinny
Kupa Dar Nahrada Vazba |Vymena Grant TR Retro Spolu
Pocet 2034 2313 145 79 39 852 1726 1 7 189

Suma€ 41984,80 | 24787,83 | 1382,40 | 3944,40 | 164,00 | 23409,34 | 6859,59 | 0,03 | 102532,66

V roku 2021 UK UKF vratane ciastkovych kniznic odoberala 165 titulov periodik, ztoho 53
zahranic¢nych periodik a 12 titulov online e-periodik. Zaslanim aktualizovanych udajov z fondu periodik
do Univerzitnej kniZnice v Bratislave sa UK UKF zucastnila pri budovani siborného katalégu periodik
Slovenskej republiky.

UK UKF pokracovala v evidencii knizni¢no-informacného systému a v spristupnovani printovych
a elektronickych informacnych zdrojov. Knizniéno-informaény systém UK UKF vytvara suborny on-line
katalég UK UKF, evidenciu publikaénej ¢innosti zamestnancov univerzity a evidenciu vypoZiciek. Pre tento
ucel UK UKF prevadzkuje knizni¢no-informacny systém Dawinci. Pristup ku kataldgom je dostupny bez
obmedzenia prostrednictvom siete internet cez online kataldg, ktory je pristupny z webovej stranky
kniznice (https://www.uk.ukf.sk) alebo priamo (https://kis.ukf.sk). Pocas roka 2021 evidujeme 49 148
navstev webového sidla kniznice. Suborny online kataldg v roku 2021 navstivilo 66 738 navstevnikov
z UKF pocitacov, 286 navstevnikov mimo UKF a 13 659 priamo zadalo adresu v prehliadaci. UK UKF
prideluje Standardné cisla ISBN pre neperiodické publikacie vydavané v ramci edi¢nej ¢innosti UKF v
Nitre. V roku 2021 UK UKF pridelila 197 ISBN novym publikaciam a to FPV 47, FSVaZ 12, FF 89, FSS 19, PF
27 a rektoratu UKF 3 isla.

UK UKF zabezpecuje DOI identifikatory kniham a ¢asopisom, ktorych je vydavatelom. K 31. 12. 2021
UK UKF pridelila 1 263 DOI ¢isiel 11 titulom ¢asopisov a 47 DOI Cisiel 8 titulom monografii, z toho 160 DOI
Cisiel bolo pridelenych v roku 2021.

Knizni¢no-informacny systém umoziiuje Citatefom vidiet svoje konto s vypozianymi knihami,
rezervovat dokumenty, pripadne prolongovat vypozi¢né lehoty na uz pozi¢ané dokumenty. V roku 2021
uskutocnili pouZivatelia 38 358 vypoziciek z toho 3 700 prezencnych a 34 658 absencnych vypoziciek,
ztoho sa zrealizovalo 5 696 automatickych prolongacii a uloZilo sa 38 286 vratenych vypofZiciek.
Oddelenie vypozi¢nych sluzieb zaznamenalo spolu 18 742 fyzickych navstev pouzivatelov. UK zabezpecila
pre pouzivatelov 5 biblioboxov pre vratenie pouzitej literatiry, ktoré vroku 2021 vyuZilo 500
pouZivatelov na vratenie 2 315 vypoziciek. V roku 2021 sluzbu vypoZiéného oddelenia pre samoobsluzné
vypoZzicky Self Check vyuZzilo 3 963 Citatelov a 167 Citatelov bolo z r6znych dévodov odmietnutych, kde si
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vypoZzicali 10 431 knizni¢nych jednotiek a 444 bolo z ré6znych dévodov odmietnutych. Vratili 1 642
knizni¢nych jednotiek a 277 bolo z r6znych dévodov odmietnutych. V roku 2021 UK spristupnila do¢asne
sluzbu pre online objedndvanie - vypoZziciavanie publikacii.

Databdza publikacnej ¢innosti obsahuje bibliografické zdznamy o publikdcidch a prispevkoch,
ktorych autormi su pedagogicki, vedeckovyskumni zamestnanci a doktorandi UKF. Knizni¢no-informacny
systém KIS-UKF (systém Dawinci) je verejne pristupny na internete, takze kazdy zaujemca si mbze pozriet
vysledky vedecko-vyskumnej prace a publikaénej aktivity univerzity. Bibliografické zdznamy o
publikovanych dokumentoch obsahuju ohlasy na vloZzené citované dokumenty, ¢o zvysuje ich informacnu
hodnotu.

Od roku 2018 kniznica priebeZne vklada do Centralneho registra publikaénej ¢innosti 2 zaznamy
o publikaénej ¢innosti a ohlasy. Databaza KIS-UKF sa priebeZne aktualizuje na dennej baze a v sucasnosti
obsahuje 70 473 bibliografickych zdznamov. Za obdobie 1. 2. 2021 — 31. 1. 2022 do databazy pribudlo
2 428 bibliografickych zaznamov.

Popri publikaénej ¢innosti sa eviduje aj umelecka ¢innost vedeckopedagogickych zamestnancov
univerzity. Informacie o umeleckych vykonoch sa vkladaju do Centralneho registra evidencie umeleckej
¢innosti. Kniznica pripravila vnatornd metodiku, pricom pravidelne prebiehaju konzultacie s autormi; na
export do centrdlneho registra umeleckej ¢innosti boli pripravené zaznamy o realizovanych podujatiach
a umeleckych dielach. Ku driu 31. 1. 2021 bolo odsuhlasenych 76 zaznamov umeleckych aktivit za UKF od
posledného vykazovacieho obdobia.

UK UKF prostrednictvom CVTI SR zabezpecila vroku 2021 pristup do 22 nasledovnych
elektronickych informacénych databaz:

e ProQuest Central
ScienceDirect
Scopus
SpringerLink - Springer eBooks
SpringerLink - Springer Nature
Gale - Custom Journals
Gale - Gale Academic OneFile
Gale - Gale General OneFile
WoS — Journal and Highly Cited Data
Essential Science Indicators (ESI)
Journal Citation Reports

Web of Science Core Collection
Current Contents Connect
Web of Science Citation Connection
BIOSIS Citation Index

Data Citation Index

Derwent Inovations Index
KCI-Korean Journal Database
MEDLINE

Russian Science Citation Index
SciELO Citation Index
Zoological Record

UK UKF vroku 2021 zorganizovala pre vysokoskolskych Studentov a mladych vedeckych
pracovnikov sériu webindrov ,Kritické myslenie o vede”. Pre vysokoskolskych Studentov Fakulty
socidlnych vied a zdravotnictva Katedry klinickych disciplin a urgentnej mediciny UK UKF realizovala 2
informacné prednasky zamerané na resersné sluzby (z domacich a zahraniénych licencovanych a
nelicencovanych databaz).

10.2 INFORMACNE A KOMUNIKACNE SYSTEMY UNIVERZITY

Informacné a komunikaéné systémy univerzity su prostriedky zabezpecujuce realizaciu ¢innosti
potrebnych pri prevadzke univerzity, ktoré sa vykondvaju pomocou pocitacového spracovania Udajov
a uskutocnuju sa v prostredi infrastruktuiry univerzity. Sprava tychto systémov je v kompetencii Centra
informacnych a komunikacnych technolégii (Centrum IKT). Centrum IKT zabezpecuje beznu prevadzku
pocitacovych a telekomunikacnych sieti, informacnych systémov a osobnych pocitacov. Orientuje sa
na rozvoj a zavadzanie novych technoldgii, ako i podporu pouzivatelov v ramci univerzity. Vsetky
objekty univerzity umoznuju bezdrétové pripojenie (WIFI) a poskytuju aj volne pristupné stojany s
pocitatmi. Bezpecnost a kontrolu ¢innosti siete zabezpecuje technoldgia Radius, ktora v rdmci projektu
EDUROAM umoziiuje studentom a akademickym zamestnancom pripojit sa do pocitacovej siete nielen
doma, ale aj v inej akademickej institdcii bez toho, aby sa museli registrovat alebo ziskavat pristupové
udaje. Pripojenie k sieti vyZaduje od pouzivatela iba pouzivatelské meno a heslo, ktoré pouziva v
domovskej instittcii. Studenti i zamestnanci tak pocas trvania $tudia &i pracovného pomeru mozu
vyuzivat bezdrétovu siet univerzity automaticky bez akychkolvek administrativnych Ukonov len
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prostrednictvom centrdlne pridelenych prihlasovacich udajov platnych pocas celej doby zamestnania
alebo studia.
Centrum IKT spravuje nasledovné informacné systémy:

Aplikacie postavené nad LDAP (adresar zamestnancov, $tipendid, sprava pripojeni na SD)
Objednavkovy systém (OSYS)

KIS (Knizni¢ny informacny systém prevadzkovany outsourcingovo)

EZP (Systém na zber elektronickych zaverecnych prac)

Ubytovaci systém (UIS, systém prevadzkovany outsourcingovo)

e Webova stranka UKF

o Akademicky informacny systém (AIS2)

o Ekonomicky a persondlny systém (SOFIA)

e Zamestnanecky portal (ESS)

e Sprava dokumentov (DOC)

e  Pristupovy systém (zabezpecujuci spravu pristupov do objektov univerzity)
o Dochadzkovy systém (WATT)

e Stravovaci systém

o Portal UKF

e Registratura (REG, systém prevadzkovany outsourcingovo)
e Stipendium

e Adresar

o Informacné tabule

e Kniha jazd

L )

[ )

[ )

[ )

®

Centrum IKT poskytuje nasledovné sluzby:
tla¢ a vyddvanie preukazov Studenta i zamestnanca
tla¢ a vyddvanie parkovacich kariet zamestnanca a Studenta
zabezpeclenie pristupu k pocitatom pre studentov vo vietkych objektoch univerzity

10.3 VEREJNOST A MEDIA

Jednym z cielov UKF v Nitre je neustale skvalitfiovanie komunikdcie s verejnostou, zlepSovanie
propagacie univerzity a informovanie o jej aktivitach a vysledkoch jej ¢innosti. Verejnost sa o aktudlnom
diani v nasej institucii dozveda prostrednictvom viacerych informacnych kanalov, ktoré univerzita
vyuZiva.

V prvom rade ide o webové sidlo skoly (www.ukf.sk). Jeho hlavna stranka sluzi na informovanie
uchadzacov o studium, Studentov, zamestnancov a Siroku verejnosti o diani na univerzite, jej Strukture,
pracoviskach, o Studiu, vyskume a dalSich dblezitych oblastiach. Sekcia webovej stranky Moja UKF
ponuka zaujemcom hlavne oznamy, vyzvy a dalSie informacie doélezité pre akademicku obec. Webové
sidlo univerzity na dennej baze verejnost oboznamuje o udalostiach a podujatiach, ktoré sa uskutocnili,
alebo na ktoré pozyva. Takéto informdacie univerzita prinasa vo forme sprav, oznamov, ¢lankov,
rozhovorov, fotografii, foto- a videogalérii. Sekcie univerzitného webu Oznamy a Kalendar udalosti sa
prioritne zameriavaju na informacie, spravy a pozvanky na podujatia a udalosti, ktoré sa esSte len
pripravuju. Efektivnu komunikaciu s vonkajsim prostredim zabezpeduje tiez sekcia webu Verejnost, kde
si zdujemcovia mozu najst ponuku s rdznym obsahom, napriklad Aktuality, Univerzitné médid & Uradnt
vyvesku. Tu sa verejnost oboznami s aktualnymi udalostami na UKF, s akciami, ktoré sa uskutocnia, mébze
si pozriet foto- a videogalérie z uz realizovanych podujati. Samostatnym kanalom s Univerzitné média s
elektronickymi verziami archivnych iaktudlnych periodik UKF — univerzitného casopisu Nas cas a
Studentského casopisu Obcas Necas. Obe média, ktoré vychddzaju aj v tlaéenej forme, mapuju aktudine
dianie na univerzite a formou ¢lankov, postrehov, reportazi, rozhovorov a recenzii su zdrojom informacii
z oblasti vzdelavania, vedy, vyskumu, projektovej ¢innosti, mobilit Studentov i pedagdgov, techniky,
kultdry, umenia, $portu i Studentského Zivota. Na zverejiovanie oznamov a pisomnosti v sekcii Verejnost,
tykajucich sa UKF, slGzi Uradna vyveska. Konkrétne ide o Dlhodoby zdmer univerzity, Vyroéné spravy,
vyberové konania, habilitacné konania a vymenuvacie konania za profesora, verejné obstaravania,
zverejnenia objedndvok a faktur. Sekcia Verejnosti s ndzvom Kontakt poskytuje konkrétne kontakty pre
oficidlnu koreSpondenciu s UKF, s jej jednotlivymi pracoviskami, zamestnancami (cez adresar os6b), so
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Studijnymi oddeleniami fakult, Studentskymi domovmi a dalSie dblezité kontakty. Nechyba zobrazenie
univerzity na mape a virtudlna prehliadka objektov UKF.

O histdrii univerzity, jej organoch, vnutornych predpisoch a dalSich sucastiach informuje sekcia
webového sidla s nazvom Univerzita, je tu k dispozicii aj logo univerzity a Logomanudl. Sekcia Fakulta
asucasti predstavuje jednotlivé fakulty UKF, ich vedenie, prezentuje dalSie pracoviskd a sucasti
univerzity. Vietky daldie podstatné informacie prina$aju sekcie webu Prijimacie konanie, Stadium,
Vyskum a Medzindrodné vztahy.

O udalostiach minulych i buducich UKF s verejnostou aktivnhe komunikuje tiez prostrednictvom
socialnych sieti (Facebook a Instagram).

UKF v Nitre v roku 2021 pravidelne zverejnovala aktualne, nestranné a objektivne informacie.
Internu i externt marketingovid komunikaciu univerzity s verejnostou, s jej pracoviskami, zamestnancami
¢i Studentmi univerzity zabezpecovalo Oddelenie médii. V jeho kompetencii boli priprava a poskytovanie
tla¢ovych sprav a informdcii o UKF pre verejné média, priprava a vydavanie periodika Nas ¢as, priprava
textov na web UKF, zabezpecovanie fotografickej dokumentacie univerzitnych udalosti a podujati,
priprava informdcii o UKF na r6znych typoch médii, priprava Vyrocnej spravy o cinnosti a vydavanie
reklamnych, informaénych a propagaénych materialov o UKF (napr. brozura Studuj na UKF v Nitre).

Svojou ¢innostou Oddelenie médii napliialo v roku 2021 ciele zadefinované v DIhodobom zémere
UKF v Nitre na roky 2019 — 2025. Sucastou propagacie bola realizacia propagacnych aktivit univerzity
prezentacia univerzity v ramci réznych podujati. Osobitnou formou prispevku UKF k rozvoju
spolocenského a kulturneho Zivota boli vystupenia jej vedeckych a pedagogickych osobnosti v médiach,
kde verejnosti prezentovali vysledky svojej prace, svoje nazory na aktualne otdzky a problémy
v spolo¢nosti. Oddelenie médii organizacne ¢i informacne zabezpecovalo publicitu univerzitnych
podujati, resp. podujati, na ktorych sa UKF spolupodielala, napriklad Den otvorenych dveri UKF 2021
(online), Agrofilm (online), Kariérne dni (online), Studentské dni nitrianskych univerzit (online), Tyzden
vedy a techniky na Slovensku (online) a mnohych dalSich. V roku 2020 sa z dovodu pandémie posunulo
organizovanie Medzinarodného akademického festivalu neprofesiondlnych folklérnych suiborov
Akademicka Nitra na rok 2021, takZze Oddelenie médii v roku 2021 informacne a propagacne pripravovalo
aj tento festival (organizatorom bola UKF spolu s MSVVa$ SR a Fondom na podporu umenia). Z dévodu
pretrvavajuc protipandemickych opatreni sa festival konal v zmieSanej online-prezenénej podobe.

Oddelenie médii UKF zabezpecovalo public relations univerzity a pomahalo jednotlivym subjektom
univerzity prezentovat vysledky svojej vyskumnej, vzdelavacej, vedeckej ¢i umeleckej ¢innosti a zvySovat
tak informovanost Studentov, pracovnikov univerzity i verejnosti. Medialnymi partnermi univerzity boli:
Nitraden.sk, TV Nitricka, OC Mlyny, Mlyny Cinemas, Nitra24, TIC Nitra, Divadlo Andreja Bagara v Nitre,
Medialne centrum FF UKF v Nitre a Radio Plus.

10.4 PRIESTOROVE ZABEZPECENIE

UKF disponuje celkom 21 budovami pre vzdeldvanie a ubytovanie, z toho 19 je situovanych v
réznych lokalitach Nitry a po jednej v Spisskej Novej Vsi (od roku 2015 kvéli nevyuzitelnosti objektu
v Utlmovom reZime prevadzky) a v Patinciach.

Studenti a zamestnanci univerzity maju k dispozicii 166 ucebni a prednaskovych miestnosti, 45
laboratérii a Specializovanych ucebni, 3 telocvi¢ne, 6 ateliérov, 1 Univerzitnd kniznicu, 3 Ciastkové
kniZnice a 18 Studovni, 188 kancelarii a pracovni a 24 ostatnych miestnosti.

Vyznamné rozSirenie ubytovacich kapacit (o 395 16Zok) sa dosiahlo ukonéenim komplexnej
rekonstrukcie SD Brezovy haj k 1. 9. 2021, &im sa pocet 16Zok v troch $tudentskych domovoch UKF zvysil
na 1 864.

Z hladiska klesajuceho trendu po¢tu zamestnancov a pomerne stabilizovaného poctu studentov je
mozné t. ¢. priestorové vzdeldvacie aj ubytovacie kapacity povaZzovat za vyhovujlce a ciele univerzity
budd smerovat skor ku skvalitneniu a zlepsovanie vybavenosti priestorov, ako k ich rozsirovaniu.

10.5 PODPORA ZAMESTNANCOV

Ludské zdroje priamo ovplyvriuju kvalitu plnenia poslania a ¢innosti univerzity, preto sa UKF v
oblasti riadenia, organizacie a infrastruktiry zameriava na ich rozvoj a podporu. Vedenia univerzity aj
fakalt vytvaraju podmienky pre kvalifikaény rast svojich tvorivych pracovnikov a odbornych
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zamestnancov so zameranim na rozvoj ich klfuc¢ovych kompetencii, vedomosti a zru¢nosti. Podporuju
tieZ medzinarodné vzdeldvanie zamestnancov a vedeckovyskumné projekty realizované s partnerskymi
indtituciami nielen z EU, ale aj mimo krajin EU a EHP. Prehlbovanie znalosti a zru¢nosti administrativnych
zamestnancov sa realizuje formou externych $koleni a seminarov, zameranych na prislusnu oblast ich
prace (verejné obstaravanie, financovanie, Uc¢tovnictvo a dane, personalistiku, mzdovu problematiku
ai.). Tieto aktivity sa obdobne ako v predchddzajicom roku, aj v roku 2021 kvéli pandémii ochorenia
covid-19 zasadnym spbsobom presunuli do online priestoru, prezenéna Ucast zamestnancov a Ucastnikov
mobilit bola znaéne obmedzend. Finanénd podpora formou Uhrad vloZného a poplatkov za Skolenia,
seminare, kurzy, konferencie a sympdzid a pod. predstavuje v sledovanom obdobi 78 tis. €.

UKF nadalej venuje zna¢nu pozornost vytvaraniu optimalnych podmienok pre zamestnancov
v sociadlnej oblasti, v ktorej benefity zamestnancov su deklarované v kolektivnej zmluve — (starostlivost
o zdravie, rekreacna starostlivost a starostlivost o deti zamestnancov, prispevky na stravovanie, na
doplnkové dochodkové sporenie ai.). Celkovo na tento ucel bolo vyplatené 565 tis. €, ztoho zo
socidlneho fondu 138 tis. €.

Sucastou vytvarania optimalnych podmienok na pracu je zabezpecenie vyhovujiceho
stravovania zamestnancov. V roku 2021 UKF poskytla prispevok na stravovanie zamestnancov vo vyske
353 tis. €, zo socialneho fondu 101 tis. €. Okrem ponuky obedov v Univerzitnej jedalni vedenie UKF
poskytuje zamestnancom moznost od marca 2021 financny prispevok na stravovanie. Vysledkom
Uspesného rokovania s vedenim SPU v Nitre je od 1. 9. 2021 je rozSirenie moznosti stravovania aj
v jedalni tejto univerzity. Z ekonomickych dévodov, ku ktorym vyrazne prispela aj pandémia ochorenia
covid-19 a neistd situdcia v gastrosektore, UKF musela pri vydaji obedov prikrocit k redukcii poctu
vydajnych miest z5 na 3 azrusit prevadzku 3 vlastnych bufetov. Bufety, ktorych prevadzka sa
zabezpecuje formou prendjmu (Drazovska 4, Stefanikova 67, Kraskova 1), ponukaju svoje sluzby
zamestnancom aj Studentom nadalej, ale z dovodu protipandemickych opatreni sa aj tieto sluzby
utlmili. Vypadok vlastnych bufetov sa vedenie UKF snazi riedit ich komerénym prenajmom, ale s
ohladom na pretrvévajuicu nepriaznivi pandemicku situdciu zatial beztuspe$ne. Ciastoénou nadhradou
je inStalovanie potravinovych automatov na predaj bagiet, tyCiniek, napojov vo vybranych objektoch
UKF (Trieda Andreja Hlinku 1, SD Brezovy haj, SD Zobor) a doplnenie kdvovych automatov do SD
Brezovy haj a SD Zobor.

Na priamu podporu zamestnancov sa vyuZivaju tiez prostriedky socidlneho fondu. Okrem
prispevku na stravovanie (101 tis. €) bola vyplatena socidlna vypomoc (11 tis. €), prispevok na
regeneraciu pracovnych sil (25 tis. €), spolu 138 tis. €.
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11 ROZVOJ UNIVERZITY

K plneniu rozvojovych zdmerov a naplfianiu ciefov Dlhodobého zameru UKF na roku 2019 — 2025

prispieva uspe,éncv)st' univerzity v ziskavani projektov zo $trukturdlnych fondov EU a z rozvojovych
projektov MSVVas SR.

Z fondov EU sa jednalo najmi o nasledujtice projekty:

1. ZniZenie energetickej ndaro¢nosti budov UKF v Nitre -vySka NFP k 31.12.2021 je max. 1485 tis. EUR

(95 %), spolufinancovanie UKF je 78 tis. EUR (5 %), doba realizacie je 07/2019 — 12/2021. Cielom
projektu je zniZenie energetickej naro¢nosti dvoch budov $tudentskych domovov (SD) UKF v Nitre
a to SD Brezovy haj UKF v Nitre a spolocenskej pristavby SD Zobor UKF v Nitre. Vysledkom projektu
je odstranenie nedostatkov v tepelno-technickej a energetickej oblasti. Boli zateplené obvodové
steny, stresné plaste, vymenené oknd a dvere, vyregulovany vykurovaci systém, upravené
elektroinstalacie a vymenené svietidld za LED. Tymito Upravami sa objekty zaradili do energetickej
triedy Al ako ultranizkoenergetické. Zaroven disponuju bezbariérovym vstupom. Celkové vydavky
na realizaciu projektu st v objeme 1 217 tis. EUR, v roku 2020 a 2021 bolo z fondov EU preplatenych
834 tis. EUR, zostatok refundacie sa ocakdva v roku 2022.

. Skvalitiovanie praktickej pripravy buducich pedagogickych zamestnancov na UKF v Nitre — vyska
NFP je max. 444 tis. EUR (95 %), spolufinancovanie UKF je 23 tis. EUR (5 %), doba realizacie projektu
je 09/2020 — 06/2023. Cielom projektu je skvalitnenie a rozsirenie rozsahu praktickej pripravy
buducich pedagogickych zamestnancov. Aktudlne absolvuji Studenti uditelskych programov
Pedagogickej fakulty, Fakulty stredoeurdpskych studii, Filozofickej fakulty a Fakulty prirodnych vied
a informatiky zvyseny pocet praxi priamo v edukacnych podmienkach skol a Skolskych zariadeni.
Cerpanie v roku 2021 je 20 tis. EUR.

. Podpora vnuatornych systémov zabezpecovania kvality na UKF v Nitre — vySka NFP je max.
198 tis. EUR (95 %), spolufinancovanie UKF je 10 tis. EUR (5 %,) doba realizacie projektu je 01/2021-
06/2023. Ciefom projektu je zosuladenie existujiceho vnutorného systému kvality na UKF v Nitre s
aktudlnymi poZiadavkami zadefinovanymi v Standardoch pre vnitorny systém kvality SAA. V roku
2021 zatial nebolo financovanie.

Tabulka 27: DalSie projekty v ramci $trukturalnych fondov EU:

rok 2020 rok 2021
. e zostatok L . . . zostatok L. . )
nazov riesitel dotéacia Cerpanie | zostatok dotdcia Cerpanie ; zostatok
2019 2021
€ € € € € € € €
IT Akadémia - vzdelavanie pre 21. storocie FPVal 55697,43 65000,00 89151,54; 3154589, 3154589 35000,00i 51109,76; 15436,13
Falosné informdcie v prostrediinternetu-
. - , L, FPVal 291433,40; 54426,64; 237006,76; 237 006,76 0,00 2542,28; 234 464,48
identifikdcia,alalyza obsahu emdcii
Zmierriovanie rizik vyvoja vidieckej krajiny a
zvySovanie jej odolnosti vodi zmene klimy FPVal 363103,44i 48215,91; 314 887,53} 314 887,53 0,00i 13735,13; 301152,40
posilfiovanim ekosystémovych funkcii a sluzieb
Udajova a vedomostna podpora pre systémy
rozhodovanie v oblasi adaptacie
§ , A o, FPVal 28276,06; 28276,06 0,00 105 564,10} 105 564,10 0,00

polnohospoddrskej krajiny na klimatické zmeny
a minimalizaciu degradacie polnohospod.p6d
Busines Roentgen FPVal 3357,79 3357,79; 37082,92i 40440,71
spolu 55697,43{ 751170,69; 220070,15 583440,18; 586 797,97 177647,02; 213391,98: 551 053,01

Tabulka 28: Realizacia aktivit v ramci rozvojovych projektov

rok 2020 rok 2021
nazov riesitel’ zostatok 2019; dotacia | Cerpanie | zostatok | zostatok 2021 | dotacia Cerpanie | zostatok
€ € € € € € € €

Sofia - Unikan Rektorat 46 427,00 0,00; 40241,07; 6185,93 6 185,93 0,00{ 6185,93 0,00

Rozvoj praktickych zru¢nosti Studentov Fakulty 199 798,00 0,00; 199 798,00 199 798,00 0,00} 168 599,06 31198,94,

Studentské centrum Rektorat 99 773,00 0,00{ 99 773,00 99 773,00 0,00 17610,64; 82162,36

Rozvoj vyucby v angl.jazyku FPVal 99 999,00 0,00 99999,00 99 999,00 8789,67; 91209,33

Konzorcium U10+ Rektorat 4200,00{ 4000,00 200,00

Zelena univerzita Rektorat 959 180,00} 210 755,24; 748 424,76

Podpora internacionalizacie Rektorat/Fakulty 955 503,00{ 28484,50; 927 018,50

spolu 46 427,00} 399 570,00i 40 241,07; 405 755,93 405 755,93 1918 883,00 444 425,04; 1 880 213,89
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Z uvedeného prehladu pre naplfianie cielo Dlhodobého zémeru univerzity st najvyznamnejsie
projekty v ramci MSVVaS$ SR:

1.

Studentské centrum UKF v Nitre — ide o pokracujuci projekt z roku 2020, schvélenad dotacia zo
$tatneho rozpocdtu je 100 tis. EUR, doba realizacie je 12/2020-12/2022. Projekt nadvézuje na ciele
definované v Dlhodobom zadmere UKF v Nitre 2019 — 2025, najma zvysSenie kapacity Studentskych
organizacii a posilnenie participacie Studentov pri kreovani a organizovani univerzitnych podujati
a projektov, zlepsenie kvality a rozdirenie existujucich sluzieb Studentského centra, etablovanie
Studentského centra UKF v ramci neformdlnych spolupracujicich platforiem zameranych na
vymenu skusenosti a spolupracu v regiondlnom, celoslovenskom a medzindrodnom kontexte.
Vydavky na doteraz realizované ¢innosti su 18 tis. EUR.

Zelena univerzita UKF — dotdacia zo Statneho rozpoctu na tento projekt bola schvalena az v zavere
roka 2021 vo vyske 959 tis. EUR. V roku 2021 bola zrealizovana jedna z troch aktivit projektu -
vybudovanie oddychovej zény v aredli SD Zobor v celkovej vyske 211 tis. EUR. Realiz4cia ostatnych
dvoch aktivit, ktorymi si vonkajSie Upravy arealu na DraZovskej ul. €. 4 a Uprava exteriérovych
pléch SD Brezovy haj sa bude realizovat v roku 2022. Celkovo bolo v roku 2021 vy&erpanych 211 tis.
EUR.

Podpora internacionalizadcie na UKF v Nitre — doba realizacie projektu 07/2021 — 12/2022, ale
projekt bol schvaleny MSVVaS SR a7 v zavere roka 2021, vy$ka dotacie zo $tatneho rozpoctu je 956
tis. EUR. Ciefom projektu je skvalitnit nabor zahrani¢nych Studentov z tretich krajin (Rusko,
Kazachstan, Ukrajina) na veltrhoch vzdeldvania, formou realizovania ,,roadshow” na zahrani¢nych
univerzitach, zlepsit poradenské sluzby pre novo prichddzajucich zahraniénych S$tudentov
prostrednictvom vytvorenia skupiny ,,peer” koordindtorov spomedzi zahrani¢nych Studentov vyssich
roénikov, zlepsit jazykové znalosti zahrani¢nych $tudentov formou organizovania jazykového kurzu
SJ spojeného s ICL, znizit jazykovd bariéru pri komunikacii medzi administrativnymi pracovnikmi,
pedagdégmi a zahrani¢nymi Studentmi formou realizacie jazykovych kurzov anglického a ruského
jazyka pre fakultnych pracovnikov UKF v Nitre, zlepsit informovanost zahrani¢nych Studentov o
Studiu formou prekladu vybranych €asti web stranok univerzity a fakilt a pod. Aktivity na naplnenie
cielov budu prevazne realizované v priebehu roka 2022. Nakolko jednu z aktivit - pripravné jazykové
kurzy pre novoprichadzajucich zahrani¢nych Studentov - je najoptimalnejsie organizovat
v septembri, ¢o pre neskory termin schvalenia projektu v roku 2021 nebolo mozné, UKF poziadala
MS3VVa$ SR o predizenie doby realizicie projektu do 31. 12. 2023. V roku 2021 sa na tento projekt
vycCerpalo 28 tis. EUR.
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12 INTERNACIONALIZACIA A MEDZINARODNE AKTIVITY UNIVERZITY

V sulade s aktualizovanym DIhodobym zamerom UKF i nadalej potvrdzuje svoju snahu profilovat
sa ako efektivna a udrzatelne fungujuca komplexna vzdelavacia a vyskumna institlcia, poskytujica
kvalitné, relevantné a atraktivne vysokoskolské vzdeldvanie, realizujlca vo vSetkych oblastiach svojho
posobenia vyskumné, vyvojové a umelecké Cinnosti na medzindrodne akceptovanej drovni.

Internacionalizacia vo vzdelavacej a vyskumnej Cinnosti sa na UKF realizuje prostrednictvom
bilaterdlnych zmldv, medzindrodnych edukacnych a vedecko-vyskumnych projektov a programov,
Ucasti pedagégov a Studentov na vzdeldvacich a vedeckych podujatiach v zahranici, vzdeldvanim
v cudzich jazykoch, zapajanim odbornikov (lektorov) zo zahrani¢ia do vzdeldvacieho procesu,
vytvaranim spolocnych Studijnych programov so zahranicnymi univerzitami, podporou mobilit
Studentov azamestnancov, budovanim sieti v rdmci medzindrodného vyskumu a medzindrodne
akceptovanou vyskumnou a publika¢nou ¢innostou, ako aj prostrednictvom clenstva UKF a jej
zamestnancov v medzinarodnych organizaciach, radach a vyboroch.

12.1 BILATERALNE DOHODY O SPOLUPRACI A ERASMUS DOHODY

Bilaterdlne dohody o spolupraci definuju rdmec a tvoria vychodisko pre tvorivd spolupracu
pracovisk UKF a fakult, pricom rozsah aktivit bilateralnej spoluprace mozno vymedzit nasledovnymi
kl'déovymi oblastami:

e zapojenie sa do spolocnej prace v oblasti vzdeldvania a vedy,
e vytvorenie potrebnych podmienok pre vymenu pedagogickych a vyskumnych pracovnikov a
Studentov,
vzdjomnd vymena vedeckych diel a vysledkov vedeckej prace,
spolo¢na vedecko-vyskumna ¢innost,
vzajomné publikovanie vysledkov vedeckej prace,
spoluprdca na vedeckych projektoch,
spolocné organizovanie vedeckych podujati (konferencii, seminarov, sympozii),
tvorba spoloénych Studijnych programov (tzv. Joint Degree/Double Diploma).

So zadmerom dalej prehlbovat arozvijat vsestranné vedecké a pedagogické kontakty UKF
priebeZne kontrahuje nové bilaterdine dohody o spolupraci. K 31. 12. 2021 mala UKF podpisanych 78
celouniverzitnych bilaterdlnych dohod o spoluprdci s vysokoSkolskymi instituciami v zahranici
v nasledovnych krajinach: 3 v Argentine, 2 v Arménsku, 1 v Bosne a Hercegovine, 8 v Ceskej republike,
2 vCile, 2 vCine, 1 vCiernej Hore, 6 v Gruzinsku, 2 virdne, 3 v Kazachstane, 1 v Kirgizsku, 2
v Maceddnsku, 3 v Madarsku, 1 v Mexiku, 1 v Nemecku, 8 v Polsku, 2 v Rumunsku, 6 v Ruskej federacii,
1 v Spojenych $tatoch americkych, 2 v Srbsku, 1 v Syrii, 3 v Spanielsku, 2 v TadZikistane, 1 v Taliansku,
11 na Ukrajine, 1 z Uruguaji a 2 v Uzbekistane.

UKF pokracuje v spolupraci so zahrani¢nymi vysokoskolskymi institiciami v ramci programu
ERASMUS+ na zaklade bilateralnych dohéd podpisanych za ucelom realizacie akademickej vymeny
Studentov a pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov vysokych skol. K 31. 12. 2021 mala UKF
uzavretych 446 bilateralnych dohdod s vysokoskolskymi institiciami v ramci programu Erasmus+ (Akcia
KA103) v krajindch EU a EHP. Najva¢si podiel dohdd pripadal na FF (159), potom nasleduje PF (94), FPV
(82), FSS (60) a FSVazZ (51). Okrem toho mala UKF podpisanych aj 25 Erasmus+ bilateralnych dohod
s krajinami mimo EU a EHP (Akcia KA107) a to s vysokokolskymi institGciami v Argentine (2), Chile (2),
na Kube (1), v Indii (1), Bhutane (1), v Mongolsku (1), Uzbekistane (2), TadZikistane (2), Irane (1), Izraeli
(2), Gruzinsku (3), na Ukrajine (3) a v Ruskej federdcii (4).

Bilaterdlne dohody o akademickej spolupraci, ako aj Erasmus+ bilaterdlne dohody su
pripravované a evidované na Oddeleni pre medzindrodné vztahy UKF, ktoré na zaklade nich (ale i v
ramci bilaterdlnych dohdd MSVVS SR, SAIA, n.o. a roznych daldich vymennych Stipendijnych
programov) administruje vysielanie a prijimanie Studentov a zamestnancov UKF na r6zne mobility —
studium, staz, vyucba, skolenie, vyskum a pod. Presné pocty mobilit Studentov za rok 2021 su blizsie
uvedené v kap. 3.3 a mobility zamestnancov v kap. 7.4.
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12.2 CLENSTVO UKF V NITRE V MEDZINARODNYCH ORGANIZACIACH

Clenstvo v medzinarodnych organizaciach prind$a moznost ziskat cenné poznatky o trendoch vo

vzdeldvani a vo vyskume, nadvazovat a rozvijat kontakty, prispievat k zvySovaniu celkovej Urovne
vysokoskolského vzdelavania, ako aj propagovat UKF v Nitre. Prostrednictvom svojich akademickych
pracovnikov ma UKF v Nitre zastupenie vo viacerych vyznamnych medzinarodnych organizaciach:

EUA — European University Association/ Eurdpska asocidcia univerzit - poskytuje svojim ¢lenom
platformu pre vymenu skusenosti na zaklade participdcie v projektoch, vzdelavacich a inych akciach,
poskytuje im prileZitost ovplyvnit a kreovat budicu politiku EU a iniciativy v oblasti vzdeldvania a
vyskumu (ich rozvoj, programy a nastroje financovania).

DRC - Danube Rector’s Conference — Podunajskd rektorskd konferencia je siet priblizne 70 univerzit
v regiéne Dunaja, cielom ktorej je zlepSovat wvyucbu avyskum v sektore vysokych 3kol
nachadzajucich sa vdanom regidne, podporovat spolupracu medzi tymito institiciami na zaklade
bilaterdlnych a multilateralnych kontaktov, ako bolo ustanovené na konferencii v Brijuni.
Z praktického hladiska organizuje konferencie, workshopy, letné Skoly a pomdaha pri zapojeni
univerzit do projektov EU.

Magna Charta Observatory - stanovila si za ciel zhromazdovanie informdcii, ndzorov a pripravu
dokumentov na zachovanie a podporu fundamentalnych univerzitnych hodnot a prav zakotvenych
v Magna Charta Universitatum

EASSW - European Association of Schools of Social Work - asociacia podporuje rozvoj vzdeldvania v
oblasti socidlnej prace v ramci celej Eurdépy, rozvija Standardy pre zvysSenie kvality vzdeldvania v
oblasti socidlnej prace, podporuje medzinarodnu vymenu, poskytuje fora pre zdielanie a vymenu
vysledkov vyskumu v oblasti socidlnej prace a moznosti Stipendii.

ESN - Erasmus Student Network - velkd medzinarodna Studentskd organizacia, ktorej hlavnou
myslienkou je zabezpecenie prilezitosti pre kultirne porozumenie a osobny rozvoj zahrani¢nych
Studentov v sulade so zasadou Students Helping Students (Studenti pomahaju Studentom).

TAUS - Translation Automation User Society - Clenstvo umoZiuje pristup k informaciam a
technoldgiam v oblasti automatizacii prekladu a predstavuje jeden z hlavnych vedomostnych zdrojov
pre vyskum v tejto rychlo sa rozvijajucej casti prekladatelského priemyslu. Clenstvo umozriuje
vyuZivat databazy a vyskumy TAUS v ramci vyskumnych projektov zameranych najma na
hodnotenie strojového prekladu nastrojom ,, Dynamického hodnotenia kvality” (DQF, Dynamic
Quality Framework).

AUF - Agence Universitaire de la Francophonie - prispieva k vytvaraniu vedeckého priestoru vo
francuzétine a po celom svete zdruZuje vysokogkolské a vyskumné institucie. Clenstvo v agenture
prinasa spolupracu s frankofénnymi akademickymi partnermi po celom svete. AUF ponuka sluzby
pre Studentov, lektorov a vyskumnych pracovnikov, vratane financovania mobility, pristup k on-line
Studijnym odborom a podporu vyskumnych projektov. Agentura takisto podporuje institucie, ktoré
prechadzaju modernizadciou (upgrade systémov riadenia; seba hodnotiace a hodnotiace
programy...).

Evropskd kulturni stezka sv. Cyrila a Metodéje — svojimi aktivitami podporuje zviditefnenie a
zachovanie Zivého cyrilo-metodského odkazu, podporuje krestanské korene a hodnoty zalozené na
reSpektovani a dialégu medzi fudmi rozli¢nych kultdr a vierovyznania. Stezka prepdja vyznamné
miesta a institlcie prezentujuce stdle aktudlny odkaz sv. Cyrila a Metoda a ich nasledovnikov
prostrednictvom pestrej palety produktov kultirno-vzdeldavacieho a putnického turizmu.
SocNet98 - European Network of Universities/Schools of Social Work — Ide o siet fakult zameranych
na vyucbu socialnej prace v ramci byvalého eurdpskeho programu LLP/Erasmus. SocNet riadi
vymenné pobyty lektorov a Studentov na individudlnej a bilaterdlnej Urovni, vytvara pracovnu
platformu pre partnerov v sieti a pokryva relevantné aspekty socidlnej prace prostrednictvom
organizovania a Ucasti na medzinarodnych tyZzdfioch univerzit.

Vedecko-pedagogicki a vedecki zamestnanci UKF boli v roku 2021 ¢lenmi 580 medzinarodnych

organizacii (vratane redakénych rad), z toho z FF v 246, z FPV v 152, z FSSv 94, z PF v 56 a z FSVaZ v 32
medzinarodnych organizaciach a redakcnych radach.
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13 SYSTEM KVALITY UNIVERZITY

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre v sulade so svojim Statutom, dlhodobym zadmerom
a dalsimi vnutornymi predpismi sleduje pri zabezpecovani systému kvality zakladny ciel - rozvijat
harmonickd osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost v ¢loveku a prispievat k rozvoju
vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre blaho celej spoloénosti, a tym prispievat k rozvoju vedomostnej
spolo¢nosti. V ramci manaZovania riadiacich procesov sa UKF snaZi o vytvorenie takych podmienok,
foriem a Urovne univerzitného vzdelania, v ktorych sa uplatfiuje predovsetkym sloboda myslenia,
samostatnost, zodpovednost, humanizmus, demokracia, tvorivost, novost vedeckého bdadania,
rozliénost metdd vyskumu, apolitickost, kritickost, objektivhost a dialég vo vzajomnom vztahu
pedagdga a Studenta.

13.1 MANAZERSTVO KVALITY UNIVERZITY

ManazZovanie procesov kvality na UKF sa riadi Vnatornym systémom zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre. https://www.ukf.sk/univerzita/
vhutorne-predpisy/vnutorne-predpisy-univerzity/14-univerzita/4997-vnutorny-system-zabezpecovania-kvality

Tento systém je ndstrojom strategického riadenia UKF v oblasti kultiry kvality. Je vypracovany
v stlade so Zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov, Zak. ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania
a o zmene a doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a Standardmi pre vnutorny systém zabezpedovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké skolstvo.

Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania je tvoreny suborom
vnutornych predpisov UKF a pokryva vsetky procesy vysokosSkolského vzdeldvania a procesy
vyskumnych, vyvojovych, umeleckych a dalSich tvorivych €innosti na UKF. Univerzita prostrednictvom
vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdeldvania deklaruje prijatie primarnej zodpovednosti
za kvalitu poskytovaného vzdelavania v ramci vSetkych svojich sucasti a na vSetkych uUrovniach svojho
pdsobenia. Pri naplfiani stratégie zabezpefovania kvality implementuje UKF $tandardy, ktoré
vychadzaju z ESG a Standardov pre vnutorny systém SAA. Su ¢lenené nasledovne:

a) politiky na zabezpecovanie kvality,

b) vytvaranie, Uprava a schvalovanie Studijnych programov,

c) ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta,

d) prijimacie konanie, priebeh studia, uznavanie a udelovanie akademickych titulov,

e) ucitelia,

f) zdroje na zabezpecovanie Studia a podporu Studentov,

g) zhromazdovanie a spracovanie informacii,

h) zverejriovanie informacii,

i) priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych
programov.

Systém vnutornych predpisov UKF ustanovuje pravomoci, pdosobnost a zodpovednost
jednotlivych Struktuar, veducich zamestnancov univerzity a jej sucasti, orgdnov a osob zabezpecujucich
kvalitu vysokoskolského vzdeldvania a podpory Studentov. Tieto ustanovenia su definované ramcovo,
s vytvorenim priestoru pre iniciativu a tvorivost na jednotlivych Urovniach. Kultira kvality UKF je
postavena aj na viac ako 60-ro¢nej tradicii uskutoéfiovania vysokosSkolského vzdeldvania. Sucasti
univerzity si v pripade potreby upravujui procesy a dalSie pravomoci, pdsobnost a zodpovednost
jednotlivych struktur, veducich zamestnancov, dalSich zamestnancov a inych zainteresovanych stran
za zabezpecenie kvality vysokoskolského vzdeldvania a sulvisiacich Cinnosti v sulade s potrebami
zabezpecenia aktivit v rdmci svojej posobnosti.

Osobitné postavenie v systéme zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdeldvania UKF ma Rada
kvality, ktorej pdsobnost akompetencie ustanovuju Statut Rady kvality (schvaleny v marci 2021
https://www.ukf.sk/univerzita/vnutorne-predpisy/vnutorne-predpisy-univerzity/14-univerzita/4558-statut-rady-pre-
vnutorne-hodnotenie-kvality-vysokoskolskeho-vzdelavania-ukf) a Smernica Posudzovanie Studijnych programov a
posudzovanie sposobilosti habilitacnych a inauguracnych konani na UKF.
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UKF je pre uskutocnovanie svojho poslania a plnenia svojich zdkladnych cinnosti ndleZite
personalne vybudovand. UKF disponuje dostatoénym pocétom pracovnikov pre adekvatne
zabezpecenie vzdeldvania, vyskumnej a dalSej tvorivej Cinnosti, ako aj prevddzky UKF. Na zaciatku
akademického roka 2021/22 na univerzite pbsobilo 515 ucitelov a vyskumnych zamestnancov, z toho
148 vo funkcii docent a 75 vo funkcii profesor. Prevadzku univerzity k tomuto datumu zabezpecovalo
celkovo 357 administrativnych a prevadzkovych zamestnancov. Kvalifikacna Struktira zamestnancov
zodpoveda velkosti a rozsahu ¢innosti a kontinudlne sa zlepSuje.

Pre procesy vyberu, prijimania, adaptdcie, hodnotenia, vzdelavania, odmenovania a uvolfiovania
zamestnancov vytvorila UKF osobitné vnitorné predpisy ako: Organizaény poriadok UKF, Pracovny
poriadok UKF, Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych
ucitelov a vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov
UKF, Smernicu o zdsadach odmenovania zamestnancov UKF (Platovy poriadok), prikazy rektora
k systemizacii funkénych a pracovnych miest zamestnancov fakult, organizacnych sucasti a Rektoratu
UKF. Sucasti UKF si vytvdraju nadvaznu politiku zameranu na zabezpecenie personalnych zdrojov a
definovanie a overovanie pracovného vykonu zamestnancov.

UKF ma na fungovanie vnutorného systému zabezpeéené primerané finanéné zdroje. Hlavnym
nastrojom finan¢ného riadenia je rozpocet UKF, ktory sa prioritne sustreduje na plnenie hlavnych uloh
UKF aje schvalovany Akademickym sendatom UKF a Spravnou radou UKF. UKF dodrZiava princip
vyrovnaného hospodarenia jednak na drovni univerzity, ale aj na Urovni jej sucasti. Znamena to
zabezpecenie krytia vydavkov prijmami ziskanymi z vykonov v jednotlivych oblastiach cinnosti
univerzity (vzdelavacej, vyskumnej a vyvojovej a v oblasti angaZovanosti pri podpore rastu
hospodarstva a rozvoja spoloCenského a kulturneho Zivota). UKF vynakladd Usilie na ziskanie
financnych prostriedkov z dalSich zdrojov doma aj vzahranié¢i, ako su napriklad narodné a
medzinarodné grantové schémy alebo vyskumné kontrakty. Na financovanie dlhodobych rozvojovych
projektov univerzita v pripade potreby vyuziva aj prebytkovy rozpocet z niektorych rokov.

Pri vytvarani rozpoctu UKF sa dlhodobo pouZiva metodika zaloZzend na vykonoch v oblasti
vzdeldvania atvorivych ¢innosti na principoch pridelovania Stdtnej dotacie z ministerstva, ktord
zarucCuje trvalo udrzatelné financovanie UKF.

UKF dlhodobo venuje néleZiti pozornost zlepsovaniu materidlnych a priestorovych podmienok
na plnenie svojich hlavnych ¢innosti. Ciefavedome sa rozsiruji a modernizuju priestory pre vzdeldvanie
a vyskum. Univerzita disponuje modernymi ucebnami a laboratériami pre vyskum, kde zamestnanci
a Studenti, najma doktorandského studia, mozu realizovat svoje zavereéné prace. Pozornost sa venuje
komplexnému budovaniu, rekonstrukcii a modernizacii ubytovacich kapacit pre studentov. Univerzitna
kniZznica UKF splfia véetky atributy modernej akademickej kniznice. Je zabezpeleny pristup do
bibliografickych a plnotextovych databaz. UKF kladie d6raz na budovanie a modernizéaciu technickej
infrastruktiry datovej a telekomunikaénej siete, vypoctovej techniky a programového vybavenia, a to
nielen vo vzdelavacich a prevadzkovych priestoroch univerzity, ale aj v Studentskych domovoch. Za
ucelom efektivneho riadenia Standardnych procesov su nasadené viaceré elektronické informacné
systémy (Akademicky informacny systém, Intranet webového sidla univerzity, e-learningovy systém,
systém spravy dokumentov a pod.) vratane antispamovej a antivirovej ochrany a systémové riesenie
spbésobu zadlohovania udajov.

Do manazovania kvality university su zapojeni aj Studenti. Priamym ndstrojom zapojenia
Studentov do zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania je ¢innost Studentov v Rade kvality
UKF av Akademickom sendte UKF, v akademickych sendtoch fakult, v disciplindrnych komisiach,
v poradnych organoch rektora a poradnych organoch prorektorov, ato najma v kolégiu rektora,
v komisii pre vzdeldvanie, v komisii pre vonkajsie vztahy a socidlne veci av ubytovacej komisii.
Zapojenie $tudentov v Rade kvality UKF upravuje Statut Rady kvality UKF. Zapojenie $tudentov v
organoch akademickej samospravy a komisiach upravuje Statit UKF, Organizaény poriadok UKF,
Disciplinarny poriadok pre $tudentov a ich rokovacie poriadky. Studenti maju zakonom ustanovené
pravo periodicky hodnotit vzdeldvanie a uéitelov. Spésob organizovania $tudentskych hodnoteni
kvality je stanoveny Smernicou Zisady hodnotenia vzdeldvania a uditefov §tudentmi univerzity. Zapojenie
Studentov, v Strukture pocet zapojenych Studentov a pocet zaevidovanych hodnoteni, je monitorované
prostrednictvom Spravy o vzdeldvacej ¢innosti na UKF. UKF systematicky pracuje so Studentskym
parlamentom UKF. Priestor na vyjadrenie ndzorov Studentov je zabezpeceny cestou pravidelnych
stretnuti s vedenim UKF a dekanmi fakult. Studenti komunikuji problémy suvisiace so $tudiom
a Studentami aj v Studentskom c¢asopise Obcas necas a na sociadlnych sietach. Sucéasti UKF si vytvaraju
nadvaznu politiku zamerand na zapojenie Studentov do zabezpecenia kvality vysokosSkolského
vzdeldvania v rdmci svojej p6sobnosti.
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Napltianie svojho poslania kazdoroéne vyhodnocuje cestou sebahodnotiacich sprav, ktorymi su
na univerzitnej Urovni: Vyro€nd sprava o ¢innosti, Vyro¢na sprava o hospodareni, Sprava o vzdelavacej
¢innosti, Sprava o vyskumnej, umeleckej a dalSej tvorivej Cinnosti UKF, Sprava o medzinarodnej
¢innosti a dalSie. Spravy su prerokdvané v organoch univerzity — v Akademickom senate UKF, Vedeckej
rade UKF a Spravnej rade UKF. Vysledky ¢innosti UKF su predkladané a diskutované aj na verejnych
zasadnutiach Akademickej obce UKF. Vyrocnd sprava o hospodareni sa predklada na Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (dalej len ,,ministerstvo”). Vyrocnu spravu o ¢innosti a Vyroc¢nu
spravu o hospoddreni UKF zverejiuje na svojom webovom sidle. Periodicky, spravidla v Stvorroénych
intervaloch, UKF vyhodnocuje plnenie DIhodobého zdmeru UKF a aktualizuje ho.

Vyrocné spravy o ¢innosti a spravy o hospodareni UKF , Vyro¢né spravy predkladané do Vedeckej rady UKF,
Akademického senatu UKF, Spravnej rady UKF,

https://www.ukf.sk/univerzita/dlhodoby-zamer,

https://www.ukf.sk/images/univerzita/O univerzite/A4 VDZUKF2019-21 web.pdf

13.1.1 HOSPODARENIE A FINANCNE RIADENIE AKO PODPORNY PROCES PRE
MANAZERSTVO KVALITY UNIVERZITY

UKF ma na fungovanie vnutorného systému vyclenené dostatocné financné zdroje, ktoré
zodpovedaju jej velkosti a rozsahu uskutoénovanych vzdelavacich, tvorivych a dalSich suvisiacich
¢innosti.

Hospodarenie a financné riadenie na UKF vytvaranim optimalnych materidlno—technickych
a personalnych podmienok podporuje plnenie Gloh univerzity v silade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z.
o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Statitom
UKF v Nitre, s Dlhodobym zdmerom UKF v Nitre na roky 2019 — 2025, so zmluvou o poskytnuti dotacie
zo $tatneho rozpodtu prostrednictvom rozpoctu MSVVaS SR a jej dodatkov, dal$imi vieobecne
zavaznymi predpismi a vnitornymi predpismi UKF.

NajdolezitejSim nastrojom financného riadenia pre UKF je rozpocet vynosov a ndkladov v
nadvaznosti na rozpocet prijmov a vydavkov, ktory schvaluje Akademicky senat UKF a Sprdvna rada
UKF na navrh rektora. Len s ohladom na predvidanie finanénych tokov mozno posudzovat potencidl
univerzity v oblasti hospodarenia, efektivne ho vyhodnocovat a prijimat rozhodnutia. Rozpoéet UKF
zohladnuje viaczdrojové financovanie, planované su vsetky verejné finanéné zdroje, s ktorymi UKF
hospodari: dotacia zo Statneho rozpoctu vratane vyskumnych, edukacnych a inych projektov, prijmy
z projektov EU a zo zahraniénych projektov, z darov, zo $kolného a poplatkov spojenych so $tidiom,
z dalSieho vzdelavania, z ubytovania Studentov a ostatnych a z dalSich aktivit v ramci hlavnej ¢innosti.
Zostavuje sa ako sucet ciastkovych rozpoctov prijmov a vydavkov organizacnych sucasti UKF:
Rektoratu a celouniverzitnych pracovisk, fakult a Studentskych domovov. Rozpoctované
naklady/vydavky su plne kryté rozpocCtovanymi vynosmi/prijmami. Pri pouZivani finan¢nych
prostriedkov sa prednostne respektuje ucel ich poutzitia a uréeny prijimatel. Z volnych zdrojov sa
financuju rozvojové zamery, skvalithovanie priestorovych podmienok a technického vybavenia.
O poutziti finanénych prostriedkov na vydavky v zmysle schvaleného rozpoctu rozhoduje vedenie
prislusného organizacného subjektu a za hospodarne, ucelné, ucinné a efektivne pouZitie financnych
prostriedkov zodpoveda na fakultach dekan, na rektordte kvestor a na celouniverzitnych pracoviskach
riaditel.

Z hladiska finan¢ného riadenia je najvyznamnejsim motivacnym prvkom a hmotnym stimulom
rozpis dotdcie zo Statneho rozpoctu organizacnym sucastiam univerzity, zaloZeny na vykonovych
ukazovateloch v oblasti vzdelavania, vedy a dalsSej tvorivej ¢innosti. Tym sa zabezpecuje sprehladnenie
financnych tokov univerzity a su vytvorené mechanizmy motivacie a stimuldcie vsetkych
pedagogickych zamestnancov a vyskumnych pracovnikov, ktori dosahovanim wvysSich pracovnych
vykonov priamo ovplyviuju vysku pridelenej dotécie zo Statneho rozpoctu univerzite, fakulte a tym aj
svojmu pracovisku.

PInenie rozpoctu sa sleduje priebeine, ale hlavnym ndstrojom vyhodnocovania hospodarenia
a financovania je Vyro¢na sprava o hospodareni, schvaluje Akademicky senat UKF a Spravna rada UKF,
Udaje apredkladd sa MSVVaS SR. Rozdelenie dosiahnutého zisku tieZ podlieha schvéleniu
Akademického senatu UKF a Spravnej rady UKF.

Principy financného riadenia, popis procesov, postupov, kompetencii a zodpovednosti su
zakotvené vo vnutornych predpisoch UKF. Podporou riadiacich procesov st informacné systémy, vdaka
ktorym sa zautomatizovalo velké mnozZstvo monotdonnych cinnosti (akademicky informacny systém,

98


https://www.ukf.sk/univerzita/vyrocne-spravy
https://www.ukf.sk/intranet/vyrocne-spravy
https://www.ukf.sk/intranet/vyrocne-spravy
https://www.ukf.sk/univerzita/dlhodoby-zamer
https://www.ukf.sk/images/univerzita/O_univerzite/A4_VDZUKF2019-21_web.pdf

ubytovaci informacny systém, knizni¢ny informacny systém, systém na evidenciu projektovej ¢innosti,
systém pre spravu dokumentov, objednavkovy systém, e-learningové systémy, stravovaci,
dochadzkovy, pristupovy a zabezpecovaci systém, finan¢ny informacny systém SOFIA a i.). Priebezne
sa rieSi ich aktualizdcia a upgrady tak, aby sluzili ¢oraz naro¢nejsSim procesom na Urovni univerzity a jej
organizaénych sucasti.

13.2 KVALITA VZDELAVANIA

V zmysle rdmcovych dokumentov EU zameranych na zvy3ovanie kvality v procese vzdelavania
a implementovanych poZiadaviek v legislativnych predpisoch SR aplikovala univerzita procesy
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania pri tvorbe a schvalovani Studijnych programov,
ich monitoringu a pravidelnej kontrole a zabezpecovala plnenie Standardov pri realizacii vzdeldvacieho
procesu vramci Studijnych programov. Univerzita sledovala a vyhodnocovala atraktivitu
zabezpecovanych Studijnych programov prostrednictvom vyhodnotenia ukazovatelov prijimacieho
konania a uplatfiovala postupy, ktoré zabezpecuju prijatie Studentov s najvysSou mierou schopnosti
a najlepsimi Studijnymi predpokladmi. Univerzita si¢asne monitorovala pocet Studentov a pocet
absolventov v prislusSnom akademickom roku, ako aj vyvoj poctu Studentov a absolventov
v jednotlivych stuprioch vysokoskolského studia v ostatnych rokoch a Gspesnost Studentov na statnych
skuskach, zaverecné préce, proces schvalovania zaverecnych prdc a vzdeldvaci proces v kltucovych
ukazovateloch jeho kvality. Predmetom vyhodnotenia boli zdrovern Studijné vysledky Studentov
a Uspednost v studiu, personalne zabezpelenie a kvalifikacnd Struktdra zamestnancov, ktori
zabezpecuju vyucbu v Studijnych programoch a hodnotia vysledky vzdelavania, kritérid hodnotenia
a zabezpecenie objektivity hodnotenia, spdtna vazba a ocenovanie Studentov, zabezpecenie
pedagogickej aodbornej praxe Studentov, monitorovanie potrieb Studentov, poskytovanie
podpornych a poradenskych sluzieb pre Studentov a rieSenie Ziadosti a staznosti Studentov, podpora
zahrani¢nych mobilit Studentov a pedagdégov, informacné systémy podporujuce vzdeldvaci proces,
monitoring zamestnanosti absolventov. Identifikované ukazovatele boli spracované a publikované v
podobe samohodnotiacej Spravy o vzdelavacej ¢innosti UKF v Nitre za akademicky rok 2020/2021,
ktora bola predloZzend Kolégiu rektora UKF a Vedeckej rade UKF v Nitre diia 1. 12. 2021. Vedecka rada
Spravu o vzdeldvacej ¢innosti za akademicky rok 2020/2021 vzala na vedomie vyjadrenim sihlasu s
Uznesenim 4/12/2021 (Vedecka rada UKF v Nitre prerokovala a berie na vedomie Spravu ovzdelavacej
¢innosti na UKF v Nitre za akademicky rok 2020/ 2021.)

Identifikované informacie, zozbierané prostrednictvom monitorovania klu¢ovych ukazovatelov
a obsiahnuté v tejto sprdve, st zdrojom pre manazérske postupy a prijimanie opatreni optimalizujlcich
podmienky pre stadium, zdzemie pre vedecky vyskum sciefom dosiahnut narodne uznavanu
inStitucionalnu kvalitu vzdeldvania svysokou mierou uplatnenia absolventov na domacom
i zahrani¢nom trhu prdce a zabezpeceni udrzatelnosti konkurencieschopnosti Univerzity Konstantina
Filozofa v Nitre.

Systém riadenia kvality vzdeldvania UKF zaloZeny na ESG je sucastou Systému riadenia kvality
UKF. V zmysle principov kvality vzdeldvania popisanych v revidovanych standardoch a usmerneniach
na zabezpecovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania (ESG, 2015) uvadzame
vybrané kvantitativne ukazovatele.

13.2.1 POSTUPY UPLATNOVANE NA FAKULTACH PRI SCHVALOVANI
A MONITOROVANI STUDIJNYCH PROGRAMOV

Tvorcovia programu uskutocnuju analyzu poZiadaviek trhu prace na regionalnej, narodnej, prip.
eurdpskej trovni a realizuju prieskum ponuky SP v domécom a zahraniénom edukaénom priestore.
Studijny program je vytvérany tak, aby bol atraktivny svojim obsahom, uplatiiovanymi metédami
vzdelavania a orientaciou profilu absolventa (atraktivita vychadza z analyzy poZiadaviek trhu prace
a sledovanych postojov Studentov), tak aby systematicky prepajal vzdelavanie a aktudlne poznatky vedy,
dalej tak, aby zodpovedal potrebam praxe a poZiadavkdm trhu prace (priama komunikacia
s potencidlnymi zamestnavatelmi na odbornych a vedeckych férach a pri formalnych a neformalnych
diskusiach a pod., realizuje sa prieskum v ramci zavere¢nych prac a odbornych aktivit tvorcov programu
orientovany na potreby praxe a potrebnu Uroven poznatkov a sposobilosti pre vykon konkrétnych
¢innosti spojenych s povolanim, absolventi fakult sa mdzu periodicky vyjadrovat k ziskanému vzdelaniu,
napr. FSS, PF a i.) a zohladrioval kvalifikaéné predpoklady definované narodnym kvalifikaénym ramcom.
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Do procesu tvorby, schvalovania a monitorovania Studijného programu su zaroven zapajani
Studenti a interné a externé zainteresované strany. Pri reakreditacii je identifikovana oblast zaujmov
Studentov, ktora je reflektovana doplnenim ponuky povinne volitelnych a volitelnych predmetov
v $tudijnych planoch (PF, FSS, FPV), pri tvorbe novych programov je to identifikdcia nazorov a navrhov
Studentov pribuznych Studijnych programov, ktori hodnotia svoje programy prostrednictvom
$tudentskych dotaznikov (vietky fakulty). Studenti sa priamo zG&astfiuju rokovania organov fakult, ktoré
schvaluju alebo hodnotia predkladané Studijné programy.

Garanti a zabezpecujuci pedagdgovia aktivhe komunikuju s praxou a so studentmi Studijnych
programov a prehodnocuju ich postoje kSstudijnym programom, Studijnym planom, Studijnym
predmetom, sleduju Uroven poznania vedy v jednotlivych oblastiach vzdelavania: reflexia tychto
postojov a identifikovanej Urovne poznania sa nasledne odrdza aj v inovacii obsahov a odporucanych
literarnych zdrojoch, definovanych vystupov zo vzdelavania a podmienkach na absolvovanie predmetu.
V roku 2021 v rdmci procesu zosuladovania svojho vnutorného systému kvality so Standardmi pre
Studijny program SAA univerzita upravila v sulade s § 2 pism. g) zdkona o kvalite a zosuladila vsetky
Studijné programy, ktoré planuje nadalej poskytovat a predloZila ich na schvélenie Rade kvality UKF.
Procesy hodnotenia suladu studijnych programov so Standardmi su planované v marci az maji 2022.

Pri predloZeni navrhu akreditacného spisu nového Studijného programu (v roku 2021 bolo
predlozené 8 novych $tudijnych programov SAAVS) sa sledovala Grover publikagnej ¢innosti garanta,
0s0b zabezpecujcich profilové predmety a pracoviska, Uroven vyskumnej a projektovej ¢innosti garanta
a pracoviska, materidlne, priestorové atechnické zabezpecenie, persondlne zabezpecenie a ludské
zdroje, jednoznacné vymedzenie vystupov z procesu vzdelavania a ich reflexia s profesijnymi standardmi
a kvalifika¢nymi rédmcami, transfer profilu absolventa vo vymedzenom obsahu 5P, reflexia poziadaviek na
absolvovanie programu s profilom absolventa, reflexia poZiadaviek na uchadzaca s profilom absolventa
a naro¢nostou obsahu, uréenie obsahu a narocnosti statnej skusky a jej kreditové vymedzenie, pracovna
a Casova zataz Studenta pocas jednotlivych rokov S$tudia, kreditova vyvazenost pocas semestrov
a jednotlivych rokov (podla formy studia), pomer prezencného Stldia a samostudia, kreditova dotacia
a naro¢nost predmetu, reflexia profilu absolventa v stanovenom cieli predmetu, reflexia ciela vo
vymedzenom obsahu a vykonovom Standarde predmetu, vhodnost a opodstatnenost metdd a sposobov
hodnotenia (reflexia vysky kreditov ECTS), vhodnost a inovativhost metdd a foriem vzdeldvania, dostatok
zdrojov pre $tudium a ich dostupnost.

V procese schvalovania a monitorovania Studijnych programov sa kich kvalite vyjadrovali aj
subjekty, ktoré v ramci nich nerealizuju vyucbu, konkrétne veduci katedier, prodekani zodpovedni za
kvalitu Studijnych programov, dekani fakult, ¢lenovia akademickych senatov fakult vratane Studentov,
¢lenovia vedeckych rad fakult, Slovenska akreditacna agentura, ktora sledovala naplnenie ciela procesu
tvorby Studijnych programov, personalne zabezpecenie programu v garanciach programu a predmetov
a celkové zabezpecenie programu na pracovisku, materidlne a technické podmienky pre zabezpecenie
programu, reflexiu aktudlnych poznatkov vedy v ndvrhu programu, reflexiu opisu odboru v ndvrhu SP,
vymedzenie vystupov z procesu vzdeldvania aich reflexiu s profesijnymi Standardmi a kvalifikacnymi
ramcami, profil absolventa a transfer profilu absolventa vo vymedzenom obsahu SP, plnenie jednotlivych
$tandardov v navrhu SP. Kontrolu namieste uskuto¢nila v juli 2021 a v novembri rozhodla o sulade
Studijnych programov so standardmi pre Studijny program.

13.2.2 VZDELAVACI PROCES A JEHO KVALITA

Vzdelavanie na UKF sa riadi kritériami a predpismi vymedzenymi v externych dokumentoch a
vnutornych aktoch riadenia. Orientacia na Studenta je na univerzite zabezpecovana optimalizaciou
podmienok pre studium a vyberom persondlnych kapacit zabezpecujucich edukaciu v jednotlivych
predmetoch Studijnych programov. Postupy a nastroje viazané na vzdelavanie orientované na Studenta
sa tykaju flexibilnych sposobov a metdd sprostredkovania obsahu vzdelavania, ktoré reflektuju potreby
adiverzitu Studentov adefinované vysledky vzdeldvania v jednotlivych Studijnych programoch
a postupov hodnotenia dosiahnutych vysledkov. Ukazovatele, ktoré univerzita monitoruje
a vyhodnocuje vo vztahu k vzdeldvaciemu procesu, su: studijné vysledky Studentov a Uspesnost v studiu,
persondlne zabezpeclenie a kvalifikacna Struktura zamestnancov, ktori zabezpecuju vyucbu v studijnych
programoch a hodnotia vysledky vzdelavania, kritérida hodnotenia a zabezpecenie objektivity hodnotenia,
spatnd vazba aocenovanie Studentov, zabezpecenie pedagogickej a odbornej praxe Studentov,
monitorovanie potrieb Studentov, poskytovanie podpornych a poradenskych sluZieb pre Studentov
arieSenie Ziadosti astaznosti Studentov, podpora zahrani¢nych mobilit Studentov a pedagdgov,
informacné systémy podporujuce vzdelavaci proces, monitoring zamestnanosti absolventov.
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13.2.2.1 Studijné vysledky $tudentov a Uspednost v $tudiu

Kontrola studia Studentov, ktorej vysledkom je hodnotenie, je v rdmci predmetov UKF priebeznd
a zaverecna. Podmienky a metddy ukonéenia predmetov st uréené v akreditacnom spise a zverejnené
v informacnom liste predmetu.

Tabulka 29: VaZeny $tudijny priemer studentov denného $tudia v AR 2020/2021

Roénik
Fakulta 1. Bc. 2. Bc. 3. Bc. 1. Mgr. 2. Mgr. Celkovy priemer
Priemer Priemer Priemer Priemer Priemer
FPV 1,93 1,85 1,61 1,57 1,40 1,67
FSVaz 1,72 1,73 1,84 1,61 1,54 1,69
333 1,85 1,70 1,54 1,57 1,47 1,63
FF 1,87 1,91 1,69 1,60 1,43 1,70
PF 1,83 1,78 1,75 1,47 1,52 1,67
UKF 1,84 1,79 1,69 1,56 1,47 1,67
Vysledky v studiu - vazeny Studijny priemer
19 1,85
L& Lo 1,81
18 176 e
e el BT4
s 167
1,65
1,6
1,55
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

Graf 25: Vysledky v studiu — vaZeny Studijny priemer

Tabulka 30: Podiel Studentov denného studia, ktori nesplnili podmienky na pokracovanie v studiu, alebo
prekrodili Standardnu dlzku stadia v AR 2020/2021
% podiel Studentov denného studia

Fakulta nesplnili podmienky na pokracovanie prekroéili $tandardnu dizku $tudia
Bc. Mgr. Bc. Mgr.

FPV 21,92 5,38 15,18 9,17

FSVaz 6,11 1,79 7,09 3,57

FSS 3,35 2,35 5,86 4,70

FF 8,43 3,19 11,75 8,00

PF 6,99 2,49 19,94 7,98

UKF 9,36 3,04 11,96 6,68

Tabulka 31: Pocet

Studentov, ktori nepokracuju v 2. ro¢niku Studia bakalarskeho Stidia z dévodu zanechania alebo vylicenia

% podiel Studentov denného studia

nesplnili podmienky na pokracovanie - vyluceni zanechali Studium
Fakulta
pocet podiel z poctu Studentov 1. roc. pocet |podiel z poctu Studentov 1. roc.

FPV 16 5,06 98 31,01
FSVaz 30 11,40 22 8,37
FSS 8 6,29 12 9,44
FF 58 12,64 59 12,85
PF 50 12,92 98 6,59
UKF 162 9,66 289 13,65
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13.2.2.2  Personalne zabezpecenie a kvalifikacna Struktura zamestnancov, ktori zabezpecuju

vyucbu v Studijnych programoch a hodnotia vysledky vzdelavania

Univerzita zabezpecuje kvalitu pedagégov po6sobiacich v jednotlivych Studijnych programoch
prostrednictvom stanovenych postupov na vyberové konanie tak, aby bola dokladovana nevyhnutnd
minimalna Uroven poZadovanych vedomosti, zrucnosti a kompetencii potrebnych na vyucbu
predmetov, na zabezpecdovanie ktorych je vyucujuci prijimany, dalej uskuto¢iovanim hodnotenia
pedagdgov studentmi, realizdciou sebahodnotenia vyucujucich a vytvaranim prilezitosti k rozvoju a
rozsireniu odbornych schopnosti a vedomosti vyucujucich. Okrem zamestnancov v zamestnaneckom
pomere zabezpecuju vyucbu aj odbornici z praxe, ¢im fakulty deklaruji prepojenie s praxou.

Tabulka 32: Pocty vedecko-pedagogickych a vedeckych zamestnancov uskutocnujtcich vzdelavanie

a hodnotenie vysledkov vzdelavania v roku AR 2020/2021 podla kvalifikaénej struktiry

Hodnotenie Absolvoval Priebezné hodnotenie Skuska

Kvalifikacna 25 LS yAS LS A3 LS

Struktara 2020/21 2020/21 2020/21 2020/21 2020/21 2020/21
bez PhD. 29 39 23 24 26 20
PhD. 301 303 226 226 289 244
doc. 147 143 107 101 152 122
prof. 56 61 51 48 68 60

Sebareflexivhe kompetencie pedagéga su povaZované na univerzite za vyznamny nastroj
zvySovania didaktickych a odbornych kompetencii, preto je sucastou systému hodnotenia kvality
pedagogickych zamestnancov monitorovanie sposobov prijimania spatnej vazby vyucujucimi k ich
pedagogickému vykonu. Nastrojmi sebahodnotenia vyucujucich (ich vedomosti, zrucnosti,
kompetencie, efektivnhost vyuzivanych metdéd vyucby) si dotaznikové prieskumy hodnotenia
vyucujucich Studentmi, anketové prieskumy realizované samotnymi vyucujdcimi na konci
prednaskového obdobia za Ucelom poskytnutia spatnej vazby ku kvalite vyucby a reflexii Studentov,
evaluacné dotazniky a semiprojektivne techniky po ukonceni semestra alebo tematického
vzdeldvacieho celku, osobné SWOT analyzy vyucujucich a pod. Veduci pracovnici Standardne poskytuju
vyucujlucim spatnu vazbu k ich pedagogickému vykonu v individudlnom rozhovore tvarou v tvar, a to
na zaklade vyhodnotenych spatno-vazobnych dotaznikov Studentov k procesu vzdeldvania. Vyucujuci
o vysledkoch hodnotenia vedie s nadriadenym rozhovor, ma priestor na prejavenie vlastného nazoru
a prezivania. V pripade problémovych situacii je osobné poskytnutie spatnej vazby realizované
bezprostredne z pozicie priameho nadriadeného. Vysledkom je spravidla korekcia spravania
vyucujuceho v procese vzdeldvania Studentov (v pripade negativne]j spatnej vazby k jeho postojom ku
Studentom, spravaniu alebo metdédam vzdeldvania a hodnotenia). Kazdy hodnoteny pedagdég ma
pristup k vlastnému hodnoteniu prostrednictvom Akademického informaéného systému.

V kontexte vytvdrania prilezitosti k rozvoju a rozsireniu odbornych schopnosti a vedomosti
vyucujucich monitoruje univerzita zapojenost zamestnancov do programov a kurzov dalsieho
vzdeldvania organizovanych priamo univerzitou ako aj externymi vzdelavacimi institdciami.

V akademickom roku 2020/2021 UKF identifikovala rézne druhy a formy dalSieho vzdelavania
poskytované zamestnancom univerzity z Urovne univerzity a z externého prostredia. UKF zabezpecila
dalsie vzdeldvanie formou Skoleni v ramci univerzitného e-learningového portalu pre 218 ucastnikov.

13.2.2.3 Kritérida hodnotenia a zabezpecenia objektivity hodnotenia

Zakladné pravidla hodnotenia Studentov platné pre vsetky fakulty si vymedzené v Studijnom
poriadku UKF (aj v Studijnych poriadkoch fakult pre doktorandské stidium). Pre vsetky Studijné programy
a ich predmety boli v akademickom roku 2020/2021 zverejnené v AIS poZiadavky na ukonéenie predmetu
a ziskanie kreditov. Fakulty mali v hodnotenom roku formulované a zverejnené dalsie kritéria hodnotenia
$tudentov: v elektronickej nastenke predmetu v AIS (FSVaz, PF), v Sprievodcovi $tidiom (PF, FSS, FF), vo
verejne dostupnom dokumente k vnitornému systému kvality PF UKF a vnatornému systému kvality FSS
UKF, verbalnou prezentaciou kritérii hodnotenia vyuéujlcim na zaciatku semestra (FSVaz, FSS, FF, PF).

Jednym z ukazovatelov centracie na Studenta, s cielom zvysit objektivitu hodnotenia, je umoznit
Studentom hodnotenie viac ako jednym hodnotitelom vo variabilnych formach. V nasledujucej tabulke su
uvedené pocty predmetov s viac hodnotitelmi na fakultach v semestroch akademického roka 2020/2021,
pricom do poctu nie su zapocitané predmety Statnej skusky. Pozitivnym ukazovatelom je, ak podiel
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predmetov s viac hodnotitelmi z celkového poctu realizovanych predmetov je minimalne 50 % na fakulte
v kazdom stupni studia.

Fakulty univerzity v hodnotenom obdobi mali zverejnené pravidla tykajlce sa absencie Studentov na
vyucovani eSte pred jeho zahdjenim formou Ustneho zverejnenia poziadaviek na zaciatku semestra kazdym
vyucujucim, ako aj v Systéme kvality vzdelavania PF UKF (PF), v elektronickej nastenke predmetu v AIS (FSVaZ)
a prostrednictvom informaénych listov predmetov v AIS (FPV, FSS). Podmienky boli priebeZne upravené pri
prechode na distanénu formu vzdelavania.

Tabulka 33: Pocet predmetov Studijnych programov*, v ktorych sa hodnotenie vysledkov vzdelavania v AR
2020/2021 zabezpeéovalo viac ako jednym hodnotitefom**

LS 2020/2021 ZS 2020/2021
A = > = >
\ E =} ~ E (=]
Fakulta 3 2 - ] 2 - 3
s © = = o © = r= o
> o - % > o - %
>5 o £ o o £ o
= c i c
2 = o 5 = o 5
S [ S o> 22 S o=
2 s S e s S <<
Bc 211 130 61,61 242 141 58,26
FPV Mgr 140 63 45,00 161 75 46,58
PhD. 84 13 15,48 38 4 10,53
Bc. 119 21 17,65 128 14 10,94
FSVaz Mgr. 32 0 0 47 1 2,13
PhD. 24 8 33,33 33 9 27,27
Bc. 164 37 22,56 174 40 22,99
FsS Mgr. 85 22 25,88 107 34 31,78
PhD. 5 0 0 5 0 0
Bc. 521 198 38,00 558 198 35,48
FF Mgr. 238 68 28,57 346 91 26,30
PhD. 101 29 28,71 92 29 31,52
Bc. 523 113 21,61 556 137 24,64
PF Mgr. 236 41 17,37 285 45 15,79
PhD. 92 22 23,91 66 3 4,55
Pozndmka:

*nezapocitané predmety Stdtnej skusky a obhajoby zdverecnych prdc
**nejde o udaj o existencii viacerych vyucujucich uvedenych v informacnom liste predmetu vo vztahu k jednému predmetu,
ale o redlne hodnotenie toho istého predmetu viacerymi hodnotite/mi

13.2.2.4 Spatna vazba a ocenfiovanie Studentov

Vzdeldvaci proces a jeho hodnotenie na univerzite respektuje princip vzajomného respektu medzi
pedagdgom a Studentom. Deklaracia poZiadavky vzajomného respektu je zaroven zakotvena v Etickom
koddexe UKF, ktory je platny tak pre zamestnancov, ako aj Studentov UKF. Fakulty kladu déraz na podporu
vzajomného respektu vo vztahu Student a pedagdgov zmysle kultivovania kultdry komunikacie medzi
pedagdégom a Studentom. Kladu doraz na profesionalny pristup vysokoskolského pedagdga, vyucbu
podla platného rozvrhu, jasné stanovenie kritérii na udelenie hodnoteni, preferuju orientdciu na kladné
vysledky vzdeldvania dosiahnuté Studentom, respektovanie etickych a moralnych zadsad vo vzajomnej
komunikacii u¢itel - $tudent. Studenti maju priestor na slobodné vyjadrenie sa k vyu¢be prostrednictvom
fokusovych skupin (rozvrh, obsah predmetov, ndvrhy na edukacné aktivity nad ramec Studijnych
programov a iné). Studijni poradcovia prezentuju poZiadavky $tudentov na zasadnuti katedry/Ustavu.
Partnersky vztah avzajomny respekt medzi pedagégom a studentom je posiliovany vytvaranim
prileZitosti pre kooperativne aktivity vramci vedeckych, kultirnych ainych projektov, tvorbou
spolo¢nych vyskumnych vystupov, kooperativnymi aktivitami pri prileZitosti NUD, SDNU, podporou
dobrovolnickych aktivit a podobne.
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Vsetky fakulty univerzity poskytovali v hodnotenom roku spatnu vazbu studentom ohladne ich
uéenia sa/vzdeldvania priebezne v priebehu vzdelavania, kde boli studenti usmerfiovani v pripade, Ze ich
priprava nebola optimalna a v sulade s ocakdavanymi vysledkami vzdeldvania, priCom taktiez bola
priebeine poskytovana pozitivna spatna vazba k ich vysledkom a progresu. Vsetky fakulty zabezpecovali
poskytovanie spatnej vazby a poradenstvo Studentom prostrednictvom konzultacnych hodin (k
zaverecnym pracam od Skolitelov, k individudlnym poZiadavkam Studentov), ktoré maju vypisané vsetci
vyucujuci, dalej aj prostrednictvom individualnych odpovedi na e-maily Studentov (Studentsky web-mail
UKF). Na individualnu, ale aj skupinovu online komunikaciu pocas distanc¢nej formy vzdelavania bol
vytvoreny univerzitny videkonferencny systém Meet, ktory vytvoril priestor nielen na vzdelavanie, ale aj
konzultacie so Studentmi. Spatnou vazbou studentom na vsetkych fakultach, ktori vypracovali zavere¢nu
pracu a vloZili ju do AlS, bol oponentsky posudok, ktory je taktiez evidovany v AlS (plati aj pre rigorézne
prace). Vsetky fakulty vykazovali spatnu vazbu prostrednictvom hodnotenia dosiahnutych vysledkov
vzdeldvania v AIS (absolvoval, priebeiné hodnotenie, skuska vsulade sECTS). Studenti, ktori
v hodnotenom roku absolvovali odborni/pedagogicku prax, ziskali spatni vazbu od metodikov praxe,
sprievodcov praxe, cvicnych ucitelov a dalSich zainteresovanych stran. FSVaZ poskytovala v hodnotenom
akademickom roku Studentom spatné vazby aj prostrednictvom motivaénych a koucovacich rozhovorov
s odbornikmi z externého prostredia. Studenti mali moznost nahliadnut do pisomnych prac, ktoré boli
podkladom pre udelenie hodnotenia (FPV, PF, FSVZ, FF, FSS) s poskytnutim aj Ustnej spatnej vizby.

Vyznamnym nastrojom poskytovania spatnej vazby Studentom oich Studijnom progrese
a celkovom studiu je poskytovanie oceneni a motivacnych Stipendii, ktoré maju okrem spatnovazobnej
funkcie aj motivacny rozmer.

Vyznamnym nastrojom poskytovania spatnej vazby Studentom oich Studijnom progrese
a celkovom studiu je poskytovanie oceneni a motivacnych Stipendii, ktoré maju okrem spatnovazobnej
funkcie aj motivacny rozmer.

Tabulka 34: Sposoby poskytovania informacii potrebnych k rastu a progresu studenta realizované na fakulte
v AR 2020/2021 a ich dopad

Sposob/nastroj poskytovania informacii potrebnych

k rastu a progresu kazdého Studenta e A el

Web fakulty, broZura sprievodca studiom, AlIS, Uradna | Informovanost $tudentov/véasna diagnostika
tabula fakulty, zasadnutia akademickej obce. a prevencia problémov pocas studia.

Zverejfiovanie zapisnic zrokovani kolégii dekana, | VSeobecnd informovanost odiani na fakulte
Akademickych senatov a vedeckych rad fakult. a transparentny pristup k informaciam.

Praktické asimulované nacviky na  konkrétnych | ZlepSenie manudlnych zruénosti a schopnost adekvétne
prikladoch z praxe (zdravotnicke smery $tudia FSVaZ). | reagovat a riesit konkrétne situacie.

Organizacia kurzov zaujmového vzdelavania. Doplnenie Specifickych vedomosti a zrucnosti, rast
a progres.
Predpraxové a popraxové seminare — odborna prax. Vymedzenie zamerania vykonu odbornej praxe

v prislusnom rocniku Studia; evaluacia vykonu odborne;j
praxe z pohladu Studentiek/Studentov.

Workshopy - Studenti azamestnanci praxovych | Cielom stretnuti je vymena postrehov a vzajomnych

zariadeni. skusenosti zvykonu odbornej praxe, formulacia
podnetov na jej dalSie zefektivnenie.

Individualizovany pristup na seminaroch. Zachytenie silnych strdnok Studenta a identifikovanie

oblasti zlepSovania.

Poskytovanie spatnej vazby individudlne — rozhovor | Zvysenie efektivity, kvality poskytovanej starostlivosti;
a pisomné hodnotenie na praxi od vyucujucich | odhalenie slabych stranok Studenta; podpora silnych
a lektorov na praxi. stranok.

Konzultacia zdavereCnej prace, seminarnej, resp. | Vedecky posun Studenta v skimani uvedenej témy.
semestralnej prace.

Poradenska konzultacia. Podpora osobnej integrity a plne fungujlcej osobnosti.

Online chat na facebookovom profile fakulty. Velmi rychla orientacia Studenta v jeho problémovej
Studijnej situacii, nakontaktovanie na osobnu interakciu
alebo priame vyriesenie situacie
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Sposob/nastroj poskytovania informacii potrebnych
k rastu a progresu kazdého Studenta

Ocakavany/identifikovany dopad

Elektronicka posta — oficialne Skolské mailové adresy
zamestnancov a Studentov.

U¢innejéia komunikacia, zlepSenie informovanosti,
moznost individudlnej komunikacie s jednotlivymi
Studentami.

Ustne poskytnutie informécii zamestnancami fakulty.

ZlepSenie informovanosti, motivacia  Studentov,
moznost individuadlnej komunikacie s jednotlivymi
Studentami.

Zverejnenie informdcii na nastenkdch jednotlivych
pracovisk fakulty.

ZlepSenie informovanosti, spristupnenie dokumentov
a tlaciv, motivacia Studentov k lepsim vysledkom.

Zber, evidencia, monitoring a zverejiovanie
Statistickych  Udajov a informdcii potrebnych
k hodnoteniu progresu Studenta v AlS.

Identifikacia aktudlneho stavu, trendov a tendencii
v progrese Studenta.

Podpora a evidencia mobilit Studentov a uznavania
dovezenych predmetov a hodnoteni.

Progres v jazykovych a odbornych kompetenciach.

VyuZivanie portalu EDU (testy, zadania uloh) vsetky
fakulty.

Ziskanie bezprostrednej spatnej vazby k vlastnému
vykonu, mozZnost zlepSovania sa na individualnej Grovni

VyuZivanie online platforiem meet.ukf.sk a MS Teams.

ZlepSenie informovanosti, motivacia  Studentov,
moznost individudlnej komunikdcie s jednotlivymi
Studentami.

Komunikacia Studenta so Studijnym poradcom
(interakcia cielene nadvadzovana najma v prvom roku
$tudia s cielom ulah¢it adaptaciu).

RieSenie vzniknutych problémov v stadiu. RiesSenie
problémov s adaptaciou na vysokoskolské vzdelavacie
prostredie. Predchadzanie problémom s orientaciou
v systéme vysokoskolského Studia.

Doésledné vyuZivanie elektronickej nastenky predmetu
v AIS pri komunikovani délezitych informdcii, ktoré
sUvisia s vyucbou predmetu.

Zabezpecenie dostupnosti novych informdcii vietkym
Studentom, v€asné upozornenie na dolezité terminy.

Vytvorenie alternativnych moZnosti spojenia sa so
Studentom v pripade docasnej nedostupnosti
internetového pripojenia pocas trvania prerusenej
prezencnej vyucby.

Zabezpecenie komunikacie a podpora Studentov, ktori
situane nemaju  moznost internetového online
pripojenia (napr. Studenti zo socidlne znevyhodneného
prostredia).

13.2.2.5 Informacné systémy vyuzivané na

podporu a monitoring vzdeldvania

Univerzita v hodnotenom akademickom roku aktivne vyuzivala pre potreby v oblasti vzdelavania

a hodnotenia viaceré interné informacné systémy:

- Akademicky informacny system,
- Knizni¢ny informacny system,

- Portal UKF,

- Vzdeldvaci portdl EDU,

- Univerzitny Videokonferencny systém MEET,

- Ubytovaci system,
- Spréva projektov,
- Univerzitna e-mailova posta.

Pristup kinformaénym systémom je zabezpeleny prostrednictvom web-sidla UKF. Okrem
internych systémov vyuzivala univerzita aj externé informacné systémy:

- Centralny register Studentov,
- Centralny register zaverecnych prac,
- Portal VS,

- medzindrodné vedecké databazy publikacii (evidencia publikacnych vystupov doktorandov)

a digitalne kniZnice
- socialne siete.

Interné informacné systémy univerzita

informacnych a komunikac¢nych technoldgii.

centrdlne spravuje prostrednictvom Centra
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Systémy slizia na vzdelavacie Ucely pri zabezpeceni distanénej metddy Studia, monitoring
Uspesnosti  Studentov v studiu, identifikdciu kldic¢ovych ukazovatelov vykonnosti Studentov
a pedagdgov, monitoring spokojnosti Studentov a ich vzdeldvacich potrieb, pripadne poskytovanie
spatnej vazby od Studentov a na monitoring a zabezpecenie Studijnych zdrojov.

V hodnotenom akademickom roku univerzita nedisponovala internym nastrojom na monitoring
perspektivnej zamestnatelnosti absolventov prislusnych studijnych programov.

13.2.3  MONITORING A PRAVIDELNA KONTROLA STUDIJNYCH PROGRAMOV NA UKF

Z pohladu kvality vzdeldvania UKF sleduje pomer poctu odovzdanych zaverecnych prac k poctu
$tudentov v zavereénom roéniku v $tandardnej dizke $tudia. Konstatujeme, e zavere¢nd pracu
v riadnom termine odovzadalo 89 % Studentov bakalarskeho studia a 90 % Studentov magisterského
Studia. Ide o ndrast v Uspesnosti 0 6,7 % v bakaldrskom a 0 1,1 % v magisterskom stupni Studia oproti
predchddzajucemu roku.

Proces schvalovania $kolitelov zavere¢nych prac upravuje Studijny poriadok UKF v Nitre. Funkciu
Skolitela pre zavereénu pracu Studijného programu 1. alebo 2. stupnia mohol v akademickom roku
2020/2021 vykondvat vysokoskolsky ucitel, ktory pbsobil vo funkcii odborného asistenta, docenta alebo
profesora, vyskumny pracovnik ¢i iny odbornik z praxe. Funkciu Skolitela pre zavere¢nu pracu studijného
programu 1. stupria mohol vykonavat aj doktorand. Skolitelov zavereénych prac, ako aj oponentov uril
veduci katedry ¢i Ustavu. Funkciu Skolitela pre studijny program doktorandského $tuidia mohol vykonavat
vysokoskolsky ucitel s titulom docent alebo profesor, vedecky pracovnik s priznanym kvalifikatnym
stuprfiom | a lla, veduci vedecky pracovnik alebo vyznamny odbornik z praxe minimalne s akademickym
titulom PhD. Skolitelov dizertaénych prac schvélila Vedecka rada fakulty. Na jedného $kolitela bol
priemerny pocet vedenych prac 4,03 na 1. stupni; 3,15 na 2. stupni a 1,51 na 3. stupni Studia.

Uspesnost na $tatnych skiskach bakalarskeho studia
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Graf 26: Uspesnost na bakalarskych statnych skiskach v medziroénom porovnani
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13.2.3.1 Monitoring a pravidelnda kontrola Studijnych programov prostrednictvom
hodnotenia Studentmi

Integralnou sucastou monitorovania a hodnotenia vzdeldvania st $tudenti univerzity. Studenti
maju moznost prostrednictvom anonymnych dotaznikov hodnotit studijné programy, vzdelavaci proces,
proces hodnotenia pedagdgmi, odborné a didaktické kompetencie vyucujiceho, ktory sa na ich
vzdelavani v prislusnom obdobi priamo podielal na rozvrhovej akcii a materidlno technické zabezpecenie
vzdeldvania. Hodnotenie vzdeldvania Studentmi sa na univerzite uskutoéiuje na zadklade Zasad
hodnotenia vzdelavania a ucitelov Studentmi univerzity (Smernica 8/2018).

Organizaciu hodnotenia vzdelavania Studentmi zabezpecuju fakulty univerzity v spolupraci so
Studentmi, ktori sa podielaju aj na vyhodnoteni vysledkov. V akademickom roku 2020/2021 uskutocCnili
fakulty hodnotenie formou anonymného dotaznika v elektronickej forme (FPV, FF, PF, FSVaZ). FSS
vyuziva prednostne hodnotenie pouzitim printovych dotaznikov.

Hodnotenie sa uskutocnilo v bakaldrskych, magisterskych a na niektorych fakultach aj v
doktorandskych studijnych programoch, najmenej jedenkrat v priebehu akademického roka, spravidla
po skonceni prednaskového obdobia alebo na zaciatku nasledujiceho semestra.

Tabulka 35: Prehlad o pocte zapojenych studentov a o pocte hodnotenych pedagégov podla fakult

Fakulta Studenti Pocet zaevvide\’lany'lch hodnoteni na
uciteflovv ZS a LS

FPV 354 439
FSVaz 93 35
FF 178 279
PF 264 316
FsS 58 20

Spolu 947 1089

V hodnotenom akademickom roku 2020/2021 hodnotilo vzdeldvaci proces 947 studentov, ktori
zaevidovali 1089 hodnoteni na pedagdgov. V porovnani s predchadzajucim akademickym rokom sme
zaznamenali o 240 hodnoteni viac zo strany Studentov, pricom sa oproti predchadzajucemu roku taktiez
zvysil pocet hodnoteni na pedagdgov (zvysenie o 238). Vysledky, ktoré fakulty prostrednictvom
monitoringu ziskali, sU zverejiované na fakultnych weboch, prediskutované v kolégiach dekana
a v senatoch fakult a na fakultach su prijimané konkrétne opatrenia na eliminaciu zistenych nedostatkov,
ktoré fakulty zverejnili v prislusnych spravach z hodnotenia vzdeldvania Studentmi v akademickom roku
2020/2021.

Dotaznikovy prieskum sa na Fakulte prirodnych vied UKF v Nitre realizoval v obdobiach 25. 2. 2021
— 15. 5. 2021 (hodnotené obdobie ZS) a 21. 5. 2021 — 15. 9. 2021 (hodnotené obdobie LS). Vysledky
spracovali ¢lenovia Studentskej Casti AS FPV.

Pocet respondentov zucastnenych v prieskume bol za cely akademicky rok 354, do ktorého mohli
byt zahrnuti Studenti — respondenti zicastriujlci sa hodnotenia v oboch semestroch. NajpocetnejSiu
vzorku respondentov tvorili Studenti Bc. Studia 1. rocnika (34,2 %), najmenej zastipeni boli respondenti
Bc. Studia v 3. roéniku (0,6 %). Percentudlne najviac predmetov bolo hodnotenych na Katedre informatiky
(21 %), najmenej na Katedre chémie (6,2 %).

Z vysledkov dotaznikového prieskumu vyberame:

Studijny program - 56,3 % respondentov hodnotilo stupfiom ,excelentne, e informacny list
predmetu obsahuje vietky potrebné informacie, 62,1 % respondentov hodnotilo stupfiom , excelentne”
a22,9 % stupfiom ,vyborne”, Ze kreditovd hodnota predmetu zodpoveda vynaloZzenému usiliu na
udelenie hodnotenia.

Uskuto€novanie vzdeldvania — 54 % respondentov hodnotilo stupfiom ,excelentne” a 27,1 %
stupfiom ,vyborne”, ak vyucujuci vyuZival inovativne vzdeldvacie metddy, 69,7 % respondentov
hodnotilo stupfiom ,excelentne” a 20,8 % stupiom ,vyborne“, ak vyucujluci podporoval vzajomny
re$pekt vo vztahu pedagdg — Student.

Odborné a didaktické kompetencie vyucujiceho - 74,8 % respondentov hodnotilo stupriom
,excelentne” a 18,9 % stupriom ,vyborne” polozku, podla ktorej vyucujuci dobre ovldda obsah
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predmetu, 59,5 % respondentov hodnotilo stupfiom ,excelentne” a 24,9 % stupriom ,,vyborne” polozku,
podla ktorej vyuéujuci prepajal tedriu s praxou.

Hodnotenie Studentov vyucujicimi - 76,2 % respondentov hodnotilo stupfiom ,excelentne”
a18,9 % stupriom ,vyborne” polozku, podla ktorej boli kritérid na ziskanie hodnotenia vopred
zverejnené, 76,8 % respondentov hodnotilo stuprfiom ,,excelentne” a 16,3 % stupniom ,,vyborne“ polozku,
podla ktorej bol pocet terminov a ich ¢asovy rozptyl primerany poctu Studentov.

Na otazku, ¢i by respondenti odporucili studium na FPV svojim znamym, odpovedalo 60,7 %
respondentov ,,ano“, 28 % ,,skér ano”“, 6,5 % zvolilo odpoved', neviem“, 3,3 % odpovedalo ,nie“a 1,4 %
pripadov bola odpoved' ,vébec nie”.

KedZe v oktdbri 2020 sa zmenila forma vyucby na UKF, v zaujme zistenia relevantnych désledkov
na vyucovaci proces, doplnilo vedenie FPV (v sulade so smernicou) do dotaznika dalsi blok otdzok — forma
vyucby. Z vyhodnoteni vyplyva, Ze 76,3 % respondentov si mysli, Ze prezencna forma studia vyZaduje od
Studenta viac samostatnosti v studiu, nez je potrebnych pri prezencnej forme, 40 % respondentov
zastava nazor, ze distanéna forma v porovnani s prezenénou formou vyucby zvysila naroky vyucujucich,
49,8 % respondentov si mysli, Ze diStan¢na forma vyucby umoZniuje vyucujicemu zvySovat tempo
vyucby, 45,6 % respondentov zastdva ndzor, ze distancna forma vyucby zachovava porovnatelnu kvalitu
vzdeldvacieho procesu, 78,8 % respondentov zastdva nazor, Ze distancna forma vyucby zvySuje riziko
socidlnej izolacie od spoluZiakov, 64 % respondentov povazuje diStanénu formu vyuéby za adekvatnu
nahradu prezencnej vyucby, 81,4 % respondentov zastdva ndzor, Ze Studijné materidly poskytnuté
vyuCujucimi pocas distancnej vyucby boli postacujice, 96 % respondentov sa zhodlo v nazore, Ze
vyucujuci pocas distanénej vyucby dodrziavali predpisany rozvrh, 45,1 % respondentov sa zhodlo
v ndzore, ze pocas vyucby boli vyrazné technické problémy s videokonferenénym systémom.

Pocas tohto dotaznikového prieskumu mali Studenti FPV mozZnost vyjadrit svoj nazor na FPV
véeobecne. Nazory respondentov by sa dali vSeobecne rozdelit na pozitivhu a negativnu spatna vazbu.
Objavili sa i pripady pozitivnej spatnej vazby formulované s podmienkou ,ale”, resp. konstruktivna kritika,
¢i rozsiahlejSia spatna vazba.

Pri pozitivnej spatnej vazbe sa respondenti vyjadrovali nasledovne:

- spokojnost s vyu¢ovanim/vyucbou, resp. Ze ,je v poriadku®,

- so zaujimavym predmetom,

- profesionélnostou pedagdgov,

- mnohi vyucujuci su vzorom vo viacerych oblastiach,

- spokojnost s vedomostami pedagdgov na vysokej profesionalnej trovni,

- spokojnost s naroénostou predmetov,

- ochotou dohodnut sa a vyjst studentovi v Ustrety (aj pre externych Studentov),
- spolupraca medzi vyucujlicim a Studentami.

Negativna spatna vazba sa tykala obsahovej stranky vyu€ovania, nedostatocne stanovenych kritérii
na splnenie predmetu, chaotickych vysvetlovani.

Pri pozitivnej spatnej vazby s podmienkou ,ale”, (resp. rozsiahlejsich, niekedy konstruktivnych
odpovediach) vyjadrovali respondenti na jednej strane spokojnost s ponukanymi predmetmi, osnovami,
celkom dobrou vyucbou, resp. ju hodnotia viac-menej pozitivne. AvSak uvadzaju, Ze obsahova napln
predmetov je vo vacSine pripadov zastarand, vedomosti ziskané na hodinach si v beznom Zivote
nevyuZzitelné, uvitali by viac praktického ako teoretického, viac praktickejsi priebeh vyucovania, napr. v
teréne a podobne, niektori vyucujuci na prednaskach prechddzaju ucivom tak strasne rychlo, Ze nikto si
nestiha pisat poznamky, ¢asté odcestovanie vyucujliceho z pracovnych dévodov, nedostato¢ny prehlad
o novych technolégiach, cvicenia nemali ni¢ spolocné stym, aké boli tézy na skuske, nedostatocne
vysvetlené resp. nevysvetlené ucivo, ktoré sa vyskytovalo na skuske.

Vyhodnotenie dotaznika za FPV bolo predloZené ako informacia pre veducich pracovisk FPV na
zasadnuti kolégia dekana, a taktieZ bolo prezentované clenom AS FPV na zasadnuti senatu.

d

Dotazniky hodnotenia vzdeldvania a ucitelov Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva UKF v Nitre
boli zdovodu prerusenej prezencnej vyucby a prechodu na distancnd formu, ktord trvala vacsinu
akademického roka, pristupné studentom od zéveru ZS az do konca skuskového obdobia LS 2020/2021.
V AIS mali Studenti FSVaZ tiez moznost vyjadrit svoje vnimanie kvality distanéného vzdeldvania
v akademickom roku 2020/2021. Zastupcovia Studentov pbsobiaci v Rade Studentov FSVaZ zdroven
realizovali fokusové rozhovory zamerané na proces vzdelavania a na proces hodnotenia vysledkov
vzdelavania — udelovanie priebeznych hodnoteni a realizaciu skiSok. Rokovania Rady Studentov boli
zdoévodu mimoriadnej situacie vyhlasenej VIadou SR a prerusenej prezencnej vyucby realizované
diStancne prostrednictvom online komunikacie. S realizaciou hodnotenia boli elektronicky obozndmeni
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vSetci Studenti FSVaZ a pedagogicki zamestnanci FSVaZ. Fakt, Ze vacsina vzdelavania bola realizovana
diStancne a Studenti travili vela ¢asu v online priestore prispel k niz8ej motivacii jednotlivych Studentov
zapojit sa do hodnotenia vzdelavania a pedagdgov prostrednictvom elektronického dotaznika. Do
hodnotenia akademického roka 2020/2021 sa elektronickou formou zapojilo necelych 10 % Studentov
Studia v bakalarskych a magisterskych Studijnych programoch, ¢o je oproti minulym rokom vyrazny
pokles. Predsednicka Rady Studentov informovala vedenie fakulty, Ze pokles tGcasti Studentov v zapojeni
sa do hodnotenia vzdeldvania a ucitelov je odrazom lockdownu pocas pandémie (Studenti boli nuteni
vsetky svoje vzdeldvacie a socialne aktivity presunut do online priestoru a z toho dévodu selektovali
aktivity, ktoré neboli pre nich nevyhnutné) a faktu, Ze nebolo mozné vyuzit motivaénu silu pésobenia
Rady Studentov priamo vrocnikoch podporou motivacie vyplnit kompletné hodnotiace dotazniky.
Napriek nizkej zapojenosti Studentov konstatujeme, Ze hodnotenie vzdeldvania a pedagdgov
v akademickom roku nevykazovalo rozdiely v porovnani s predchadzajucimi akademickymi rokmi
a celkovo studenti vyjadrovali spokojnost so sledovanymi oblastami hodnotenia.

Studijné programy boli v hodnoteni akademického roka 2020/2021 vnimané hodnotiacimi
$tudentmi pozitivne. Studenti vo svojich odboroch ocefiuju najma dostatok povinne volitelnych
a vyberovych predmetov a zapdjanie odbornikov z praxe do procesu vzdeldvania.

Studijné predmety. V ramci akreditovanych $tudijnych programov mohli $tudenti a $tudentky
hodnotit kazdy predmet, ktory mali zapisany v rozvrhu, a ktory navstevovali. Celkovo bolo $tudentmi
predmetov bola hodnotend velmi nizkym poc¢tom Studentov a nebolo moZné ziskat relevantnu spatnu
vazbu k priebehu vzdelavania v konkrétnom predmete. Podla informacii ziskanych od Studentov maiju
predmety v informacnych listoch zverejnené a jasne definované ciele, vysledky vzdelavania, sylabus (82
%) a su v Studijnom programe zaradené tak, aby poskytovali nové informacie. Velmi pozitivne studenti
vnimali aj fakt, Ze obsah predmetu tak, ako bol prezentovany v infoliste k predmetu bol naplneny (86 %)
a na zaciatku semestra boli jasne prezentované ciele vzdelavania (83 %).

Uskutoénovanie vzdelavania. V akademickom roku 2020/2021 bolo uskuto¢riovanie vzdeldvania
na FSVaZ ovplyvnené mimoriadnou situaciou vyhldsenou Vlddou SR a prechodom z prezencnej do
distancnej formy vzdelavania pocas vacsej Casti akademického roka. Hodnotenych bolo 59 uditelov
participujicich na vyuébe hodnotenych $tudijnych predmetov. Studenti hodnotili uskutoéfiovanie
vzdeldvania pozitivne, ocefiovali najma prepdjanie akademického vzdeldvania s praxou a celkovo
efektivne vyuZivanie ¢asu uréeného na vyucbu. Pristup vyucujucich k Studentom je vo vacsine hodnoteny
pozitivne, ocefuju najma partnersky a respektujuci pristup, dostupnost pedagdga a kompetentnost
a odbornost vyucujucich. V dotazniku zameranom na hodnotenie distanéného vzdelavania ocenilo
vyuZivanie interaktivnych distanénych vzdeldvacich metdd a vytvaranie priestoru na diskusiu online 74 %
Studentov. Zaroven sme nezaznamenali Ziadny nesuhlas s polozkou dotaznika: Vyucujuci poskytovali
personalizovanu spatnu vazbu a sledovali moje pokroky. To svedéi ovnimani zaujmu vyucujucich
o progres Studenta aj pocas stazenych podmienok distancénej vyucby, pocas ktorej neboli so Studentom
v ,redlnej interakcii tvarou vtvar“. Studenti vnimali velmi pozitivne dostupnost pedagégov
prostrednictvom interaktivnych platforiem (87 %) a pruznu komunikaciu s pedagégmi. V ojedinelom
pripade sa objavila negativna spatna vazba tykajuca sa vnimaného nezaujmu vyucujiceho alebo
nejasného vysvetlovacieho Stylu vyucujuceho. Hoci sa takdto spatna vazba objavila iba osamotene (od
jedného Studenta/Studentky), a preto ju nemozno povazovat za validnu, opatrenia boli realizované na
urovni pracovisk priamym nadriadenym vyucujuceho rozhovorom a analyzou vyucovacich stratégii.

Hodnotenie studentov vyucujucim. V Ziadnom sledovanom kritériu procesu hodnotenia neboli na
celkovej urovni identifikované nedostatky, spatné vazby kprocesu hodnotenia sme ziskali
prostrednictvom dotaznika a fokusovych rozhovorov Rady Studentov FSVaZ, v ktorej mali zastUpenie
Studenti vSetkych Studijnych programov uskutoériovanych na FSVaZ. V dotaznikovom zistovani sme sa
zamerali na hodnotenie poskytovanej spatnej vazby k vykonu Studenta pocas semestra a pri udelovani
priebezného hodnotenia, s ktorymi Studenti vyjadrili spokojnost. V skiskovom obdobi bolo studentmi
pozitivne hodnotené organizacné zabezpecenie procesu hodnotenia. Terminy skusok su zverejfiované
v stanovenom termine v AIS (spokojnost vyjadrilo 94 %), pocet terminov hodnotenia a ich ¢asovy rozptyl
je primerany poctu Studentov (spokojnost 93 %) avysledky hodnoteni su taktiez zverejfiované
v stanovenych terminoch v AlS. Studenti vyjadrili vysokt spokojnost aj s dodrziavanim stanovenych
podmienok hodnotenia (88 %) a s objektivnym pristupom pedagdgov (86 %). V akademickom roku
2020/2021 neboli zaznamenané v procese hodnotenia predmetov Ziadne problémy, proces udelovania
priebeznych hodnoteni a realizacie skiSok povaZzovali Studenti za objektivny, s vopred stanovenymi
pravidlami.
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Odborna a didakticka kompetencia vyucujtcich. Konstatujeme spokojnost studentov s odbornou
a didaktickou kompetenciou vyucujucich. Studenti ocefiuji novost a aktudlnost poskytovanych
informdcii. Rovnako pozitivne hodnotia ludsky pristup pedagdgov. Tuto spokojnost ilustruju aj slovné
hodnotenia: ,,Som spokojnd, predmet sa mi velmi pacil a vSetky aktivity boli zmysluplné a vela sme sa
naucili.; ,,Skvelé prednasky a vynikajuca priprava.”; ,,Vyucujuca vo mne vzbudila zaujem o jej hodiny a o
pracu na sebe v tomto smere.”; , Vyucujuci je velmi prijemny clovek a velky odbornik vo svojom obore.
Hodnotil spravodlivo, a ked' prerusil prezentujuceho, tak slusne, aby ho doplnil. Nie arogantne, neskakal
nikomu do reci. Bol velmi ochotny nam zodpovedat nase otazky a jeho prejav je velmi patavy.”; , Zatial
moja obltibena vyudujuca. Ma ludsky pristup a zaroven aj velku autoritu. Vie ocenit Usilie a jej zadania su
zaujimavé. NeZ zadd ulohu, ucivo prednesie a na seminaroch ukdze na prikladoch.”

Studijné zdroje na podporu vzdeldvania Studentov. Literatira k jednotlivym predmetom
je dostupnd, kaZdoro¢ne je literdrny fond rozsirovany o aktualne ucebné materidly. Studijné zdroje
uvedené k predmetom v informaénom liste su vyucujucim pravidelne prehodnocované av pripade
existencie aktualnejSieho a kvalitnejSieho literarneho studijného zdroja je tento aktualizovany v
elektronickej nastenke predmetu v AlS. V akademickom roku 2020/2021 bol pristup k literarnym zdrojom
pre studentov stazeny uzatvorenim kniznic a Studovni v désledku pandémie. Snahou pedagdgov bolo
poskytnut studentom alternativne, elektronicky dostupné zdroje literatury. Univerzitna kniznica tiez
poskytuje Studentom a zamestnancom pristup do viacerych medzindrodnych databaz.

Materidlno-technické zabezpecenie vyucby. Vspatnych vazbach od Studentov sme
nezaznamenali vyhrady k materidlno-technickému zabezpeceniu vyucby. Vyucbové priestory ako
primerané potrebam studia hodnoti s vysokou spokojnostou 84 % $tudentov, materialovo-technologické
vybavenie je vysoko pozitivne hodnotené 86 % hodnotiacich studentov. UKF disponuje e-learningovym
prostredim, v ktorom Studenti najdu materialy k preberanym témam, testy, ale aj zadania a ulohy.
hodnotenia. Iba pre 6 % Studentov bola praca v univerzitnom eduka¢nom portali problémova.

Na zadklade vysledkov hodnotenia vzdeldvania za akademicky rok 2020/2021 konstatujeme, Ze
v sledovanych oblastiach sa nevyskytli problémy. V porovnani s minulym rokom sa vyrazne znizila
angazovanost Studentov pri hodnoteni vzdeldvania a ucitelov. Tato oblast vnimame ako oblast
zlepSovania a budeme vytvarat cielené stratégie motivacie studentov k hodnoteniu vzdeldvania najma
prostrednictvom prezentacie zlepSeni podmienok vzdeldvania vyplyvajucich zo Studentskych hodnoteni
a aktivnej spoluprace s Radou $tudentov. Jednym z opatreni bude vytvorenie Statdtu Rady $tudentov a
jej nové konstituovanie s jasnym vymedzenim poslania a uloh. Za silné stranky vzdelavania na FSVaZ
povazujeme partnersky pristup k Studentom zamerany na rast a podporu, zodpovedny pristup k vyucbe
a prepdjanie vzdelavania s praxou.

Hodnotenie vzdeldvania a ucitefov je jednym z hlavnych zdrojov informacii v procese
zabezpecovania kvality na Fakulte stredoeurdpskych studii UKF v Nitre. Zber Gdajov prebiehal pomocou
anonymného dotaznikového prieskumu. Ako ndstroj zberu informdcii bol pouZity systém EvaSys.
Dotazniky pozostavali z22 hlavnych otdzok, z ktorych niektoré obsahovali aj pocetné podotazky.
Dotazniky obsahovali uzatvorené aj otvorené otazky. Na vacsinu uzatvorenych otazok bol mozny vyber
odpovede na dané tvrdenie nasledovne: Uplne suhlasim — ¢iastocne suhlasim — Ciasto¢ne nesuhlasim —
Uplne nesuhlasim — neviem. Otdzky dotaznikov boli naformulované tak, aby boli hodnotené vsetky
Standardy ESG v o najvacsej miere. Posledna otazka, ktora pozostavala zo 4 podotazok, bola zamerana
na hodnotenie podmienok online formy vyucovania.

Pomocou dotaznikového prieskumu boli ziskané informacie o nasledovnych oblastiach Studia:
Studijny program, Studijny predmet, uskutoc¢riovanie vzdelavania, hodnotenie Studentov vyucujucim,
odborna a didaktickd kompetencia vyucujiceho, Studijné zdroje na podporu vzdeldvania Studentov,
materidlno-technické zabezpecenie vyucby a na zabezpecenie informovanosti Studentov o rozlicnych
vyzvach (Erasmus+, konferencie, Stipendid, atd'.), online forma vzdelavania — otazky boli sformulované
vsuladesESG 2,3,4,5,6,7,8,9.

V ramci prieskumu sme hodnotili 58 dotaznikov. Dotazniky boli pripravené v slovenskom
a madarskom jazyku, obsahovali totoiné otdzky. V porovnani srokmi, kedy bolo hodnotenie
uskutocnené v papierovej forme, je to znaény pokles. V porovnani's hodnotenim, ktoré bolo uskutocnené
v predchadzajucom akademickom roku v online forme, pocet zapojenych studentov je porovnatelny
(2020: 61, 2021: 58) Webové linky na hodnotenie boli distribuované pomocou Studentskych mailov, ¢im
boli vytvorené podmienky pre kazdého Studenta fakulty, aby sa zapojil do hodnotenia.
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Hodnotenych bolo 20 pedagdgov, ktori v zimnom semestri akademického roka 2020/2021
zabezpecovali vyucbu povinnych alebo povinne volitelnych predmetov.

Rodové zastupenie respondentov bolo nasledovné: muzi 13,8 %, Zeny 86,2 %. 66,7 %
respondentov tvorili Studenti I. stupna Studia, 33,3 % opytanych tvorili Studenti Il. stupria studia.
predmetu uz v 1. termine a 3,4 % Studentov v 2. termine.

Podla 91,1 % Studentov fakulta poskytuje dostato¢né informdacie o Studijnych programoch (2019:
90,3 %, 2020: 95,09 %) (ESG 2). 90,9 % Studentov si mysli, Ze predmety zodpovedaju profilu absolventa
(2019: 89,3 %, 2020: 86,89 %) (ESG 2). Narocnost Studijného planu povazuje 83,9 % Studentov za
adekvatnu (2019: 83,9 %, 2020: 78,69 %), co znamena mierne zlepSenie v porovnani s minulorocnou
hodnotou.

Je potesujuce, ze 86 % Studentov povaZuje obsah predmetu zverejneny v informacnom liste za
zaujimavy (2019: 71,8 %, 2020: 68,85 %) (ESG 3). 98,2 % Studentov tvrdi, Ze sylaby a ciele predmetu boli
jasne stanovené na zaciatku vyucby (2019: 90,9 %, 2020: 95,08 %), o je velmi pozitivne. (ESG 3). Pri
hodnoteni pripravenosti pedagégov sa kladne vyjadrilo 94,8 % Studentov (2019: 91,4 %, 2020: 95,9 %)
(ESG 3 a5). Pri otazke ohladne adekvatnosti poctu kreditov vo vztahu k narokom pedagdgov v ramci
vyucovacieho predmetu sme zaznamenali pozitivny posun (2021: 93,1 %, 2020: 80,33 %, 2019: 86,6 %)
(ESG 3). Pri hodnoteni pouZivania IKT prostriedkov 98,1 % Studentov potvrdilo poufZitie IKT pocas vyucby
(2019: 89,2 %, 2020: 85,25 %) (ESG 7). Vzhladom na online spdsob vyucovania v hodnotenom obdobi je
tato vysokd hodnota aj ocakdvana. S potrebou pouZivania IKT prostriedkov v ramci vyucovania
hodnoteného predmetu suhlasilo 81 % Studentov. Pouzivanie ostatnych didaktickych pomocok potvrdilo
80,4 % Studentov (2019: 75,6 %, 2020: 55,74 %). Je velmi pozitivne, Ze podla 98,1 % Studentov vyucujuci
dodrziavali sylaby (2019: 91,7 %, 2020: 88,52 %). 98,3 % respondentov sa vyjadrilo pozitivhe ohladne
otazky, ¢i ¢itali informacny list predmetu (z toho 69 % v AlS). Dostupnost pedagdga pocas konzultaénych
hodin potvrdilo 95,6 % Studentov (2019: 93,7 %, 2020: 45,9 %). Je to potesujuce, ale zaroven aj zaujimavé,
nakolko Ucast na konzulta¢nych hodinach potvrdilo iba 13,8 % Studentov. K otazke véasného zverejnenia
terminov skusok v AlS sa vyjadrilo 96,6 % Studentov pozitivne (2019: 95,2 %, 2020: 80,33 %) (ESG 3).
K pristupnosti Studijnej literatury sa kladne vyjadrilo 94,6 % Studentov, ktori si vedeli zabezpecit odbornd
literatlru v ramci UKF (2019: 90 %, 2020: 80,33 %) (ESG6).

Hodnotenie pristupu a didaktickej kompetencie vyucujucich vyznelo aj vtomto roku pozitivne.
Podla 87,7 % respondentov vyucujuci podporoval vzajomny respekt vo vztahu student-pedagdg (2019:
91,7 %, 2020: 86,89 %). Adekvatny postoj pedagdga — vzhladom na podmienky distanéného vzdelavania
— hodnotilo pozitivne 87,9 % respondentov. 90,8 % Studentov potvrdilo, Ze pedagdg vyuzival inovativhe
vzdeldvacie metddy (2019: 87,1 %, 2020: 81,96 %). V hodnotiacich harkoch Studenti velmi pozitivne
hodnotili takyto pristup pedagégov. K otazke prepadjania tedrie s praxou sa vyjadrilo kladne 96,3 %
respondentov.

62,1 % Studentov pri opatovnom vybere vysokej Skoly a odboru by si vybralo opat nasu fakultu
a tenisty odbor (2019: 56,1 %, 2020: 65,57 %), 10,3 % by sa hlasilo na nasu fakultu, ale na iny odbor. 17,2
% respondentov sa nevyjadrilo alebo nevedelo sa vyjadrit k tejto otazke.

Prechod na online formu vyucovania znamenal novu vyzvu pre oblast materidlno-technického
zabezpedenia vyucovania. Podla 85,7 % Studentov su uc¢ebne vhodne zariadené (2019: 93,5 %, 2020:
67,21 %). Technické vybavenie ucebni je pravidelne kontrolované av pripade potreby je doplnena
potrebna technika na zabezpecenie online vyucovania.

65,5 % respondentov absolvovalo hodnoteny predmet v online, distanc¢nej forme (2020: 75,41 %),
20,7 % kombindciou prezencnej a distancnej formy (2020: 19,67 %) a 13,8 % v prezencnej forme (2020:
4,92 %). Na otdzku ohladne spdsobu online zabezpecenia vyucby 86,2 % respondentov oznacilo Zivé
vysielanie cez niektord online platformu (2020: 65,57 %), 10,3 % potvrdilo pouZitie vopred nahratych
videi alebo dabovanych prezentacii uloZzenych na webe (2020: 21,31 %), 65,5 % oznacilo pouZivanie
Studijnych materidlov uloZenych na webe (napr. na portali EDU) (2020: 65,57 %) a 27,6 % potvrdilo
posielanie studijnych materidlov emailom (2020: 37,7 %). Iny spdsob uviedlo 3,4 % respondentov (2020:
4,92 %). Ziskali sme informacie aj o poutziti online platformy pouZitej pri vyucbe hodnoteného predmetu:
meet.ukf.sk (2020: 62,3 %, 2021: 89,7 %), Facebook/Messenger (2020: 3,28 %, 2021: 5,2 %), vzdelavaci
portal EDU (2020: 50,82 %, 2021: 50 %), Zoom (2020: 6,56 %, 2021: 3,4 %), MS Teams (2020: 6,56 %,
2021: 13,8 %), emaily (2020: 37,7 %, 2021: 27,6 %), Ziadna platforma (2020: 4,92 %, 2021: 6,9 %).

Na Fakulte stredoeurdpskych studii UKF v Nitre aj nadalej budeme venovat velkl pozornost
zabezpeceniu kvality v sulade s platnymi legislativnymi predpismi a politikou kvality na UKF a systémom
zabezpedenia kvality na FSS. Pravidelne budeme sledovat, vyhodnocovat a aktualizovat parametre
kvality, aby sme pre nasich Studentov zabezpecili moderné a na trhu préce uplatnitelné vzdelanie.
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Hodnotenie kvality vzdeldvania a pedagdgov Studentmi na Filozofickej fakulte UKF v Nitre bolo
realizované elektronicky prostrednictvom AIS tak, aby bola zabezpecend maximdlna anonymita
a umoznené hodnotenie vSetkych absolvovanych predmetov a vyucujucich pedagdgov v hodnotenom
akademickom roku. Hodnotiaci formuldar bol spristupneny od 21. juna 2021 do 20. septembra 2021. Svoje
pravo vyjadrit sa ku kvalite vzdelavania a pedagdgov na fakulte vyuzilo tento rok 178 (131 $tudentov
denného a47 externého studia) Studentov z celkového poctu 2207 Studentov evidovanych na
bakalarskom a magisterskom stupni studia v oboch stupnoch (1551 studentov denného Studia a 656
Studentov externého studia). Oproti minulému akademickému roku, ked' svoje pravo hodnotit vyuzilo
spolu 140 Studentov ide o zaznamenatelny narast. Napriek tomu je stale do procesu hodnotenia vyucby
a pedagogov zapojeny nizky pocet z celkového poctu studentov, ktori mali pravo hodnotit. Hodnotenych
bolo vo vysledku 279 vyucujucich Filozofickej fakulty UKF v Nitre.
hodnotila zrozumitelhost podania a vysvetlenia ucebnej latky kladne (89 %), pricom zrozumitelnost
v plnom rozsahu narastla oproti minulému roku takmer o 7 %. 81,3 % Studentov sa vyjadrilo, Ze vyucujuci
prezentoval ucebnu latku atraktivnym spOGsobom a dokdzal u Studentov vzbudit zdujem a 82 %
hodnotiacich Studentov si mysli, Ze hodiny boli podnetné a inspirujlce. S dodrziavanim harmonogramu
akademického roka vyjadrili Studenti celkovl alebo Ciasto¢nu spokojnost v 95,9 % alen o Cosi niZsie
percento (91,7 %) odpovedi potvrdilo, Ze Studenti boli na pripadné zmeny (vidy alebo takmer vidy)
upozorneni v dostatocnom predstihu. Az 91,6 % Studentov si mysli, Ze predmet bol vedeny dobre:
pedagdg dokazal vyuzit vyhradeny ¢as na odborné odovzdanie poznatkov a zodpovedanie doplriujucich
otazok. V celkovom hodnoteni spokojnosti s vyucbou predmetu sme zaznamenali celkovi alebo
Ciasto€nu spokojnost v 87 % odpovedi, viac ako 9,5 % odpovedi studentov sa vyjadrovalo skor kriticky
k vyuébe hodnoteného predmetu, 3,5 % ostalo nerozhodnych. Ziadne z ukazovatelov sa zasadnejsie
neliSia od tych z predoslého akademického roka.

Hodnotenie Studentov vyucujiicim. Hodnotenie a spatna vazba v rdmci vyucby na Filozofickej
fakulte boli rozloZzené do Styroch otdzok. Suhlas s dostatocnym casovym predstihom v pripade
oznamenia podmienok a kritérii hodnotenia predmetu potvrdilo (v plnom alebo ¢iastocnom rozsahu) az
92,5 % odpovedi Studentov, z toho 82,5 % suhlasilo v plnej miere. Na otazku, ¢i bolo hodnotenie udelené
v€as a objektivne, sa kladne vyjadrili Studenti v 90,81 % odpovedi, ¢o je porovnatelny vysledok ako
v minulom roku. 73,76 % hodnoteni potvrdzuje Uplny sthlas s adekvatnostou vysvetlenia kladov a
nedostatkov prace Studenta pocas vyucby predmetu a pri priebeznom, resp. zaverecnom hodnoteni, ¢o
je o viac ako 10 % spokojnych Studentov ako v minulom roku. 12 % odpovedi potvrdzuje ¢iasto¢ny suhlas.
Studenti v 85,25 % odpovedi uviedli, 7e vdaka hodnoteniu a spatej vizbe od vyucujiceho Uplne alebo
Ciastocne pochopili, ¢o im nebolo jasné. Popri vysSom pocte pozitivnych reakcii je dobrym signdlom aj
pokles hodnoteni (z 12 % na 7, 75 %), v ktorych Studenti priznavaju, Ze nevedia posudit mieru Gspesnosti
spatnej vazby.

Kontakt a komunikacia s vyuéujicim. Studenti hodnotili kontakt a komunikaciu s vyucujicim v
dvoch otazkach. Hodnotila sa efektivnost a promptnost komunikacie vyudujuceho so Studentom a
uroven, rozsah a efektivnost priebeznej komunikacie vyucujliceho a Studenta pocas semestra. V otazke
mapujucej spokojnost s priebeznou komunikaciou vyudujiceho so studentom pocas semestra Uplnu
spokojnost potvrdilo takmer 80 % hodnotiacich Studentov a ¢iasto¢nu spokojnost takmer 11 %, ¢o je vo
vysledku narast spokojnosti Studentov o 5 %. Komunikaciu (e-mail, osobny rozhovor pocas konzultaénych
hodin a i.) s pedagdégom oznacili Studenti v plnej alebo Ciastocnej miere ako promptnu a efektivnu v 84,
57 % odpovedi.

Studijné zdroje na podporu vzdeldvania $tudentov. Uplnu alebo &iastoénu spokojnost so sluzbami
Univerzitnej kniZnice v nadvaznosti na konkrétny predmet vyjadrili Studenti v 51,5 % odpovedi, ¢o je
o takmer 12 % menej neZ v minulom ak. roku. AZ 44,4 % oproti vlaniajsim 29 % odpovedi doklada, Ze sa
Studenti k otazke nevedeli vyjadrit. Potvrdzuje to trend mensieho vyuZivania knizni¢nych fondov vdaka
vacsej elektronickej dostupnosti Studijnych materialov, ¢i uz priamo od pedagdgov prostrednictvom e-
potvrdzuje (Uplne alebo Ciastocne) dostatocny pristup k IT zdrojom a zariadeniam. Vysoké percento
odpovedi svolbou moznosti “neviem” (28,3 %) potvrdzuje nas predpoklad, Ze Studenti Coraz viac
vyuzivaju dostupnost internetu prostrednictvom sukromnych zariadeni. K otazke dostato¢ného
spristupnenia Specidlneho vybavenia a odbornych miestnosti sme opatovne zaznamenali velmi vysoké
percento odpovedi, ked $tudenti nevedeli zaujat jasny postoj (62,7 %). UpInu alebo &iastoénu spokojnost
vyjadrili studenti v 31 % odpovediach. Vysoké percento nejednoznaénych odpovedi moze suvisiet
s faktom, Ze studium na vacSine Studijnych programov na FF UKF nevyZaduje Specializované ucebne.
Funkéné Specializované uc¢ebne neboli pocas distanéného vyucovania vyuzivané.
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Osobny rozvoj. Oblast osobného rozvoja s dérazom na absolvovany a hodnoteny predmet bol
monitorovany prostrednictvom troch otazok. To, ze sa vdaka predmetu zdokonalili vo vystupovani a
prezentovani svojich nazorov, potvrdili Studenti (Uplnym alebo Ciastocnym stdhlasom) v 84,8 % odpovedi.
Zlepsenie komunikaénych a argumentacnych schopnosti, Uplne alebo ¢iastocne, sa premietlo do 79,22 %
odpovedi aschopnost vyriedit problémy a taZzkosti suvisiace s predmetom wvyucby konstatovalo
v priemere 83,5 %. Pomerne velké percento odpovedi (od 8 do 12,5 %) prezradza, Ze Student nevedel
jednoznaéne posudit pripadni zmenu svojich kompetencii.

Vysledky hodnotenia v akademickom roku 2020/2021 si vo vadSine kategdrii v porovnani
s predoslym hodnotenym obdobim pozitivnejSie, spokojnost hodnotiacich studentov narastla takmer
pri kazdom vykone hodnoteného vyucujuceho. Vzhladom na pokracujicu neStandardnu, teda
dominantne distancnd organizaciu vyucby pocas celého akademického roka, ktord si vyziadali
protiepidemiologické opatrenia v stvislosti s pandémiou covid-19, je to povzbudiva spatna vazba. Reakcie
adaptovat na novy model vyucovania a prijat vyzvy, ktoré im tento nezelany stav vytvoril. Hodnotenie
potvrdzuje, Ze distanénd podoba vzdeldvania by sa vistej miere mohla stat efektivnym nastrojom
vzdelavania aj v postpandemickom obdobi.

Na Pedagogickej fakulte UKF v Nitre hodnotenie vzdeldvania a ucitelov prebiehalo
prostrednictvom elektronického dotaznika spristupneného Studentom pocas zimného iletného
semestra. V akademickom roku 2020/2021 vyplnilo anonymny dotanik 264 sStudentov zapisanych
vroznych Studijnych programoch. Je moiné konstatovat, Ze v porovnani s predchadzajucim
akademickym rokom ide o vyrazny narast v pocte vyplnenych dotaznikov, priCom v zimnom semestri
vyuZilo svoje pravo hodnotit vzdeldvanie 150 Studentov a vletnom semestri 114 Studentov. Ide
0102 % ndarast v pocte vyplnenych dotaznikov v porovnani s predchddzajim akademickym rokom.
V zimnom semestri hodnotlili Studenti 160 vyucujucich zabezpecujucich vyucbu predemtov na PF
a v letnom semestri celkovo 156 vyucujucich.

Studenti vyjadrovali svoje postoje k Siestim oblastiam vzdeldvania, hodnotili $tudijny program,
Studijny predmet, uskutocriovanie vzdeldvania, odborné a didaktické kompetencie vyucujucich,
hodnotenie Studentov vyucujucim a napokon informacné a materidlno-technické zabezpecenie
vzdeldvania. Vysledky v jednotlivych oblastiach uvddzame nasledovne:

Studijny program: Dostupnost informacii o $tudijnom programe hodnotili $tudenti kladne, 36 % ju
hodnotilo ako excelentnd a 46 % ako dobru. V porovnani s predchddzajdcim rokom sme zaznamenali
pozitivnejSie hodnotenie tejto oblasti Studijného programu (2019: excelentne 22 %, dobre 20 %).
Hodnotenie Struktury Studijného programu v kontexte profilu absolventa bola hodnotend rovnako
kladne, ivtejto polozke sme zaznamenali pozitivnejSie hodnotenie v porovnani shodnotenim z
predchadzajuceho akademického roka (2020: excelentne 27 %, dobre 58 %; 2019: excelentne 27 %,
dobre 31 %).

Studijny predmet: Jednotlivé sicasti Studijnych predmetov a ich prezentaciu smerom
k Studentom hodnotili respondenti pozitivhe. 44 % respondentov hodnotilo informacny list predmetu
z hladiska obsiahnutia elementarnych Udajov o predmete (ciele, obsah, sposob hodnotenia) ako
excelentne definované. Zverejfiovanie cielov a obsahu predmetu na zaciatku vyucby posudilo 66 %
opytanych ako excelentné a17 % ako dobré. V tejto polozke sme v porovnani s predchadzajucim
akademickym rokom nezaznamenali Ziadny posun k pozitivnemu, ani negativnemu hodnoteniu. Zataz
Studenta, vyjadrenu kreditovou hodnotou predmetu mozno na zaklade vysledkov dotaznika povazovat
za optimalne nastavenu, ¢o dokumentuju iziskané vysledky, 88 % respondentov ju hodnoti ako
excelentne (61 %), resp. dobre (17 %) nastavenu.

Uskuto€novanie vzdeldvania: V hodnotenom akademickom roku prebiehalo vzdeldvanie
v désledku pandémie distanénou formou. Studenti velmi citlivo vnimali realizaciu vzdelavacieho procesu,
kedZe pre Studentov ivyucujicich iSlo v niektorych pripadoch o prva skisenost s podobnou formou
vzdeldvania. Mozno konstatovat, Ze hodnotenie procesov vzdeldvania, v podobe dorZiavania obsahu
informacného listu (excelentne 69 %, dobre 13 %), vyuZivania inovativnych vyu¢ovacich metéd (exceletne
68 %, dobre 12 %), podporovania vzajomného respektu (excelentne 77 %, dobre 10 %), ako i primeraného
a jasného zadavania ucebnych Uloh (excelentne 74 %, dobre 11 %) bolo Studentmi kladne hodnotené
a nezaznamenali sme vyraznejSie negativne stanoviska ani v percentudlnych ani v slovnych vyjadreniach
Studentov. Posun smerom ku kladnému hodnoteniu v porovnani's predchadzajicim AR sme zaznamenali
v polozke podporovania vzajomného respektu medzi vyucujicim a Studentom.

Odborné a didaktické kompetencie vyucujucich: Odborné a didaktické kompetencie vyucujucich
st pre dosahovanie pozadovanych vysledkov vzdeldvania klti¢ové. Studenti kriticky vnimaji metodicku
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a odbornu Uroven profesionality vyucujuceho. V jednotlivych polozkach, ktoré sytia tuto hodnotenu
oblast, sme nezaznamenali vyraznejsie negativne hodnotenie. Jednotlivé polozky boli posudzované ako
excelentné alebo dobré vo vysokom percentudlnom zastlpeni. Vyraznejsi posun ku kladnému
hodnoteniu evidujeme v polozke dostupnost vyucujuceho pocdas konzultaénych hodin, pricom
v predchadzajicom AR ju hodnotilo 56 % respondentov ako excelentnu, v tomto AR to bolo az 74 %
Studentov. Je mozné konstatovat, Ze prave na tlto oblast vzdeldvania mal distanény spdsob komunikacie
vyucujuceho a Studenta pozitivny dopad.

Hodnotenie Studentov vyucujicim: Rovnako ako vzdeldvaci proces, i hodnotenie Studentov
prebiehalo vdanom AR distancne. Zverejnenie kritérii a podmienok hodnotenia bolo Studentmi
posudené v 84 % ako excelentné, av 7 % ako dobré. Taktiez vyjadrili Studenti spokojnost so v€asnym
zverejnenim terminov hodnotenia ako i s ¢asovym rozptylom jednotlivych terminov hodnotenia. Zavaziné
negativne hodnotenia sme nezaznamenali ani v slovnych komentdroch Studentov, na zdklade coho
mozno konstatovat, Zze hodnotenie Studentov vyucdujdcim bolo realizované primerane poziadavkam a
objektivne.

Informacné a materialno-technické zabezpecenie: Vo vsetkych polozkach tejto hodnotenej
oblasti sme zaevidovali spokojnost studentov. | napriek tomu, Ze vzdelavanie bolo v hodnotenom AR
realizované prevazne distancne, Studenti hodnotili vzdelavacie a Studijné priestory ako primerané ich
potrebam. Rovnako kladne bolo hodnotené aj materidlno-technické zabezpecenie vyucby, informacné
zdroje k jednotlivy predmetom, ako i technicka podpora studia. K vyuzivaniu informaéno-komunikacnych
prostriedkov pocas distancnej vyucby sme ani vslovnych komentdroch nezaznamenali negativne
hodnotenia. Objavili sa komentare, ktoré poukazuju na to, Ze didakticka technika nenahradila osobny
kontakt Studenta s vyucujucim.

Vysledky ziskané na zaklade anonymnych dotaznikov su na PF UKF analyzované na urovni
jednotlivych pracovisk, si predmetom rokovania Kolégia dekana a nasledne spolu s nametmi na zlesenie
ich prerokiva AS PF UKF. Vysledky su vedenim PF UKF povaZované za podnetné a nevyhnutné
k zvySovaniu kvality vzdeldvania.

13.2.4 ZAPOJENIE INTERNYCH A EXTERNYCH ZAINTERESOVANYCH STRAN

Prostriedkom zapojenia externych zainteresovanych stran do zabezpecovania kvality je ¢innost
externych ¢lenov v Rade kvality UKF a jej komisiach, ¢innost externych ¢lenov vo Vedeckej rade UKF
avedeckych radach fakult adinnost externych zainteresovanych stran vorganoch a procesoch
vytvdrania, schvalovania a hodnotenia Studijnych programov na Urovni fakult.

Zapojenie externych zainteresovanych stran v Rade kvality UKF a jej komisidch upravuje Statut
Rady pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania UKF. Zapojenie vo vedeckych radach
upravuje Statut UKF, Rokovaci poriadok VR UKF a rokovacie poriadky vedeckych rad fakult UKF.

Zapojenie externych zainteresovanych stran v procesoch vytvarania, schvalovania a hodnotenia
Studijnych programov upravuje Metodika tvorby Studijnych programov na UKF a Smernica Posudzovanie
Studijnych programov a posudzovanie spdsobilosti habilitacnych konani a inauguracnych konani na UKF.
Odborovo vecny pristup externych stran sa vytvdra na Urovni fakult a ich pracovisk.

UKF ma pravomoci, pésobnost a zodpovednost jednotlivych Struktir, zamestnancov a inych
zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality $tudijného programu stanovené v ¢l. 2 a 6 Statttu Rady
kvality UKF, v¢l. 6, 7 a8 Metodiky tvorby Studijnych programov na UKF av¢l. 2, 3, 6 a 7 Smernice
Posudzovanie Studijnych programov a posudzovanie spOsobilosti habilitacnych konani a inauguracnych
konani na UKF. Podla vnitornych predpisov UKF na tvorbe alebo Uprave Studijného programu participuju
vzdy Studenti, zamestnavatelia a dalSie zainteresované strany. Vsetky subjekty, ktoré sa podielaju na
tvorbe alebo Uprave studijného programu su uvedené v opise studijného programu.

Pbsobnost vnutornych struktdr pri hodnoteni a schvalovani Studijnych programov si na Urovni
fakulty upravuje fakulta podla ¢l. 3 Smernice Posudzovanie Studijnych programov a posudzovanie
sp6sobilosti habilitacnych konani a inauguracnych konani na UKF vlastnym vnuitornym predpisom alebo
Upravou existujucich vnutornych predpisov, ktorych predmetom je vymedzenie pOsobnosti daného
samospravneho organu fakulty. Vnutorné predpisy fakilt UKF mézu upravit dalsie pravomoci, pdsobnost
a zodpovednost jednotlivych Struktdr, zamestnancov a inych zainteresovanych stran za zabezpecenie
kvality Studijného programu. Statdt Rady kvality UKF, 27/2021 Smernica: Posudzovanie $tudijnych programov a
posudzovanie spdsobilosti habilitaénych konani a inauguraénych konani na UKF , Smernica &. 31/2021: Metodika
tvorby Studijnych programov na UKF

Prehlad zainteresovanych externych stran, zastupcov praxe, ktoré participovali na tvorbe, Uprave
a schvalovani studijnych rogramov UKF v Nitre v roku 2021 prezentujeme v tabulkovej prilohe (tab. ¢.
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25). Zaroven uvadzame informacie o rozsahu odbornej praxe v ramci Studia Studijného programu a
kreditovej dotacie a doplfiame zoznam cvi¢nych $kél, v ktorych sa pedagogické praxe realizovali (priloha
- tab. €. 26). Dalsie informacie o odbornej praxi su uvedené v kapitole 8.

13.3 KVALITA VYSKUMNEJ A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI

Za zabezpecovanie kvality vyskumnej a dalSej tvorive]j ¢innosti zodpoveda na UKF prorektor pre
vedeckovyskumnu ¢innost v spolupraci s dekanmi a prodekanmi pre vedeckovyskumnu ¢innost.
Poradnym organom prorektora v oblasti kvality je Komisia pre vedeckovyskumnu ¢innost a akreditaciu.
Prorektor kazdoro¢ne vyhodnocuje vysledky v tejto oblasti v rdmci Spravy o vyskumnej, umeleckej
a dalSej tvorivej ¢innosti na UKF v Nitre, ktoru po prerokovani v komisii a Kolégiu rektora predklada na
rokovanie Vedeckej rade UKF. Stéastou spravy je aj hodnotenie umeleckej ¢innosti evidovanej podla
pravidiel CREUC, ktor( realizuji pracovnici Pedagogicke] fakulty UKF v Nitre.

Prorektor pre vedeckovyskumnu cinnost riadi 2 oddelenia na drovni rektoratu. Oddelenie
projektov poskytuje metodickd, konzultacnd a administrativnu podporu v oblasti pripravy, realizacie,
ukoncenia a monitorovania medzinarodnych vzdelavacich a vyskumnych projektov, ako aj projektov
eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov EU (ESIF). Zarover informuje zamestnancov UKF o
vyzvach ESIF a vyzvach medzinarodnych grantovych agentdr.

Oddelenie pre vedeckovyskumnu c¢innost vedie evidenciu projektov rieSenych na UKF,
informuje zamestnancov o vyzvach domadcich grantovych agentlr a administrativne zabezpecuje
¢innost Univerzitnej grantovej agenttry (UGA). Zaroven koordinuje a organizacne zabezpeduje procesy
akreditacie, evidenciu akreditovanych studijnych programov ako aj prav uskutocrovat habilitacné
a inauguracné konania.

Na UKF pésobi Etickd komisia ako poradny orgdn rektora, ktorej poslanim je posudzovanie
opodstatnenosti pripravovaného experimentalneho vyskumu v pedagogickych vedach, vedach o
Sporte a biomedicinskom vyskume na UKF, ochrana zdravia, prav a dostojnosti os6b zuc¢astfiujlcich sa
vyskumu v uvedenych oblastiach, ako aj ochrana zvierat ur¢enych na experimenty v rdémci vyskumu a
posudzovanie konania zamestnancov podla etického kédexu UKF. Komisia d6ésledne respektuje a vo
svojej praci uplatiuje zasady Listiny zakladnych ludskych prav a slob6d a hlavnych medzinarodnych
dokumentov o fudskych pravach a bioetike. Eticka komisia je zloZzend z predsedu — prorektora pre
vedeckovyskumnd cinnost a 7 ¢lenov — zastupcov jednotlivych fakult. V hodnotenom obdobi
posudzovala Etickd komisia 1 Ziadost projektu zakladného vyskumu FSVaZz.

Proces zabezpecovania kvality vyskumu v roku 2021 sa realizuje v sulade so strategickym
materialom ,DIhodoby zamer UKF v Nitre na roky 2019-25“, v rdémci ktorého boli formulované hlavné
ciele a nastroje na ich plnenie aj v oblasti vyskumu a vyvoja. V hodnotenom obdobi sa zvysil déraz na
medzinarodne akceptované vystupy ako vysledok rieSenia projektov.

Zurovne UKF sa podpora vedeckovyskumnej a dalSej tvorivej Cinnosti realizuje formou
kazdoro¢ného ocerfiovania zamestnancov a doktorandov vdennej forme Studia, ktori dosiahli
mimoriadne vysledky za dany rok prostrednictvom Ceny rektora za vedecku a umeleckud ¢innost UKF
vo viacerych kategdriach: za monografické dielo, za pedagogicky vystup, za umelecky vystup, za
projektovu cinnost. Okrem toho sU oceriovani zamestnanci formou odmien a doktorandi v dennej
forme studia (formou motivacnych Stipendii) za publikacie zverejnené v indexovanych databazach
WoS, CCC a Scopus. Za vykazovacie obdobie oktdber 2020 — september 2021 bolo doposial ocenenych
najviac (410) vedeckych prac v ¢asopisoch vratane (4) vedeckych monografii vydanych v zahrani¢nych
vydavatelstvach a 85 prac v zbornikoch. Autorom publikacii — 284 zamestnancom bola udelena cena
formou priznania mimoriadnych odmien a 31 doktorandom formou priznania motivacnych stipendii.

Zoznam ocenenych autorov a publikacii je zverejneny na stranke:
https://www.ukf.sk/verejnost/aktuality/udalosti/5116-cena-rektora-za-vedecku-umelecku-a-dalsiu-cinnost.

UKF kazdorocne podporuje dalSiu tvoriva cinnost Studentov (kultirne a Sportové aktivity)
pomocou Ucelovo uréenych financnych prostriedkov, o ktoré sa uchadzaju Ziadatelia prostrednictvom
vypracovanych projektov. Opravnenymi Ziadatelmi podpory su:

a) katedry a ustavy UKF, akademické subory UKF, Sportové kluby UKF, obcianske zdruzenia
a spolky pbsobiace v oblasti Sportu a kultdry a vyvijajuce ¢innost na pdde UKF,
b) neformdlne skupiny studentov UKF (minimalne 3 Studenti UKF).

V roku 2021 bolo podporenych 20 kultdrnych aktivit sumou 17 000 EUR a 3 Sportové aktivity

sumou 3 000 EUR.
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Fakulty UKF maju interné mechanizmy podpory vyskumu, napr. ocefiovanie najlepsej
publika¢nej ¢innosti Cenou dekana, podpora uhrady cestovnych vydavkov a uUcastnickych poplatkov
sUvisiacich s aktivnou uc¢astou na zahrani¢nych vedeckych podujatiach alebo poplatkov za uverejnenie
publikacii v ¢asopisoch v indexovanych databazach.

V ramci exaktnejsSieho vykazovania a evidencie publikacnej ¢innosti sa v hodnotenom obdobi
sustredila pozornost na vyuZivanie tzv. identifikatorov (ID) autormi, ktori publikuju v ¢asopisoch v
medzinarodnych indexovanych databazach. Ide o subor unikatnych znakov a Cislic, ktoré umoznuju
priradit konkrétne vedecké vystupy konkrétnemu autorovi, spolahlivo odliSuji autorov s rovnakymi
menami, eliminuju problém réznych zapisov toho istého mena, ¢i zmeny mena. Zaroven je velmi
dolezité, aby k danému autorovi bola priradend spravna afiliacia k UKF. Autori publikacii maju ID
(najmé& ORCID ID, WOS Researcher ID, SCOPUS Author ID) zaznamenané v adresari os6b na verejnej
Casti webu UKF. Uvedené opatrenie umozriuje verifikovat vysledky publika¢nej ¢innosti, ¢o by sa malo
prejavit v pridelovani financnych prostriedkov pri rozpise dotacii z Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR ako aj zvySeniu rankingu UKF v medzinarodnom vysokoskolskom a vedeckom
priestore.

Na UKF rozvijaju vedeckovyskumnu ¢innost 2 vedecké timy, ktoré Akreditacna komisia zaradila
v ramci druhej vyzvy svojho projektu ,ldentifikacia Spickovych vedeckych timov vysokych $kél na
Slovensku” medzi Spickové vedecké timy. Na FPV p6sobi tim Regulaéné mechanizmy v agrobioldgii
Fivocichov a biomedicine (AnimBioMed) a na FSS tim Stredoeurdpske medziliterarne vztahy (SMLV).
Vroku 2021 na fakultich UKF pdsobilo 23 najvyznamnejich vyskumnych timov, ktoré spifiaju
pozZiadavku medzinarodnej akceptacie vysledkov vyskumu (indexované publikacie, citacie, projekty).
Informacie o uvedenych vyskumnych timoch v slovenskom i anglickom jazyku su zverejnené a budu
aktualizované na webovom sidle UKF.

Medzinarodnad pozicia danej vysokej skoly je velmi dblezitou informdciou pre jej hodnotenie, pri
hladani partnerov na spolupracu v zahranici a v neposlednej miere aj pre potencidlnych studentov -
uchadzacov o prijatie na vysoku Skolu. V rdmci hodnotenia kvality medzindrodnymi externymi
instituciami je UKF podla aktudlnych rebrickov SCimago Institutions Rankings (SIR) 8. najlepSou
vysokou Skolou na Slovensku, podla hodnotenia Webometrics sa umiestnila na 7. mieste a v hodnoteni
UniRank v ramci slovenskych univerzit ziskala 4. miesto.
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14 KRIiZOVA SITUACIA V SUVISLOSTI S OCHORENiIM COVID-19

V rokoch 2020 — 2021 bol Zivot na UKF ovplyvneny dopadom opatreni v suvislosti s pandémiou
ochorenia covid-19. Len vdaka tomu, Ze vyznamna Cast procesov je na UKF zaloZend na vyuzivani IKT,
bolo mozné v ¢ase lockdownu a uplatiiovania protipandemickych opatreni, ktoré mali za ndsledok
prechod do distanénej formy vyucby a prace z domu, dostatoéne zabezpecit nielen vyucbu, ale aj
prevadzku a ochranu objektov a ostatné nevyhnutné procesy (mzdy, uctovnictvo, verejné
obstaravanie, stravovanie zamestnancov a iné).

Vzdelavanie v prezenénej forme, prevadzka univerzity a Studentskych domovov boli na isty cas
obmedzené, pripadne pozastavené. To malo vplyv na pokles trzieb za vzdeldvacie aktivity, ktoré sa
uskutoCnuju za uhradu, na zniZenie trZieb za ubytovanie a stravovanie apodobne. Z dévodu
dlhodobého obmedzenia bezného chodu univerzity nemohli ndjomcovia vyuzivat prenajaté priestory,
resp. nemali zdkaznikov (napr. ndjomcovia bufetov, priestorov pre potravinové automaty a podobne).
Na zaklade ich poziadaviek im UKF so suhlasom AS UKF odpustila, resp. znizila najomné v roku 2020 a
2021 v objeme 13 tis. eur. Z dévodu obmedzeni UKF boli zastavené aj kratkodobé (prilezitostné)
prendjmy priestorov univerzity, ¢im sa prijmy z tohto titulu znizili v roku 2020 o 14 tis. eur a v roku
2021 o 12 tis. eur (v porovnani s rokom 2019). Pandémia ovplyvnila aj zvysenie vydavkov na nakup
Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov, vypoctovej techniky na zabezpecenie online prace ai. Bolo
potrebné vysporiadat sa s nahradami priprekazkach v praci na strane zamestnavatela, riesit
pandemické oSetrovné a nemocenské davky.

Negativne dopady pandémie vo finan¢nej oblasti vSak boli v roku 2020 zmiernené
kompenzaciami z dotacie MSVVaS SR v objeme 400 tis. eur, odpustenim odvodov socidlneho poistenia
za mesiac april za povinne zatvorené prevadzky vo vySke 273 tis. eur, ako aj trzbami vo vyske 68 tis.
eur za ubytovanie a stravovanie repatriantov v karanténnom centre, ktoré bolo z rozhodnutia MV SR
v rdmci subjektov hospodarskej mobilizacie zriadené v SD Zobor v ¢ase od 30. aprila do 8. juna 2020. V
roku 2021 kompenzacia ekonomickych dopadov pandémie ochorenia covid-19 predstavovala 691 tis.
eur. Finanénd podpora bola pouzitd prevazne na korekcie vypadkov trzieb studentskych domovov za
ubytovanie Studentov a Univerzitnej jedalne za stravovanie Studentov aj zamestnancov. TieZ z nej bola
Ciastocne financovanad rekonstrukcia Strukturovanej kabelaze UKF ako nevyhnutnej technickej podpory
najma na zvladnutie online vyucby a prace z domu.
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15 KONTAKTNE UDAIJE

UNIVERZITA KONSTANTINA FILOZOFA V NITRE
Trieda Andreja Hlinku 1

949 01 Nitra

tel: +421 37 6408 111
fax: +421 37 6408 020
e-mail: ukf@ukf.sk

webstranka:  https://www.ukf.sk

ICO: 00157716
DIC: 2021246590
IC DPH: SK 2021246590

Kontakt na poskytnutie dopliujacich/vysvetlujicich informacii k Vyro¢nej sprave:
e (Oddelenie médii — Rektorat UKF v Nitre, e-mail: info@ukf.sk
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16 SUMAR (EXECUTIVE SUMMARY)

V sulade so svojim poslanim sa UKF orientuje na dve hlavné oblasti: poskytovanie
vzdeldvania a tvorivé vedecké badanie.

V roku 2021 univerzita evidovala 6 864 studentov v dennej a externej forme, z toho v
dennej 5 432. Pocet akreditovanych Studijnych programov pontkanych k 1. 1. 2021 je spolu 367.
V nadvaznosti na svoj Dlhodoby zdmer poskytovala univerzita vzdeldvanie v 165 Studijnych
programoch bakaldrskeho, 128 Studijnych programoch magisterského a 74 programoch
doktorandského stupria vysokoSkolského vzdelavania. Fakulty univerzity zabezpecovali
akreditované Studijné programy v slovenskom jazyku a v akreditovanych jazykovych mutdaciach.
Celkovy pocet programov akreditovanych v cudzom jazyku alebo v kombindacii jazykov je 367.
Stadium skoncilo 2 099 absolventov vo vietkych troch stupfioch $tudia v dennej a externej
forme, z toho 1 707 v dennej forme.

UKF intenzivne podporuje zapojenie katedier fakult a pracovisk UKF do roéznych
vzdeldvacich mobilitnych a Stipendijnych programov, ktoré jej umoziiuju realizovat vyslanie
a prijatie studentov na kratkodoby pobyt. V akademickom roku 2020/2021 z celkového poctu
50 vyslanych a 4 prijatych Studentov pripadd na dominujucu ERASMUS+ mobilitu 49
vyslanych a 2 prijati Studenti. Oproti akademickému roku 2019/2020 doslo k narastu
v pocte prijatych Studentov, no k poklesu v pocte vyslanych Studentov, a to v désledku zakazu
cestovania, prip. neodporucania cestovania do zahranicia z dévodu ohrozenia zdravia a Zivota
pre pretrvavajucu celosvetovl pandémiu covid-19.

V oblasti vedecko-vyskumnej a dalSej tvorivej ¢innosti bolo na UKF v roku 2021 rieSenych
92 vyskumnych projektov, z toho 49 projektov VEGA a 26 projektov APVV. Okrem vyskumnych
projektov maju vyznamny podiel na projektovej ¢innosti zamestnancov UKF projekty v rdmci
dalSej tvorivej Cinnosti. V roku 2021 zamestnanci UKF riesili 95 tychto projektov, z toho
45 projektov KEGA. Celkovo bolo rieSenim projektov v rdmci dalSej tvorivej ¢innosti ziskanych
3732 272 eur, pricom najvyssi podiel predstavuju rozvojové projekty (1 914 683 eur)
a medzinarodné kulturno-edukaéné a mobilitné projekty (970 904 eur).

Publikacie predstavuju jeden z hlavnych vystupov vedecko-vyskumnej a dalsSej tvorivej
¢innosti. Na evidenciu publikaénej ¢innosti na UKF sluZi kniZznicny informacny systém
(http://kis.ukf.sk). V rdamci publikacnej a umeleckej ¢innosti bolo v roku 2021 na UKF
vytvorenych 80 kniznych publikacii charakteru vedeckej monografie, 161 ostatnych kniznych
publikdcii, 412 publikdcii v karentovanych ¢asopisoch alebo registrovanych vo WOS a Scopus
a 1 388 ostatnych publikacii. Spolu je to 2 041 publikacii.

Kazdorocne univerzita v spolupraci s partnermi a Studentskymi zdruzeniami a spolkami
p6sobiacimi pri UKF organizuje tradi¢né podujatia, ktoré predstavuju komplex spoloéensko-
vednych, kultirnych a Sportovych aktivit. V roku 2021 bola umeleckd a kultdrna cinnost
Studentov do znacnej miery ovplyvnend pandemickou situdciou v SR a platnymi obmedzeniami
v suvislosti s ochorenim covid-19 sp6sobenym koronavirusom SARS-CoV-2 a organizdcia
mnohych podujati sa presunula do online priestoru (napr. Nitrianske univerzitné dni, Vitanie
prvakov a Studentské dni nitrianskych univerzit.)

PodrobnejSie informdacie o hospodareni univerzity su k dispozicii vo Vyrocnej sprave
univerzity o hospodareni 2021 (https://www.ukf.sk/verejnost/uradna-vyveska/vyrocne-spravy).
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17 PRILOHY

17.1 ZMENY VO VNUTORNYCH PREDPISOCH UNIVERZITY

Organizacny poriadok Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre (schvaleny AS 1. 3. 2021)
Statit Rady pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania Univerzity
Konstantina Filozofa v Nitre (prerokovany AS 1. 3. 2021, schvéleny VR 18. 3. 2021)

3. Stipendijny poriadok Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre (schvéleny AS 28. 6. 2021)

4. Doplnok ¢. 1 k Vnutornému predpisu o skolnom a poplatkoch na akademicky rok 2021/2022
(schvaleny AS 8. 11. 2021)

5. Doplnok €. 19 k Statutu UKF v Nitre (schvéleny AS 8. 11. 2021)

6. Doplnok ¢. 1 k Organizacnému poriadku Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre (schvaleny AS
8.11.2021)

7. Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania Univerzity Konstantina
Filozofa v Nitre (prerokovany AS 8. 11.2021, schvaleny VR 1. 12. 2021)
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