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Vyro€nd sprdva Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre spolu s vyro¢nou spravou
o hospodareni uz tradi¢ne zachytava najpodstatnejSie informacie tykajuce sa cCinnosti
univerzity. Poskytuje subor informdcii, ktoré umoznuju vytvorenie ucelenej predstavy o stave
a smerovani univerzity ako celku a jej jednotlivych organizacnych sucasti v roku 2018.

Uplynuly rok bol na naSej univerzite a troch z jej piatich fakult volebnym rokom.
Personalne zmeny sa tak v druhej polovici roka prejavili vo vedeni aj v akademickych organoch
univerzity. Uskutocnili sa volby rektora a volby dekanov Fakulty prirodnych vied, Filozofickej
fakulty a Pedagogickej fakulty. Na zaklade vysledkov volieb boli konstituované nové vedenia
fakult, ktoré sa nasledne ujali svojich povinnosti. Koncom roka zacal pracovat Akademicky
senat univerzity ako aj Vedecka rada univerzity v novom zloZeni a s nizS§im poc¢tom ¢lenov.

V letnych mesiacoch 2018 nastali zmeny a inovacie na webovom sidle UKF, pricom
najvacsou zmenou bolo vytvorenie samostatnej sekcie s nazvom Moja UKF, ktord je primarne
uréenad zamestnancom a Studentom univerzity. V oblasti medzindrodnych vztahov vedenie
rozvinulo uZSiu spoluprdcu so zahrani¢nymi partnermi univerzity. Vradmci rozvojovych
zamerov UKF vroku 2018 moino za vyznamné povazovat dobudovanie a odovzdanie
do pouzivania Vyskumnych laboratérii FPV, rekonstrukciu vzdeldvacich priestorov v B-bloku
na Tr. A. Hlinku 1 pre potreby Fakulty prirodnych vied a Pedagogickej fakulty a tiez Upravy
vonkajsich priestorov univerzity. S podporou MSVVaS SR bolo vybudované a odovzdané
do prevadzky Poradenské a servisné centrum v zrekonstruovanych priestoroch SD Zobor,
ktoré sluzi na zabezpecenie podpornych sluzieb studentom.

Prioritnym ciefom univerzity do dalSieho obdobia je poskytovat kvalitné, relevantné
a atraktivne vysokoSkolské vzdeldvanie s orientdciou na potreby Studenta a uplatnenie
absolventov v praxi, sustredit sa na realizaciu vyskumnych, vyvojovych a umeleckych ¢innosti
na medzinarodne akceptovanej Urovni a v neposlednom rade podporovat vyskumné aktivity
zamerané na rieSenie aktualnych problémov hospodarskej a spolocenskej praxe.

Z pohladu roka 2018 mozno konstatovat, Ze Univerzite Konstantina Filozofa v Nitre sa
i vtomto roku darilo plnit svoje poslanie vdaka zodpovednosti a tvorivosti jej zamestnancov
a Studentov. Ti vseptembri 2018 vstupili do jubilejného 60. akademického roka, ktory
zaviSime oslavami tohto vyznamného vyrocia vzniku nasej univerzity.

10. maja 2019 prof. RNDr. Libor Vozar, CSc.,
rektor UKF v Nitre



Rektor: prof. RNDr. Libor Vozar, CSc.

Nazov vysokej Skoly: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre

Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitna vysoka Skola

Typ vysokej Skoly: verejna vysoka Skola

Poslanie vysokej Skoly:

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (UKF) je vzdelavacou, vedeckou a umeleckou

verejnopravnou a samospravnou instituciou, ktord sa zriaduje a zruSuje zdakonom. Hlavnym

poslanim UKF v Nitre je poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania a tvorivé vedecké badanie

alebo umelecka ¢innost.

UKF v Nitre je otvorenym typom vysokej Skoly, v ktorej sa uplatiuju multikulturdine

principy vzdeldvania:

je otvorena vsetkym typom a formam vzdeldavania, Zivym potrebdm vedeckého
vyskumu, rozvoju kultdr a umeni,

rozvija vzdelanie, vedecky vyskum, umelecké aktivity v oblastiach duchovnych
a humanitnych, vied o ¢loveku a spolo¢nosti, prirodnych vied a Specidlne rozvija
vzdeldvanie a vyskum zamerany na problematiku ndrodnostnych mensin,

programovo sa usiluje vychovavat zodpovedného, moralne vyspelého, tvorivého
a vSeobecne pripraveného odbornika vo vymedzenych odboroch vedy, skolstva, kultury,
umenia, verejnej spravy, socialnej sféry, masmédii, manazmentu a zdravotnictva,

osobitne participuje na vzdelavani obanov narodnostnych mensin, najma madarske;j,
romskej a nemeckej, zabezpecuje pripravu ucitelov pre Skoly s vyucovacim jazykom
narodnostnych mensin, pripravu kultirnych a socidlnych pracovnikov pre cinnost
v prostredi narodnostnych mensin; ¢ast vyucby sa realizuje v jazyku narodnostnych mensin,
participuje na vzdelavani a priprave ucitelov slovenskej narodnosti Zijucej v zahranici,
uskutocnuje doktorandské stidium v schvalenych Studijnych programoch,

udeluje akademické a vedecko-pedagogické tituly,

uskutocnuje dalSie vzdelavanie.

UKF v Nitre vytvara také podmienky, formy a udroven univerzitného vzdelania,

v ktorych sa uplatni predovsetkym sloboda myslenia, samostatnost, zodpovednost,

humanizmus, demokracia, tvorivost, novost vedeckého badania, rozlicnost metéd vyskumu,

apolitickost, kritickost, objektivnost a dialég vo vzajomnom vztahu pedagdga a Studenta.

UKF v Nitre pri realizacii svojho poslania spolupracuje s inymi vzdelavacimi institiciami,

podporuje a organizuje medzinarodnu spolupracu a vymenu informacii, pracovnikov



a Studentov s medzinarodnymi organizaciami. Osobitne vytvara predpoklady na organizovany
vyskum Zivota a diela Konstantina Filozofa a cyrilo-metodskych tradicii.

1.1 VEDENIE UNIVERZITY

Rektor
prof. RNDr. Lubomir Zelenicky, CSc. I. funkéné obdobie
0d 3.7.2014 do 2.7.2018
Prorektori
doc. PaedDr. Marcela Veresova, PhD. . funkéné obdobie
e prorektorka pre celoZivotné vzdeldvanie od 10. 7.2014 do 9.7.2018

Statutdrna zastupkyna rektora

prof. Ing. Zdenka Rézov4d, CSc. I. funkéné obdobie

e prorektorka pre vedeckovyskumnu ¢innost od 10.7.2014 do 9.7.2018

PaedDr. Ladislav Barath, PhD. [. funkéné obdobie

e prorektor pre vzdelavanie od 10.7.2014 do 9.7.2018
prof. PhDr. Gabriela Missikova, CSc. I. funkéné obdobie

e prorektorka pre medzinarodné vztahy od 10.7.2014 do 9.7.2018
PhDr. Miroslava LisSkova, PhD. [. funkéné obdobie

e prorektor pre vztahy s verejnostou od 10.7.2014 do 9.7.2018

a socialne veci

doc. Mgr. Ivan Balaz, PhD. I. funkéné obdobie

prorektor pre informatizaciu od 10.7.2014 do 9.7.2018



Kvestorka

Ing. Alojzia Kovacova, PhD.

Rektor

prof. RNDr. Libor Vozar, CSc. [. funkéné obdobie, od 3. 7. 2018
Prorektori

prof. RNDr. Mdria Bauerovd, PhD. [. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018

prorektorka pre vedeckovyskumnu ¢innost

Statutarna zastupkyna rektora

doc. PaedDr. Jana Duchovicova, PhD. [. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018

prorektorka pre vzdeldvanie

PhDr. Martina Pavlikova, PhD. [. funkéné obdobie, od 4. 12. 2018

prorektorka pre medzinarodné vztahy

doc. PaedDr. Miroslav Tvrdon, PhD. [. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018

prorektor pre vonkajsie vztahy
a socidlne veci

Kvestorka

Ing. Lubica Ehrenholdova

éKontakt:
Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre
Trieda Andreja Hlinku 1

949 74 Nitra
tel.: +421 37 6408 001
e-mail: ukf@ukf.sk

webové sidlo: http://www.ukf.sk


mailto:ukf@ukf.sk
http://www.ukf.sk/

1.2 AKADEMICKY SENAT UNIVERZITY

Akademicky senat UKF v Nitre pracoval v roku 2018 v nasledujucom zloZeni:

(do 30. 11. 2018)

Predsednictvo

doc. PaedDr. Miroslav Tvrdon, PhD., predseda, do 8. 7. 2018

RNDr. Stefan Balla, PhD. — podpredseda, povereny vykonom funkcie predsedu, od 10. 7. 2018
JUDr. Katarina Burdova

doc. PhDr. Jana DepeSova, PhD.

doc. PhDr. Viera Chebenova, PhD.

prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD.

Stefan Mikla, od 5. 3. 2018

éflenovia — zamestnanecka cast:
doc. PaedDr. Jan Bauko, PhD.

PaedDr. Dana Bierma, PhD.

Ing. Stanislav Durfina

prof. PaedDr. Zdenka GadusSova, CSc.
PhDr. Jan Gallik, PhD.

prof. PhDr. Peter lvanic, PhD.

PhDr. Tomas Koprda, PhD.

RNDr. Hilda Kramarekova, PhD.

Livia Krivackova

prof. PaedDr. Lubomir Kraléak, PhD.
prof. PhD. Viera Kurincova, CSc.
PhDr. Jozefina MesarosSova, PhD.
Ing. Dagmar Mesarova

doc. PhDr. Martina Mojtova, PhD.
PaedDr. Helena Pataiova, PhD.

doc. PaedDr. Gabriela Pavlovic¢ova, PhD.

PhDr. Lubor Pilarik, PhD.



doc. PaedDr. Vladimir Sutka, CSc.
PaedDr. Peter Svec, Ph.D.

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD.
doc. RNDr. Maria Vondrakova, CSc.

Ing. Rastislav Zitny, PhD.

Clenovia - $tudentska ¢ast:

FPV

Mgr. Petronela Sovéikova

Mgr. Tomas Téth

Mgr. Renata Vagova, od 22. 2. 2018

FSVaz
Andrea Fejova

Bc. Adrian Hracek

Vanda Strecanska

PF
Bc. Viktéria Kyselova, od 22. 2. 2018

Magdaléna Matuskova

Ladislav Réti, od 22. 2. 2018

FSS
Mgr. Klara Kdzmérova

Peter Moritz

Mgr. Lenka Tkac-Zabdakova

FF
Mgr. Vladimir Koppan, od 22. 2. 2018

Mgr. Tomas Kralovi¢, od 22. 2. 2018
Stefan Mikla, od 22. 2. 2018

Akademicky senat UKF v Nitre pracoval v roku 2018 v nasledujicom zloZeni:

(od 1. 12. 2018)

Predsednictvo

doc. PaedDr. Gabriela Pavlovi¢ova, PhD., predsednicka

PhDr. Jozefina MesdroSova, PhD., podpredsednicka

RNDr. Stefan Balla, PhD.

prof. PhDr. Peter Ivanic, PhD.

Ing. Dagmar Mesarova

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD.
PhDr. Lenka Tkac-Zabakova

10



é(v:lenovia — zamestnanecka ¢ast:
doc. PaedDr. Jana DepeSova, PhD.

Ing. Stanislav Durfina

prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc.
PhDr. Jan Gallik, PhD.

prof. PhDr. Peter lvanic, PhD.

PhDr. Tomas Koprda, PhD.

RNDr. Hilda Kramarekova, PhD.
PhDr. Miroslava Liskova, PhD.

Ing. Dagmar Mesarova

JUDr. PhDr. Barbara Pavlikova, PhD.
doc. PaedDr. Vladimir Sutka, CSc.
PaedDr. Peter Svec, Ph.D.

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD.
Ing. Rastislav Zitny, PhD.

Clenovia - $tudentska ¢ast:

FPV FSS

Mgr. Jan Francisti Martin Bohus$

PaedDr. Renata Vagova PhDr. Lenka Tka¢-Zabakova
FSVaZ FF

Katarina Dakdova Lukas Belejkani¢

Mgr. Katarina Dancova Lucia Andrea Benova

PF

Bc. Viktoria Kyselova

Bc. Lukas Ziacik

Daldie informéacie o ¢innosti Akademického sendtu UKF mozno najst vo Vyrocnej sprave
Akademického senatu, zdapisniciach a dalSich dokumentoch na webovej adrese
Akademického senatu (https://www.ukf.sk/univerzita/organy-univerzity/akademicky-senat-
ukf).

11
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1.3 VEDECKA RADA UNIVERZITY

Vedecka rada UKF v Nitre posobila v roku 2018 v nasledujucom zloZeni:

(do 7. 10. 2018)

Interni élenovia:

prof. RNDr. Lubomir Zelenicky, CSc., predseda - 4.1.13. tedria vyucovania fyziky

prof. Ing. Zdenka Rézova, CSc. - 4.3.1. ochrana a vyuZivanie krajiny
prof. RNDr. Maria Bauerova, PhD. - 4.2.1. bioldgia

prof. PhDr. Jan Gabura, CSc. - 3.1.14. socidlna prdca
prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc. - 3.1.3. etnoldgia

prof. Janka Heckova, CSc. - 2.1.7. histdria

prof. Ing. Juraj Hresko, PhD. - 4.3.1. ochrana a vyuZivanie krajiny

RNDr. Attila Komzsik, PhD. - 9.1.8. tedria vyucovania matematiky

prof. PaedDr. Lubomir Kral¢ak, CSc. - 2.1.27. slovensky jazyk a literatura

prof. PhDr. Eva Mal3, CSc. - 1.1.1. ucitelstvo akademickych predmetov

prof. PhDr. Gabriela Missikova, CSc. - 2.1.29. neslovanské jazyky a literatury
prof. PhDr. Daniela Muglova, CSc. - 2.1.35. prekladatelstvo a timocnictvo
prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD. - 4.2.1. bioldgia

prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc. - 1.1.4. pedagogika

prof. PhDr. Lubomir Plesnik, DrSc. - 2.1.6. estetika

doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD. - 3.1.16. socidlne sluzby a poradenstvo

doc. PhDr. Anna Sandorova, PhD. - 2.1.32. cudzie jazyky a kultury

prof. PhDr. Eva Sollarova, CSc. - 3.1.9. psycholdgia

prof. PhDr. Eva Széradova, CSc. - 1.1.3. ucitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetov

prof. PaedDr. Jaromir Simonek, PhD. - 8.1.3. $portovd edukoldgia

doc. PaedDr. Marcela VereSova, PhD. - 1.1.1. ucitelstvo akademickych predmetov

prof. RNDr. Libor Vozar, CSc. - 4.1.3. fyzika kondenzovanych ldtok a akustika

Externi ¢lenovia:
Dr. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD. - 3.3.16. ekonomika a manazment podniku
doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. - 3.3.16. ekonomika a manaZment podniku
prof. Dr. MA Ing. Julius Horvath, PhD. - 3.3. ekonomia a manaZment
Mons. prof. ThDr. Jozef Jarab, PhD. - 2.1.13. katolicka teoldgia
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Mons. prof. ThDr. Viliam Judak, PhD. - 2.1.13. katolicka teoldgia
prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc. - aplikovand zooldgia a polovnictvo
prof. MUDr. Anna Liskova, PhD. - klinickd mikrobioldgia

Mgr. Dana Peskovi¢ova, PhD. - Sfachtenie hospoddrskych zvierat
prof. PhDr. Erich Petlak, CSc. - 1.1.4. pedagogika

doc. PhDr. Matej Ruttkay, CSc. - 2.1.25. archeoldgia

(od 8. 10. 2018)
Vedecka rada UKF v Nitre schvalend AS UKF v Nitre 8. 10. 2018

Interni ¢lenovia:

prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., predseda - 4.1.3 fyzika kondenzovanych latok a akustika

prof. RNDr. Mdria Bauerovd, PhD. - 4.2.1 bioldgia

doc. PaedDr. Jan Bauko, PhD. — 2.1.32 cudzie jazyky a kultury

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD. - 1.1.1 uéitelstvo akademickych predmetov
doc. PaedDr. Jana Duchovic¢ova, PhD. —1.1.4 pedagogika

prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc. — 2.1.29 neslovanské jazyky a kultury

prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc. - 3.1.3 etnoldgia

prof. PaedDr. Alena Haskovd, CSc. — 1.1.2 ucitelstvo profesijnych predmetov a praktickej
pripravy

doc. PhDr. Jarmila Jurovd, PhD. — 2.1.5 etika

prof. PhDr. Martina Mojtova, PhD. — 3.1.14 socialna praca

prof. PhDr. Daniela Muglova, CSc. - 2.1.35 prekladatelstvo a timo¢€nictvo

prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD. - 4.2.1 bioldgia

prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc. - 1.1.4 pedagogika

prof. RNDr. FrantiSek Petrovi¢, PhD. —4.3.1 ochrana a vyuZivanie krajiny

doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD. — 1.1.4 pedagogika

prof. PhDr. Lubomir Plesnik, DrSc. - 2.1.6 estetika

doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD. - 3.1.16 socialne sluzby a poradenstvo

prof. PhDr. Tomas Sollar, PhD. — 3.1.10 vSeobecna a experimentalna psycholdgia
prof. PhDr. Eva Széradova, CSc. - 1.1.3 uditelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetov

prof. PaedDr. Jaromir Simonek, PhD. - 8.1.2 $port

prof. RNDr. Lubomir Zelenicky, CSc. - 4.1.13 tedria vyucovania fyziky
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Externi clenovia:

doc. Ing. Klaudia Halaszova, PhD. — krajinné inZinierstvo

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. - 3.3.16 ekonomika a manazment podniku
Mons. prof. ThDr. Viliam Judak, PhD. - 2.1.13 katolicka teoldgia

Dr.h.c. prof. PhDr. Peter Koénya, PhD. — ¢eskoslovenské dejiny

Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc. — internd medicina, vnutorné lekarstvo
Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc. — aplikovana zooldgia a polovnictvo

prof. PhDr. Pavol Mestan, DrSc. — slovenské dejiny

doc. PhDr. Matej Ruttkay, CSc. - 2.1.25 archeoldgia

1.4 SUCASTI UNIVERZITY

1.4.1 FAKULTY

Fakulta prirodnych vied (FPV)

Dekan: prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., do 2. 7. 2018
prof. RNDr. FrantiSek Petrovi¢, PhD., od 3. 7. 2018

Funkcéné obdobie: prvé
Datum vymenovania: 3.7.2018
Vedenie fakulty:

e prof. RNDr. Maria Bauerova, PhD. (prodekanka pre vedeckovyskumnu
¢innost) do 9. 7. 2018

e prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD. (prodekan pre vedeckovyskumnu
¢innost) od 17. 7. 2018

e RNDr. Dusan Vallo, PhD. (prodekan pre vzdelavaciu ¢innost) do 9. 7. 2018

e RNDr. Dusan Vallo, PhD. (prodekan pre vzdelavaciu ¢innost) od 17. 7. 2018

e Mgr. Martin Drlik, PhD. (prodekan pre vonkajsie vztahy a rozvoj) od 17. 7.
2018

e Ing. Lubica Ehrenholdova (tajomnicka) do 3. 7. 2018
e Ing. Martina Gregusova (tajomnicka) od 4. 7. 2018

Kontakt: Dekanat Fakulty prirodnych vied
Tr. A. Hlinku €. 1, 949 74 Nitra
tel.: +421 37 6408 555

e-mail: dfpv@ukf.sk
webstranka: https://www.fpv.ukf.sk
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Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva (FSVaz)

Dekan: doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD.

Funkéné obdobie: prvé

Datum vymenovania: 1.6.2015

Vedenie fakulty:

PhDr. Dana Zrubcov4, PhD. (prodekanka pre vzdelavaciu ¢innost)

doc. PhDr. Tomas Sollar, PhD. (prodekan pre vedecko-vyskumnu ¢innost)
PhDr. Miroslava Cere$nikova, PhD. (prodekanka pre vonkajsie vztahy
a rozvoj)

Ing. Petra Kluvancova (tajomnicka)

Kontakt: Dekanat Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva

Kraskova ul. €. 1, 949 74 Nitra

tel.: +421 37 6408 751

e-mail: dekanatfsv@ukf.sk

webstranka: https://www.fsvaz.ukf.sk/

Fakulta stredoeurépskych studii (FSS)

Dekan: Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.

Funkéné obdobie: prvé

Datum vymenovania: 1.4.2016

Vedenie fakulty:

RNDr. Ladislav Szekeres, PhD. (prodekan pre vzdelavanie)

doc. PhDr. Zuzana Vargova, PhD. (prodekanka pre vedu, vyskum a rozvoj)
Dr. habil. Mgr. 1ldiké Vanco, PhD. (prodekanka pre medzinarodné vztahy

a rozvoj) do 28. 2. 2018

Mgr. Hegeds Orsolya, PhD. (prodekanka pre medzinarodné vztahy a rozvoj)
od 1.3.2018

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.

Kontakt: Dekanat Fakulty stredoeurépskych studii

DraZovska cesta €. 4, 949 74 Nitra

tel.: +421 37 6408 853

fax: +421 37 6408 853

e-mail: dfss@ukf.sk
webstranka: https://www.fss.ukf.sk/
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Filozoficka fakulta (FF)

Dekan: prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc., do 22.9. 2018

doc. PhDr. Jarmila Jurova, PhD., od 23.9. 2018

Funkéné obdobie: prvé

Datum vymenovania: 23.9.2018

Vedenie fakulty:

doc. PhDr. Jarmila Jurova, PhD. (prodekanka pre vzdeldavanie v internych
formach studia) do 22. 9.2018

Mgr. Jozef Palitefka, PhD. (prodekan pre vzdeldvanie v externych formach
Studia a celozZivotné vzdelavanie) do 30. 9. 2018

doc. PhDr. Michaela Mali¢kova, PhD. (prodekan pre vzdeldvanie) od 1. 10.
2018

doc. PhDr. Martin Hetényi, PhD. (prodekan pre vedu, vyskum
a postgradualne formy studia)

PhDr. Lubos Térok, PhD. (prodekan pre medzinarodné vztahy a rozvoj)

do 30.9. 2018

prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc. (prodekan pre medzindrodné vztahy
a rozvoj) od 1. 10. 2018

Ing. Sylvia EliaSova, PhD. (tajomnicka) do 31. 8. 2018

Ing. Andrea Soukupova (tajomnicka) od 1. 12. 2018

Kontakt: Dekanat Filozofickej fakulty

Stefanikova tr. ¢. 67, 949 74 Nitra

tel.: +421 37 6408 450

e-mail: dekanatff@ukf.sk

webstranka: https://www.ff.ukf.sk/

Pedagogicka fakulta (PF)

Dekan: prof. PhDr. Eva Szdéraddova, CSc., do 31. 5. 2018

doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD., od 1. 6. 2018

Funkcéné obdobie: prvé

Datum vymenovania: 1.6.2018

Vedenie fakulty:

doc. PaedDr. Jana Duchovic¢ova, PhD. (prodekanka pre vzdelavanie) do 9. 7.
2018
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e doc. PaedDr. Livia Fenyvesiova, PhD. (prodekanka pre vzdelavaciu ¢innost)

od 15.7.2018

e doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD. (prodekan pre vedecko-vyskumnu ¢innost)
do 31.5.2018

e doc. Ing. Ivana Turekova PhD. (prodekanka pre vedecko-vyskumnu ¢innost)
od 15.7.2018

e doc. PhDr. Adriana Récka, PhD. (prodekanka pre rozvoj fakulty, celoZivotné
vzdeldvanie a medzinarodné vztahy)
e Ing. Lucia Bezdkova (tajomnicka)

Kontakt: Dekanat Pedagogickej fakulty
DraZzovska cesta 4, 949 74 Nitra
tel.: +421 37 6408 218

e-mail: dpf@ukf.sk
webstranka: https://www.pf.ukf.sk/

1.4.2 OSTATNE SUCASTI

Utvary riadené rektorom
e Kanceldria rektora
o Magr. Katarina Markovova
o Alexandra Obor¢okova (od 10. 7. 2018)
o Magr. Pavol Vakos$ (do 9. 7. 2018)
o Referat kontroly
o Ing. Eva Pavlikova
o Referat civilnej obrany, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a pozZiarnejochrany
o Ing. Lubomir Ziak
e Personalno-pravne oddelenie
o JUDr. Katarina Burdova (veduca oddelenia)

Studentské domovy UKF
Mgr. Peter Hrobar (riaditel)
Drazovska cesta €. 2, 949 74 Nitra

Studentsky domov Zobor

Ing. Eva Machavova (veduca Studentského domova)

Drazovska cesta €. 2, 949 74 Nitra
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Studentsky domov Nitra

Ing. Milan Masar (veduci Studentského domova)

Ul. B. Slancikovej €. 1, 949 74 Nitra

Studentska jedalen

Ing. Igor Paulovi¢ (veddci)

Drazovska ul. €. 2, 949 74 Nitra

Univerzitna kniznica UKF v Nitre

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD. (riaditelka)
Drazovska ul. ¢. 4, 949 74 Nitra
webstranka: http://www.uk.ukf.sk

Centrum informacnych a komunikacnych technolégii UKF v Nitre

RNDr. Julius Jenis, PhD. (riaditel)
DraZovska cesta 4, 949 74 Nitra

Utvary riadené kvestorom:
e Kanceldria kvestora
o Mgr. Zuzana Koprdova
o Magr. Daniela Batovska (archiv)
e Financné oddelenie
o Ing. Dagmar Mesarova (veduca oddelenia)
e Oddelenie obstaravania
o Ing. Zdenka Kudlacova (veduca oddelenia) do 31. 7. 2018
o Magr. Rita Bedeova (poverena veduca oddelenia) od 1. 8. 2018
e (Oddelenie u¢tarne a majetku
o Ing. Jana Filova (veduca oddelenia)

e Mzdové oddelenie

o Ing. Méria Zetochova (veduca oddelenia) do 3. 7. 2018

o Ing. Alojzia Kovacova, PhD. (veduca oddelenia) od 4. 7. 2018
e Technicko-hospodarske oddelenie

o Ing. Igor Sebo (veduci oddelenia)

Utvary riadené prorektormi:

o Referdt pre akreditdciu, vedeckovyskumnu a umelecku ¢innost
o Mgr. Martina Chmelova
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o Ing. Gabriela Sarovova
e Referat pre projektovu ¢innost
o Ing. Martina GreguSova do 3. 7. 2018
o Ing. Silvia Hrozenskd, PhD.
o Alexandra Obor¢okova do 9. 7. 2018
o Magr. Livia Vincurova
e Referat pre mobility a medzinarodné vztahy
o Ing. Katarina Butorova, PhD.
o Ing. Anita lvankova, PhD.
o Magr. Terézia Parikova do 14. 9. 2018
o Magr. Pavol Vakos od 10. 7. 2018
o Referat pre dalSie vzdeldvanie
o Magr. Diana Kanasova, PhD.
e Referat pre kvalitu
o Monika Hacherova
o Referat pre vzdeldvanie
o Magr. Jana KeckeSova
e Referat pre vztahy s verejnostou a socidlne veci
o Mgr. Timea Kamenicka
e Poradenské a servisné centrum
o Magr. Miroslav Tvrdik, PhD.
e Oddelenie stipendii
o Ing. Dana Buchovd (veduca oddelenia)
o Bc. Judita Brathova
o Danka Ci¢ova

Referat rozvoja, informatizacie a marketingovej komunikacie
o Bc. Lubomir Balko

Ing. Jana Cernédkova od 1. 10. 2018

PaedDr. lvona Frariova, PhD.

Ing. Slavomir Janacik

Mgr. Jana Krajéovi¢ova

Mgr. Lubica Lachka

Mgr. Ing. Tatiana Palkovicova

o O O O O O

Odborova organizicia

doc. Gabriela Jonaskova, CSc. (predsednicka)
Tr. A. Hlinku ¢. 1, 949 74 Nitra

e-mail: odbory@ukf.sk
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1.5 SPRAVNA RADA UNIVERZITY

Spravna rada UKF v Nitre pracovala roku 2018 v nasledujicom zloZeni:

Predseda Spravnej rady:
prof. Janka Heckova, CSc.

Podpredseda Spravnej rady:
Ing. Jordan Mandalov

Clenovia Spravnej rady:
MUDr. Maridn Bakos

doc. Ing. Milan Belica, PhD.
Ing. Ladislav Boro$

doc. Ing. Jozef Dvong, CSc.
Ing. Tibor Glenda

Mgr. Art. Jan Gresso

JUDr. Pavol HruSovsky
PhDr. Augustin Jozef Lang, CSc.
Ing. Miroslav Masarik

Ing. Milan Surovec

Mgr. Pavol Vako$

Clen spravnej rady navrhnuty studentskou éastou Akademického senatu:
Bc. Viktéria Kyselova (od 10. 4. 2018)

Tajomnicka Spravnej rady:
JUDr. Katarina Burdova

Daldie informdcie o &innosti Spravnej rady univerzity moino najst vo Vyrocnej sprdve
Sprdvnej rady, v zapisniciach a dalSich dokumentoch na webovej adrese
https://www.ukf.sk/univerzita/ organy-univerzity/spravna-rada-ukf.
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Nitrianske univerzity plesali uz po jedendastykrat

Dria 20. janudra 2018 sa v Estradnej hale Parku kultdry a oddychu v Nitre konal uz
11. roc¢nik Akademického plesu nitrianskych univerzit. Zastitu nad podujatim prevzali
ako kazdorocne rektor Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre prof. RNDr. Lubomir Zelenicky,
CSc., a rektor Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre Dr.h.c. prof. Ing. Peter Bielik,
PhD. Podujatie bolo pokracovanim kulturno-spoloéenskej tradicie akademickych plesov, ktoré
maju ohlas a spoloc¢ensku prestiz nielen v priestore nasich univerzit, ale aj v SirSom nitrianskom
regidne.

Den otvorenych dveri opét prilakal mnoZstvo studentov

Na Univerzite Konstantina Filozofa v Nitre sa 15. februdra 2018 konal Den otvorenych
dveri. Uchadzadi o studium a verejnost mali tak jedinecnu prileZitost volne a nezavazne si
prezriet vsSetky priestory univerzity, ako aj moZnost oboznamit sa s jej Struktlrou
a aktivitami. Univerzitného Dna otvorenych dveri sa zlUcastnilo vSetkych pat fakult (Fakulta
prirodnych vied, Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva, Fakulta stredoeurdpskych studii,
Filozofickd fakulta a Pedagogickd fakulta). Studijné referentky, ako aj doktorandi
Ci pedagdgovia jednotlivych katedier odpovedali na otazky tykajlce sa Studijnych programov,
podmienok prijimacieho konania ¢i dolezZitych terminov, a to v priestoroch hlavnej budovy,
ako aj na svojich pracoviskach. Zaujemcovia o stadium sa mohli tymto sp6sobom oboznamit
so systémom vyucby a pozriet si vyucbové, vyskumné, technologické a kniznicné priestory
fakult spojené s odbornym vykladom. Dozvedeli sa tiez, aké si moZnosti semestralneho
Studijného pobytu v zahranici, o spolupraci katedier s domacimi a zahrani¢nymi institdciami ¢i
o uplatneni absolventov jednotlivych Studijnych programov realizovanych univerzitou. Svoju
¢innost a programy prezentovali aj mladeznicke organizacie (AIESEC, ESN UKF) a SAIA, n.o. Ani
na tomto Dni otvorenych dveri nechybalo poradenstvo pre Studentov so Specifickymi
potrebami, ktoré je od 12. februdara sucastou Poradenského a servisného centra UKF v Nitre.

Univerzita otvorila Poradenské a servisné centrum

Dna 28. februdra 2018 Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre slavnostne otvorila
Poradenské a servisné centrum, ktoré je umiestnené v novozrekonstruovanych priestoroch
univerzity v aredli Studentského domova Zobor. Poskytovat bude centralizované poradenstvo
pre Studentov vo viacerych oblastiach. Otvorenie Poradenského a servisného centra UKF
v Nitre patri k hlavhym univerzitnym investiénych akcidm ostatného obdobia. U&elom tejto
investicie je centralizovat systém poradenstva v existujucich zrekonstruovanych priestoroch
UKF v Nitre v aredli SD Zobor, kde v rdmci nového Centra vznikli kancelarske a poradenské
priestory, viacucelova miestnost s deliacou prieckou sliZiaca ¢i uz na vyucbu, alebo zasadnutia
Studentského parlamentu, alebo tieZ na spolo¢enské vyuZitie zo strany UKF &i externych
inStitucii a ob¢anov.
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Pri prilezitosti Diia ucitelov bolo ocenenych 15 pedagégov

Pri prilezitosti Dria ucitelov odovzdal dria 28. marca 2018 rektor Univerzity Konstantina
Filozofa v Nitra prof. RNDr. Lubomir Zelenicky, CSc., dakovné listy a ocenenia patnastim
vysokoskolskym ucitelom, ktorych nominovali dekanky a dekani vSetkych piatich fakult
univerzity. Oceneni boli: PaedDr. Olga Wrede, PhD., PhDr. Mdria Kocnerovd, PhD.,
PhDr. Ludovit Marci, CSc., doc. PhDr. Zuzana Vargova, PhD., doc. PhDr. Anna Sandorova, PhD.,
PaedDr. Helena Pataiovd, PhD., prof. RNDr. Juraj Hresko, CSc., prof. RNDr. Monika
Martiniakovd, PhD., prof. RNDr. Anna Tirpakovd, CSc., PhDr. Erika KriStofova, PhD.,
PhDr. Monika Mankovecka, PhD., prof. PhDr. Martina Mojtovd, PhD., prof. PhDr. Gabriela
Petrova, CSc., doc. Mgr. art. Alena Kru€ayova, PhD., a prof. PaedDr. Jaromir Simonek, PhD.

Nitrianske univerzitné dni

V dnoch 23. aprila - 4. maja 2018 sa konali Nitrianske univerzitné dni, ktoré su
kazdoroc€ne tvorené fakultnymi a celouniverzitnymi podujatiami kulturno-spolocenského,
vedeckého ¢i Sportového charakteru. Na NUD 2018 sa aj tentokrat organizacne podielali Styri
inStitucie — Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Slovenskd polnohospodarska univerzita
v Nitre, Mesto Nitra a Nitriansky samosprdavny kraj. Nitrianske univerzitné dni otvorilo
podujatie s ndzvom Karneval v Riu po slovensky - alegoricky sprievod mestom a uzatvorila ich
svetoznama rockova opera v podani Studentov a pedagdgov Katedry hudby UKF v Nitre Jesus
Christ Superstar. Medzi tymito dvomi podujatiami sa pocas dvoch tyzdrov konalo mnoho
zaujimavych akcii. Medzi tradi¢né patria Noc¢ny vystup na Zobor, Medziuniverzitné preteky
vo vodnom slalome, Jarny beh Nitrou, Univerzitnd kvapka krvi ¢i oblubena Superstar
nitrianskych univerzit. Studenti sa mohli zabavit aj na Arriva bike dni, nie¢o nové sa mohli
dozvediet na Prvej pomoci pre vsetkych, odbornych prednaskach Science Talks, ktoré pripravili
univerzity v spolupraci so Slovenskymi elektrarfniami, a mnohych dalSich podujatiach.
Nitrianske univerzitné dni prildkali mnoho Studentov, zamestnancov, ale aj verejnost, ¢im
splnili svoj hlavny ciel, prehibit spolupracu vietkych $tyroch organizujdcich indtiticii, ale aj
samotnych Studentov medzi sebou.

Univerzita otvorila nové vyskumné laboratoria

ZvysSenie kapacity a kvality univerzity tak v oblasti vyskumu, ako aj vzdelavania,
predovsetkym v oblasti agrobioldgie Zivoéichov a biomediciny — to su ciele vybudovania
Vyskumnych laboratérii Fakulty prirodnych vied Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.
V utorok 12. juna 2018 ich slavnostne otvorili rektor UKF v Nitre Lubomir Zelenicky, $tatna
tajomnicka Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR Olga Nachtmannova a dekan
Fakulty prirodnych vied UKF v Nitre Libor Vozar. Vyskumné laboratérida FPV UKF v Nitre
neprehliadnutelne podporuju kvalitativny rozvoj vyskumnych aktivit, ktoré sa profilovali
na biologickych katedrach v troch taZiskovych oblastiach. Ide o molekuldrnu bioldgiu,
embryotechnoldgie a biolégiu rastlin. Na troch podlaziach budovy sa preto nachadzaju
laboratérium bioldgie stresu rastlin, laboratérium embryotechnoldgii a laboratdrium
molekuldrnej biolégie. Hodnota novostavby, vratane stavebnej Casti, vnutorného vybavenia
laboratérnym nabytkom a inymi nevyhnutnymi prevadzkovymi zariadeniami, predstavuje
cca 1,5 mil. €. Dielo bolo realizované s financ¢nou podporou Ministerstva Skolstva, vedy,
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vyskumu a Sportu SR vo vyske takmer 1,3 mil. €. ZvySok bol dofinancovany z vlastnych
finan¢nych prostriedkov.

Aspon na tyZzden vysokoskolakom

Posledny junovy tyzden uz Siestykrat na pode UKF v Nitre sa realizovali vzdeldvacie
aktivity pre osoby so $pecifickymi potrebami. Studentmi XXL Akadémie boli klienti z viacerych
zariadeni socidlnych sluzieb v zriadovatelskej p6sobnosti Nitrianskeho samospravneho kraja.
Tento rocnik bol vynimocny tym, Ze medzi nimi boli zaradené aj osoby so Specifickymi
potrebami z komunity mesta Nitry.

11. rocnik Nitrianskej letnej univerzity

Mlady informatik, sokoliar, remeselnik, vodi¢, fyzioldg, ale aj redaktor ¢i vytvarnik. Ozaj
rozne profesie si mohli vyskusat deti pocas podujatia Nitrianska letnd univerzita.
Ide o projekt Univerzity KonStantina Filozofa v Nitre, Slovenskej pofnohospodarskej univerzity
v Nitre organizovany v spoluprdci s Mestom Nitra, v ramci ktorého sa ucastnici hravou
a tvorivou formou oboznamili s akademickym prostredim, charakterom S$tudia na univerzite
a vybranymi zaujimavymi témami, predstavujucimi sucast pestrej ponuky Studijnych
programov oboch nitrianskych univerzit. Tento rok sa konal uz 11. rocnik.

Program bol vybrany tak, aby bol vhodny pre deti vo veku 8 — 11 rokov. Nitrianska letna
univerzita 2018 otvorila svoje brany 2. juala 2018 sldvnostnou imatrikulaciou na pdde
Univerzity Konstantina Filozofa a ukoncena bola sldvnostnou proméciou 13. jula 2018 v Aule
Slovenskej polhohospodarskej univerzity v Nitre, v rdmci ktorej bol absolventom udeleny
certifikat s titulom Academicus Nitriensis Jr.

Otvorenie 60. akademického roka

Jubilejny 60. akademicky rok 2018/2019 sa zacal 25. septembra sldvnostnym otvorenim.
Konalo sa tradic¢ne v Aule Univerzity Konstantina Filozofa, kde sme privitali vyznamnych hosti
zo Slovenska i zahranicia. Pozvanie prijal Ivan Gasparovi¢, prezident Slovenskej republiky
v rokoch 2004 — 2014, minister prace, socidlnych veci a rodiny Jan Richter, poslanci Narodnej
rady SR, primator mesta Nitra Jozef Dvon¢, predseda Nitrianskeho samospravneho kraja Milan
Belica, nitriansky diecézny biskup Viliam Juddk, rektori a prorektori slovenskych
a zahrani¢nych univerzit, emeritni predstavitelia nasej univerzity, velvyslanci akreditovani
v Slovenskej republike a dalsi vyznamni hostia. Sldvnostné podujatie otvorila prorektorka
pre vzdeldvanie doc. PaedDr. Jana Duchoviova, PhD. Program zacal inauguraciou rektora
Univerzity Konstantina Filozofa prof. RNDr. Libora Vozara, CSc., a dekanov troch najvacsich
fakult, dekana Fakulty prirodnych vied prof. RNDr. FrantiSka Petrovi¢a, PhD., dekanky
Filozofickej fakulty doc. PhDr. Jarmily Jurovej, PhD., a dekana Pedagogickej fakulty
doc. PaedDr. Gabora Pintesa, PhD. S prihovormi vystupili rektor UKF prof. Libor Vozar,
pan lvan Gasparovi¢, prezident Slovenskej republiky v rokoch 2004 — 2014, prezident
Slovenskej rektorskej konferencie prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., a primator mesta Nitra
Jozef Dvonc, ktory odovzdal Pamatné listy, vytvorené pri prilezitosti 770. vyrocia udelenia
kralovskych vysad mestu Nitra, emeritnému rektorovi prof. RNDr. Lubomirovi Zelenickému,
CSc., a rektorovi Univerzity Konstantina Filozofa prof. Liborovi Vozarovi. Na zaver sa pred
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slavnostné zhromazdenie postavila predsednicka Studentského parlamentu UKF Bc. Viktéria
Kyselova, ktord sa prihovorila a ponukla pomocnu ruku najma novym studentom.

Oktoberfest prilakal tisice navstevnikov

Dnia 2. oktdbra 2018 sa konal 16. ro¢nik najvacsej Studentskej open air akcie roka
Oktdberfest. Aj ked pocasie podujatiu velmi neprialo, potvrdilo sa, Ze uz ma svoju tradiciu.
Podla slov organizatorov prildkal 4 000 — 4 500 [udi. Program bol nabity a svojimi piesfnami ho
odstartovala kapela Prvy april. Nasledovali vystupenia skupin Ladies and genitals
a Zlomena Nota. Zahrala aj kapela Bijouterrier, ktora v Nitre dlhSiu dobu nekoncertovala.
Hlavny host vecera, Helenine oci, umocnili vyborni atmosféru, ktord dotvarali aj stanky
s obcerstvenim a zaujimavé sutaze.

SDNU spéjaju tradicie s inovaciami

Druh& polovica novembra patrila Studentskym dfiom nitrianskych univerzit. 13. — 30.
november 2018 priniesol Sportové, kulturno-spoloc¢enské i humanitarne podujatia, sutaze,
workshopy, vystavy, divadelné predstavenia. Ich organizatormi a tvorcami boli ¢lenovia
akademickych obci oboch nitrianskych univerzit, ktori sa zaslUZili o rozmaniti ponuku
48 podujati uréenych studentom, zamestnancom a Sirokej verejnosti.

Rektor UKF ocenil publikacie

Rektor Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., udelil
vdecembri 2018 Cenu rektora za medzinarodne akceptovanu publikaénd cinnost
zamestnancom univerzity na plny pracovny Uvazok a doktorandom v dennej forme Studia
za publikacie evidované v databazach Web of Knowledge a Scopus za obdobie vykazovania
oktéber 2017 — september 2018. Podmienkou pre udelenie Ceny rektora bola evidencia
publikdcie v kniznicnom informacnom systéme UKF (KIS) a uvedenie oficidlnej afiliacie
univerzity v prispevku. Ciefom uvedenej podpory je motivacia k publikovaniu vedeckych
vysledkov v medzinarodne akceptovanych ¢asopisoch, a tym k zviditelneniu UKF v zahranici.
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Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre reaguje na spolocenské potreby a nové trendy,
ktoré sa objavuju v Skolskom systéme a podla toho smeruje svoje vzdelavacie aktivity, pricom
reSpektuje zakladny ciel rozvijat harmonicku osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost
v Cloveku a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultlry a zdravia pre blaho celej spolocnosti,
a tym prispievat k rozvoju vedomostnej spolo¢nosti.

Hlavnym cielom vzdelavacej ¢innosti UKF v Nitre nadalej zostdva kvalifikovana priprava
konkurencieschopného absolventa, ktorého poznatky, vedomosti a zru€nosti budu na drovni
sucasného vedeckého poznania a budu v sulade s poziadavkami praxe. Zabezpeclenie vysokej
kvality vzdelavacieho procesu patri medzi zakladné priority rozvoja Univerzity Konstantina
Filozofa v Nitre a jej fakult.

3.1 AKREDITOVANE STUDIJNE PROGRAMY

Vysokoskolské vzdeldvanie poskytovala univerzita v akademickom roku 2017/2018
vyhradne v akreditovanych Studijnych programoch. Tvorba, schvalovanie a monitorovanie
Studijnych programov je upravené vnutornymi systémami kvality jednotlivych fakult.
V hodnotenom obdobi zabezpecovala univerzita vysokoskolské vzdelavanie v bakaldrskom,
magisterskom a doktorandskom stupni vysokoskolského $tudia, v dennej a v externej forme,
s uplatnenim prezencnej a distan¢nej metddy Studia celkovo v 310 Studijnych programoch.

Tab. 1: Pocet akreditovanych studijnych programov ponukanych k 1. 9. 2018

stupen Bc. Mgr. PhD. Spolu
$tudia / denna externa denna externa denna externa
forma
studia
FPV 15 7 14 6 6 6 54
FSVaZz 5 2 3 1 3 3 17
FSS 7 0 6 0 2 2 17
FF 46 28 36 21 15 15 161
PF 19 7 16 5 7 7 61
UKF 92 44 75 33 33 33 310
136 108 66

Poznamka: Pocty zahfnaju aj Studijné programy v jazykovych mutaciach, ktoré maju samostatne priznané prava.

V nadvaznosti na svoj dlhodoby zamer poskytovala univerzita vzdeldvanie v 139
Studijnych programoch bakalarskeho, 108 Studijnych programoch magisterského a 66
programoch doktorandského stupna vysokoskolského vzdeldvania.

Fakulty univerzity zabezpecovali akreditované studijné programy v slovenskom jazyku
a v akreditovanych jazykovych mutaciach. Celkovy pocet programov akreditovanych v cudzom
jazyku alebo v kombinacii jazykov je 51.
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3.2 STUDENTI

V dlhSom c¢asovom horizonte moZno konStatovat, Ze pocet Studentov Studujucich
na UKF v Nitre vykazuje mierne klesajucu tendenciu. V roku 2018 univerzita evidovala 7 143
Studentov v dennej a externej forme vo vSetkych troch stuprioch vysokoskolského Studia.
Medziro¢ny pokles predstavuje 5,8 %. Z tohto poctu Studovalo v dennej forme 5 403
Studentov, ¢o je v porovnani s 2017 pokles o 7,6 %. Problém poklesu poctu Studentov
je v celoslovenskom meradle popisany aj vo Vyrocnej sprdve o stave vysokého Skolstva
zarok 2017 (MSVVS SR, 2017), kde sa konstatuje, Ze nastal medziro¢ny pokles poétu $tudentov
vysokych $kdl o 7,45 %. Z celkového poctu Studentov Studovalo na UKF 249 cudzincov (z krajin
Chorvétsko, Madarsko, Litovskd republika, Rumunsko, Srbsko, Ukrajina, Cesko, Polsko, Ruskd
federacia, Bielorusko, Cinska ludova republika, Francizsko, Grécko, Taliansko, Kazachstan,
Nigérijska federativna republika, Syrska arabska republika, Maceddnsko, Egyptskd arabska
republika, USA, Indickd republika, Spojené kralovstvo Velkej Britanie a Severného irska,
Rakusko), o predstavuje 3,5 % a 5 347 Zien, o predstavuje 75 % z celkového poctu Studentov.

Organizacia vSetkych stupriov vzdeldvania na univerzite je zaloZzend na kreditovom
systéme Studia ECTS, ktory plne koreSponduje so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a s Vyhlaskou
¢. 614/2002 o kreditovom systéme Studia v zneni neskorsich predpisov.

12000
10534

10028

10000

8000

6000

4000

2000

2013 2014 2015 2016 2017 2018

mm pocet zapisanych Studentov e Studenti denného Studia

Graf 1: Vyvoj poctu Studentov UKF v rokoch 2013 - 2018

3.3 AKADEMICKE MOBILITY

UKF v Nitre realizuje vymenné pobyty Studentov v zahranici v rozsahu do 12 mesiacov
pobytu, ktoré napomadhaju kvalifikacnému rastu, zvySovaniu cudzojazyCnych kompetencii
a k uplatneniu sa buducich absolventov vysokej koly. Studenti UKF uZ tradi¢ne najviac
vyuzivali mobilitu v ramci programu ERASMUS+, programu Makovecz, CEEPUS ¢i bilateralnych
programov spoluprace MSVVS SR.
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V rdmci programu ERASMUS+ vycestovalo v roku 2018 do zahranicia 189 studentov UKF,
z toho na Studijny pobyt 133 a na prakticku staz 56 Studentov, ktori stravili na pobyte
v zahranici spolu 578,84 osobomesiacov.

ERASMUS+ Studijny pobyt v roku 2018 absolvovalo na UKF 44 zahrani¢nych Studentov:
10 z Ceskej republiky, 9 zPortugalska, 8 zTurecka, 4 zUkrajiny, 3 zo Spanielska,
3 z Francuzska, 2 z Argentiny, 2 z Grécka, 2 z Polska a 1 z Bulharska, ktori stravili na pobyte
na UKF spolu 145,60 osobomesiacov. Dali 6smi zahraniéni $tudenti boli prijati na Erasmus
prakticku staZ, a to 4 z Polska, 3 z Nérska a 1 zo Spanielska celkovo v dizke 19,83 osobomesiacov.
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Graf 2: Vyvoj poctu prijatych a vycestovanych studentov v ramci Erasmus mobilit v rokoch 2013 -
2018

Ako uvadza tabulka, pocet Studentov zo zahranicia klesol v dosledku mensieho zaujmu
zo strany domdcich Studentov o Studijny pobyt v zahranici, a to z réznych pri¢in (napr. nizkej
sumy pausdlneho Erasmus grantu, nedostatocnej jazykovej kompetencie Studentov,
a Stipendijnych ponuk, pripadne vycerpanie povolenej kvoty mesiacov na Studentskd mobilitu
Erasmus+). Pocet prijatych Studentov zo zahraniéia mierne vzrastol najma vdaka Studentom
prijatym na staz. V priebehu rokov 2013 — 2018 UKF prijala spolu 335 Erasmus Studentov,
¢o je len priblizne Stvrtina poctu vyslanych studentov UKF.

V ramci dalSich Stipendijnych programov a projektov boli vroku 2018 zrealizované
aj dalSie mobility Studentov, pricom pobyt Studentov UKF v zahraniéi trval spolu 86,53
osobomesiacov.

Do zahranicia vycestovalo 47 Studentov UKF:

e 42 Studentov cez program Makovecz

e 4 Studenti cez program CEEPUS

e 1 3tudent cez bilateralny program spoluprace MSVVS SR.
UKF prijala zo zahranicia 16 Studentov:
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e 8 Sstudentov cez program Makovecz

e 4 $tudentov cez bilateralne programy spoluprace MSVVS SR

e 2 Studentov cez program CEEPUS

e 1 Studenta cez Ndrodny Stipendijny program SR

e 1 Studenta cez Medzinarodny vySehradsky fond (IVF)

Pobyt zahrani¢nych Studentov na UKF trval spolu 30,50 osobomesiacov. Tito zahraniéni

Studenti boli prijati z Madarska (7), Ruskej federacie (4), Ukrajiny (2), Kazachstanu (1),
Moldavska (1) a Bulharska (1).

Tab. 2: Prehlad akademickych mobilit - Studenti v akademickych rokoch 2017/2018
a2016/2017 a ich porovnanie

L Pocet osobomesiacov Pocet osobomesiacov
Fyzicky vyslanych Studentov Fyzicky prijatych Studentov
pocet z toho T, otet prii z toho .
vysl. ieny Prog. = ine . P> ieny Progr. . ine
$tudentov ES NSP (CEEPUS, | Studentov ES NSP (CEEPUS,
NIL, ..) NIL, ..)
AR 2017/2018 196 162 | 649,07 0 93 48 34| 152,44 0 13,97
AR 2016/2017 217 169 | 685,5| 10,13 172,7 36 25| 133,7 3,9 21,43
Rozdiel 2017/2018
a2016/2017 -21 -7|-36,43| -10,13 -79,7 12 9| 18,74 -3,9 -7,46
Rozdiel v % -9,7 4,1 -5,3| -100,0 -46,1 33,3 36,0 14,0 | -100,0 -34,8

Pocet prijatych Studentov tvoril len priblizne Stvrtinu poctu vyslanych Studentov.
Z hladiska typu Stipendijného (mobilitného) programu jednoznacne dominuje program
ERASMUS+, a to v ramci poctu vyslanych i prijatych zahraniénych Studentov: za akademicky
rok 2017/2018 zcelkového pocCtu 196 vyslanych a48 prijatych Studentov pripada
na ERASMUS+ mobilitu 146 vyslanych a 35 prijatych Studentov. Oproti akademickému roku
2016/2017 doslo k narastu v pocte prijatych, no k poklesu v pocte vyslanych studentov.

3.4 ZAUJEM O STUDIUM

Sucastou vzdeldvania na univerzite je vyber a prijatie uchadzadov s najvyssou mierou
schopnosti a najlepSimi Studijnymi predpokladmi. MozZnosti vysokoskolského Studia
a podmienky prijatia na studium boli prerokované a schvalené akademickymi senatmi fakult
a v zmysle platnej legislativy zverejnené na webovom sidle univerzity. Ako sucast
implementacie noriem ESG zverejnila univerzita informacie o predpokladanom pocte prijatych
uchadzacov, informacie o Studijnych programoch, Studijnych planoch, profiloch absolventa
i moznostiach jeho uplatnenia v praxi. Tieto informacie prezentovala na webovom
sidle univerzity, weboch fakudlt, na Portali VS, vinformaénych materidloch v printovej
i v elektronickej podobe a zabezpedila ich distriblciu prostrednictvom organizovania
Univerzitného dna otvorenych dveri, prezentaénych podujati (veltrhy vzdelavania Academia
v Bratislave, Gaudeamus v Nitre, Kam na vysoku Skolu v krajskych mestach Nitra, Trnava,
Zilina, Predov a Kosice, propagécie fakult v Krajskej kniZnici. K. Kmetka v Nitre), prezentéciou
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moznosti Studia na strednych Skolach ana veltrhoch vzdeldvania v zahrani¢i, najma
na Ukrajine a prostrednictvom kampane ,,Pod k nam studovat” v réznych médiach.

K najatraktivnejSim Studijnym programom, o ktoré zaznamenala univerzita vysoky
zaujem zo strany uchadzacov, o. i. patri program predskolska a elementarna pedagogika,
aplikovana informatika, bioldgia, ekoldgia, Zurnalistika, prekladatelstvo a tlmocnictvo,
masmedialna komunikacia a reklama, Sport a rekredcia, vybrané ucitelské studijné programy,
napr. v kombinacii s telesnou vychovou, s cudzimi jazykmi, najma s anglickym jazykom,
psycholdgia, regionalny cestovny ruch, oSetrovatelstvo a urgentna zdravotna starostlivost.

Prijimacie konanie na magistersky stupen Studia sa v prevainej miere uskutocnilo
na zaklade vysledkov Studia v bakalarskom stupni. Najvacsi pocet uchadzacov o magisterské
Studium tvorili absolventi bakalarskych programov UKF, ¢o povaZujeme za ukazovatel
spokojnosti s poskytovanou kvalitou vysokoskolského vzdelavania.
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Graf 3: Prijimacie konanie v roku 2018

Na studium v akademickom roku 2018/2019 sa v roku 2018 prihlasilo 5 891 uchadzacov,
z ¢coho sa do prvého ro¢nika Studia zapisalo 2 969 Studentov, z toho 1 818 na bakalarsky stupen
Studia, 1 085 na magistersky stupen Studia a 66 na doktorandsky stuper Studia. Z celkového
poctu 1 472 prihlasenych na magistersky stupen bolo 1 025 absolventov UKF v bakalarskom
stupni Studia. Z 95 uchadzacov o doktorandské studium bolo 44 absolventov magisterského
Studia na UKF.

3.5 ABSOLVENTI

Uspesni absolventi $tatnych skusok su meradlom dosiahnutej kvality vystupnych
vedomosti, zru¢nosti a nadobudnutych kompetencii. V roku 2018 Uspesne ukoncilo studium
na UKF v Nitre 2 344 absolventov vo vSetkych troch stuprfioch studia, z toho v dennej forme
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1 992 (85 %), v externej 352 (15 %). Bakalarsky stupen v oboch formdach ukoncilo 1 401
absolventov, magistersky stupen Uspesne ukoncilo 885 absolventov a doktorandsky stupen
Studia uspesne ukoncilo 58 absolventov.

Vyvoj poctu absolventov
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Graf 4: Vyvoj poctu absolventov v jednotlivych stuprioch studia

3.6 USPECHY A OCENENIA NASICH STUDENTOV

Studenti UKF v Nitre aj v akademickom roku 2017/2018 dosiahli pozoruhodné Gspechy
v réznych oblastiach a Urovniach.

Uspechy $tudentov UKF na medzinarodnej tGrovni

Adriana Cernakova FSVaz, 12. roc¢nik Den prvni pomoci, sutaz organizovana
Ostravskou univerzitou, Ceska republika, 3. miesto

Martin Denko FSVaz, 12. roc¢nik Den prvni pomoci, sutaz organizovana
Ostravskou univerzitou, Ceska republika, 3. miesto

Michal Ilas FSVaZ, 12. ro¢nik Den prvni pomoci, sutaz organizovana
Ostravskou univerzitou, Ceska republika, 3. miesto

Agnes Vizsgyak FSS, medzindrodnd sufai v prednese [udovych rozpravok,
Univerzita ELTE, 23. 3. 2018, Budapest, Madarsko

Istvan Jank FSS, ocenenie Literdrneho muzea Sandora Petdfiho za

vypracovanie Studijného materidlu s ndzvom MoZnosti vyuZitia
balad Janosa Aranya na hodinach jazyka, Budapest, Madarsko

Istvan Jank FSS, ocenenie Madarskej umeleckej akadémie za $tudiu Zaluby,
jazykové zaujmy [Hobbik, hobbinyelvek], Budapest, Madarsko
Miroslav Kopecky PF, Medzinarodna sutaz Olympiada techniky, 2. miesto, Plzen,

Ceska republika
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Daniel Tucek
Juraj Jakubjak
Juraj Comorek
Lukas Vanék
RuZena Baloghova

Dominika Szabdova

Matus Maracek

Matej SpiSiak

PF, Medzinarodna sutaz Olympiada techniky, 4. miesto, Plzen,
Ceska republika

PF, Medzinarodna sutaz Olympiada techniky, 5. miesto, Plzen,
Ceska republika

PF, Medzinarodna sutaz Olympiada techniky, 5. miesto, Plzen,
Ceska republika

PF, Medzinarodna sutaz Olympiada techniky, 4. miesto, Plzen,
Ceska republika

PF, Interpretacna sutaZ Pedagogickych fakult Ceskej republiky
s medzinarodnou U&astou — odbor Sélovy spev, 2. miesto, CR
PF, Interpretacna sutaZ Pedagogickych fakult Ceskej republiky
s medzinarodnou Ucastou — odbor Sélovy spev, Cestné uznanie,
Ceska republika

PF, Interpretacna sutaZ Pedagogickych fakult Ceskej republiky
s medzinarodnou ucastou — odbor Hra na organe, 2. miesto,
Ceska republika

PF, Tréner na ME (Matej Toth - chédza, atletika), 2. miesto Berlin,
Nemecko

Uspechy $tudentov UKF na narodnej trovni

Patrik Masiar
Mark Polak
Katarina Dancova
Péter Fodor

Stefania Csolleova

Csilla Csobady

Ingrid Markova

Alexandra Mega

Slavomira Volanska

Slavomira Volanska

FPV, sutaz Jaguar Land Rover Developer Challenge
Slovakia 2017, 2. miesto

FPV, sutaz Jaguar Land Rover Developer Challenge Slovakia
2017, 2. miesto

FSVaz, SVOK, odbor Psycholdgia, Bratislava, 1. miesto

FSS, $tatna sutaz v prednese poézie a préozy Mihdlya Tompu
(kategoria: poézia), Rimavska Sobota, 28. 4. 2018, 2. miesto,
zlaté pasmo

FSS, §tatna suta? v prednese poézie a prézy Mihdlya Tompu
(kategoria: poézia), Rimavska Sobota, 28. 4. 2018, strieborné
pasmo

FSS, §tatna suta? v prednese poézie a prézy Mihadlya Tompu
(kategoria: poézia), Rimavska Sobota, bronzové pasmo

FF, celostatne kolo sutaze $tudentskych prac SVK v odbore
filozofia (organizované Slovenskym filozofickym zdruzenim pri
SAV 10. 11. 2017), 3. miesto

FF, celoslovenska literarna sutaz PreSovska sutaz kratkych poviedok
v nemeckom jazyku (PreSover Kurzgeschichtenwettbewerb), vitazna
poviedka na tému fremdsein/anderssein, 1. miesto

FF, celoslovenskd sutaz SVUOC v maji 2018, praca: PrileZitosti
uplatnenia tradi¢ného odevu v Helpe v sucasnosti, Cena Mojmira
Benzu

FF, prémia Literarneho fondu za najlepsie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornu literatdru a pocitacové programy
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Dana Kolova

Patrik Bandur

Maria Molnarova

Ema Zakalicka

Lenka Mic¢anyiova

Maria Takacova

Andrea Olejarova

Sandra Tarrova

Veronika Szabdova

Juraj Jakubiak
Ing. Zuzana Tkacova
Matus Maracek

Ivana Lackova,
Sona Porubcanska,
Lenka Galisova,
Dominika Durcova,
Filip Cechovi,

Erik Michalek

FF, prémia Literdrneho fondu za najlepsie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornu literatliru a pocitacové programy, praca: Vyskum
terénnych nazvov obce Torysa

FF, prémia Literarneho fondu za najlepdie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornu literatiru a pocitaCové programy, praca: Islamsky
terorizmus a jeho prejavy na africkom kontinente

FF, prémia Literarneho fondu za najlepdie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornd literaturu a pocitacové programy, praca: Co sa skryva
medzi riadkami? (Moja milovanda Ursulka)

FF, prémia Literarneho fondu za najlepsie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornu literatdru a pocitacové programy, praca: Fenomén A'
capella na Slovensku a vo svete

FF, prémia Literdrneho fondu za najlepsie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornu literaturu a pocitacové programy, prdca: Motivacie
a predstavy buducich absolventov o uplatneni sa na trhu prace
FF, prémia Literdrneho fondu za najlepsie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odborn literatdru a pocitacové programy, praca: Hrad Hricov
FF, prémia Literarneho fondu za najlepSie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornu literaturu a pocitaCové programy, praca: Narativ
digitalnych hier aich potencial ako plnohodnotnej umeleckej formy
FF, prémia Literdrneho fondu za najlepsie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornu literatiru a pocitacové programy, praca: Kultdrne
citlivé timocenie: Komunitné timocenie v konani o udelenie azylu
FF, prémia Literarneho fondu za najlepsie prace Studentskej
vedeckej konferencie v roku 2017/2018 v Sekcii pre vedecku
a odbornu literaturu a pocitacové programy, praca: Krizova
komunikacia ako sucast PR a analyza konkrétneho pripadu
komunikacie v krize

PF, SVK 2018, 3. miesto

PF, Ucitel Slovenska, 1. miesto

PF, Interpretacnd sutai Studentskd umeleckd ¢&innost
s medzindarodnou Ucastou na Katolickej univerzite v Ruzomberku,
1. miesto

PF, interpretac¢na sutaz Studentskd umelecka &innost s
medzinarodnou Ucastou na Katolickej univerzite v Ruzomberku,
1. miesto a Cena dekana PdF KU v Ruzomberku
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Nastrojom spatnej vazby, ktorému univerzita pripisuje mimoriadny vyznam,
je udelenie ocenenia Studentom univerzity za pozoruhodné vysledky a Uspechy, ktoré
dosiahli na medzindrodnej Urovni, na narodnej Urovni, na univerzitnej Urovni a za popredné
umiestnenia vramci Studentskej vysokoSkolskej odbornej a umeleckej Cinnosti. V ramci
hodnotenia Studijnych vysledkov udelila univerzita ocenenia absolventom, ktori dosiahli
mimoriadne celkové Studijné vysledky a ukoncili Stidium s vyznamenanim.

V akademickom roku 2017/2018 udelila univerzita studentom celkovo 244 oceneni.
Rektor univerzity udelil 18 oceneni absolventom bakalarskeho a magisterského Studia
(Bc. — 7, Mgr. — 11) za dosiahnuté vynikajuce vysledky v oblasti Studia, vedy, za reprezentaciu
univerzity v kultdrnej, Sportovej a spolocenskej oblasti. Fakulty udelili spolu 226 oceneni,
z toho 15 za Uspechy Studentov na medzindrodnej Urovni, 27 za Uspechy Studentov
na narodnej Grovni, 22 za Gspechy v rdmci UKF a 162 za aktivity a Gspechy v rdmci SVOUC.
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Univerzita poskytuje vzdeldvacie programy dalSieho vzdeldvania, ktoré
su v ramci celoZivotného vzdeldvania orientované na ciel zlepSit vedomosti, zrucnosti
a schopnosti nadobudnuté v Skolskom vzdeldvani, alebo uspokojit zaujmy a zapojit sa
do Zivota obcianskej spolo¢nosti.

Univerzita v roku 2018 v oblasti dalSieho vzdeldavania realizovala akreditované
vzdeldvacie programy (akreditdcia Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
a Ministerstvom zdravotnictva SR), zdujmové a odborné vzdelavanie, oblianske vzdeldvanie
a vzdelavanie seniorov, ktoré akreditdcii nepodlieha.

Sucastou podpory kariérneho rastu pedagogickych zamestnancov $kol v ramci
regionalneho skolstva je poskytovanie mozZnosti vykonat prvu alebo druht atestaciu.

UKF ako ¢len Slovenskej akademickej asociadcie pre celoZivotné vzdeldvanie (SAACV)
a Asociacie univerzit tretieho veku (ASUTV) aktivne rozvijala v roku 2018 spolupracu
s ostatnymi realizatormi dalSieho vzdeldvania na univerzitach v SR s cielom zefektivnit ¢innosti
univerzit v oblasti dalSieho vzdelavania a zviditelnit kvalitu a moZnosti dalSieho vzdeldvania
poskytovaného univerzitami na Slovensku v narodnom aj medzinarodnom meradle (European
Association for University Lifelong Learning, International Association of Universities of the
Third Age).

Univerzita a jej fakulty v ramci dalSieho vzdeldvania v roku 2018 poskytovali rozsirujuce
Studium, dopliujuce pedagogické Studium, akreditované dalSie odborné vzdeldvanie,
neakreditované zaujmové vzdeldvanie pre deti a mladez, dalSie neakreditované vzdeldvanie
pre ob&anov a dalsie vzdeldvanie na Univerzite tretieho veku. Dalieho vzdelavania na UKF sa
zUcastnilo 7 796 vzdeldvanych, pricom 6 074 dalsie vzdeldvanie Uspesne absolvovalo.

4.1 DOPLNENIE KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU A  ZISKANIE
PEDAGOGICKEJ SPOSOBILOSTI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Vsulade s § 8, § 8a a § 8b zakona 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, sme na UKF
uskutocCnili vzdelavacie programy dalSieho vzdelavania zamerané na ziskanie kvalifikacného
predpokladu na vykon dalSej pedagogickej Cinnosti (rozSirujuce Studium) ana ziskanie
pedagogickej spOsobilosti (doplnujuce pedagogické studium).

4.1.1 ROZSIRUJUCE STUDIUM

V roku 2018 sa na UKF realizoval tento druh dalSieho vzdeldvania na troch fakultach
(FF, PF, FPV), pricom na Filozofickej fakulte bolo vzdeldvanych 67 pedagogickych
zamestnancov v piatich vzdeldvacich programoch (Anglicky jazyk a literatira, Historia,
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Nemecky jazyk a literatura, Slovensky jazyk a literatura, Vychova k obcianstvu), z ktorych
9 vzdeldvanie ukoncilo. Na Pedagogickej fakulte bolo vzdelavanych 59 pedagogickych
zamestnancov v dvoch vzdeldvacich programoch (Anglicky jazyk a literatura, Technika),
z ktorych 13 vzdeldvanie ukoncilo. Na Fakulte prirodnych vied bolo vzdeldvanych
91 pedagogickych zamestnancov v siedmich vzdeldavacich programoch (Bioldgia, Fyzika,
Chémia, Geografia, Informatika, Matematika, Ekonomické predmety), z ktorych 39 toto
vzdelavanie ukoncilo.

4.1.2 DOPLNUJUCE PEDAGOGICKE STUDIUM

Dopliujucim pedagogickym Studiom ziskavaju absolventi vysokosSkolského Studia
v neucitelskych studijnych odboroch pedagogicki spOsobilost na vyucovanie predmetov,
ktorych obsah nadvazuje na ich vysokoskolské studium s prihliadnutim na vykonané Statne
skasky. Na UKF v Nitre sa organizuje ako Stvorsemestralne studium prezencnou metddou
v externej forme Studia. V hodnotenom roku sme na Pedagogickej fakulte evidovali
110 sStudentov, z ktorych 25 toto studium ukoncdilo.

4.2 DALSIE ODBORNE VZDELAVANIE

Daldie odborné vzdeldvanie v akreditovanom vzdeldvacom programe podla § 4 ods.
1 zdkona 568/2009 Z. z. o celozZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
vedie k doplneniu, obnoveniu, roziireniu alebo prehibeniu kvalifikicie potrebnej
na vykon odbornej ¢innosti.

Na UKF sa v roku 2018 realizovalo dalSie odborné vzdeldvanie v akreditovanych
vzdeldvacich programoch v pdsobnosti Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
a Ministerstva zdravotnictva SR. Na Filozofickej fakulte sa v hodnotenom obdobi realizoval
akreditovany kurz dalSieho vzdeldvania Sprievodca cestovného ruchu, ktorého sa zucastnilo
27 ucastnikov, z ktorych vsetci toto vzdeldvanie aj ukoncili. Na Fakulte socialnych vied
a zdravotnictva sa v roku 2018 realizovali akreditované vzdelavacie programy Specializacného
Studia zdravotnickych pracovnikov s ndzvom Osetrovatel'ska starostlivost v odboroch chirurgie
o OSetrovatelska starostlivost v komunite. Vzdelavania sa v uvedenych programoch dalsieho
vzdeldvania zucastnilo 50 Ucastnikov, z ktorych 19 v hodnotenom roku toto vzdelavanie
aj ukondilo.

4.3 ZAUJMOVE VZDELAVANIE

Cielom zaujmového vzdelavania bolo pripravit Uc¢astnikom tohto typu dalSieho
vzdeldvania vzdeldvacie aktivity, prostrednictvom ktorych si Ucastnik dalSieho vzdelavania
uspokojuje svoje zaujmy, odborné potreby, zapdja sa do Zivota obcianskej spolocnosti
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a vSeobecne rozvija svoju osobnost. Na pode UKF a jej fakult sa v hodnotenom roku realizovalo
dalSie vzdelavanie na Univerzite tretieho veku pri UKF v Nitre, zaujmové vzdelavanie pre deti
a mladez a dalSie neakreditované vzdelavanie pre obcanov.

4.3.1 DALSIE VZDELAVANIE NA UNIVERZITE TRETIEHO VEKU PRI UKF
V NITRE

V ramci celoZivotného zaujmového vzdelavania obcanov organizuje UKF v Nitre
pre absolventov vysokych a strednych $kél vzdeldvanie dospelych a seniorov v ramci
Univerzity tretieho veku (U3V). Vzdeldvanie je uréené zaujemcom o roziirenie, prehibenie
Ci doplnenie oblasti poznania a praktickych zru¢nosti, ktori dosiahli minimalnu vekovu hranicu
45 rokov.

Univerzita tretieho veku je zamerand na zdujmové vzdeldvanie starsich [udi a seniorov
v sulade s Ndrodnym programom aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020 a platnou
legislativou v oblasti dalSieho vzdeldvania. Na U3V sa uplatiiuje systém manazérstva kvality,
ktory je popisany v Stattte U3V a vychadza z aplikacie overeného PDCA cyklu.

Na U3V poskytujeme vzdeldvanie vo vzdeldvacich programoch, ktoré maju charakter
vekového manazmentu, t. j. tie, ktoré zvysuju pravdepodobnost uplatnenia a udrzania starsich
[udi na trhu prace (vzdeldvacie programy zamerané na jazykové vzdeldvanie, IKT, socidlne
a personalne kompetencie); zdravotnej starostlivosti, t. j. tie, ktoré preventivne po6sobia
na udrzanie a zlepSenie zdravotného stavu a kvality Zivota starSich ludi a seniorov;
informovanosti a dostupnosti kultury, podpory solidarity a sudrznosti medzi generaciami, t. j.
tie, ktoré umoznuju aktivizovat starsich ludi prostrednictvom kultury a vytvorit im priestor na
kultirnu sebarealizaciu v podobe réznych aktivit. Ponuka vzdelavacich programov U3V
kazdoro¢ne reflektuje poziadavky zaujemcov o tento typ dalSieho vzdeldvania, ako
i spokojnost z realizacie vzdelavacich programov v minulych rokoch.

Vzdeldvanie na U3V zabezpecuju lektori dalSieho vzdeldvania, ktori pbsobia
ako vysokoskolski ucitelia na UKF, popripade inych vysokych skolach, ako aj kvalifikovani
odbornici z praxe. V roku 2018 sa U3V p6sobilo 25 lektorov dalSieho vzdelavania.

V hodnotenom roku sa vzdelavanie uskutoérovalo v 15 vzdeldvacich programoch
(Anglicky jazyk pre zaciatocnikov, Anglicky jazyk pre mierne pokrocilych, Nemecky jazyk
pre zaciatocnikov, Informacné technoldgie, Digitalna fotografia a kamera, Dejiny vytvarného
umenia a vytvarna tvorba, Dejiny vytvarného umenia a vytvarna tvorba 2, Drahé kamene
adrahé kovy, Ludové remesla, Ludové remeslda 2, Tanec v Zivote seniora, Keramika,
Psycholégia tretieho veku, Zidovsky kultirny fenomén v stredoeurépskom kontexte
a Celostny pristup k cloveku) s celkovym poctom ucastnikov vzdeldvania 520. Najvyssie
percento Ucastnikov vzdeldvania v hodnotenom roku predstavovali frekventanti vo vekovej
Strukture 65 a viac rokov (49 %) a od 50 do 59 rokov (25 %). Polovica vzdelavanych v roku 2018
mala ukoncené uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou (50 %).
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4.3.2 ZAUJMOVE VZDELAVANIE PRE DETI A MLADEZ

Univerzita a jej sucasti v rdmci plnenia si spolocenskej zodpovednosti venuju velky
priestor vzdelavaniu mladej generacie od predskolskej pripravy az po dovrSenie dospelého
veku. Z celkového poctu 4 267 vzdelavanych zo skupiny deti a mladeZe mala najvyssi podiel
ucastnikov Filozofickd fakulta (50,6 %) a nasledne Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva
(31,5 %).

NajvyznamnejSou aktivitou univerzity v ramci zaujmového vzdeldvania deti a mladeze
na urovni Rektoratu UKF je Nitrianska letna univerzita (NLU). NLU je spolo¢nym projektom
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre a Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre
v spoluprdci s Mestom Nitra, v rdmci ktorého sa deti oboznamuju s akademickym prostredim,
charakterom $tudia na univerzite a vybranymi zaujimavymi témami predstavujucimi sucast
pestrej ponuky Studijnych programov oboch nitrianskych univerzit. Zdujmové vzdeldvanie
je urc¢ené detom vo veku 8 az 11 rokov. V juli 2018 sa uskutocnil jedenasty ro¢nik NLU, pricom
7 realizovanych aktivit garantovala UKF, 11 realizovanych aktivit garantovala SPU a 1 aktivitu
garantovalo Mesto Nitra. Jednotlivé aktivity sa realizovali v pracovnych diioch v case
od 8.00 do 16.00 hod., v priebehu prvych dvoch tyzdrov letnych prazdnin. NLU absolvovalo
68 deti Skolského veku, ktoré ukoncili vzdelavanie sldvnostnou proméciou v Aule SPU v Nitre
a bol im udeleny certifikat s titulom Academicus Nitriensis Jr.

4.3.3 DALSIE NEAKREDITOVANE VZDELAVANIE PRE OBCANOV

Dalsie neakreditované vzdelavanie pre ob&anov sa na univerzite v roku 2018 realizovalo
na péde Univerzitnej kniznice, ako aj na troch fakultach UKF, pricom na Filozofickej fakulte
bolo vzdelavanych 1 120 frekventantov, na Pedagogickej fakulte 716 frekventantov
a na Fakulte socidlnych vied a zdravotnictva 475 frekventantov. Cielovou skupinou boli
predovsetkym dospeli Studujlci na univerzite, ktori prejavili zaujem o rézne formy dalSieho
vzdelavania.

Tab. 3: U&astnici a absolventi zaujmového vzdelavania v roku 2018

Zaujmové vzdeldvanie 5 B
= < o
Pracovisko u3v ZVDM DNVO g §
U A Typ aktivity U A U A = E
denny tabor 68 68 0 0
R - UKF 520 | 115 kurz/ se’ztmnar/ works'h.op 0 0 0 0 588 183
prednaska/ prezentécia 0 0 0 0
denny tabor 0 0 0 0
UK 0 0 kurz/ se’ztninér/ works'h.op 58 58 101 101 284 284
prednaska/ prezentécia 0 0 125 125
denny tabor 40 40 0 0
FPV 0 0 kurz/ s?tninér/ workslh'op 0 0 0 0 40 40
prednaska/ prezentacia 0 0 0 0
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denny tabor 16 16 0 0
FsS kurz/ seminar/ workshop 366 366 0 0
0 0 382 382
prednaska/ prezentacia 0 0 0 0
denny tabor 85 85 0 0
FSVaz 0 0 kurz/ S(?[nlnar/ workslh'op 147 147 123 123 1817 | 1817
prednaska/ prezentdcia 1110 | 1110 352 352
denny tabor 0 0 0 0
FF 0 0 kurz/ scj*[mnar/ workslhf)p 1471 928 970 743 3279 | 2234
prednaska/ prezentacia 688 413 150 150
denny tabor 0 0 0 0
PF 0 0 kurz/ S(?[nlnar/ workslh'op 196 196 286 286 1002 | 1002
prednaska/ prezentdcia 90 90 430 430
Spolu 520 | 115 4335 | 3517 | 2537 | 2310 | 5628 | 5942

Legenda: U3V — Univerzita tretieho veku; ZVDM — Zdujmové vzdeldvanie pre deti a mlddeZ; DNVO — Dalsie
neakreditované vzdeldvanie pre obéanov, U - tcastnici dalsieho vzdeldvania; A - absolventi dalSieho vzdeldvania

4.4 DALSIE VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV UNIVERZITY

V roku 2018 UKF identifikovala r6zne druhy a formy dalSieho vzdeldvania poskytované
zamestnancom univerzity tak z drovne univerzity, ako aj z externého prostredia.

Univerzita zabezpedila v roku 2018 dalSie vzdeldvanie formou Skoleni, predndsok
a kurzov pre 558 ucastnikov z radov zamestnancov UKF prostrednictvom Univerzitnej
kniznice (111 vzdeldvanych), Rektoratu UKF (70 vzdeldvanych), Filozofickej fakulty
(291 vzdeldvanych), Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva (44 vzdeldvanych), Pedagogickej
fakulty (27 vzdeldvanych) a Fakulty stredoeurdpskych studii (15 vzdeldvanych).

Tab. 4: Ucastnici a absolventi Dalsieho vzdeldvania poskytnutého celouniverzitnymi
pracoviskami zamestnancom UKF v roku 2018

Dalsie vzdeldvanie poskytnuté CUP a externymi
Pracovisko inStituciami
Typ aktivity 0 A Ugastnici Absolventi
R-UKF kurz/ seminar/ workshop 70 70
prednaska/ skolenie 0 0 70 70
externa institucia 0 0
UK kurz/ seminar/ workshop 0 0
prednaska/ skolenie 111 111 134 134
externa institucia 23 23
FPV kurz/ seminar/ workshop 0 0
prednaska/ skolenie 0 0 0 0
externa institucia 0 0
FsS kurz/ seminar/ workshop 15 5
prednaska/ skolenie 0 0 18 7
externa institucia 3 2
FSvaz kurz/ seminar/ workshop 44 16 e .
prednaska/ skolenie 0 0
externa institucia 5 5
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FF kurz/ seminar/ workshop 136 130
prednaska/ skolenie 155 155 300 294
externa institucia 9 9

PF kurz/ seminar/ workshop 25 12
prednaska/ skolenie 2 2 43 30
externa institucia 16 16

Spolu 614 556 614 556

Legenda: U - uéastnici dal$ieho vzdeldvania; A - absolventi dalSieho vzdeldvania

Univerzita podporuje rozSirovanie, zlepSovanie a rozvoj odbornych a dalSich
kompetencii zamestnancov prostrednictvom absolvovania variabilnych druhov a foriem
dalSieho vzdeldvania v externych instituciach. V roku 2018 absolvovali dalSie vzdeldvanie
v externych instituciach zamestnanci Univerzitnej kniznice (23), Pedagogickej fakulty (16),
Filozofickej fakulty (9), Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva (5) a Fakulty stredoeurdpskych
studii (3). K najfrekventovanejsim formam dalSieho vzdeldvania patrili kurzy, seminare
a praktické workshopy.

4.5 ATESTACIE PEDAGOGICKYCH A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

V roku 2018 atesta¢né konanie UspesSne absolvovalo 33 pedagogickych zamestnancov
prihlasenych k 31. 12. 2017 a 33 pedagogickych zamestnancov prihlasenych k 30. 6. 2018.
V hodnotenom roku teda atestacné konanie UspeSne absolvovalo spolu 66 pedagogickych
zamestnancov, z toho 24 na Filozofickej fakulte, 18 pedagogickych zamestnancov
na Pedagogickej fakulte, 15 na Fakulte prirodnych vied a 9 na Fakulte stredoeurdpskych studii.

O vykonanie atestdcie k 30. 6. 2018 poZiadalo na UKF spolu 38 pedagogickych
zamestnancov, ztoho 16 podalo Ziadost ovykonanie atestdcie na Pedagogickej fakulte,
13 na Filozofickej fakulte, 5 na Fakulte prirodnych vied a 4 na Fakulte stredoeurdpskych studii.

O vykonanie atestdcie k 31. 12. 2018 poziadalo na UKF spolu 39 pedagogickych
zamestnancov, z toho 19 podalo Ziadost o vykonanie atestacie na Pedagogickej fakulte,
13 na Fakulte prirodnych vied, 6 na Filozofickej fakulte a 1 na Fakulte stredoeurdpskych studii.

Pocet Uspesnych pedagogickych zamestnancov regionalneho Skolstva, ktori vykonali
atestdaciu, stupol oproti roku 2017 o 21 atestovanych.

Tab. 5: Atestacie pedagogickych a odbornych zamestnancov na UKF v roku 2018

Atestacie pedagogickych a odbornych zamestnancov
Fakulta Realizované atestacie Prihlaseni Realizované atestacie Prihlaseni
k 30. 6. 2018 k 30. 6. 2018 k 31.12. 2018 k 31.12. 2018

PF 3 16 15 19
FPV 12 5 3 13

FF 13 13 11

FSS 5 4 4

Spolu 33 38 33 39
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Vyskumnd, umelecka a dalSia tvoriva Cinnost patri k prioritam UKF a ma dlhodobu
tradiciu. Realizuje sa prostrednictvom tvorivych osobnosti, ktoré tvoria vyskumné timy
katedier a Ustavov v rdmci jednotlivych fakult. Rozvija sa aj spolupraca s pracoviskami SAV
a rezortnymi Ustavmi, vysokymi Skolami vramci SR, ale aj s pracoviskami zo zahranicia.
Vyznamna je aj spolupraca s praxou, s instituciami Nitrianskeho regidnu, organizaciami statnej
spravy a samospravy a sukromnym sektorom.

Na UKF rozvijaju vedeckovyskumnu ¢&innost 2 vedecké timy (FPV a FSS), ktoré
Akreditacnd komisia zaradila v ramci druhej vyzvy svojho projektu ,Identifikacia Spickovych
vedeckych timov vysokych $kol na Slovensku“ medzi Spickové vedecké timy.

Fakulta prirodnych vied

Nazov timu: Regulacné mechanizmy v agrobioldgii Zivocichov a biomedicine
Skratka: (AnimBioMed)

Clenovia timu:

prof. h. c. prof. Dr. MVDr. Jozef Laurincik, DrSc.,

prof. RNDr. Alexander Sirotkin, DrSc.,

prof. RNDr. Monika Martiniakova, PhD.,

prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD.

Oblast vyskumu: 13 vedy o Zivej prirode, 19 polnohospodarske a lesnicke vedy

Fakulta stredoeurdpskych studii

Nazov timu: Stredoeurdpske med:ziliterdrne vztahy
Skratka: (SMLV)

Clenovia timu:

prof. PhDr. Tibor Zilka, DrSc.,

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.,

Dr. habil. PaedDr. Krisztian Benyovszky, PhD.,

Dr. habil. Mgr. Zoltan Németh, PhD.,

Mgr. Gabriela Petres, PhD.,

prof. PhDr. MiloS Zelenka, DrSc.

Oblast vyskumu: 2 humanitné vedy

5.1 NOVA INFRASTRUKTURA PRE VYSKUM

Laboratérid a ucebne vybavené modernou pristrojovou technikou su predpokladom
dosahovania medzinarodne akceptovanych vysledkov vo vyskumnej cinnosti v prepojeni
na kvalitu vzdeldvacieho procesu. V hodnotenom obdobi bola dokoncena vystavba novej
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budovy s nazvom Vyskumné laboratéria Fakulty prirodnych vied UKF v Nitre. Tym boli
poskytnuté adekvatne priestory pre biologické vyskumné laboratdria disponujiuce
najmodernejSou pristrojovou technikou, ktoré su sucastou vyskumného centra AgroBioTech.
Laboratérid umoznuju realizovat vyskum na kvalitativne vyssej Urovni v troch taZiskovych
oblastiach: molekuldrnej a Strukturdlnej biolégii, embryotechnolégidch a bioldgii stresu
rastlin. Zaroven su priestorom pre vedecku pracu diplomantov a doktorandov.

V roku 2018 sa skvalitnila aj infrastruktura IT laboratoérii na Katedre informatiky. Pocas
Svetového tyzdna vzdeldvania a informatiky bolo v decembri 2018 otvorené Jobsovo
laboratérium mikropoditacov a Apple technoldgii, ktoré je unikdtom v rdmci slovenskych
univerzit — poskytuje kompletnu infrastruktdru pre vyvoj aplikacii pre macOS a iOS. Studenti
budl v laboratériach vyvijat aplikdcie na desktopovych zariadeniach iMac a testovat ich
na iPhonoch a iPadoch. Okrem toho bolo vybudované laboratérium DataScience.

V hodnotenom obdobi bola tiez vybudovana vramci projektu ,Zoberme Skolu
na vzduch” podporeného Mestom Nitra a Nitrianskou komunitnou naddciou, exteriérova zéna
pre vyskum a vzdelavanie v oblasti ekoldgie a environmentalistiky.

Na Pedagogickej fakulte v oblasti telesnej vychovy boli vybudované nové priestory
pre Sportové laboratdérium s adekvatnym technickym a informacénym zabezpecenim.

5.2 PROJEKTY RIESENE V HODNOTENOM OBDOBI

Projektova ¢innost na UKF v hodnotenom obdobi bola financovana zdrojmi z narodnych
grantovych agentur (APVV, VEGA, KEGA), z eurdpskych zdrojov (7RP, Horizon-2020, Erasmus+,
International Visegrad Fund a pod.), z vedeckych agentir zo zahrani¢ia (SRN, CR, MR),
zo zdrojov $trukturdlnych fondov EU, z mimorezortnych zdrojov (projekty financované
Ministerstvom zdravotnictva SR, Ministerstvom zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti SR,
Fondom na podporu kultiry narodnostnych mensin — Uradu splnomocnenca vlady SR,
Fondom na podporu umenia — Ministerstva kultury SR a institUciami nitrianskeho regiénu),
projekty v spolupraci s praxou, instituciondlnymi zdrojmi v ramci Univerzitnej grantovej
agentury (zamestnanci do 35 rokov a doktorandi).

Evidencia projektovej ¢innosti pracovnikov UKF sa realizuje prostrednictvom modulu
registracie projektov v Portali UKF, ktory sluzZi pre sledovanie aktualnych vysledkov v oblasti
projektovej ¢innosti na fakultach.

Na vedeckovyskumnej ¢innosti sa v hodnotenom roku podielalo 494 pedagogickych
a vyskumnych zamestnancov na ustanoveny pracovny ¢as a 170 doktorandov v dennej forme
Stadia. V nasledujucej tabulke uvddzame kvalifikacnu Struktiru tvorivych zamestnancov
na ustanoveny pracovny ¢as a doktorandov v dennej forme Studia podla fakult k 31. oktdbru
2018.
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Tab. 6: Kvalifikacna Struktura tvorivych zamestnancov na ustanoveny pracovny cas

a doktorandov v dennej forme studia v akad. roku 2018/2019 (fyzické osoby k 31.10.2018)

Fakulta | tvorivi profesori/s | docenti/s | ostatni lektori vyskumni doktorandi
zamest. DrSc. DrSc. ucitelia pracovnici | v dennej
spolu s PhD., CSc. forme

FPV 111 16/2 32 61 2 65

FSVaZz 47 8/0 11 27 1 10

FSS 41 5/4 9 27 8

FF 201 29/1 61 108 3 66

PF 94 10/0 31 52 1 21

UKF 494 68/7 144 275 3 170

K vykonu UKF vo vedeckovyskumnej cinnosti okrem pedagogickych a vyskumnych
zamestnancov vyznamnou mierou prispievaju doktorandi ako sucast vedeckych $kél, ktori
rozsiruju rieSitel'sku kapacitu projektov a su autormi, resp. spoluautormi vedeckych vystupov.

V hodnotenom obdobi bolo na UKF celkovo riesenych 172 projektov s finanénou
dotaciou 2 810 983 eur (graf €. 5). Najviac projektov bolo rieSenych na FF (62), najviac
finanénych zdrojov bolo ziskanych na univerzitné projekty (907 482 eur), z fakalt na FPV
(768 589 eur).

V grafe €. 6 uvddzame vyvoj poctu a financéného zabezpecenia projektov na UKF v rokoch
2009 - 2018.
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Graf 5: Pocet a finanéné zabezpecenie projektov riesenych na UKF v roku 2018 podla fakult
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Graf 6: Pocet a financné zabezpecenie projektov riesenych na UKF za obdobie 2009 — 2018
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Graf 7: Grantovd uspesnost UKF podla vyziev ndrodnych grantovych agentir v rokoch 2017
a 2018

V grafe ¢. 7 porovnavame Uspesnost UKF v poddvani projektov za roky 2017 a 2018.
VyraznejSi narast v pocCte podporenych Ziadosti vroku 2018 sme zaznamenali vramci
Vseobecnej vyzvy APVV (2018 — 41,7 %, 2017 — 6,6 %), bilaterdinych vyziev APVV (2018 —
22,2 %, 2017 - 0) a KEGA (2018 — 19,1 %, 2017 — 10,9 %).

Zoznam vsetkych projektov rieSenych na pracoviskach UKF v roku 2018 uvadzame
v prilohe spravy (tab. 19 a 20).
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5.2.1 VYSKUMNE PROJEKTY

V roku 2018 bolo na UKF rieSenych celkovo 90 vyskumnych projektov, z toho najvyssi
podiel predstavovali projekty VEGA (61). Celkovy objem finan¢nych prostriedkov ziskany
prostrednictvom vyskumnych projektov bol 857 655 eur, najvysSiu finanénu dotaciu
predstavuju projekty APVV (415 622 eur) a projekty VEGA (340 173 eur).

Udaje o pocte projektov a ich finanénom zabezpeceni v hodnotenom obdobi uvddzame
v tabulkach ¢. 7 a 8 a grafe €. 8.

Vyvoj projektovej ¢innosti na UKF za obdobie 2009 - 2018 dokumentuje graf ¢. 9.

Tab. 7: Pocet vyskumnych projektov rieSenych fakultami UKF za rok 2018

Fakulta Pocet vyskumnych projektov

Ostatné

Typ projektu MVP APVV VEGA vyskum. Spolu

FPV 2 4 17 3 26
FSVaz 3
FSS 1 1
FF 2 10 25 37
PF 2 11 13
UKF spolu 5 20 61 4 90

Tab. 8: Finan¢né zabezpecenie vyskumnych projektov za rok 2018 (v EUR)

Fakulta Objem financnych prostriedkov na vyskumné projekty
Prepocet
Ostatné na 1 tvor.
Typ projektu | MVP APVV VEGA vyskum. Spolu prac.
FPV 11433 96 450| 142039 67 876 317 798 2 863
FSVaz 40077 9948 | 20000 70025 1490
FsS 1851 4632| 22319 28 802 702
FF 700| 234778 116548 352 026 1751
PF 39 685 49319 89 004 947
UKF spolu 13983 | 415622| 340173| 87876 857 655 1736
Vysvetlivky:

MVP — medzinarodny vedecky projekt, APVV — Agentira na podporu vyskumu a vyvoja, VEGA — Vedecka
grantova agenttra MSVVaS SR, ostatné vyskumné z inych rezortov
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Graf 8: Pocet a financné zabezpecenie vyskumnych projektov riesenych na UKF v roku 2018 podia
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Graf 9: Pocet a financné zabezpecenie vyskumnych projektov rieSenych na UKF za obdobie 2009 -
2018
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5.2.2 PROJEKTY V RAMCI DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI

Vyznamny podiel na projektovej ¢innosti UKF predstavuju aj projekty v rdmci dalSej
tvorivej Cinnosti. V roku 2018 pracovnici UKF rieSili 82 projektov uvedeného typu, z toho
najviac bolo rieSenych projektov KEGA (32). Celkovo bolo rieSenim projektov v rdmci dalsej
tvorivej ¢innosti ziskanych 1 952 728 eur, pri€om najvyssi podiel predstavuju medzinarodné
kultdrno-edukacné a mobilitné projekty (1 141 580 eur). V hodnotenom obdobi bolo
ukoncené rieSenie 10 projektov KEGA.

Udaje o pocte projektov a ich finanénom zabezpeceni v hodnotenom obdobi uvddzame
v tabulkach ¢. 9 a 10 a grafe €. 10.

Vyvoj projektovej ¢innosti na UKF za obdobie 2009 - 2018 dokumentuje graf ¢. 11.

Tab. 9: Prehlad kultirno-edukacnych a dalSich projektov rieSenych fakultami UKF za rok

2018
Fakulta Kulturno-edukacny a dalsi projekt — pocet
APVV-

Typ projektu | MKEP SF KEGA bil. RP PC ostatné Spolu
FPV 5 1 10 17
FSVaZ 1 2 1 3
FSS 5 4
FF 3 9 1 12 25
PF 3 11 16
Univerzitné 4 1 8
UKF spolu 21 1 32 3 25 82

Tab. 10: Financné zabezpecenie kulturno-edukacnych a dalsich projektov za rok 2018 (v EUR)

Fakulta Kultirno-edukacny a dalsi projekt
Prepocet
na 1 tvor.
Typ projektu |  MKEP SF KEGA RP PC | ostatné Spolu prac.
FPV 123 428 265 340 60 523 1500 450791 4061
FSVaZ 18 973 180 000 16 000 214 973 4574
FSS 184 072 9 000 193 072 4709
FF 3460 33283 43500 25200 105 443 525
PF 40476 40191 900 81567 868
Univerzitné 790 144 110 838 5900 906 882
UKF spolu 1141580 265 340| 152970 334 338 58 500 1952728 3953
Vysvetlivky:

MKEP — medzindrodny kulturno-edukaény projekt, SF — §trukturdine fondy EU, KEGA — Kultirna a edukacnd
agenttra MSWWaS SR, APVV — Agenttra na podporu vyskumu a vyvoja (bilaterdina spoluprdca), RP — rozvojovy
projekt MSVVa$ SR, PC — projekty v rdmci podnikatelskej cinnosti, ostatné — projekty Ministerstva kultiry SR,
Fondu na podporu umenia, Uradu viddy SR, Ministerstva zahrani¢nych veci SR, nitrianskeho regiénu, Naddcie

Tatra banky
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5.2.3 PROJEKTOVA CINNOST DOKTORANDOV

V tabulke ¢. 11 dokumentujeme ucast doktorandov fakult na projektovej Cinnosti.
Z udajov vyplyva, Ze doktorandi okrem rieSenia inStitucionalnych projektov v ramci
Univerzitnej grantovej agentury (UGA), participuju v riesitelskych kolektivoch aj projektov
VEGA, APVV, KEGA a medzinarodnych projektov.

Tab. 11: Uéast doktorandov v dennej forme $tidia na rieSeni projektov vroku 2018
podla fakult (udaje k 15. 1. 2019)

Pocet pocet doktorandov zapojenych do projektov
Fakulta dennych (udaje z databazy PROJ)
dokt. medzin. |VEGA |KEGA |APVV |UGA |iné |spolu

FPV 65 8 23 16 7 46 7 107
FSVaZ 10 4 1 7 12
FSS 8 7 1 14
FF 66 41 6 23 50 1 121
PF 21 11 12 13 4 40
UKF 170 8 86 34 45 113 8 294

*Pocet dennych doktorandov k 31.10.2018 — 1 doktorand mbZe participovat aj na viacerych projektoch

5.2.4 SPOLUPRACA S PRAXOU

Za vyznamné povazujeme prepojenie vedeckovyskumnej ¢innosti UKF s praxou. RieSenie
aplika¢nych uloh sa stava délezitou sucastou prace viacerych vyskumnych timov.

Pracovisko Agrobiotech na FPV je sucastou , Vyskumného centra Agrobiotech v Nitre“.
Uvedené komplexné, vyskumné, inovacné a kompetencéné regiondlne centrum v oblasti agro-
bio-technolégii integruje Spickovy aplikovany vyskum prostrednictvom partnerstva SPU
v Nitre, UKF v Nitre a UGBR SAV v Nitre. V rdmci laboratérii vyskumného centra AgroBioTech
(FPV) sa uskutocnuje spolupraca pri testovani novych lieCiv s BIOMIN, a. s., Cifer,
so ZdruZenim chovatelov vcéelich matiek Slovenskej kranskej vcely v Liptovskom Hradku -
spolupraca pri identifikacii povodu a genetickej charakterizacii véely, s PROGRESA FINAL SK,
s.r.o., v oblasti elimindcie soli tazkych kovov z Cistiarenskej vody pomocou modifikovanej ovéej
viny.

Oblast environmentalistiky - aplikovany vyskum krajiny a jej zloZiek realizovala Katedra
ekolégie a environmentalistiky (FPV) vramci projektu ,Spracovanie vybranych kapitol
analytickej, syntézovej a ndvrhovej cCasti Regiondlneho uUzemného systému ekologickej
stability (RUSES) pre vybrané okresy (DS, GA, HC, NR, SA, TO)", podporeného Slovenskou
agenturou Zivotného prostredia a ,Monitoring vplyvu projektu na ekosystémové funkcie
(Aktivita D.4 v ramci projektu LIFE14 NAT/SK/001306 Obnova a manazment dunajskych
luZznych biotopov)", podporeného v ramci projektovej schémy LIFE+, ktora predstavuje ndstroj
EU na financovanie opatreni v oblasti Zivotného prostredia a klimy.
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Pre Stdtnu ochranu prirody SR sa uskutoériuje spracovanie "Katalégu ekosystémovych
sluzieb" pre Uzemie Slovenska, pre Regiondinu polnohospoddrsku a potravindrsku komoru
Trnava sa realizuje vyskum rizikovych faktorov v polnohospodarskej krajine.

Oblast informatiky - Katedra informatiky (FPV) spolupracovala v roku 2018 s firmou IBM
Slovensko, s.r.o. v ramci projektu C-16-103/0001-01: ,,Saty (odev) prezradzajici emociondlny
stav pouzivatela”, na tvorbe systému, ktory umoziuje ziskavanie dat zo senzorov a ich
vyhodnocovanie v podobe klasifikacie emocionalneho stavu.

Oblast zdravotnictva - Katedra oSetrovatelstva (FSVaZz) realizovala projekt ,Vyskum
efektu zdravotnickej pomocky Hydrogél na oSetrenie ran Microdacyn v procese hojenia
chronickych ran“ s finan¢nou podporou od farmaceutickej spolo¢nosti A care, s.r.o. Piestany.

Oblast translatolégie - Katedra translatoldgie (FF) spolupracuje v procese pripravy
buducich prekladatelov a tlmoénikov s klu¢ovymi predstavitelmi prekladatelského
timocnickeho odvetvia zdruzenych v Asocidcii prekladatelskych spolocnosti Slovenska,
s medzindrodnou sietou ELIA a sietou European Master's in Translation zriadenej Eurépskou
komisiou.

Oblast masmedidlej komunikdcie a reklamy - Katedra masmedialnej komunikacie
a reklamy (FF) spolupracuje s viacerymi firmami z oblasti kreativnheho priemyslu, napr.: Triad
s.r.o., Bratislava, Effectix, s.r.o., Bratislava, Satchi&Satchi, s.r.o., Bratislava, Content Fruiter,
s.r.o, Nitra, Digital Zaraguza, s.r.o., Bratislava Mayer Mccan Erikson, s.r.o., Bratislava.
Spoluprdca je zamerana na pracovné staze, prednasky a spolocné projekty (napr. Cirkulator -
sutaz v reklamnej tvorbe). Katedra spolupracuje aj so zdruZeniami z oblasti neziskového
sektoru, napr. pri tvorbe vizudlneho konceptu a realizdcii komunikacie pre filmovy festival
Vysoké hory v Nitre.

Oblast kultdry a turizmu - Katedra manazmentu kultdry aturizmu (FF) vyznamne
spolupracuje s Uradom pre Slovdkov Zijucich v zahranici, ktory je odberatelom vysledkov
projektu aplikovaného vyskumu Kulturny potencial dolnozemskych Slovédkov (APVV-15-0104),
vramci ktorého sa spracuva expertizny material veduci k efektivnejSiemu vyuzivaniu
finanénych prostriedkov na podporu kultiry zahrani¢nych krajanov. Pracovnici Katedry
manazmentu kultdry a turizmu sa v roku 2018 podielali na projekte mapovania a selekcie
neevidovaného inventdru Pamiatkového domu Martina Jondsa v Kovacici (Srbsko), ktory
bol realizovany na objednavku Narodnostnej rady slovenskej narodnostnej mensiny v Srbsku.

Oblast archeoldgie - Katedra archeolégie (FF) sa na viacerych archeologickych
terénnych vyskumoch podiela v spolupraci s Archeologickym ustavom SAV. Jej vysledkom
su napriklad staticky stabilizované hradné ruiny i komplexne zrekonstruované hrady a zamky,
napr.: vyskum hradov v historickych regiénoch Tekov, Zvolen, Novohrad, Hont,
Gemer-Malohon v ramci projektu APVV-17-0063 Vita intra muros - interdisciplinarny vyskum
hradov stredného Slovenska.

5.3 PROJEKTY V RAMCI UNIVERZITNEJ GRANTOVEJ AGENTURY (UGA)

InStituciondlne projekty su administrované prostrednictvom Univerzitnej grantovej
agentury (UGA), ktora podporuje vedecku, umeleckd a dalSiu tvorivi Cinnost mladych
vysokoskolskych ucitefov, vyskumnych pracovnikov do 35 rokov a doktorandov v dennej forme
Studia. Univerzitna grantova agentura poskytuje ucelové finanéné prostriedky na projekty
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na zaklade vysledkov verejnej sutaze. V hodnotenom obdobi pdsobilo 10 odbornych komisii,
ktoré posudzovali ndvrhy projektov a vyhodnocovali vysledky rieSenia projektov.
V hodnotenom obdobi doslo k Gpravam Statttu Univerzitnej grantovej agenttry (Smernica
UKF ¢. 21/2018), prostrednictvom ktorych sa zvysil déraz na medzindrodne akceptované
vystupy ako vysledok rieSenia projektov.

V ramci UGA pracovnici a doktorandi fakult riesili 175 projektov s financ¢nou dotaciou
70 027 eur. Najviac projektov s najvysSou finan¢nou dotaciou bolo rieSenych na FF. Prehlad
o pocte projektov a ich finanénom zabezpeceni je uvedeny v tabulke €. 12.

Tab. 12: Prehl'ad o pocte projektov a ich finanénom zabezpeceni rieSenych na UKF
v ramci Univerzitnej grantovej agentury v roku 2018

UGA
pocet objem fin.
Fakulta projektov prostriedkov v EUR
FPV 57 19115
FSVaZ 11 6 658
FSS 13 3870
FF 66 31009
PF 28 9 375
UKF spolu 175 70027

5.4 PUBLIKACNA A UMELECKA CINNOST

5.4.1 PUBLIKACNA CINNOST

Publikacie predstavuju jeden z hlavnych vystupov vedeckovyskumnej a dalSej tvorivej
¢innosti. Na evidenciu publikac¢nej cinnosti na UKF sluzi knizniény informaény systém
(http://kis.ukf.sk). V tabulke €. 13 je uvedeny prehlad publikacnej ¢innosti UKF vratane
ohlasov podla fakilt vroku 2018. Udaje dopliia graf ¢. 12, vyvoj publika¢nej &innosti
za obdobie 2013 — 2018 dokumentuje graf ¢. 13.
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Tab. 13: Prehlad publikaénej ¢innosti pracovnikov fakult UKF za rok 2018 (udaje zo systému

KIS k 15. 1. 2019)

Druh Fakulta
Skupiny a kategorie FPV FSVaz FsS FF PF UKF

A1l - kniZné publikacie charakteru vedeckej monografie 14 6 81 13 121
vedecké monografie (AAA, AAB) 7 32 6 55
Studie charakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch

a zbornikoch (ABA, ABB) 3 2 5
kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 7 2 46 5 60
A2 — ostatné knizné publikacie 25 8 16 51 12 112
vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 10 2 8 3 22
odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 6 1 2 1 10
ucebnice pre zakladné a stredné skoly (BCB) 1 1 2
skriptd a ucebné texty (BCl) 3 2 7 12
umelecké monografie, dramatické diela, scenare, ..

(CAA, CAB) 10 10
prehladové prace (EAI)

odborné preklady publikacii (EAJ) 2 2 4
zostavovatelské prace knizného charakteru (FAI) 5 4 15 21 6 51
B - Publikidcie v karentovanych casopisoch alebo

registrované vo WOS a Scopus 80 23 5 64 41 213
vedecké prace v karentovanych casopisoch

(ADC, ADD) 44 7 2 8 2 63
odborné prace v karentovanych ¢asopisoch

(BDC, BDD)

umelecké prace a preklady v karentovanych casopisoch

(CDC, CDD)

vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach

WoS alebo Scopus (ADM, ADN) 36 16 3 56 39 150
odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach

WosS alebo Scopus (BDM, BDN)

D - Ostatné publikacie 271 125 151 377 259 1183
ostatné prispevky indexované v databazach WoS

a Scopus (AFA, AFB, AFC, AFD, AFE, AFF, AFG, AFH, AFK) 51 3 8 3 65
ostatné prispevky neindexované 220 122 151 369 256 1118
Publikacie spolu 390 163 178 573 323 1627

1

Ohlasy na publikaént €innost 161 114 222 369 114 1980
citacie v publikaciach evidovanych v databazach WoS a 1

Scopus 161 114 222 369 114 1980
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Graf 13: Prehlad publikacénej cinnosti pracovnikov UKF za obdobie 2013 - 2018
(udaje k 15. 1. 2019)

V grafoch ¢. 14 a 15 uvadzame zoznam autorov UKF s najvysSou hodnotou H-indexu
v databazach WoS a Scopus v roku 2018. Najvyssiu hodnotu H-indexu WoS sme zaznamenali
u prof. MUDr. Jana P. Praska, CSc. (FSVaZ - 20) a H-indexu Scopus u prof. RNDr. Alexandra V.
Sirotkina, DrSc. (FPV - 26).
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Autori UKF s najvyssou hodnotou H-indexu vo WoS

Omelka, R. (FPV)
Munk, M. (FPV)
Mlynéek, M. (FSVaz)
Martiniakova, M. (FPV)
Sirotkin, A. V. (FPV)
Vozar, L. (FPV)
Jomova, K. (FPV)
Urbanek, T. (FSVaz)
Brozman, M. (FSVaZ)
Trnik, A. (FPV)
Laurinéik, J. FPV)
Jurikova, T. (FSS)
Prasko, J. P. (FSVaz)
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Graf 14: Zoznam autorov UKF s najvyssim H-indexom vo WoS v roku

(udaje k 15. 1. 2019)

Autori UKF s najvysSou hodnotou H-indexu v Scopus
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Graf 15: Zoznam autorov UKF s najvyssim H-indexom v Scopus v roku 2018

(udaje k 15. 1. 2019)
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5.4.2 UMELECKA CINNOST

Umelecka c¢innost ako sucast dalsSej tvorivej ¢innosti zamestnancov a Studentov UKF
prispieva k vnimaniu UKF ako centra umeleckej Cinnosti v nitrianskom regiéne. Umelecku
¢innost evidovanu v roku 2018 v CREUC realizovali pracovnici Pedagogickej fakulty UKF v Nitre
(graf €. 16).

V roku 2018 sa v oblasti umeleckej tvorby rozvijala spolupraca Pedagogickej fakulty
(Katedra hudby) s viacerymi umeleckymi instituciami: Divadlo Andreja Bagara v Nitre, Staré
divadlo Karola SpiSaka v Nitre, Slovenské narodné divadlo v Bratislave, Rozhlas a televizia
Slovenska, Slovenska filharmdnia v Bratislave, Statny komorny orchester v Ziline.

Medzi najvyznamnejsSie umelecké vystupy realizované pracovnikmi Pedagogickej fakulty
mozZno zaradit inscenovanie opernych a operetnych diel O. Nedbal Polskd krv,
G. Puccini Triptych a G. Puccini Tosca, v dramaturgii prof. PhDr. Pavla Smolika, ArtD., na scéne
Slovenského narodného divadla, ako aj spolupracu prof. PhDr. Pavla Smolika, ArtD.,
s Rozhlasom a televiziou Slovenska, ktora vyustila do niekolkych umelecko-dokumentdrnych
reldcii, napriklad: V zajati bratskej pomoci, Dvere, ktoré pootvorila Prazska jar, Bojovali
slovom, Prizraky Barbarskej noci a iné. Kvyznamnym umeleckym vystupom patri aj
ucinkovanie Mgr. art. Mareka Strbaka, PhD., vramci 69. koncertnej sezény Slovenskej
filharmoénie (16. 2. 2018) a 44. koncertnej sezény Statneho komorného orchestra v Ziline
(1.6.2018,9. 11. 2018).
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Graf 16: Prehlad umeleckej ¢innosti pracovnikov PF UKF za rok 2018 k 15. 1. 2019
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V roku 2018 UKF mala priznané prava uskutoc¢rnovat habilitané konanie a konanie
na vymenuvanie profesorov v 20 $tudijnych odboroch (FPV-2, FSVaZ-2, FSS-1, FF-13, PF-2),
zoznam Studijnych odborov je uvedeny v prilohe spravy (tab. 17).

Vo vedeckych radach fakualt UKF v Nitre sa uskutocnilo 6 habilitatnych konani
zamestnancov UKF. Vo vedeckej rade inej univerzity bolo ukonéené habilitacné konanie
1 zamestnanca Fakulty prirodnych vied UKF.

Pred Vedeckou radou UKF v Nitre sa uskutocnilo 5 vymenuvacich konani za profesora,
ztoho 3 vymenuvacie konania sa tykali zamestnancov UKF. Vo vedeckych radach inych
univerzit uskutocnili vymenuvacie konania dalsi 3 zamestnanci univerzity.

Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora a zoznam vymenovanych
docentov uvadzame v prilohe sprdvy (tab. 7 a 8).

1. Habilitacné konania zamestnancov UKF, ako aj pracovnikov inych univerzit
a spolupracujucich vedeckych institucii vo vedeckych radach nasich fakult:

Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva

Mgr. Jurina Rusnakova, PhD.

Pracovisko: Ustav romologickych $tudii FSVaZ UKF v Nitre

Odbor: 3.1.14 Socialna praca

Datum a miesto habilita¢ného konania: 19. 3. 2018, FSVaZ UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FSVaZ UKF: 21. 3. 2018

PaedDr. Vladimira Kurincova Cavojova, PhD.

Pracovisko: Katedra pedagogickej a Skolskej psycholdgie PF UKF v Nitre
Odbor: 3.1.11 Pedagogicka, poradenska a Skolska psycholdgia

Datum a miesto habilitacného konania: 21. 3. 2018, FSVaZ UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FSVaZ UKF: 21. 3. 2018

PhDr. Michal Ceresnik, PhD.

Pracovisko: Katedra pedagogickej a Skolskej psycholdgie PF UKF v Nitre
Odbor: 3.1.11 Pedagogickd, poradenska a skolska psycholdgia

Datum a miesto habilitaéného konania: 21. 3. 2018, FSVaZ UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FSVaZ UKF: 21. 3. 2018

PhDr. Elena Gazikova, PhD.

Pracovisko: Katedra socialnej prace a socidlnych vied FSVaZ UKF v Nitre
Odbor: 3.1.14 Socialna praca

Datum a miesto habilitaéného konania: 28. 5. 2018, FSVaZ UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FSVaZ UKF: 8. 11. 2018
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Pedagogicka fakulta

PaedDr. Peter Brecka, PhD.

Pracovisko: Katedra techniky a informacnych technolégii PF UKF v Nitre
Odbor: 1.1.10 Odborova didaktika

Datum a miesto habilitaéného konania: 1. 3. 2018, PF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR PF UKF: 1. 3. 2018

Mgr. Eva Reid, PhD.

Pracovisko: Katedra lingvodidaktiky a interkultarnych stadii PF UKF v Nitre
Odbor: 1.1.10 Odborova didaktika

Datum a miesto habilitaéného konania: 4. 10. 2018, PF UKF v Nitre

Datum schvalenia vo VR PF UKF: 4. 10. 2018

2. Habilitacné konania zamestnancov UKF vo VR inych institucii:

Ing. Milan Fila, PhD.

Pracovisko: Ustav ekonomiky a manaZzmentu FPV UKF v Nitre

Studijny odbor: Ekonomika a manaiment podniku

Datum a miesto habilitacného konania: 29. 11. 2018, Ekonomicka fakulta UMB Banska
Bystrica

Datum schvalenia vo VR EF UMB: 29. 11. 2018

3. Inauguracné konanie zamestnancov UKF, ako aj pracovnikov inych univerzit
a spolupracujticich vedeckych institucii vo VR UKF:

doc. RNDr. Ilvan Balaz, PhD.

Pracovisko: Katedra ekoldgie a environmentalistiky FPV UKF v Nitre
Studijny odbor: 4.3.1 ochrana a vyuZivanie krajiny

Datum a miesto inaugurac¢ného konania: 5. 4. 2018, VR FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR UKF: 19. 4. 2018

doc. Ing. Jana Skvareninova, PhD.

Pracovisko: Katedra aplikovanej ekoldgie FEE TU vo Zvolene

Studijny odbor: 4.3.1 ochrana a vyuZivanie krajiny

Datum a miesto inaugurac¢ného konania: 5. 4. 2018, VR FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR UKF: 19. 4. 2018

doc. PhDr. Peter Ivanic, PhD.

Pracovisko: Ustav pre vyskum kulturneho dedi¢stva Konstantina a Metoda FF UKF v Nitre
Odbor: 2.1.7 Historia

Datum a miesto inaugurac¢ného konania: 1. 3. 2018, VR FF UKF v Nitre

Datum schvalenia vo VR UKF: 19. 4. 2018
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doc. PaedDr. Zuzana Kovacova, PhD.

Pracovisko: Katedra slovenského jazyka a literatury FF UKF v Nitre
Odbor: 2.1.27 Slovensky jazyk a literatura

Datum a miesto inaugurac¢ného konania: 25. 10. 2018, VR FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR UKF: 29. 11. 2018

doc. Dr. Henryk Noga

Pracovisko: Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN, Zaktad Dydaktyki Przedmiotéw
Technicznych i Informatycznych, Instytut techniki, Krakow

Odbor: 1.1.10 Odborova didaktika

Datum a miesto inauguracného konania: 7. 6. 2018, VR PF UKF v Nitre

Datum schvalenia vo VR UKF: 29. 11. 2018

4. Inauguracné konania zamestnancov UKF vo VR inych institucii:

doc. RNDr. Michal Munk, PhD.

Pracovisko: Katedra informatiky FPV UKF v Nitre

Studijny odbor: Systémové inZenyrstvi a informatika

Datum a miesto inaugura¢ného konania: Fakulta informatiky a managementu Univerzity
Hradec Kralové, CR

Datum schvalenia vo VR: 18. 4. 2018

doc. PhDr. Michal Valco, PhD.

Pracovisko: Katedra vSeobecnej a aplikovanej etiky FF UKF v Nitre

Odbor: 2.1.16 Religionistika

Datum a miesto inaugura¢ného konania: 16. 4. 2018, Vedecka rada Gréckokatolickej
teologickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove

doc. PaedDr. Maria Pisonova, PhD.

Pracovisko: Katedra pedagogiky PF UKF v Nitre

Odbor: 1.1.4 Pedagogika

Datum a miesto inauguracného konania: 31. 1. 2018, PF UMB v Banskej Bystrici
Datum schvalenia vo VR: 3. 5. 2018
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7.1 KVALIFIKACNA STRUKTURA

Univerzita zabezpecuje politiku riadenia ludskych zdrojov prostrednictvom fakult a jej
ostatnych organizacnych sucasti. Na vSetkych Urovniach riadenia ludskych zdrojov na UKF sa
kladie doéraz na rozvoj kvalifikacného rastu vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych
pracovnikov. Aj ostatni nepedagogicki zamestnanci rozvijaju svoje odborné kompetencie
formou dalSieho vzdelavania, a to individualneho (podla odborného zamerania) alebo formou
kolektivnych Skoleni organizovanych univerzitou.

V roku 2018 bolo na UKF vypisanych 206 vyberovych konani na miesta vysokoskolskych
ucitelov (tabulka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov), o je o 35 viac
ako v roku 2017, z toho:

- 37 na funkéné miesto profesor,
- 68 na funkéné miesto docent,
- 101 na pracovné miesta ostatnych vysokoskolskych ucitelov.

Kvalifikacna Struktura vysokoskolskych ucitelov k 31. oktébru 2018 je uvedend v tabulke
€. 10. Pri porovnani kvalifikacnej Struktury vysokoskolskych ucitelov k 31. 10 2018
s kvalifikaénou Struktirou k 31. oktébru 2018 konsStatujeme, Ze podla prepocitaného
evidencného stavu mala UKF 516,12 ucitelov, ¢o je menej 0 11,99 ucitela. Z toho:

- pocet profesorov a docentov s DrSc. stupol 0 0,91 % (2,95),

- pocet docentov bez DrSc. klesol 0 0,54 % (- 0,81),

- pocet ostatnych vysokoskolskych ucitelov s DrSc. ostal v percentudlnom vyjadreni
nezmeneny,

- pocet ostatnych vysokoskolskych ucitelov s PhD., resp. CSc., klesol 0 1,15 % (-12,53),

- pocet ostatnych vysokoskolskych ucitelov bez PhD., resp. CSc., klesol 0 0,31 % (-1,60).

Z celkového poctu 516,12 vysokoskolskych ucitelov je:

- 70,75 profesorov a docentov s DrSc.,

- 149,39 docentov bez DrSc.,

- 288,27 ostatnych vysokoskolskych ucitelov s PhD., resp. CSc.,

- 7,71 ostatnych vysokoskolskych ucitelov bez PhD., resp. CSc.

Z celkového poctu vysokoskolskych ucitefov v roku 2018 je 297,58 Zien, t. j. 57,7 %, z toho:
- 29,15 profesorov a docentov s DrSc.,

- 79,9 docentov bez DrSc.,

- 183,73 ostatnych vysokoskolskych ucitelov s PhD., resp. CSc.,

- 4,8 ostatnych vysokoskolskych ucitelov bez PhD., resp. CSc.
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7.2 MOBILITY ZAMESTNANCOV

V rdmci programu ERASMUS+ vycestovalo vroku 2018 na prednaskovy pobyt
42 zamestnancov UKF spolu na 247 osobodni. Skolenia v rdmci tohto programu sa zGé&astnilo
76 zamestnancov UKF, ktori na $koleni v zahrani&i stravili spolu 441 osobodni. Dalsi
10 zamestnanci vycestovali za ucelom vyskumného pobytu alebo projektového stretnutia
spolu v pocte 82 osobodni. Spolu tak vycestovalo 128 zamestnancov na 770 osobodni.

Vroku 2018 zrealizovalo ERASMUS+ prednaskovy pobyt na UKF 62 zahraniénych
pedagégov z partnerskych univerzit: 24 z Madarska, 17 z Ceskej republiky, 6 z Polska,
2 z Gruzinska, 2 z Finska, 2 zo Spojenych Statov americkych, 2 z Rumunska, 1 z Rakuska,
1 zKanady, 1 z Argentiny, 1 z Portugalska, 1 z Talianska, 1 z Ukrajiny a 1 z Bulharska.
Ich pobyt na UKF trval spolu 350 osobodni. Daldich 16 zamestnancov bolo prijatych
na Erasmus $kolenie z Ceskej republiky (4), Madarska (4), Kanady (2), Grécka (2), Polska (2),
Ruskej federacie (1) a Spojenych $tatov americkych (1) spolu v dizke 100 osobodni.

Tab. 14: Pocet pracovnikov v ramci Erasmus mobility v rokoch 2013 - 2018

Erasmus 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Spolu
Vycestovani pracovnici 48 83 122 97 113 128 591
Prijati pracovnici 63 81 115 50 89 87 485
Spolu 111 164 237 147 202 215 1076

V roku 2018 bol pocet vyslanych zamestnancov v ramci programu ERASMUS+ vacsi ako
pocet prijatych zamestnancov. V priebehu rokov 2013 - 2018 UKF prijala spolu 485 0s0b zo
zahranicia, ¢o je priblizne 0 22 % menej ako pocet vyslanych pracovnikov.

dalSich

zamestnancov UKF boli zrealizované nasledovné pobyty:

V ramci Stipendijnych programov podporujicich akademickd mobilitu

9 zamestnancov UKF absolvovalo kratky pobyt v zahraniéi v celkovej dizke spolu 124
osobodni:
e 6 cez Rozvojovy projekt MSVVS SR
e 1 nazaklade bilaterdlneho programu spoluprace MSVVS SR
e 1cez7.Ramcovy program
e 1 cez projekt APVV SK-CZ.

UKF v roku 2018 prijala zo zahranicia 36 osob:
e 16 cez Rozvojovy projekt MSVVS SR
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e 9 cez bilateralne dohody UKF
e 5 cez Narodny Stipendijny program SR

e 4 zamestnancov cez program CEEPUS

e 1 cez Medzinarodny vysehradsky fond (IVF)

e 1 na zaklade bilateralnych programov spoluprace MSVVS SR.

Uvedeni zahraniéni zamestnanci boli prijati z Madarska (9), Ceskej republiky (7), Ruskej
federacie (4), Polska (3), Bieloruska (3), Holandska (3), Indie (2), Spanielska (1), Finska (1),
Bulharska (1), Ukrajiny (1) a Spojenych Statov americkych (1). Na UKF stravili celkovo 816

osobodni.

Tab. 15: Prehlad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickych rokoch 2017/2018
a2016/2017 a ich porovnanie

Pocet osobodni vyslanych

Pocet osobodni, prijatych

Fyzicky pocet z zamestnancov Fyzicky z zamestnancov
Fakulta vyslanych toho rogram iné pocet toho rogram iné
vamestnancov | Zeny programy | \gp (CEEPUS, | prijatych | Zeny programy | \gp (CEEPUS,
ES ES
NIL, ..) | zamestn. NIL, ..)
2017/2018
Fa prirodnych
vied 18 10 64 0 108 18 8 31 0 40
Fa
stredoeurdp.
<tadii 15 7 78| 0 90 350 29 61| 0 25
Filozoficka
fakulta 38 27 226 0 0 18 11 83| 333 148
Fa socialnych
vied a zdrav. 11 9 31 0 17 13 8 41 0 6
Pedagogicka
fakulta 44 36 240 0 42 34 20 177 0 13
Rektor4t 32 29 175 0 0 6 4 20 0 0
Spolu 158 118 814 0 257 124 80 513 333 232
2016/2017
Fa prirodnych
vied 30 18 187 0 61 30 10 96 0 94
Fa
stredoeurdp.
studii 10 7 55 0 0 10 8 41 0 5
Filozoficka
fakulta 31 18 147 0 19 12 8 42| 272 26
Fa socialnych
vied a zdrav. 6 6 31 0 0 10 8 48 0 0
Pedagogicka
fakulta 38 30 365 0 0 13 4 67 0 0
Rektorat 18 18 97 0 0 11 10 61 0 0
Spolu 133 97 882 0 80 86 48 355| 272 125
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Rozdiel 2017/2018 a 2016/2017

rozdiel 25 21 -68 0 177 38 32 158 61 107
0 221,
rozdiel v % 18,8 | 21,6 -7,7] ,0 3 44,2 | 66,7 44,51 22,4 85,6

Pocet prijatych zamestnancov v akademickom roku 2017/2018 tvoril priblizne 78 %
poctu vyslanych zamestnancov. Najvacsi podiel na akademickej mobilite zamestnancov
i nadalej vykazuje program ERASMUS+, a to v ramci poctu vyslanych i prijatych zahrani¢nych
zamestnancov: z celkového poctu 158 vyslanych a 124 prijatych zamestnancov participovalo
137 vyslanych a 95 zahrani¢nych zamestnancov na mobilite v rdmci programu ERASMUS+.
V pocte vyslanych i prijatych zamestnancov bol zaznamenany vyraznejsi ndrast voci po¢tom
za akademicky rok 2016/2017.

V roku 2018 pobsobili na katedrach jednotlivych fakalt UKF 19 zahrani¢ni lektori,
z toho 13 na FF a 6 na FSS. Posobenie kvalifikovanych lektorov vyrazne posiliiuje zdujem
Studentov o Studium daného predmetu, najma cudzich jazykov.
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8.1 UBYTOVANIE STUDENTOV

UKF v Nitre poskytovala v roku 2018 ubytovanie Studentom denného Studia
v dvoch vlastnych ubytovacich zariadeniach:
e Studentsky domov Zobor, Drazovska 2, Nitra,
e Studentsky domov Nitra, Slan¢ikovej 1, Nitra.

V Studentskom domove Brezovy hdj, ktory je mimo prevédzky, sa vroku 2018
zrealizovala prva etapa modernizdcie, ktord pozostavala z kompletnej rekonsStrukcie
vykurovacieho systému, vratane systému merania a reguldcie, vymeny kanalizacie a leZzatych
rozvodov. Zaroven sa vykonala aj hydroizolacia a zateplenie strechy nad hospodarskym
blokom. Druhd a zaverec¢na etapa, ktora bude zamerana na zniZenie energetickej narocnosti
a kompletnd modernizaciu internatu, je planovana v nasledujucom kalendarnom roku.

Studentské domovy UKF su sti¢astou UKF v Nitre, ktora pre podporu hlavnej ¢&innosti UKF
a harmonického rozvoja Studentov a akademického prostredia UKF sa starda o socidlne
podmienky Studentov, najma o ubytovanie Studentov.

Studentské domovy UKF v Nitre zabezpecéuju ubytovanie a sluzby s tym spojené
Studentom denného studia, zahranicnym Studentom, externym Studentom, zamestnancom,
hostom UKF a Studentom v ramci zahrani¢nych Studijnych programov avramci
prevadzkovych moznosti aj inym osobam.

K 31. 12. 2018 bolo v Studentskych domovoch UKF ubytovanych 1 587 $tudentov
denného Studia.

Z celkového poctu dennych Studentov bolo ubytovanych:
e 1396 Studentov slovenskej Statnej prislusnosti
e 191 Studentov cudzej Statnej prislusnosti

Na zaklade stupria vysokoskolského studia bolo ubytovanych:
e 1564 Studentov prvého a druhého stupna vysokoskolského Studia
e 23 Studentov tretieho stupnia vysokoSkolského studia

Tab. 16: Prehlad o pocte ubytovanych studentov v jednotlivych zariadeniach k 31. 12. 2018

Pocet 16Zok Pocet
v izbach 16zok spolu
Studentsky domov v 1-postel. v 2-postel. | v 3- postel. v 4 - postel.
SD NITRA - - 378 - 378
SD ZOBOR 2 438 345 424 1209
SPOLU 2 438 723 424 1587
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V Studentskom domove Zobor su $tudenti ubytovani prevazne v 2-, 3-, a 4-postelovych
izbach, pricom 2 izby tvoria bunku, ktora ma spolo¢né socidlne zariadenie a chladnicku.
Na kazdom poschodi maju k dispozicii kuchynku vybavenu 2 vari¢mi a mikrovinou rurou,
vo vybranych kuchynkach je aj elektricka rura.

V ramci ostatnych sluzieb maju Studenti k dispozicii pracoviiu vybavenu 3 vykonnymi
priemyselnymi prackami a susickou. Na vratnici si maju moznost zapozicat zZehlicku, vysavac
a pracovné ndradie na upratovanie izieb.

V ubytovacom bloku A a B ma kazdd izba 2 internetové pripojky. V ubytovacom bloku H
ma na izbe kazdy ubytovany $tudent samostatnu internetovu pripojku. Vo vestibule SD maju
Studenti moZnost wi-fi pripojenia a 5 stojanov s pocitacmi.

Na samostatné studium maju mozZnost vyuZivat priestory Studovni umiestnenych
na jednotlivych poschodiach. V ramci mimoskolskej aktivity maju moznost vyuzivat priestory
telocvi¢ne, spolocenskej saly, tanecnej miestnosti a 2 televizne miestnosti.

V roku 2018 bolo otvorené v budove spolocenskej pristavby Poradenské a servisné
centrum, ktoré ponuka Studentom poradenstvo vo viacerych oblastiach.

V rdmci skvalitnenia ubytovanych sluZieb boli v roku 2018 realizované hlavne tieto
aktivity:
e realizacia novych maloviek na 99 izbach a prislusnych chodbach a kuchynkach v bloku
A a bloku B,
e kompletnd instalacia Zaluzii na 315 izbach bloku A a bloku B,
o kompletna alebo ¢iastkova vymena nabytku na 150 izbach,
e rekultivacia aredlovej zelene.

V Studentskom domove Nitra su 3tudenti ubytovani v 3-postelovych izbach
so samostatnym socidlnym zariadenim a chladnic¢kou. Na kazdom poschodi maju Studenti
kuchynku vybavenu 2 variémi a mikrovinou rurou, v jednej kuchynke je aj elektricka rara.

V ramci ostatnych sluzieb maju Studenti k dispozicii 1 pracku a susicku, vysavace,
Zehlicky a pracovné naradie na upratovanie izieb. Kazda izba ma internetovu pripojku
a vo vestibule maju Studenti moznost wi-fi pripojenia a taktieZ moznost sledovat televizne
programy.

Studenti maju na chodbe pri u¢ebniach k dispozicii 6 stojanov s pocitacmi.

Vramci mimoskolskej aktivity maji moznost vyuZivat priestory fitness Studia
s posiliovacimi zariadeniami a priestory univerzitného tvorivého ateliéru (UTA).

V ramci skvalitnenia ubytovanych sluzieb boli vroku 2018 realizované hlavne tieto
aktivity:

e kompletna instalacia Zaluzii na 130-tich izbach,

e C(iastkova vymena ndbytku na 130-tich izbach,

e modernizacia riadiaceho a regula¢ného systému technolégie kotolne — vymena kotla,
e vystavba nového oplotenia hospodarskeho dvora.

Vzhladom k tomu, Ze UKF v Nitre nema dostatok vlastnych ubytovacich kapacit, vedenie
UKF v Nitre rieSi tento problém ubytovanim Studentov UKF v zmluvnych ubytovacich
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zariadeniach. K 31. 12. 2018 bolo v zmluvnych ubytovacich zariadeniach ubytovanych 132
Studentov UKF.

Tab. 17: Pocet Studentov v zmluvnych ubytovacich zariadeniach k 31. 12. 2018

Ubytovacie zariadenie Pocet Studentov
Refor. krestanska cirkev, Fraria Mojtu 10, Nitra 90
Agroinstitut, Akademicka 4, Nitra 42
Spolu 132

8.2 STRAVOVANIE

Stravovanie na UKF v Nitre zabezpecuje Univerzitna jeddlen (UJ). Okrem vyroby beznych
jeddl Studentom, zamestnancom a inym spotrebitelom zabezpecuje UJ aj mimoriadne
stravovacie sluzby, akymi su sldvnostné obedy, recepcie, plesy, svadby a pod.

UJ zabezpecuje denne vyrobu jedal v kuchyni na SD Brezovy hdj, NdbreZie mladeZe 1,
Nitra. Vyrobené jedld su kazdy den rozvazané Studentom a zamestnancom UKF do Siestich
vydajni jedal v objektoch UKF Nitra (Trieda Andreja Hlinku 1, Stefanikova 67, SD Zobor,
SD Nitra, Kraskova 1, NabreZie mladeZe 91), kde je zo strany UJ zabezpeé&eny aj nasledny vydaj
tychto jedal. Ponuka je rozdirena aj o vyrobu a vydaj mindtok na SD Nitra a SD Zobor v &ase
od 12,30 do 18,00 hod.

Tab. 18: Prehlad o pocte podanych jedal v roku 2013 - 2018

Stravnici 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Studenti 90 684 87 047 91 066 83 452 74767 68533
zamestnanci 59911 59522 58411 56 082 52066 48376
ostatni 2984 7 445 2043 1722 1436 1935
Spolu 153 579 154 014 151 520 141 256 128269 118844

Studentom, zamestnancom ainym spotrebitefom je k dispozicii 6 bufetov, z toho
3 vo vlastnej rézii (SD Zobor, SD Nitra, budova UKF Trieda Andreja Hlinku 1) a 3 bufety formou
prendjmu.

8.3 PODPORA STUDENTOV SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (dalej len ,,UKF“) schvdlila v sulade s ust. § 100
zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o vysokych skolach”) vnitorny predpis k zabezpeceniu
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vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov so Specifickymi potrebami
Cislo 28/2015.

UKF vytvara vSeobecne pristupné akademické prostredie a zodpovedajice podmienky
Studia pre Studentov so Specifickymi potrebami bez zniZovania poZiadaviek na ich Studijny
vykon. Za tym ucelom podnika také kroky, ktoré maju:

- zvySovat pristupnost studia pre Studentov so Specifickymi potrebami,
- odstranovat bariéry tvorené fyzickym, akademickym a kultirnym prostredim

a predchadzat vytvaraniu novych bariér,

- kompenzovat doésledky existujucich bariér akademického prostredia uplatriovanim
primeranych Uprav a poskytovanim podpornych sluzieb Studentom so Specifickymi
potrebami.

Tento vnutorny predpis upravuje zasady vSeobecne pristupného akademického
prostredia pre Studentov so 3Specifickymi potrebami, pojem, klasifikaciu a zodpovednost
Studentov so Specifickymi potrebami, zodpovednost UKF pri zabezpecovani pristupného
akademického prostredia pre Studentov so $pecifickymi potrebami, pdsobnost a Uulohy
koordinatora, fakultnych koordindtorov a Centra podpory Studentov so Specifickymi
potrebami (dalej ,,CPSSSP“).

UKF je zodpovedna za zabezpecenie primeranych podmienok pre studium Studentov
so Specifickymi potrebami. Akademickd a technickd podpora je organizovana predovsetkym
prostrednictvom:

- koordinatora pre studentov so Specifickymi potrebami,
- centra podpory Studentov so Specifickymi potrebami,
- fakultnych koordinatorov.

Na kazdej fakulte UKF posobi fakultny koordinator. Na zaklade rozhodnutia dekana
prislusnej fakulty UKF mdze mat fakulta viacerych koordinatorov. Na zédklade dohody vedeni
jednotlivych fakult mdze jeden koordinator pdsobit na viacerych fakultach. Fakultnym
koordinatorom je spravidla vysokoskolsky uditel. Vykonom cinnosti ho poveruje dekan
prislusnej fakulty UKF.

Centrum podpory $tudentov so $pecifickymi potrebami (dalej CPSSSP) je v zmysle
§ 100 zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov a €l. 25 odst. 1 pism. d) Statttu PF UKF vychadzajuc zo €l. 26 odst.
6 Statutu UKF, je sucastou Katedry pedagogiky a je podporované Pedagogickou fakultou
Univerzity Konstantina Filozofa (dalej PF UKF v Nitre).

CPSSSP nema pravnu subjektivitu, jeho riadenie je zaistované odborno-metodickym
pracovnikom, ktory je opravneny jednat menom Katedry pedagogiky a PF UKF v Nitre.

Sidlom CPSSSP je kancelaria €. 419, 4. posch., Drazovska 4, 949 74 Nitra.

Od februdra 2018 CPSSSP kontinudlne spolupracuje s Poradenskym a servisnym
centrom (PaSC), ktoré ponuka Studentom poradenské a servisné sluzby. Centralizovana
poradenska cinnost zahfiia duchovné, finan¢né, kariérové, psychologické, pravne, socidlne
poradenstvo, poradenstvo zamerané na zdravie a poradenstvo a podporu pre Studentov
so Specifickymi vzdeldvacimi potrebami.
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Vsetky podstatné nariadenia, poskytované sluzby a formalne odkazy su na webovom

sidle Centra podpory Studentov so Specifickymi potrebami pri PF UKF v Nitre.

Internetovd adresa: http://www.centrumpodpory.pf.ukf.sk.

poradenstvo a konzultacie v Studijnej oblasti

pontikame moznost diagnostiky $tudijnych zruénosti (batéria READY VS), kognitivnych
a percepcnych oblasti

poradenstvo v oblasti stratégii ucenia, efektivnych pozndmok a porozumenia textu
(program Ja na to mam)

moznost rozvoja myslenia pomocou programu FIE

moznost dynamickej diagnostiky LPAD

konzultacie k prijimaniu a administrative evidencie Studentov so Specifickymi
potrebami

pomoc v kniznici pri praci s katalogmi

poradenstvo pre zostavenie individudlneho harmonogramu plnenia Studijnych
povinnosti

pomoc pri zostavovani a rieSeni rozvrhovych akcii

zapis poznamok z predndsok a seminarov

scan a kopirovanie pozndmok a uéebnych textov

poradenstvo pre vyucujucich, pre pracu so Studentom

pomoc so zvukovymi zaznamami z prednasok a seminarov
prevod ucebnych textov do zvukovej podoby

zapoziCiavanie pomébcok, pomocnej technolégie a poradenstvo
tImocenie do posunkového jazyka

poradenstvo pre vyucujucich, pre pracu so studentom nevidiacim

CPSSSP zabezpetuje screening, evidenciu, odborny, diagnosticky a poradensky servis

uchadzaéom a Studentom UKF v Nitre so Specifickymi potrebami a dalej aj pedagogickym
pracovnikom UKF v Nitre.

Na ucely vyhodnocovania Specifickych potrieb Studentov a nasledného prizndvania

primeranych Uprav pri Studiu a poskytovania podpory pri Studiu, ako i na ucely evidencie,
mozno Studentov so Specifickymi potrebami charakterizovat v zmysle Prilohy k Vyhlaske
MSVVS SR €. 458/2012 Z. z. o minimalnych narokoch $tudenta so $pecifickymi potrebami
nasledovne:

nevidiaci Student,

slabozraky student,

nepocujuci Student,

nedoslychavy student,

Student s postihnutim dolnych koncatin,
Student s postihnutim hornych koncatin,
Student s chronickym ochorenim,
Student so zdravotnym oslabenim,
Student so psychickym ochorenim,

66


http://www.centrumpodpory.pf.ukf.sk/

- Student s autizmom a inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami,
- Student s poruchami ucenia.
V sulade so Statitom UKF v Nitre a s ohladom na poslanie a ¢innost CPSSSP poskytuje
nasledovné sluzby:

e Adaptacia Studijnych materidlov, t.j. skenovanie, zvacSovanie textu, kopirovacie
sluzby.

e Konzultaénd cinnost, t.j. konzultacia s uchadzacmi a Studentmi so Specifickymi
potrebami, konzultidcia s pedagdégmi UKF, konzultacia s rodinou uchadzaca so Specifickymi
potrebami, rieSenie aktudlnych problémovych Studijnych zaleZitosti Studentov
so Specifickymi potrebami na UKF v Nitre.

e Koordinovanie ndkupu materidlno-technického zabezpecenia, t.j. ndakup
a modernizacia technického vybavenia, zaistenie kanceldrskeho materidlu, zapoZicanie
Specidlnych technickych kompenzacnych pomécok Studentom so Specifickymi narokmi
(zvacsSovacia lupa, indukéna slucka... atd.) v spolupraci s dekandtom PF UKF v Nitre,
Univerzitnou kniZznicou a Referatom pre vztahy s verejnostou a socialne veci.

e Ucast na odbornych konferenciach, seminaroch a kurzoch pre koordinatorov VS.

e Grantova cinnost, t.j. ziskavanie finan¢nych prostriedkov pre podporu vyssie
spominanych sluZieb, participacia pri realizacii projektov rieSenych inymi organizaciami
(univerzitnych i neuniverzitnych).

e Spolupraca CPSSSP - v zmysle naplnenia stanovenych cielov spolupracuje s fakultnymi
koordinatormi, Referatom pre vztahy s verejnostou a socialne veci, Psychologickou poradriou
pri Katedre pedagogickej a Skolskej psycholégie; Univerzitnou kniznicou; ubytovacimi
zariadeniami; Uniou nevidiacich a slabozrakych Slovenska; Asocidciou nepocujucich
Slovenska; Asociaciou organizacii zdravotne postihnutych obcanov SR a inymi.

V roku 2018 bolo v evidencii CPSSSP dvadsatdva $tudentov so $pecifickymi potrebami.
V ramci UKF bolo k 31. 12. 2018 evidovanych celkovo 44 Studentov so Specifickymi potrebami.
V ramci Centralizovaného systému poradenskych sluzieb pre Studentov UKEF,
v evidencii poradenstva a podpory pre Studentov so Specifickymi vzdeldvacimi potrebami bolo
44 studentov, ktori prejavili opakovane zaujem o sluzby.
V roku 2018 boli poskytnuté tieto intervencie $tudentom so SP:
- Tvorba rozvrhu — individualna Uprava na mieru.
- Prefotenie a kopirovanie poznamok.
- Konzultacie v rozsahu 150 hod. za akademicky rok.
- Odborné poradenstvo tykajuce sa Studia, zdravotného znevyhodnenia, Specifickych
potrieb, evidencie, podpory, priznania minimalnych narokov.
- Tvorba Rozhodnuti o priznani Statutu Studenta so Specifickymi potrebami.
- Nacvik a tréning priestorovej orientacie (asistencia) nevidiacej Studentky (v rozsahu
1 tyZzden, vSetky priestory — internat, jedalen, ucebne).
- TImocenie, pomoc pri zabezpeceni Studijnej literatury.
Sumarny pocet konzultacii poskytnutych $tudentom so SP v rdmci fakult UKF v Nitre
bol za rok 2018 spolu stopatdesiat.

67



Univerzitnym koordindtorom pre pracu so Studentmi so Specifickymi vzdeldvacimi
potrebami je prof. PhDr. Peter Seidler, CSc., pseidler@ukf.sk
Kontaktné osoby na fakultach UKF v Nitre:

- doc. PhDr. Marta Popelkovd, PhD., (koordindtor za Fakultu socidlnych vied
a zdravotnictva UKF v Nitre), kontakt: mpopelkova@ ukf.sk

- PhDr. Dana Zrubcova, PhD., (koordinator za Fakultu socialnych vied a zdravotnictva UKF
v Nitre), kontakt: dzrubcova@ukf.sk

- RNDr. Dusan Vallo, PhD., (koordinator za Fakultu prirodnych vied UKF v Nitre),
kontakt: dvallo@ukf.sk

- prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc., (koordinator za Filozoficki fakultu UKF v Nitre),
kontakt: bgaraj@ukf.sk

- PaedDr. Vladimira Belikovd, PhD., (koordinator za Pedagogicku fakultu UKF v Nitre),
kontakt: vbelikova@ukf.sk

- PaedDr. Helena Pataiova, PhD., (koordinator za Fakultu stredoeurépskych studii UKF
v Nitre), kontakt: Iszekeres@ukf.sk

8.4 STIPENDIA

8.4.1 SOCIALNE STIPENDIUM

Podmienky priznavania socidlneho Stipendia z prostriedkov Statneho rozpoctu
ustanovuje:

e §96 0ds. 1 az 8 Zakona o vysokych Skolach,

e Vyhlaska MS SR €. 102/2006 v zneni neskorsich predpisov o priznavani socidlneho
Stipendia Studentom vysokych $kol,

e Stipendijny poriadok Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.

Narok na socidlne Stipendium maju Studenti Studijnych programov prvych dvoch
stupniov a Studijnych programov podla § 53 ods. 3 Zakona o vysokych Skolach, ktori maju
trvaly pobyt v Slovenskej republike. Student, Ziadajuci o socidlne Stipendium, nesmie
v prislunom $tudijnom programe prekro¢it $tandardnu dizku $tudia a mesaény prijem jeho
rodiny nesmie byt vy$si ako hranica prijmu stanovena na zaklade Zivotného minima okruhu
spolo¢ne posudzovanych osbéb. Vyska socidlneho Stipendia je naviazana na zmeny sum
Zivotného minima kazdorocne k 1. julu.

Sumy Zivotného minima pomahaju univerzalnym spdsobom zistit, v akej finan¢nej
situdcii sa na ucely vypoctu socialneho Stipendia nachadzaju spolo¢ne posudzované osoby.

Vyska socialneho Stipendia v porovnani s predchadzajicim rokom vzrastla o 5 eur:

e 240 eur mesacne, ak Ziadatel Studuje v mieste trvalého pobytu;
e 285 eur mesacne, ak Ziadatel studuje 30 a viac kilometrov od miesta trvalého
pobytu.
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V roku 2018 vyplatila UKF v Nitre spolu 614 studentom socidlne Stipendid v celkovej
sume 763 870 eur zo zdrojov Statneho rozpoctu. Najviac Studentov poberajlcich socidlne
Stipendium bolo v mesiaci maj — 472 Studentov a najmenej v mesiaci august — 14 Studentov.
Priemerna mesacna vyska socidlneho Stipendia bola 179 eur.

Tab. 19: Poberanie socialnych stipendii v rokoch 2016 — 2018

2016 2017 2018

Financné . Financné . Financné o
. Pocet Pocet Pocet
prostriedky

(v eur) Studentov pro(itgfgky Studentov pro(f,tglegky Studentov

Vydavky na
socialne
Stipendia (§ 96 1141 255 X 939 040 X 763870 X
zakona) za
kalendarny rok

Pocet Studentov
poberajucich
socialne X 6676 X 5379 X 4264
Stipendia v
osobomesiacoch

Pocet Studentov
poberajucich
socidlne X 991 X 760 X 614
Stipendia k
31.12.

Priemerné
Stipendium na 1
Studenta na
mesiac

170,95 X 174,58 X 179 X

Porovnanim socidlnych Stipendii za roky 2016 a7 2018 mozno konstatovat, Ze Gdaj poctu
Studentov poberajucich socidlne stipendium v osobomesiacoch ma klesajucu tendenciu, ¢o je
sposobené nizsim poctom prijatych a Studujucich Studentov v uplynulych akademickych
rokoch, nakolko trendom sa stava migrdcia Casti slovenskych Studentov na zahraniéné
univerzity. Pokles je spdsobeny aj postupnymi pravnymi dpravami vyhlagky MS SR €. 102/2006
Z. z. opriznavani socidlneho Stipendia Studentom vysokych $k6l od septembra 2012
do septembra 2014, s cielom zabezpecit adresnejSie poskytovanie socidlneho Stipendia a riesit
podozrenie z mozného zneuzivania poberania socidlneho stipendia, a taktiez Setrit financné
prostriedky. Spravy o sociadlnej situacii obyvatelstva SR, zverejnené MPSVaR za posledné roky
na internetovych portdloch informuju o naraste zamestnanosti, poklese nezamestnanosti
a o poklese kratkodobo migrujucich za prdcou do zahranicia. ZlepSenie Zivotnej uUrovne
na Uzemi SR moze byt rovnako jednym z ukazovatelov poklesu zaujemcov o socialne stipendia.

V suvislosti s uvedenym a porovnanim sledovaného obdobia mozZno dalej konstatovat,
Zze klesol zaroven aj objem vyplatenych finanénych prostriedkov na socialne Stipendia,
ale paradoxne vyska priemerného Stipendia na 1 Studenta na mesiac v prepocte stupla
na sumu 179 eur.
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8.4.2 MOTIVACNE STIPENDIUM

Motivacné Stipendia poskytla UKF svojim Studentom na zaklade rozpisu dotacie na rok
2018 za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku
v oblasti studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej ¢innosti. Motivacné stipendium
je moiné priznat kazdému Studentovi, teda aj Studentom v externej forme Studia
a doktorandom.

Konkrétne podmienky priznavania motivaénych $tipendii upravuje Stipendijny poriadok
UKF. Studentom vo vybranych odboroch boli priznané motivaéné Stipendid nad ramec
zakladného motivacného Stipendia.

Univerzita rozdelila dotaciu zo S$tatneho rozpoctu v pomere 85 % (prospechové
Stipendid) a 15 % (mimoriadne Stipendid).

Prospechové stipendium

Prospechové Stipendium sa prizndvalo Studentom Studujicim v dennej forme Studia
v Studijnych programoch prvého alebo druhého stupna.

Studentovi zapisanému na $tidium v prvom roku $tudia sa prospechové $tipendium
prizndvalo v druhom semestri za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti v prvom semestri
akademického roka, Studentovi zapisanému na Studium v druhom alebo v dalSom roku Studia
sa prospechové Stipendium priznavalo v danom semestri za vynikajuce plnenie Studijnych
povinnosti v predchddzajucom semestri.

PInenie Studijnych povinnosti Studentom sa posudzovalo podla:

e UspeSného absolvovania Studijnych predmetov, ktoré si Student v sledovanom
obdobi zapisal na studium,
e kvality dosiahnutych studijnych vysledkov v absolvovanych studijnych predmetoch;
na urcenie kvality slUzi vazeny Studijny priemer.
Prospechové Stipendia sa rozdelili na jednotlivé fakulty UKF podla poétu dennych
Studentov.

Prospechové stipendium bolo vyplacané dvakrat (v zimnom a v lethom semestri) a jeho
vySka bola v rozmedzi od 222 eur do 523 eur. Celkovo bolo vyplatenych zo zdrojov Statneho
rozpoctu Studentom 942 prospechovych stipendii v hodnote 268 811 eur.

Motivacné odborové stipendium

Odborové stipendium sa prizndva Studentom fakult vo vybranych studijnych odboroch.
Dotacia je odvodend od poctu Studentov vo vybranom Studijnom odbore (v pripade
ucitel'skych sStudijnych programov vo vybranych predmetoch, a to polovicnym poctom),
v dennej forme Studia, ktori su zohladnovani pri uréeni dotacie na uskutolnovanie
akreditovanych sStudijnych programov, ktorych KAP je viac ako 0,94 a pre prvé dva stupne
vysokoskolského vzdelavania.
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Odborové Sstipendium vroku 2018 bolo vyplacané vletnom a v zimnom semestri
a jeho vyska bola v rozmedzi od 69 eur do 260 eur. Celkovo boli vyplatené zo zdrojov statneho
rozpoctu odborové motivacné Stipendia 945 Studentom v hodnote 148 725 eur.

Mimoriadne Stipendium

Mimoriadne Stipendium bolo priznané Studentom Studujucim v dennej alebo externej
forme Stadia v Studijnych programoch prvého, druhého alebo tretieho stupria v zmysle
platného Stipendijného poriadku UKF.

Finan¢né prostriedky na mimoriadne Stipendid sa rozdelili v pomere — 50 % rektor
univerzity, 50 % dekani fakult (podla po¢tu dennych Studentov).

Na vyplatu mimoriadnych Stipendii boli vyuzité finanéné prostriedky z poskytnutej
dotacie zo Statneho rozpoctu vo vySke 47 437 eur, ako aj financné prostriedky
zo Stipendijného fondu vo vyske 72 663 eur, vytvorené z vynosov zo S$kolného.
Vyska mimoriadnych Stipendii sa pohybovala v rozmedzi od 2 eur do 1 000 eur. Celkovo bolo
v roku 2018 vyplatenych 1 238 mimoriadnych Stipendii v hodnote 120 100 eur.

Tab. 20: Poberanie motivacnych Stipendii v rokoch 2016 — 2018

2016 2017 2018
Priemerna Priemerna Priemerna
Polozka Finanéné . vyska Finanéné y vyska Finanéné ; vyska
. Pocet v . . Pocet v . . Pocet . .
prostriedky tiendii Stipendia | prostriedky ttiendii Stipendia | prostriedky ttiendii Stipendia
(v€) P za rok (v€) P za rok (v €) P za rok
(v€) (v€) (v€)
prospechové |55 4o 841 306,07 | 245259 976 251,29 | 268811 | 942 285,36
Stipendia
motivacné
odborové 300 2 150 82379 700 117,68 148 725 945 157,38
stipendia
mimoriadne | 1, 691 | 1121 100,70 | 102379 988 103,62 | 120100 | 1238 | 97,01
Stipendia

8.5 STUDENTI A STUDENTSKE AKTIVITY

8.5.1 STUDENTSKA CINNOST V UNIVERZITNYCH ZDRUZENIACH A KLUBOCH

Sekcia ESN UKF (Erasmus Student Network) je Studentskad dobrovolnicka organizacia,

ktort zaloZila UKF v Nitre v roku 2011. Sekcia patri pod Studentsky parlament UKF v Nitre
a pozostdva z priblizne 20 ¢lenov (vlastnych Studentov UKF), ktori predstavuju riadiaci tim
sekcie a tzv. Buddies, ktori pomahaju zahrani¢nym Studentom pocas ich studia alebo mobility
na UKF. Sekcia je pobockou organizacie ESN Slovakia a je zriadena pre potreby Univerzity
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Konstantina Filozofa v Nitre, ktord kazdoroc€ne prijima priblizne 50 - 60 zahrani¢nych
$tudentov na mobilitu §tudium alebo sta? cez rézne vymenné programy (ERASMUS, NSP SR,
CEEPUS, DAAD, IVF, $tipendid MSVVS SR a iné.) a medzindrodné vzdeldvacie projekty. Ulohou
sekcie je poskytovat zahranicnym sStudentom asistencné sluzby pocas ich pobytu
na UKF (pick-up service, asistenciu pri vybaveni povolenia k pobytu a preukazu Studenta UKF,
timoceni, prip. niektorych Studijnych otazkach) na zdklade pokynov Oddelenia
pre medzinarodné vztahy UKF, s ktorym sekcia Uzko spolupracuje. Sekcia ESN UKF okrem toho
vytvara podmienky na interkultirne spozndvanie a rozvoj zahrani¢nych Studentov
i vlastnych ¢lenov ESN, reprezentuje Slovensko a UKF v Nitre vo vztahu k Gc¢astnikom mobilit
prichddzajucim zo zahranicia a prostrednictvom aktivit a medzindrodnych zasadnuti sekcii ESN
na platformach doma iv zahranici, ¢im pomaha zviditelfiovat svoju alma mater. Spomedzi
aktivit a podujati organizovanych alebo spoluorganizovanych ESN UKF pre zahrani¢nych
Studentov (niektoré v spoluprdci s Oddelenim pre medzindrodné vztahy UKF) moZno
spomenut napr. Erasmus Welcome Week, Responsible Party, Slovak Night, Eurodinner,
podujatia Social Erasmus (Dog walking, Erasmus in Schools, International Women’s Day, Blood
donation, Restoration of castles), Nation to Nation, International Conversation, Erasmus+
Village a Erasmus Food Week, ako i rézne vylety v ramci Slovenska i v zahranici. Podrobnejsie
informacie o ¢innosti ESN UKF moZno najst na webovej adrese:
https://www.ukf.sk/granty/erasmus/esn-ukf-v-nitre.

8.5.2 SPORTOVA CINNOST STUDENTOV

Sportova &innost $tudentov UKF sa zameriavala okrem individudlnych vykonov
Studentov hlavne na kolektivne Sporty, ktoré zastreSuje Zdruzenie Sportovych klubov UKF
v Nitre zloZzené z troch Sportovych oddielov.

o Volley project UKF Nitra
e Basketbalovy klub mladeze JUNIOR Univerzity Konstantina Filozofa Nitra
e Taekwon-Do UKF Nitra

UKF podporovala Sportové aktivity Studentov aj prostrednictvom projektov, ktoré mohli
podavat Sportové kluby, obc¢ianske zdruZenia, katedry a Ustavy UKF, ako aj neformalne skupiny
Studentov.

Tab. 21: Prehlad podporenych Sportovych aktivit v roku 2018

Finan¢na
Predkladatel Nazov projektu podpora
vE
Katedra telesnej vychovy a Sportu PF Nitrianske univerzitné dni—
UKF $portova Cast (jar, jesen) 750
Ea:(t;dra telesnej vychovy a Sportu PF Jarny a vegerny beh Nitrou 250
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8.5.3 UMELECKA A KULTURNA CINNOST STUDENTOV

V roku 2018 p6sobil v priestoroch SD UKF Nitra uz 6smy rok Univerzitny tvorivy ateliér,
ktory bol integrujucim kulturnym bodom Studentov UKF a ich umeleckych telies (VYDI, JA
a MY a dalSich) na ndcvik a realizaciu inscendcii, réznorodych scénickych projektov
a kultdrnych podujati. Ateliér sa vyuZival aj pre pedagogicky proces (tvorivé dielne, seminare,
tréningy, workshopy) umelecky a umelecko-vychovne orientovanych Studijnych programov
v ramci UKF (Studijny program ucitelstvo hudobno-dramatického umenia, Katedra hudby PF
UKF, Katedra kulturolégie FF UKF, Katedra masmedidlnej komunikacie a reklamy FF UKF, Ustav
literarnej a umeleckej komunikacie a dalsie).

Podrobnejsie informdacie o ¢innosti niektorych sdborov pri UKF v Nitre za rok 2018:

e Studentské divadlo VYDI pri UKF v Nitre kontinudlne funguje ako stabilné umelecké
teleso v celkovo pravidelnom, rovhomernom rezime. Pocas jedného akademického roka
zvy€ajne nastuduje jednu inscendciu, s ktorou sa Studenti prezentuju pred domacim
publikom v Univerzithom tvorivom ateliéri FF UKF v Nitre. PGsobenie Studentov v tomto
subore nesuvisi len s tvorbou divadelnych inscenacii, ale aj s rozmanitym spektrom
variabilnych ¢innosti v rdmci akademického roka: improligy, stand up vystupenia, pouli¢né
sprievody, mikuldsske vecierky, majdlesy, kabarety, imatrikulacie, beanie a workshopy.
Svojimi aktivitami reprezentuju svoju alma mater na réznych sutaZiach — regionalneho
i celoStatneho charakteru (Akademicky PreSov) a pod.
https://www.facebook.com/VYDI-%C5%A1tudentsk%C3%A9-divadlo-pri-UKF-v-Nitre-
143905417372/ ?fref=ts

e Obcianske zdruzenie JA a MY pripravuje a organizaciuje kulturne podujatia, vystavy,
koncerty, vedecké konferencie, seminare, diskusné féra, okrihle stoly, besedy, ako aj
pripravu a organizaciu alternativnych umeleckych projektov v celoslovenskom
i v medzinarodnom kontexte s dérazom na podporu vsestranného umeleckého rozvoja
regidnu. ZdruZenie sa venuje podpore zacinajucich umelcov, publicistov i umenovedcov
s cieflom umoznit im verejnu prezentaciu ich tvorivej a vedeckej ¢innosti.

e Folklérny sutbor Ponitran je subor s najdlhSou histériu na UKF a zameriava sa
na tradicny slovensky folklor s orientdciou na oblast Ponitria. Poslanim FS je rozvijat
zaujmovu cinnost Studentov UKF v Nitre, nadvazovat na tradicnd kulturu Slovenska,
umelecky ju interpretovat a zhromaZdovat folklérny material z r6znych oblasti Slovenska,
najma vsak z oblasti Nitry a Tekova, v zmysle Programového vyhldsenia viady SR
o ochrane a spristupfiovani kultirneho dedi¢stva. Ucastou na podujatiach doma
i v zahrani¢i subor reprezentuje nielen tradi¢nu ludovu kultdru, ale aj Univerzitu
Konstantina Filozofa v Nitre, mesto Nitra a cely nitriansky regién.
www.facebook.com/FSPonitran.

e Akademicky spevacky zbor interpretuje diela znamych slovenskych, ako aj svetovych
autorov. Zbor je v gescii Katedry hudby PF UKF. V sucasnosti ma priblizne 50 ¢lenov
z radov Studentov UKF. V roku 2018 zbor Uspesne reprezentoval UKF na r6znych koncertoch
a festivaloch a Uspesne absolvoval Adventné koncerty Katedry hudby (séria koncertov).

e Madarsky spevacky zbor - gestorom spevackeho zboru v sucasnosti je Fakulta
stredoeurdpskych studii v Nitre. Medzi inymi sa zbor vedome ujal poslania pripravy
buducich zbormajstrov. Takto na vianocnych koncertoch mladi zbormajstri, buduci
pedagdgovia hudobnej vychovy ZS ale i ZUS, dostanu prileZitost dirigovat spevacky zbor
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zloZzeny z vlastnych spoluziakov, a tak predstavit sa aj publiku pred verejnostou.
Zbor Uspesne reprezentuje univerzitu na domdcich i zahrani¢nych (Madarsko) koncertnych
podiach, zborovych festivaloch a sutaziach. Na jednotlivych rocnikoch Celoslovenskej
kvalifikacnej sutaze spevackych zborov , Kodalyove dni“ v Galante zbor pravidelne ziskava
ocenenie ,Zlaté pasmo”. Prvoradym ciefom zboru je pestovanie a dalSie oZivovanie
koddlyovskych tradicii, ako aj Sirenie madarskej zborovej kultury, predovsetkym v kruhu
univerzitnej mladeze.

o Akademicky tanecny subor Atikus predstavuje vo svojom programe tri formy stepového
tanca - cloggingu, buckdancingu a flatfootingu. SU to temperamentné americké [udové
tance, ktoré sa tancuju na country hudbu, v topankach podbitych dvojitymi plechmi.
Vystupenia su urcené pre rozne spolocenské podujatia (festivaly, sldvnostné ceremonialy,
plesy, ale aj country baly a iné tanecné zabavy). V programe pocas tanecnych zabav
a country balov ponukaju aj tancovanie s divakmi vo forme vyuky jednoduchych country
tancov. Svojimi tane¢nymi vystupeniami reprezentuje univerzitu na réznych kultdrnych
podujatiach na Slovensku i v zahranici, samozrejme, v najvacsej miere v Nitre a obciach
nitrianskeho kraja.

http://www.atikus.com.

UKF podporovala kulttirne a spolocenské aktivity Studentov aj prostrednictvom grantov
na projekty, ktoré mohli podavat obcianske zdruZenia, katedry a ustavy UKF, ako aj
neformdlne skupiny Studentov.

Tab. 22 Prehlad podporenych kultiarnych aktivit v roku 2018

Predkladatel Nazov projektu Financna
podporav €
o ) Veni, veni Emmanuel! Advent v ¢are
Madarsky spevacky zbor UKF zborovej hudby 400
Katedra cestovného ruchu FSS UKF Svet chuti a voni Nitrianskeho regiénu 400
Studentské divadlo VYDI »,VYDI - priestor pre sebarealizaciu” 300
Katedra masmedidlnej komunikacie CIRKULATOR 2018 200
a reklamy FF UKF
) ; ) Materialno-technické zabezpecenie 800
Folklérny subor Ponitran fudovej hudby FS Ponitran
A. L. Webber/T. Rice: Jesus Christ
Katedra hudby PF UKF Superstar, scénické uvedenie svetovej 1500
rockovej opery
Katedra muzeoldgie FF UKF Remeslo mé zlaté dno 200
y Studentské dni nitrianskych univerzit
Studentsky parlament UKF uaentske dnt nitriansiych tniverz 500
2018
Reflexie Komenského myslienok
Katedra pedagogiky PF UKF v Ziackych a Studentskych literarnych 200
a vytvarnych dielach
Obcianske zdruzenie JA a MY Divadelny festival Petra Scherhaufera 200
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Kazdoro¢ne univerzita v spolupraci s partnermi a Studentskymi zdruZeniami
a spolkami pdsobiacimi pri UKF organizuje tradi¢né podujatia, ktoré predstavuji komplex
spoloc¢ensko-vednych, kultirnych a Sportovych aktivit. V roku 2018 boli organizované
nasledovné podujatia: Akademicky ples nitrianskych univerzit, Nitrianske univerzitné dni,
XXL Akadémia, Oktdberfest UKF, Studentské dni nitrianskych univerzit a podujatie
v spolupréci s FSVaZ - Daruj a bud obdarovany.

8.5.4 STUDENTSKA CINNOST V UNIVERZITNYCH ZDRUZENIACH A KLUBOCH

o Studentsky parlament

SP UKF je ob¢ianskym zdruZenim Studentov, ktoré pripravuje volnocasové podujatia.
Je zloZeny zo zastupcov Studentov volenych v akademickych sendtoch univerzity
a jednotlivych fakult, ale je otvoreny aj pre ostatnych Studentov univerzity. Medzi
najznamejsie podujatia, ktoré parlament v spolupraci s univerzitou organizoval v roku 2018,
mozno zaradit Nitrianske univerzitné dni, ktoré sa pravidelne konaju na prelome aprila
a maja na po6de obidvoch univerzit pod zdastitou rektorov a primatora mesta Nitra.
Najvacsim studentskym projektom s dlhoroénou tradiciou, ktory Studentsky parlament
realizuje v spolupréci s univerzitou, boli Studentské dni nitrianskych univerzit, konané
pri prileZitosti DAa $tudentstva (17. november). Z dal$ich aktivit Studentského parlamentu
mozZno spomenut organizovanie Oktdberfestu UKF (Sportové a hudobné podujatie
na zaciatku akademického roka), Internatnej futbalovej ligy (sutaz v halovom futbale
$tudentov v SD UKF Zobor), Imatrikulaéného plesu UKF a SPU, Hokejového zapasu UKF
a SPU, spevackej sutaze Superstar nitrianskych univerzit, Medziuniverzitnych pretekov
po rieke Nitre, Party Busu, Filmového maraténu a i. Vydavanie Studentského ¢asopisu
Ob¢as Necas je tak isto doleZitou suéastou prace SP.

www.sp.ukf.sk.
e Klub krestanskych Studentov pri UPC

V roku 2018 sa clenovia Klubu krestanskych Studentov pri UPC aktivne zapajali ako
plnohodnotna sucast do planovania, pripravy a realizacie aktivit Univerzitného
pastoracného centra Pavla Straussa v Nitre (UPC), ktorého hlavnym cielom
je poskytovanie pastoracnej starostlivosti a duchovnej pomoci Studentom a pracovnikom
nitrianskych univerzit, institdcii a Studentskych domovov. Cely komplexne vystavany
program UPC fungoval celoroéne na dennej baze, pozostdvajuci z: formaénych
a volnocasovych stretnuti, vzdeldvacich cyklov predndsok (pravidelne v zimnom
aj vletnom semestri), duchovného programu, duchovného a krizového poradenstva,
Sportovych, kultdrnych a charitativnych aktivit, vikendovych a prazdninovych podujati.

www.upchitra.sk.

e Zviz madarskych studentov - JUGYIK

Je spoloénym klubom Univerzity Konstantina Filozofa a Slovenskej polhohospodarskej
univerzity. Klub vznikol z iniciativy Studentov v roku 1965 ako literarno-umelecky kruzok pri
Pedagogickej fakulte. Hlavnym ciefom ZMS JUGYIK je aktivna tvorba kultirneho,
spolocenského, motivacného a Sportového priestoru pre milovnikov kultiry za ucelom
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vzdeldvania, oddychu a zabavy. Cinnost zvizu v roku 2018 spocivala v organizovani réznych
besied, premietani, tanec¢nych domov, jarnych a jesennych Dni Studentov www.jugyik.sk.

8.6 KONZULTANTSKE A PORADENSKE CINNOSTI NA UKF V NITRE

Poradna Katedry pedagogickej a skolskej psycholdgie

Poskytuje relativne kratkodobé poradenské intervencie. Skor je orientovand na ¢innost
prvého kontaktu. M4 vsak aj klientov/klientky, s ktorymi pracuje dlhodobo (kedZe nie je
potrebna Specializovana klinicka alebo psychiatrickd pomoc). Funguje v troch formach
interakcie, v roznych rovindch synchrénnosti: 1. osobné stretnutie, 2. email, 3. facebook.
NajcastejSie vyuziva eklekticky pristup, ale viac ladeny do humanizmu a do nedirektivity.

NajcastejSie problémy:
- problémy v rodine (oslabena komunikacia, tyranie, smrt v rodine),
- osobné problémy (depresie, Uzkosti, samota, neistota, naruseny sebaobraz),
- uistenie (o tom, Ze klient/klientka postupuje spravne),
- kariéra (presvedcenie o nespravne zvolenom Studijnom odbore),

- Sikanovanie.

Centrum poradenskych sluzieb

Ponuka Studentom FSVaZ poradenstvo, podporu osobnostného rastu, koucing,
superviziu, resp. rozvoj kompetencii pre vykon pomahajucich profesii.
Ciel:
- poskytnut studentom individualne poradenstvo,
- poskytnut studentom kariérne poradenstvo,
- v procese koucingu podporit osobnostny rast a rozvoj socidlnych kompetencii
Studentov.

Organizacné zabezpecenie:

- poradenstvo /koucing/ sa studentom FSVaZ poskytuje bezplatne,

- dohovor o podmienkach poradenstva — charakter poradenského kontraktu, frekvencia
stretnuti, miesto stretnutia je predmetom dohovoru medzi poradcom /kouéom/
a klientom,

- pocte poskytnutych poradenskych sluZieb vedie poradca v konkrétnom akademickom
roku zdznam a uUdaje o poctoch klientov oznamuje na vyZiadanie organizacnému
garantovi, pricom osobné Udaje ostavaju u poradcu.
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Personalno—pravne oddelenie UKF v Nitre

V ramci pravneho poradenstva pre Studentov Personalno—prdavne oddelenie UKF
v Nitre poskytlo $tudentom poradenstvo v problematike vykladu Studijného poriadku UKF
v Nitre a zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov (10x) a so Studentskym parlamentom bola rieSena problematika
volieb zastupcov $tudentov UKF do Studentskej rady vysokych $kél a Akademického sendatu
UKF v Nitre.

Poradenské a servisné centrum UKF

Univerzita v roku 2018 pokracovala v etablovani Poradenského a servisného centra
pre $tudentov, ktoré vzniklo z podporou rozvojového projektu z MSVVaS$ SR ,,Centralizovanie
a zefektivnenie poradenstva pre Studentov Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre“, ktorého
realizacia bola rozdelena do 3 ¢asti:

e Analyza potrieb Studentov UKF v Nitre zameranych na poradenstvo
e Vybudovanie Poradenského centra UKF - rekonstrukcia budovy
e Poskytovanie poradenskych sluzieb studentom

Univerzita centralizovala a zefektivnila poradenstvo, ktoré studenti v roku 2018 mohli
naplno vyuZivat v nasledujucich oblastiach:

- Duchovné poradenstvo

- Finanéné poradenstvo

- Kariérové poradenstvo

- Psychologické poradenstvo

- Poradenstvo a podpora pre studentov so Specifickymi vzdelavacimi potrebami
- Poradenstvo zamerané na zdravie

- Prdvne poradenstvo

- Socidlne poradenstvo

8.7 MOZNOSTI PRACE A PODPORA KARIERY STUDENTOV

V roku 2018 pokraéovala realizacia aktivit zameranych na podporu budovania kariéry
Studentov UKF v Nitre. Na zaklade dobrych skdsenosti z predchadzajucich rokov pokracovala
spolupraca s Narodnym kariérnym centrom prostrednictvom organizovania Kariérneho dna
na UKF v Nitre. Uskutocnil sa 16. 10. 2018 v hlavnej budove na Tr. A. Hlinku. Viac ako 100
Studentov, ktori sa Kariérneho dna zucastnili, oslovil zvoleny format prezentacie jednotlivych
zamestndvatelov vyuzitim metddy ,table talk”. Tento umoznil priamu komunikaciu medzi
zastupcami firiem a Studentmi. Na Kariérnom dni 2018 UKF v Nitre participovali firmy Johnson
Controls, UNIQA Group Service Center Slovakia, Adecco, Your Choice a Language planet.
Kariérny den priniesol viaceré inovacie. Okrem toho, Ze firmy dostali priestor, aby na zaciatku
workshopu predstavili celému auditériu svoje zamestnanecké programy, po prvykrat
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na tomto podujati mali mozZnost prezentovat svoje poradenstvo aj dve kariérne poradkyne
Poradenského a servisného centra UKF — Mgr. Katarina Hencova a Ing. Zuzana GaliSinova.

Dna 23. 10. 2018 bol organizovany tradi¢ny ,Info den pre prvakov”. Okrem informacii
o Stipendijnych pobytoch mali Studenti moZznost ziskat komplexné informacie o sluzbach
poskytovanych Poradenskym ainformaénym centrom, najmd o sluzbach poskytovanych
v oblasti kariérneho a finanéného poradenstva.

Dria 20. 11. 2018 sa uskutocnil workshop ,Kvality v povolaniach” zamerany na
prepajanie kvalit osobnosti s kvalitami buduceho povolania.

.....

Univerzity Tomasa Batu v Zline, bola koncom roka 2018 pripravenda nova koncepcia
poskytovania sluzieb Studentom UKF v Nitre v oblasti kariéry. Vznikol novy format
Poradenského a servisného centra — Job kontakt, ktory bude poskytovat ovela komplexnejsie
sluzby pre Studentov v tejto oblasti. Okrem doteraz poskytovanych sluzieb kariérového
poradenstva budu aktivity Job kontaktu doplnené o oblast podpory profesionalnej orientacie
Studentov formou realizacie praktickych workshopov s prikladmi dobrej praxe, organizované
v spolupraci s externymi institiciami a UspeSnymi absolventmi nasej univerzity. Okrem toho
budld sluzby kariérového poradenstva rozsirené o oblast zabezpecCovania aktualnych
informdcii o ponukach prace a brigad pre Studentov UKF v Nitre.

8.8 SPOLUPRACA S  PARTNERMI  UNIVERZITY V  OBLASTI
VZDELAVACICH, VYSKUMNYCH A SPOLOCENSKO-KULTURNYCH
AKTIVIT

V roku 2018 univerzita nadalej pokracovala v prehlbovani spoluprace s tradi¢nymi
partnermi, pricom uzatvorila dohody o spolupraci aj so subjektmi:

e Nitriansky samospravny kraj - 1 zmluva o poskytnuti dotdcie na podporu kultary
a 1 zmluva o spolupraci a propagacii

e Mesto Nitra — 4 zmluvy o poskytnuti dotdcie a 3 zmluvy o spolupraci

e Slovenské elektrarne, a. s. - Zmluva o propagacii

Partneri univerzity v roku 2018: PONK, o. z., Ministerstvo prace, socidlnych veci
a rodiny Slovenskej republiky, Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky, ARRIVA NITRA, a. s.,
SATUR TRAVEL, a. s., Bratislava, Trnavskd univerzita v Trnave, Ministerstvo zahraniénych veci
a eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky, Ndrodny inSpektorat prace, Akadémia
Policajného zboru v Bratislave, Jolin, s. r. 0., Nitra, Akadémia ozbrojenych sil generéla Milana
Rastislava Stefanika v Liptovskom Mikuldsi, Rimskokatolicka cirkev, Biskupsky urad Nitra,
Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky, Mestsky trad Nitra, Urad Nitrianskeho
samospravneho kraja, Statna ochrana prirody Slovenskej republiky, Vieobecnd zdravotna
poistovnia, a. s., Bratislava, E-KU Institut jazykovej a interkultirnej komunikacie, s. r. o., Nitra,
CKM zdruZenie pre Studentov, mladez a ucitelov, Bratislava, mc.edu, s.r.o., Nitra, Divadlo
Andreja Bagara v Nitre, Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach, Presovska univerzita
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v Presove, Univerzita veterinarneho lekarstva a farmacie v KoSiciach, Akadémia umeni
v Banskej Bystrici, Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, TrenCianska univerzita Alexandra
Dubceka v Trencine, Univerzita J. Selyeho v Komadrne, Slovenska akadémia vied, Bratislava,
SAIA, n. o., Bratislava, LUMEN - Klub krestanskych Studentov Univerzity Konstantina Filozofa
v Nitre, Zdruzenie STORM, Nitra, Slovenskd narodna kniznica, Martin, Matica slovenska,
Martin, Rada pre poradenstvo v socidlnej praci, Bratislava, Zdruzenie pouzivatelov Slovenskej
akademickej datovej siete SANET, Bratislava, Vzdelavaci institut COOP, a. s., Mojmirovce,
Slovenské elektrarne, a. s., Bratislava, Duslo, a. s., Sala, Generalne riaditelstvo zboru vizenskej
a justi¢nej straze, Bratislava, Slovensky hydrometeorologicky Ustav, Bratislava.
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9.1 SLUZBY UNIVERZITNE)J KNIZNICE PRE
VEDECKOVYSKUMNEJ A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI UKF

PODPORU

Univerzitna kniznica Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre (UK) je Ustrednou kniznicou,
vedecko-informacnym, bibliografickym, koordinaénym a poradenskym, vzdeldvacim
pracoviskom Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre. UK poskytuje kniZni¢no-informacné
sluzby pedagogickym, vedeckym a odbornym zamestnancom UKF v Nitre, Studentom vsetkych
foriem Studia, Sirokej verejnosti, jednotlivcom a instituciam.

NajdéleZitejSou ulohou UK vroku 2018 bolo zabezpecenie poskytovania kvalitnych
knizni¢no-informacnych sluzieb. Jednotlivé pracoviskd UK zabezpecovali spristupriovanie
elektronickych informaénych zdrojov, odborné budovanie, spracovdvanie, uchovavanie,
ochranovanie knizni¢ného fondu, obhdjenych zaverecnych prdc, publikaénych a umeleckych
¢innosti pracovnikov UKF, ohlasov a citacii, informacné vzdeldvane pouzivatelov
a organizovanie kultirno-vzdelavacich podujati.

V roku 2018 UK UKF ziskala grant z Fondu na podporu umenia v sume 3 000,00 €
a ziskala finan¢né prostriedky na nakup literatury aj formou odvodu 2% z dane sumou
5 183,53 €. Pocet dokumentov, ktoré sa spracovali v sibornom on-line katalégu v roku 2018,
sa zvysil 0 9 229 knizni¢nych jednotiek. Celkovy stav knizni¢ného fondu UK UKF k 31. 12. 2018
je 310 331 knizniénych jednotiek. UK UKF ma vo volnom vybere 221 312 kn. j.

Tab. 23: Statistika prirastkov podla spésobu nadobudnutia za obdobie od 1. 1. 2018
do 31. 12. 2018

Kdpa Dar Nahrada | Vazba Vymena | Grant Povinny Retro | Spolu
vytlacok
Pocet 3053 3987 283 82 37 814 939 34 9229
Suma € | 54640,35 | 38119,70 4354,22 3780,60 162,65 | 23364,06 3809,38 | 32,30 | 128263,26
Tab. 24: Knizni¢ny fond UK UKF
Knihy Audiovizualne Zaverecné Specialne Spolu
a viazané a elektronické a kvalifikacné dokumenty
periodika dokumenty prace
K 169 892 5969 31649 32 827
31.12.2010 240337
K 195 820 4452 34 388 9867
31.12.2011 244 527
K 196 757 4745 39461 12 658
31.12.2012 253 621
K 202 614 5359 43 063 13342
31.12.2013 264378
K 209 428 5769 45517 14 944
31.12.2014 275658
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31.1KZ.2015 227970 029 4939 15839 299 501
31.1KZ.2016 22329 0408 >3546 10887 300 096
31.1KZ.2017 S 008 >>320 17276 302 398
31.1KZ.2018 22888 >89 °7 828 17721 310331

V roku 2018 UK UKF vratane ciastkovych kniznic odoberala 307 titulov periodik, z toho
101 zahrani¢nych periodik. Zaslanim aktualizovanych udajov z fondu periodik do Univerzitnej
kniZnice v Bratislave sa UK zucastnila pri budovani suborného katalégu periodik Slovenskej
republiky.

UK UKF pokraCovala v budovani knizni¢no-informacného systému UK UKF
a spristupriovani printovych a elektronickych informacnych zdrojov. Tvorba knizni¢no-
informacného systému UK UKF je zamerand na tvorbu troch samostatnych databdaz: vytvara
suborny on-line katalég kniznice, databdzu publikacnej ¢innosti zamestnancov univerzity
a databazu pridelenych ISBN. Pre spracovanie zdznamov do prvych dvoch databaz kniznica
prevadzkuje knizni¢no-informacny systém Dawinci. Databazy su pristupné bez obmedzenia
prostrednictvom on-line kataldgu, ktory je na webovej stranke UK UKF http://www.uk.ukf.sk),
pocas roka 2018 evidujeme 65 681 ndvstev tejto stranky. Siborny on-line kataldg v roku 2018
navstivilo 92 030 ndvstevnikov z UKF pocitacov, 402 navstevnikov mimo UKF a 20 643 priamo
v kniZnici. KniZzni¢no-informacny systém umoznuje Citatelom vidiet svoje konto s vypoZi¢anymi
knihami, rezervovat dokumenty, pripadne prolongovat vypozZicné lehoty na uZ pozZicané
dokumenty. V roku 2018 uskutoénili pouzivatelia 70 335 vypoziciek z toho 24 442 prezencénych
a 45 893 absencénych vypoZiciek, z toho sa zrealizovalo 6 394 automatickych prolongacii
a ulozilo sa 49 772 vratenych vypoziciek. Oddelenie vypozi¢nych sluzieb zaznamenalo spolu 84
076 fyzickych navstev pouZivatelov. UK UKF zabezpecila nakup stvrtého biblioboxu, ktory
je umiestneny priestoroch Fakulty socidalnych vied a zdravotnictva, Kraskova 1, Nitra.
Pouzivatelia maju k dispozicii 4 biblioboxy, ktoré vroku 2018 vyuzilo 953 pouzivatelov
na vratenie 4 748 vypoziciek. V roku 2018 bola spustena nova sluzba vypozicného oddelenia
Self Check, ktoru vyuzilo 11 691 Citatelov na vypoZzi¢anie 28 736 a vratenie 2 350 knizni¢nych
jednotiek.

Databaza publika¢nej cinnosti obsahuje bibliografické zaznamy o publikaciach
a prispevkoch, ktorych autormi su pedagogicki, vedecko-vyskumni zamestnanci a doktorandi
UKF. KniZni¢no-informacny systém KIS-UKF (systém Dawinci) je volne pristupny na internete,
takZe kazdy zadujemca si moze pozriet vysledky vedecko-vyskumnej prace a publika¢nej aktivity
univerzity. Bibliografické zdznamy o publikovanych dokumentoch obsahuju ohlasy
na vloZené citované dokumenty, ¢o zvysuje ich informacnu hodnotu.

Na mesacnej baze prebieha export vygenerovanych zaznamov do Centralneho registra
publikacnej ¢innosti vysokych skol. Databdza KIS-UKF sa priebezne aktualizuje na dennej baze
a v sucasnosti obsahuje 62 183 bibliografickych zaznamov. Za rok 2018 do databdzy pribudlo
2 821 bibliografickych zaznamov.

Popri publikacnej cinnosti sa priebeine sleduje aj umeleckd cinnost vedecko-
pedagogickych zamestnancov univerzity. Informdacie o umeleckych vykonoch sa vkladaju
do Centralneho registra evidencie umeleckej ¢innosti. Kniznica pripravila vnitorni metodiku
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pricom pravidelne prebiehaju konzultacie s autormi; na export do centralneho registra
umeleckej c¢innosti boli pripravené zaznamy o realizovanych podujatiach a umeleckych
dielach. Ku driu 31. 12. 2018 bolo odsuhlasenych 72 zaznamov umeleckych aktivit za UKF
od posledného vykazovacieho obdobia.

UK UKF prostrednictvom CVTI SR zabezpecila v roku 2018 pristup do 19 nasledovnych
elektronickych informacnych databaz:

e Knovel Library

e ProQuest Central

e ScienceDirect

e Scopus

e SpringerLink

e Wiley Online Library

e Web of Knowledge - Current Contents Connect

e Web of Knowledge - Essential Science Indicators (ESI)
e Web of Knowledge - Journal Citation Reports

e Web of Knowledge — MEDLINE

e Web of Knowledge - Web of Science Core Collection
e Web of Knowledge - WS-Web of Science Core Collection
e Web of Knowlwdge - BIOSIS Citation Index

e Web of Knowledge - Data Citation Index

e Web of Knowlwdge - Derwent Citation Index

e Web of Knowledge - KCI-Korean Journal Database

e Web of Knowledge - Russian Science Citation

e Web of Knowledge - SciELO Citation

e Web of Knowledge - Zoological Record

UK UKF v roku 2018 zorganizovala 4 podujatia v ramci 19. ro¢nika celoslovenského
podujatia TSK's mottom ,KniZnice pre vietkych“, zapojila sa do projektu , XXL Akadémia 2018“
akciou ,Promécie XXL Akadémie 2018“. V spolupraci s Katedrou pedagogiky pripravila akciu
»(Vy)hranie s textom, pre interaktivne ¢itanie. UK UKF usporiadala unikatnu putovnu vystavu
,»Biblia na cestach” a prednasku , Nepal v monzinovom Sate”. Pre Studentov a doktorandov
UKF Univerzitna kniZnica usporiadala 13 informaénych a vzdeldvacich akcii. V roku 2018 bola
spoluorganizatorkou odborného semindra NitLib 2018 na tému , Kompetencie knihovnikov
v digitdlnom svete”, ktory sa pripravil v spolupraci so Slovenskou polnohospodarskou
kniZnicou, Krajskou kniznicou Karola Kmetka, Agroinstititom Nitra, $.p. a Krajskou pobockou
SSKK v Nitre.
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1. Publikaéna ¢innost

Tab. 25: Prehl'ad publikacnej ¢innosti pracovnikov fakult UKF za rok 2018

(udaje zo systému KIS k 15. 1. 2019)

Skupiny a kategérie FPV | FSVZ FSS FF PF UKF
A1 - knizné publikacie charakteru vedeckej monografie 13 7 6 81 13 120
vedecké monografie (AAA, AAB) 6 7 4 32 6 55
Studie charakteru vedeckej monografie v asopisoch a zbornikoch (ABA, 0 0 0 3 ) 5
ABB)
kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 7 0 2 46 5 60
A2 - ostatné knizné publikacie 24 8 16 51 12 111
vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 9 2 0 8 3 22
odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 6 0 1 2 1 10
ucebnice pre zakladné a stredné Skoly (BCB) 1 0 0 1 0 2
skripta a ucebné texty (BCl) 3 2 0 7 0 12
umelecké monografie (CAA, CAB) 0 0 0 10 0 10
prehladové prace (EAI) 0 0 0 0 0 0
odborné preklady publikacii (EAJ) 0 0 0 2 2 4
zostavovatelské prace knizného charakteru (FAI) 5 4 15 21 6 51
B - Publikacie v karentovanych casopisoch 44 7 2 8 2 63
vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 44 7 2 8 2 63
odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0 0 0 0 0 0
umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD) 0 0 0 0 0 0
C - Publikacie v casopisoch, ktoré nie su karentované, ale st registrované v
databazach WoS alebo Scopus 36 16 3 >6 39 150
vedecké prace v Casopisoch registrovanych v databazach WoS alebo Scopus 36 16 3 56 39 150
(ADM, ADN)
odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databdzach WoS alebo 0 0 0 0 0 0
Scopus (BDM, BDN)
D - Ostatné publikacie 234 125 151 373 257( 1140
ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED, AEG, AEH, AFA, AFB, AFC, AFD, AFE, AFF, AFG,
AFH, AEM, AEN, BBA, BBB, BCK, BDA, BDB, BDE, BDF, BFA, BFB, CBA, CBB, CDE, 234 125 151 373 257 1140
CDF
N - Nezaradené publikacie 19 16 34 238 18 325
e e e | I T I I I B
Publikdcie spolu 370 179 212 807 341 1909
Ohlasy na publikaént ¢innost
citdcie v publikaciadch evidovanych v databazach I1SI WOK a Scopus 451 114 5 369 108| 1047
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Tab. 26: Prehlad publika¢nej ¢innosti fakult podla dotacného rozpisu

Druh Fakulta

Skupiny a kategorie FPV FSVaz FSS FF PF UKF
A1l - knizné publikacie charakteru vedeckej monografie 13 7 6 81 13 120
vedecké monografie (AAA, AAB) 6 7 4 32 6 55
Studie clha rakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch 0 0 0 3 2 5
a zbornikoch (ABA, ABB)
kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 7 0 2 46 5 60
A2 - ostatné knizné publikacie 24 8 16 51 12 111
vysokoskolské uc¢ebnice (ACA, ACB) 9 2 0 8 3 22
odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 6 0 1 2 1 10
ucebnice pre zakladné a stredné skoly (BCB) 1 0 0 1 0 2
skripta a u¢ebné texty (BCl) 3 2 0 7 0 12
umelecké monografie, dramatické diela (CAA, CAB) 0 0 0 10 0 10
prehladové prace (EAIl) 0 0 0 0 0 0
odborné preklady publikacii (EAJ) 0 0 0 2 2 4
zostavovatelské prace knizného charakteru (FAI) 5 4 15 21 6 51
B —-Publlkac[e v karentovanych casopisoch alebo 80 23 5 64 a1 213
registrované vo WoS a Scopus
vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 44 7 2 8 2 63
odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0 0 0 0 0 0
umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch 0 0 0 0 0 0
(CDC, CDD)
vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databdzach 36 16 3 56 39 150
WoS alebo Scopus (ADM, ADN)
odborne: prace v ¢asopisoch registrovanych 0 0 0 0 0 0
v databdzach WoS alebo Scopus (BDM, BDN)
D - Ostatné publikacie 234 125 151 373 257 1140
ostatné prispevky indexované v databazach ISI WOK 14 3 0 4 3 24
a Scopus (AFA, AFB, AFC, AFD, AFE, AFF, AFG, AFH, AFK)
ostatné konferen. a nekonfrenc. prispevky neindexované 220 122 151 369 254 1116
Publikacie spolu 351 163 178 569 323 1584
Ohlasy na publikaént éinnost 451 114 5 369 108 1047
citacie v publikacidch evidovanych v databazach ISI 451 114 5 369 108 1047
WOK a Scopus
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Tab. 27: Kategodria Al — publikacie v renomovanych zahrani¢nych vydavatel'stvach

Druh Fakulta
Skupiny a kategérie FPV FSVz FSS FF PF UKF
A1l - kniZné publikacie charakteru vedeckej
monografie 1 1 0 11 2 15
vedecké monografie (AAA) 0 0 0 2 0 2
studie charakteru vedeckej monografie
v Casopisoch a zbornikoch (ABA) 0 0 0 0 0 0
kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC) 1 0 0 9 2 12

Tab. 28: Zoznam autorov UKF s najvy$Sou hodnotou H-indexu WoS v roku 2018

Poradie Fakulta Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 FSVaz J. Prasko 20
2 FsS T. Jurikovd 19
3 FPV J. Laurin¢ik 15
4 FPV A.Trnik 14
5 FSVaz M. Brozman, T. Urbanek 13
6 FSVaz, FPV A. Liskova, K. Jomov3, L. Vozar 12
7 FPV l. Stubfia 11
8 FPV A. V. Sirotkin 10
9 FPV, FSVaZ R. Omelka, M. Martiniakova, M. Munk, M. Mlyncek
10 FPV M. Bauer 8

Tab. 29: Zoznam autorov FPV UKF s najvy$Sou hodnotou H-indexu WoS v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 . Laurincik 15
2 A. Trnik 14
3 J.Jomov4, L. Vozar 12
4 1. Stubria 11
5 A. V. Sirotkin 10

Tab. 30: Zoznam autorov FSVaZ UKF s najvy$Sou hodnotou H-indexu WoS v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 J. Prasko 20
2 T. Urbdnek 13
3 M. Mlyncek 9
4 M. Slepecky, I. Sarmany-Schuller 6
5 T. Sollar
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Tab. 31: Zoznam autorov FFA UKF s najvy$sSou hodnotou H-indexu WoS v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 S. Benius, R. Kralik 6

K. Hajnalova, D. Munkovd, M. Pavlikova

2 5
3 Z. GadusSova 4
4 A. Ki¢kova, P. Kondrla 3
5 2

J. Jurovd, N. Beljak PaZinova

Tab. 32: Zoznam autorov PFA UKF s najvy$Sou hodnotou H-indexu WoS v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 J. Simonek 6

A. Haskova

2 4
3 P. Brezina 3
4 I.Turekova, M. Pisofiova, J. Brodani, J. DepeSova 2
5 1

Z. Kralovd, M. Krémdr, J. Kandsova, R. Tomsik,
M. Cerednik, E. Mald, M. Veregova,
V. Tomkov3, G. Banesz, D. Lukacova

Tab. 33: Zoznam autorov FSS UKF s najvy$$ou hodnotou H-indexu WoS v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 T. Jurikova 19
2 S.Balla 6
3 K. Szekeres 5
4 R. Zitny 2
5 M.Zelenka 1

Tab. 34: Zoznam autorov UKF s najvyssou hodnotou H-indexu Scopus v roku 2018

Poradie Fakulta Meno a priezvisko autora H-index Scopus
1 FPV A.V. Sirotkin 26
2 FSvaz J. Prasko 22
3 | FPV,FSS J. Laurinéik, T. Jurikova 20
4 FPV, FSVaZ A. Trnik, T. Urbanek 14
5 FPV K. Jomova 13
6 FPV, FF L. Vozar, F. Petrovic, R. Kralik 12
7 | FPV, FF R. Omelka, M. Martiniakova, I. Stubria, S. Befiu3 11
8 FPV, FSVaZ M. Munk, I. Medved, M. Mlyncek 10
9 FPV, FSVaZ M. Boltiziar, M. Brozman 9
10 FPV M. Bauer, D. Markechova, M. Bauerova, F. Strejcek 8
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Tab. 35: Zoznam autorov FPV UKF s najvy$sou hodnotou H-indexu Scopus v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 A.V. Sirotkin 26
2 J. Laurin¢ik 20
3 A. Trnik 14
4 K. Jomova 13
5 L. Vozar, F. Petrovic 12

Tab. 36: Zoznam autorov FSVaZ UKF s najvyssou hodnotou H-indexu Scopus v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 J. Prasko 22
2 T. Urbanek 14
3 N. Mlyncek 10
4 I. Sarmany Schuller 6
5 M. Slepecky 5

Tab. 37: Zoznam autorov FFA UKF s najvy$sSou hodnotou H-indexu Scopus v roku 2018

Tab. 38:

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 R. Kralik 12
2 S. Beiu3 11
3 M. Pavlikova 9
4 P. Kondrla
5 D. Munkova, M. Hajnalova 4

Zoznam autorov PFA UKF s najvy$Sou hodnotou

H-indexu Scopus v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 J. Simonek 7
2 A. Haskova 4
3 I. Turekova, Z. Kralova, M. Krémar 3
4 J. Kanasova, J. Brodani, E. Mala 2
5 M. Ceregénik, R. Tomsik, M. Pisoriova, 1

V. Tomkov3, G. Banesz, D. Lukacova

Tab. 39: Zoznam autorov FSS UKF s najvy33ou hodnotou H-indexu Scopus v roku 2018

Poradie Meno a priezvisko autora H-index WoS
1 T.Jurikovd 20
2 S.Balla 7
3 L. Szekeres 4
4 A. Aubert 3
5 J. Pusztay, R. Zitny, K. Benyovszky 2
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Tab. 40: Zoznam autorov UKF s najvysSim poctom publikacii za rok 2018 v databaze CCC

Poradie Fakulta Meno a priezvisko autora Pocet
publikacii
1 FPV D. Markechova 7
2 FPV A. Sirotkin, 1. Stubfia 6
3 FPV P. Mederly, M. Munk, L. Vozar 4
4 FPV J. Laurincik, J. Ondruska, M. Porubska, A. Trnik, 3
5 FPV, FSVaZ, FF M. Bauer, M. Bauerova, J. Branisa, M. Brozman, 2
T. Hulan, M. Martiniakova, J. Moncol, D. Munkova,
R. Omelka, A. Svoradova
6 FPV, FF, FSS R. Babo3ova, S. Berius, P. Bolecek, M. Hajnalova, 1
K.Jomova, T. Jurikova, M. Kozubik, B. Krémarova,
J. Medov3, I. Medved, M. Morovic, F. Petrovic,
A. Sarocka, F. Strejcek, |. Turekova

Tab. 41: Zoznam autorov UKF s najvyssim poc¢tom publikacii za rok 2018 v databaze WoS

Poradie

Fakulta

Meno a priezvisko autora

Pocet
publikacif

FPV, FSVaz

M. Martiniakova, M. Munk, R. Omelka,
F. Petrovi¢, A. Trnik, J. Pragko, M. Slepecky

8

FPV

D. Markechova, A.V. Sirotkin, I. Stubria

FPV, FSVaz, PF

R. BabosSova, M. Brozman, A. Haskova,
P. Mederly, A. Sarockd, M. Zatkova

FPV

M. Bauerova, V. Kovacova, J. Laurincik,
V. Mondockova, J. Ondruska, A. Tirpakova,
L. Vozar

FPV, PF, FF,
FSVaz

M. Adamkovicova, M. Bauer, L. Benko,

J. Brodani, Z. Gadusov3, T. Hulan, J. Kapusta,
A. Kotianova, R. Kralik, J. Medova, |. Medved,
J. Némethova, G. Petrova, M. Porubska,

R. Tomsik, I. Turekova,

FPV, FSVaz, PF, FF

Z. Balogh, M. Boltiziar, J. Brani$a, M. Ceresnik,
M. Ceregnikova, M.M. De Morais, P. Ivanit,

T. Jurikova, N. Kozarova, M. Kozubik, B.
Krémdrova, M. Magdin, J. Moncol, D. Munkova,
M. Pavlikova, G. Repaska, J. Simonek, L. Sigka,
K. Vilinova, M. Vojtek,

Tab.42:Zoznam autorov UKF s najvyssim poc¢tom publikacii za rok 2018 v databaze Scopus

Poradie Fakulta Meno a priezvisko autora Pocet
publikacif
1 FPV A. Trnik 8
2 FPV D. Markechova, A. Sirotkin, I. Stubfia 7
3 FSVaz, FPV J. Pragko, M. Slepecky, M. Munk 6
4 FSS, PF, FF, S. Csaki, A. Haskova, R. Kralik, P. Mederly, 5
FPV F. Petrovi¢, R. Omelka
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PF, FF

M. Brozman, S. Ceretkovd, J. Duchovicova,
M. Glejtek, A. Gogora, J. Hresko, P. Ivanic,
A. Kotianova, B. Krémarova, P. Kuna, J.
Laurin¢ik, M. Magdin, I. Medved, M.
Pavlikovd, M. Porubska, D. Repka, R.
Tomsik, I. Turekovd, G. Vorosova, J.
Simonek, L. Siska

5 FPV, PF A. Tirpakovd, T. Hulan, M. Martiniakova, J. 4
Ondruska, L. Vozar, Z. Kralova
6 FPV, FF, FSS, | M. Bauer, S. Befiug, M. Hajnalova, T. 3
FSvaz Jurikova, J. Kapusta, M. Zatkova,A.
Kotianova I. Turekova
7 FPV, FSVaz, M. Adamkovicova, M. Bauerova, J. Branisa, 2

Tab. 43: Zoznam autorov UKF s najvyssim poctom publikacii v databaze CCC
za obdobie 2013 - 2018

Poradie | Fakulta Meno a priezvisko autora Pocet
publikacii
1 FPV A.V. Sirotkin 37
2 FPV A. Trnik 28
3 FPV | 1Stubria 27
4 FPV [.Medved 20
5 FSS | T.Jurikovd 19
6 FPV K. Jomovid 16
7 FPV D. Markechova, M. Martiniakova, R. Omelka, J. Ondruska 13
8 FPV L. Vozar 11
9 FPV M. Porubska 10
10 FPV N. Bauer, P. Mészaros, M. Munk 8

Tab. 44: Zoznam autorov UKF s najvyssim poctom publikacii v databaze WoS
za obdobie 2013 - 2018

Poradie Fakulta Meno a priezvisko autora Pocet publikacii
1 FPV A. Trnik 54
2 FPV M. Munk 53
3 FPV A.V. Sirotkin 46
4 FPV 1. Stubnia 44
5 FSVaz M. Slepecky 41
6 FSVaz J. Prasko 38
7 PF A. Haskova 37
8 FPV F. Petrovic 35
9 FsS T. Jurikové 32
10 FPV, FF |. Medved, D. Munkova, R. Omelka 28
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Tab. 45: Zoznam autorov UKF s najvyssim poctom publikacii v databaze Scopus

za obdobie 2013 - 2018

Poradie Fakulta Meno a priezvisko autora Pocet publikacii

1 FPV A.Trnik 55

2 FPV M. Munk 44

3 FPV A.V. Sirotkin 43

4 FPV I. Stubra 37

5 FPV F. Petrovic 31

6 FSS T. Jurikova 28

7 FPV, FSVaZ R. Omelka, M. Slepecky 22

8 FPV, FSVaz D. Markechova, J. Prasko 21

9 FPV J.Ondruska 20

10 FPV L.Vozar 17
Tab. 46: Tabulka citacii za rok 2018
ZI:IZ:S\; fakulty / kategdria 1 2 3 4 5 6 7 9 10 Sf::::tza
FPV 435 16 56 0 0 1 0 0 0 508
PF 89 19 125 69 0 2 0 0 0 304
FF 192 177 131 147 5 17 0 0 0 671
Fss 4 1 2 34 4 5 0 0 0 70
FSVaz 114 0 23 29 0 0 0 0 0 166
Spolu za UKF 834 213 357 279 9 25 0 0 0 1719

1 - Citacie v zahrani¢nych publikaciach registrované v citacnych indexoch WoS a SCOPUS
2 - Citacie v domadcich publikaciach registrované v citacnych indexoch WoS a SCOPUS
3 - Citacie v zahrani¢nych publikaciach neregistrované v citacnych indexoch

4 - Citacie vdomacich publikaciach neregistrované v citacnych indexoch
5 - Recenzie v zahrani¢nych publikaciach

6 - Recenzie v domacich publikaciach

7 - Umelecké kritiky v zahrani¢nych publikaciach

8 - Umelecké kritiky v domacich publikaciach

9 - Reprodukcie umeleckych diel autora v zahranic¢nej publikacii alebo médiu
10 - Reprodukcie umeleckych diel autora v domacej publikacii alebo médiu
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Grafy databdzy Web of Science spolocnosti Clarivate
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Obr. 1: Pocet zaznamov UKF za jednotlivé vedné oblasti v databdze WoS v roku 2018 (zdroj: WoS)
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Obr. 2: Poradie krajin podielajiucich sa na publikacnej ¢innosti UKF v databdze WoS za rok 2018
(zdroj: WoS)
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Obr. 5: Pocet jednotlivych typov dokumentov UKF v databdze WoS za rok 2018 (zdroj: WoS)
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Grafy databdzy Scopus spoloénosti Elsevier

Obr. 6: Percentudlne zastupenie vednych oblasti publikacnej ¢innosti UKF v databdze Sopus za rok
2018 (zdroj: Scopus)
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Obr. 7: Poradie spolupracujucich krajin na publikacnej ¢innosti UKF v roku 2018 (zdroj: Scopus)
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Obr. 8: Poradie spolupracujucich institucii v publikacnej cinnosti UKF v roku 2018 (zdroj: Scopus)
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Obr. 9: 15 najproduktivnejsich autorov UKF v databdze Scopus za rok 2018 (zdroj:Scopus)
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Obr. 10: Percentudlne zastupenie typov dokumentov na publikacnej ¢innosti UKF v databdze

Scopus za rok 2018 (zdroj: Scopus)
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2. Umelecka éinnost

Tab. 47: Prehl'ad umeleckej ¢innosti pracovnikov fakult UKF za rok 2018 (udaje k 15.1.2019)

Druh Zavaziné Menej zavazné Ostatné Spolu

Fakulta Dom. |Zahr. | Spolu |Dom. | Zahr. | Spolu | Dom. | Zahr. | Spolu | Dom. |Zahr. | Spolu

PF 43 3 46 2 1 3 8 1 9 53 5 58

UKF 43 3 46 2 1 3 8 1 9 53 5 58

3. Sluzby Univerzitnej kniZnice pre podporu vedeckovyskumnej a dalSej tvorivej
¢innosti UKF

Univerzitna kniznica Univerzity KonsStantina Filozofa v Nitre (dalej len UK UKF)
je ustrednou kniznicou, vedecko-informacnym, bibliografickym, koordinatnym a poradenskym,
vzdeldvacim pracoviskom Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre. Poslanim UK UKF je
zabezpedlit slobodny pristup k informaciam Sirenym na vSetkych druhoch nosicov
prostrednictvom knizni¢no-informaénych sluzieb, uspokojovat kultirne, informacné,
vedeckovyskumné a vzdelavacie potreby pouzivatelov, podporovat celoZivotné vzdelavanie
a duchovny rozvoj ludi. UK UKF poskytuje knizni¢no-informacné sluzby pedagogickym,
vedeckym a odbornym zamestnancom UKF v Nitre, Studentom vsetkych foriem Studia, Sirokej
verejnosti, jednotlivcom a institdciam.

NajdoleZitejSou ulohou UK UKF v roku 2018 bolo zabezpecenie poskytovania kvalitnych
knizni¢no-informacnych sluzieb. Jednotlivé pracoviskd UK UKF zabezpecovali spristupfiovanie
elektronickych informaénych zdrojov, odborné budovanie, spracovavanie, uchovavanie,
ochranovanie knizni¢ného fondu, obhdjenych zaverecnych prdc, publikaénych a umeleckych
¢innosti pracovnikov UKF, ohlasov a citacii, informacné vzdeldvane pouzivatelov
a organizovanie kultlirno-vzdelavacich podujati.

Vroku 2018 UK UKF ziskala grant z Fondu na podporu umenia v sume 3 000 eur
a ziskala financné prostriedky na nakup literatdry aj formou odvodu 2 % z dane sumou
5 183,53 eur. Pocet dokumentov, ktoré sa spracovali v sibornom on-line katalégu v roku 2018
sa zvySil 0 9 229 knizni¢nych jednotiek.

Tab. 48: Statistika prirastkov podla spésobu nadobudnutia za obdobie od 1. 1. 2018
do 31.12. 2018

Kapa Dar Nahrada | Vazba Vymena Grant Povinny Retro | Spolu
vytlacok
Pocet 3053 3987 283 82 37 814 939 34 9229

Suma € | 54640,35 | 38119,70 | 4354,22 3780,60 162,65 | 23364,06 3809,38 | 32,30 | 128263,26

Celkovy stav knizniéného fondu UK UKF k 31. 12. 2018 je 310 331 knizni¢nych jednotiek.
UK UKF ma vo volnom vybere 221 312 kn. j.

96



Tab. 49: Knizni¢ny fond UK UKF

Knihy Audiovizualne Zaverecéné Specialne Spolu

a viazané a elektronické a kvalifikaéné dokumenty

periodika dokumenty prace
31.52.2010 18 2969 31649 32827 240 337
31.Z|l<2.2011 19580 4452 34388 2867 244 527
31.52.2012 e 47 39401 1268 253 621
31.52.2013 wzerd >3 #3063 13342 264 378
31.::.<2.2014 209428 2769 51 14944 275 658
31.52.2015 27 °2% #9396 15839 299 501
31.::.<2.2016 22329 0408 >3 546 16887 300 096
31‘52.2017 224 134 5668 55320 17 276 302 398
31.52.2018 2B >89 >7 828 17721 310331

V roku 2018 UK UKF vratane ciastkovych kniznic odoberala 307 titulov periodik, z toho
101 zahraniénych periodik. Zaslanim aktualizovanych Udajov z fondu periodik do Univerzitnej
kniZznice v Bratislave sa UK UKF zucastnila pri budovani suborného katalégu periodik

Slovenskej republiky.

Referat ochrany fondov a ciastkovych kniznic pokracoval v roku 2018 v reviziach
knizni¢ného fondu pracovisk UK UKF a ¢iastkovych kniznic na fakultach a pracoviskach UKF
v zmysle Zakona ¢. 126/2015, § 14, ods. ( 2), pism. a) a Vyhlasky MK SR ¢. 201/2016 Z. z.

V sledovanom obdobi bolo uskutoénenych 11 revizii knizniéného fondu. Zrevidovanych
bolo celkovo 29 098 knizni¢nych jednotiek.

Tab. 50: Revizia knizniéného fondu v roku 2018

Pracovisko Pocet pritomnych Celkovy fond
kn .j. pri revizii

Ustav aplikovanej psycholégie 263 kn. j. 271 kn. j.
Dekanat Filozofickej fakulty 51 kn.j. 51 kn.j.
Katedra ekoldgie a environmentalistiky 770 kn. j. 925 kn. j.
Katedra botaniky a genetiky 792 kn. j. 802 kn. j.
Katedra filozofie 285 kn. j. 319 kn. j.
Katedra zooldgie a antropoldgie 619 kn. j. 693 kn. j.
Katedra techniky a informacénych technolégii 440 kn. j. 451 kn. j.
Katedra vSeobecnej a aplikovanej etiky 614 kn. j. 631 kn. j.
Katedra psychologickych vied 1451 kn.j. 1498 kn. j.
Fond Studovna HodzZova 23191 kn. j. 23 241 kn. j.
Katedra pedagogickej a skolskej psycholégie 210 kn. j. 216 kn. j.
Spolu 28 686 kn. j. 29 098 kn. j.
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Z knizni¢ného fondu UK UKF bolo v roku 2018 vyradenych 1 296 knizni¢nych jednotiek
v sume 7 838,99 €. Z uvedeného poctu bolo 52 dokumentov (5 chybajice dokumenty + 47
nevymoZzitelné dokumenty) vyradenych bez ndahrady, 283 stratenych dokumentov
pouzivatelia nahradili inym dokumentom. Z dévodu nedostatku priestoru v knizniciach sa
vyradilo 187 duplicitnych dokumentov, 568 zastaranych dokumentov a 206 poskodenych
dokumentov. Vyradené dokumenty boli zaevidované do zoznamu Ubytkov knizniéného fondu
pod ubytkovym cislom U053164 — U054459.

Na pracoviskach a fakultach UKF bolo k 31. 12. 2018 evidovanych 42 ¢iastkovych kniZznic
mimo UK.

Tab. 51: Pocet ¢iastkovych kniznic na fakultach a pracoviskach UKF v roku 2018

Fakulta / pracovisko UKF Pocet Ciastkovych kniznic
Rektorat UKF 4
Fakulta prirodnych vied 9
Pedagogicka fakulta 6
Filozofickd fakulta 18
Fakulta socialnych vied a zdravotnictva 3
Fakulta stredoeurdpskych studii 2
Univerzitna kniZnica 15
Spolu 57

Z dovodu organizaénych zmien na fakultach a pracoviskach UKF sa zrealizoval presun
1 918 knizniénych dokumentov.

Prostrednictvom Slovenskej ndrodnej kniznice v Martine sa pridelilo 117 ISBN ¢isiel
neperiodickym publikacidam vydavanym na UKF v Nitre.

Tab. 52: Prehlad pridelenych ISBN podla fakult a pracovisk UKF

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Fakulta prirodnych vied 48 28 30 26 12 22
Pedagogicka fakulta 31 39 33 32 38 23
Filozoficka fakulta 131 72 92 65 37 33
Fakulta stredoeurdpskych studii 14 25 52 18 9 16
Fakulta socialnych vied a zdravotnictva 81 11 17 16 16 18
UKF 14 13 6 12 9 5
Spolu 319 188 230 169 121 117

UK UKF zabezpecila pridelenie 166 DOI - Digital Object Identifier - Medzinarodny
jednoznacny a trvaly identifikator elektronického dokumentu, ktory zabezpecuje trvaly odkaz
na elektronicky dokument v prostredi internetu. Prideluje sa na zaklade ¢lenstva UKF
v registracnej agenture CrossRef iba tym objektom (publikaciam), ktorych plné texty su online
dostupné v digitalnej forme.
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UK UKF zabezpecuje povinné zalohovanie a uchovdvanie digitdlnych suborov kniznych
titulov a zbornikov vydanych UKF na elektronické ulozisko dokumentov v systéme KIS. V roku
2018 bolo zalohovanych 53 dokumentov.

UK UKF pokracovala vbudovani knizni¢no-informaéného systému UK UKF
a spristupfiovani printovych a elektronickych informaénych zdrojov. Tvorba knizni¢no-
informacéného systému UK UKF je zamerand na tvorbu troch samostatnych databaz: vytvara
stuborny on-line katalég kniznice, databdzu publika¢nej cinnosti zamestnancov univerzity
a databazu pridelenych ISBN. Pre spracovanie zdznamov do prvych dvoch databaz kniznica
prevadzkuje knizni¢no-informacny systém Dawinci. Databazy su pristupné bez obmedzenia
prostrednictvom on-line kataldgu, ktory je na webovej stranke UK UKF http://www.uk.ukf.sk),
pocas roka 2018 evidujeme 65 681 navstev tejto stranky. Suborny on-line kataldg v roku 2018
navstivilo 92 030 ndvstevnikov z UKF pocitacov, 402 navstevnikov mimo UKF a 20 643 priamo
v kniznici. Navstevnici pouzili 117 749 jednoduché hladanie a 107 934 rozSirené hladanie.
On-line kataldg obsahuje informacie o knizniénych jednotkach, ktoré sa nachddzaju vo fonde.
Vacsinu tychto dokumentov si mo6Zu pouZivatelia zapoZi¢at formou absenénych alebo
prezencénych vypoziciek. Knizni¢no-informacny systém umoznuje Citatefom vidiet svoje konto
s vypoziCanymi knihami, rezervovat dokumenty, pripadne prolongovat vypoZi¢né lehoty
na uz poZicané dokumenty. V roku 2018 uskutocnili pouZzivatelia 70 335 vypoziciek z toho
24 442 prezentnych a 45 893 absenénych vypoZiCiek, ztoho sa zrealizovalo 6 394
automatickych prolongiacii a uloZilo sa 49 772 vratenych vypoziciek. Oddelenie vypoZi¢nych
sluZzieb zaznamenalo spolu 84 076 fyzickych navstev pouzivatelov. UK UKF zabezpecila ndkup
Stvrtého biblioboxu, ktory je umiestneny priestoroch Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva,
Kraskova 1, Nitra. Pouzivatelia maju k dispozicii 4 biblioboxy, ktoré v roku 2018 vyuzilo 953
pouzivatelov na vratenie 4 748 vypotziciek. V roku 2018 bola spustena nova sluzba vypoziéného
oddelenia Self Check, ktoru vyuzilo 11 691 c¢itatelov na vypozZi¢anie 28 736 a vratenie 2 350
knizni¢nych jednotiek.

Tab. 53: Vypozicky podla jednotlivych tematickych skupin

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Knihy 112 129 100 401 110452 105438 96728 | 89778 | 80428 | 72643 | 66704
Periodika 1417 5334 6 409 5367 3548 1759 1767 2483 1652
Zaverecné 4210 5536 7341 13 395 9922 6 268 3926 2204 1273
a kvalifikacné
prace
El. AV 354 276 240 295 352 349 274 234 232
dokumenty
Normy 1 6 13
Mapy 19 3 138 79 30 22 62 12 32
Zborniky 2 005 1759 2 403 2422 2250 1976 1838 1444 1263
Hudobniny 326 304 246 237 207 179 233 154 169
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http://www.uk.ukf.sk/

Od septembra 2018 boli prediZené otvaracie hodiny Univerzitnej kniznici, ktoré boli
nastavené podla aktudlnych potrieb, aby kniZnica poskytovala sluzby ¢o najefektivnejsie
pre svojich pouzivatelov.

Tab. 54: Otvaracie hodiny UK UKF v Nitre

Pracoviska UK

Otvaracie hodiny pocas
vyucby v semestri

Otvaracie hodiny pocas
skasobného obdobia

Vypozicné odd. | pondelok - Stvrtok 8,30-18,00 pondelok - Stvrtok 8,30-17,00
Drazovska 4 piatok 9,00-16,00 piatok 9,00-16,00
sobota 8,00-13,00 sobota 8,00-13,00
Studoviia pondelok - Stvrtok 8,30-20,00 pondelok - Stvrtok 8,30-18,00
Drazovska 4 piatok 9,00-16,00 piatok 9,00-16,00
sobota 8,00-13,00 sobota 8,00-13,00
Studoviia Pondelok-stvrtok 8,00-18,00 pondelok - Stvrtok 8,00-16,00
HodZova 1 piatok 9,00-16,00 piatok 9,00-16.00
sobota 8,00-13,00 sobota 8,00-13,00
Studoviia pondelok - Stvrtok 8,00-12,30 pondelok - Stvrtok 8,00-12,30
Kraskova 1 13,00-16,00 13,00-16,00
piatok 9,00-12,30 piatok 9,00-12,30
13,00-16,00 13,00-16,00

sobota 8,00-13,00

V dnioch od 15. 7. do 13. 9. mala Univerzitna kniznica UKF v Nitre zmenené otvaracie
hodiny: pondelok - piatok od 8.00 - 15.00 hod. Studovne na HodZovej a Kraskovej ulici boli
v uvedenom obdobi zatvorené.

Oddelenie vypoZicnych sluZieb realizovalo medziknizni¢nou vypoZicnou sluzbou
vypoZicky a xeroképie dokumentov z inych kniznic pre naSich pouzivatelov v pocte 328,
zasielanie dokumentov inym knizZniciam v pocte 72 avypracovdvalo reSerSe podla ich
poziadaviek v pocte 232.

Tab. 55: Medziknizni€¢na vypozicna sluzba a resSerse

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
MVS inym 40 67 116 81 185 203 99 76 72
kniZniciam
MVS z inych 435 436 | 462 456 374 | 266 | 403 495 328
kniznic
Reserse 512 549 558 528 626 395 246 252 232
Databdza publikaénej cinnosti obsahuje bibliografické zdznamy o publikaciach

a prispevkoch, ktorych autormi su pedagogicki, vedeckovyskumni zamestnanci UKF a interni
a externi doktorandi Skoly. Knizni¢no-informacny systém KIS-UKF (systém Dawinci) je volne
pristupny na internete, takZe kazdy zdujemca si mozZe pozriet vysledky vedecko-vyskumnej
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prace a publikacnej aktivity univerzity. Bibliografické zdznamy o publikovanych dokumentoch
obsahuju ohlasy na vloZené citované dokumenty, ¢o zvysuje ich informacnu hodnotu.

Na mesacnej baze prebieha export vygenerovanych zaznamov do Centralneho registra
publikacnej ¢innosti vysokych skol. Databdaza KIS-UKF sa priebezne aktualizuje na dennej baze
a v sucasnosti obsahuje 62 183 bibliografickych zaznamov. Za rok 2018 do databdzy pribudlo
2 821 bibliografickych zaznamov.

Popri publikacnej cinnosti sa priebeine sleduje aj umeleckd cinnost vedecko-
pedagogickych zamestnancov univerzity. Informacie o umeleckych vykonoch sa vkladaju
do Centralneho registra evidencie umeleckej ¢innosti. Kniznica pripravila vnatorni metodiku
pricom pravidelne prebiehaju konzultacie s autormi; na export do centralneho registra
umeleckej c¢innosti boli pripravené zaznamy o realizovanych podujatiach a umeleckych
dielach. Ku driu 31. 12. 2018 bolo odsuhlasenych 72 zaznamov umeleckych aktivit za UKF
od posledného vykazovacieho obdobia.

UK UKF prostrednictvom CVTI SR zabezpecila v roku 2018 pristup do 19 nasledovnych

elektronickych informacnych databaz:

e Knovel Library

e ProQuest Central

e ScienceDirect

e Scopus

e SpringerLink

e Wiley Online Library

e Web of Knowledge - Current Contents Connect

e Web of Knowledge - Essential Science Indicators (ESI)

e Web of Knowledge - Journal Citation Reports

e Web of Knowledge — MEDLINE

o Web of Knowledge - Web of Science Core Collection

e Web of Knowledge - WS-Web of Science Core Collection

e Web of Knowlwdge - BIOSIS Citation Index

e Web of Knowledge - Data Citation Index

o Web of Knowlwdge - Derwent Citation Index

e Web of Knowledge - KCI-Korean Journal Database

e Web of Knowledge - Russian Science Citation

e Web of Knowledge - SciELO Citation

e Web of Knowledge - Zoological Record

UK UKF v roku 2018 zorganizovala 4 podujatia v rdmci 19. ro¢nika celoslovenského
podujatia TSK s mottom ,KniZnice pre vSetkych”, zapojila sa do projektu ,,XXL Akadémia 2018“
akciou ,Promdcie XXL Akadémie 2018“. V spoluprdci s Katedrou pedagogiky pripravila akciu
»(Vy)hranie s textom, pre interaktivne ¢itanie. UK UKF usporiadala unikatnu putovnu vystavu
,Biblia na cestach” a predndasku ,Nepal v monzinovom Sate”. Pre Studentov a doktorandov
UKF Univerzitna kniznica usporiadala 13 informacnych a vzdelavacich akcii. V roku 2018 bola
spoluorganizatorkou odborného semindra NitLib 2018 na tému ,, Kompetencie knihovnikov
v digitalnom svete” ktory sa pripravil v spolupraci so Slovenskou polnohospodarskou
kniznicou, Krajskou kniznicou Karola Kmetka, Agroinstititom Nitra, $.p. a Krajskou poboc¢kou
SSKK v Nitre.
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9.2 INFORMACNE A KOMUNIKACNE SYSTEMY UNIVERZITY

Centrum IKT zabezpecluje beznu prevadzku pocitacovych a telekomunikaénych sieti,
informaénych systémov a osobnych pocitacov, orientuje sa na rozvoj a zavadzanie novych
technolégii ako i podporu pouzivatelov v rdmci univerzity.

Prakticky vSetky objekty univerzity umoziuju bezdrotové pripojenie a poskytuju
aj volne pristupné stojany s pocitacmi.

Bezpecnost a kontrolu cinnosti siete zabezpecuje technoldgia Radius, ktord v ramci
projektu EDUROAM umozZiuje Studentom a akademickym zamestnancom pripojit sa
do pocitacovej siete nielen doma, ale aj v inej akademickej institucii bez toho, aby sa museli
registrovat alebo ziskavat pristupové Udaje. Pripojenie k sieti vyZaduje od pouZivatela iba
pouzivatelské meno a heslo, ktoré pouZiva v domovskej institdcii. Studenti i zamestnanci tak
pocas trvania studia ¢i pracovného pomeru moZu vyuZivat bezdrotovd siet univerzity
automaticky bez akychkolvek administrativnych uUkonov len prostrednictvom centralne
pridelenych prihlasovacich Udajov platnych pocas celej doby zamestnania alebo studia.

Centrum IKT spravuje nasledovné informacné systémy:

e Webova stranka UKF

e Sprava dokumentov (DOC)

e Pristupovy systém (zabezpecujuci spravu pristupov do objektov univerzity)
e Sprdva projektov

e Portal UKF

e Registratura (REG, systém prevadzkovany outsourcingovo)

e Stipendium

e Adresar

e Informacné tabule

e Kniha jazd

e Aplikdcie postavené nad LDAP (adresar zamestnancov, Stipendid, sprava pripojeni
na SD)

e Objednavkovy systém (OSYS)

e KIS (Knizni¢ny informacny systém prevadzkovany outsourcingovo)
e EZP (Systém na zber elektronickych zaverecnych préc)

e Ubytovaci systém (UIS, systém prevadzkovany outsourcingovo)

e Stravovaci systém

e Akademicky informacny systém (AIS2)

e Ekonomicky a personalny systém (SOFIA)

e Dochdadzkovy systém (WATT)

e Zamestnanecky portal (ESS)

a poskytuje nasledovné sluzby:

e tlac a vydavanie preukazov Studenta i zamestnanca

e tlac a vydavanie parkovacich kariet zamestnanca a Studenta

e prolongacia ITIC/ISIC

e zabezpecenie pristupu k pocitatom pre Studentov vo vsetkych objektoch univerzity
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9.3 VEREJNOST A MEDIA

V dlhodobom zamere univerzity sa ako jeden z cielov uvadza zlepSenie propagacie
a informovanosti verejnosti o vysledkoch ¢innosti UKF v Nitre. V snahe o naplnenie tohto ciela
boli vypracované Pravidla dobrej praxe internej a externej komunikacie a propagacie UKF
v Nitre (2013), v rdmci ktorych su definované vsetky nevyhnutné procesy, postupy, ciele
a nastroje zvysujuce informovanost adresatov o ¢innosti univerzity v oblasti vzdelavania, vedy
a kultury, so zameranim na vytvorenie pozitivnej reputdcie univerzity na verejnosti.

Referdt rozvoja, informatizacie a marketingovej komunikacie ma na zdklade ukonéenych
projektov zo SF EU vytvoreny systém integrovanej komunikdcie smerujicej k vytvaraniu
jednotnej identity univerzity, ktord zahfria korporatnu kulturu, korporatny dizajn a korporatnu
marketingovi komunikaciu. Na webovom sidle univerzity je v €asti ,Univerzita“ k dispozicii
Logo Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre a dokument Logomanual.

Univerzita v ramci rozvoja kvality pravidelne v roku 2018 zverejnovala aktudlne,
nestranné a objektivne informdcie, a to ako kvantitativne tak aj kvalitativne. Referat rozvoja,
informatizacie a marketingovej komunikdacie zabezpecoval internd a externd marketingovu
komunikaciu univerzity s verejnostou a s jednotlivymi pracoviskami, pracovnikmi
a Studentmi univerzity. V kompetencii Referdtu rozvoja, informatizacie a marketingovej
komunikacie bolo zabezpecCovat redakény systém univerzitného casopisu, webovej
univerzitnej stranky (do juna 2018), socidlnych sieti, elektronickych infolistov
pre zamestnancov (do juna 2018) a Studentov.

Referat pravidelne vydaval informacné a propagacné materidly o univerzite, jej
sUcastiach a aktivitach a organizacne zabezpecoval publicitu univerzitnych podujati, napriklad
Tyzden vedy a techniky na Slovensku, Agrofilm, Den otvorenych dveri, Nitrianska letna
univerzita, XXL Akadémia, Kariérny den, Akademicky ples nitrianskych univerzit, Nitrianske
univerzitné dni, Oktéberfest, Studentské dni nitrianskych univerzit a dalsich. Dalej mal Referat
na starosti verejno-informacné plochy v priestoroch univerzity, zabezpecoval public relations
univerzity a pomahal jednotlivym subjektom univerzity prezentovat vysledky svojej vyskumne;j
a vzdelavacej Cinnosti a zvySovat tak informovanost Studentov, pracovnikov univerzity
a verejnosti.

Medidlnymi partnermi univerzity boli: Nitraden.sk, TV Nitricka, Mlyny, Mlyny Cinemas,
Centro Nitra, Nitra 24, TIC Nitra, Divadlo A. Bagara, Medidlne centrum FF UKF v Nitre, Radio
Plus.

9.4 PRIESTOROVE ZABEZPECENIE

UKF disponuje 17 budovami pre vzdeldvanie a ubytovanie, z toho 15 je situovanych
v roznych lokalitach Nitry a po jednej je v Spisskej Novej Vsi (t. €. kvoli nevyuzitelnosti objektu
mimo prevadzky) a v Patinciach.
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Studenti a zamestnanci tak maju k dispozicii 7 744 m? vyuébovych priestorov, 1 793 m?
laboratérii, 3 172 m? ostatnych odbornych uéebni, 3 telocviéne o celkovej rozlohe 878 m?,
9 220 m? kanceldrskych priestorov a 665 m? zasadaciek.

V roku 2018 boli uvedené do pouzivania Vyskumné laboratdria Fakulty prirodnych vied
UKF za ucelom zvySenia kapacity a kvality univerzity tak v oblasti vyskumu, ako aj vzdeldvania,
predovsetkym v oblasti agrobioldgie Zivocéichov a biomediciny.

9.5 PODPORA ZAMESTNANCOV

V oblasti riadenia, organizdcie a infrastruktury je dolezitym cielom UKF rozvoj a podpora
[udskych zdrojov, pretoZe kvalita poslania a cinnosti, ktoré univerzita vykondva, priamo
koreluju s kvalitou jej ludského potencidlu. Preto vedenia univerzity aj fakalt vytvaraju
podmienky pre kvalifikaény rast svojich tvorivych pracovnikov a odbornych zamestnancov
so zameranim na rozvoj ich kluc¢ovych kompetencii, vedomosti a zru¢nosti. Podporuje sa tiez
medzindarodné vzdeldvanie zamestnancov a vedeckovyskumné projekty realizované
s partnerskymi institGciami nielen z EU, ale aj mimo krajin EU a EHP s cielom dosiahnut
¢o najvyssiu mieru reciprocity téastnikov mobilit, i¢ast zamestnancov na vyznamnych, najma
medzinarodnych podujatiach (vloZiné, prip. cestovné na konferencie, seminare, sympdzia),
ako aj financovanie uverejfiovania publikaénych vystupov v zahrani¢nej, medzinarodne
akceptovanej tlaéi. Prehlbovanie znalosti a zruénosti administrativnych zamestnancov sa
realizuje formou externych Skoleni a semindrov, zameranych na prislusni oblast ich prace
(verejné obstaravanie, financovanie, Uctovnictvo a dane, personalistiku, mzdovu
problematiku ai.). Finanénym vyjadrenim tejto podpory je Uhrada vlozného a poplatkov
na Skolenia, semindre, kurzy, konferencie a sympodzid a pod. v objeme 202 tis. eur, ako aj
cestovnych vydavky na tuzemské pracovné cesty vo vyske 51 tis. eur a na zahranicné pracovné
cesty vo vyske 472 tis. eur.

K podpore vytvarania dobrych podmienok pre zamestnancov patri aj socidlna oblast,
v ktorej benefity zamestnancov su deklarované v kolektivnej zmluve — (starostlivost o zdravie,
rekreatnd starostlivost a starostlivost o deti zamestnancov, prispevky na stravovanie,
na doplnkové déchodkové sporenie ai.). Celkovo na tento ucel bolo zo socidlneho fondu
vynalozenych 148 tis. eur.

RieSeniu stravovania zamestnancov venuje UKF mimoriadnu pozornost. Stravovanie
zabezpecuje Univerzitna jedalen s rozvozom obedov do piatich vydajni jedal (Tr. A. Hlinku 1,
Stefanikova 67, SD Nitra, Kraskova 1, NabreZie MladeZe 91). Zamestnancom bolo vydanych
48 298 obedov, finanény prispevok UKF na tento Ucel bol 74 tis. eur. Prispevok zamestnancom
na stravovanie formou gastrolistkov bol dalSich 54 tis. eur. Ponuka stravovania na univerzite
je rozéirend aj o vyrobu a vydaj mindtok v SD Nitra, k dispozicii je tieZ $est bufetov, z toho tri
vo vlastnej rézii (SD Nitra, SD Zobor, Tr. A. Hlinku 1) a tri formou prenajmu (Kraskova 1,
Dratovskd 4, Stefanikova 67). Pre zabezpeéenie moinosti stravovania pre vietkych
zamestnancov a pre SirSi vyber UKF od roku 2019 pripravuje novu formu stravovania -
elektronicku stravovaciu kartu, ktord budd méct zamestnanci vyuzit vo vybranych restauraénych
a donaskovych stravovacich zariadeniach a potravinovych retazcoch.
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UKF v roku 2018 pokracovala v plneni svojich cielov, vyplyvajucich zo zdkladnych
strategickych zdmerov a cielov DlIhodobého zameru, aktualizovaného na roky 2015 — 2018.

Aj nadalej sa zameriavala na skvalithovanie a rozSirovanie priestorovych moZnosti
univerzity, a to nielen priestorov pre vzdeldvanie, ale aj pre ubytovanie Studentov,
prevadzkovych a externych objektov. Na tento Ucel vyuzivala finanéné prostriedky statneho
rozpoctu a vlastné financné zdroje (spolu v objeme 1 489 tis. eur kapitalovych a 481 tis. eur
beznych prostriedkov).

Vramci rozvojovych zdmerov UKF vroku 2018 moZno za vyznamné povaZovat
dobudovanie a odovzdanie do pouzivania Vyskumnych laboratérii FPV a rekonStrukciu
vzdeldvacich priestorov v B-bloku na Tr. A. Hlinku 1 pre potreby FPV a PF. S podporou MSVVa$
SR bolo vybudované aodovzdané do prevadzky Poradenské a servisné centrum
v zrekonstruovanych priestoroch SD Zobor, ktoré bude sluZit na zabezpeéenie podpornych
sluzieb Studentom (psychologické, socidlne, kariérne, finan¢né a pod.). Z hladiska skvalitnenia
podmienok pre zamestnancov a Studentov bolo zrealizované vonkajsie osvetlenie aredlu
na Tr. A. Hlinku 1, dokon&end komplexna repasacia okien na budove FF na Stefanikovej ul.
a stavebné Upravy dekanatu FF pre ucelnejsie a efektivnejsie vyuzitie existujucich priestorov.

UKF bola vroku uspeSnd aj vziskani podpory z Ministerstva financii SR
na rekonstrukciu a obnovu Studentskych domovov (1 mil. eur). Ztoho bola financovana
komplexna rekonstrukcia kotolne v SD Brezovy hdj spolu s vymenou Ustredného kurenia,
rekonstrukciou vonkajsej arealovej kanalizacie a opravou strechy nad hospodarskou ¢astou,
modernizacia riadiaceho a regulaéného systému technoldgie kotolne SD Nitra, ako aj zlepsenie
interiérovej vybavenosti SD (vymena nabytku, doplnenie Zaluzii, malovanie priestorov)
a Uprava exteriérov (oprava oplotenia 5D Nitra).
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V sulade s aktualizovanym dlhodobym zamerom UKF predstavuje internacionalizacia
integralnu sucast aktivit UKF v pedagogickej a vedeckovyskumnej oblasti a realizuje sa formou
bilaterdlnych, resp. multilateralnych zmldv, medzindarodnych edukacnych a vedecko-
vyskumnych projektov a programov, Ucastou pedagdgov a Studentov na vzdeldvacich
a vedeckych podujatiach v zahranici, clenstvom UKF a jej zamestnancov v medzindrodnych
organizacidch, radach a vyboroch, ako aj budovanim sieti v ramci medzinarodného vyskumu.

S cielom podpory rozvoja vzdelanosti, kulttury, hospodarskeho Zivota a rozvoja nielen
v ramci svojho regiéonu, ale iv SirSom medzindrodnom meradle UKF uzatvorila bilateralne
dohody s radom vysokoskolskych institucii v zahranici. Tieto dohody definuju rdmec a tvoria
vychodisko pre tvorivu spoluprdcu univerzitnych pracovisk.

V sulade so strategickymi zamermi a cielmi uvedenymi v bodoch |-10 a I-11 dlhodobého
zdmeru UKF napliia dohody o medzinarodnej spolupraci vo forme mobilit $tudentov
a zamestnancov a narodnych i medzinarodnych edukacnych a vedeckych projektov.

11.1BILATERALNE DOHODY O SPOLUPRACI A ERASMUS DOHODY

Bilateralne dohody o spolupraci definuji rdmec a tvoria vychodisko pre tvorivu
spolupracu pracovisk UKF a fakult, pricom rozsah aktivit bilaterdlnej spoluprace mozno
vymedzit nasledovnymi kli¢ovymi oblastami:

e zapojenie sa do spolocnej prace v oblasti vzdelavania a vedy,

e vytvorenie potrebnych podmienok pre vymenu pedagogickych a vyskumnych
pracovnikov a Studentov,

e vzdjomna vymena vedeckych diel a vysledkov vedeckej prace,

e spolo¢na vedecko-vyskumna cinnost,

e vzajomné publikovanie vysledkov vedeckej prace,

e spolupraca na vedeckych projektoch,

e spolocné organizovanie vedeckych podujati (konferencii, seminarov, sympézii),

e tvorba spolo¢nych studijnych programov (tzv. Joint Degree/Double Diploma).

So zamerom dalej prehlbovat a rozvijat vsestranné vedecké a pedagogické kontakty UKF
priebezne kontrahuje nové bilaterdlne dohody o spolupraci. K31. 12. 2018 mala UKF
podpisanych 68 celouniverzitnych bilaterdlnych dohod o spolupraci s vysokoskolskymi
indtitGciami v zahrani¢i v nasledovnych krajinach: 2 v Argentine, 2 v Arménsku, 7 v Ceskej
republike, 1 v Cile, 2 v Cine, 1 v Ciernej Hore, 5 v Gruzinsku, 3 v Kazachstane, 1 v Kirgizsku,
1 v Maceddnsku, 4 v Madarsku, 3 v Nemecku, 7 v Polsku, 2 v Rumunsku, 5 v Ruskej federdacii,
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1 vSan Marine, 3 vSrbsku, 1 vSyrii, 1 vSpanielsku, 2 v TadZikistane, 1 v Taliansku,
11 na Ukrajine a 2 v Uzbekistane.

V snahe podporovat medzindrodnu spolupracu, ziskavat zahrani¢nych odbornikov,
hostujucich profesorov a lektorov, ako aj dynamizovat vymenu informacii a skisenosti, UKF
pravidelne prijima na svojej pdde r6zne zahranic¢né navstevy. Celkovo bolo na UKF v roku 2018
prijatych  (mimo mobilitnych/stipendijnych programov, medzindrodnych projektov
a bilateralnych dohod) 103 zahrani¢nych osdb, ktori na UKF stravili 235 dni.

......

programu ERASMUS+ na zaklade bilaterdlnych dohdd podpisanych za ucelom realizacie
akademickej vymeny Studentov a pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov vysokych
Skol. K 31. 12. 2018 mala UKF uzavretych 408 bilaterdlnych dohdéd s vysokosSkolskymi
institiciami v rdmci programu Erasmus+ v krajinach EU a EHP. Najvacsi podiel dohdd pripadal
na FF (147), potom nasleduje PF (89), FPV (73), FSS (52) a FSVaZ (47). Okrem toho mala UKF

......

federdcii, Bielorusku, Gruzinsku, Srbsku a na Ukrajine.

Bilateralne dohody o spolupraci, ako aj bilateralne Erasmus+ dohody su pripravované
a evidované na Oddeleni pre medzinarodné vztahy UKF, ktoré na zaklade nich (ale i v ramci
bilaterdlnych dohdd MSVVS SR, SAIA, n.o. a réznych daldich vymennych &tipendijnych
programov) administruje vysielanie a prijimanie Studentov a zamestnancov UKF na rozne
mobility — Stadium, stdz, vyucba, Skolenie, vyskum a pod. Presné pocty mobilit Studentov
za rok 2017 su blizSie uvedené v kap. 3.3 a mobility zamestnancov v kap. 7.4.

11.2CLENSTVO UKF V MEDZINARODNYCH ORGANIZACIACH

Clenstvo v medzindrodnych organizacidch prindsa moznost ziskat cenné poznatky
o trendoch vo vzdeldvani a vo vyskume, nadvadzovat a rozvijat kontakty, prispievat
k zvySovaniu celkovej Urovne vysokoskolského vzdelavania, ako aj propagovat UKF v Nitre.

Prostrednictvom svojich akademickych pracovnikov ma UKF v Nitre zastupenie
vo viacerych vyznamnych medzindrodnych organizaciach:

e EUA-European University Association/ Eurépska asocidcia univerzit - poskytuje svojim
¢lenom platformu pre vymenu skusenosti na zaklade participacie v projektoch,
vzdeldvacich a inych akciach, poskytuje im prileZitost ovplyvnit a kreovat buduicu
politiku EU a iniciativy v oblasti vzdeldvania a vyskumu (ich rozvoj, programy
a nastroje financovania).

e DRC - Danube Rector’s Conference — Podunajskd rektorskd konferencia je siet priblizne
70 univerzit v regidone Dunaja, ciefom ktorej je zlepSovat vyucbu a vyskum v sektore
vysokych $kol nachadzajucich sa v danom regione, podporovat spolupracu medzi
tymito inStituciami na zaklade bilateralnych a multilateralnych kontaktov, ako bolo
ustanovené na konferencii v Brijuni. Z praktického hladiska organizuje konferencie,
workshopy, letné $koly a poméaha pri zapojeni univerzit do projektov EU.
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Magna Charta Observatory - stanovila si za ciel zhromaZzdovanie informacii, nazorov
a pripravu dokumentov na zachovanie a podporu fundamentalnych univerzitnych
hodn6t a prav zakotvenych v Magna Charta Universitatum

EASSW - European Association of Schools of Social Work - asociacia podporuje rozvoj
vzdeldvania v oblasti socidlnej prace v ramci celej Eurdpy, rozvija Standardy
pre zvySenie kvality vzdeldvania v oblasti socidlnej prace, podporuje medzindrodnu
vymenu, poskytuje féra pre zdielanie a vymenu vysledkov vyskumu v oblasti socidlnej
prace a moznosti Stipendii.

ESN - Erasmus Student Network - velkd medzindrodna Studentska organizacia, ktorej
hlavnou myslienkou je zabezpecenie prilezZitosti pre kultirne porozumenie a osobny
rozvoj zahrani¢nych Studentov v sulade so zdsadou Students Helping Students
(Studenti pomahaju Studentom).

ICA - International Colored Gemstone Association - je to medzindrodnd neziskova
organizacia a jedina celosvetova institlcia vytvorena Specidlne na podporu globdlneho
priemyslu farebnych drahokamov. [ICA tvori viac ako 600 odbornikov
na drahokamy zo 47 krajin, ktori sa venuju rozvijaniu a podpore znalosti o farebnych
drahokamoch a ich oceneni.

TAUS - Translation Automation User Society - ¢lenstvo umoziiuje pristup
k informdcidm a technolégiam v oblasti automatizacii prekladu a predstavuje jeden
z hlavnych vedomostnych zdrojov pre vyskum v tejto rychlo sa rozvijajucej casti
prekladatelského priemyslu. Clenstvo umoZiiuje vyuZivat databdzy a vyskumy TAUS
v ramci vyskumnych projektov zameranych najma na hodnotenie strojového prekladu
nastrojom ,Dynamického hodnotenia kvality” (DQF, Dynamic Quality Framework).
AUF - Agence Universitaire de la Francophonie - prispieva k vytvaraniu vedeckého
priestoru vo francuzstine a po celom svete zdruzuje vysokoskolské a vyskumné
institucie. Clenstvo v agentlre prind$a spolupracu s frankofénnymi akademickymi
partnermi po celom svete. AUF ponuka sluzby pre Studentov, lektorov a vyskumnych
pracovnikov, vratane financovania mobility, pristup k on-line Studijnym odborom
a podporu vyskumnych projektov. Agentura takisto podporuje institucie, ktoré
prechadzaji modernizdciou (upgrade systémov riadenia; seba hodnotiace
a hodnotiace programy...).

Evropskd kulturni stezka sv. Cyrila a Metodéje — svojimi aktivitami podporuje
zviditelnenie a zachovanie Zivého cyrilo-metodského odkazu, podporuje krestanské
korene a hodnoty zaloZzené na reSpektovani a dialégu medzi fudmi rozlicnych kultar
a vierovyznania. Stezka prepaja vyznamné miesta a inStitlcie prezentujuce stale
aktualny odkaz sv. Cyrila a Metoda a ich nasledovnikov prostrednictvom pestrej palety
produktov kulturno-vzdeldvacieho a putnického turizmu.

Baltic University Programme — Program Baltskej univerzity (BUP) sa zameriava
na otazky trvalo udrzatelného rozvoja, ochrany Zivotného prostredia a demokracie
v regidne Baltského mora, ktoré riesi prostrednictvom rozvoja vysokoskolskych kurzov
zameranych na dané témy, podporou aktivit interdisciplinarnej vyskumnej spoluprace
a Ucastou na transdisciplinarnych projektoch v spolupréci s dradmi, obcami a inymi.
SocNet98 — European Network of Universities/Schools of Social Work - ide o siet fakult
zameranych na vyucbu socidlnej prace v ramci byvalého eurdpskeho programu
LLP/Erasmus. SocNet riadi vymenné pobyty lektorov a Studentov na individualnej
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a bilaterdlnej urovni, vytvara pracovnu platformu pre partnerov v sieti, ktori
spolupracuju najma v rdmci programu Erasmus a pokryva relevantné aspekty socidlnej
prace prostrednictvom organizovania a Uc¢asti na medzindrodnych tyzdnioch univerzit.

Vedecko-pedagogicki a vedecki zamestnanci UKF boli v roku 2018 ¢lenmi
739 medzindrodnych organizacii (vratane redakénych rad), z toho z FF v 391, z FPV v 157,
2 FSSv 116, z PF v 50 a z FSVaZ v 25 medzinarodnych organizaciach a redakénych radach.
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12.1MANAZMENT VYSOKEJ SKOLY

ManaZovanie procesov kvality na UKF sa riadi Vndatornym predpisom 21/2013
Zabezpecovanie kvality vzdeldvania, vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti na UKF v Nitre
a vnutornymi predpismi jednotlivych fakult. Dokument povazuje univerzita za kficovy ndstroj
riadenia kvality. Dokument obsahuje politiku kvality, zasady politiky a riadenia kvality UKF
a opis procesov riadenia kvality UKF v podobe Systému riadenia kvality UKF, pricom vychdadza
z legislativneho rdmca SR. Vnutorny predpis je zakladnym rdmcom pre vypracovanie,
implementovanie a monitorovanie systémov zabezpelenia kvality vzdeldvania,
vedeckovyskumnej a/alebo umeleckej ¢innosti fakult UKF. Snahou systému riadenia kvality je
budovanie instituciondlnej autonémie a zodpovednosti v riadeni kvality vo vysokoskolskom
priestore.

Manazovanie procesov kvality na UKF je viacurovnové, pricom zahfia Uroven univerzity,
uroven fakulty a Uroven katedry/ustavu/pracoviska. Riadenie kvality na Urovni univerzity bolo
v roku 2018 uskutocrnované vykonnymi organmi: Rektor UKF, Rada kvality ako poradny organ
rektora UKF, CAF tim, Kolégium rektora UKF, Vedecka rada UKF, Akademicky sendt UKF.

Riadenie kvality na udrovni fakulty bolo v roku 2018 uskutoc¢riované nasledovnymi
vykonnymi organmi: dekan fakulty, kolégium dekana, vedeckd rada fakulty a/alebo
akademicky senat fakulty a dalSimi odbornymi komisiami a pracovnymi skupinami.

Riadenie kvality na Urovni katedry/dstavu/pracoviska bolo v roku 2018 uskutoénované
nasledovnymi vykonnymi organmi: garant studijného program, zabezpecujuci pedagdgovia
Studijného program, veduci katedry/ustavu/pracoviska.

Sucastou riadenia kvality na UKF sU Studenti univerzity, ktori zastupuju Studentsku
akademicku obec vo vykonnych riadiacich organoch kvality orientovanych na manaiment
kvality, konkrétne Rada kvality UKF, Kolégium rektora, Akademicky senat UKF, kolégium
dekana, akademicky sendat fakulty a pravidelne sa podielaji na hodnoteni kvality
poskytovaného vzdeldvania.

V hodnotenom roku do 2. 7. 2018 Rada kvality UKF rokovala a funkéne posobila
na bdze kooperacie nasledovnych ¢lenov: doc. PaedDr. Marcela VeresSova, PhD. - predseda,
prof. Ing. Zdenka Rdzov4d, CSc. — podpredseda, PaedDr. Ladislav Barath, PhD. - podpredseda,
¢lenovia: prof. RNDr. Mdria Bauerovd, PhD., RNDr. Dusan Vallo, PhD., PhDr. Dana Zrubcov3,
PhD., doc. PhDr. Tomas Sollar, PhD., doc. PhDr. Zuzana Vargova, PhD., RNDr. Ladislav Szekeres,
PhD., PhDr. Jarmila Jurovd, PhD., doc. PhDr. Martin Hetényi, PhD., doc. PaedDr. Jana
Duchovicova, PhD., doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD., zastupcovia Studentov: Bc. Jana Kridlova.

Od uvedeného datumu prebieha kreovanie Rady kvality UKF tak, aby reflektovala
poziadavky kladené na vnutorny systém kvality vysokosSkolského vzdeldvania v zmysle zakona
¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania.

UKF vyuZiva v ramci vlastného monitorovania vnutorného systému kvality postup podla
medzinarodne platnych kritérii modelu The Common Assessment Framevork (CAF), pricom sa
snazi v ramci sebahodnotenia identifikovat mozZnosti pre zlepSovanie a perspektivy rozvoja
univerzity. Sebahodnotenie prebieha v trojrocnych intervaloch. Posledna samohodnotiaca
sprava bola CAF timom pripravena v roku 2017 a obsahovala popis aanalyzu hlavnych
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a podpornych procesov, ktorymi sa zabezpecuje kvalita vzdeldvania a vyskumu na univerzite,
fakultach a jednotlivych pracoviskach univerzity. Za samohodnotiacu spravu podla modelu
CAF bola UKF v Nitre udelena Narodna cena Slovenskej Republiky za kvalitu 2017.

12.2KVALITA VZDELAVANIA

V zmysle ramcovych dokumentov EU zameranych na zvy$ovanie kvality v procese
vzdeldvania a implementovanych poziadaviek v legislativnych predpisoch SR, aplikovala
univerzita procesy zabezpecCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania pri tvorbe
a schvalovani Studijnych programov, ich monitoringu a pravidelnej kontrole a zabezpecovala
plnenie Standardov pri realizdcii vzdeldvacieho procesu v ramci studijnych programov.
Univerzita sledovala a vyhodnocovala atraktivitu zabezpecovanych studijnych programov
prostrednictvom vyhodnotenia ukazovatelov prijimacieho konania a uplatfiovala postupy,
ktoré zabezpecuju prijatie Studentov s najvysSou mierou schopnosti a najlepSimi Studijnymi
predpokladmi. Univerzita sucasne monitorovala pocdet Studentov a pocet absolventov
v prislusnom akademickom roku, ako aj vyvoj poctu Studentov a absolventov v jednotlivych
stupfioch vysokoskolského studia v ostatnych rokoch a uspesnost Studentov na Statnych
skiskach, zaverecné prace, proces schvalovania zaverecnych prac a vzdeldvaci proces
v kld¢ovych ukazovateloch jeho kvality. Predmetom vyhodnotenia boli zaroven Studijné
vysledky Studentov a Uspesnost v $tudiu, persondlne zabezpecenie a kvalifikaéna Struktura
zamestnancov, ktori zabezpecuju vyucbu v Studijnych programoch a hodnotia vysledky
vzdeldvania, kritérid hodnotenia a zabezpecenie objektivity hodnotenia, spdtnad vazba
a ocenovanie Studentov, zabezpeclenie pedagogickej a odbornej praxe Studentov,
monitorovanie potrieb Studentov, poskytovanie podpornych a poradenskych sluzieb
pre Studentov a rieSenie Ziadosti a staznosti Studentov, podpora zahrani¢nych mobilit
Studentov a pedagégov, informaéné systémy podporujuce vzdeldvaci proces, monitoring
zamestnanosti absolventov. Identifikované ukazovatele boli spracované a publikované
v podobe samohodnotiacej Spravy o vzdeldvacej €innosti UKF v Nitre za akademicky rok
2017/2018, ktorad bola predlozena Kolégiu rektora UKF a Vedeckej rade UKF v Nitre
dria 29. 11. 2018. Vedecka rada Spravu o vzdelavacej ¢innosti za akademicky rok 2017/2018
vzala jednomyselne na vedomie vyjadrenim sthlasu s Uznesenim 4/1/2018 (Vedecka rada UKF
v Nitre prerokovala a berie na vedomie Spravu o vzdeldvacej ¢innosti na UKF v Nitre
v akademickom roku 2017/2018).

Identifikované informiacie, zozbierané prostrednictvom monitorovania klfucovych
ukazovatelov, obsiahnuté v tejto sprave, si zdrojom pre manazérske postupy a prijimanie
opatreni optimalizujucich podmienky pre Stidium, zazemie pre vedecky vyskum s cielom
dosiahnut narodne uznavanu institucionalnu kvalitu vzdelavania s vysokou mierou uplatnenia
absolventov na domdacom i zahraniénom trhu prdce a zabezpeceni udrzatelnosti
konkurencieschopnosti Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.

Systém riadenia kvality vzdeldvania UKF zaloZeny na ESG je sucastou Systému riadenia
kvality UKF. V zmysle principov kvality vzdelavania popisanych v revidovanych standardoch
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a usmerneniach na zabezpecovanie kvality v Eurdépskom priestore vysokoskolského
vzdeldvania (ESG, 2015) uvddzame vybrané kvantitativne ukazovatele.

12.2.1 POSTUPY UPLATNOVANE NA FAKULTACH PRI SCHVALOVANI A
MONITOROVANI STUDIJNYCH PROGRAMOV

Tvorcovia programu uskutocnuju analyzu poziadaviek trhu prace na regiondlnej,
narodnej, prip. eurépskej Grovni a realizuju prieskum ponuky SP v domacom a zahrani¢nom
edukaénom priestore. Studijny program je vytvdrany tak, aby bol atraktivny svojim obsahom,
uplatfiovanymi metddami vzdeldavania a orientaciou profilu absolventa (Atraktivita vychadza
z analyzy poZiadaviek trhu prace a sledovanych postojov Studentov), tak aby systematicky
prepdjal vzdeldvanie a aktudlne poznatky vedy, dalej tak, aby zodpovedal potrebdm praxe
a poziadavkdm trhu prace (priama komunikdcia s potencidlnymi zamestnavatelmi
na odbornych a vedeckych forach a pri formalnych a neformadlnych diskusiach a pod., realizuje
sa prieskum v rdmci zdvere¢nych prdc a odbornych aktivit tvorcov programu orientovany
na potreby praxe a potrebnu Uroven poznatkov a spdsobilosti pre vykon konkrétnych ¢innosti
spojenych s povolanim, absolventi fakult sa mézu periodicky vyjadrovat k ziskanému
vzdelaniu, napr. FSS, PF a i.) a zohladfioval kvalifikaéné predpoklady definované narodnym
kvalifikaCnym ramcom.

Do procesu tvorby, schvalovania a monitorovania Studijného programu su zdroven
zapajani Studenti. Pri reakreditacii je identifikovand oblast zaujmov Studentov, ktora je
reflektovand doplnenim ponuky povinne volitelnych a volitelnych predmetov v Studijnych
planoch /PF, FSS, FPV/, pri tvorbe novych programov je to identifikicia nazorov a navrhov
Studentov pribuznych Studijnych programov, ktori hodnotia svoje programy prostrednictvom
$tudentskych dotaznikov /vietky fakulty/. Studenti sa priamo zGéastriuju rokovania organov
fakult, ktoré schvaluju alebo hodnotia predkladané studijné programy.

Garanti a zabezpecujuci pedagdgovia aktivne komunikuju s praxou a so Studentmi
Studijnych programov a prehodnocuju ich postoje k studijnym programom, Studijnym planom,
Studijnym predmetom, sleduju Uroven poznania vedy v jednotlivych oblastiach vzdeldvania:
reflexia tychto postojov a identifikovanej Urovne poznania sa ndsledne odraza aj v inovacii
obsahov a odporiéanych literarnych zdrojoch, definovanych vystupov zo vzdeldvania
a podmienkach na absolvovanie predmetu. V AR 2017/2018 bol pocet inovovanych
informaénych listov pomerne nizky, ¢o wvyplyva z vyraznych udprav Studijnych planov
a predmetov pre potreby komplexnej akreditacie v predoSlom obdobi.

Tab. 56: Pocet identifikovanych aktualizovanych predmetov v studijnych programoch podla stupria
vysokoskolského vzdeldvania v danom akademickom roku

Stupen Studia Oblast inovacii/Gprav v informaénom liste predmetu
ILO Obsah a odportcané Podmienky na
literarne zdroje absolvovanie predmetu
Bc. 20 178 31
Mgr. 4 125 7
PhD. 1 65 0
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Pri predloZeni ndvrhu akreditatného spisu Studijného programu sa podla vnutornych
systémov kvality sleduje Uroven publika¢nej ¢innosti garanta a pracoviska, Uroven vyskumnej
a projektovej ¢innosti garanta a pracoviska, materiadlne, priestorové a technické zabezpecenie,
personalne zabezpecenie a ludské zdroje, jednoznacné vymedzenie vystupov z procesu
vzdelavania a ich reflexia s profesijnymi Standardmi a kvalifikaCnymi ramcami, transfer profilu
absolventa vo vymedzenom obsahu SP, reflexia poZiadaviek na absolvovanie programu
s profilom absolventa, reflexia poZiadaviek na uchadzaca s profilom absolventa a naro¢nostou
obsahu, urcenie obsahu a narocnosti Statnej skusky a jej kreditové vymedzenie, pracovna
a Casova zataz Studenta pocas jednotlivych rokov studia, kreditovd vyvazenost pocas
semestrov a jednotlivych rokov (podla formy Studia), pomer prezenéného Studia
a samostudia, kreditova dotacia a narocnost predmetu, reflexia profilu absolventa
v stanovenom cieli predmetu, reflexia ciela vo vymedzenom obsahu a vykonovom standarde
predmetu, vhodnost a opodstatnenost metdd a spdsobov hodnotenia (reflexia vysky kreditov
ECTS), vhodnost a inovativnost metdd a foriem vzdeldvania, dostatok zdrojov pre stadium
aich dostupnost.

V procese schvalovania a monitorovania studijnych programov sa k ich kvalite vyjadruju
aj subjekty, ktoré v ramci nich nerealizuju vyucbu, konkrétne veduci katedier, prodekani
zodpovedni za kvalitu Studijnych programov, dekani fakult, ¢lenovia akademickych senatov
fakualt vratane Studentov, ¢lenovia vedeckych rad fakult, akreditaénd komisia, ktord sleduje
naplnenie ciela procesu tvorby Studijnych programov, persondlne zabezpecenie programu
v garancidch programu a predmetov a celkové zabezpelenie programu na pracovisku,
materidlne a technické podmienky pre zabezpecenie programu, reflexia aktudlnych poznatkov
vedy v ndvrhu programu, reflexia opisu odboru v ndvrhu SP, vymedzenie vystupov z procesu
vzdeldvania a ich reflexia s profesijnymi Standardmi a kvalifikaénymi ramcami, profil
absolventa a transfer profilu absolventa vo vymedzenom obsahu SP, plnenie jednotlivych
kritérii akreditacie v navrhu SP.

12.2.2 VZDELAVACIi PROCES A JEHO KVALITA

Vzdelavanie na UKF sa riadi kritériami a predpismi vymedzenymi v externych
dokumentoch a vnutornych aktoch riadenia. Orientdcia na Studenta je na univerzite
zabezpecfovand optimalizaciou podmienok pre studium a vyberom persondlnych kapacit
zabezpecujucich edukaciu v jednotlivych predmetoch Studijnych programov. Postupy
a nastroje viazané na vzdeldvanie orientované na Studenta sa tykaju flexibilnych sposobov
a metdd sprostredkovania obsahu vzdelavania, ktoré reflektuju potreby a diverzitu Studentov
a definované vysledky vzdeldvania v jednotlivych Studijnych programoch a postupov
hodnotenia dosiahnutych vysledkov. Ukazovatele, ktoré univerzita monitoruje a vyhodnocuje
vo vztahu k vzdeldvaciemu procesu, su: studijné vysledky Studentov a Uspesnost v studiu,
personalne zabezpeclenie a kvalifikacnd Struktura zamestnancov, ktori zabezpecuju vyucbu
v Studijnych programoch a hodnotia vysledky vzdelavania, kritéria hodnotenia a zabezpecenie
objektivity hodnotenia, spatna vazba a ocerfiovanie Studentov, zabezpecenie pedagogickej
a odbornej praxe Studentov, monitorovanie potrieb Studentov, poskytovanie podpornych
a poradenskych sluzieb pre Studentov a riesenie Ziadosti a staznosti Studentov, podpora
zahrani¢nych mobilit Studentov a pedagdgov, informacné systémy podporujuce vzdelavaci
proces, monitoring zamestnanosti absolventov.
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112.2.2.1 STUDIINE VYSLEDKY STUDENTOV A USPESNOST Vv $TUDIU

Kontrola studia Studentov, ktorej vysledkom je hodnotenie, je v ramci predmetov UKF
priebeind a zdverecnd. Podmienky a metddy ukoncéenia predmetov su uréené v akreditacnom
spise a zverejnené v informacnom liste predmetu.

Tab. 57: VaZeny Studijny priemer Studentov denného studia v AR 2017/2018

Rocnik i
Fakulta 1. Bc. 2. BC. 3. BC. 1. Mgr. 2. Mgr. Celkovy
- - - - - priemer
Priemer Priemer Priemer Priemer Priemer
FPV 2,10 2,00 1,84 1,74 1,54 1,84
FSVaz 2,21 1,72 1,89 1,51 1,68 1,80
FSS 2,09 1,98 1,70 1,69 1,58 1,81
FF 2,15 1,92 1,73 1,74 1,35 1,77
PF 2,48 1,99 1,70 1,84 1,37 1,94
UKF 2,2 1,92 1,77 1,7 1,5 1,83
Vysledky v studiu
1,86 1,85
184 1,83
1,82
1,8
1,78 1,76
176 1,75
1,74
1,72
1,7
2014/1015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

Graf 17: Studijné vysledky studentov vyjadrené vdazenym studijnym priemerom

Tab. 58: Podiel studentov denného studia, ktori nesplnili podmienky na pokracovanie
v §tudiu alebo prekroéili standardnu dizku $tudia v AR 2017/18

% podiel studentov denného Studia
Fakulta o - por— pare
nesplnili podmienky na prekrocili Standardnu dizku
pokracovanie studia

Bc. Mgr. Bc. Mgr.
FPV 19,47 5,25 10,03 4,08
FSVaz 5,6 1,8 13,4 9,4
FSS 11,7 6,6 13,5 13,5
FF 16,62 4,85 11,28 4,9
PF 8,93 3,32 12,54 6,16
UKF 12,46 4,36 12,15 7,6
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212.2.2.2 PERSONALNE ZABEZPECENIE A KVALIFIKACNA STRUKTURA ZAMESTNANCOV, KTORI
: ZABEZPECUJU VYUCBU V STUDIJNYCH PROGRAMOCH A HODNOTIA VYSLEDKY
VZDELAVANIA

Univerzita zabezpecuje kvalitu pedagégov podsobiacich v jednotlivych Studijnych
programoch prostrednictvom stanovenych postupov na vyberové konanie tak, aby bola
dokladovand nevyhnutna minimalna Jdroven poZadovanych vedomosti, zrucnosti
a kompetencii potrebnych na vyucbu predmetov, na zabezpecovanie ktorych je vyucujuci
prijimany, dalej uskuto¢fovanim hodnotenia pedagdgov Studentmi, realizaciou
sebahodnotenia vyucujucich a vytvaranim prilezitosti k rozvoju a rozSireniu odbornych
schopnosti avedomosti vyucujucich. Okrem zamestnancov v zamestnaneckom pomere
zabezpecuju vyucbu aj odbornici z praxe, ¢im fakulty deklaruju prepojenie s praxou.

Tab. 59: Pocty vedecko-pedagogickych a vedeckych zamestnancov uskutociujucich
vzdeldvanie a hodnotenie vysledkov vzdeldvania v AR 2017/2018 podla kvalifikaénej
Struktuary

Hodnotenie Absolvoval PriebeZné hodnotenie Skuska
Kvalifikacna S LS S LS ZS LS
étruktara 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018
bez PhD. 8 32 18 22 20 19
PhD. 267 299 231 247 243 219
doc. 140 150 110 107 138 140
prof. 53 62 36 62 58 60

Sebareflexivne kompetencie pedagdga su povazované na univerzite za vyznamny nastroj
zvysovania didaktickych a odbornych kompetencii, preto je sucastou systému hodnotenia
kvality pedagogickych zamestnancov monitorovanie spOsobov prijimania spatnej vazby
vyucujucimi k ich pedagogickému vykonu.

V kontexte vytvdrania prilezitosti k rozvoju a rozSireniu odbornych schopnosti
a vedomosti vyucujicich monitoruje univerzita zapojenost zamestnancov do programov
a kurzov dalSieho vzdeldvania organizovanych priamo univerzitou ako aj externymi
vzdeldvacimi instituciami.

V akademickom roku 2017/2018 UKF identifikovala rézne druhy aformy dalSieho
vzdeldvania poskytované zamestnancom univerzity z Urovne univerzity a z externého
prostredia. Univerzita zabezpedila dalSie vzdeldvanie formou Skoleni, predndsok a kurzov
pre 483 ucastnikov zradov zamestnancov UKF prostrednictvom Univerzitnej kniZnice
(111 wvzdelavanych), Rektoratu UKF (70 vzdeldvanych), Filozofickej fakulty UKF
(291 vzdelavanych) a Pedagogickej fakulty (11 vzdelavanych).
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Tab. 60: Ucastnici a absolventi dalsieho vzdeldvania poskytnutého celouniverzitnymi
pracoviskami zamestnancom UKF v AR 2017/2018

<. Vzdelavanie zamestnancov UKF
DalSie
vzdelavanie Typ aktivity Uéastnici Absolventi
posKkytnuté kurz/ seminar/ workshop 206 200
univerzitnymi
pracoviskami prednaska/ Skolenie 277 277
poskytnute kurz/ seminar/ workshop/akred. progr. 126 126

t. ingtitiici
Xt ISHUAIon |- ednagka/ $kolenie 15 15
Spolu 624 618

12.2.2.3 KRITERIA HODNOTENIA A ZABEZPECENIE OBJEKTIVITY HODNOTENIA

Zakladné pravidld hodnotenia Studentov platné pre vsetky fakulty si vymedzené
v Studijnom poriadku UKF (aj v $tudijnych poriadkoch fakult pre doktorandské $tudium).
Pre vsetky Studijné programy a ich predmety boli v akademickom roku 2017/2018 zverejnené
v AIS poZiadavky na ukoncenie predmetu a ziskanie kreditov. Fakulty mali v hodnotenom roku
formulované a zverejnené dalSie kritérid hodnotenia Studentov: v elektronickej nastenke
predmetu v AIS (FSVaZ, PF), v Sprievodcovi $tudiom (PF, FSS, FF), vo verejne dostupnom
dokumente k vnitornému systému kvality PF UKF a vnGtornému systému kvality FSS UKF,
verbalnou prezentaciou kritérii hodnotenia vyuéujucim na zaciatku semestra (FSVaz, FSS, FF,
PF).

Jednym z ukazovatelov centralizacie na Studenta, s ciefom zvysit objektivitu hodnotenia,
je umozZnit studentom hodnotenie viac ako jednym hodnotitefom vo variabilnych formach.
V tabulke sU uvedené pocty predmetov sviac hodnotitelmi na fakultach v semestroch
akademického roka 2017/2018, pricom do poctu nie su zapocitané predmety Statnej skusky.
Pozitivnym ukazovatelom je, ak podiel predmetov s viac hodnotitelmi z celkového poctu
realizovanych predmetov je minimdlne 50% na fakulte v kazdom stupni studia.

Fakulty univerzity v hodnotenom obdobi mali zverejnené pravidla tykajuce sa absencie
Studentov na vyucovani este pred jeho zahdjenim formou Ustneho zverejnenia poZiadaviek
na zaciatku semestra kazdym vyucujucim, ako aj v Systéme kvality vzdeldvania PF UKF (PF),
v elektronickej nastenke predmetu v AIS (FSVaZ) a prostrednictvom informacnych listov
predmetov v AlS (FPV, FSS).
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Tab. 61: Pocet predmetov Studijnych programov*, v ktorych sa hodnotenie vysledkov

vzdeldvania v roku v AR 2017/2018 zabezpecovalo viac ako jednym hodnotitelom**

LS 2017/2018 Z52017/2018
Fakulta |Stupen - -
realizované hodnvcﬁiel'ov % realizované hozj/:cftitel'ov %
predmety (N) (N) predmety (N) (N)

Bc. 242 215 88,8 282 261 92,55
FPV Mgr. 148 134 90,5 159 146 91,82
PhD. 87 49 56,3 12 9 75,00
Bc. 72 26 36,11 132 29 21,97
FSVaz Mgr. 23 1 4,35 37 8 21,62
PhD. 4 1 25,00 11 2 18,18
Bc. 70 28 40 70 31 44,29
FSS Mgr. 57 18 31,57 36 18 50,00
PhD. 35 7 20 11 0 0,00
Bc. 917 226 24,64 862 160 18,56
FF Mgr. 402 61 15,41 449 38 8,46
PhD. 276 65 23,55 83 6 7,22
Bc. 533 152 28,52 550 150 27,27
PF Mgr. 225 60 29,33 258 50 19,38
PhD. 108 28 24,07 87 7 8,05

Pozndmka: *nezapocitané predmety stdtnej skusky a obhajoby zdverecnych prdc

**nejde o udaj o existencii viacerych vyucujucich uvedenych v informacnom liste predmetu vo vztahu kjednému
predmetu, ale o redlne hodnotenie toho istého predmetu viacerymi hodnotite/mi

112.2.2.4 SPATNA VAZBA A OCENOVANIE STUDENTOV

Vzdeldvaci proces a jeho hodnotenie na univerzite aplikuje princip vzajomného respektu
medzi pedagdégom a Studentom. Deklaracia poziadavky vzajomného reSpektu je zaroven
zakotvena v Etickom kddexe UKF, ktory je platny tak pre zamestnancov ako aj Studentov UKF.
Fakulty kladu doraz na podporu vzajomného respektu vo vztahu Student a pedagdg zmysle
kultivovania kultury komunikacie medzi pedagégom a Studentom. Kladu doraz
na profesionalny pristup vysokoskolského pedagdga, vyucbu podla platného rozvrhu, jasné
stanovenie kritérii na udelenie hodnoteni, preferuju orientdciu na kladné vysledky vzdeldvania
dosiahnuté studentom, reSpektovanie etickych a moralnych zdsad vo vzdjomnej komunikacii
ucitel - $tudent. Studenti maju priestor na slobodné vyjadrenie sa k vyuébe prostrednictvom
fokusovych skupin (rozvrh, obsah predmetov, navrhy na edukacné aktivity nad ramec
$tudijnych programov ainé). Studijni poradcovia prezentuju poZiadavky 3tudentov
na zasadnuti katedry/ldstavu. Partnersky vztah a vzajomny reSpekt medzi pedagégom
a Studentom je posiliovany vytvaranim prilezZitosti pre kooperativne aktivity v ramci
vedeckych, kulturnych ainych projektov, tvorbou spolo¢nych vyskumnych vystupov,
kooperativnymi aktivitami pri prileZitosti NUD, SDNU, podporou dobrovolnickych aktivit
a pod.
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Vyznamnym ndstrojom poskytovania spatnej vazby studentom o ich Studijnom progrese
a celkovom $tudiu je poskytovanie oceneni a motivaénych Stipendii, ktoré maju okrem
spatnovazobnej funkcie aj motivaény rozmer. Podrobne su informdcie o poskytnutych
Stipendidch a oceneniach uvedené v prislusnych castiach.

V ramci monitoringu kvality systému vzdelavania sleduje univerzita aj dalSie spdsoby
poskytovania informdcii potrebnych k rastu a progresu Studenta a analyzuje ich o¢akdvany
dopad. V nasledujucej tabulke uvadzame identifikované dalSie sp6soby poskytovania spatnej
vazby Studentom.

Tab. 62: Sposoby poskytovania informacii potrebnych k rastu a progresu Studenta

realizované na fakulte v AR 2017/ 2018 a ich dopad

Spdsob/nastroj poskytovania informaécii potrebnych
k rastu a progresu kazdého studenta

Oc¢akavany/identifikovany dopad

Web fakulty, broZura sprievodca Studiom, AlS, uradna
tabula fakulty, zasadnutia akademickej obce.

informovanost Studentov/v¢asna diagnostika a prevencia
problémov pocas Studia

Zverejiiovanie  zdpisnic  z rokovani  kolégii
Akademickych senatov a vedeckych rad fakult.

dekana,

vseobecna informovanost o diani na fakulte

a transparentny pristup k informaciam.

Praktické a simulované nacviky na konkrétnych prikladoch z
praxe (zdravotnicke smery Studia FSVaZ)

Zlepsenie manualnych zruénosti a schopnost adekvatne
reagovat a riesit konkrétne situdcie.

Organizacia kurzov zaujmového vzdelavania Doplnenie 3$pecifickych vedomosti azrucnosti, rast
a progres.
Predpraxovy a popraxové seminare — odborna prax. Vymedzenie  zamerania vykonu odbornej praxe

v prislusnom rocniku Studia; evaluacia vykonu odbornej
praxe z pohladu studentiek/studentov.

Workshopy — Studenti a zamestnanci praxovych zariadeni.

Cielom stretnuti je vymena postrehov avzajomnych
skusenosti z vykonu odbornej praxe, formuldcia podnetov
na jej dalsie zefektivnenie.

Individualizovany pristup na seminaroch

Zachytenie silnych stranok Studenta a identifikovanie
oblasti zlepSovania.

Poskytovanie spatnej vazby individudlne - rozhovor
a pisomné hodnotenie na praxi od vyucujucich a lektorov na
praxi.

Zvysenie efektivity, kvality poskytovanej starostlivosti;
odhalenie slabych stranok Studenta; podpora silnych
stranok.

Konzultacia  zavereCnej prace,

semestralnej prace.

seminarnej,  resp.

Vedecky posun studenta v skimani uvedenej témy.

Poradenska konzultacia.

Podpora osobnej integrity a plne fungujucej osobnosti.

Online chat na facebookovom profile fakulty.

Velmi rychla orientdcia Studenta vjeho problémovej
Studijnej situacii, nakontaktovanie na osobnu interakciu
alebo priame vyriesenie situacie

Elektronickd posta — oficidlne Skolské mailové adresy
zamestnancov a Studentov.

U¢innejsia komunikacia, zlep$enie informovanosti, moznost
individudlnej komunikacie s jednotlivymi Studentami.

Ustne poskytnutie informacii zamestnancami fakulty.

Zlepsenie informovanosti, motivacia Studentov, moznost
individudlnej komunikacie s jednotlivymi Studentami.

Zverejnenie informacii na nastenkach

pracovisk fakulty.

jednotlivych

Zlepsenie informovanosti, spristupnenie dokumentov
a tlaciv, motivacia Studentov k lepsim vysledkom.

Zber, evidencia, monitoring a zverejnovanie Statistickych
Udajov a informacii potrebnych k hodnoteniu progresu
Studenta v AlS.

Identifikacia aktudlneho stavu, trendov a tendencii
v progrese Studenta.

Podpora a evidencia mobilit Studentov a uznavania
dovezenych predmetov a hodnoteni.

Progres v jazykovych a odbornych kompetenciach.

Podpora ziskavania nadvazujucich praktickych zruénosti
v externom prostredi (odborna prax ).

Progres v nadobudnutych praktickych  zruénostiach

a zvysena uplatnitelnost na trhu prace.
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112.2.2.5 INFORMACNE SYSTEMY VYUZIVANE NA PODPORU A MONITORING VZDELAVANIA

Univerzita v hodnotenom akademickom roku aktivne vyuzivala pre potreby v oblasti
vzdeldvania a hodnotenia viaceré interné informacné systémy: Akademicky informacny
system, Knizni¢ny informacny system, Portal UKF, Vzdelavaci portal EDU. Ubytovaci system,
Sprava projektov, Univerzitnd e-mailova posta.

Pristup k informacnym systémom je zabezpeceny prostrednictvom web-sidla UKF.
Okrem internych systémov vyuzivala univerzita aj externé informacné systémy: Centrdlny
register $tudentov, Centralny register zavereénych prac, Portal VS, medzinarodné vedecké
databazy publikacii (evidencia publikaénych vystupov doktorandov) a digitdlne kniZnice
a socialne siete.

Systémy sluZia na monitoring Uspesnosti Studentov v studiu, identifikdciu klti¢ovych
ukazovatelov vykonnosti Studentov a pedagdgov, monitoring spokojnosti Studentov a ich
vzdeldvacich potrieb, pripadne poskytovanie spatnej vazby od Studentov a na monitoring
a zabezpedenie Studijnych zdrojov. V hodnotenom akademickom roku univerzita
nedisponovala internym nastrojom na monitoring perspektivnej zamestnatelnosti
absolventov prislusnych Studijnych programov.

Na monitoring zamestnanosti vyuZivala nasledovné zdroje informdcii:

- cielend komunikacia so zastupcami praxe, (napr. s manazmentom FN Nitra o uplatneni
absolventov fakulty na roznych Usekoch starostlivosti — spatnd vazba o zaradeni
absolventov do praxe a schopnostiach; s manaZmentom Spravy socidlnych zariadeni mesta
Nitra o uplatneni absolventov, s vedenim zakladnych a strednych skol a Mestom Nitra
o uplatneni absolventov ucitelskych Studijnych programov),

- portdl Internetovy sprievodca trhom prace,

- e-mailovd komunikacia s absolventmi Studia, resp. komunikdcia prostrednictvom
socialnych sieti,

- dotazniky pre absolventov,

- analyza vysledkov prieskumov organizovanych na pracoviskach univerzity,

- analyza informacii zverejiovanych MPSVaR,

- odborno-metodické stretnutia metodikov fakulty s predstavitelmi $kol a inStitucii,
v ktorych je uskuto¢fiovand prakticka priprava Studentov.

Identifikované informacie a ndzory absolventov o ich profesionalnej drahe zverejiiovala
univerzita na fakultnych weboch a v tlacenych a elektronickych médiach ako aj
v prezentacnych a propagacnych materialoch fakult a univerzity.

12.2.3 MONITORING A PRAVIDELNA KONTROLA STUDIJNYCH PROGRAMOV
NA UKF

Kvalitu Studijnych programov monitoruje univerzita aj prostrednictvom ukazovatelov
ako pocet odovzdanych zaverecnych prac v prislusnom roku Studia v porovnani s celkovym
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poctom Studentov v danom zaverecnom rocniku, monitoringu poctu fyzickych Skolitelov,
monitoringu uspecénosti na Statnych skdskach v jednotlivych stuprfioch vzdelavania.

Prehl'ad dat sledovanych ukazovatel'ov uvadzame v nasledujuicich tabul'kach a grafoch.

Tab. 63: Prehlad o pocte odovzdanych zaverecnych prac v dennej forme Studia
v AR 2017/2018

Bakalarske prace Diplomové prace
pocet % pocet %
odovzdané étu(,ientoy odovzdanych | odovzdané §tud¢,antovv odovzdanych

v zaverec. v zaverec.

rocniku rocniku
FPV 196 231 84,85 166 184 90,71%
FSVaZ 182 194 93,8 129 139 92,8
FSS 122 136 89,70 55 57 96,49
FF 361 417 86,57 334 368 90,76%
PF 269 339 79,35 189 205 92,20
UKF 1130 1317 86,85 873 953 92,59

Proces schvalovania $kolitelov zavereénych préac upravuje Studijny poriadok UKF v Nitre.
Funkciu Skolitela pre zdvere¢nu pracu Studijného programu prvého alebo druhého stupna
mohol v akademickom roku 2017/2018 vykonavat vysokoskolsky ucitel, ktory pd&sobil
vo funkcii odborného asistenta, docenta alebo profesora, vyskumny pracovnik alebo iny
odbornik z praxe. Skolitelov zavere¢nych prdc, ako aj oponentov, uril veduci katedry alebo
Ustavu. Funkciu skolitela pre Studijny program doktorandského Studia mohol vykondvat
vysokoskolsky ucitel s titulom docent alebo profesor, vedecky pracovnik s priznanym
kvalifikaénym stuprfiom | a lla, veduci vedecky pracovnik alebo vyznamny odbornik z praxe
minimalne s akademickym titulom PhD. Skolitelov dizertaénych prac schvalila vedeckd rada
fakulty.

Celkovy pocet zaverecny prac, ktoré boli spracované pod vedenim skolitela, je 2 407,
pricom priemerny pocet vedenych zaverecnych prac na jedného skolitela na univerzite je 2,34.

USPESNOST NA STATNYCH SKUSKACH BAKALARSKE STUDIUM

96,44% 96,00%

78,46% 82,30%

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

Graf 18: Uspesnost’ na bakaldrskych stdtnych skiiskach v medziroénom porovnani
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USPESNOST NA STATNYCH SKUSKACH MAGISTERSKE STUDIUM

92,24%

89,71%

88,80%
86,28%

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

Graf 19: Uspesnost’ na magisterskych stdatnych skiiskach v medziro¢nom porovnani

12.2.3.1 MONITORING A PRAVIDELNA KONTROLA STUDIJNYCH PROGRAMOV
: PROSTREDNICTVOM HODNOTENIA STUDENTMI

Integralnou sucastou monitorovania a hodnotenia vzdelavania su Studenti univerzity.
Studenti maju moznost prostrednictvom anonymnych dotaznikov hodnotit $tudijné
programy, vzdeldvaci proces, proces hodnotenia pedagégmi, odborné a didaktické
kompetencie vyucujuceho, ktory sa na ich vzdeldvani v prisluSnom obdobi priamo podielal
na rozvrhovej akcii a materidlno-technické zabezpecenie vzdeldvania. Hodnotenie vzdeldvania
Studentmi sa na univerzite uskutocnuje na zaklade Zasad hodnotenia vzdelavania a ucitelov
Studentmi univerzity (Smernica 8/2018).

Organizaciu hodnotenia vzdelavania Studentmi zabezpeduju fakulty univerzity
v spolupraci so Studentmi, ktori sa podielaju aj na vyhodnoteni vysledkov. V akademickom
roku 2017/2018 Fakulta stredoeurdpskych studii uskutocnila hodnotenie formou pisomného
anonymného dotaznika a ostatné fakulty (FPV, FF, FSVaZ a PF) elektronickou formou.
Hodnotenie sa uskutocnilo v bakalarskych, magisterskych a na niektorych fakultach
aj v doktorandskych studijnych programoch, najmenej jedenkrat v priebehu akademického
roka, spravidla po skonceni prednaskového obdobia alebo na zaciatku nasledujuceho
semestra. Na fakultach boli vytvorené adekvatne podmienky pre administraciu dotaznika,
ako aj pre jej materialne a technické zabezpecenie.

Tab. 64: Prehl'ad poctu zapojenych Studentov a poctu hodnotenych pedagdgov podla fakult

Fakulta Pocet hodnoteni Pocet hodnotenych ucitel'ov
FF 62 35
PF 162 199
FSVaZ 211 63
FSS 627 36
FPV 282 204
Spolu 1344 537
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V hodnotenom akademickom roku bolo zaevidovanych 1344 hodnoteni a bolo
hodnotenych 537 pedagdgov. V porovnani s predchadzajucim akademickym rokom sa zapojilo
menej Studentov, avSak pocet hodnotenych pedagdgov sa zvysil.

Vysledky, ktoré fakulty prostrednictvom monitoringu ziskali, boli zverejnené
na fakultnych weboch, prediskutované v kolégiach dekana a v sendtoch fakult a na fakultach
boli prijaté konkrétne opatrenia na elimindciu zistenych nedostatkov, ktoré fakulty zverejnili
v prislusnych spravach z hodnotenia vzdeldvania Studentmi v akademickom roku 2017/2018.

Na Fakulte prirodnych vied prebiehalo hodnotenie vzdeldvania Studentmi v case
od 18. 8. 2017 -10. 12. 2017. Vysledky spracovali ¢lenovia Studentskej ¢asti AS FPV a dali ich
k dispozicii vedeniu FPV, ¢lenom Kolégia dekana FPV a AS FPV. Z celkového vyhodnotenia
dotaznikovych prieskumov boli zistené uvedené skutocCnosti: dotaznikovy prieskum
Hodnotenie pedagégov Studentmi FPV bol realizovany prostrednictvom AIS, ¢o ocenili
Studenti AS FPV pri elektronickom spracovani vysledkov. Pedagégov hodnotilo
o 156 respondentov viac nez v predchddzajucom obdobi, ¢o predstavuje 282 respondentov.
91 % respondentov tvorili Studenti denného Studia FPV a do hodnotenia sa zapojilo
aj 9 % Studentov externého Studia. Pocet respondentov cielovej skupiny zodpovedda 30,6 %
zo vSetkych takychto Studentov na FPV, ¢o je 0 20,2 % viac nez v predchadzajucom roku.
66 % hodnotenych predmetov bolo realizovanych na FPV UKF (ostatné na PF, FF, FSS).
55,9 % z 204 hodnotenych pedagdgov bolo z FPV (ostatni PF a FF). Z hodnoteni vyplynulo:
94 % respondentov si mysli, Ze pedagdg dobre ovlada obsah predmetu, vacsina pedagdgov
vysvetluje ucivo jasne a zrozumitelne — spolu 87 % pre odpovede dno a skor ano, 61,7 %
(odpovede 4ano a skor ano) respondentov by odporucilo stidium na FPV UKF v Nitre ich
znamym. Pri volnych odpovediach na tému vyucovania na FPV UKF respondenti vyjadrili
spokojnost s profesionalnostou a pristupnostou vyucujucich, navrhovali viac praktickych
¢innosti, efektivnejSie vyuzitie predndsSok na diskusie a cvi¢eni na rieSenie zlozitejsich
problémov, zruSenie predndsok a zvySenie poctu cviceni, kritizovali priebeh vyucby niektorych
pedagdgov a zamyslali sa nad vyuzZitelnostou, ale aj rozsahom nadobudnutych vedomosti tak,
aby sa z absolventa FPV UKF stal dobry profesionalny pracovnik vo svojej oblasti.

Vysledky dotaznikovych prieskumov boli predmetom rokovani a diskusii na Kolégiu
dekana FPV, AS FPV a inych poradnych organoch dekana. Z uvedenych vysledkov boli na FPV
odvodené viaceré kvalitativne opatrenia, ktoré smerovali k zvySenej podpore a propagacii
Studia na FPV (aj s ohladom na zahranicie), materidlno-technickému zabezpeceniu vyucby
a vyssej informovanosti ¢lenov akademickej obce FPV.

Na Fakulte socidlnych vied a zdravotnictva sa hodnotenie vzdeldvania a pedagdgov
Studentmi realizovalo v zmysle vnutorného predpisu FSVaZ ¢. 1/2016 Systém riadenia kvality
Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva UKF v Nitre, elektronicky Studentmi jednotlivych
Studijnych odborov dvakrat za akademiky rok. Zastupcovia Studentov poOsobiaci v Rade
Studentov FSVaZ zaroven realizovali po ukonceni kazdého semestra akademického roka
2017/2018 fokusovu skupinu zameranu na proces vzdeldvania a na proces hodnotenia
vysledkov vzdelavania — udelovanie priebeznych hodnoteni a realizaciu skusok, o vysledkoch
ktorej predsednicka Rady Studentov informovala vedenie FSVaZ. Napriek vytvoreniu
podmienok fakultou pre hodnotenie Studentmi sa v akademickom roku 2017/2018
do hodnotenia vzdeldvania zapojilo menej Studentov ako v predchadzajucich rokoch. Sumar
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vysledkov hodnotenia vzdeldvania a ucitelov Studentmi za celd FSVaZ UKF v Nitre uvadzame
v nasledovnom grafe.

Vyucujuci vzbudil zaujem o preberané témy

Vyucujuci vyuziva ¢as urceny na vyucbu (napr.
flexibilita prace, dynamika hodiny, striedanie...

Vyucujuci vytvaral priestor na diskusiu

Vyucujuci prepéja teériu s praxou (priklady,

aplikacie, ...
p ) M Priemer

Sp6sob vysvetl'ovania vyucujuceho je
Spatna vazba k mojim aktivitAm mi pomohla

vyjasnit si, Comu nerozumiem

Pristup vyucujuceho k studentom
(komunikicia, reagovanie na e-mail,...

Aktualnost a dostupnost’ Studinych zdrojov je

‘H
o
o

2,00 3,00 4,00 5,00

Graf 20: Vysledky hodnotenia vzdeldvania a pedagégov na FSVaZ v AR 2017/2018

Zber udajov na Fakulte stredoeurdpskych studii prebiehal pomocou anonymného
dotaznikového prieskumu. Otazky boli zostavené tak, aby fakulta ziskala informacie
o nasledovnych oblastiach hodnotenia: Studijny program, studijny predmet, uskutoénovanie
vzdeldvania, hodnotenie Studentov vyuéujucim, odbornad a didaktickda kompetencia
vyucujuceho, studijné zdroje na podporu vzdeldvania Studentov, materialno-technické
zabezpecenie vyucby ana zabezpecenie informovanosti Studentov o rozlicnych vyzvach.
V ramci prieskumu bolo hodnotenych 627 dotaznikov. Zapojeni Studenti reprezentovali vSetky
Studijné programy, ktoré zabezpecuje fakulta. Hodnotenych bolo 36 pedagdégov, ktori
v zimnom semestri akademického roka 2017/2018 udili povinné alebo povinne volitelné
predmety. Vyplnené dotazniky sa spracovali pomocou EvaSys systému. Prislusné casti
vyhodnotenych vysledkov boli poskytnuté jednotlivym vyucujicim a sumarne hodnotenia
za jednotlivé pracoviska boli doruéené veducim pracovnikom. Veduci zamestnanci pracovisk
individualne riesia pripadné problémy, ak sa vyskytli.

Pri porovnani sumarnych uUdajov za fakultu s ddajmi za minulé roky fakulta zistila,
Ze v hodnoteni kazdého aspektu Studia ziskala priaznivejSie hodnotenie, ako v rokoch 2016
a 2017. Podla 93,4 % Studentov fakulta poskytuje dostatoCné informadcie o Studijnych
programoch (2016: 89,6 %, 2017: 85,7 %). Je pozitivhe, Ze viac Studentov si mysli (86,8 %),
Ze predmety zodpovedaju profilu absolventa, ako pred rokom (2017: 83,7 %, 2016: 85,6 %).
Naroc¢nost studijného planu povazuje 84 % Studentov za adekvatnu (2017: 81 %, 2016:
78,1 %). 77,2 % Studentov povaZuje obsah predmetu zverejneny v informacnom liste
za zaujimavy, Co predstavuje dalSie zlepSenie oproti minuloro¢nej hodnote (2017: 70,4 %,
2016: 76,2 %). 92,9 % Studentov potvrdilo, Ze sylaby a ciele predmetu boli jasne stanovené
na zaciatku vyucby. Ohladne pripravenosti pedagdgov sa vyjadrilo kladne 95,1 % Studentov.
Pri otazke ohladne adekvatnosti poctu kreditov vo vztahu k narokom pedagdgov v ramci
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vyucovacieho predmetu nastal tiez pozitivny posun, (2018: 90,8 %, 2017: 89,2 %,
2016: 86,9 %). Pri hodnoteni pouzivania IKT prostriedkov sme tiez zaznamenali dalSie
zlepSenie oproti minulému roku, 94,2 % Studentov potvrdilo pouzitie IKT pocas vyucby
(2017: 86,5 %, 2016: 85,9 %). Pouzivanie ostatnych didaktickych pomdcok potvrdilo
79,4 % Studentov (2017: 71,7 %, 2016: 75,6 %). Podla 96,3 % Studentov vyucujuci dodrzal
sylaby (2017: 91,4 %, 2016: 92,1 %). Dostupnost pedagdéga pocas konzultatnych hodin
potvrdilo 94,6 % Studentov (2017: 90,7 %, 2016: 91,6 %). Napriek tomu tdto mozZnost vyuzZilo
len 15,1 % Studentov, 84,9 % Studentov sa nezucastnil konzultacii v rdmci konzultacnych
hodin. K otdzke v€asného zverejnenia terminov skusok v AlS sa vyjadrilo 95,7 % Studentov
pozitivne (2017: 92,6 %, 2016: 90 %). Pristupnost Studijnej literatury Studenti hodnotili lepsie,
ako pred rokom, 90,3 % Studentov si vie zabezpecit odbornu literatdru v ramci UKF
(2017: 80,3 %, 2016: 81,6 %). 61,6 % Studentov by si pri opatovnom vybere vysokej Skoly
a odboru opét vybralo fakultu a ten isty odbor (2017: 60,8 %, 2016: 61,5 %).

materialno-technickézabezpecenie vyucby

Studijné zdroje na podporu vzdeldvania Studentov

odborné a didaktické kompetencie

hodnotenie Studentov vyucujicim

uskutocénovné vzdelavanie

Studijny predmet

Studijny program

o

0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Graf 21: Vysledky hodnotenia vzdeldvania a pedagdgov na FSS v AR 2017/2018

Hodnotenie kvality vzdeldvania a pedagdgov Studentmi na Filozofickej fakulte bolo
realizované elektronicky prostrednictvom AIS tak, aby bola zabezpefend maximadlna
anonymita a umoznené hodnotenie vsetkych absolvovanych predmetov a vyuéujucich
pedagégov v hodnotenom akademickom roku. Dotaznik bol Studentom spristupneny
od 23. jula 2018 do 23. septembra 2018. Svoje pravo vyjadrit sa ku kvalite vzdelavania
a pedagdgov na fakulte vyuZilo tento rok len 49 studentov denného Studia, pricom najviac
ich bolo z 2. rocnika Bc. Studia (31 Studentov) a 13 Studentov externého Studia, pricom
najviac ich bolo opét z 2. ro¢nika Bc. $tudia. Celkovo sa teda do procesu hodnotenia vyucby
a pedagogov za akademicky rok 2017/2018 zapojil alarmujico nizky pocet Studentov.
Hodnoteny bol len velmi maly pocet pedagdgov a len parcidlna vzorka predmetov otvorenych
v zimnom a letnom semestri zodpovedajuceho akademického roku.

Hodnotenie Studentmi na Pedagogickej fakulte prebiehalo pocas akademického roka
formou elektronického nastroja v AIS. Monitoring bol zamerany na identifikaciu postojov
Studentov bakaldrskeho, magisterského a doktorandského Studia k: Studovanému studijnému
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programu, predovsetkym k dostupnosti informdcii charakterizujucich prislusny Studijny
program, Struktire programu a jej vztahu k profilu absolventa, narocnosti a primeranosti
programu, ponuke povinnych, povinne volitelnych a volitelnych predmetov a ¢innosti
Studijnych poradcov v programe; Studijnému predmetu, ktory Student absolvoval
v hodnotenom obdobi, najmad kinformaciam charakterizujucim predmet v zmysle jeho
akreditacie; uskuto¢novanému vzdelavaniu prostrednictvom hodnotenia primeranosti foriem,
metdd, zadavanych uloh, obsahu a c¢asovej organizacii edukacie; hodnoteniu Studentov
vyucujucim na zaklade posudenia spbsobu hodnotenia, kritérii ziskania hodnotenia
stanovenych vyucujlucim, obsahu skusky, terminov skdSania a objektivity hodnotenia;
odbornej a didaktickej kompetencii vyucujuceho posiudenim ovlddania obsahu predmetu,
didaktickych zru€nosti, jeho motivacie a aktivizacie, metodiky prace, sStylu komunikacie a pod.;
Studijnym zdrojom na podporu vzdeldvania Studentov a materidlno-technickému
zabezpeceniu vyucby. Fakulta vytvorila studentom adekvatne podmienky pre administraciu
dotaznika prostrednictvom AlS. Identifikatorom hodnotiacich je ich zapisanie sa na konkrétny
Studijny program a absolvovanie predmetu (rozvrh v AlS). Hodnotend tak bola Sirokd skala
predmetov z ponuky Pedagogickej fakulty, ale tiez z ponuky inych fakult a ich vyucujuci, ktoré
Studenti PF navstevovali. Vyber pedagdgov bol zaloZzeny vyhradne na rozhodnuti studenta.
Kazdy hodnoteny pedagdég ma pristup k vlastnému hodnoteniu prostrednictvom AlS.

Fakulta vyvijala Usilie na propagaciu mozZnosti elektronického hodnotenia viacerymi
formami. Ddata z dotaznikov boli pristupné zastupcovi Studentov a nasledne spracované
prodekankou pre vzdeldvanie. Celkovy pocet vyplnenych dotaznikov bol 162 (¢o je 0291
dotaznikov menej ako v predoslom hodnotenom obdobi). Dotazniky vyplnili Studenti denného
a externého Studia vsetkych stupnov a zaznamenali sa aj hodnotenia Ucéastnikov dalSieho
vzdelavania.

materialno-technickézabezpecenie vyucby

Studijné zdroje na podporu vzdeladvania
Studentov

odborné a didaktické kompetencie
hodnotenie Studentov vyucujicim
uskutocniovné vzdelavanie
Studijny predmet

Studijny program

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Graf 22: Vysledky hodnotenia vzdeldvania a pedagégov na PF v AR 2017/2018

Zistené pripomienky a taktiez nedostatky, ktoré boli hodnotenim identifikované,
povazuju fakulty za zdroj prijatia potrebnych opatreni vo vztahu k studijnym programom,
predmetom vyucujucim, ako aj materialnemu a informacnému zabezpeceniu vzdelavania.

125



12.2.4 SYSTEM KVALITY DALSIEHO VZDELAVANIA NA UNIVERZITE TRETIEHO
VEKU PRI UKF V NITRE

V roku 2018 univerzita nadalej monitorovala plnenie Uloh a udrZatelnost projektu ESF
ITMS koéd: 26120130028 ,ZvySovanie kvality dalSieho vzdeldvania seniorov na Univerzite
tretieho veku pri UKF v Nitre“, ktorého rieSenie a financovanie bolo ukoncéené v januari 2015.

Univerzita aj v roku 2018 implementovala vsetky klticové vystupy projektu deskribované
v Statlte Univerzity tretieho veku pri UKF — &ast Systém kvality dal$ieho vzdelavania seniorov.
Univerzita v hodnotenom roku postupovala podla implementovaného cyklu riadenia procesov
kvality. Schvalovanie ponuky vzdelavacich programov na Univerzite tretieho veku pri UKF
v Nitre (dalej len U3V) vratane poziadavky na zapracovanie inovacii vo vzdeldvacich
programoch garantmi na AR 2018/2019 sa uskutocnilo na zasadnuti Komisie pre dalsie
vzdeldvanie v marci 2018. Bol vytvoreny opis jedného nového vzdeldvacieho programu,
pricom ostatné schvalili garanti ako platné a boli zverejnené v rdmci ponuky dalSieho
vzdeldvania na U3V na AR 2018/2019 v celkovom pocte 15 vzdeldvacich programov.

Indikdtory kvality dalSieho vzdeldvania na U3V su vyhodnocované po semestroch
vzdelavania z pohladu lektorov ako aj z pohladu Ucastnikov vzdelavania. Dotaznik hodnotenia
spokojnosti so vzdeldvanim wvyplnilo po ukonceni letného semestra AR 2017/2018
175 frekventantov U3V a po ukonceni zimného semestra 2018/2019 100 frekventantov U3V
(v zimnom semestri nie su zardtani frekventanti prvého rocnika, ktori vzhladom
na absolvovanie spolo¢ného Uvodu do S$tudia tvoreného sériou variabilnych predndsok
odbornikov hodnotenie prislusSného vzdeldvacieho programu nerealizuju). Hoci sme
zaznamenali zvySenie poctu frekventantov na U3V, konStatujeme nizsi zaujem frekventantov
o poskytnutie spatnej vazby o kvalite vzdelavania v nasledovnych indikatoroch: formulacia
ofakavanych vysledkov vzdeldvania, proces a metddy vzdeldvania, obsah vzdelavania,
edukacné prostredie, kvalita a kompetencie lektorov, aktivna participacia ucastnikov
vzdeldvania, dosiahnuté vysledky vzdelavania.

Na zdklade analyzy zozbieranych a vyhodnotenych dotaznikov od uéastnikov vzdelavania
mozno konstatovat vysoku spokojnost seniorov s poskytovanym vzdeldavanim vo vsetkych
sledovanych indikatoroch. U Ziadneho z hodnotiacich frekventantov sme nezaznamenali
hodnotenie nespokojnosti ani v jednej z poloZiek hodnotiaceho dotaznika. Hodnotenie
v kazdej polozke, ako aj priemerné hodnotenie, sa pohybovalo medzi hodnotami 1 a 2,
¢o indikuje vyjadrenu spokojnost v kazdej polozke, v kazdom ukazovateli, ako aj celkovu
spokojnost frekventantov U3V s poskytovanym vzdelavanim.

Vsetci lektori participujuci v 44 skupindach vzdeldvania odovzdali samohodnotiace harky
viazané na ich lektorska ¢innost, pricom celkové priemerné skére samohodnotenia lektora
poukazuje na vysokl spokojnost so zabezpecenim kvality vzdeldvania vo vsetkych
7 sledovanych indikatoroch. Ich samohodnotenie vysoko koreluje so spokojnostou ucastnikov
vzdelavania na U3V.
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Tab. 65: Hodnotenie spokojnosti so vzdeldavanim na Univerzite tretieho veku pri UKF
v roku 2018 podla vzdeldvacich programov

LS 2017/2018 ZS2018/2019
% podiel % podiel
Pocet . hodnotiacich Pocet . hodnotiacich
. Pocet Y . Pocet N
zapisanych hodnotiacich Z po€tu zapisanych hodnotiacich g POCt,u
na VP vi-3r. zapisanych na na VP V2 -3.r zapisanych
vi.-3.r. VP v2.—-3.r. na VP
vl-3.r. v2.-3.r.
Keramika 52 26 50, 00 23 13 56, 52
udové remesla 69 24 34, 78 37 35 94, 59
Dejiny vytv.
umenia a wytv. 36 11 30, 56 22 7 31,82
tvorba
Drahé kamene 18 0 0, 00 6 0 0,00
a drahé kovy
Nemecky jazyk
pre 13 4 30,77 0 0 0, 00
zaCiatocnikov
Zdravotno-
socialne aspekty 0 0 0,00 0 0 0,00
Zivota seniorov
Zidovsky
kultarny
fenomén 13 10 76, 92 0 0 O, 00
v stredoeur.
kontexte
Psycholdgia 47 25 53, 19 22 16 72,73
tretieho veku
Anglicky jazyk
pre 75 30 40, 00 31 20 64, 52
zaCiatocnikov
Anglicky jazyk
pre mierne 18 10 55, 56 0 0 0, 00
pokrocilych
Digitalna
fotograﬂa a 36 22 61, 11 25 9 36, 00
kamera
Tanecv zivote 36 13 36, 11 17 0 0,00
seniora
Informacné 26 0 0, 00 12 0 0,00
technolégie
Spolu U3V 439 (M) 175 (V) 39, 86 (M) 195 (M) 100 (V) 51, 28 (M)

Poznamka: (M) — nérast v porovnani s rokom 2017; (\/) — pokles v porovnani s rokom 2017; (=) - rovnaky stav
ako v roku 2017

12.3KVALITA VYSKUMNEJ A UMELECKEJ CINNOSTI

Za zabezpeclovanie kvality vyskumnej a dalSej tvorivej Cinnosti zodpovedd na UKF
prorektor pre vedeckovyskumna cinnost v spolupraci s dekanmi a prodekanmi
pre vedeckovyskumnu cinnost. Poradnym organom prorektora v oblasti kvality je Komisia
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pre vedeckovyskumnu cinnost a akreditaciu. Prorektor kazdorocne vyhodnocuje vysledky
v tejto oblasti vramci Spravy o vyskumnej, umeleckej a dalSej tvorivej Cinnosti na UKF
v Nitre, ktord po prerokovani v komisii a Kolégiu rektora predkladd na rokovanie Vedeckej
rade UKF. Sucastou spravy je aj hodnotenie umeleckej ¢innosti evidovanej podla pravidiel
CREUC, ktoru realizuju pracovnici Pedagogickej fakulty UKF v Nitre.

Prorektor pre vedeckovyskumnu cinnost riadi 2 oddelenia na drovni rektoratu.
Oddelenie projektov poskytuje metodickd, konzultacnu a administrativnu podporu v oblasti
pripravy, realizicie, ukonéenia a monitorovania medzinarodnych vzdelavacich a vyskumnych
projektov, ako aj projektov eurdpskych $trukturdlnych a investiénych fondov EU (ESIF).
Zaroven informuje zamestnancov UKF o vyzvach ESIF a vyzvach medzindrodnych grantovych
agentur.

Oddelenie pre vedeckovyskumnu ¢innost vedie evidenciu projektov riesenych na UKF,
informuje zamestnancov o vyzvach domacich grantovych agentur a administrativne
zabezpeduje ¢innost Univerzitnej grantovej agentury (UGA). Zaroven koordinuje a organizacne
zabezpecuje procesy akreditacie, evidenciu akreditovanych Studijnych programov ako aj prav
uskutocnovat habilitacné a inauguracné konania.

Na UKF posobi Etickd komisia ako poradny orgdn rektora, ktorej poslanim je
posudzovanie opodstatnenosti pripravovaného experimentalneho vyskumu v pedagogickych
veddch, vedach o Sporte a biomedicinskom vyskume na UKF, ochrana zdravia, prav
a dostojnosti 0s6b zucastiujucich sa vyskumu v uvedenych oblastiach, ako aj ochrana zvierat
ur¢enych na experimenty v ramci vyskumu a posudzovanie konania zamestnancov podla
etického kddexu UKF. Komisia dbsledne reSpektuje a vo svojej praci uplatfiiuje zasady Listiny
zakladnych ludskych prav a slob6d a hlavnych medzinarodnych dokumentov o fudskych
pravach a bioetike. Etickd komisia je zloZzena z predsedu — prorektora pre vedeckovyskumnu
¢innost a 7 ¢lenov — zastupcov jednotlivych fakult.

Z hladiska zabezpelovania kvality vyskumu v roku 2018 je vyznamna tvorba
strategického materidlu ,,Dlhodoby zdmer UKF v Nitre na roky 2019-25“, v rdmci ktorého boli
formulované hlavné ciele a nastroje na ich plnenie aj voblasti vyskumu a vyvoja.
V hodnotenom obdobi dodlo tie? k Gpravam Statdtu Univerzitnej grantovej agentury - UGA
(Smernica UKF ¢. 21/2018), prostrednictvom ktorych sa zvysSil déraz na medzindrodne
akceptované vystupy ako vysledok rieSenia projektov. UGA poskytuje financné prostriedky

na projekty doktorandov a mladych zamestnancov bez titulu docent a profesor do 35 rokov.

Z urovne UKF sa podpora vedeckovyskumnej a dalSej tvorivej ¢innosti realizuje formou
kazdoro€ného ocerfiovania zamestnancov a doktorandov v dennej forme Studia, ktori dosiahli
mimoriadne vysledky za dany rok prostrednictvom Ceny rektora za vedeckd a umelecku
¢innost UKF vo viacerych kategdriach: za monografické dielo vydané v zahrani¢énom
vydavatelstve, za umelecku tvorbu, za medzindrodné vyskumné projekty, za celoZivotné dielo.
Okrem toho su oceniovani zamestnanci formou odmien a doktorandi v dennej forme Studia
(formou motivacnych Stipendii) za publikacie zverejnené v indexovanych databazach WosS,
CCC a Scopus.

Na UKF rozvijaju vedeckovyskumnu ¢innost 2 vedecké timy, ktoré Akreditacna komisia
zaradila v ramci druhej vyzvy svojho projektu ,ldentifikacia Spickovych vedeckych timov
vysokych $kol na Slovensku” medzi Spickové vedecké timy. Na FPV pOsobi tim: Regulacné
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mechanizmy v agrobioldgii Zivoc¢ichov a biomedicine (AnimBioMed) a FSS: Stredoeurdpske
medziliterarne vztahy (SMLV).

V ramci hodnotenia kvality medzinarodnymi externymi institiciami si UKF udrziava
6. miesto spomedzi slovenskych vysokych $kdél - SCImago Institutions Rankings (SIR)
a 7. miesto (Webometrics).

Spickovy vyskum sa realizuje najma na pracovisku Agrobiotech na FPV, ktoré
je sucastou ,Vyskumného centra Agrobiotech v Nitre“. Uvedené komplexné, vyskumné,
inovacné a kompetencné regiondlne centrum v oblasti agro-bio-technolégii integruje Spi¢kovy
aplikovany vyskum prostrednictvom partnerstva SPU v Nitre, UKF v Nitre a UGBR SAV v Nitre.
Vyskumné centrum je vybavené Spickovou vyskumnou infrastruktirou a tym umoznuje
realizaciu vyskumu na medzinarodnej drovni, aplikovatelnom v praxi a s previazanostou
na klucové potreby prioritnych tém v agrobioldgii, biotechnoldgii, genetickych technoldgiach,
agropotravinarstve, technoldgii spracovania polnohospoddrskych produktov, agroekolégii
a bioenergetike.

129


https://www.ukf.sk/images/veda_a_vyskum/projekty/Stredoeurop_medzilit_vztahy.pdf
https://www.ukf.sk/images/veda_a_vyskum/projekty/Stredoeurop_medzilit_vztahy.pdf

UNIVERZITA KONSTANTINA FILOZOFA V NITRE
Trieda Andreja Hlinku 1

949 74 Nitra
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webstranka: https://www.ukf.sk

ICO: 00157716
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Kontakt na poskytnutie dopliujucich/vysvetlujicich informacii k vyro¢nej sprave:
e (Oddelenie médii — Rektorat UKF v Nitre, e-mail: info@ukf.sk
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V sulade so svojim poslanim sa UKF orientuje na dve hlavné oblasti: poskytovanie
vzdeldvania a tvorivé vedecké badanie.

Svojou velkostou predstavuje UKF Siestu najvacsiu univerzitu na Slovensku. V roku 2018
univerzita evidovala 7 143 studentov v dennej a externej forme, z toho v dennej 5403.

Pocet akreditovanych Studijnych programov ponukanych k1. 9. 2018 je spolu 310.
V nadvaznosti na svoj dlhodoby zamer poskytovala univerzita vzdeldvanie v 139 Studijnych
programoch bakalarskeho, 108 Studijnych programoch magisterského a 66 programoch
doktorandského stupna vysokoskolského vzdeldvania. Fakulty univerzity zabezpecovali
akreditované Studijné programy v slovenskom jazyku a v akreditovanych jazykovych mutdciach.
Celkovy pocet programov akreditovanych v cudzom jazyku alebo v kombindcii jazykov je 51.

Studium skoncilo 2 344 absolventov vo vietkych troch stuprioch $tudia v dennej
a externej forme, z toho 1 992 v dennej forme.

UKF intenzivne podporuje zapojenie katedier fakult a pracovisk UKF do réznych
vzdeldvacich mobilitnych a sStipendijnych programov, ktoré jej umoznuju realizovat vyslanie
a prijatie Studentov na kratkodoby pobyt. V akademickom roku 2017/2018 z celkového poctu
196 vyslanych a 48 prijatych Studentov pripadd na dominujucu ERASMUS+ mobilitu 146
vyslanych a 35 prijatych Studentov. Oproti akademickému roku 2016/2017 doslo k narastu
v pocte prijatych, no k poklesu v pocte vyslanych Studentov.

V oblasti vedecko-vyskumnej a dalSej tvorivej ¢innosti bolo na UKF v roku 2018 rieSenych
90 vyskumnych projektov, z toho 61 projektov VEGA a 20 projektov APVV.

Okrem vyskumnych projektov maju vyznamny podiel na projektovej cinnosti
zamestnancov UKF projekty v rdmci dalSej tvorivej ¢innosti. V roku 2018 pracovnici UKF riesili
82 tychto projektov, z toho 32 projektov KEGA. Celkovo bolo rieSenim projektov v ramci dalSej
tvorivej ¢innosti ziskanych 1 952 728 eur, pricom najvyssi podiel predstavuju medzinarodné
kultirno-edukaéné a mobilitné projekty - 1141580 eur. V hodnotenom obdobi bolo
ukoncené rieSenie 10 projektov KEGA.

Publikacie predstavuju jeden z hlavnych vystupov vedecko-vyskumnej a dalSej tvorivej
¢innosti. Na evidenciu publikac¢nej cinnosti na UKF sluzi knizniény informacény systém
(http://kis.ukf.sk). V ramci publikacnej a umeleckej cinnosti bolo vroku 2018 na UKF
vytvorenych 121 kniznych publikdcii charakteru vedeckej monografie, 112 ostatnych kniznych
publikacii, 213 publikacii v karentovanych ¢asopisoch alebo registrovanych vo WOS a Scopus
a 1 183 ostatnych publikacii. Spolu je to 1 627 publikacii.

Kazdoro¢ne univerzita v spolupraci s partnermi a Studentskymi zdruzeniami a spolkami
poOsobiacimi pri UKF organizuje tradi¢né podujatia, ktoré predstavuju komplex spolocensko-
vednych, kultdrnych aSportovych aktivit. Vroku 2018 boli organizované nasledovné
podujatia: Akademicky ples nitrianskych univerzit, Nitrianske univerzitné dni, XXL Akadémia,
Oktéberfest UKF, Studentské dni nitrianskych univerzit a podujatie v spolupraci FSVaZ — Daruj
a bud obdarovany.

Podrobnejsie informdcie o hospodareni univerzity su k dispozicii vo VyroCnej sprave univerzity
o hospodareni 2018 (https://www.ukf.sk/verejnost/uradna-vyveska/vyrocne-spravy).
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15.1ZMENY VO VNUTORNYCH PREDPISOCH UNIVERZITY

Zmeny vnutornych predpisov UKF v roku 2018:

. Doplnok €. 17 k Statutu UKF v Nitre (schvaleny AS UKF 9. 7. 2018)

. Doplnok ¢&. 1 k Studijnému poriadku UKF v Nitre (schvaleny AS UKF 9. 7. 2018)

. Organizacny poriadok UKF v Nitre (schvdleny AS UKF 9. 7. 2018)

. Doplnok €. 2 k Rokovaciemu poriadku AS UKF v Nitre (schvaleny AS UKF 9. 7. 2018)

. Zasady volieb do ASUKF v Nitre (schvalené AS UKF 8. 10. 2018)

. Doplnok €. 3 k Rokovaciemu poriadku AS UKF v Nitre (schvaleny AS UKF 8. 10. 2018)
. Organizacny poriadok UKF v Nitre (schvaleny AS UKF 3. 12. 2018)

. Vnutorny predpis o skolnom a poplatkoch na akademicky rok 2019/2020 (schvaleny AS
UKF 3. 12. 2018)
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