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uvoD

Vyro€nd sprdva Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre spolu s Vyrocnou spravou
o hospodareni univerzity dokumentuju najpodstatnejsSie informacie tykajuce sa postavenia,
Cinnosti a hospodarenia univerzity v roku 2020. Vyro€nd prdva je zostavena podla osnovy
stanovenej Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Uplynuly rok bol podriadeny rieSeniu problémov spojenych s celosvetovou pandémiou
sposobenou koronavirusom Covid-2019. Zaciatkom marca doslo k zastaveniu prezencnej
vyucby na vsetkych slovenskych vysokych Skoldch. Rovnako aj nasa univerzita univerzita
uzavrela Studentské domovy a vzdelavaci proces sa presunul do online priestoru, kde sa
uskuto€riovali aj skusky vratane Statnicovych. Isté zlepSenie situdcie nastalo v letnych
mesiacoch. Novy akademicky rok 2020/2021 sme na univerzite zacali prezencéne. Druha vina
pandémie vsak po kratkom case opat zasiahla Slovensko a vzdeldvanie sa v oktébri znovu
presunulo do virtudlneho priestoru.

Na univerzite sme pocas roka prijimali bezprecedentné rozhodnutia, a to nielen v oblasti
prevadzky, ale aj pri plneni hlavnych d&innosti univerzity. Hlavnou prioritou sa stalo
zabezpecenie zdravia naSich zamestnancov a Studenov. Vo svojom okoli sme sice
zaregistrovali viaceré pripady ochorenia, prijaté opatrenia vSak zabrali a Covid-19 univerzitu
neochromil. Spolo¢ne sme zvladli primerane zabezpedit kvalitu vzdeldvania a vdaka
cielavedomému Usiliu sa Studentom konciacich rocnikov podarilo v akademickom roku
2020/21 nacas riadne ukondit studium.

Celosvetovd pandémia intenzivne zasiahla najma medzindrodné vztahy a zabrzdlila
slubne sa rozvijajucu spoluprdcu so zahranicnymi partnermi, a to najma Studentské
a zamestnanecké zahrani¢né akademické mobility.

V ramci rozvojovych zamerov UKF v roku 2020 mozno za najvyznamnejSie aktivity
povazovat pokracujicu rekonstrukciu SD Brezovy haj a postupné budovanie WiFi siete novej
generdcie v ubytovacich a vzdelavacich priestoroch univerzity.

Som rad, Ze mdzem konstatovat, Ze vroku 2020 sa Univerzite Konstantina Filozofa
v Nitre aj napriek zloZitej situdcii darilo plnit svoje poslanie vdaka zodpovednosti a tvorivosti
jej zamestnancov a Studentov. Verim, Ze spolupatri¢nost k nasej alma mater bude i nadalej
motivujlca pre vSetkych zamestnancov, studentov, ale aj absolventov UKF.

17. mdja 2021 prof. RNDr. Libor Vozar, CSc.,
rektor UKF v Nitre



1 ZAKLADNE INFORMACIE O UNIVERZITE

Rektor: prof. RNDr. Libor Vozar, CSc.

Nazov vysokej Skoly: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre
Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitna vysoka Skola

Typ vysokej Skoly: verejna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly:

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (UKF) je vzdeldvacou, vedeckou a umeleckou
verejnopravnou a samospravnou institdciou, ktora sa zriaduje a zrusuje zakonom. Hlavnym
poslanim UKF v Nitre je poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania a tvorivé vedecké
badanie alebo umelecka ¢innost.

UKF v Nitre je otvorenym typom vysokej Skoly, v ktorej sa uplatiiuju multikulturdine
principy vzdeldvania:

e je otvorend vSetkym typom a formam vzdeldvania, Zivym potrebam vedeckého
vyskumu, rozvoju kultdr a umeni,

e rozvija vzdelanie, vedecky vyskum, umelecké aktivity v oblastiach duchovnych
a humanitnych, vied o ¢loveku a spoloc¢nosti, prirodnych vied a Specidlne rozvija
vzdeldvanie a vyskum zamerany na problematiku ndrodnostnych mensin,

e programovo sa usiluje vychovavat zodpovedného, moralne vyspelého, tvorivého
a vSeobecne pripraveného odbornika vo vymedzenych odboroch vedy, Skolstva, kultiry,
umenia, verejnej spravy, socialnej sféry, masmédii, manazmentu a zdravotnictva,

e osobitne participuje na vzdeldvani ob¢anov narodnostnych mensin, najma madarskej,
romskej a nemeckej, zabezpecuje pripravu ucitefov pre Skoly s vyuéovacim jazykom
narodnostnych mensin, pripravu kultirnych a socidlnych pracovnikov pre cinnost
v prostredi narodnostnych mensin; ¢ast vyucby sa realizuje v jazyku narodnostnych mensin,

e participuje na vzdelavani a priprave ucitelov slovenskej narodnosti Zijucich vzahranidi,

e uskutoénuje doktorandské stidium v schvalenych Studijnych programoch,

e udeluje akademické a vedecko-pedagogické tituly,

e uskutocénuje dalSie vzdeldvanie.

UKF v Nitre vytvdra také podmienky, formy a Uroven univerzitného vzdelania,
v ktorych sa uplatni predovsetkym sloboda myslenia, samostatnost, zodpovednost,
humanizmus, demokracia, tvorivost, novost vedeckého badania, rozli¢nost metdd vyskumu,
apolitickost, kritickost, objektivnost a dialég vo vzajomnom vztahu pedagdga a Studenta.

UKF v Nitre pri realizacii svojho poslania spolupracuje s inymi vzdelavacimi
inStitlciami, podporuje a organizuje medzinarodnu spolupracu a vymenu informadcii,
pracovnikov a Studentov s medzindrodnymi organizaciami. Osobitne vytvara predpoklady
na organizovany vyskum Zivota a diela Konstantina Filozofa a cyrilo-metodskych tradicii.



1.1 VEDENIE UNIVERZITY

Rektor:

prof. RNDr. Libor Vozar, CSc. [. funkéné obdobie, od 3. 7. 2018
Prorektori:

prof. RNDr. Mdria Bauerova, PhD. I. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018

prorektorka pre vedeckovyskumnu ¢innost
Statutdrna zastupkyna rektora

prof. PaedDr. Jana Duchovic¢ova, PhD. [. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018

prorektorka pre vzdelavanie

PhDr. Martina Pavlikova, PhD. [. funkéné obdobie, od 4. 12. 2018

prorektorka pre medzinarodné vztahy

doc. PaedDr. Miroslav Tvrdon, PhD. [. funkéné obdobie, od 10. 7. 2018

prorektor pre vonkajsie vztahy
a socidlne veci

Kvestorka:

Ing. Lubica Ehrenholdova

Kontakt:
Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre

Trieda Andreja Hlinku 1
949 01 Nitra

tel.: +421 37 6408 001
e-mail: ukf@ukf.sk

webové sidlo: http://www.ukf.sk
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1.2 AKADEMICKY SENAT UNIVERZITY

Akademicky senat UKF v Nitre pracoval v roku 2020 v nasledujicom zloZeni:

Predsednictvo

doc. PaedDr. Gabriela Pavlovicova, PhD. — predsednicka
PhDr. Jozefina MesaroSova, PhD. — podpredsednicka
RNDr. Stefan Balla, PhD. — do 1. 9. 2020

prof. PhDr. Peter lvanic, PhD.

Ing. Dagmar MeSarova

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD.

Mgr. Viktoria Kyselova — do 31. 8. 2020

Bc. Katarina Dakéovda — od 23. 11. 2020

Zamestnanecka ¢ast Akademického senatu
FPV

RNDr. Hilda Kramarekova, PhD.

doc. PaedDr. Gabriela Pavlovi¢ova, PhD.
PaedDr. Peter Svec, Ph.D.

FSS

RNDr. Stefan Balla, PhD. — do 1. 9. 2020
doc. PhDr. Jan Gallik, PhD.

Ing. Rastislav Zitny, PhD.

PhDr. Lenka Tkac-Zabdkova, PhD. — od 15. 12. 2020
FSVaz

PhDr. Jozefina MesaroSova, PhD.

PhDr. Miroslava LiSkova, PhD.

PhDr. Dana Brazdilova, PhD.

FF

prof. PaedDr. Zdenka GadusSova, CSc.
prof. PhDr. Peter Ivanic, PhD.

PhDr. Tomas Koprda, PhD.

PF

doc. PaedDr. Jana DepeSova, PhD.

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD.

doc. PaedDr. Vladimir Sutka, CSc.
Rektoratne pracoviska

Ing. Stanislav Durfina

Ing. Dagmar Mesarova



Studentska cast Akademického senatu
FPV

Mgr. Jan Francisti

PaedDr. Renata Vagova

FSS

Martin Bohus

Mgr. Rudolf Radics

FSVaz

Bc. Katarina Dakoova

Mgr. Katarina Dancova

FF

Lukas Belejkani¢ —do 31. 8. 2020

Mgr. Barbora Janciova

PF

Mgr. Viktoria Kyselova — do 31. 8. 2020
Bc. Lukd3 Ziaik — do 18. 6. 2020

Volebna komisia

Ing. Rastislav Zitny, PhD. — predseda
Ing. Stanislav Durfina

PhDr. Tomas Koprda, PhD.

RNDr. Hilda Kramarekova, PhD.
PhDr. Jozefina MesaroSova, PhD.
doc. PaedDr. Vladimir Sutka, CSc.
Bc. Katarina Dakdova

Ekonomicka komisia

prof. PhDr. Peter Ivani¢, PhD. — predseda
RNDr. Stefan Balla, PhD. — do 1. 9. 2020
doc. PaedDr. Jana Depesova, PhD.

PhDr. Miroslava Liskova, PhD.

Ing. Dagmar Mesarova

PaedDr. Peter Svec, Ph.D.

Mgr. Jan Francisti

Legislativna komisia

doc. PaedDr. Viera Tomkovd, PhD. — predsednicka
PhDr. Dana Brazdilova, PhD.

Ing. Stanislav Durfina

prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc.

doc. PhDr. Jan Gallik, PhD.



RNDr. Hilda Kramarekova, PhD.
PaedDr. Renata Vagova

Dalsie informécie o ¢innosti Akademického sendtu UKF moZno najst vo Viyroénej sprave
Akademického senatu, zapisniciach a dalSich dokumentoch na webovej adrese Akademického
senatu (https://www.ukf.sk/univerzita/organy-univerzity/akademicky-senat-ukf).

1.3 VEDECKA RADA UNIVERZITY

Vedecka rada UKF v Nitre pracovala v roku 2020 v nasledujicom zloZeni:

Interni ¢lenovia:

prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., predseda — fyzika kondenzovanych latok a akustika
prof. RNDr. Maria Bauerova, PhD. — bioldgia

doc. PaedDr. Jan Bauko, PhD. — cudzie jazyky a kultary

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziovd, PhD. — utitelstvo akademickych predmetov
prof. PaedDr. Jana Duchovi¢ova, PhD. — pedagogika

prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc. — neslovanské jazyky a kultary

prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc. — etnoldgia

prof. PaedDr. Alena Haskova, CSc. — ucitel'stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy
doc. PhDr. Jarmila Maximova, PhD. — etika

prof. PhDr. Martina Mojtova, PhD. — socialna praca

prof. PhDr. Daniela Muglova, CSc. — prekladatelstvo a timoc¢nictvo

prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD. — bioldgia

prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc. — pedagogika

prof. RNDr. FrantiSek Petrovi¢, PhD. — ochrana a vyuzivanie krajiny

doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD. — pedagogika

prof. PhDr. Lubomir Plesnik, DrSc. — estetika

doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD. — socidlne sluzby a poradenstvo

prof. PhDr. Tomas Sollar, PhD. — vSeobecna a experimentalna psycholdgia

prof. PhDr. Eva Széradova, CSc. — ucitelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov
prof. PaedDr. Jaromir Simonek, PhD. — $port

prof. RNDr. Lubomir Zelenicky, CSc. — tedria vyucovania fyziky
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Externi ¢lenovia:

doc. Ing. Klaudia Halaszova, PhD. — krajinné inZinierstvo

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. — ekonomika a manazment podniku

Mons. prof. ThDr. Viliam Judak, PhD. — katolicka teoldgia

Dr.h.c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD. — ¢eskoslovenské dejiny

Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc. — internad medicina, vnutorné lekarstvo
Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc. — aplikovana zooldgia a polovnictvo

prof. PhDr. Pavol Mestan, DrSc. — slovenské dejiny

doc. PhDr. Matej Ruttkay, CSc. — archeoldgia

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD. — ob¢ianske pravo

1.4 SUCASTI UNIVERZITY

1.4.1 FAKULTY

Fakulta prirodnych vied (FPV)

Dekan: prof. RNDr. FrantiSek Petrovic, PhD.
Funkcéné obdobie: prvé
Datum vymenovania: 3.7.2018
Vedenie fakulty:
e prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD. (prodekan pre vedecko-vyskumnu
¢innost)
e RNDr. Dusan Vallo, PhD. (prodekan pre vzdelavaciu ¢innost)
e doc. Martin Drlik, PhD. (prodekan pre vonkajsie vztahy a rozvoj)
e Ing. Martina Gregusova (tajomnicka)
Kontakt: Dekanat Fakulty prirodnych vied
Tr. A. Hlinku ¢. 1, 949 01 Nitra
tel.: +421 37 6408 555

e-mail: dfpv@ukf.sk
webstranka: https://www.fpv.ukf.sk

Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva (FSVaz)

Dekan: doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD.
Funkcéné obdobie: druhé

Datum vymenovania: 1.6.2019

Vedenie fakulty:

e PhDr. Dana Zrubcova, PhD. (prodekanka pre vzdelavaciu ¢innost)
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prof. PhDr. Tomas Sollar, PhD. (prodekan pre vedecko-vyskumnu ¢innost)
PhDr. Miroslava Cerednikova, PhD. (prodekanka pre vonkajsie vztahy
a rozvoj)

Ing. Petra Kluvancova (tajomnicka)

Kontakt: Dekanat Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva
Kraskova ul. €. 1, 949 01 Nitra
tel.: +421 37 6408 751
e-mail: dekanatfsv@ukf.sk
webstranka: https://www.fsvaz.ukf.sk/

Fakulta stredoeurdépskych studii (FSS)

Dekan: Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.
Funkcné obdobie: druhé

Datum vymenovania: 1. 4. 2020

Vedenie fakulty:

RNDr. Ladislav Szekeres, PhD. (prodekan pre vzdelavanie)

doc. PhDr. Zuzana Vargova, PhD. (prodekanka pre vedu, vyskum a rozvoj) do
31. 8.2020

Mgr. Tibor Szabd, PhD. (prodekan pre vedu, vyskum a rozvoj) od 1. 9. 2020

Mgr. Orsolya Hegedls, PhD. (prodekanka pre medzinarodné vztahy a rozvoj)
do 31. 8.2020

RNDr. Stefan Balla, PhD. (prodekan pre medzinarodné vztahy a rozvoj) — od
1.9.2020

Kontakt: Dekanat Fakulty stredoeurdpskych studii
Drazovska cesta €. 4, 949 01 Nitra
tel.: +421 37 6408 853
fax: +421 37 6408 853

e-mail: dfss@ukf.sk
webstranka: https://www.fss.ukf.sk/

Filozoficka fakulta (FF)

Dekan: doc. PhDr. Jarmila Maximova, PhD.
Funkcné obdobie: prvé

Datum vymenovania: 23.9.2018
Vedenie fakulty:

doc. PhDr. Michaela Mali¢kova, PhD. (prodekanka pre vzdelavanie)

doc. PhDr. Martin Hetényi, PhD. (prodekan pre vedu, vyskum
a postgradualne formy studia)

prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc. (prodekan pre medzinarodné vztahy a rozvoj)
Ing. Andrea Soukupova (tajomnicka)
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Kontakt: Dekanat Filozofickej fakulty
Stefanikova tr. €. 67, 949 01 Nitra
tel.: +421 37 6408 450
e-mail: dekanatff@ukf.sk
webstranka: https://www.ff.ukf.sk/

Pedagogicka fakulta (PF)

Dekan: doc. PaedDr. Gabor Pintes, PhD.
Funkéné obdobie: prvé
Datum vymenovania: 1.6.2018
Vedenie fakulty:
e doc. PaedDr. Livia Fenyvesiova, PhD. (prodekanka pre vzdelavanie)
e doc. Ing. Ivana Turekova, PhD. (prodekanka pre vedecko-vyskumnu ¢innost)
e doc. PhDr. Adriana Récka, PhD. (prodekanka pre rozvoj, celoZivotné
vzdeldvanie a medzinarodné vztahy)
e Ing. Lucia Bezdkova (tajomnicka)
Kontakt: Dekanat Pedagogickej fakulty
DraZzovska cesta 4, 949 01 Nitra
tel.: +421 37 6408 218

e-mail: dpf@ukf.sk
webstranka: https://www.pf.ukf.sk/

1.4.2 OSTATNE SUCASTI

Utvary riadené rektorom
e Kanceldria rektora
o Mgr. Timea Kamenicka
o Magr. Katarina Markovova
o Alexandra Oborc¢okova
e Investi¢né oddelenie
o Ing. Ludmila Lampertova (veduca)
e Personalno-pravne oddelenie
o JUDr. Katarina Burdova (veduca) do 30. 6. 2020
o Ing. Zuzana BoroSova (poverena veduca) od 1. 7. 2020
e (Oddelenie médii
o Ing. Jana Cerndkova (veduca)
o Referat kontroly
o Ing. Eva Pavlikova
e Referat civilnej obrany, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poZiarnejochrany
o Ing. Lubomir Ziak
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Studentské domovy UKF
Mgr. Peter Hrobar (riaditel)
Drazovska cesta 2, 949 01 Nitra

Univerzitna jedalen
Ing. Igor Paulovic (riaditel)
Nébrezie mladeze 1, 949 01 Nitra

Univerzitna kniZnica

doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD. (riaditelka)
DraZovska cesta 4, 949 01 Nitra

webstranka: http://www.uk.ukf.sk

Centrum informacnych a komunikaénych technologii
RNDr. Julius Jenis, PhD. (riaditel)
DraZovska cesta 4, 949 01 Nitra

Utvary riadené kvestorom:
e Kanceldria kvestora
o Mgr. Zuzana Koprdova
o Magr. Daniela Batovska (archiv)
e Financné oddelenie
o Ing. Dagmar MesSarova (veduca oddelenia)
Oddelenie obstaravania

o Ing. Dagmar Trnakova (veduca)

Oddelenie uctarne a majetku
o Ing. Jana Filova (veduca)
Mzdové oddelenie

o Ing. Alojzia Kovacova, PhD. (veduca)
Technické oddelenie

o Ing. Igor Sebo (veduci)

Utvary riadené prorektormi:

e (Oddelenie pre vedeckovyskumnu ¢innost
o Magr. Martina Chmelova
o Ing. Gabriela Sarovova

e (Oddelenie projektov
o Magr. Livia Vincurova

e (Oddelenie pre medzinarodné vztahy
o Ing. Silvia Hrozenska, PhD. (veduca)

e Oddelenie pre vzdelavanie
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o Mgr. Diana Kandsova, PhD.
o Magr. Jana KecCkeSova
e (Oddelenie pre vonkajsie vztahy a socidlne veci
o PaedDr. Ivona Franova, PhD.
e Studentské centrum (od 1. 1. 2020)
o Mgr. Miroslav Tvrdik, PhD. (manazér)
e (Oddelenie Stipendii
o Ing. Dana Buchova (veduca)

Odborova organizacia

doc. Gabriela Jondskova, CSc. (predsednicka)
Tr. A. Hlinku €. 1, 949 01 Nitra

e-mail: odbory@ukf.sk

1.5 SPRAVNA RADA UNIVERZITY

Spravna rada UKF v Nitre pracovala roku 2020 v nasledujicom zloZeni:

Predseda Spravnej rady:
JUDr. Pavol HruSovsky

Podpredseda Spravnej rady:
Ing. Jordan Mandalov

Clenovia Spravnej rady:

MUDr. Marian Bakos, PhD., MPH

Ing. Ladislav Boros

Ing. Tibor Glenda

Mgr. art. Jan Gresso

doc. Ing. Milan Belica, PhD. (do 31. 7. 2020)
doc. MVDr. Ivan Holko, PhD. (od 1. 8. 2020)
PhDr. Augustin Jozef Lang, CSc.

Ing. Miroslav Masarik

RNDr. Oto Nevicky, MBA

prof. RNDr. Jaromir Pastorek, DrSc.

Ing. Milan Surovec

doc. PaedDr. Marcela Veresova, PhD.

15


mailto:odbory@ukf.sk

Clen Spravnej rady navrhnuty $tudentskou éastou Akademického senatu:
Mgr. Viktoria Kyselova

Tajomnicka Spravnej rady:
JUDr. Katarina Burdova (do 30. 6. 2020)
Mgr. Timea Kamenicka (od 1. 7. 2020)

Dalsie informécie o &innosti Spravnej rady univerzity mozno najst vo Vyrocnej sprdve
Sprdvnej rady, v zapisniciach a dalSich dokumentoch na webovej adrese
https://www.ukf.sk/univerzita/organy-univerzity/spravna-rada-ukf.

1.6 ETICKA KOMISIA

Etickd komisia je poradnym organom rektora, ktorej poslanim je posudzovanie
opodstatnenosti pripravovaného experimentalneho vyskumu v pedagogickych vedach,
veddach o Sporte a biomedicinskom vyskume na UKF, ochrana zdravia, prav a dostojnosti oséb
zUcCastiujucich sa vyskumu v uvedenych oblastiach, ako aj ochrana zvierat urcéenych na
experimenty v ramci vyskumu a posudzovanie konania zamestnancov podla etického kédexu
UKF.

Eticka komisia pracovala v roku 2020 v nasledujicom zloZeni:

Predseda
prof. RNDr. Maria Bauerova, PhD.

Clenovia

prof. h. c. prof. Dr. MVDr. Jozef Laurincik, DrSc.
prof. RNDr. FrantiSek Strejéek, PhD.

doc. PhDr. Andrea Solgajovd, PhD.

Dr. habil. Mgr. lldiké Vanco, PhD.

prof. PhDr. Dagmar Markova, PhD.

prof. PaedDr. Jaromir Simonek, PhD.

Mgr. Zaneta Mikugova
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2 PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTi UNIVERZITY

Situdciu v roku 2020 nepriaznivo postihla pandémia Covid-19. Vyrazne sa to odrazilo
aj v Zivote a fungovani UKF v Nitre - mnohé planované akcie sa neuskutocnili, dalSie sa konali
v online prostredi. PrinaSame prehlad tych najdodlezitejsich.

Rektori a predstavitelia SAV u prezidentky

Prezidentka SR pani Zuzana Caputovd prijala 17. januara 2020 ¢lenov Slovenskej
rektorskej konferencie (SRK) a predstavitelov Slovenskej akadémie vied. Slovensku rektorsku
konferenciu v Prezidentskom paldci v Bratislave zastupovalo mnoho rektoriek a rektorov
slovenskych vysokych $kél a univerzit vratane rektora UKF v Nitre prof. RNDr. Libora Vozara,
CSc. Prezidentka SR Zuzana Caputova vyjadrila pritomnym vdaku za mnoZstvo prace, ktoru
vysoké Skoly a akadémia vied v uplynulom obdobi vykonali pre nasu spolo¢nost, pre rozvoj
vedeckého potencidlu republiky a celkovy rozvoj vzdelanosti a kultirnosti obyvatelstva. Nasa
krajina podla jej slov potrebuje, aby sa slovenské univerzity a vysoké Skoly stali miestom, kde
sa bude novym, efektivnejsim spdsobom zhodnocovat intelektualny a kultirny potencial nasej
vlasti.

DOD UKF: Kontakt face to face je stale nenahraditelny

Bohaty program vsetkych fakult Univerzity Konstantina Filozofa prilakal stovky mladych
ludi. Potencialni buduci Studenti Skoly 13. februdra 2020, pocas celouniverzitného Dna
otvorenych dveri UKF 2020, absolvovali prezentacie Studijnych programov fakult, prehliadky
ucebni, prednaskovych miestnosti, laboratdrii, technologickych, knizni¢nych i vystavnych
priestorov. Pracoviska a katedry vsetkych piatich fakult UKF ponukli podujatia zamerané uz
na konkrétnejSie Cinnosti a zaZitkové aktivity, ktoré mohli uchadzacom poméct pri ich
rozhodovani.

Prorektorka pre vzdeldvanie UKF prof. Jana Duchoviova, PhD., priznala, Ze hoci zijeme
v dobe internetu a socialnych sieti, ktoré mladi fudia pre svoju informovanost vyuZivaju azda
najviac, zZivy kontakt ,face to face” je stdle nenahraditelny. Prvy dojem priamo z univerzitnej
pody preto moze byt silnym motivom konkrétnej volby vysokej skoly.

Dni otvorenych dveri UKF po prvykrat v akademickom roku 2019/2020 organizovala
aj v jesennom termine, kedy si jednotlivé fakulty podla svojho zaujmu a orientacie Studijnych
programov vybrali vhodny datum. Pocas celouniverzitného DOD UKF vsetky fakulty otvorili
svoje priestory, ucebne, laboratérid, aby uchadzacom ukazali redlne moznosti a podmienky
vzdeldvania na nasej univerzite. Program DOD UKF 2020 bol bohaty, ponukol workshopy,
prezentdcie, tvorivé dielne, nducné exkurzie, interaktivne ukazky a dalSie podujatia, v ramci
ktorych mohli uchadzadi aktivne participovat ¢i komunikovat so studentmi alebo pedagégmi.
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UKF dostala darom vyse 300 hodnotnych knih

Vyse tristo zaujimavych a hodnotnych knih dostala Univerzita Konstantina Filozofa
v Nitre ako kniZzny dar od Domu ruského zahranicia A. SolZenicyna v Moskve. Slavnostné
odovzdanie knih sa konalo 27. februdra 2020 v Univerzitnej kniznici (UK) UKF v Nitre,
kde darované knihy vystavili a kde ich zaevidovali. Po neskorSom prerozdeleni do priestorov
UK na Zobore, do kniznice Katedry rusistiky FF UKF a Studovne FF UKF na HodZovej ulici sa stali
sucastou knizni¢ného fondu univerzity, vyuZivaju ich Studenti, pedagdgovia, zamestnanci
Skoly, ale aj zaujemcovia z radov verejnosti. Dar tvoria klasické i sucasné literarne diela z ruskej
histérie a kultury, knihy venované kulturnemu dedi¢stvu Ruska, slovniky, skriptd v ruskom
jazyku a dalSie odborné publikacie.

Slavnostny akt odovzdania knizného daru zorganizovala UKF v Nitre v spoluprdci
s Velvyslanectvom Ruskej federdcie v SR, Ruskym centrom vedy a kultury v Bratislave, Domom
ruského zahranicia A. SolZenicyna v Moskve a Statnym intitGtom ruského jazyka A. S. Puskina
v Moskve. Clenmi ruskej delegacie boli Inna Kuznetsovova, riaditelka Ruského centra vedy
a kultary v Bratislave, Svetlana Romanovova, koordinatorka eurdpskych projektov
medzindarodného oddelenia Domu ruského zahranicia A. SolZenicyna v Moskve, a Svetlana
Persijanovova, dekanka fakulty Statneho instititu ruského jazyka A. S. Pugkina v Moskve.
Odovzdaniu knizného daru predchadzali osobné rozhovory predstavitefov vedenia UKF
s ¢lenkami ruskej delegacie. |. Kuznetsovovu, S. Romanovovu a S. Persijanovovu prijali na péde
PF UKF rektor univerzity prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., a prorektorka pre medzinarodné vztahy
PhDr. Martina Pavlikovd, PhD. Spolu s nimi im univerzitu, jej priestory, fakulty, studijné
zameranie i Univerzitnd kniznicu (UK) predstavili dekanka Filozofickej fakulty UKF
doc. PhDr. Jarmila Maximova, PhD., prodekanka Pedagogickej fakulty pre vedecko-vyskumnu
¢innost doc. Ing. Ivana Turekova, PhD., a riaditelka UK doc. PaedDr. Viera Tomkova, PhD.
V mene svojom a za svoje pracoviskd podakovali ruskej delegacii za hodnotny dar, ktory
prispeje ku skvalitneniu vzdeldvania v ruskom jazyku. Clenky ruskej delegacie zase predstavili
institdcie, ktoré reprezentuju a nacrtli moZnosti dalSej spoluprace, ktoré sa v ramci nich
otvaraju Studentom ¢i pedagégom UKF v Nitre.

AUDIT 2020

Vystava AUDIT v priestoroch Galérie Univerzum v budove PF UKF v Nitre predstavila
vo februdri 2020 to najlepsie, ¢o Studenti Katedry vytvarnej tvorby a vychovy PF UKF vytvorili
pocas zimného semestra v rdmci jednotlivych ateliérov vytvarnej tvorby. Na vystave sa
prezentovali média malby, grafiky, grafického dizajnu, fotografie, intermedialnych
a priestorovych $tudii. Studentské prace vznikali pod odbornym vedenim vytvarnych
pedagdgov Jozefa Bausa (malba a grafika), Juraja Tomana (malba), Lubomira Zabadala (grafika
a graficky dizajn), Daniela Szalaia (intermedidlna tvorba a graficky dizajn), Evy Kleinovej
(intermedidlna tvorba), Jany Minarikovej (fotografia) a Martina Kratochvila (priestorova
tvorba). Aktudlnu vystavu realizovali spominani pedagdgovia za asistencie niektorych
Studentov katedry v kuratorskej koncepcii Jozefa Bausa.
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Akademicka Nitra 2020 pod zastitou prezidentky

Na galakoncerte v Divadle J. G. Tajovského vo Zvolene Stafetu Medzinarodného festivalu
neprofesiondlnych vysokoskolskych folklérnych suborov eSte v roku 2019 z ruk rektora
Technickej univerzity (TU) vo Zvolene prof. Rudolfa Kropila prevzal doc. PaedDr. Miroslav
Tvrdon, PhD., prorektor pre vonkajsie vztahy a socidlne veci UKF a prezident AN 2020.
Zvolenskd wuniverzita spolu s partnermi bola organizdtorom posledného festivalu
vysokoskolskych folkldrnych suborov Akademicky Zvolen 2019.

Hoci sa napokon 42. ro¢nik Medzinarodného festivalu neprofesionalnych vysokoskolskych
folklédrnych suborov Akademickd Nitra 2020 kvéli pandémii Covid-19 v juli 2020 nekonal,
pripravy boli v tomto roku velmi intenzivne. Festival pripravovala UKF v Nitre v spolupraci
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, IOV, Mesta Nitra, NSK, KOS Nitra, DAB, SPU
a dalSich partnerov. Festival z verejnych zdrojov podporil Fond na podporu umenia.
Nad festivalom prevzala zastitu prezidentka SR J. E. pani Zuzana Caputovd, potvrdil to list
z Kancelarie prezidenta Slovenskej republiky a dekrét o zastite. O festivale informovala
webova stranka https://www.akademickanitra.ukf.sk/, pre priaznivcov socidlnych sieti

fungovala aj FB stranka festivalu (www.facebook.com/akademickanitra2020/), informacie o

Akademickej Nitre 2020 boli tiez na oficidlnom instagramovom profile UKF v Nitre
(www.instagram.com/ukfvnitre).

Navsteva diplomata Branislava Hitku

Na pozvanie prorektorky pre medzinarodné vztahy UKF Dr. Martiny Pavlikovej, PhD.,
navstivil rektora UKF prof. RNDr. Libora Vozara, CSc., diplomat Branislav Hitka. P6sobil ako
velvyslanec SR v Brazilii v rokoch 1994 — 1998 a v rokoch 2008 — 2012, v Mexiku v rokoch 2001
— 2005 a v Argentine v rokoch 2015 —2019. Na pracovnom stretnuti bol pritomny aj dekan FPV
prof. RNDr. FrantiSek Petrovi¢, PhD.

Pan Hitka informoval vedenie univerzity o jeho aktivitdch velvyslanca v Latinskej
Amerike. Zaroven vyjadril poteSenie z pokrac€ujucej spoluprace UKF s univerzitami v Argentine,
Cile a v $tatoch Paraguaj a Uruaguaj. Vysledkom spoluprace su nielen bilaterdlne zmluvy,
ale aj kulturna a vedeckd spoluprdca. Dekan prof. Petrovi¢ informoval rektora UKF
a emeritného velvyslanca SR pana Hitku o vysledkoch konkrétnej vedeckej spoluprace FPV
s univerzitami v Cile (Santiago de Chile a Valparaiso), ktora sa zacala aj vdaka podpore pana
Hitku, ked pdsobil v Buenos Aires. Prorektorka Pavlikova podakovala velvyslancovi za podporu
aktivit a za spolupracu so Slovenskym spolkom v Berisso.

Rozvoj projektu Erasmus+ na UKF pokracuje
Na pozvanie prorektorky pre medzindrodné vztahy PhDr. Martiny Pavlikovej, PhD.,
navstivila UKF riaditelka Slovenskej asociacie pre medzinarodnu spolupracu (SAAIC) Mgr. Irena
Fonodov3, ktora prisla s kolegyriou Ing. Evou Bikarovou, PhD. Pocas stretnutia s rektorom UKF
prof. RNDr. Liborom Vozarom, CSc., riaditelka diskutovala o nevyhnutnej potrebe navysenia
Studentskych mobilit v rdmci projektu Erasmus+ KA103 na UKF, kedZe tento projekt je
primarne orientovany nielen na podporu pedagogickych mobilit, ale najma na podporu
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Studentskych mobilit a vysielanie Studentov do zahraniéia. Hlavnym cielom Skolskych
vymennych partnerstiev v rdmci projektu Erasmus+ je posilnit eurépsky rozmer v icastnickych
Skolach v zaujme budovania zahranicnej spoluprace, ako aj schopnosti sa vyrovnat s novymi
vyzvami.

Fungovanie Skoly v online prostredi

S prichodom koronakrizy sa radikdlne zmenil rytmus kaZzdodenného Zivota na UKF
v Nitre. Skola postupne prijimala mnoho preventivnych opatreni, ktoré mali eliminovat
moznosti pristupu a Sirenia virusu v prostredi univerzity a jej komunity. Od 9. marca 2020 sa
zastavila prezenéna forma vyucby, ktorej prerusenie sa neskér prediZilo, podla pokynov
dekanov fakult sa vzdeldvanie uskuto¢fiovalo distanéne. Studijné, prednaskové pobyty, staze,
mobility Studentov a ucitelov, aj ndvstevy zo zahranicia na UKF sa stali minulostou, rovnako
ako medzinarodné konferencie, seminare, verejné kultirno-spolocenské akcie a iné podujatia.

Do 30. aprila 2020 sa prediZil termin podavania prihlaok na bakalarske $tudium.
Zmeny sa premietli do harmonogramu akademického roka 2019/2020 pre konciace rocniky.
Pre Studentov zaverecnych rocnikov bakalarskeho a magisterského stupna Studia sa posunul
termin odovzdania zaverecnej prace, pri dizertaénych pracach terminy urdcili dekani fakult.
ZavereCné prace sa odovzddavali elektronicky prostrednictvom AIS, univerzita zaviedla
elektronicku archivaciu licenénych zmlav. Statne skisky v bakaldrskom a magisterskom $tudiu
sa zacali 1. juna, trvali do 11. jula 2020. Ustne skusky a obhajoby zavereénych prac sa
uskutocnili diStancne prostrednictvom univerzitného videokonferenéného systému UKF
MEET. Pre Studentov bez moznosti domaceho pripojenia boli v priestoroch jednotlivych fakualt
vyhradené miestnosti a technika pre videokonferenénu formu Statnej skusky.

Vyvoj pandémie sa vyrazne dotkol aj Studentskych domovov UKF v Nitre. O uzatvoreni
internatov UKF pre domadcich Studentov vedenie univerzity rozhodlo 12. marca. Rektor UKF
prof. Libor Vozar vyhldsil zaCiatkom madaja stav pohotovosti. Na zdklade rozhodnutia
Ministerstva vnutra SR a podla pokynov ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
univerzita zacala pripravovat Studentsky domov Zobor na ubytovanie a stravovanie pre osoby
s nariadenou povinnou karanténou, ale aj na dalSie podporné sluzby pre prevadzku
karanténneho zariadenia. Zahraniéni $tudenti, ktori v tom &ase v SD Zobor este byvali, boli
presunuti na SD UKF Nitra. Izby, v ktorych zostali ich osobné veci, $kola neposkytovala
na ubytovanie repatriantov. Od 5. maja 2020 pre$lo SD Zobor spolu 232 repatriantov,
poslednych 29 do domacej izolacie odislo 28. maja. Test na COVID-19 bol pozitivny len u jednej
osoby.

Studentsky domov Nitra bol od 13. maja opit otvoreny pre potreby ubytovania dennych
$tudentov UKF, ktoré ponukali aj v mesiacoch jul a august. SD Zobor neposkytoval ubytovacie
sluzby, uskutoénovali sa v iom upratovacie a Udrzbarske prace.

Okrem distan¢ného vzdelavania Studentov UKF vznikla podpornd edukacnd skupina
na Facebooku - skupina s ndzvom Studentky $pecialnej pedagogiky Pedagogickej fakulty UKF
v Nitre uéia prvacikov zo ZS a ziakov s DYS sa stala su¢astou portalu Ministerstva $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR s nazvom www.ucimenadialku.sk. Jej ciefom bolo prindsat rézne
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Specialno-pedagogické aktivity, pristupy a hry pre deti s vyvinovymi poruchami ucenia
a prvacikov na ZS, ktorych koronaizolécia vyrazne postihla.

Tlacili ochranné stity

Zamestnanci Katedry informatiky FPV UKF v Nitre sa v ¢ase pandémie prostrednictvom
medzinarodného projektu zapojili do 3D tlace ochrannych stitov - zacali ich vyrabat v druhej
polovici marca 2020. Ich tla¢ bola rychlejSia a UspornejSia ako tla¢ vtedy aktudlne
najéastejSieho typu ochranného Stitu na Slovensku. S vyrobou zacal ako prvy doc. Ing. Zoltan
Balogh, PhD., a po flom aj doc. Ing. Stefan Koprda, PhD., veduci medzinadrodného projektu
INNO3D, na zdklade ktorého pracovnici ziskali model a nasledne realizovali 3D tlac¢ Stitov.
Na tlaci sa spolupodielal aj Mgr. Jaroslav Reichel, PhD., ktory zabezpecoval propagaciu
a distribuciu Stitov.

Medzindrodny projekt INNO3D (Erasmus+ 3D Printing Support Service for Innovative
Citizens) sa zacal v oktdbri 2019 a su doni zapojené rumunské, grécke, Spanielske, portugalské
a irske univerzity. Clenmi projektu su doc. Stefan Koprda, doc. Zoltan Balogh, PaedDr. Martin
Magdin, PhD., vSetci z Katedry informatiky FPV, a doc. Mgr. Eva Reid, PhD., z Katedry
lingvodidaktiky a interkultdrnych Studii Pedagogickej fakulty UKF v Nitre.

Ochranné stity boli distribuované hlavne v Bratislavskom, Trnavskom a Nitrianskom kraji
- do nemocnic, pre letecki zachrannu sluzbu, vSeobecnym lekdrom, do Psychiatrickej
nemocnice Velké Zaluzie, Nemocnice sv. Svorada v Nitra, autistickému centru v Bratislave
aj do Narodného onkologického Ustavu v Bratislave. Neskor Stity distribuovali aj na zakladné
Skoly ¢i do Divadla Andreja Bagara v Nitre.

Do tla¢e 3D ochrannych Stitov sa zapojil aj RNDr. Julius Jenis, PhD., riaditel Centra
informacnych a komunika¢nych technoldgii UKF v Nitre.

Nas kolega najlepsi na celosvetovej konferencii
Pracovnik Katedry pedagogickej a Skolskej psycholégie Pedagogickej fakulty UKF
PhDr. Robert Krause, PhD., MBA, sa 22. a 23. maja 2020 zucastnil celosvetovej konferencie
XIV. International Conference on N€psychology and Brain Research (ICNBR 2020). Vzhladom
na celosvetovu pandémiu sa konferencia nekonala v Barcelone, ale prebiehala online.
Konferencie sa zucastnili participanti z viac nez 35 krajin, medzi ktorymi sa aktivne
prezentovali uzndvani odbornici z renomovanych svetovych univerzit. Spomedzi vSetkych
Ucastnikov bol nas kolega vybrany a oceneny ako najlepsi prezentujuci na konferencii.

Upravy zvysia bezpeénost a atraktivitu aredlu UKF
Prave cas, ked bola univerzita nedobrovolne bez svojich studentov, bol vhodny na to,
aby bez zasadnejsSich obmedzujlcich opatreni tykajucich sa pohybu ludi v areali UKF
realizovala prace, ktoré este viac sfunkcnili a skraslili exteriéry komplexu budov na Triede
Andreja Hlinku 1 a zvysili bezpeénost pohybu v nich. Cielom projektu bolo doplnenie
komunikacii medzi objektmi alebo uz existujucimi komunikaciami, vymena stavebnych
konstrukcii narusenych vplyvom opotrebenia a sucasne zatraktivnenie vstupného aredlu UKF
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vznikom oddychovej zény s lavickami. Celkovd zmluvna cena investi¢nej akcie ,Vonkajsie
Upravy aredlu UKF v Nitre na Tr. A. Hlinku 1” bola 234-tisic €. O finanénu podporu tohto
projektu UKF poZiadala Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ktoré na tento ucel
schvalilo dotaciu zo Statneho rozpoctu v objeme 90-tisic €, zvySnych 126-tisic € dofinancovala
UKF z vlastnych zdrojov.

Realizovala sa aj investi¢na priorita UKF - Studentsky domov Brezovy haj. Jeho
rekonstrukcia prebieha od augusta 2019, postup zhotovovania prac predpoklada ich
ukoncenie v termine do jula 2021. Internat s kapacitou ubytovania pre 357 Studentov
a 11 doktorandov by mohol byt uvedeny do prevadzky v septembri 2021 pre akademicky rok
2021/2022.

UKF ma novu profesorku a profesora
Prezidentka Slovenskej republiky Zuzana Caputova v juli 2020 vymenovala 54 novych
vysokoskolskych profesorov a profesoriek. Vymenovaci dekrét si prevzali aj doc. RNDr. Zuzana
Krumpalovd, PhD., z Fakulty prirodnych vied UKF v odbore ochrana a vyuZivanie krajiny,
a Dr. habil. PaedDr. Kristian Benyovszky, PhD., z Fakulty stredoeudpskych studii UKF v odbore
cudzie jazyky a kultary.

Pedagogi¢ka UKF hostom relacie RTVS Ars litera

V julovej rozhlasovej relacii RTVS Ars litera pod ndzvom lkony divadla: Jozef
Ciller redaktorka Radia Devin predstavila osobnost Univerzity Konstantina Filozofa
prof. PhDr. Dagmar Institorisovl, PhD. Pedagogicka z Katedry masmedidlnej komunikacie
a reklamy FF UKF rozhlasovym posluchacom pribliZila svoju monografiu ,Jozef Ciller. Citanie
v mysli scénografa®. Publikaciu vydalo Culture Positive, s.r.o., Bratislava v spolupraci
s VSMU Bratislava. Za spominanti monografiu 24. septembra 2020 Literarny fond udelil
prof. InStitorisovej Prémiu za vedeckd a odbornu literatdru za rok 2019 v kategdrii
spoloc¢enskych a humanitnych vied.

Letna Skola archeoldgie 2020

Katedra archeolégie FF UKF uz 11. sezénu v juli a auguste 2020 organizovala Letnu Skolu
archeoldgie na Pustom hrade vo Zvolene. Koordinatorkou projektu bola prof. PhDr. Noémi
Beljak Pazinovd, PhD., veduca katedry. Projektu sa zucastnili Studenti archeoldgie, historie
a muzeoldgie z UKF v Nitre a UMB v Banskej Bystrici. Archeologicky vyskum na Pustom hrade
vo Zvolene garantuje Archeologicky Ustav SAV v Nitre pod vedenim Dr. Jana Beljaka.

V ramci Letnej Skoly archeoldgie sa realizoval terénny archeologicky vyskum v aredli
rozsiahleho 3,5 hektara velkého Horného hradu. Prace sa sustredili na SirSiu vrcholovu plosSinu
hradu pri vndtornom lici vychodného opevnenia. Studenti pracovali priamo v sondach,
kde realizovali vykopové i dokumentacné prace a podielali sa aj na umyvani, triedeni a baleni
nalezov.
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Pitnast rokov v znameni rychlosti

Uz 15 rokov na Katedre fyziky FPV UKF v Nitre organizuju mestsky denny tabor FAJN.
Pocas tohto obdobia kazdy rok pripravili origindlny a neopakovatelny program. Jubilejny
rocnik venovali téme rychlost, alebo nefyzikalne ,,¢o by mal vediet jazdec Formuly 1“. Cielom
tabora bolo zostavit ¢o najrychlejsi a ¢o najbezpecénejsi monopost.

Pocas 15 rokov sa tdbora FAJN zucastnilo viac ako 400 deti vo veku 11 aZ 15 rokov. Svoj
volny ¢as im venovalo 68 mladych fudi — animatorov. Boli to hlavne doktorandi ¢i Studenti
Katedry fyziky a posledné roky aj deti, ktoré vyrastli v tychto taboroch. Pocas 15 rokov
pripravou tdbora stravili vySe 3 000 hodin. Tabory grantmi podporili Nitrianska komunitna
nadacia (viacndsobne), Ministerstvo Skolstva SR aj spolo¢nost Samsung.

Ndvsiteva $tatnej tajomnicky MSVVa$
UKF 25. septembra 2020 navstivila tajomni¢ka Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR Monika Filipova. Prisla v sprievode riaditefky kanceldrie Statnej tajomnicky
Markéty Tomaga a generalnej riaditelky sekcie narodnostného a inkluzivneho vzdeldvania
Moniky Gajdacsove;.
Statnu tajomnicku prijali veduci predstavitelia UKF a Fakulty stredoeurdpskych $tudii
(FSS) — rektor Libor Vozar, prorektorka pre vzdeldvanie Jana Duchovi¢ovd, dekanka FSS Zofia
Barcziova a prodekan FSS pre vzdelavanie Ladislav Szekeres. V ramci diskusie sa prezentovalo
poslanie nasSej univerzity a jej tradicia v oblasti pripravy pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov pracujucich v oblasti vzdelavania vo vsetkych Urovniach
Skolského systému. Prezentovali sa snahy univerzity v oblasti skvalitiovania pripravy ucitelov
pre sekunddarne, primdrne a predprimarne vzdeldvanie a pripravy Specidlnych pedagégov
orientovanych na inkluzivne vzdelavanie.
Predstavitelia FSS pribliZili hostom $tudijné programy fakulty a tie dlhoro¢né skisenosti
so vzdelavanim buducich pedagdgov pre materské, zakladné a stredné Skoly s vyuéovacim
jazykom madarskym.

Skvalitiovanie praktickej pripravy budtcich pedagogickych zamestnancov na UKF

Skvalitiovanie praktickej pripravy buducich pedagogickych zamestnancov na UKF v Nitre
je nazov projektu, ktory sa podarilo UKF ziskat v rdmci Operacného programu Ludské zdroje
(OPLZ-P0O11/2019/DOP/1.3.1-01). Univerzita ambiciou uspiet v tejto projektovej vyzve chcela
reagovat na poziadavku Studentov zvysit rozsah praktickej pripravy.

Hoci UKF patri k univerzitdm s najvacsim rozsahom praktickej pripravy vo svojich
Studijnych programoch zameranych na pripravu uditelov a vychovavatelov, prostrednictvom
projektu vytvorila novy model praktickej pripravy Studentov - buducich pedagogickych
zamestnancov. Kvalitou a zvySenim poctu hodin pedagogickej praxe novy model zodpoveda
Standardom prakticke] pripravy v eurdpskom priestore.

23



Nakladanie s odpadom ekologickejsie a CistejSie

Univerzita Konstantina Filozofa po vzore Mesta Nitra zacala vyuzivat polopodzemné
kontajnery na zmesovy a triedeny komunalny odpad. Umiestnili ich v areali Studentského
domova Zobor na Drazovskej 2. Od 28. septembra 2020 bolo pat novych kontajnerov na
komunalny odpad, plasty, papier (s objemom 5 m3) a sklo (3 m3) odovzdanych do uZivania.
Nové stojisko polopodzemnych kontajnerov s plochou 24,6 m? a pristupovou plochou 11,4 m?
nahradilo dve predchadzajuce stojiska 1100 litrovych zbernych nadob v aredli SD Zobor.
Celkova cena diela s projektovou dokumentaciou, vytyCenim sieti na stavenisku a dodavkou
a montazou kontajnerov bola 25 293,70 € s DPH.

Biele srdce pre nasu pedagogicku
Ocenenie Biele srdce, ktoré udeluje Slovenskd komora sestier a porodnych asistentiek
za starostlivost a ludskost, si prevzalo 31 sestier a pérodnych asistentiek, medzi nimi aj
pedagogicka PhDr. Zuzana Spacilovd, PhD., z Katedry oSetrovatelstva Fakulty socidlnych vied
a zdravotnictva UKF v Nitre. Trindsty roc¢nik slavnostného odovzdavania sa uskutocnil
25. septembra 2020 v Senci.

Medzinarodna konferencia v Moskve s ucastou FPV

V Moskve sa koncom roka 2020 uskutocnila medzinarodna vedecka online konferencia
»QS Subject Focus Summit — Modern Languages and Linguistics”. Hlavnym organizatorom
konferencie bol Peoples' Friendship University of Russia/Poccuinckunit yHnBepcutet apyK6bl
HapogoB. Konferencie sa zucastnili zastupcovia zo vsetkych kontinentov z 50 krajin. Medzi
inymi mali zastUpenie univerzity z takmer celej Eurdpy, USA, Chile, Argentiny Ci Australie. Nasu
univerzitu zastupovala Dr. Lucia Petrikovi¢ova z Katedry geografie a regiondlneho rozvoja FPV
UKF v Nitre. Vystupila v sekcii ,,COVID-19 as a new challenge for education” s prispevkom
»Methodology of Working with a Textbook Versus Field Activities During the Corona Crisis”,
ktory odpredndsala spolu s prof. Romanom Kralikom, ktory bol pozvany ako jeden z hlavnych
hosti konferencie.

Navsteva z Ruského centra vedy a kultury

UKF koncom roka 2020 navstivila riaditelka Ruského centra vedy a kultury v Bratislave pani
Inna Kuznetsova v sprievode prvého tajomnika velvyslanectva Rukej federacie na Slovensku
pana Vladislava Kulikova. Delegdcia bola prijatd rektorom UKF prof. RNDr. Liborom Vozarom,
CSc., za pritomnosti prorektorky pre medzinarodné vztahy PhDr. Martiny Pavlikovej, PhD.,
prodekana pre medzindrodné vztahy Filozofickej fakulty (FF) UKF prof. PaedDr. Bernarda
Garaja, CSc., a veducej Katedry ruského jazyka FF UKF prof. Natdlie Muranskej, PhD.

Hlavnymi témami rokovania boli moZnosti organizovania fotovystavy Statneho
literarneho muzea o Zivote a praci L. N. Tolstoja, projekt podpory prekladatelskej Skoly
a moznosti zaloZenia a otvorenia Centra fondu ,,Russkij Mir“ na pode UKF, resp. FF UKF.

Ako povedal rektor prof. Vozar, vSetky moznosti rozvoja spoluprace v oblasti vedy,
literatury a kultury na poéde UKF podporuje, projekt otvorenia Centra fondu "Russkij Mir’
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je pre univerzitu zaujimavy pre zviditelfiovanie UKF v rdmci medzinarodnych vztahov hlavne
v obdobi, kedy na univerzite zaznamendvame zvysSeny zdujem o Studium u Studentov z Ruskej
federacie. Velmi ho zaujala taktiez myslienka prekladatelskej Skoly.

Prorektorka pre medzinarodné vztahy Dr. Martina Pavlikova informovala delegaciu
o medzinarodnej spolupraci UKF s ruskymi univerzitami. Zd6raznila najma velky zaujem
zahrani¢nych partnerov o spolupracu s UKF v ramci projektu ERASMUS+ KA107.

Translatolégovia partnerom filmového festivalu

Medzinarodny festival dokumentarnych filmov Jeden svet sa v plnom rozsahu dostal
k divdkom v online priestore. Ponukol im takmer 50 kvalitnych filmov, viacero diskusii
a workshopov reflektujucich hlavnu tému tohto rocnika festivalu: Volba. Partnerom pri ich
sprostredkovani v slovencine sa stala aj nitrianska Katedra translatolégie FF UKF. Studenti
5. rocnika okusili tvorivi atmosféru titulkovania pre medzinarodny festival priamo v praxi.
Z dielne KTR FF UKF v Nitre sa tak so slovenskymi titulkami dostalo k divdkom takmer
20 dokumentarnych filmov. Tim z KTR zaroven zodpovedal za sprostredkovanie vSetkych
oznamov, popisov a promo textov festivalu v preklade, ¢i uz v slovenskom alebo anglickom
jazyku.

Nasli unikatnu bronzovu figirku Kelta

Archeolégom z Muzea Spisa v spolupraci s Krajskym pamiatkovym tradom v Ziline
a Spolkom SEPTENTRIO sa na jesen 2020 pocas archeologického prieskumu hradiska
v Janovciach-Machalovciach v okrese Poprad podarilo najst unikatnu bronzovu figirku muza
so zlatymi ocami. Do vyskumu bola zapojena aj Katedra archeolégie FF UKF v Nitre. Sedem
centimetrov vysoku figirku mozno na zaklade charakteristickych ¢ft datovat do starSej doby
laténskej az starSej doby rimskej (4. storocie pred Kr. az 2. storocie po Kr.). Dia 4. decembra
nalez prezentovali verejnosti pocas tlacovej konferencie v Mlzeu Spisa za Ucasti archeologicky
Mgr. Marie Huddkovej z Muzea Spisa, archeoldga a odborného asistenta Mgr. Dominika
Repku, PhD., z Katedry archeoldgie FF UKF v Nitre, starostu obce Janovce Jozefa Kacvinského
a zastupcov médii.

Absolventi UKF ovladli anketu Atlét roka

Vyhlasenie vysledkov ankety Atlét roka 2020 sa konalo 18. decembra. Atlétom roka
so 609 bodmi sa stal chodec Matej Téth, byvaly absolvent UKF v odbore Zurnalistika.
Olympijsky vitaz z Rio de Janeira (2016) a majster sveta z Pekingu (2015) ziskal ocenenie Atlét
roka uZz po siedmykrat. Emma Zapletalova, Studentka telesnej vychovy a ruského jazyka
a literatury na UKF, v ankete v kategdrii dospelych skonéila na 3. mieste so ziskom 564 bodov,
zaroven sa stala Prekvapenim roka. Peter Zfiava, tréner Emmy Zapletalovej a byvaly absolvent
UKF, ziskal ocenenie Tréner roka 2020 v kategérii dospelych. ISlo o jeho prvy triumf v danej
kategarii, v roku 2018 sa umiestnil na druhom mieste v kategorii Tréner mladeze.
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Vo FN v Nitre pomahaju nasi Studenti - dobrovolnici

Od konca decembra 2020 pedagdgovia a Studenti z Katedry oSetrovatelstva a Katedry
klinickych disciplin a urgentnej mediciny Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva UKF v Nitre
podali pomocnu ruku zdravotnikom Fakultnej nemocnice v Nitre. Odvtedy boli sucastou
timov, ktoré plnia doleZité ulohy v prvej linii poskytovania zdravotnickej starostlivosti.

Podla slov koordinatorky studentov - dobrovolnikov PhDr. Jozefiny MesaroSovej, PhD.,
z Katedry oSetrovatelstva FSVaZ 11 pedagdégov z uvedenych katedier sa striedalo pri o¢kovani
ludi vo vakcinacnom centre FN Nitra a 24 Studentov podpisalo dohodu o dobrovolnickej
Cinnosti. Priebezne ich zaradovali na kliniky a oddelenia nemocnice, kde spolupracovali
so sestrami v ramci oSetrovatelského timu. Boli to Studenti 1. az 2. ro¢nika Studijnych odborov
oSetrovatelstvo a zdravotnicky zachranar.
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3 INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

Hlavnym cielom vzdeldvacej cinnosti UKF v Nitre je kvalifikovana priprava
konkurencieschopného absolventa, ktorého poznatky, vedomosti a zru€nosti budu na Urovni
sucasného vedeckého poznania a budu v suilade s poziadavkami praxe. Zabezpecenie vysokej
kvality vzdelavacieho procesu patri medzi zakladné priority rozvoja Univerzity Konstantina
Filozofa v Nitre a jej fakult.

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre reaguje na spolocenské potreby a nové trendy,
ktoré sa objavuju v Skolskom systéme a podla toho smeruje svoje vzdeldvacie aktivity, pricom
reSpektuje zakladné poslanie rozvijat harmonickd osobnost, vedomosti, mudrost, dobro
a tvorivost v ¢loveku a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre blaho celej

spolocnosti, a tym prispievat k rozvoju vedomostnej spolocnosti.

3.1 AKREDITOVANE STUDIJNE PROGRAMY

V  roku univerzita vzdeldvanie vyhradne

v akreditovanych Studijnych programoch. Tvorba, schvalovanie a monitorovanie Studijnych

2020 poskytovala vysokoskolské

programov sa realizovalo podla vnudtornych systémov kvality jednotlivych fakdlt.
V hodnotenom obdobi zabezpecovala univerzita vysokoskolské vzdelavanie v bakalarskom,
magisterskom a doktorandskom stupni vysokoskolského Studia v dennej a v externej forme,
s uplatnenim predovsetkym distanénej metddy Studia a v kratkom casovovom obdobi
prostrednictvom prezenénej metddy Studia. Zmenu metddy si vyZiadala pandemickd situacia
v suvislosti s Covid-19. Celkovy pocet Studijnych programov akreditovanych v roku 2020

je 367.

Tabulka 1: Studijné programy akreditované na UKF k 1. 1. 2020

stupen Bc. Mgr. PhD.
studia /
; ) ; ; ; ; Spolu
forma denna externa denna externa denna externa
stadia
FPV 16 7 16 6 8 7 60
FSVaz 5 3 2 2 2 18
FsS 8 0 8 1 3 3 23
FF 54 36 36 25 16 17 184
PF 25 10 23 8 8 8 82
108 57 86 42 37 37
UKF 367
165 128 74

Pozndamka: Pocty zahrriaju aj studijné programy v jazykovych mutdcidch, ktoré maju samostatne priznané prdva.
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V nadvéaznosti na svoj dlhodoby zamer mala univerzita opravnenie poskytovat
vzdeldvanie v 165 Studijnych programoch bakalarskeho, 128 Studijnych programoch
magisterského a 74 programoch doktorandského stupria vysokoskolského vzdelavania.

Fakulty univerzity zabezpecovali akreditované studijné programy v slovenskom jazyku
a v akreditovanych jazykovych mutdciach.

3.2 STUDENTI

Pri analyze dlhSieho ¢asového Useku mozno konstatovat, Ze pocet Studentov Studujicich
na UKF v Nitre vykazuje mierne klesajucu tendenciu. V roku 2020 univerzita evidovala 6921
Studentov v dennej a externej forme vo vSetkych troch stuprfioch vysokoskolského Studia.
Medziroény pokles predstavuje 1,5 %. Pokles poctu Studentov je celoslovenskym problémom.
Podla Vyrocnej spravy o stave Skolstva za rok 2019 sa pocet Studentov v medziro¢nom
porovnani znizil o 1,55 %.

Z celkového poctu Studentov Studovalo v dennej forme 5 451 Studentov, ¢o je
v porovnani s r. 2019 pokles o 2 %. Z celkového poctu Studentov Studovalo v hodnotenom
akademickom roku na UKF 355 cudzincov (z krajin Bielorusko, Bulharsko, Ceska republika,
Egypt, Francuzsko, Grécko, Holandsko, Iracka republika, Kazachstan, Madarsko, Maceddnsko,
Polsko, Portugalsko, Rumunsko, Ruska federacia, Polsko, Srbsko, Spanielsko, USA, Spojené
kralovstvo Velkej Britanie a Severného irska, Syria, Spanielsko, Taliansko, Turecko a Ukrajina),
Co predstavuje 5,1 % z celkového poctu Studentov.

Tabulka 2: Vyvoj celkového poctu studentov UKF (stav k 31. 10. daného roka)

Stupen 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
1 4766 4754 4612 5080 5504 5955 6 236
2 1929 2247 2281 2233 2 506 2956 3445
3 226 242 250 271 297 316 347

UKF 6921 7 029 7143 7584 8307 9 227 10 028

Organizacia vSetkych stupriov vzdelavania na univerzite je zaloZzend na kreditovom
systéme Studia ECTS, ktory plne koreSponduje so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a s Vyhlaskou
¢. 614/2002 o kreditovom systéme Studia v zneni neskorsich predpisov.
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Graf 1: Vyvoj poctu Studentov UKF v rokoch 2013 - 2020

3.3 AKADEMICKE MOBILITY

UKF v Nitre realizuje vymenné pobyty Studentov v zahranici v rozsahu do 12 mesiacov
pobytu, ktoré napomadhaju kvalifikaénému rastu, zvySovaniu cudzojazyénych kompetencii
a k uplatneniu sa buducich absolventov vysokej $koly. Studenti UKF u? tradi¢ne najviac
vyuzivali mobilitu v rdmci programu ERASMUS+, programu Makovecz a CEEPUS.

V ramci programu ERASMUS+ vycestovalo v roku 2020 do zahranicia 166 Studentov UKF,
z toho na Studijny pobyt 71 a na prakticku stdz 95 Studentov, ktori stravili na mobilite
v zahranici spolu 404,6 osobomesiacov.

ERASMUS+ Studijny pobyt v roku 2020 absolvovalo na UKF 61 zahrani¢nych Studentov:
11 zo Spanielska, 8 z Portugalska, 7 z Ruska, 6 zo Srbska, 6 z Turecka, 5 z Ceskej republiky,
4 zo Spojeného kralovstva, 4 z Polska, 3 z Gruzinska, 2 z Francuzska 1 z Ukrajiny, 1 z Madarska,
1 zo Slovinska, 1 z Bulharska a 1 z Bieloruska, ktori stravili na pobyte na UKF spolu 149,83
osobomesiacov. Dalsi 2 zahrani¢ni $tudenti boli prijati na Erasmus prakticku sta7, a to 1 z
Ceskej republiky a 1 z Portugalska celkovo v dizke 3,83 osobomesiacov.
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Graf 2: Vyvoj poctu prijatych a vycestovanych Studentov v ramci Erasmus mobilit
v rokoch 2015 - 2020

Ako uvdadza graf ¢. 2, pocet vyslanych Studentov do zahranicéia vyrazne klesol, a to
v dosledku zdkazu cestovania, prip. neodporucaniu cestovat do zahranicia z dévodu ohrozenia
zdravia a Zivota pre pretrvavajucu celosvetovu pandémiu Covid-19. Pocet prijatych Studentov
zo zahranicia bol rovnako negativne ovplyvneny pandémiou covid a nutnostou zrusit prijatie
akychkolvek zahrani¢nych Erasmus Studentov na mobility v lethom i zimnom semestri pocas
roka 2020. Na druhej strane treba dodat, Ze na uvedenych poctoch za rok 2020 sa vyznamne
podielala aj na$a spolupraca s partnerskymi univerzitami mimo EU v ramci projektu Erasmus+
KA107, cez ktory sme vyslali 2 a prijali 18 Studentov. V priebehu rokov 2015 — 2020 UKF prijala
spolu 367 Erasmus Studentov, ¢o je vSak len 29 % poctu vyslanych Studentov UKF za dané
obdobie.

V ramci dalSich Stipendijnych programov a projektov boli v roku 2020 zrealizované dalsSie
mobility Studentov, a to nasledovne:
Do zahranicia vycestovalo 47 Studentov UKF:
e 43 Studentov cez program Makovecz
e 3 Studenti cez program CEEPUS
e 1 $tudent na staz v ramci dohody s partnerskou VS.
Pobyt studentov UKF v zahranici trval spolu 66,9 osobomesiacov.

UKF prijala zo zahranicia 4 Studentov:

3 Studentov cez program CEEPUS

1 $tudenta cez bilateralne programy spoluprace MSVVS SR.
Pobyt zahrani¢nych studentov na UKF trval spolu 4,23 osobomesiacov. Tito zahrani¢ni
Studenti boli prijati z Chorvatska (3) a Ruskej federacie (1). Aj v tomto pripade bol pocet
vyslanych a prijatych Studentov rovnako negativne ovplyvneny pandémiou covid a nutnostou
zrusit alebo vyrazne obmedzit mobility v letnom i zimnom semestri pocas roka 2020.
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Tabulka 3: Prehlad akademickych mobilit - Studenti v akademickych rokoch 2019/2020
a 2018/2019 a ich porovnanie

Fyzicky Pocet osobomesiacov Fyzicky Pocet osobomesiacov,
¢ lanych Student ¢ ijatych Student
pocet . vyslanych Studen o'v : poc"et P prijatych Studen 0\./ :
Fakulta vysl. Sen roaram iné prij. Sen rogram iné
Student Y | Programy | \&p | (CEEPUS, | $tudent Y | Programy | \gp | (ceepus,
ES ES
ov NIL, ..) ov NIL, ..)
2019/2020 229 179 581,5 0 68,9 77 55 332,5 0 7,47
2018/2019 266 214 678,14 0 91,48 68 49 198,41 3,07 50,13
rozdiel -37 -35 -96,64 0 -22,58 9 6 134,09 -3,07 -42,66
rozdiel v % -13,9 -16,4 -14,3 0,0 -24,7 13,2 12,2 67,6 -100,0 -85,1

Pocet prijatych Studentov tvoril len 34 % poctu vyslanych Studentov. Z hladiska typu
Stipendijného (mobilitného) programu jednoznacne dominuje program ERASMUS+, a to
v rdmci poctu vyslanych i prijatych zahrani¢nych Studentov: za akademicky rok 2019/2020
z celkového poctu 229 vyslanych a 77 prijatych Studentov pripadd na ERASMUS+ mobilitu 174
vyslanych a 73 prijatych Studentov. Oproti akademickému roku 2018/2019 doslo k poklesu
v pocte vyslanych Studentov, no k ndrastu v pocte prijatych Studentov.

3.4 ZAUJEM O STUDIUM

Sucastou vzdeldvania na univerzite je vyber a prijatie uchadzacov s najvy$sou mierou
schopnosti a najlepSimi Studijnymi predpokladmi. MozZnosti vysokoskolského Studia
a podmienky prijatia na Studium boli prerokované a schvalené akademickymi sendtmi fakult
a v zmysle platnej legislativy zverejnené na webovom sidle univerzity. Ako sucast
implementacie noriem ESG zverejnila univerzita informacie o predpokladanom pocte prijatych
uchadzadov, informacie o studijnych programoch, studijnych planoch, profiloch absolventa
i moznostiach jeho uplatnenia v praxi. Tieto informacie prezentovala na webovom sidle
univerzity, weboch fakudlt, na Portdli VS, v informaénych materidloch v printovej
i v elektronickej podobe a zabezpecila ich distriblciu prostrednictvom organizovania
Univerzitnych dni otvorenych dveri a elektronickymi prostriedkami.

Fakulty na vacSinu Studijnych programov bakalarskeho stadia planovali prijimat
uchadzadov na zaklade Studijnych vysledkov na strednej Skole a na niektoré programy
na zadklade prijimacej skasky. Vzhladom na obmedzenia vyplyvajluce z pandemickej situdcie,
boli zrusené prijimacie skusky na vSetkych programoch, a to aj na programoch s talentovymi
skuskami —masmedialna komunikacia a reklama, telesna vychova, Sport a rekreacia, uditelstvo
hudobného umenia a ucitelstvo hudobno-dramatického umenia.

K najatraktivnejSim Studijnym programom, o ktoré zaznamenala univerzita vysoky
zaujem zo strany uchddzacov, o. i. patria programy predskolskd a elementarna pedagogika,
Specialna pedagogika a pedagogika 0sob s poruchami ucenia, aplikovana informatika, biologia,
zurnalistika, masmedialna komunikacia a reklama, riadenie kultury a turizmu, Sport
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a rekredcia, vybrané ucitelské Studijné programy, napr. v kombindcii s telesnou vychovou,
anglickym jazykom, geografiou, dalej psycholdgia, regionalny cestovny ruch a oSetrovatelstvo.

Celkovo sme na 1. stupni evidovali 4051 uchadzacov, ¢o je o 89 uchadzacov viac ako
v minulom akademickom roku (narast o 2,2 %). Do 1. roc€. bakalarskeho stupna sa zapisalo
1923 uchadzacov, Co je narast oproti predchadzajucemu roku o 3,7 %.

Prijimacie konanie na magistersky stupen Stddia sa z dbévodu prisnych
protipandemickych opatreni uskutocnilo vylucne na zaklade vysledkov Studia
v bakalarskom stupni. Najvacsi pocCet uchadzacov o magisterské studium tvorili absolventi
bakalarskych programov UKF (79,33 %), ¢o povaziujeme za ukazovatel spokojnosti
s poskytovanou kvalitou vysokosSkolského vzdeldvania. Zaevidovali sme 1165 uchadzacov,
z ktorych sa 917 aj zapisalo. V 2. stupni nastal narast prihlasenych o 10 % a zapisanych o0 12 %
oproti predchadzajucemu roku.

Na 3. stupni Studia sme zaevidovali 96 wuchddzacov, ¢o je pokles oproti
predchdadzajucemu roku o 24 %. Zapisalo sa celkovo 57 doktorandov.
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Graf 3: Prijimacie konanie v roku 2020

Na studium v akademickom roku 2019/2020 sa v roku 2019 prihlasilo 5 137 uchadzacov,
z ¢coho sa do prvého ro¢nika Studia zapisalo 2 732 Studentov, z toho 1 852 na bakalarsky stupen
Studia, 807 na magistersky stupen Studia a 73 na doktorandsky stupen Studia. Z celkového
poctu 1 049 prihlasenych na magistersky stupen bolo 741 absolventov UKF v bakaldrskom
stupni Studia. Zo 126 uchadzacov o doktorandské studium bolo 37 absolventov magisterského
Studia na UKF.
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3.5 ABSOLVENTI

Uspedni absolventi $tatnych skudok si meradlom dosiahnutej kvality vystupnych
vedomosti, zruénosti a nadobudnutych kompetencii. Studium na fakultdich UKF
v akademickom roku 2019/2020 uspesne ukoncilo 2 089 absolventov, €o je v porovnani
s predchadzajucom rokom o 143 viac (6,84 %). Z toho 1. stupen $tudia ukoncilo 1 115
absolventov (o 125 absolventov viac ako v predchadzajucom roku), 2. stupen ukoncilo 919
(o predstavuje o 33 absolventov viac) a 3. stupen uUspesne ukoncéilo 55 absolventov,
(¢o je o 15 menej ako v predchadzajucom roku). Rektor univerzity udelil 19 Studentom Cenu
rektora za vynikajuce Studijné vysledky, Sportovu, kultirnu a umelecku reprezentaciu fakulty
a univerzity (FPV - 2, FSVaZ - 4, FSS -2, FF - 8 a PF - 3).

Zaroven evidujeme 34 uspesnych absolventov rigorézneho konania (FPV - 10, FSVaZ - 3,
FSS-5, FF - 15 a PF - 1).

Z pohladu kvality vzdeldvania univerzita sleduje pomer poc¢tu odovzdanych zavereénych
prac k pottu $tudentov v zavere¢nom roéniku v $tandardnej dizke $tudia. Konstatujeme,
Ze zaverecnu pracu v riadnom termine odovzadalo 83 % Studentov bakaldrskeho Studia
a 89 % Studentov magisterského Studia. Ide o pokles v UspeSnosti o 2,48 % v bakaldrskom
a o0 1,73 % v magisterskom stupni Studia oproti predchadzajucemu roku. Predpokladdme,
Ze pricinou je prijatie protipandemickych opatreni, ktoré od 12. 3. 2020 vyraznym spdsobom
obmedezili realizaciu vyskumnych aktivit v teréne a v knizniciach.
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Graf 4: Vyvoj poctu absolventov v jednotlivych stupioch studia
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3.6 USPECHY A OCENENIA NASICH STUDENTOV

Nastrojom spatnej vazby, ktorému univerzita pripisuje mimoriadny vyznam, je udelenie
ocenenia Studentom univerzity za pozoruhodné vysledky a uUspechy, ktoré dosiahli
na medzindrodnej drovni, na ndrodnej Urovni, na univerzitnej Urovni a za popredné
umiestnenia v rdmci Studentskej vysokosSkolskej odbornej a umeleckej ¢innosti. V ramci
hodnotenia Studijnych vysledkov udeluje univerzita ocenenia absolventom, ktori dosiahli
mimoriadne celkové Studijné vysledky a ukoncili studium s vyznamenanim. Rektor univerzity
udelil 19 oceneni Cena rektora absolventom bakaldrskeho, magisterského a doktorandského
studia (Bc. - 9, Mgr. - 8, PhD. - 2) za dosiahnuté vynikajuce vysledky v oblasti studia, vedy,
za reprezentaciu univerzity v kultdrnej, Sportovej a spolo¢enskej oblasti.

V akademickom roku 2019/2020 udelila univerzita Studentom 72 oceneni, toho 14
oceneni ziskali Studenti za Uspechy na medzinarodnej urovni. Prehlad vSetkych oceneni
uvadza nasledujuca tabulka.

Uspechy $tudentov UKF na medzinarodnej Grovni

Filip Krivosik FSS, Majster finskej hokejovej ligy — Himeenlinnan Pallokerho,
1. miesto, Himeenlinnan, Finsko

Krisztina Molndrova FSS, Medzinarodné kolo SVOUC (sekcia prirodnych vied)

Katefina Sackova PF, Interpretacnd sutaz pedagogickych fakult Ceskej republiky

s medzinarodnou uUcastou, 1. miesto v |. kategérii sutazného
odboru Iné nastroje, Usti nad Labem, Ceskd republika

Livia Racova PF, Interpretacna sutaZ pedagogickych fakult Ceskej republiky
s medzinarodnou ucastou, 2. miesto v Il. kategorii sutazného
odboru Iné nastroje, Usti nad Labem, Ceskd republika

Katarina Mazurova PF, Interpretacnd sutaz pedagogickych fakult Ceskej republiky
s medzinarodnou ucastou, 3. miesto v Il. kategorii sutazného
odboru Iné nastroje, Usti nad Labem, Ceskd republika

Martin Pavlov PF, XVI. roénik celoslovenskej sutaie Studentskd umeleckd
¢innost s medzinarodnou ucastou, 2. miesto v |. kategérii odboru
Hra na organe, Katolicka univerzita v Ruzomberku

Andrea Takacova PF, XVI. roénik celoslovenskej sutaie Studentskd umeleckd
¢innost s medzinarodnou ucastou, 3. miesto v |. kategérii odboru
Hra na organe, Katolicka univerzita v Ruzomberku

Ivana Lackova PF, XVI. roénik celoslovenskej sutaie Studentskd umeleckd
¢innost s medzinarodnou ucastou, 3. miesto v |. kategérii odboru
Komorny spev, Katolicka univerzita v Ruzomberku

Bernadeta Durdyova PF, XVI. roénik celoslovenskej sutaie Studentskd umeleckd
¢innost s medzinarodnou ucastou, 3. miesto v |. kategérii odboru
Komorny spev, Katolicka univerzita v Ruzomberku
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Nikola Slobodnikova

Alexandra Kochanova

Zuzana Selecka

Adriana Durikova

Emma Zapletalova

Ema Zapletalova

Ema Zapletalova

PF, XVI. roénik celoslovenskej sutaze Studentskd umelecka
¢innost s medzinarodnou ucastou, 3. miesto v |. kategdrii odboru
Komorny spev, Katolicka univerzita v Ruzomberku

PF, XVI. roénik celoslovenskej sutaze Studentskd umelecka
¢innost s medzinarodnou ucastou, 3. miesto v |. kategérii odboru
Komorny spev, Katolicka univerzita v Ruzomberku

PF, XVI. roénik celoslovenskej sutaie Studentskd umeleckd
¢innost s medzinarodnou ucastou, 3. miesto v |. kategdrii odboru
Komorny spev, Katolicka univerzita v Ruzomberku

PF, XVI. roénik celoslovenskej sutaze Studentskd umelecka
¢innost s medzinarodnou ucastou, 3. miesto v |. kategérii odboru
Komorny spev, Katolicka univerzita v Ruzomberku

PF, European Champion Clubs Cup Track and Field Junior Group
Ain Leiria 400 m, 1. miesto; 4x400 m, 1.miesto; 200 m, 2. miesto,
Leiria, Portugalsko

PF, Zlata tretra — Ostrava — 300 m prekazok, 2. miesto, Ostrava,
Ceska republika

PF, Ceska extraliga v Prahe — 400 m prekazok, 1. miesto, Praha,
Ceska republika

Uspechy studentov UKF na narodnej trovni

Benedikt Pecuch
Michal Mihalik
Lubos Krajéir
Jakub Kubena
David Cunev
Lukas Halbavy
Lukas Halbavy
Viktéria Mala

Nikoletta Nagyova
Adam Tarkanyi
Jozsef Benes
Vivien Raczkdéova

Simona Takacsova

FPV, E-Sporty slovenskych univerzit, 3. miesto

FPV, E-Sporty slovenskych univerzit, 3. miesto

FPV, E-Sporty slovenskych univerzit, 3. miesto

FPV, E-Sporty slovenskych univerzit, 3. miesto

FPV, E-Sporty slovenskych univerzit, 3. miesto

FPV, MSR v atletike dospelych - Stafeta 4x100 m, 1. miesto

FPV, Letnd univerzidda 2020 Atletika — 100 m Sprint, 3. miesto
FSS, XIV. Celostatne kolo SVOUC: Sekcia madarskej literarnej
vedy, 29. — 30. november 2019, 1. miesto

FSS, XIV. Celostatne kolo SVOUC: Sekcia madarskej literarnej
vedy, 29. — 30. november 2019, 2. miesto

FSS, XIV. Celostatne kolo SVOUC: Sekcia madarskej literarnej
vedy, 29. — 30. november 2019, 3. miesto

FSS, XIV. Celostatne kolo SVOUC: Sekcia madarskej jazykovedy,
29. —30. november 2019, 3. miesto

FSS, XIV. Celostatne kolo SVOUC: Sekcia spoloéenskych vied,
29. - 30. november 2019, 3. miesto

FF, Majstrovstva Slovenska v atletike v behu na 400 m cez
prekdazky, 2. miesto a v Stafete 4 x 100 m, 1. miesto
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Xénia Kilianova

Lenka Kleimanova

Alena DusSova

Ema Zapletalovd

Ema Zapletalova

Ema Zapletalova

Lenka Kovacovicova
Lenka Kovacovicova
Lenka Kovacovicova
Lenka Kovacovicova
Lenka Kovacovicova
Lenka Kovacovicova
Lenka Kovacovicova
Lenka Kovacovicova

Lenka Kovacovicova
Lenka Kovacovicova
Veronika Haviarova

Ocenenia v ramci UKF
Zuzana Minarikova
Daniela Vrabcenjak
Anna Ambrdézova
Lenka Zatkova
Denis Nagy

Lucia Ptacnikova
Martin Seman
Patrik BIStak

Lucia Belkova
Bibiana Kleinova

Ocenenia v ramci SVOUC

Nikoleta Macakova
Dominika Balgova
Karolina Romanakova

FF, Prekladatelska univerziada 2020, 1. cena v kategorii
odborného prekladu z ruského do slovenského jazyka (udelila
Slovenska spoloc¢nost prekladatelov odbornej literatury)

FF, Prekladatelska univerziada 2020, 3. cena v kategorii
odborného prekladu z ruského do slovenského jazyka (udelil
vybor Sekcie pre vedecky a odborny preklad)

PF, 6. rocnik celoslovenskej spevackej sutaze Blue Note,
2. miesto v kategérii B (vysokoskolaci)

PF, MSR v atletike - Stafeta 4x400 m, 1. miesto

PF, MSR v atletike - 400 m prekdazok, 1. miesto

PF, Slovenska liga - 400 m prekazok, 2. miesto

PF, MSR v atletike dospelych - 200 m, 2. miesto

PF, MSR v atletike dospelych - Stafeta 4x100 m, 1. miesto

PF, MSR v atletike do 23 rokov v atletike - Stafeta 4x100 m, 1. miesto
PF, MSR v atletike do 23 rokov v atletike - 100 m, 2. miesto

PF, MSR v atletike do 23 rokov v atletike - 200 m, 2. miesto

PF, MSR Findle atletickej ligy druZstiev Zien - 100 m, 2. miesto
PF, MSR Findle atletickej ligy druZstiev Zien - 200 m, 3. miesto
PF, MSR Findle atletickej ligy druzstiev Zien - Stafeta 4x100 m,
2. miesto

PF, MSR Finale atletickej ligy celkovo, 2. miesto

PF, Letna univerziada 2020-Atletika - 100 m prekazky, 3. miesto
PF, Letna univerziada 2020-Atletika - skok do dialky, 3. miesto

FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitni zaverec¢nu pracu
FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitnd zaverec¢nu pracu
FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitnu zdverec¢nu pracu
FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitnu zdverec¢nu pracu
FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitnu zadverec¢nu pracu
FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitni zdverec¢nu pracu
FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitni zdverec¢nu pracu
FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitnu zadverec¢nu pracu
FSVaZ, Cena dekana za mimoriadne kvalitnu zaverec¢nu pracu
FF, Ocenenie rektorom UKF pri prileZitosti Studentskych dni
nitrianskych univerzit a Medzindrodného diia Studentstva

FSVaz, Katedrové kolo SVOUC, 1. miesto
FSVaz, Katedrové kolo SVOUC, 2. miesto
FSVaz, Katedrové kolo SVOUC, 3. miesto

36



Vasil Alexejev

Ludmila Cahojova
Magdaléna Dzurnakova
Irina Kaznova

Katarina LasSova

Olga Pappova

Livia Racova

Katefina Sackova
Magdaléna Dzurnakova
Irina Kaznova

Lydia Kulichova

Martin Pavlov

Katefina Sackova
RuZena Baloghova
Dominika Szabdova
Natdlia Kovacova

Monika Czakova

PF, Komorna interpretdcia, 3. miesto

PF, Komorna interpretacia, 3. miesto

PF, Komorna interpretacia, 2. miesto

PF, Komorna interpretdacia, 3. miesto

PF, Komorna interpretdcia, 3. miesto

PF, Komorna interpretdacia, 3. miesto

PF, Komorna interpretacia, 1. miesto

PF, Komorna interpretacia, 1. miesto

PF, Sélova instrumentalna interpretacia, 3. miesto

PF, Sélova inStrumentalna interpretdcia, 2. miesto

PF, Sélova inStrumentalna interpretdcia, 1. miesto

PF, Sélova insStrumentalna interpretacia, 3. miesto

PF, Sélova instrumentalna interpretacia, 2. miesto

PF, Sélovy spev, 1. miesto

PF, Sélovy spev, 1. miesto

PF, Medzindrodna studentskda vedeckd konferencia Scientia
Movens 2020 FTVS UK Praha - v anglickej a biomedicinskej sekcii
porota ocenila vSetkych prezentujucich.

PF, Medzindrodna studentskd vedeckd konferencia Scientia
Movens 2020 FTVS UK Praha - v anglickej a biomedicinskej sekcii
porota ocenila vsetkych prezentujucich.

Tabulka 4: Prehlad udelenych oceneni v akad. roku 2019/20

Ocenenie za uspech FPV FSVaz FSS FF PF Spolu
Ocenené uspechy studentov na 0 0 0 0 14 14
medzinarodnej urovni

Ocenené uspechy studentov na 5 0 5 3 15 28
narodnej Urovni

Ocenenie studentov v rdmci UKF 0 9 0 1 0 10
Ocenenia $tudentov v rdmci SVOUC 0 3 0 0 17 20
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4 INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Univerzita poskytuje vzdeldvacie programy dalSieho vzdeldvania, ktoré v rdmci
celoZivotného vzdelavania zastresuju vSetky aktivity s ciefom zlepsit vedomosti, zruénosti
a schopnosti nadobudnuté v Skolskom vzdelavani, alebo uspokojit zaujmy a zapojit sa
do Zivota obcianskej spolo¢nosti. Na UKF sme v roku 2020 na urovni dalSieho vzdelavania
realizovali tak akreditované vzdelavacie programy (akreditacia Ministerstvom skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR a Ministerstvom zdravotnictva SR), ako aj zaujmové a odborné
vzdeldvanie, obcianske vzdeldvanie a vzdeldvanie seniorov, ktoré akreditacii nepodlieha.
Sucastou podpory kariérneho rastu pedagogickych zamestnancov $kdl v ramci regionalneho
Skolstva je poskytovanie mozZnosti vykonat prvu alebo druhu atestaciu na fakultach univerzity,
ktoré maju akreditované studijné programy ,ucitelstva“. Atestacia slUzi k overeniu ziskanych
kompetencii vymedzenych profesijnym Standardom pre prislusnu kategoériu a podkategoriu
pedagogického zamestnanca a prislusnu kategériu odborného zamestnanca, ktori ich ziskali
kontinudlnym vzdeldvanim, sebavzdeldavanim a vykonom pedagogickej cinnosti alebo
vykonom odbornych ¢innosti.

Univerzita a jej fakulty v rdmci dalSieho vzdeldvania v roku 2020 poskytovali rozsirujuce
Studium, dopliujuce pedagogické Studium, Specializacné vzdeldvanie, inovacné vzdelavanie,
akreditované dalSie odborné vzdeldvanie, neakreditované zaujmové vzdeldvanie pre deti
a mladez, dalSie neakreditované vzdelavanie pre obc¢anov a dalSie vzdeldvanie na Univerzite
tretieho veku v celkovom pocte 2 921 vzdelavanych, pricom 2 232 dalSie vzdelavanie Uspesne
absolvovalo.

Z aspektu vyvoja poctu vzdeldvanych sme v roku 2020 v porovnani s rokom 2019
zaznamenali pomerne nizky pokles ucastnikov rozSirujuceho Studia (pokles o 0,9 %),
ale naopak, velmi vyrazny pokles ucastnikov inovaéného vzdelavania (97,2 %). Pokles sme
v predmetnom roku zaevidovali aj v rdmci Ucastnikov akreditovaného dalSieho odborného
vzdeldvania (83,1 %), vzdeldvania v ramci Univerzity tretieho veku (29,2 %), zaujmového
vzdeldvania pre deti a mladez (80,3 %), dalSieho neakreditovaného vzdeldvania obcanov
(45,4 %), ako aj réznych foriem a druhov dalSieho vzdeldvania poskytnutého zamestnancom
univerzity tak z Urovne univerzity (28,6 %), ako aj z externého prostredia (73,3 %).

V hodnotenom roku sme vsak aj napriek zlej pandemickej situacii, spojenej so Sirenim
ochorenia Covid-19 a s tym spojenymi obmedzeniami v oblasti vzdeldvania, zaznamenali
v porovnani s rokom 2019 narast ucastnikov dopliiujuceho pedagogického Studia (narast
0 30,5 %) a Specializa¢ného vzdelavania (ndrast 0 82,9 %).

V suvislosti so zaujmom deti a rodicov o participaciu na Nitrianskej letnej univerzite sme
v porovnani s rokom 2019 zaregistrovali v roku 2020 porovnatelny zaujem prihlasenych.
Z dovodu pandémie a mimoriadnych opatreni vSak projekt Nitrianskej letnej univerzity nebol
v roku 2020 zrealizovany.
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4.1 KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH A ODBORNYCH
ZAMESTNANCOV SKOL

Vzdeldvanie zamerané na nadobudnutie vedomosti, zruénosti a sposobilosti s cielom
udrzania, obnovenia, zdokonalenia, rozSirenia a doplnenia profesijnych kompetencii
pedagogickych a odbornych zamestnancov potrebnych na vykon ich pedagogickej ¢innosti
a na vykon ich odbornej ¢innosti uskutocnili v roku 2020 styri fakulty UKF.

Tabulka 5: Ué&astnici a absolventi Kontinualneho vzdeldvania v roku 2020

Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Kontinualne vzdelavanie 1] A
RS DPS Y IV spolu spolu
U A U A U A U A
FPV 100 22 0 0 0 0 4 4 104 26
FSS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FSVaz 0 0 0 0 82 21 0 0 82 21
FF 69 12 0 0 0 0 0 0 69 12
PF 62 19 187 28 0 0 0 0 249 47
Spolu 231 53 187 28 82 21 4 4 504 106
Legenda:

RS - Rozsirujuce studium; DPS - Dopliiujice pedagogické studium; SV — Specializaéné vzdeldvanie; Inovacné
vzdeldvanie; U - dcastnici dalsieho vzdeldvania; A - absolventi dalsieho vzdeldvania

4.1.1 DOPLNENIE KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU A ZISKANIE PEDAGOGICKEJ
SPOSOBILOSTI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

V sulade s § 43, § 44 a § 45 zadkona 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov sme na UKF uskutoénili vzdeldvacie programy dalSieho vzdeldvania zamerané
na ziskanie kvalifikacného predpokladu na vykon dalsej pedagogickej Cinnosti (rozsirujluce
Studium) a na ziskanie pedagogickej sposobilosti (doplfiujuce pedagogické studium).

Rozsirujuce studium

Cielom tohto osobitného druhu studia je ziskanie kvalifikacnych predpokladov
na vykon dalSej pedagogickej ¢innosti. V roku 2020 sa na UKF realizoval tento druh dalSieho
vzdeldvania na troch fakultach (FF, PF, FPV). Na Filozofickej fakulte bolo vzdelavanych
69 pedagogickych zamestnancov v Styroch vzdelavacich programoch (Anglicky jazyk
a literatura, Slovensky jazyk a literatura, Histéria, Vychova k obdianstvu). V roku 2020
vzdeldvanie v ramci rozsSirujuceho studia ukondéilo na Filozofickej fakulte 12 pedagogickych
zamestnancov. Na Pedagogickej fakulte bolo vzdelavanych 62 pedagogickych zamestnancov
v troch vzdeldvacich programoch (Anglicky jazyk a literatura, Technika, Vytvarné umenie),
z ktorych 19 vzdeldvanie ukoncilo. Na Fakulte prirodnych vied bolo vzdeldvanych 100
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pedagogickych zamestnancov v Siestich vzdeldvacich programoch (Bioldgia, Fyzika, Chémia,
Geografia, Informatika, Matematika), z ktorych 22 toto vzdeldvanie ukoncilo.

Dopliujuce pedagogické studium

Dopliujucim pedagogickym Studiom ziskavaju absolventi vysokoskolského Studia
v neucitelskych studijnych odboroch pedagogicku sposobilost na vyucovanie predmetov,
ktorych obsah nadvazuje na ich vysokoskolské studium s prihliadnutim na vykonané Statne
skusky. Na UKF v Nitre sa organizuje ako Stvorsemestrdlne Studium prezencnou metddou
v externej forme Studia. V hodnotenom roku sme na Pedagogickej fakulte evidovali 187
Studentov 23 vyucovacich predmetov, z ktorych 28 toto Studium ukoncilo.

Specializaéné vzdelavanie

Cielom Specializatného vzdeldvania je ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych
na vykon Specializovanych cinnosti. V roku 2020 Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva
poskytla program Specializacného vzdeldvania s nazvom ,OSetrovatelska starostlivost
o dospelych“ a ,OSetrovatelska starostlivost v komunite“ 82 Gcastnikom vzdeldvania,
z ktorych 21 toto vzdeldvanie ukoncilo.

Inovacné vzdeldvanie

Inovaéné vzdeldvanie slUZi na prehibenie, roziirenie a inovaciu profesijnych kompetencii
potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategérii a podkategdrii pedagogického
zamestnanca alebo v prislusnej kategérii odborného zamestnanca, ako aj na uplatnenie
najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe vo vychove a vzdeldvani. V hodnotenom
obdobi poskytla tento typ dalSieho vzdeldvania Fakulta prirodnych vied Styrom ucastnikom
vzdeldvania vo vzdelavacom programe Informatika v prirodnych vedach, z ktorych vsetci toto
vzdeldvanie aj ukondili.

4.2 DALSIE ODBORNE VZDELAVANIE

Daldie odborné vzdeldvanie v akreditovanom vzdeldvacom programe podla § 4,
ods. 1 zakona 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov vedie k doplneniu, obnoveniu, rozsireniu alebo prehibeniu kvalifikicie potrebnej
na vykon odbornej ¢innosti.

Na UKF sa v roku 2020 realizovalo dalSie odborné vzdelavanie na Filozofickej fakulte
v akreditovanych vzdeldvacich programoch v pdsobnosti Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR. V hodnotenom obdobi sa na FF realizoval akreditovany kurz dalSieho vzdelavania
Sprievodca cestovného ruchu, ktorého sa zucastnilo 12 Ucastnikov, z ktorych vsetci
toto vzdelavanie aj ukoncili. Na TImocnickom Ustave sa realizovalo Odborné minimum
pre timocnika a prekladatela s po¢tom Uspesnych ucastnikov vzdelavania 29.
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Tabulka 6: Uéastnici a absolventi Dalsieho odborného vzdelavania v roku 2020

Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Dov U spolu A spolu
U A
FPV 0 0 0 0
FSS 0 0 0 0
FSVaZ 0 0 0 0
FF 41 41 41 41
PF 0 0 0 0
Spolu 41 41 41 41
Legenda:

DOV - Dalsie odborné vzdeldvanie; U - ucastnici dalSieho vzdeldvania; A - absolventi dalieho vzdeldvania

4.3 ZAUJMOVE VZDELAVANIE

Ciefom zaujmového vzdeldvania je pripravit G¢astnikom tohto typu dalSieho vzdeldvania
vzdeldvacie aktivity, prostrednictvom ktorych si ucastnik dalSieho vzdeldvania uspokojuje
svoje zaujmy, odborné potreby, zapaja sa do Zivota obcianskej spolo¢nosti a vSseobecne rozvija
svoju osobnost. Na pdde UKF a jej fakult sa v hodnotenom roku realizovalo dalSie vzdelavanie
na Univerzite tretieho veku pri UKF v Nitre, zdujmové vzdeldvanie pre deti a mladeZ a dalSie
neakreditované vzdeldvanie pre obc¢anov.

4.3.1 DALSIE VZDELAVANIE NA UNIVERZITE TRETIEHO VEKU PRI UKF V NITRE

V ramci celoZivotného zaujmového vzdeldvania obcanov organizuje Univerzita
Konstantina Filozofa v Nitre pre absolventov vysokych a strednych $kél vzdeldvanie dospelych
a seniorov v ramci Univerzity tretieho veku (U3V). Vzdeldvanie je urcené zdujemcom
o rozéirenie, prehibenie & doplnenie oblasti poznania a praktickych zruénosti, ktori dosiahli
minimalnu vekovu hranicu 50 rokov.

Univerzita tretieho veku je zamerana na zaujmové vzdelavanie starSich ludi a seniorov
v sulade s Narodnym programom aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020 a platnou
legislativou v oblasti dalSieho vzdelavania. Na U3V sa uplatfiuje systém manazérstva kvality,
ktory je popisany v Stattte U3V a vychadza z aplikicie overeného PDCA cyklu.

Na U3V poskytujeme vzdeldvanie vo vzdeldvacich programoch, ktoré maju charakter:
vekového manazmentu, t. j. tie, ktoré zvysuju pravdepodobnost uplatnenia a udrzania starsich
[udi na trhu prace (Anglicky jazyk pre zaciatocnikov, Anglicky jazyk pre mierne pokrocilych,
Nemecky jazyk pre zaciato¢nikov, Informacné technoldgie, Digitalna fotografia a kamera);
zdravotnej starostlivosti, t. j. tie, ktoré preventivne pdsobia na udrzanie a zlepsSenie
zdravotného stavu a kvality Zivota starSich ludi a seniorov (Tanec v Zivote seniora, Celostny
pristup k Zivotu, Psycholdgia pre treti vek); informovanosti a dostupnosti kultiry, podpory
solidarity a sudrznosti medzi generaciami, t. j. tie, ktoré umoznuju aktivizovat starSich ludi
prostrednictvom kultdry a vytvorit im priestor na kultdrnu sebarealizaciu v podobe réznych
aktivit (Zidovsky kultirny fenomén v stredoeurdpskom kontexte, Dejiny vytvarného umenia
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a vytvarnd tvorba, Ludové remesld, Keramika, Drahé kamene a drahé kovy). Ponuka
vzdeldvacich programov U3V kazdorocne reflektuje poziadavky zaujemcov o tento typ
dalsieho vzdelavania, ako i spokojnost z realizacie vzdelavacich programov v minulych rokoch.

Na cele U3V pri UKF je prorektor pre vzdeldvanie, ktory zodpoveda za ekonomické
riadenie, riadenie vzdeldvacich aktivit a riadenie kvality dalSieho vzdelavania na U3V.
Organizacné a hospodarske prace spojené s koordinaciou ¢innosti U3V na UKF zabezpecuje
rektorom povereny pracovnik - tajomnik U3V. Za vedenie Studijnej agendy, administrovanie
riadenia vzdeldvacich programov, zostavovanie harmonogramu vzdeldvania na prislusny
akademicky rok, organizaciu prednasok, konzulta¢nu cCinnost pre ucastnikov vzdeldvania
a lektorov dalSieho vzdeldvania a dalSie cinnosti spojené so zabezpecenim dalSieho
vzdeldvania na U3V zodpoveda povereny pracovnik — referent pre vzdeldvanie. Na rieSeni
zasadnych otdzok ¢innosti a rozvoja U3V sa podiela poradny organ rektora UKF - Komisia pre
vzdelavanie.

U3V prostrednictvom odbornych garantov dalSieho vzdeldvania garantuje zabezpecenie
kvality vzdeldvacich programov poskytovanych v rdmci U3V. Garant vzdelavacieho programu
je spravidla zamestnancom UKF participujucim na zabezpeceni vysokoskolského vzdelavania.
Poziadavkou na vykon garanta vzdeldvacieho programu na U3V je ukoncené vysokoskolské
vzdelanie tretieho stupnia v odbore zodpovedajucom zameraniu vzdeldvacieho programu,
ktory garantuje.

Vzdelavanie na U3V zabezpecuju lektori dalSieho vzdeldvania, ktori pdsobia ako
vysokoskolski ucitelia na UKF, popripade inych vysokych skolach, ako aj kvalifikovani odbornici
z praxe. V roku 2020 sme v ramci U3V evidovali 16 lektorov dalSieho vzdelavania.

V hodnotenom roku bolo na vzdeldvanie zapisanych 291 ucastnikov vzdeldvania v 15
vzdeldvacich programoch (Anglicky jazyk pre zaciatoCnikov, Anglicky jazyk pre mierne
pokrocilych, Nemecky jazyk pre zaciatoénikov, Informacné technoldgie, Digitdlna fotografia
a kamera, Dejiny vytvarného umenia a vytvarna tvorba, Dejiny vytvarného umenia a vytvarna
tvorba 2, Drahé kamene a drahé kovy, Ludové remesld, Ludové remesla 2, Tanec v Zivote
seniora, Keramika, Psycholdgia pre treti vek, Zidovsky kultirny fenomén v stredoeurépskom
kontexte a Celostny pristup k ¢loveku).

NajvysSie percento uUcastnikov vzdeldvania v hodnotenom roku predstavovali
frekventanti vo vekovej Strukture 65 a viac rokov (64 %) a od 50 do 59 rokov (20 %). Viac ako
polovica vzdeldvanych v roku 2020 mala ukoncené uplné stredné odborné vzdelanie
s maturitou (51 %) a 38 % vzdelavanych malo ukoncené vysokoskolské vzdelanie 2. stupna.

Vzhlfadom na zhorSujucu sa pandemicku situaciu v danom obdobi a sprisnené
bezpecnostné opatrenia, ako aj s ohladom na rizikovu skupinu obyvatelov, ktori navstevuju
Univerzitu tretieho veku, bolo vzdeldvanie seniorov v sledovanom obdobi prerusené.
Z rovnakého dovodu sa neuskutoc€nila ani tradi¢nd junova verejna vystava prac Studentov
tretich roénikov a rocnikovych prac studentov prvych a druhych roc¢nikov vzdelavacich
programov U3V Keramika, Ludové remesld, Dejiny vytvarného umenia a vytvarna tvorba
a Digitalna fotografia a kamera.
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4.3.2 ZAUJMOVE VZDELAVANIE PRE DETI A MLADEZ

Univerzita a jej sucasti v ramci plnenia si spolo¢enskej zodpovednosti venuju velky priestor
vzdeldvaniu mladej generacie od predsSkolskej pripravy az po doviSenie dospelého veku.
Z celkového poctu 458 vzdeldvanych zo skupiny deti a mladeze mala najvyssi podiel uc¢astnikov
Filozoficka fakulta (63,1 %) a nasledne Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva (15,3 %).

NajvyznamnejSou aktivitou univerzity v ramci zdujmového vzdeldvania deti a mladeze
na urovni Rektoratu UKF je Nitrianska letna univerzita (NLU). NLU je spolo¢nym projektom
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre a Slovenskej polhohospodarskej univerzity v Nitre
v spoluprdci s Mestom Nitra, v ramci ktorého sa deti hravou formou oboznamuju s akademickym
prostredim, charakterom Studia na univerzite a vybranymi zaujimavymi témami predstavujucimi
sucCast pestrej ponuky Studijnych programov oboch nitrianskych univerzit. Zaujmové
vzdelavanie je uréené detom vo veku 8 aZz 11 rokov, ktoré st po Uspesnom absolvovani vetkych
aktivit pozvané na slavnostni promociu, na ktorej je im rektorom jednej z participujucich
univerzit udeleny titul Academicus Nitriensis Jr. V juli 2020 bol planovany trinasty ro¢nik NLU
z dévodu zlej pandemicke;j situdcie spojenej so Sirenim ochorenia Covid-19 zruseny.

4.3.3 DALSIE NEAKREDITOVANE VZDELAVANIE PRE OBCANOV

Dalsie neakreditované vzdeldvanie pre ob&anov sa na univerzite v roku 2020 realizovalo
na péde Univerzitnej kniznice, ako aj na Styroch fakultach UKF, pricom na Pedagogickej fakulte
bolo vzdelavanych 355 frekventantov, na Filozofickej fakulte 642 frekventantov, na Fakulte
stredoeurdpskych Studii 121 frekventantov a na Fakulte prirodnych vied 420 frekventantov.
Cielovou skupinou boli predovsetkym dospeli studujici na univerzite, ktori prejavili zaujem

o rozne formy dalSieho vzdelavania.

Tabulka 7: U&astnici a absolventi Zaujmového vzdelavania v roku 2020

Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Zaujmové vzdeldvanie ] A
u3v ZVDM DNVO | spolu | spolu
U A Typ aktivity U A U A
R — UKF denny tabor 0 0 0 0
291 0 kurz/ seminar/ workshop 0 0 0 0 291 0
prednaska/ prezentécia 0 0 0 0
denny tabor 0 0 0 0
UK 0 0 kurz/ seminar/ workshop 0 0 19 19 89 89
prednaska/ prezentécia 0 0 70 70
denny tabor 40 40 0 0
FPV 0 0 kurz/ seminar/ workshop 0 0 150 150 460 460
prednaska/ prezentécia 0 0 270 270
denny tabor 0 0 0 0
FSS 0 0 kurz/ seminar/ workshop 0 0 6 6 138 138
prednaska/ prezentécia 17 17 115 115
denny tabor 0 0 0 0
FSVaz 0 0 kurz/ seminar/ workshop 70 70 0 0 70 70
prednaska/ prezentécia 0 0 0 0
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Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Zaujmové vzdelavanie U A
u3v ZVDM DNVO spolu | spolu
U Typ aktivity U A U A
kurz/ seminar/ workshop 70 70 0 0
prednaska/ prezentécia 0 0 0 0
denny tabor 0 0 0 0
FF 0 kurz/ seminar/ workshop 257 257 74 74 931 931
prednaska/ prezentécia 32 32 568 568
denny tabor 0 0 0 0
PF 0 kurz/ seminar/ workshop 22 22 181 181 397 397
prednaska/ prezentécia 20 20 174 174
Spolu 291 458 458 1627 | 1627 | 2376 | 2085
Legenda:

U3V — Univerzita tretieho veku; ZVDM — Zdujmové vzdeldvanie pre deti a mldde; DNVO — Dalsie neakreditované
vzdeldvanie pre ob¢anov; U - tcastnici dalSieho vzdeldvania; A - absolventi dalsieho vzdeldvania

4.4 DALSIE VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV UNIVERZITY

Univerzita realizuje cielend podporu zameranu na dalSie vzdeldvanie zamestnancov
UKF, ktorym optimalizuje podmienky a predpoklady pre podanie poZadovaného vykonu
na urovni vedy, vyskumu, vzdelavania a dalSich ¢innosti zamestnancov.

V roku 2020 UKF identifikovala r6zne druhy a formy dalSieho vzdeldvania poskytované
zamestnancom univerzity, tak z Urovne univerzity, ako aj z externého prostredia.

Univerzita zabezpedila v roku 2020 dalSie vzdelavanie formou Skoleni, prednasok
a kurzov pre 150 uéastnikov z radov zamestnancov UKF prostrednictvom Univerzitnej kniznice
(33 vzdeldvanych), Fakulty stredoeurépskych studii (18 vzdeldvanych), Fakulty socidlnych vied
a zdravotnictva (41 vzdeldvanych), Filozofickej fakulty (18 vzdeldvanych) a Pedagogickej
fakulty (40 vzdelavanych).

Tabulka 8: Ucastnici a absolventi DalSieho vzdelavania poskytnutého celouniverzitnymi pracoviskami
zamestnancom UKF v roku 2020

Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Dalsie vzdelavanie poskytnuté CUP UKF U spolu A spolu
Typ aktivity U A
R-UKF kurz/ seminar/ workshop 0 0 0 0
prednaska/ skolenie 0 0
UK kurz/ seminar/ workshop 0 0 33 33
prednaska/ skolenie 33 33
FPV kurz/ seminar/ workshop 0 0 0 0
prednaska/ skolenie 0 0
FsS kurz/ semindr/ workshop 0 0 18 18
prednaska/ skolenie 18 18
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Druh dalSieho vzdelavania
Pracovisko Dalsie vzdelavanie poskytnuté CUP UKF U spolu A spolu
Typ aktivity U A
FSVaz kurz/ seminar/ workshop 30 30 41 41
prednaska/ skolenie 11 11
FF kurz/ seminar/ workshop 18 18 18 18
prednaska/ skolenie 0 0
PF kurz/ seminar/ workshop 0 0 40 40
prednaska/ skolenie 40 40
Spolu 150 150 150 150

Legenda: U - uéastnici dalSieho vzdeldvania; A - absolventi dalsieho vzdeldvania

Univerzita podporuje rozSirovanie, zlepSovanie a rozvoj odbornych a dalSich
kompetencii zamestnancov prostrednictvom absolvovania variabilnych druhov a foriem
dalsSieho vzdeldvania v externych instituciach. V roku 2020 absolvovali dalSie vzdeldvanie v
externych insStitdcidch zamestnanci Univerzitnej kniznice (18), Filozofickej fakulty (3),
Pedagogickej fakulty (13), Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva (13) a Fakulty
stredoeurdpskych studii (7). K najfrekventovanejSim formam dalSieho vzdeldvania patrili
kurzy, seminare a praktické workshopy.

Tabulka 9: Uéastnici a absolventi Dal$ieho vzdeldvania zamestnancov UKF realizovaného v externych
organizaciach v roku 2020

Druh dalSieho vzdelavania

Pracovisko

Dalsie vzdeldvanie poskytnuté externou institiciou

Typ aktivity

U

U spolu

A spolu

R - UKF

kurz/ seminar/ workshop

prednaska/ skolenie

akreditovany VP

UK

kurz/ seminar/ workshop

o|lO|O0|O

o|o|Oo|Oo|>

prednaska/ skolenie

[uny
0o

[EEN
0o

akreditovany VP

18

18

FPV

kurz/ seminar/ workshop

prednaska/ skolenie

akreditovany VP

FSS

kurz/ seminar/ workshop

prednaska/ skolenie

akreditovany VP

FSVaz

kurz/ seminar/ workshop

prednaska/ skolenie

akreditovany VP

13

13

FF

kurz/ seminar/ workshop

prednaska/ skolenie

akreditovany VP

RIOIN(N|RPIWNO|RPR|O)O|(O|O|O

RONIN[R[UO|R,R|OO|O|O|O|O

PF

kurz/ seminar/ workshop

=
=

=
=

prednaska/ skolenie

N

akreditovany VP

oN

o

13

13

Spolu

54

54

54

54

Legenda:

U - uéastnici dalsieho vzdeldvania; A - absolventi dalsieho vzdeldvania
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4.5 ATESTACIE PEDAGOGICKYCH A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

V roku 2020 atestacné konanie UspeSne absolvovali piati pedagogicki zamestnanci,
ztoho k 30. 6. 2020 traja na Fakulte stredoeurdpskych Studii a k 31. 12. 2020 dvaja pedagogicki
zamestnanci na Filozofickej fakulte, pricom sa jednalo o opravné terminy pedagogickych

zamestnancov prihlasenych na atesta¢né konanie v roku 2019.

O vykonanie atestacie k 30. 6. 2020, ani k 31. 12. 2020 nepoziadal na UKF Ziadny
pedagogicky zamestnanec.

V porovnani s rokom 2019 zostal pocet Ziadatelov o atestdciu prihlasenych
k 31. decembru nezmeneny (0) a pocet Ziadatelov prihldsenych k 30. junu klesol o 101.
Pocet UspesSnych pedagogickych zamestnancov regionalneho skolstva, ktori vykonali atestaciu
k 31. decembru v porovnani s rokom 2019 klesol o 81 a pocet pedagogickych zamestnancov,

ktori vykonali atestaciu k 30. junu klesol o 32.

Tabulka 10: Atestacie pedagogickych a odbornych zamestnancov na UKF v roku 2020

Atestacie pedagogickych a odbornych zamestnancov
Fakulta Realizované Prihlaseni Realizované Prihlaseni
atestacie k 30. 6. 2020 atestacie k 31.12. 2020
k 30. 6. 2020 k 31.12. 2020
PF 0 0 0 0
FPV 0 0 0 0
FF 0 0 2 0
FSS 3 0 0 0
Spolu 3 0 2 0
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INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ TVORIVEJ

CINNOSTI UKF

Vyskumnd, umeleckd a dalSia tvoriva Cinnost patri k prioritam UKF a ma dlhodobu
tradiciu. Realizuje sa prostrednictvom tvorivych osobnosti, ktoré tvoria vyskumné timy
katedier a Ustavov v ramci jednotlivych fakult. Rozvija sa aj spolupraca s pracoviskami SAV
a rezortnymi Ustavmi, vysokymi Skolami v rdmci SR, ale aj s pracoviskami zo zahranicia.
Vyznamna je aj spoluprdca s praxou, s instituciami nitrianskeho regionu, organizaciami Statnej
spravy a samospravy a sukromnym sektorom.

5.1 PERSONALNE ZABEZPECENIE VYSKUMNEJ CINNOSTI

Na vyskumnej cinnosti sa v hodnotenom roku podielalo 488 pedagogickych
a vyskumnych zamestnancov na ustanoveny pracovny ¢as a 143 doktorandov v dennej forme
V tabulke ¢.
na ustanoveny pracovny ¢as a doktorandov v dennej forme Studia podla fakult k 31. oktdbru

2020.

Studia. 11 uvadzame kvalifikaénu Struktdru tvorivych zamestnancov

Tabul'ka 11: Kvalifikacna Struktura tvorivych zamestnancov na ustanoveny pracovny ¢as
a doktorandov v dennej forme Studia v akad. roku 2020/2021 (fyzické osoby k 31. 10. 2020)

., ostatni .
tvorivi rofesori ucitelia vyskumni ClelCiEe]
Fakulta zamest. P docenti lektori v ., . | vdennej
/ s DrSc. s PhD., pracovnici
spolu forme
CSc.
FPV 108 18/2 32 56 0 2 51
FSVaZz 44 8 12 24 0 0 8
FSS 42 6/3 7 29 0 0 6
FF 201 32/1 60 104 5 0 54
PF 93 11 29 53 0 0 24
UKF 488 75/6 140 266 5 2 143

K vykonu UKF vo vyskumnej ¢innosti okrem pedagogickych a vyskumnych zamestnancov
vyznamnou mierou prispievaju doktorandi ako sucast vedeckych $kol, ktori rozsiruju
rieSitelski kapacitu projektov a su autormi, resp. spoluautormi vedeckych vystupov.
Zaroven predstavuju novU nastupujucu generaciu pedagdgov a vyskumnych zamestnancov
do buducna. UKF poskytuje celkovo 37 akreditovanych Studijnych programov tretieho stupna
v dennej a externej forme (FPV-8, FSVaZ-2, FSS-3, FF-16, PF-8).
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5.2 VYSKUMNE TiMY NA UKF

Predpokladom uspesnej vyskumnej prace je timova kooperacia v ramci riesitelskych
kolektivov projektov, ako aj autorskych kolektivov spolo¢nych publikacii. V rdmci UKF p6sobia
2 timy zaradené Akreditacnou komisiou medzi Spickové. V predchadzajiucom obdobi sme
na zaklade vybranych ukazovatelov identifikovali dalSie vyskumné timy, ktoré svojim
zameranim, vysledkami svojej vyskumnej ¢innosti, medzinarodne akceptovanou publika¢nou
¢innostou, ako aj zahrani¢nou spolupracou patria k najvyznamnejsim na univerzite.

Na UKF rozvijaju vyskumnu €innost 2 vedecké timy (na FPV a na FSS), ktoré Akreditaéna
komisia zaradila v rdmci druhej vyzvy svojho projektu ,ldentifikacia Spickovych vedeckych
timov vysokych $kol na Slovensku” medzi Spickové.

5.2.1 FAKULTA PRIRODNYCH VIED

Nazov timu: Regulacné mechanizmy v agrobioldgii Zivocichov a biomedicine
Skratka: (AnimBioMed)
Clenovia timu:

prof. h. c. prof. Dr. MVDr. Jozef Laurincik, DrSc.,

prof. RNDr. Alexander Sirotkin, DrSc.,

prof. RNDr. Monika Martiniakova, PhD.,

prof. RNDr. Radoslav Omelka, PhD.

Oblast vyskumu: 13 vedy o Zivej prirode, 19 polnohospodarske a lesnicke vedy

5.2.2 FAKULTA STREDOEUROPSKYCH STUDII

Nazov timu: Stredoeurdpske medziliterdrne vztahy
Skratka: (SMLV)

Clenovia timu:

prof. PhDr. Milo$ Zelenka, DrSc.,

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.,

prof. PaedDr. Krisztian Benyovszky, PhD.,

doc. PhDr. Jan Gallik, PhD.,

Mgr. Gabriela Petres, PhD.

Oblast vyskumu: 2 humanitné vedy

V roku 2020 na fakultach UKF posobilo 23 vyskumnych timov, ktorych vysledky su
akceptované medzinarodnou vedeckou komunitou:

5.2.3 FAKULTA PRIRODNYCH VIED

e Molekuldrne aspekty oogenézy a véasnej embryogenézy
e Strukturdlny a molekuldrno-geneticky vyskum kosti
e l'udsky biomonitoring endokrinnych disruptorov (ftalaty)
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https://www.ukf.sk/images/veda_a_vyskum/projekty/Regulac_mech_agrobiolog.pdf
https://www.ukf.sk/images/veda_a_vyskum/projekty/Stredoeurop_medzilit_vztahy.pdf

5.2.4

5.2.5

Integrovany vyskum fyziologickych a molekuldarno-biochemickych aspektov
rastlinného stresu

Environmentdlne suvislosti vyuZivania a zmien krajiny

Geografickd analyza, mapovanie a hodnotenie fyzickogeografického subsystému
krajiny

Modelovanie, simulacia a vyvoj systémov pre Internet veci (loT)

Objavovanie znalosti a analyza dat

Termofyzikdlne laboratdrium

FAKULTA SOCIALNYCH VIED A ZDRAVOTNICTVA

Psychologické, psychofyziologické a antropometrické korelaty srdcovocievnych
ochoreni (SCO)

FAKULTA STREDOEUROPSKYCH STUDII
Bilingvizmus a vyskum madarského jazyka v geografickom priestore strednej Eurépy
Inovacie vychovy k zdraviu a zdravému Zivotnému Stylu na Skolach

FILOZOFICKA FAKULTA

Dejiny filozofie a sucasné spolocenské zmeny, tendencie a vyzvy

Slovanské kulturne prostredie v reflexii byzantského hodnotového systému
Socidlne vztahy a hodnoty spolo¢nosti

Digital humanities: spracovanie ludskej reci a jazyk

Vplyv interdisciplinarity na skimanie a identifikaciu faktorov ovplyviujucich kvalitu
translacnej ¢innosti

Kreativita a digitalne medialne platformy v interdisciplinarnych savislostiach

PEDAGOGICKA FAKULTA

Psycholingvalne aspekty vyucovania angli¢tiny ako cudzieho jazyka
Teodria a prax vyucovania odbornych technickych predmetov
Psychodidaktické aspekty edukacie

Vyskumny tim rizikového spravania dospievajlcich

Ateliér hudobnej dramy

Podrobné informacie o personalnom zlozeni timov, zamerani vyskumu, najvyznamnejsich

publikacidch a medzinarodnej spolupraci su zverejnené na webovom sidle UKF:

https://www.ukf.sk/images/veda a vyskum/A5 vyskumne timy brozura SK EN 2019 pre

printla.pdf.
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https://www.ukf.sk/images/veda_a_vyskum/A5_vyskumne_timy_brozura_SK_EN_2019_preprint1a.pdf
https://www.ukf.sk/images/veda_a_vyskum/A5_vyskumne_timy_brozura_SK_EN_2019_preprint1a.pdf

5.3 NOVA INFRASTRUKTURA PRE VYSKUM

Laboratérid a ucebne vybavené modernou pristrojovou technikou su predpokladom
dosahovania medzinarodne akceptovanych vysledkov vo vyskumnej Cinnosti v prepojeni
na kvalitu vzdelavacieho procesu.

V hodnotenom roku 2020 bolo na Katedre informatiky FPV otvorené laboratérium
Internetu veci (loT) uréené pre vyskum a rozvoj zru¢nosti Studentov profilujucich sa v tomto
odbore. Sucasne boli v ramci projektu , Softvérové procesy v priemyselnej praxi“ ziskané
prostriedky na vybudovanie Laboratdria PLC zariadeni.

Na Pedagogickej fakulte bola zakipend moderna pristrojova technika z viacerych
projektov, sliziaca na komplexnu objektivizdciu faktorov vnutornej mikroklimy.
K najvyznamnejsim pristrojom patri termokamera, cita¢ castic, hygrometer, pristroje
na meranie rychlosti prudenia vzduchu, osvetlenia, hluku, elektrosmogu a pristroje
na meranie kvality ovzdusia. Uvedend pristrojovad technika je vyuzivand v rdmci rieSenia
vyskumnych uloh a zaverecnych prac.

K vysledkom vyskumnej Cinnosti v odbore vedy o Sporte prispeje aj novy lekarsky
diagnosticky pristroj IN BODY 770, ktory poskytuje udaje o rastovych grafoch,
antropometrickych Udajoch, meria fazovy uhol tela. Zabezpecuje merania metédou priamej
analyzy segmentovej multifrekvencne] bioelektrickej impedancie metédou SMF-BIA a DSM-
BIA. Na monitorovanie externého zataZenia v individudlnych, ale najma v kolektivnych
Sportoch bolo zakupenych 10 ks GPS systémov. Na meranie srdcovej frekvencie bolo
obstaranych 10 ks hrudnych pdsov POLAR H10, ktorymi sa sleduje, optimalizuje a reguluje
vnutorné fyziologické zatazenia na r6zne podnety.

5.4 PROJEKTY RIESENE V HODNOTENOM OBDOBI

Projektova ¢innost na UKF v hodnotenom obdobi bola financovana zo zdrojov EU
(Horizon 2020, Erasmus+, International Visegrad Fund, ESIF, Eurépsky fond regionalneho
rozvoja a pod.), z vedeckych agentur a fondov zo zahrani¢ia (CR, MR, Danmarks Frie
Forskningsfond), z narodnych grantovych agentur (APVV, VEGA, KEGA), z mimorezortnych
zdrojov (projekty financované Ministerstvom zdravotnictva SR, Ministerstvom zahrani¢nych
veci a eurdpskych zaleZitosti SR, Fondom na podporu kultiry narodnostnych mensin — Uradu
splnomocnenca vlady SR, Fondom na podporu umenia — Ministerstva kultury SR a instituciami
nitrianskeho regiénu), v ramci spoluprace s praxou, inStitucionalnymi zdrojmi v ramci
Univerzitnej grantovej agentury (zamestnanci do 35 rokov a doktorandi).

Evidencia projektovej ¢innosti pracovnikov UKF sa realizuje prostrednictvom modulu
registracie projektov v Portali UKF - Projekty, ktory sluzi ako databdza informacii o projektove;j
¢innosti zamestnancov a doktorandov UKF podla fakult.
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V hodnotenom obdobi bolo na UKF celkovo rieSenych 180 projektov s financnou
dotaciou 4 311 735 €. Najviac projektov bolo rieSenych na FPV (64), najviac finan¢nych zdrojov
bolo ziskanych na univerzitné projekty (1 576 655 €), z fakult na FPV (1 456 137 €) - (graf €. 5).

V grafe €. 6 uvadzame vyvoj poctu a finanéného zabezpecenia projektov na UKF v rokoch
2011-2020, z ktorého vyplyva, Ze celkovy pocet projektov za uvedené obdobie ma rastucu
tendenciu, ako aj financné zabezpecenie v porovnani s predchddzajucimi 4 rokmi.
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Graf 5: Pocet a financné zabezpecenie projektov rieSenych na UKF v roku 2020 podla fakult
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Graf 6: Pocet a financné zabezpecenie projektov rieSenych na UKF za obdobie 2011 - 2020

Zoznam vsetkych projektov rieSenych na pracoviskach UKF v roku 2020 uvadzame
v prilohe spravy (tab. 19 a 20).



5.4.1 VYSKUMNE PROJEKTY

V roku 2020 bolo na UKF rieSenych celkovo 97 vyskumnych projektov, z toho najvyssi
podiel predstavovali projekty VEGA (51). Okrem nich evidujeme 10 medzinarodnych,
26 APVV a 10 vyskumnych projektov z kategdrie ostatné. Celkovy objem finanénych
prostriedkov ziskany prostrednictvom vyskumnych projektov bol 1 816 498 €, najvyssiu
finanénu dotaciu predstavuju projekty v kategérii ostatné vyskumné (703 959 €) a projekty
APVV (573 440 €). V pocte vyskumnych projektov (38) v najvyssej financnej dotacii
(1 136 769 €) a vo financnych prostriedkoch v prepocte na tvorivého pracovnika (10 526 €)
dominovala v hodnotenom obdobi FPV. V rdmci medzinarodnych vyskumnych projektov sa
rieSitelské kolektivy fakult podielali na rieSeni 5 projektov v ramci programu Erasmus+
s vyskumnym charakterom (FPV-3, FSVaZ-1, PF-1).

Udaje o pocte projektov a ich finanénom zabezpe&eni v hodnotenom obdobi uvadzame
v grafe €. 7. Vyvoj projektovej ¢innosti na UKF za obdobie 2011 - 2020 dokumentuje graf ¢. 8.
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Graf 7: Pocet a financné zabezpecenie vyskumnych projektov rieSenych na UKF v roku 2020
podla fakult
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Graf 8: Pocet a financné zabezpecenie vyskumnych projektov rieSenych na UKF
za obdobie 2011 - 2020

5.4.2 PROJEKTY V RAMCI DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI

Vyznamny podiel na projektovej ¢innosti UKF predstavuju aj projekty v rdmci dalSej
tvorivej Cinnosti. V roku 2020 pracovnici UKF rieSili 83 projektov uvedeného typu, z toho
najviac bolo rieSenych projektov KEGA (39), medzindrodnych kultirno-edukacnych
projektov (20) a ostatnych projektov financovanych Uradom splnomocnenca vlady SR,
Fondom na podporu umenia — Ministerstvo kultury SR, nadaciami a institiciami nitrianskeho
regionu (12).

Celkovo bolo riesenim projektov v ramci dalSej tvorivej innosti ziskanych 2 495 237 €,
pricom najvyssi podiel predstavuju medzindarodné kulturno-edukaéné a mobilitné projekty
(1330008 €).

Pozitivny trend sme zaznamenali aj v pocte podporenych projektov v rdmci programu
Erasmus+. Oddelenie pre medzinarodné vztahy UKF koordinovalo 4 projekty Erasmus+
zamerané na mobility Studentov a zamestnancov vysokych $k6l medzi krajinami programu
a partnerskymi krajinami. RieSitelské kolektivy fakult sa podielali na rieseni 10 projektov
v ramci programu Erasmus+.

V hodnotenom obdobi boli pracovnici fakult a rektoratneho pracoviska - Oddelenia
projektov zapojeni do rieSenia 4 rozvojovych projektov podporenych Ministerstvom Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR v ramci vSeobecnej vyzvy na rozvojové projekty, s celkovou
finan¢nou dotaciou 399 570 €.

Udaje o pocte projektov a ich finanénom zabezpeceni v hodnotenom obdobi uvddzame
v grafe €. 9. Vyvoj projektovej ¢innosti na UKF za obdobie 2011 - 2020 dokumentuje graf ¢. 10.
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Graf 9: Pocet a financné zabezpecenie kultirno-edukacnych a dalSich projektov rieSenych na UKF
v roku 2020 podla fakult
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Graf 10: Pocet a financné zabezpecenie kultirno-edukacnych a dalsSich projektov rieSenych
na UKF za obdobie 2011 - 2020
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5.4.3 PROJEKTOVA CINNOST DOKTORANDOV

V tabulkach ¢. 12 a 13 dokumentujeme Gcast doktorandov v dennej a externej forme
Studia v riesitel'skych kolektivoch vyskumnych, kultirno-edukacénych, institucionalnych a inych
projektov. Z udajov vyplyva, Ze doktorandi okrem riesenia institucionalnych projektov v ramci
Univerzitnej grantovej agentury (UGA) participuju v rieSitel'skych kolektivoch aj projektov
VEGA, APVV, KEGA, medzinarodnych projektov, projektov financovanych zo Strukturalnych
fondov, rozvojovych a inych projektov.

Tabulka 12: Ué&ast doktorandov v dennej forme $ttdia na rieSeni projektov v roku 2020 podla
fakult (udaje z databazy PROJ k 31. 1. 2021)

Pocet Pocet doktorandov zapojenych do projektov
Fakulta dennych

dokt” | medzin. | VEGA | KEGA | APVV | UGA | SF RP iné | spolu
FPV 51 15 46 18 6 35 3 4 9 136
FSVaz 8 4 2 5 3 1 15
FSS 6 3 2 1 6 12
FF 54 34 14 28 33 2 111
PF 24 9 7 6 14 2 38
UKF 143 15 96 41 43 93 3 7 14 312

*Pocet dennych doktorandov k 31. 10. 2020 — 1 doktorand méZe participovat aj na viacerych projektoch

Tabulka 13: Uéast doktorandov v externej forme 3ttdia na rie$eni projektov v roku 2020 podla
fakult (Gdaje z databazy PROJ k 31. 1. 2021)

Pocet Pocet doktorandov zapojenych do projektov
Fakulta |externych

dokt” |VEGA | KEGA | APVW | UGA | §F iné | spolu
FPV 14 1 1 2
FSVaz 2 1 1
FSS 1 1 1 2
FF 41 5 3 4 1 13
PF 25 2 1 2 5
UKF 83 6 5 7 2 1 2 23

*Pocet externych doktorandov k 31. 10. 2020 — 1 doktorand méZe participovat aj na viacerych projektoch

5.4.4 SPOLUPRACA S PRAXOU

Za vyznamné povazujeme prepojenie vyskumnej a dalSej tvorivej ¢innosti UKF s praxou.
Systém vazieb na externé institlcie — univerzity, vyskumné ustavy, inStitlcie Statnej spravy
a samospravy, firmy a dalSie organizacie, spolupraca na spolocnych aktivitach a projektoch je
predpokladom skvalithovania nielen vedeckovyskumnej prace, ale ma priamy dosah aj
na kvalitu vzdeldvacieho procesu.
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Pracovisko Agrobiotech na FPV je sucastou ,Vyskumného centra Agrobiotech v Nitre”.
Uvedené komplexné, vyskumné, inovacné a kompetencné regiondlne centrum v oblasti agro-
bio-technolégii integruje Spickovy aplikovany vyskum prostrednictvom partnerstva SPU
v Nitre, UKF v Nitre a UGBR SAV v Nitre. V rdmci laboratérii sa na FPV uskutoéfiuje spolupraca
pri testovani novych lieciv s BIOMIN, a. s. Cifer, so ZdruZzenim chovatelov vcelich matiek
Slovenskej kranskej véely v Liptovskom Hrdadku - spolupraca pri identifikacii povodu
a genetickej charakterizacii véiel, s PROGRESA FINAL SK, s.r.o. v Bratislave v oblasti podkladov
pre eliminaciu polutantov z vodnej zlozky Zivotného prostredia modifikovanou ovéou vinou,
spolupraca s Banskobystrickym samospravnym krajom v ramci zdmeru vybudovat pracovriu
ovcéej viny na novom principe. Dopad do praxe a aplikaénej sféry md aj biomonitoring
perzistentnych organickych znedistujucich latok (POPs) v Zivotnom prostredi a v ludskej
populdcii naprie¢ Eurdépou pod gesciou Svetovej zdravotnickej organizacie (WHO)
a Environmentalneho programu Organizacie spojenych ndrodov (UNEP), realizovany
vo Fyziologicko-analytickom laboratériu.

V oblasti environmentalistiky boli na Katedre ekoldgie a environmentalistiky (FPV)
vypracované a odovzdané vysledky aplikovaného vyskumu krajiny a jej zloZiek v rdmci projektu
»,Spracovanie vybranych kapitol analytickej, syntézovej a ndvrhovej casti Regiondlneho
Uzemného systému ekologickej stability (RUSES) pre vybrané okresy (DS, GA, HC, NR, SA, TO)",
podporeného Slovenskou agenturou Zivotného prostredia v ramci projektovej schémy LIFE+.
Pre Statnu ochranu prirody SR sa uskutocriuje spracovanie , Katalégu ekosystémovych sluzieb”
pre uzemie Slovenska. Pre Jaguar Land Rover Slovakia sa zabezpecuje (na zaklade zmluvy
o spolupraci) pravidelny biomonitoring vybranych skupin Zivocichov a rastlin v areali zdvodu
v Nitre.

V oblasti geografie a regiondlneho rozvoja sa Katedra geografie a regionalneho rozvoja
FPV podiela na aplikaénych projektoch ,Stratégii rozvoja kultury, kreativneho priemyslu
a kulturneho cestovného ruchu v Nitre” (v spolupraci s Mestskym uUradom v Nitre)
a ,Inteligentnej$i a lepsi Nitriansky samospravny kraj“ (v spolupraci s Uradom Nitrianskeho
samospravneho kraja).

V oblasti fyziky Katedra fyziky tradi¢ne spolupracuje s PPC Cab, a. s. - vyrobcom
elektroizoldtorov, pricom sa realizuje vyskum vplyvu vyrobnych procesov na vlastnosti
keramickych vyrobkov.

V oblasti informatiky Katedra informatiky FPV spolupracuje s Muehlbauer Technologies,
s.r.o., a Teacher.sk, s.r.o., na aplikanom projekte , Softvérové procesy v priemyselnej praxi”,
ziskanom v rdmci vyzvy Nové IT zrucnosti pre potreby regidénu. Projekt pokryva potrebu
prepojenia Studia aplikovanej informatiky s organizaciami pracujucimi v oblasti IT v ramci
nitrianskeho regionu v troch oblastiach: vyvoj podnikovych (biznis) aplikacii v modernych
vyvojovych frameworkoch, vyvoj aplikacii pre priemyselné/PLC pocitace a vyvoj skriptov
pre potreby datovej analyzy.

V oblasti ekonomiky a manaZmentu spolupracuje Ustav ekonomiky a manaimentu FPV
v ramci rieenia projektu financovaného zo Strukturdlnych fondov ,Business Roentgen”
so spoloc¢nostou Centire s.r.o., v oblasti biznis poradenstva. Predmetom realizacie vyskumno-
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inovacnej Casti projektu je identifikacia dostupnosti a vyuZitelnosti otvorenych dat, vyvoj
algoritmov na ich spracovanie, interpretdciu a vizualizaciu, pricom vystupom projektu ma byt
portdl a aplikacné programové vybavenie, ktoré bude schopné pracovat s otvorenymi datami,
analyzovat a vyhodnocovat ich, vizualizovat, interpretovat a automatizovanym sp&sobom
poskytovat rady a odporucania, ktoré maju charakter poradenskych sluzieb.

Oblast cestovného ruchu — Katedra cestovného ruchu (FSS) spolupracuje s viac ako
30-timi vyznamnymi podnikmi a inStituciami cestovného ruchu na Slovensku (CK Satur,
CK Turancar, CK Happy Travel, Kupele Piestany, Grand hotel Viglas, Wellness hotel Patince,
Mercure hotel Centrum medzindrodnej skupiny ACCOR, Hotel Devin, Nitrianska organizacia
cestovného ruchu, atd.), predovsetkym v oblasti dudlneho vzdeldavania — realizacie suvislej
odbornej praxe, exkurzii a vyberovych prednasok expertov z praxe cestovného ruchu. Uzka
spoluprdca je rozvinutd aj so samospravnymi orgdnmi pri tvorbe strategickych a koncepénych
dokumentov rozvoja cestovného ruchu pre spravované Uzemia samosprav a na objedndvku
odbornej praxe realizuje analyzy a terénne vyskumy dopytu po cestovnom ruchu
(napr. pre Mesto Nitra, Nitriansky samospravny kraj).

Spolupraca Katedry cestovného ruchu s partnerskymi podnikmi v oblasti realizacie
vyberovych predndsok, exkurzii a odbornej praxe bola z dévodu prepuknutia pandémie
Covid-19 od marca 2020 docasne prerusend. Z rovnakého dévodu bol predc¢asne ukonceny aj
vyskum navstevnikov mesta Nitra na objedndvku odboru Turistického informacného centra
MsU Nitra. Katedre sa napriek pandémii podarilo spolupracovat s Mestom Nitra na tvorbe
strategickych dokumentov pre oblast kultirneho a kreativheho priemyslu, pre oblast
cestovného ruchu a podielat sa na tvorbe projektu kandidatury Mesta Nitra na titul ,,Eurépske
hlavné mesto kultury 2026“.

Oblast stredoeurdpskych studii — Ustav stredoeurdpskych jazykov a kultur (FSS)
spolupracuje s instituciami na regiondlnej urovni (DAB v Nitre, Mesto Nitra, Nitriansky
samospravny kraj a i), ndrodnej urovni (Slovensky rozhlas) i na urovni krajin V4
(velvyslanectva). NajdolezitejSimi partnermi v rdmci spoluprace zamestnancov i odbornej
praxe Studentov boli v roku 2020 nasledovné instittcie: Arborétum Mlynany, SAV — referat
sluZieb verejnosti, Obecny urad v Branci a vo Velkych Ludinciach, Cermdnsky futbalovy klub
¢i finska Sportova organizacia Liiga-Saipa Oy.

Oblast pedagogickych vied — Ustav pre vzdeldvanie pedagégov (FSS) spolupracuje
Gymnazium Armina Vambéryho s VIM — Vambéry Armin Gimnazium v Dunajskej Strede,
Gymnazium Petra Pazmana s VIM — Pazmany Péter Gimnazium v Novych Zdmkoch, Sikromna
stredna odborna skola s VIM — Magyar Tannyelvii Magan Szakkozépiskola v Kolarove,
Zakladna 8kola — Alapiskola vo Velkom Cetine, Zakladnda $kola Armina Vambéryho s VIM —
Vambéry Armin Alapiskola v Dunajskej Strede, Zakladna $kola Gergelya Czuczora s VIM —
Czuczor Gergely Alapiskola v Novych Zamkoch, Zakladna Skola Zoltana Kodalya s VIM — Kodaly
Zoltan Alapiskola v Dunajskej Strede, Materska $kola — Ovoda v Dunajskej Strede a Materska
$kola — Ovoda v Novych Zamkoch, Zakladna gkola Mateja Korvina s VIM v Kolarove, Zakladna
Skola krala Svatopluka v Nitre.
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Oblast bilingvdlnej madarsko-slovenskej komunikdcie - Ustav madarskej jazykovedy
a literdrnej vedy (FSS) v rémci odbornej praxe spolupracuje s obecnymi a mestskymi Gradmi,
resp. inymi subjektmi na juznom Slovensku, v ktorych sa realizuje bilingvalna madarsko-
slovenska komunikdcia. Odbornu prax si zabezpecil kazdy Student individudlne na zaklade
pisomného odportcania UMIL a absolvovali ju v mesiacoch januar-februar 2020. Studenti
absolvovali odbornu prax v mestskych uradoch (napr. Mestsky Urad Dunajska Streda, Mestsky
drad Cierna nad Tisou), v matriénych Gradoch (napr. Matriény Urad v Zeliezovciach),
v obecnych Uradoch (napr. Obecny urad Plastovce, Obecny urad Trhova Hradska) a v réznych
firmach (napr. Fontionnel&Co, s.r.o., Nové Zamky — poskytovatel korporatnych sluzieb
na trhu strednej Eurépy pre malych, strednych ale aj vacSich podnikatelov; St. Petrus Vini
(Baltic, s.r.0.) — penzidn, restauracia a vindrstvo v obci Svaty Peter; Novovital — turisticko-
informacna kancelaria Mesta Nové Zamky).

Oblast translatolégie - Katedra translatoldgie (FF) spolupracuje v procese pripravy
buducich prekladatefov a tlmoc¢nikov s klu¢ovymi predstavitemi prekladatelského
a tlmocnickeho odvetvia zdruZzenymi v Asocidcii prekladatelskych spoloc¢nosti Slovenska
a s medzinarodnou sietou European Master's in Translation zriadenou Eurépskou komisiou.
Zaroven je zmluvne zabezpecend spolupraca s medzinarodnym filmovym festivalom Jeden
svet. Katedra spolupracuje s velvyslanectvom irska na viacerych projektoch a prekladatelskej
praxi. Timocnicky ustav (FF) pravidelne spolupracuje s Krajskym sidom v Nitre a poskytuje
odborné konzultacie a poradensku ¢innosti sudnym prekladatefom a timo¢nikom.

Oblast cudzich jazykov - Katedra anglistiky a amerikanistiky (FF) spolupracuje
s Ekonomickou univerzitou v Bratislave a s partnerskymi firmami na projektovej vyucbe
a na prepojeni neucitelského Studijného programu AJOK s praxou; katedra zdaroven
spolupracuje so zakladnymi a strednymi Skolami na vyskume a podpore C(itatelskej
gramotnosti v materinskom a cudzom jazyku. Katedra germanistiky (FF) spolupracuje
v procese pripravy buducich odbornikov pre hospodarsku prax s rakuskou spolo¢nostou
UNIQA Group Service Center Slovakia, s.r.o., Nitra, Muehlbauer Technologies, s.r.o., v Nitre,
s redakciou ¢asopisu Karpatenblatt a Spolkom karpatskych Nemcov na Slovensku.

Oblast slovenského jazyka a literatury - Katedra slovenského jazyka a literatury (FF)
spolupracuje so Slovenskou asociaciou ucitelov v Bratislave, ktora sidli pri Jazykovednom
Ustave L. Stira SAV — spolupraca sa orientuje na popularizaciu vysledkov vedeckého vyskumu
slovenského jazyka a literatiry do praxe. Pre oblast textoldgie a editorstva katedra
spolupracuje s agenturou LITA.

Oblast masmedidlnej komunikdcie a reklamy - Katedra masmedidlnej komunikacie
a reklamy (FF) spolupracuje v procese pripravy buducich marketingovych odbornikov
s viacerymi subjektmi kreativheho priemyslu, konkrétne s marketingovymi agentirami
ContentFruiter, s. r. 0., samsiDigital, RespectAPP, theMarketing, so Slovenskym Cervenym
krizom, obéianskym zdruzenim Slovensko bez drog, neziskovou organizaciou Buduicnost a i.
Katedra zurnalistiky (FF) spolupracuje s redakciami Rozhlasu a televizie Slovenska, Televizie
Markiza a i.
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Oblast archeolégie, muzeolégie, etnolégie a kulturoldgie - Katedra archeoldgie (FF)
spolupracuje s Pamiatkovym uUradom SR v Bratislave v procese pripravy medzinarodne;j
konferencie Archaeologia Historica 2020 (presunutd do roku 2021) a v organizovani
spolo¢nych terénnych prieskumov v rdmci praxe Studentov. Katedra uzatvorila aj dohodu
o spoluprdci na spolocnych publikaciach, projektoch i vyskumoch, vratane Letnej Skoly
archeoldgie s Muzeom Spisa v SpiSskej Novej Vsi, pricom v minulom roku tadto spoluprdca
viedla k mimoriadnemu nalezu bronzovej sosky Kelta. Katedra muzeoldgie (FF) spolupracuje
v procese pripravy buducich absolventov muzeoldgie v praktickej odbornej innosti Studentov
v sektore verejnej prezentacie kulturneho dedi¢stva a rozSirenia odbornej spoluprace
s Pamiatkovym uradom SR a Rimskokatolickou cirkvou - Biskupstvom Nitra. Katedra
manazmentu kultury a turizmu (FF) spolupracuje s obcou PlieSovce v ramci Dohody
o spolupraci na vypracovani stratégie rozvoja cestovného ruchu v obci PlieSovce. Katedra
etnoldgie a folkloristiky (FF) spolupracuje s kultirnymi a vzdeldvacimi institiciami (Mdzeum
rusinskej kultury v PreSove, Zahorské muzeum v Skalici, Ponitrianske muzeum v Nitre,
Gemersko-malohontské osvetové stredisko v Rimavskej Sobote a i.) na podujatiach
zameranych na pracu s tradi¢nou kultdrou, resp. prvkami ludovej kultury.

Oblast politologie - Katedra politolégie a euroazijskych s$tudii (FF) spolupracuje
v procese pripravy buducich diplomatov, administratorov a referentov Statnej spravy
s Ministerstvom zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti SR.

Oblast etiky - Katedra vSeobecnej a aplikovanej etiky (FF) spolupracuje s odborom
Skolstva Nitrianskeho samospravneho kraja, s Krajskou kniZznicou K. Kmetka v Nitre
a so Skolami v nitrianskom regidne pri aplikovani teoretickych poznatkov v skolskej praxi
v ramci strednych 3$kol so zameranim na hodnotenie kompetencii ucitela, pri skvalithiovani
vyucovania etickej vychovy, ako aj v metodickej, konzulta¢nej a expertiznej oblasti.

Pedagogicka fakulta v roku 2020 spolupracovala s nasledovnymi institiciami:

- Jaguar Land Rover Slovakia pri realizacii praxe Studentov Studijného programu Anglicky
jazyk a kultdra,

- triedy materskych $kol (8 tried) a triedy na primdrnom stupni vzdelavania (24 tried)
v mestach Nitra, Kremnica, Hlohovec, Zvolen v ramci aplikovaného vyskumu projektu
APVV-18-0408,

- Asociacia lektorov a kariérnych poradcov v Banskej Bystrici pri realizovani online
vzdeldvania (téma koucingu a moderacie) pre studentov Andragogiky (11. 12. 2020),

- Aptet, n.o., Levice: memorandum o spolupraci na rozvoji Medzigeneracného centra Levice
a vykonavania odbornej praxe Studentov Andragogiky,

- Zariadenie socialnych sluzieb Ludovitova (online exkurzia),

- ZdruZenie pre kariérové poradenstvo a rozvoj kariéry pri realizovani online exkurzii
pre Studentov Andragogiky (10. 12. 2020),

- Narodné osvetové centrum pri vzdelavani niektorych ¢lenov Katedry pedagogiky (Ucast
na online kurzoch Konsenzus, depolarizacia a premostovanie rozdielnych nazorov
v spolocnosti 18. - 19. 11. 2020, Rozvoj socialnych a komunikac¢nych zru¢nosti pracovnikov
v kulture 19. 11. 2020),
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Centrum pre deti a rodiny v Nitre a Novej Bani, kde sme poskytli konzultacie, superviziu
a prednasky pre odbornych zamestnancov,

pre neziskovl organizadciu BUDUCNOST bola poskytnutd supervizia pre odbornych
zamestnancov, spoluprdca v oblasti skupinovej prace s vybranou cielovou skupinou
a naopak, neziskova organizacia poskytla pre potreby zamestnancov Pedagogickej fakulty
odborné predndsky a recenznu ¢innost dvoch monografii,

pre obcianske zdruZenie STORM, o.z.,, bola poskytnutd supervizia pre odbornych
zamestnancov, spoluprdca v oblasti organizovania odbornych prednasok a obcianske
zdruzenie poskytlo priestor pre exkurzie Studentov Katedry lingvodidaktiky
a interkulturnych stadii,

Nitrianska galéria, vystavny priestor Bunker (vystava $tudentskych prac pod nazvom SIET
PODLA SIETE, kurdtori vystavy Martin Kratochvil, Jana Minarikova).

Pedagogicka fakulta uzatvorila zmluvy o spolupraci s mnohymi subjektami napriklad so:
spolo¢nostou Muehlbauer Technologies, s.r.o., pri zabezpecovani exkurzii a odbornej
praxe Studentov,
spolo¢nostami BOZPO, s.r.o., a Projekty PO, s.r.o, s cielom zabezpecit odborné staze
Studentov odboru bezpecnost a ochrana zdravia pri praci,
firmou MusicDrive, s.r.o., pri realizacii odbornych aktivit zmluvnych stran, skvalitiovanie
vzdeldvania Studentov Studijného programu Hudba a zvukovy dizajn a zabezpeclenie
prepojenia tedrie s praxou a pri rychlej aplikacii poznatkov vedy a vyskumu v rdmci rieSenia
aktualnych a koncepcnych uloh oboch zmluvnych stran,

Mestom Nitra pri priprave a realizacii podujati: Zavere¢ny koncert Studentov Katedry
hudby PF UKF v Nitre, koncertny cyklus , Nevidiaci vo svete hudby”,

Sukromnym konzervatériom Dezidera KardoSa v Topol¢anoch pri realizacii odbornych
aktivit zmluvnych stran, skvalithovanie vzdeldvania Studentov Sikromného konzervatoéria
Dezidera KardoSa a zabezpeclenie prepojenia tedrie s praxou, pri rychlej aplikacii
poznatkov vedy a vyskumu v ramci rieSenia aktudlnych a koncepénych uloh,
Diagnostickym centrom pre mladez v Zahorskej Bystrici pri realizacii vyskumu vplyvu
metdd Divadla férumu v procese resocializacie latkovo a neldtkovo zavislych,
Psychiatrickou nemocnicou Philippa Pinela v Pezinku pri realizacii vyskumu vplyvu metod
Divadla férumu v procese resocializacie latkovo a neldtkovo zavislych,

Sukromnou zakladnou umeleckou $kolou Ars studio pri realizacii zabezpedenia prepojenia
tedrie s praxou, prirychlej aplikacii poznatkov vedy a vyskumu v rdmci rieSenia aktualnych
a koncepcénych uloh,

Zakladnou umeleckou Skolou Jozefa Rosinského v Nitre a Sukromnym konzervatériom
v Nitre pri realizacii zabezpecenia prepojenia tedrie s praxou, pri rychlej aplikacii poznatkov
vedy a vyskumu v ramci rieSenia aktualnych a koncepénych uloh,

Sportovou organizaciou Klub zdravého pohybu, OZ Bratislava,

Tatranskou galériou v Poprade a s Muzeom Janka Krala v Liptovskom Mikulasi, s cieflom
zabezpedit prax a staz pre Studentov ucitelstva vytvarného umenia.

60



5.5 PROJEKTY V RAMCI UNIVERZITNEJ GRANTOVEJ AGENTURY (UGA)

InStituciondlne projekty si administrované prostrednictvom Univerzitnej grantovej
agentury (UGA), ktora podporuje vedecku, umeleckd a dalSiu tvorivd cCinnost mladych
vysokoskolskych ucitelov, vyskumnych pracovnikov do 35 rokov a doktorandov v dennejforme
Studia. Univerzitnd grantova agentura poskytuje ucelové financné prostriedky na projekty
na zaklade vysledkov verejnej sutaze. V hodnotenom obdobi p6sobilo 10 odbornych komisii,
ktoré posudzovali navrhy projektov a vyhodnocovali vysledky rie$enia projektov. Cinnost
Univerzitnej grantovej agentury upravuje Statut Univerzitnej grantovej agentury (Smernica
UKF ¢. 21/2018).

V ramci UGA pracovnici a doktorandi fakult rieSili 135 projektov s finanénou dotaciou
70 026 €. Najviac projektov s najvysSou financ¢nou dotdciou bolo rieSenych na FF. Prehlad
o pocte projektov a ich finanénom zabezpeceni je uvedeny v tabulke ¢. 14.

Tabulka 14: Prehlad o pocte projektov a ich finanénom zabezpeceni rieSenych na UKF v rdmci
Univerzitnej grantovej agentury v roku 2020

UGA
Fakulta pocet projektov objem fin. prostriedkov v €
FPV 47 20312
FSVaz 7 6 307
FsS 9 3780
FF 49 29913
PF 23 9714
UKF spolu 135 70 026

5.6 PUBLIKACNA A UMELECKA CINNOST

5.6.1 PUBLIKACNA CINNOST

Publikacie predstavuju jeden z hlavnych vystupov vyskumnej a dalSej tvorivej ¢innosti.
Na evidenciu publikaénej ¢innosti na UKF sluzi knizni¢ny informacny systém (http://kis.ukf.sk),

z ktorého sme ¢Eerpali vacésinu udajov.

Pri hodnoteni publikaénej ¢innosti sme roz€lenili publikacie podla kategérii pre potreby
rozpisu dotacii, pri ktorej sa vyuziva klasifikacia publikacnej ¢innosti upravena vyhlaskou
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 456/2012 Z. z. o centralnom registri
evidencie publika¢nej ¢innosti a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti do kategorii:
A1, A2, B, a D. Data v pripade publikacii kategdrie B a D (ostatné prispevky indexované vo WOS
a Scopus) ako aj pocet indexovanych citacii sme verifikovali priamo vystupmi z uvedenych
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databaz. V tabulke €. 15 je uvedeny prehlad publika¢nej ¢innosti UKF vratane ohlasov podla

fakult v roku 2020. Udaje dopltia graf ¢. 11, vyvoj publika¢nej ¢innosti za obdobie 2015 — 2020

dokumentuje graf ¢. 12.

Tabulka 15: Prehl'ad publikacnej ¢innosti pracovnikov fakult UKF za rok 2020 (tidaje zo systémov KIS,

WoS, CCC a Scopus k 31. 1. 2021)

Druh Fakulta
Skupiny a kategdrie FPV FSVaz FSS FF PF UKF
A1l - knizné publikacie charakteru vedeckej monografie 14 4 5 35 9 67
vedecké monografie (AAA, AAB) 10 4 5 28 9 56
studie charakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch a 5 0 0 1 0 3
zbornikoch (ABA, ABB)
kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 2 0 0 6 0 8
A2 - ostatné knizné publikacie 33 13 12 64 22 144
vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 15 4 7 22 11 59
odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 3 3 1 0 1 8
ucebnice pre zakladné a stredné skoly (BCB) 5 0 0 0 2 7
skriptd a ucebné texty (BCl) 7 1 1 11 2 22
umelecké monografie, dramatické diela, scenare, ..
(CAA, CAB) 0 0 0 8 0 8
prehladové prace (EAI) 0 0 0 0 0 0
odborné preklady publikacii (EAJ) 0 0 0 1 0 1
zostavovatelské prace knizného charakteru (FAI) 3 5 3 22 6 39
B - PubI|!<aC|e v karentovanych casopisoch alebo 161 2 24 81 43 335
registrované vo WoS a Scopus
vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch
1 12
(ADC, ADD) 90 8 9 0 3 0
odborné prace v karentovanych ¢asopisoch
T 0 0 0 1 0 1
umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch
0 0 0 1 0 1
(CDC, CDD)
vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach
71 18 15 68 40 212
WS alebo Scopus (ADM, ADN)
odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach 0 0 0 1 0 1
WoS alebo Scopus (BDM, BDN)
D - Ostatné publikacie 220 93 133 651 273 1370
ostatné prispevky indexované v databdzach WoS a
Scopus (AFA, AFB, AFC, AFD, AFE, AFF, AFG, AFH, AFK) 37 6 10 1 8 72
ostatné prispevky neindexované 183 87 123 640 265 1298
Publikacie spolu 428 136 174 831 347 1916
Citacie v publikaciach evidovanych v databazach WoS a 2004 340 568 251 186 3310
Scopus za rok 2020
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Graf 11: Prehlad vystupov publikacnej ¢innosti a ohlasov pracovnikov fakult UKF za rok 2020
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Graf 12: Prehlad publikacnej ¢innosti pracovnikov UKF za obdobie 2015 — 2020 (udaje k 31. 1. 2021)

Tabulka ¢. 16 uvadza pocty publikacii evidované v databaze WoS za rok 2020 podla
kvartilov (Q1 - Q4). Zaradenie publikacii do kvartilov JCR (WoS) je dbleZité z hladiska financovania
fakulty na zaklade Metodiky rozpisu dotacii verejnym vysokym skoldm zo Statneho rozpoctu.
Celkovo na UKF bolo zaradenych 33,4 % publikacii do kvartilov JCR Q1 a Q2 (graf ¢. 13)
v porovnani s minulym rokom takmer o 6 % viac (rok 2019 — 27,7 %).



Tabul'ka 16: Pocet publikacii zaradenych podla kvartilov JCR (tdaje k 31. 1. 2021)

Celkovy pocet Z toho pocet publikacii v €asopisoch indexovanych v JCR

Fakulta publikacii WoS, CCC

(ADC, ADD, ADM, ADN) Q1 Q2 Q3 Q4
FPV 150 30 35 13 19
FSVaz 25 10 2 0 5
FSS 24 3
FF 79 11 8 16
PF 43 4 2 6
UKF 323 58 50 37 45

Pozn.: Q — kvartily podla JCR — Journal Citation Report (publikdcie vydané v roku 2020, ale zaradovanie
Casopisov do kvartilov bude podla roku 2019, nakolko 2020 rok este nebude znadmy)

Zdroj: www.webofknowledge.com

mQl mQ2 =Q3 =mQ4 =mnezaradenédoQ

Graf 13: Percentudlny podiel publikacii pracovnikov UKF v roku 2020 zaradenych podla kvartilov
Journal Citation Report (JCR)

V grafoch €. 14 a 15 uvddzame zoznam autorov UKF s najvy$Sou hodnotou H-indexu
v databazach WoS a Scopus v roku 2020. Najvyssiu hodnotu H-indexu WoS a Scopus sme
zaznamenali u prof. RNDr. Alexandra V. Sirotkina, DrSc. (FPV) — H-index WoS (28) a H-index
Scopus (29). Udaje uvadzané v grafoch boli éerpané prostrednictvom uvedenych databaz.
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Autori UKF s najvysSou hodnotou H-indexu vo WoS

Vozar, L. (FPV) I 12

Omelka, R. (FPV) I 13
Martiniakova, M. (FPV) I 13
Brozman, M. (FSVaz) Iy 14
Trnik, A. (FPV) I 15
Urbdnek, T. (FSVazZ) e 18
Jomova, K. (FPV) I 13
Prasko, P. J. (FSVaz)

Laurincik, J. (FPV)

Jurikova, T. (FSS)

Sirotkin, A. V. (FPV)

Graf 14: Zoznam autorov UKF s najvyssSim H-indexom vo WoS v roku 2020 (udaje k 31. 1. 2021)

Autori UKF s najvyssou hodnotou H-indexu v Scopus

Vozar, L. (FPV)
Omelka, R. (FPV)

Martiniakova, M. (FPV)

I 14
I 14
I 14

Berus, S. (FF) I 15

Urbanek, T. (FSVaz) I 16
Petrovi¢, F. (FPV) I 16
Trnik, A. (FPV) I 13
Jomova, K. (FPV) I 13
Laurincik, J. FPV) I 21
Prasko, P. J. (FSVaz)

Jurikova, T. (FSS)

Sirotkin, A. V. (FPV)
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Graf 15: Zoznam autorov UKF s najvyssim H-indexom v Scopus v roku 2020 (tdaje k 31. 1. 2021)
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5.6.2 UMELECKA CINNOST

Umelecka ¢innost ako sucast dalSej tvorivej ¢innosti zamestnancov a Studentov UKF
prispieva k vnimaniu UKF ako centra umeleckej Cinnosti v nitrianskom regione. Jednou
z foriem prezentacie tvorivej Cinnosti je aj propagacia vysledkov umeleckej cinnosti
prostrednictvom vystav, umeleckych prdc, organizovanim festivalov a koncertov. Umelecku
¢innost evidovanu v roku 2020 v CREUC realizovali pracovnici Pedagogickej a Filozofickej
fakulty UKF v Nitre (graf €. 16).

Medzi najvyznamnejSie umelecké vystupy realizované pracovnikmi Pedagogickej fakulty
mozno zaradit premiéru opery Giuseppe Verdiho Aida na scéne SND v Bratislave, v rézii
prof. PhDr. P. Smolika, ArtD., ako aj jeho dramaturgiu opery Rusalka na rovhomennej scéne.
Z koncertnych vystupeni treba spomenut solistické ucinkovanie na organe Mgr. Art. Mareka
Strbaka, PhD., na Organovych dfioch Jozefa Gresaka - XXVIIl. Medzinarodny organovy festival
2020 v Bazilike sv. Egidia. NemoZno opomenut ani dramaturgiu Mgr. Aleny Ciernej, PhD.,
na 17. ro¢niku festivalu umeni Konfrontacie 2020, konanom v Synagdge v Nitre.

V oblasti vytvarného umenia Pedagogicku fakultu autorsky reprezentoval doc. Mgr.
Jozef Baus na vystave Cas sluhov v Nitrianskej galérii. Vystava Cas sluhov bola dokumentaénou
introspekciou do akvizi¢nej minulosti galérie. Divadlo Andreja Bagara v Nitre uviedlo autorsku
rozpravku Robin Hood, v ktorej sa Mgr. Art. Eva Kleinova zaslizila o tvorbu kostymov.
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Graf 16: Prehlad umeleckej ¢innosti pracovnikov PF a FF UKF za rok 2020 k 31. 1. 2021
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6 HABILITACNE KONANIA A VYMENUVACIE KONANIA

V roku 2020 UKF mala priznané prava uskutocnovat habilitacné konanie a konanie
na vymenuvanie profesorov v 21 $tudijnych odboroch (FPV-3, FSVaz-2, FSS-1, FF-13, PF-2),
zoznam Studijnych odborov je uvedeny v prilohe spravy (tab. 17).

Vo vedeckych radach fakult UKF v Nitre sa uskutocnilo 14 habilitaénych konani, z toho
bolo 12 zamestnancov UKF. Vo vedeckych radach inych univerzit spesne ukoncili habilitacné
konanie 2 zamestnanci UKF.

Pred Vedeckou radou UKF v Nitre uskutocnili vymenuvacie konania za profesora
3 zamestnanci UKF.

Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora a zoznam vymenovanych
docentov uvadzame v prilohe spravy (tab. 7 a 8).

1. Habilitané konania zamestnancov UKF, ako aj pracovnikov inych univerzit a
spolupracujucich vedeckych institucii vo vedeckych radach nasich fakalt:

Fakulta prirodnych vied

RNDr. Martin Morovic, PhD.

Pracovisko: Katedra botaniky a genetiky FPV UKF v Nitre

Odbor: Bioldgia

Datum a miesto habilitaéného konania: 6. 10. 2020, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 22. 10. 2020

RNDr. Marta Mydlarova Blasc¢akova, PhD.

Pracovisko: Katedra biolégie FHPV PU v PreSove

Odbor: Bioldgia

Datum a miesto habilitaéného konania: 6. 10. 2020, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 22. 10. 2020

PaedDr. Janka Medov3, PhD.

Pracovisko: Katedra matematiky FPV UKF v Nitre

Odbor: Tedria vyucovania matematiky

Datum a miesto habilitaéného konania: 8. 10. 2020, FPV UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FPV: 22. 10. 2020

Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva

PaedDr. Petra LajcCiakova, PhD.
Pracovisko: Katedra psycholdégie FF KU v Ruzomberku
Odbor: Pedagogickd, poradenska a Skolska psycholdgia
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Datum a miesto habilitacného konania: 15. 10. 2020, FSVaZ UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FSVaZ UKF: 15. 10. 2020

Filozoficka fakulta

Mgr. Simona Klimkova, PhD.

Pracovisko: Katedra anglistiky a amerikanistiky FF UKF v Nitre
Odbor: Cudzie jazyky a kultury

Datum a miesto habilitacného konania: 29. 7. 2020, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF UKF: 24. 9. 2020

PhDr. Rébert Arpas, Ph.D.

Pracovisko: Katedra histdrie FF UKF v Nitre

Odbor: Histodria

Datum a miesto habilitacného konania: 18. 8. 2020, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF UKF: 24. 9. 2020

Mgr. Mariana Cechova, PhD.

Pracovisko: Ustav literdrnej a umeleckej komunikdcie FF UKF v Nitre
Odbor: Estetika

Datum a miesto habilitacného konania: 2. 9. 2020, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF UKF: 24. 9. 2020

Magr. Silvia Letavajova, PhD.

Pracovisko: Katedra manazmentu kultury a turizmu FF UKF v Nitre
Odbor: Kulturolégia

Datum a miesto habilitacného konania: 3. 9. 2020, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF UKF: 24. 9. 2020

PhDr. Marian Zabensky, PhD.

Pracovisko: Katedra manazmentu kultury a turizmu FF UKF v Nitre
Odbor: Kulturolégia

Datum a miesto habilitaéného konania: 3. 9. 2020, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF UKF: 24. 9. 2020

Mgr. Klement Mitterpach, PhD.

Pracovisko: Katedra filozofie FF UKF v Nitre

Odbor: Estetika

Datum a miesto habilitaéného konania: 9. 11. 2020, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF UKF: 10. 12. 2020
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PhDr. Jitka Rozrnova, PhD.

Pracovisko: Katedra Zurnalistiky FF UKF v Nitre

Odbor: Masmedidlne studia

Datum a miesto habilitacného konania: 10. 11. 2020, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF UKF: 10. 12. 2020

PaedDr. Maria Lalinska, PhD.

Pracovisko: Katedra romanistiky FF UKF v Nitre

Odbor: Cudzie jazyky a kultury

Datum a miesto habilitacného konania: 12. 11. 2020, FF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR FF UKF: 10. 12. 2020

Pedagogickad fakulta

PhDr. Petra Jedlickova, PhD.

Pracovisko: Katedra pedagogiky PF UKF v Nitre

Odbor: Pedagogika

Datum a miesto habilitacného konania: 27. 8. 2020, PF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR PF UKF: 29. 10. 2020

PhDr. Viktor Gatial, PhD.

Pracovisko: Katedra pedagogickej a Skolskej psycholdgie PF UKF v Nitre
Odbor: Pedagogika

Datum a miesto habilitacného konania: 29. 10. 2020, PF UKF v Nitre
Datum schvalenia vo VR PF UKF: 29. 10. 2020

2. Habilita¢né konania zamestnancov UKF vo VR inych institdcii:
Fakulta prirodnych vied

RNDr. Matej Vojtek, PhD.

Pracovisko: Katedra geografie a regiondlneho rozvoja FPV UKF v Nitre

Odbor: Geografia

Datum a miesto habilitacného konania: 23. 9. 2020, Fakulta humanitnych a prirodnych vied,
PreSovska univerzita v PreSove

Datum schvalenia vo VR fakulty: 28. 10. 2020
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Pedagogicka fakulta

Mgr. Jana Pastorkova, ArtD.

Pracovisko: Katedra hudby PF UKF v Nitre

Odbor: Hudobné umenia

Datum a miesto habilitaéného konania: 3. 12. 2019, Hudobnd a tane¢na fakulta VSMU
v Bratislave

Datum schvalenia vo VR VSMU v Bratislave: 1. 1. 2020

3. Inauguracné konanie zamestnancov UKF, ako aj pracovnikov inych univerzit a
spolupracujucich vedeckych institucii vo VR UKF:

doc. RNDr. Dasa Munkova, PhD.

Pracovisko: Katedra translatolégie FF UKF v Nitre

Odbor: Prekladatelstvo a timoc¢nictvo

Datum a miesto inauguracného konania: 5. 3. 2020, Vedeckd rada FF UKF v Nitre
Schvalenie vo VR UKF: 1. 7. 2020

doc. PaedDr. Eva Stranovska, PhD.

Pracovisko: Katedra germanistiky FF UKF v Nitre

Odbor: Cudzie jazyky a kultury

Datum a miesto inauguraéného konania: 24. 9. 2020, Vedecka rada FF UKF v Nitre
Schvalenie vo VR UKF: 5. 11. 2020

doc. PhDr. Michal Kozubik, PhD.

Pracovisko: Katedra socialnej prace FSVazZ UKF v Nitre

Odbor: Socialna praca

Datum a miesto inauguracného konania: 15. 10. 2020, Vedecka rada FSVaZ UKF v Nitre
Schvalenie vo VR UKF: 5. 11. 2020
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7 ZAMESTNANCI UNIVERZITY

7.1 KVALIFIKACNA STRUKTURA

Zakladnym predpokladom racionalizacie a efektivity prace a riadenia UKF je rozvoj
[udskych zdrojov spojeny s odbornym rastom pedagogickych i administrativnych
zamestnancov. Cielom strategického riadenia fudskych zdrojov je vytvorenie prostredia
podnecujuceho systematické vzdelavanie a rozvoj intelektudlneho kapitadlu a priazniva
kvalifikaéna struktura najma pedagogickych zamestnancov.

V roku 2020 bolo na UKF vypisanych 121 vyberovych konani na miesta vysokoskolskych
ucitelov (tab. €. 9 v prilohe spravy: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov),
¢o je 0 74 menej ako v roku 2019, z toho:

- 16 na funkéné miesto profesor,
- 33 na funkéné miesto docent,
- 72 na pracovné miesta ostatnych vysokoskolskych ucitelov.

Kvalifikaénd Struktura vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2020 je uvedend v prilohe
spravy v tabulke €. 10. Pri porovnani kvalifikacnej Struktiry so stavom k 31. 10. 2019
konstatujeme, Ze podla prepocitaného evidenéného stavu mala UKF 513,33 vysokoskolskych
ucitelov, €o je viac 0 1,88 ucitela. Z toho:

- pocet profesorov a docentov s DrSc. stupol 0 1,3 % (6,9),

- pocet docentov klesol 0 1,5 % (- 6,95),

- pocet ostatnych vysokoSkolskych ucitelov s DrSc., ostal v percentualnom vyjadreni
nezmeneny,

- pocet ostatnych vysokoskolskych ucitelov s PhD., resp. CSc. stupol 0 0,5 % (3,79),

- pocet ostatnych vysokoskolskych ucitelov bez vedeckej hodnosti klesol 0 0,4 % (-1,86).

Z celkového poctu 513,33 vysokoskolskych ucitelov je:

- 78 profesorov a docentov s DrSc.,

- 140,2 docentov bez DrSc.,

- 287,69 ostatnych vysokoskolskych ucéitelov s PhD., resp. CSc.,
- 7,44 ostatnych vysokoskolskych ucitelov bez PhD., resp. CSc.

Z celkového poctu vysokoskolskych ucitelov v roku 2020 je 291,8 Zien, t. j. 56,8 %, z toho:

- 32,5 profesorov a docentov s DrSc.,

- 77,4 docentov bez DrSc.,

- 176,9 ostatnych vysokoskolskych ucitefov s PhD., resp. CSc.,
- 5 ostatnych vysokoskolskych ucitelov bez PhD., resp. CSc.
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7.2 MOBILITY ZAMESTNANCOV

V ramci programu ERASMUS+ vycestovalo v roku 2020 na prednaskovy pobyt
12 zamestnancov UKF spolu na 36 osobodni. Skolenia v rdmci tohto programu sa zd&astnilo
20 zamestnancov UKF, ktori na 8koleni v zahrani¢i stravili spolu 87 osobodni. Dal3i
3 zamestnanci vycestovali za U¢elom projektového stretnutia spolu v pocte 6 osobodni. Spolu
tak vycestovalo 35 zamestnancov na 129 osobodni.

V roku 2020 zrealizovali ERASMUS+ prednaskovy pobyt na UKF 4 zahranié¢ni pedagdgovia
z partnerskych univerzit: 2 zo Slovinska, 1z Polska a 1 z Rakuska. Ich pobyt na UKF trval spolu
14 osobodni. Dalsi 2 zamestnanci boli prijati na Erasmus $kolenie z Talianska (1) a Spanielska
(1) spolu v dizke 4 osobodni.

Tabulka 17: Pocet zamestnancov v ramci Erasmus mobility v rokoch 2015 - 2020

Erasmus 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Spolu
Vycestovani 122 97 113 128 182 35 677
zamestnanci

Prijati 115 50 89 87 143 6 490
zamestnanci

Spolu 237 147 202 215 325 41 1167

V roku 2020 bol pocet vyslanych zamestnancov v rdmci programu ERASMUS+ vacsi ako
pocet prijatych zamestnancov, no v oboch pripadoch pocty enormne klesli takisto v désledku
zékazu, prip. neodporucania vycestovat do zahranicia, ako aj zruSenia prijatia zahrani¢nych
zamestnancov na mobility v letnom i zimnom semestri pocas roka 2020 z dévodu ohrozenia
zdravia a Zivota pre pretrvavajucu celosvetovld pandémiu Covid-19. V priebehu rokov 2015 —
2020 UKF prijala spolu 490 0s6b zo zahranicia, €o je priblizne o 28 % menej ako pocet vyslanych

zamestnancov za dané obdobie.

V ramci dalSich Stipendijnych programov podporujicich akademickd mobilitu
zamestnancov UKF boli (opat z dévodu pandémie Covid-19) zrealizované len vyslania
3 zamestnancov cez eurdpsku siet univerzit SocNet98, a to v celkovej dike 6 osobodni.
Prijati neboli Ziadni zamestnanci.
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Tabulka 18: Prehlad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickych rokoch 2019/2020 a 2018/2019
aich porovnanie

Fyzicky Pocet osobodni vyslanych Fyzicky Pocet osobodni, prijatych
pocet h zamestnancov pocet h zamestnancov
Fakulta vysl. ;;c: © rogram iné prij. ;;: ° rogram iné
zamest- Y |Programy |ngp | (cEEpUS, |zamest- |2 |PrO8TAMY I ngp | (cEEPUS,
ES ES
nancov NIL, ..) nancov NIL, ..)
2019/2020
Fa prirodnych
. 8 3 51 0 0 12 3 8 0 35
Fa stredoeur.
ST 14 5 77 0 3 0 0 0 0 0
Filozoficka
fakulta 25 17 109 0 15 11 7 60 0 0
Fa socialnych
vied a zdrav. 22 15 67 0 36 16 9 4 0 27
Pedagogicka
fakulta 12 9 41 0 16 12 7 84 0 0
Rektorat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 81 49 345 0 70 51 26 156 0 62
2018/2019
Fa prirodnych
vied 24 14 170 0 0 27 11 93 0 30
Fa stredoeur.
Stadii 22 16 129 0 6 23 18 92 0 149
Filozoficka
fakulta 63 42 380 0 38 19 10 121 0 121
Fa socialnych
vied a zdrav. 20 13 80 0 38 7 1 0 0 12
Pedagogicka
fakulta 45 37 277 0 13 47 26 246| 211 116
Rektorat 14 14 96 0 0 7 6 35 0 0
Spolu 188 136 1132 0 95 130 72 587 211 428
Rozdiel 2019/2020 a 2018/2019
rozdiel -107 -87 -787 0 -25 -79 -46 -431 -211 -366
rozdiel v % -56,9| -64,0 -69,5 0,0 -26,3 -60,8 | -63,9 -73,4| -100,0 -85,5

Pocet prijatych zamestnancov v akademickom roku 2019/2020 tvoril priblizne 63 % poctu

vyslanych zamestnancov. Najvacsi podiel na akademickej mobilite zamestnancov i nadalej

vykazuje program ERASMUS+, a to v ramci poctu vyslanych i prijatych zahraniénych

zamestnancov:

- z celkového poctu 81 vyslanych a 51 prijatych zamestnancov participovalo 67 vyslanych a 26

zahrani¢nych zamestnancov na mobilite v ramci programu ERASMUS+. V pocte vyslanych

i prijatych bol zaznamenany vyrazny pokles voci po¢tom za akademicky rok 2018/2019.

V roku 2020 p6sobilo na katedrach jednotlivych fakalt UKF 21 zahraniénych lektorov, z toho

15 na FF a 6 na FSS. Pdsobenie kvalifikovanych lektorov vyrazne posilfiuje zaujem $tudentov

o Studium daného predmetu, najma cudzich jazykov.
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8 PODPORA STUDENTOV

8.1 UBYTOVANIE STUDENTOV

UKF v Nitre poskytovala v roku 2020 ubytovanie Studentom denného Studia
v dvoch vlastnych ubytovacich zariadeniach:
e Studentsky domov Zobor, Drazovskd 2, Nitra,
e Studentsky domov Nitra, Slan¢ikovej 1, Nitra.

V Studentskom domove Brezovy haj, ktory je mimo prevadzky, pokracovala v roku 2020
druhd a zaverecna etapa modernizacie, ktora je zamerana na zniZenie energetickej narocnosti
a kompletni modernizaciu internatu. Studentsky domov Brezovy haj bude odovzdany
do prevadzky v roku 2021.

Studentské domovy UKF su sti¢astou UKF v Nitre, ktora pre podporu hlavnej ¢innosti UKF
a harmonického rozvoja Studentov a akademického prostredia UKF sa starda o socidlne
podmienky Studentov, najma o ubytovanie Studentov.

Studentské domovy UKF v Nitre zabezpecuju ubytovanie a sluiby s tym spojené
Studentom denného Studia, zahraniénym Studentom, externym Studentom, zamestnancom,
hostom UKF a Studentom v ramci zahrani¢nych Studijnych programov a v ramci prevadzkovych
moznosti aj inym osobam.

Ubytovaci proces v 2020 vyrazne poznacila pandémia ochorenia Covid-19. V marci 2020
vydal rektor UKF prikaz, v ktorom nariadil studentom slovenskej Statnej prislusnosti, aby
opustili studentské domovy. Vacsina studentov sa z internatu odstahovala v mesiaci april.
V madji 2020 sa SD Zobor zmenil na karanténne centrum pre ob&anov, ktori pricestovali
na Uzemie SR zo zahrani¢ia. Po stabilizacii epidemiologickej situacie poskytovali Studentské
domovy UKF letné ubytovanie obdobne ako minulé roky. V mesiaci september sme umoznili
zahraniénym $tudentom UKF realizaciu domécej izoldcie v SD Zobor. PInt obsadenost dosiahli
internaty aZ zaciatkom oktdbra. Zial, po zhorieni epidemiologickej situacie a po prechode UKF
na distanénu vyucbu vadésina ubytovanych Studentov opustila internaty a vyuZila mozZnost
docasne nevyuzivat ubytovacie sluzby s ponechanim si osobnych veci na izbach.

K 31. 12. 2020 bolo v Studentskych domovoch UKF ubytovanych 1 545 oséb, z toho
1 541 Studentov denného studia a 4 iné osoby (¢lenovia Zdruzenia Sportovych klubov UKF).

Z celkového poctu dennych Studentov bolo ubytovanych:
e 1284 Studentov slovenskej Statnej prisluSnosti

e 257 Studentov cudzej Statnej prislusnosti.
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Na zaklade stupna vysokoskolského studia bolo ubytovanych:

e 1517 Studentov prvého a druhého stupna vysokoskolského studia

e 24 Studentov tretieho stupna vysokoskolského Studia.

Tabulka 19: Prehlad o pocte ubytovanych studentov v jednotlivych zariadeniach k 31. 12. 2020

Studentsky Pocet ubytovanych Pocet ubytovanych Pocet Spolu
domov Studentov prvého a Studentov tretieho ubytovanych

druhého stupna stupia inych osob
SD Zobor 1151 10 0 1161
SD Nitra 366 14 4 384
Spolu 1517 24 4 1545

V Studentskom domove Zobor st $tudenti ubytovani prevazne v 2-, 3-, a 4- postelovych
izbach, pricom 2 izby tvoria bunku, ktord ma spolo¢né socidlne zariadenie a chladnicku.
Na kazdom poschodi maju k dispozicii kuchynku vybavenu 2 varicmi a mikrovinnou rurou,
vo vybranych kuchynkach je aj elektricka rura.

V radmci ostatnych sluzieb maju Studenti k dispozicii 2 pradovne vybavené Styrmi
vykonnymi priemyselnymi prackami a dvoma susi¢kami. Na vratnici si maju moznost zapozZicat
Zehli¢ku, vysdvac a pracovné ndradie na upratovanie izieb.

V ubytovacom bloku A a B ma kazda izba 2 internetové pripojky. V ubytovacom bloku
H md na izbe kazdy ubytovany Student samostatnu internetovld pripojku. Vo vsetkych
priestoroch SD Zobor maju $tudenti moznost wi-fi pripojenia.

Na samostatné sStudium maju mozZnost vyuZivat priestory Studovni umiestnenych
na jednotlivych poschodiach. V ramci mimoskolskej aktivity maju moznost vyuzivat priestory
telocvicne, spolocenskej saly, tanenej miestnosti a televiznej miestnosti.

V budove spolocenskej pristavby sidli Studentské centrum, ktoré ponuka $tudentom
poradenstvo vo viacerych oblastiach.

V rdmci skvalitnenia ubytovacich sluzieb boli v roku 2020 realizované hlavne tieto
aktivity:

e vystavba stojiska polopodzemnych kontajnerov,

e vymena vzduchotechniky na odvetranie socialnych zariadeni v bloku A,

e realizdcia novych maloviek na 16 ubytovacich bunkdch a prislusSnych chodbach
a kuchynkach a zdroven natery vSetkych radidtorov v bloku A a B,

e modernizacia priestoru na varenie v bloku H - nové indukéné varné dosky a elektricka
rara,

e kompletnd alebo ¢iastkova vymena nabytku v 9 izbach v bloku B,

¢ rekonstrukcia socidlnych zariadeni v hostovskych izbach,

¢ doplnenie sietok proti hmyzu na vsetkych izbach v bloku B,

e doplnenie parkového mobiliaru.
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V Studentskom domove Nitra su Studenti ubytovani v 3-postelovych izbach
so samostatnym socidlnym zariadenim a chladni¢kou. Na kazdom poschodi maju Studenti
kuchynku vybavenu 2 variémi a mikrovinnou rurou, v jednej kuchynke je aj elektricka rura.

V rdmci ostatnych sluzieb maju Studenti k dispozicii 2 pracky a 1 susic¢ku, vysavace,
zehlicky a pracovné ndradie na upratovanie izieb. Kazda izba ma internetovu pripojku
a vo vestibule maju Studenti moZnost wi-fi pripojenia a taktieZ mozZnost sledovat televizne
programy.

Studenti maju na chodbe pri u¢ebniach k dispozicii 6 stojanov s pocitaémi.

V rdmci mimoskolskej aktivity maju moZnost vyuZivat priestory fitness Studia
s posiliovacimi zariadeniami a priestory Univerzitného tvorivého ateliéru (UTA).

V ramci skvalitnenia ubytovacich sluZzieb boli v roku 2020 realizované hlavne tieto
aktivity:

e modernizacia pracovne — nakup 1 profesionalnej pracky,

e vybudovanie najazdovej rampy pre zdravotne postihnutych vo vestibule SD,

e Uprava socidlneho zariadenia 1 Studentskej izby pre zdravotne postihnutych,

e rekonstrukcia elektroindtalacie v kuchynkach SD,

e Uprava socidlneho zariadenie 1 hostovske;j izby.

Vzhladom k tomu, Ze UKF v Nitre nema dostatok vlastnych ubytovacich kapacit, vedenie
UKF v Nitre rieSi tento problém ubytovanim Studentov UKF v zmluvnych ubytovacich
zariadeniach. K 31. 12. 2020 bolo v zmluvnych ubytovacich zariadeniach ubytovanych
200 Studentov UKF.

Tabulka 20: Pocet Studentov v zmluvnych ubytovacich zariadeniach k 31. 12. 2020

Ubytovacie zariadenie Poéegtt:ZZtnc;\:n\'(ch
Reformovana krestanska cirkev, Fraria Mojtu 10, Nitra 90
Agroinstitut Nitra, S.p., Akademicka 4, Nitra 36
Skolsky internat SOS potravinarskej, Cabajska 10, Nitra 74
Spolu 200

8.2 STRAVOVANIE

Stravovanie na UKF v Nitre zabezpecuje Univerzitna jeddlen (UJ). Okrem vyroby beznych
jeddl Studentom, zamestnancom a inym spotrebitelom zabezpecuje UJ aj mimoriadne
stravovacie sluzby, akymi su slavnostné obedy, recepcie, plesy, svadby a pod.

Vyrobu jedal zabezpecuje UJ denne v kuchyni na SD Brezovy haj, NabreZie mladeZe 1,
Nitra. Vyrobené jedld su kazdy den rozvazané studentom a zamestnancom UKF do Siestich
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vydajni jedal v objektoch UKF Nitra (Trieda Andreja Hlinku 1, Stefanikova 67, SD Zobor,
SD Nitra, Kraskova 1, NabreZie mladeZe 91), kde je zo strany UJ zabezpeé&eny aj nasledny vydaj
tychto jeddl. Ponuka je rozirend aj o vyrobu a vydaj minatok na SD Nitra a SD Zobor v ¢ase od
12,30 do 18,00 hod.

Studentom, zamestnancom ainym spotrebitelom je k dispozicii 6 bufetov, ztoho
3 vo vlastnej ré%ii UJ (SD Zobor, SD Nitra, budova UKF - Trieda Andreja Hlinku 1) a 3 bufety
formou prendjmu.

Tabulka 21: Prehlad o pocte podanych jedal v roku 2015 - 2020

Stravnici 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Studenti 91 066 83452 74 767 68 533 56 504 16 420
zamestnanci 58411 56 082 52 066 48 376 41334 22998
ostatni 2043 1722 1436 1935 2398 951
Spolu 151 520 141 256 128 269 118 844 100 236 40 369

Z prehladu o pocte podanych jedal v rokoch 2015 - 2020 je zrejmé, Ze v roku 2020
Covid — 19 andsledna pandémia prispeli k radikdlnemu zniZeniu poctu podanych jedal
pre jednotlivé cielové skupiny stravnikov v ramci UKF. V kone¢nom désledku tato pandémia
zmenila a meni trendy nielen v gastrondmii, ale aj nase navyky v stravovani a nakupovani.

V pripade, ak zamestnancom nevyhovuje stravovanie v Univerzitnej jedalni, od roku
2019 maju moznost zabezpedit si stravovanie aj formou e-straveniek, prip. kombinovat oba
sposoby. Na e-stravenky bolo v roku 2020 vynaloZenych 371 tis. €. Tento sp6sob zabezpecenia
stravovania sa mimoriadne osveddil najma pri praci zdomu pocas protipandemickych
opatreni.

8.3 PODPORA STUDENTOV SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (dalej len ,UKF“) schvalila v sulade s ust. § 100
zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o vysokych Skolach®) vnutorny predpis k zabezpeceniu
vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov so Specifickymi potrebami
¢islo 28/2015.

UKF vytvara vSeobecne pristupné akademické prostredie a zodpovedajuce podmienky
Studia pre Studentov so Specifickymi potrebami bez zniZovania poziadaviek na ich studijny
vykon. Za tym ucelom podnika také kroky, ktoré maju:

- zvySovat pristupnost studia pre Studentov so Specifickymi potrebami,
- odstranovat bariéry tvorené fyzickym, akademickym a kultirnym prostredim

a predchadzat vytvaraniu novych bariér,
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- kompenzovat doésledky existujucich bariér akademického prostredia uplatfiovanim
primeranych Uprav a poskytovanim podpornych sluzieb Studentom so Specifickymi
potrebami.

Tento vnutorny predpis upravuje zdsady vSeobecne pristupného akademického
prostredia pre Studentov so Specifickymi potrebami, pojem, klasifikaciu a zodpovednost
Studentov so Specifickymi potrebami, zodpovednost UKF pri zabezpecovani pristupného
akademického prostredia pre Studentov so Specifickymi potrebami, pésobnost a ulohy
koordinatora, fakultnych koordindtorov a Studentského centra, konkrétne Poradenstva
a podpory pre Studentov so Specifickymi vzdeldvacimi potrebami, ktoré garantuju
PaedDr. Vladimira Pola¢kova PhD., a doc. PaedDr. Erik Zovinec, PhD., pod odbornym vedenim
univerzitného koordindtora prof. PhDr. Petra Seidlera, CSc.

UKF je zodpovednd za zabezpecenie primeranych podmienok pre studium Studentov
so Specifickymi potrebami. Akademicka a technickd podpora je organizovand predovsetkym
prostrednictvom:

- univerzitného koordindtora pre Studentov so Specifickymi potrebami,

- Studentského centra, konkrétne Poradenstva a podpory pre $tudentov so $pecifickymi
vzdeldvacimi potrebami,

- fakultnych koordinatorov.

Na kazdej fakulte UKF pdsobi fakultny koordinator. Na zaklade rozhodnutia dekana
prislusnej fakulty UKF moze mat fakulta viacerych koordinatorov. Na zaklade dohody vedeni
jednotlivych fakult mozZe jeden koordinator posobit na viacerych fakultach. Fakultnym
koordinatorom je spravidla vysokoskolsky ucitel. Vykonom ¢innosti ho poveruje dekan
prislusnej fakulty UKF.

Centrum podpory $tudentov so $pecifickymi potrebami (dalej CPSSSP) je v zmysle § 100
zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov a €l. 25 odst. 1 pism. d) Statitu PF UKF vychadzajuc zo €l. 26 odst.
6 Statutu UKF, je sucastou Katedry pedagogiky a je podporované Pedagogickou fakultou
Univerzity Konstantina Filozofa (dalej PF UKF v Nitre).

CPSSSP nemd pravnu subjektivitu, jeho riadenie je zaistované odborno-metodickym
pracovnikom, ktory je opravneny jednat menom Katedry Pedagogiky a PF UKF v Nitre. Sidlom
CPSSSP je kanceldria €. 419, 4. posch., Drazovska cesta 4, 949 01 Nitra.

Od februara 2018 CPSSSP kontinudlne spolupracuje so Studentskym centrom (SC), ktoré
ponuka $tudentom odborné poradenstvo a podporu. Centralizovand poradenskd ¢innost SC
zahfna duchovné, financné, kariérne, psychologické, pravne, socidlne poradenstvo,
poradenstvo zamerané na zdravie a poradenstvo a podporu pre Studentov
so Specifickymi vzdelavacimi potrebami.

Vsetky podstatné nariadenia, poskytované sluzby a formalne odkazy si na webovom
sidle Centra podpory Studentov so Specifickymi potrebami pri PF UKF v Nitre.

Internetovad adresa: https://www.ukf.sk/sc/poradenstvo-a-podpora-pre-studentov-so-

specifickymi-vzdelavacimi-potrebami ; http://www.centrumpodpory.pf.ukf.sk.

e poradenstvo a konzultacie v Studijnej oblasti,

78


https://www.ukf.sk/sc/poradenstvo-a-podpora-pre-studentov-so-specifickymi-vzdelavacimi-potrebami
https://www.ukf.sk/sc/poradenstvo-a-podpora-pre-studentov-so-specifickymi-vzdelavacimi-potrebami
http://www.centrumpodpory.pf.ukf.sk/

moznost diagnostiky Studijnych zruénosti (batéria READY VS), kognitivnych
a percepénych oblasti,

poradenstvo v oblasti stratégie ucenia, efektivnych pozndmok a porozumenia textu
(program Ja na to mam),

moznost rozvoja myslenia pomocou programu FIE,

moznost dynamickej diagnostiky LPAD,

konzultacie k prijimaniu a administrative evidencie Studentov so Specifickymi
potrebami,

pomoc v kniznici pri praci s katalégmi,

poradenstvo pre zostavenie individudlneho harmonogramu plnenia Studijnych
povinnosti,

pomoc pri zostavovani a rieSeni rozvrhovych akcii,

zapis poznamok z prednasok a seminarov,

scan a kopirovanie poznamok a u¢ebnych textov,

poradenstvo pre vyucujucich pre pracu so studentom,

pomoc so zvukovymi zdznamami z prednasok a seminarov,

prevod ucebnych textov do zvukovej podoby,

zapozi¢iavanie pomdbcok, pomocnej technolégie a poradenstvo,

timocenie do posunkového jazyka,

poradenstvo pre vyucujucich, pre pracu s nevidiacim Studentom.

Na ucely vyhodnocovania Specifickych potrieb Studentov a nasledného priznavania

primeranych Uprav pri Studiu a poskytovania podpory pri studiu, ako i na ucely evidencie,

mozno Studentov so Specifickymi potrebami charakterizovat v zmysle Prilohy k Vyhlaske

MSVVS SR ¢&. 458/2012 Z. z. o minimalnych ndrokoch $tudenta so $pecifickymi potrebami

nasledovne:

nevidiaci Student,

slabozraky student,

nepocujuci Student,

nedoslychavy student,

Student s postihnutim dolnych koncatin,

Student s postihnutim hornych kon¢éatin,

Student s chronickym ochorenim,

Student so zdravotnym oslabenim,

Student so psychickym ochorenim,

Student s autizmom a inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami,
Student s poruchami ucenia.

V sutlade so Statitom UKF v Nitre a s ohladom na poslanie a ¢innost Poradenstva

a podpory $tudentov so SP pozostava z komplexnych informaénych a poradenskych sluZieb

pre Studentov so Specifickymi potrebami. Tykaju sa vyberu vhodného Studijného programu

vzhladom na znevyhodnenie, skriningu a evidencie Studentov. Akademickd podpora pocas
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Studia je zamerana najma na zabezpecovanie ndvrhov na primerané Upravy a zabezpecfovanie
podpornych sluzieb pri Stadiu a individudlneho vyhodnocovania rozsahu podpory
pre Studentov so Specifickymi potrebami, ako aj asistencie pri zabezpecovani sluzieb
timocnika pre nepocujucich. Intervencné a terapeutické sluzby si zamerané na rieSenie
Specifickych poruch ucenia. Technickda podpora je zamerana na zabezpecenie vhodného
technického vybavenia, zabezpecenie Studijnej literatury v pristupnej forme, asistenciu
pri zabezpecdovani sluzieb timoénika pre nepocujucich, zabezpecdenie asistenénych technolégii
podla druhu zdravotného postihnutia a podobne. Konzultdcie a poradenstvo zabezpeduje
PaedDr. Vladimira Polackovda, PhD., poradkyrna pre Studentov so Specifickymi potrebami.
Kazdy uchadzac o studium na UKF v Nitre so Specifickymi potrebami, ako aj kazdy Student
so Specifickymi potrebami, si m6ze dohodnut individudlnu konzultaciu.
Za rok 2020 rdamci UKF bolo k 31. 12. 2020 evidovanych celkovo 33 Studentov
so Specifickymi potrebami.
V radmci centralizovaného systému poradenskych sluzieb pre Studentov UKF,
v evidencii poradenstva a podpory pre Studentov so Specifickymi vzdeldvacimi potrebami bolo
33 Studentov, ktori prejavili opakovane zaujem o sluzby.
V roku 2020 boli poskytnuté tieto intervencie $tudentom so SP:
- Tvorba rozvrhu — individudlna Uprava na mieru.
- Konzultacie v rozsahu 86 hod. za rok.
- Odborné poradenstvo tykajluce sa Studia, zdravotného znevyhodnenia, Specifickych
potrieb, evidencie, podpory, priznania minimalnych narokov.
- Tvorba Rozhodnuti o priznani Statutu Studenta so Specifickymi potrebami.
- Zabezpecovanie timocnikov, priebezna komunikacia.

Sumarny pocet online konzultécii poskytnutych $tudentom so SP v ramci fakult UKF,
v Nitre bol za rok 2020 spolu osemdesiatSest.

Univerzitnym koordindtorom pre pracu so Studentmi so Specifickymi vzdeldvacimi
potrebami je prof. PhDr. Peter Seidler, CSc., pseidler@ukf.sk.
Kontaktné osoby na fakultach UKF v Nitre:
- doc. PhDr. Marta Popelkovd, PhD., (koordindtor za Fakultu socidlnych vied

a zdravotnictva UKF v Nitre), kontakt: mpopelkova@ ukf.sk

- PhDr. Dana Zrubcova, PhD., (koordinator za Fakultu socidlnych vied a zdravotnictva UKF
v Nitre), kontakt: dzrubcova@ukf.sk
- RNDr. Dusan Vallo, PhD., (koordinator za Fakultu prirodnych vied UKF v Nitre),

kontakt: dvallo@ukf.sk
- prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc., (koordindtor za Filozoficki fakultu UKF v Nitre),

kontakt: bgaraj@ukf.sk
- PaedDr. Vladimira Polackova, PhD., (koordinator za Pedagogicku fakultu UKF v Nitre),

kontakt: vpolackova@ukf.sk
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- PaedDr. Helena Pataiova, PhD., (koordinator za Fakultu stredoeurdpskych studii UKF
v Nitre), kontakt: hpataiova@ukf.sk

8.4 STIPENDIA

8.4.1 SOCIALNE STIPENDIUM

Podmienky priznavania socidlneho Stipendia z prostriedkov Statneho rozpoctu
ustanovuje:

e §96 ods. 1 aZz 8 zdkona o vysokych skolach,

e Vyhlaska MS SR €& 102/2006 v zneni neskorsich predpisov o priznavani socidlneho

Stipendia Studentom vysokych $kol,

e Stipendijny poriadok Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.

Ndrok na socidlne Stipendium maju Studenti Studijnych programov prvych dvoch
stupnov a Studijnych programov podla § 53 ods. 3 zdkona o vysokych Skolach, ktori maju trvaly
pobyt v Slovenskej republike. Student, Ziadajuci o socidlne $tipendium, nesmie v prislusnom
$tudijnom programe prekro¢it $tandardnd dizku $tudia a mesaény prijem jeho rodiny nesmie
byt vyssi ako hranica prijmu stanovena na zaklade Zivotného minima okruhu spolocne
posudzovanych os6b. Vyska socidlneho Stipendia je naviazand na zmeny sum Zivotného
minima kazdorocne k 1. jalu.

Sumy Zivotného minima pomahaju univerzalnym spbésobom zistit, v akej financ¢nej
situdcii sa na uUcely vypoctu socidlneho stipendia nachddzaju spolocne posudzované osoby.

Vyska socialneho stipendia v porovnani s predchadzajicim rokom vzrastla:

e ak Ziadatel Studuje v mieste trvalého pobytu, max. vyska Stipendia je 250 €,

e ak Ziadatel Studuje 30 a viac kilometrov od miesta trvalého pobytu, max. vyska

Stipendia je 300 €.

V roku 2020 vyplatila UKF v Nitre spolu 395 Studentom socidlne stipendia v celkovej
sume 546 280 € zo zdrojov Statneho rozpoctu. Najviac Studentov poberajlcich socidlne
Stipendium bolo v mesiaci jun — 322 studentov a najmenej v mesiaci august — 18 Studentov.
Priemerna mesacna vyska socialneho stipendia bola 189,16 €.
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Tabul'ka 22: Poberanie socidlnych stipendii v rokoch 2018 — 2020

2018

2019

2020

Financné
prostriedky
(v€)

Pocet
Studentov

Financné
prostriedky
(v€)

Pocet
Studentov

Financné
prostriedky
(v€)

Pocet
Studentov

Vydavky na socialne
Stipendia (§ 96
zakona) za
kalendarny rok

763 870 X 643 790 X 546 280 X

Pocet Studentov
poberajucich
socialne Stipendia
v osobomesiacoch

X 4264 X 3485 X 2888

Pocet Studentov
poberajucich
socialne Stipendia
k31.12.

X 614 X 511 X 395

Priemerné
Stipendium na 1
Studenta na mesiac

179 X 184,73 X 189,16 X

Porovnanim socidlnych sStipendii za roky 2018 az 2020 mozZno konstatovat, Ze idaj poctu
Studentov poberajucich socidlne Stipendium v osobomesiacoch ma klesajucu tendenciu,
¢o je sposobené nizSim poctom prijatych a Studujucich Studentov v uplynulych akademickych
rokoch, nakolko trendom sa stava migrdcia Casti slovenskych Studentov na zahrani¢né
univerzity. Pokles je spdsobeny aj postupnymi pravnymi tpravami vyhlasky MS SR ¢. 102/2006
Z. z. o priznavani socidlneho Stipendia Studentom vysokych 3$kol, s cieflom zabezpecit
adresnejSie poskytovanie socidlneho Stipendia a riesit podozrenie z mozného zneuZivania
poberania socidlneho Stipendia, a taktieZ Setrit financné prostriedky. Spravy o socidlnej situacii
obyvatelstva SR, zverejnené MPSV a R za posledny rok na internetovych portaloch, informuju
o poklese zamestnanosti, ndraste nezamestnanosti a o negativnom vplyve pandémie
koronavirusu na vykonnost slovenskej ekonomiky. ZhorSenie Zivotnej Urovne obyvatelstva
na Uzemi SR moze byt predpokladom narastu zaujemcov o socidlne sStipendid v budicom obdobi.

V suvislosti s uvedenym a porovnanim sledovaného obdobia mozno dalej konstatovat,
Ze klesol zaroven aj objem vyplatenych finanénych prostriedkov na socidlne Stipendi3,
ale, paradoxne, vyska priemerného Stipendia na 1 Studenta na mesiac v prepocte stupla
na sumu 189,16 €, o moze byt spdsobené kazdoro¢nym narastom sum Zivotného minima,
upravovanych zdkonom.

8.4.2 MOTIVACNE STIPENDIUM

Motivacné Stipendia poskytla UKF svojim Studentom na zaklade rozpisu dotacie na rok
2020 za vynikajuce plnenie studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti
Studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej ¢innosti. Motivacné stipendium je mozné
priznat kazdému Studentovi, teda aj studentom v externej forme Studia a doktorandom.
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Konkrétne podmienky priznavania motivaénych $tipendii upravuje Stipendijny poriadok
UKF. Studentom vo vybranych odboroch boli priznané motivaéné Stipendia nad ramec
zakladného motivacného Stipendia.

Univerzita rozdelila dotaciu zo Statneho rozpoltu v pomere 85 % (prospechové
Stipendid) a 15 % (mimoriadne Stipendid).

Prospechové stipendium

Prospechové Stipendium sa priznavalo Studentom Studujucim v dennej forme Studia
v Studijnych programoch prvého alebo druhého stupna.

Studentovi zapisanému na $tddium v prvom roku $ttdia sa prospechové $tipendium
prizndvalo v druhom semestri za vynikajluce plnenie Studijnych povinnosti v prvom semestri
akademického roka, Studentovi zapisanému na studium v druhom alebo v dalSom roku studia
sa prospechové Stipendium priznavalo v danom semestri za vynikajuce plnenie Studijnych
povinnosti v predchddzajiucom semestri.

Plnenie studijnych povinnosti Studentom sa posudzovalo podla:

e UspeSného absolvovania Studijnych predmetov, ktoré si Student v sledovanom

obdobi zapisal na studium,

e kvality dosiahnutych Studijnych vysledkov v absolvovanych Studijnych predmetoch;

na urcenie kvality slUzi vazeny Studijny priemer.

Prospechové Stipendid sa rozdelili na jednotlivé fakulty UKF podla poctu dennych
Studentov.

Prospechové Stipendium bolo vyplacané dvakrat (v zimnom a v letnom semestri) a jeho
vyska bola v rozmedzi od 194 € do 338 €. Celkovo bolo Studentom vyplatenych zo zdrojov
Statneho rozpoctu 851 prospechovych stipendii v hodnote 232 220 €.

Motivacné odborové stipendium

Odborové stipendium sa priznava Studentom fakult vo vybranych Studijnych odboroch.
Dotacia je odvodend od poctu Studentov vo vybranom Studijnom odbore (v pripade
ucitelskych studijnych programov vo vybranych predmetoch, a to polovicnym poctom)
v dennej forme Studia, ktori su zohladriovani pri uréeni dotacie na uskutocriovanie
akreditovanych studijnych programov, ktorych KAP je viac ako 0,94, a pre prvé dva stupne
vysokoskolského vzdelavania.

Odborové Stipendium v roku 2020 bolo vyplacané v letnom a v zimnom semestri
a jeho vyska bola v rozmedzi od 144 € do 390 €. Celkovo boli vyplatené zo zdrojov Statneho
rozpoctu odborové motivacné stipendia 677 Studentom v hodnote 183 330 €.

Mimoriadne stipendium

Mimoriadne Stipendium bolo priznané Studentom Studujicim v dennej alebo externej
forme Stadia v Studijnych programoch prvého, druhého alebo tretieho stupna v zmysle
platného Stipendijného poriadku UKF.
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Financné prostriedky na mimoriadne Stipendia sa rozdelili v pomere — 50 % rektor
univerzity, 50 % dekani fakult (podla poctu dennych studentov).

Na vyplatu mimoriadnych Stipendii boli vyuzité financné prostriedky z poskytnutej
dotdcie zo Statneho rozpoctu vo vyske 40 980 €, ako aj financné prostriedky zo Stipendijného
fondu vo vyske 34 567 €, vytvorené z vynosov zo Skolného. VySka mimoriadnych Stipendii sa
pohybovala v rozmedzi od 8 € do 950 €. Celkovo bolo v roku 2020 vyplatenych 784
mimoriadnych Stipendii v hodnote 75 547 €.

Tabulka 23: Poberanie motivacnych stipendii v rokoch 2018 — 2020

2018 2019 2020
Priemer. Priemer. Priemer.
P A4 . v ’ v . v ’ v . v ’ v
olozka F|narTcne Potet | . }/yska' Fman'cne potet | . }/yska' Flnan'cne potet | . 'vyska'
prostriedky ttivendif Stipendia | prostriedky ttivendif Stipendia | prostriedky tiendif Stipendia
(v€) P za rok (v€) P za rok (v€) P za rok
(v€) (v€) (v€)
prospechove | o011 | 942 | 28536 | 252537 | 899 | 280,91 | 232220 | 851 | 272,88
Stipendia
motivacné
odborové 148 725 945 157,38 149 098 530 281,32 183 330 677 270,80
Stipendia
mimoriadne | 155160 | 1238 | 97,01 | 91103 | 1099 | 82,90 | 75547 784 | 96,36
Stipendia

8.5 STUDENTI A STUDENTSKE AKTIVITY

8.5.1 STUDENTSKA CINNOST V UNIVERZITNYCH ZDRUZENIACH A KLUBOCH

e Sekcia ESN UKF (Erasmus Student Network) je Studentskd dobrovolnicka
organizacia, ktoru zaloZila UKF v Nitre v roku 2011. Sekcia patri pod Studentsky parlament UKF
v Nitre a pozostava z ¢lenov riadiaceho timu (vlastnych Studentov UKF) a tzv. Buddies,
ktori pomdhaju zahraniénym Studentom pocas ich Studia alebo mobility na UKF. Sekcia
je pobockou organizdcie ESN Slovakia a je zriadena pre potreby Univerzity Konstantina
Filozofa v Nitre, ktord kazdorocéne prijima priblizne 60 - 80 zahrani¢nych Studentov na mobilitu
$tudium alebo sta? cez rozne vymenné programy (ERASMUS, NSP SR, CEEPUS, DAAD, IVF,
$tipendida MSVVS SR a iné) a rdzne medzindrodné vzdeldvacie projekty. Ulohou sekcie
je poskytovat zahraniénym Studentom asistencné sluzby pocas ich pobytu na UKF (pick-up
service, asistenciu pri vybaveni povolenia k pobytu a preukazu Studenta UKF, timoceni,
prip. niektorych studijnych otazkach) na zaklade pokynov Oddelenia pre medzinarodné vztahy
UKF, s ktorym sekcia uzko spolupracuje. Sekcia ESN UKF okrem toho vytvara podmienky
na interkultirne spoznavanie a rozvoj zahrani¢nych Studentov i vlastnych c¢lenov ESN,
reprezentuje Slovensko a UKF v Nitre vo vztahu k ucastnikom mobilit prichadzajicim
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zo zahranicia a prostrednictvom aktivit a medzinarodnych zasadnuti sekcii ESN na platformach
doma i v zahranici, ¢im pomaha zviditelfiovat svoju alma mater. Spomedzi tradi¢nych aktivit a
podujati organizovanych alebo spoluorganizovanych ESN UKF pre zahrani¢nych Studentov
pocas akademického roka (niektoré v spolupraci s Oddelenim pre medzinarodné vztahy UKF)
mozno spomenut napr. Erasmus Welcome Week (organizovany pred kazdym semestrom),
Nation to Nation, Eurodinner, Slovak Night, Erasmus+ Village a Erasmus Food Week, podujatia
Social Erasmus (napr. Erasmus in Schools, Blood donation), ako i r6zne volnocasové aktivity
a vylety v rdmci Slovenska i v zahranici (podla aktualnych moznosti). Informacie o ¢innosti ESN
UKF moZno najst na webovej adrese https://www.ukf.sk/granty/erasmus/esn-ukf-v-nitre,

ako i na socialnych sietach.

**ESN

Erasmus Student Netwark

LIKF

e Studentsky parlament

SP UKF je obcianskym zdruienim S$tudentov, ktoré pripravuje volnocasové podujatia.
Je zloZeny zo zastupcov Studentov volenych v akademickych sendtoch univerzity
a jednotlivych fakult, ale je otvoreny aj pre ostatnych studentov univerzity. V roku 2020 rozvijal
SP UKF svoju ¢&innost v men$om rozsahu oproti minulym rokom z dévodu pandémie
Covid-19. Parlament pracoval v poéte 22 aktivnych &lenov. Hlavnymi aktivitami SP UKF:
bol vo februari Imatrikulacny ples Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, konal sa dna
21. 2. 2020 av oktdbri Studentské dni nitrianskych univerzit. Od 16. do 19. novembra sa
v ramci tohto podujatia konali online diskusie s odbornikmi. O svoje postrehy, nazory
ale aj medidlne zndme tvdre, ako doc. RNDr. Peter Mederly, PhD., z Katedry ekolégie
a environmentalistiky Fakulty prirodnych vied UKF, doc. Ing. Jan Horak, PhD., z Katedry
biometeorolégie a hydrolégie Fakulty zdhradnictva a krajinného inzinierstva SPU
a Ing. Attila Téth, PhD., z Katedry zahradnej a krajinnej architektiry Fakulty zahradnictva
a krajinného inZinierstva SPU. Michal Sabo a Viktor Vincze — upozornili na alarmujuci stav,
ktory tu mame. Viktor dlhodobo, najma prostrednictvom svojho instagramového uctu, otvara
odi tisicom fudi a aj v diskusii pocas tyzdria Studenti klime porozpraval o svojich tipoch, vdaka
ktorym je mozné Zit ohladuplnejsie k nasej planéte.

,TyZzden kvizov“ sa konal od 23. - 27. novembra. Do kvizov sa mohol zapojit ktokolvek.
Do kvizov sa zapojili aj $tudenti z Masarykovej univerzity, z Ceskej zemédélskej univerzity
z Prahy, z Univerzity Karlovej, z Vysokej $koly vytvarnych umeni (BA), zo Zilinskej univerzity,
z Technickej univerzity (ZV), z Univerzity Komenského (BA), z Univerzity Mateja Bela (BB),
z Slovenskej technickej univerzity (BA), z PreSovskej univerzity, z Technickej univerzity Kosice,
z Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka. Zastupenie mala aj Strednd zdravotnicka
Skola v Banskej Bystrici. Najviac Studentov sa zucastnilo z nasej Univerzity Konstantina Filozofa
a Slovenskej polnohospodarskej univerzity. Sucastou tyzdna kvizov boli aj online koncerty.
V decembri parlament zorganizoval vianocny kviz.

www.sp.ukf.sk.
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e Klub krestanskych studentov pri UPC
Do lockdownu v marci 2020 klub zrealizoval Duchovno-formaény cyklus: pdstna vyzva
so svatymi: 3 stretnutia, Cyklus predndsok ,Ars Amandi“ o manZelstve a rodiovstve
v krestanskej optike: 3 stretnutia, a turistika UPC — jul. Dalej klub pripravoval materidly
a program na akademicky rok 2020/2021. Denné aktivity boli v prvej faze lockdownu
zastavené, neskor presunuté do online priestoru (duchovné vyzvy, online stretnutia, talkshow
s hostami, streamovany duchovny program).
Www.upchitra.sk.

e Folklérny stiibor PONITRAN

Cinnost Folklérneho stboru Ponitran, reprezentaéného telesa UKF, bola v roku 2020 vyrazne
ovplyvnend pandémiou Covid-19. NajaktivnejSia praca s interpretmi sa sustreduje najma
v mesiacoch vyucby na univerzite. KedZe wvyucba sa na slovenskych univerzitach
(s malou prestavkou v septembri) uskutocniuje od marca 2020 len v distan¢nej forme, vietky
umelecké aktivity siboru naplanované na rok 2020, v ramci ktorych mala byt aj planovana
premiéra nového programu suboru v decembri 2020, boli zruSené. Tykalo sa to aj prezentacie
na letnych festivaloch, ktoré boli az na jeden mensi regiondlny festival, na ktorom sa
predstavila muzska zlozka suboru (Hornotoryské folklérne slavnosti Jana Lazorika v Krivanoch),
vsetky zrusené.

Pri sibore p6sobi OZ Ponitranci, ktoré v roku 2020 ¢erpalo grant z Fondu na podporu umenia
s cielom podpory umeleckej prace suboru. V ramci neho malo byt do konca roka 2020
uskutoénenych mnoho tanecnych a hudobnych workshopov a vikendové celosuborové
sustredenie. V ramci tohto grantu zdruZenie stihlo realizovat len jeden taneény workshop
s tane¢nym pedagdégom a choreografom Attilom Oldhom v januari 2020. Pozornost vsak
sustredili na doplnenie krojového inventdra OZ, ktory subor priamo vyuZiva, v ramci ktorého
krojar suboru Tomdas Mrazek, Student Katedry etnoldgie a folkloristiky FF UKF, usil 20 ks
kompletov Zenského ludového odevu z Vrdbel (spodnica, oplecko, suknia, zastera, lajblik)
a 10 ks muzskych kosiel z Podzoboria.

e Zvaz madarskych studentov JUGYIK
Je spoloénym klubom Univerzity KonsStantina Filozofa a Slovenskej polnohospodarskej
univerzity. Klub vznikol z iniciativy Studentov v roku 1965 ako literarno-umelecky kruzok
pri Pedagogickej fakulte. Hlavnym cielom ZMS JUGYIK je aktivna tvorba kultdrneho,
spolo¢enského, motivaéného a Sportového priestoru pre milovnikov kultiry za uéelom
vzdeldvania, oddychu a zabavy. V roku 2020 organizoval klub programy, ktoré neboli
ovplyvnené pandemickou situaciou:

o 18. februdra: Témak és igéretek, avagy "orok élet + ingyen sor" (Prednaska
o politickych pomeroch na Slovensku alebo ¢oraz blizsie k volbam);

o 25. februara: Szemeszternyitd sorozés (Pivo sem, semester tam);

o 2. - 5. marca: Tavaszi Ifjusagi Napok — Tanchdaz, Magyarbuli, MUveltségi vetélkedd,
Focitorna (Jarné mladeznicke dni - Tanecny dom, Madarska party, Vedomostny kviz,
Futbalovy turnaj).
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Po sprisneni opatreni spojenych s pandémiou klub organizoval pre Studentov online

brainstormingy, ktorych vysledkami boli nasledovné podujatia:

o

o O O O

7. aprila: Online Gameparty - online videojaték (Online Gameparty - online videohra);
20. aprila: Online magyarbuli (Madarska party - online);

5. maja: A gydgynovények titkai - el6adds (Tajomstva byliniek - prednaska);

15. maja: Szemeszterzard online magyarbuli. (Koncosemestrova madarska party - online).
S podmienkou prisneho dodrzania karanténnych opatreni sa zadiatkom septembra
(2. - 7. 9. 2020) uskutocnil aj 39. Gimesi MUvelSGdési Tabor és Gdélyatabor (tdbor pre
vysokoskoldkov v Jelenci), ktory bol zorganizovany ¢lenskymi Studentskymi skupinami
(JUGYIK, AED, KAFEDIK, Kikelet, JAIK, J6M&D, KAD) §tudentskej siete.

30. septembra: Magyarintri arca(i) - takaritas, ismerkedés a Sedivy Laszl6 Reformatus
Szakkollégiumban (Tvdre intrdku — upratovanie, spoznavanie sa na madarskom
internate);

6. oktdbra: Golydsozas - elsGévesek megismerése (Gulasovka, zelenadi! — imatrikuldcia
prvakov, tentokrat bez gulasa);

7. oktébra: Terel6 Juhdsz - nyilt gy(lés a JUGYIK-kal (Akademicky pastier - verejné
zasadnutie JUGYIK-u).

14. oktobra: Miveltségi vetélked6 (Vedomostny kviz);

23. oktdbra: Hulladékgazdalkodas és a zero waste életmod Osszefliggései — el6adas
(Triedenie odpadu a zero waste — Zivot bez smeti - predndska);

28. oktdbra: Osi ritmusok — eladas (Rytmy dejin - prednaska);

4. novembra: Honfoglalé — jatékest (Honfoglalé — vedomostna hra);

18. novembra: Szakdolgozz, de hogyan? — tanacsok a szakdolgozat irdsdhoz (Ako
na zaverecnu pracu? — SOS tipy, ako napisat bakalarku a diplomovku);

26. novembra: Scribble — jatékest (Scribble — online hra);

11. decembra: Mov(ie)el6dj velink! - ko6zos filmezés, majd kviz (Domace kino -
spolo¢né sledovanie filmu Nedotknutelni, kviz);

15. decembra: Adnam, ha kiadnad - el6addas a kotet- és konyvkiadasrdl, a versirdsrol
(Zo seba to vydam, teda mi to vydas? - online diskusia na tému: Ako na vlastnu
knihu/basnicku zbierku?).

V zimnom semestri sa klub snaZil vyuZit svoje skusenosti a pripravil viac programov

v tvorivej dielni:

o 1. decembra: fotosutaz (T4&VUTON — diStanéne), do ktorej sa mohli prihlasit

(do 31. januara) vysokoskolski Studenti madarskej narodnosti;

o 11. novembra: ¢lenovia klubu pri prilezitosti 150. vyrocia narodenia Laszlda Sedivyho,

nitrianského duchovného, polozili veniec k jeho hrobu;

o Na konci decembra klub zorganizoval pre deti Podzoborsky den Mikulasa a zapojil sa aj

do Vianoc¢nej krabickovej akcie.

www.jugyik.sk.
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¢ Studentské divadlo VYDI

Tvorcovia Studentského divadla VYDI sa 22. 2. 2020 zapojili do Fasiangového sprievodu
v ramci dramaturgie kulturneho Zivota mesta Nitry. Participovali na vyrobe masiek a kostymov
v celkovom pocte 15 a spestrili fasiangovy sprievod na celej pesej zone. Atraktivnym spésobom
zapOsobili a hlavne zviditelnili svoju alma mater na kazdoro¢nom kulturnom podujati.
Pocas zimného semestra 2020/2021 Pavol Baumgartner a Natalia Castova intenzivne pracovali
na nastudovani autorskej inscenacie IDE O ZIVOT o Zenskych pravach. Premiéra ich autorského
diela uzrie svetlo sveta v lethom semestri.

e Obcianske zdruzenie JA A MY

Cielom zdruzenia je organizdcia kulturnych podujati, vystav, koncertov, vedeckych
konferencii, seminarov, diskusnych for, okruhlych stolov, besied, ako aj priprava a organizacia
alternativnych umeleckych projektov v celoslovenskom i v medzindrodnom kontexte
s dérazom na podporu viestranného umeleckého rozvoja regiénu. Zdruzenie sa venuje
podpore zacinajucich umelcov, publicistov i umenovedcov s ciefom umoznit im verejnu
prezentdciu ich tvorivej a vedeckej Cinnosti. Obcianske zdruzenie JA a MY v roku 2020
vzhladom na pandemicku situdciu na Slovensku neorganizovalo hromadné podujatia, ani
workshopy pre Studentov. Hudobno-dramatické podujatia, herecké, pohybové a hudobné
workshopy si na svoju realizdciu vyZaduju divacku interakciu a fyzicky kontakt medzi
zUCastnenymi. ZdruZenie preto presmerovalo svoje aktivity do edukacnej sféry a bolo
napomocné pri vytvarani réznych edukacnych pomécok, motivacnych alebo prezentacnych
videi a ucebnych textov. Podielalo sa aj pri kreovani textovych predl6h k pripravovanym
divadelnym inscenaciam, ktoré budu realizované v roku 2021.

e Klub Taekwon-do Nitra

Klub Taekwon-do Nitra UKF v roku 2020 aj napriek pandémii nadalej UspesSne pokracoval
v tréningoch a rozvijal sa najviac ako bolo mozné. Aj napriek tomu, Ze sa nemohli fyzicky
zUcastriovat spolocnych tréningov tohto bojového umenia, tréningy zacali viest v online
forme. Zaciatky boli naro¢né, ale zvykli sme si aj na takuto formu cvicenia a aj nadalej spolo¢ne
trénuju takymto sp6sobom. Pocas leta 2020, kedy sa situacia zlepsila, klub sa ztucastnil velkého
letného sustredenia. Sustredenia sa zucastnila vacSina cvi¢encov klubu. Po opatovnom
zhorsovani situacie boli nuteni sa opat vratit k online forme tréningov, v ktorej nadalej
uspesne pokracuju. Napriek nepriaznivej situdcii sa klub stale rozrasta a vsetci sa s velkou
chutou zucastriuju online tréningov. Tréningy sa snazili robit kvalitne a aj napriek tazkej situacii
v roku 2020 trénovali a spolo¢ne nadalej rozvijali klub.
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8.5.2 SPORTOVA CINNOST STUDENTOV

Sportova ¢innost $tudentov UKF sa zameriavala okrem individudlnych vykonov
Studentov hlavne na kolektivne Sporty, ktoré zastresSuje ZdruZenie Sportovych klubov UKF

v Nitre zloZené z troch Sportovych oddielov.

o Volley project UKF Nitra

e Basketbalovy klub mladeze JUNIOR Univerzity Konstantina Filozofa Nitra

e Taekwon-Do UKF Nitra

UKF podporovala Sportové aktivity Studentov aj prostrednictvom projektov, ktoré mohli
podavat Sportové kluby, obcianske zdruZenia, katedry a ustavy UKF, ako aj neformalne skupiny
Studentov.

Tabulka 24: Prehlad podporenych Sportovych aktivit v roku 2020

Financ¢na
Predkladatel Nazov projektu podpora
vE€
Nitrianske univerzitné dni—
Katedra tel j vych Sportu PF UKF N f v g e
atedra telesnej vychovy a sportu Eportové tast (jar, jesei) 1675
Katedra telesnej vychovy a Sportu PF UKF Jarny a vecerny beh Nitrou 1325

8.5.3 UMELECKA A KULTURNA CINNOST STUDENTOV

Umelecka a kultdrna ¢innost Studentov bola v roku 2020 do znacnej miery ovplyvnena
pandemickou situaciou v SR a platnymi obmedzeniami v suvislosti s ochorenim Covid-19
sposobenym koronavirusom SARS-CoV-2.

V roku 2020 pdsobil v priestoroch SD UKF Nitra uz desiaty rok Univerzitny tvorivy ateliér,
ktory bol integrujucim kultdrnym bodom Studentov UKF a ich umeleckych telies (VYDI,
JA a MY a dalSich) na nacvik a realizdciu inscendcii, réznorodych scénickych projektov
a kultdrnych podujati. Ateliér sa vyuzival aj pre pedagogicky proces (tvorivé dielne, semindre,
tréningy, workshopy) umelecky a umelecko-vychovne orientovanych Studijnych programov
v ramci UKF (Studijny program ucitelstvo hudobno-dramatického umenia, Katedra hudby PF
UKF, Katedra kulturolégie FF UKF, Katedra masmedialnej komunikacie a reklamy FF UKF, Ustav
literarnej a umeleckej komunikacie a dalsie).

Podrobnejsie informacie o ¢innosti niektorych suborov pri UKF v Nitre za rok 2020:

o Studentské divadlo VYDI pri UKF v Nitre kontinudlne funguje ako stabilné umelecké
teleso v celkovo pravidelnom, rovhomernom rezime. Pocas jedného akademického roka
zvyCajne nastuduje jednu inscendciu, s ktorou sa Studenti prezentuju pred domacim publikom
v Univerzitnom tvorivom ateliéri FF UKF v Nitre. P6sobenie studentov v tomto subore nesuvisi
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len s tvorbou divadelnych inscenacii, ale aj s rozmanitym spektrom variabilnych ¢innosti
v rdmci akademického roka: improligy, stand up vystipenia, pouli¢né sprievody, mikuldsske
vecierky, majdlesy, kabarety, imatrikulacie, beanie a workshopy. Svojimi aktivitami
reprezentuju svoju alma mater na réznych sutaziach regionalneho i celostatneho charakteru
(Akademicky Presov a pod.).
https://www.facebook.com/VYDI-%C5%A1tudentsk%C3%A9-divadlo-pri-UKF-v-Nitre-
143905417372/ ?fref=ts

e Obcianske zdruZenie JA a MY pripravuje a organizuje kultirne podujatia, vystavy,

koncerty, vedecké konferencie, seminare, diskusné féra, okrihle stoly, besedy, ako aj pripravu
a organizaciu alternativnych umeleckych projektov v celoslovenskom i v medzinarodnom
kontexte s dérazom na podporu viestranného umeleckého rozvoja regiénu. Zdruzenie sa
venuje podpore zacinajucich umelcov, publicistovi umenovedcov s cielom umoznit im verejnu
prezentaciu ich tvorivej a vedeckej ¢innosti.

e Folklorny subor Ponitran je subor s najdlhSou histériu na UKF a zameriava sa
na tradicny slovensky folklér s orientaciou na oblast Ponitria. Poslanim FS je rozvijat zaujmovu
¢innost Studentov UKF v Nitre, nadvazovat na tradiénu kultiru Slovenska, umelecky ju
interpretovat a zhromazdovat folklorny material z réznych oblasti Slovenska, najma vsak
z oblasti Nitry a Tekova, v zmysle Programového vyhldsenia vlady SR o ochrane
a spristupriovani kultirneho dedi¢stva. U¢astou na podujatiach doma i v zahrani¢i stbor
reprezentuje nielen tradi¢nu fudovud kulturu, ale aj Univerzitu Konstantina Filozofa v Nitre,
mesto Nitra a cely nitriansky regién.
www.facebook.com/FSPonitran.

o Akademicky spevacky zbor interpretuje diela znamych slovenskych, ako aj svetovych
autorov. Zbor je v gescii Katedry hudby PF UKF. V sucasnosti ma priblizne 50 clenov
z radov Studentov UKF. V roku 2020 zbor uspesSne reprezentoval UKF, aj vzhladom
na pretrvavajucu pandemicku situaciu, na réznych formach online podujati a koncertov.

e Madarsky spevacky zbor - gestorom spevackeho zboru je v sucasnosti Fakulta
stredoeurdpskych studii v Nitre. Medzi inymi sa zbor vedome ujal poslania pripravy buducich
zbormajstrov. Takto na vianoénych koncertoch mladi zbormajstri, budici pedagdégovia
hudobnej vychovy v ZS ale i ZUS, dostanu prileZitost dirigovat spevacky zbor zloZeny
z vlastnych spoluziakov, a tak predstavit sa i pred verejnostou. Zbor Uspesne reprezentuje
univerzitu na domacich a zahrani¢nych (Madarsko) koncertnych pddidch, zborovych
festivaloch a sutaZiach. Prvoradym ciefom zboru je pestovanie a dalSie oZivovanie tradicii, ako
aj Sirenie madarskej zborovej kultury, predovsetkym v kruhu univerzitnej mladeze.

e Akademicky tanecny subor Atikus predstavuje vo svojom programe tri formy
stepového tanca - cloggingu, buckdancingu a flatfootingu. Su to temperamentné americké
ludové tance, ktoré sa tancuju na country hudbu v topankach podbitych dvojitymi plechmi.
Vystupenia su urcené pre rézne spolocenské podujatia (festivaly, sldvnostné ceremonialy,
plesy, country baly a iné tanetné =zabavy). V programe pocas tanecnych zabav
a country balov ponukaju aj tancovanie s divakmi vo forme vyuky jednoduchych country tncov.
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Svojimi tanecnymi vystUpeniami reprezentuju univerzitu na réznych kultirnych podujatiach

na Slovensku i v zahranici, samozrejme, v najvacsej miere v Nitre a obciach Nitrianskeho kraja.

http://www.atikus.com/main.php?page=info.

UKF podporovala kultirne a spolocenské aktivity Studentov aj prostrednictvom grantov

na projekty, ktoré mohli podavat obcianske zdruZenia, katedry a Ustavy UKF, ako aj

neformalne skupiny Studentov.

Tabulka 25: Prehlad podporenych kultirnych aktivit v roku 2020

; 2 . Financna
Predkladatel Nazov projektu
podporav €
Reflexie Komenského myslienok v Ziackych
Katedra pedagogiky PF UKF v Nitre a Studentskych literarnych a vytvarnych 350
dielach
Katfedra anglistiky a amerikanistiky FF UKF Literarna kaviarefs 1000
v Nitre
JA a MY obcianske zdruZenie BlueNote 2020 900
Divadelny festival Petra Scherhauf
JA a MY obcianske zdruZenie va %n,y estivalretra scherhautera 800
10. roc¢nik
Ustav pre vzdeldvanie pedagdgov Vytvarné aktivity v prirode V. 700
Adventné k ty Katedry hudby (séri
Katedra hudby PF UKF v Nitre ventné koncerty Katedry hudby (séria 1000
koncertov)
Katedra hudby PF UKF v Nitre Ars musicae VII 1000
Neformalna skupina Studentov Marcel Dupré: Krizova cesta 350
Studentsky parlament UKF v Nitre Studentské dni nitrianskych univerzit 2020 1700
Katfedra vytvarnej tvorby a vychovy PF UKF DIPLOM 2020 500
v Nitre
Po stopdch dedi¢stva zakladatelky
Katedra oSetrovatelstva FSVaZ UKF v Nitre moderného osetrovatelstva Florence 800
Nightingalovej
Kated z tu kultd turi FF
ate ra.manazmen uKultury a turizmu Svetovy deni cestovného ruchu 2020 1400
UKF v Nitre
Katedra manaZimentu kultdry a turizmu FF
. y Cyklus cestovatelskych vecerov 500
UKF v Nitre
Studentské divadlo VYDI VYDI - 100 rokov slovenského divadla 1400
Veni, veni Emmanuel! Advent v ¢are
Madarsky spevacky zbor pri UKF v Nitre ’ 1700
v P y P zborovej hudby

Kazdoro¢ne univerzita v spolupraci

s partnermi

a Studentskymi

zdruZzeniami

a spolkami posobiacimi pri UKF organizuje tradicné podujatia, ktoré predstavuju komplex

spolo¢ensko-vednych, kultirnych a Sportovych aktivit. V roku 2020 boli organizované

nasledovné online podujatia: Vitanie prvakov a Studentské dni nitrianskych univerzit, ktoré

obsahovali TyZzden kvizov a podujati venovanych klime na nasej planéte.
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8.6 KONZULTANTSKE A PORADENSKE CINNOSTI NA UKF V NITRE

Poradna Katedry pedagogickej a Skolskej psychologie
Poskytuje relativne kratkodobé poradenské intervencie. Skor je orientovana na ¢innost
prvého kontaktu. M3 vsak aj klientov/klientky, s ktorymi pracuje dlhodobo (kedZe nie je
potrebna Specializovana klinicka alebo psychiatrickd pomoc). Funguje v troch formach
interakcie, v réznych rovinach synchrénnosti: 1. osobné stretnutie, 2. e-mail, 3. facebook.
NajcastejSie vyuziva eklekticky pristup, ale viac ladeny do humanizmu a do nedirektivity.
NajcastejSie problémy:
- problémy v rodine (oslabena komunikacia, tyranie, smrt v rodine),
- osobné problémy (depresie, Uzkosti, samota, neistota, naruseny sebaobraz),
- uistenie (o tom, Ze klient/klientka postupuje spravne),
- kariéra (presvedcenie o nespravne zvolenom Studijnom odbore),
- Sikanovanie.

Centrum poradenskych sluzieb
Ponuka Studentom FSVaZ poradenstvo, podporu osobnostného rastu, koucing,
superviziu, resp. rozvoj kompetencii pre vykon pomahajucich profesii.
Ciel"
- poskytnut studentom individualne poradenstvo,
- poskytnut studentom kariérne poradenstvo,
- v procese koucingu podporit osobnostny rast a rozvoj socidlnych kompetencii
Studentov.
Organizacné zabezpecenie:
- poradenstvo /koucing/ sa Studentom FSVaZ poskytuje bezplatne,
- dohovor o podmienkach poradenstva — charakter poradenského kontraktu, frekvencia
stretnuti, miesto stretnutia si predmetom dohovoru medzi poradcom /kouc¢om/
a klientom.

Personalno-pravne oddelenie UKF v Nitre

V ramci pravneho poradenstva pre Studentov Personalno-pravne oddelenie UKF
v Nitre poskytlo $tudentom poradenstvo v problematike vykladu Studijného poriadku UKF
v Nitre a zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (4x) a so Studentskym parlamentom bola rie$end problematika
volieb zastupcov $tudentov UKF do Studentskej rady vysokych $kél a Akademického senatu
UKF v Nitre.

Studentské centrum UKF

Univerzita v roku 2020 pokracovala v etablovani Poradenského a servisného centra
pre Studentov, avsak uz pod novym nazvom. Uznesenim ¢. 07/10/2019 — 3 Akademicky senat
UKF v Nitre schvalil zmenu nazvu Poradenského a servisného centra na nazov Studentské
centrum. V priebehu celého roka 2020 mohli studenti aj v online podobe naplno vyuzivat
poradenstvo v nasledujucich oblastiach:
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- Duchovné poradenstvo

- Poradenstvo v oblasti Stipendii a Studentskych poziciek

- Kariérne poradenstvo — Job kontakt

- Psychologické poradenstvo

- Poradenstvo a podpora pre Studentov so Specifickymi vzdelavacimi potrebami
- Poradenstvo zamerané na zdravie

- Prdvne poradenstvo

8.7 MOZNOSTI PRACE A PODPORA KARIERY STUDENTOV

Kariérne dni UKF v Nitre 2020

Studentské centrum UKF v Nitre pripravilo v oktébrovom termine (20. - 21. 10. 2020)
uz 6. rocnik Kariérnych dni. Organizovanie tohto tradicného podujatia bolo ovplyvnené
pandemickou situaciou Covid-19, ktora branila tomu, aby mohlo byt realizované formou
osobnych stretnuti. Celé podujatie bolo preto presunuté do online priestoru, v rdmci ktorého
sme Studentom ponukli 3 interaktivne workshopy na témy, ktoré sa bezprostredne dotykali
ich osobného rozvoja, ako aj rozvoja ich kariéry:

o Workshop ,Rozbehni sa! so 100 €“ lektoroval Juraj Kovac, zakladatel podnikatelskej

pripravky, ktory pomohol otestovat desiatky podnikatelskych napadov. Studentom
UKF v Nitre prezentoval svoje praktické skidsenosti s posudzovanim potencidlu
vlastnych napadov, s vytvaranim biznis modelov, ako aj s testovanim tychto napadov
pomocou prototypov za 100 €.

o Workshop , Koucing - silny nastroj pre najdenie rieSeni a splnenie svojich cielov"
bol realizovany v spolupraci so Slovenskou asociaciou koucingu, ktora patri medzi
stabilnych partnerov Studentského centra UKF v Nitre. Studenti mali mozinost
oboznamit sa s hlavnymi charakteristikami a principmi koucingu, jeho vyuZitim
v pomahajucich profesiach a pri budovani vlastnej kariéry.

o Dali workshop s ndzvom ,,Ako napisat CV, aby ste zaujali? Ako vybudovat svoju znagku
cez LinkedIn? Co hovorit na pohovore, aby vas prijali? Ako rozbehnut Gspednu kariéru?“
realizovalo obcianske zdruzenie Mudry pes. Workshop priniesol Studentom vela
praktickych rad na témy, ako ma byt zostaveny dobry Zivotopis, na ¢o treba klast doraz
pri pohovore do zamestnania, preco je potrebné zaujimat sa o zamestnanie uz pocas
Studia a ako sa da vyuzit LinkedIn na prezentaciu a vybudovanie vlastnej znacky.

O workshopy bol zo strany Studentov znaény zaujem, o ¢om sved¢i aj fakt, ze vSetky tri
formaty prebiehali na interaktivnej baze a boli sprevadzané Zivou a podnetnou diskusiou.
Celkovo sa workshopov zucastnilo 93 Studentov, pricom boli zastupené vsetky fakulty UKF
v Nitre.
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Rozvoj partnerstiev Studentského centra UKF v Nitre s firemnym sektorom

Partnerska spolupraca Studentského centra UKF v Nitre s firemnym sektorom, ktord je
zamerand hlavne na vzdelavanie Studentov, ziskavanie praktickych skisenosti a rozvoj ich
zrucnosti v oblasti budovania kariéry a mnohych dalSich oblastiach, nadvazovala na dobré
vysledky dosiahnuté v predchddzajucich rokoch. Pokracovali sme v organizovani workshopov
s firmou GetClients, ktora je partnerskou organizaciou Coca Cola HBC Cesko Slovensko.
Tato firma ponuka Studentom vzdelavaci program , To das“, zamerany na komplexny rozvoj
mladych [udi pre uplatnenie sa na trhu price. Program im pomaha nastartovat ich
profesionalnu cestu a riesit prvé pracovné vyzvy, hladat a rozvijat motivaciu, pomoct si
uvedomit svoju hodnotu, naucit sa, ako nadobudnut sebaddveru i zistit, aké st ich maju silné
stranky a ktorym smerom chcu ist. Program poskytuje moznosti rozvoja v oblasti obchodnych,
ako aj tzv. ,makkych” makkych zruénosti. Taktiez sme pokracovali sme v spoluprdci
so Slovenskou Asocidciou Koucingu na Slovensku (SAKO). Je to organizacia, ktord sa venuje
rozvoju myslienky koucingu a koucovacieho pristupu na vysokych Skoldch. Cielom SAKO
je oboznamit Studentov s etikou a Standardmi koucovania, dat im mozZnost nadobudnut
vedomosti, zakladné koucovacie zru¢nosti a spésobilost prakticky pouZivat koucovaci pristup
vyuzitelny v ich buducej praxi.

Pocet workshopov, ktoré nase centrum planovalo realizovat s tymito 2 partnermi, sa
nam nepodarilo naplnit kvéli pandemickej situacii na jar 2020. V spolupraci s firmou GetClients
sme realizovali iba 2 z planovanych 6 workshopov pre 55 Studentov UKF v Nitre na témy
»,Komunikacia a prevencia konfliktov” a ,Ako rozbehnut vlastné podnikanie na Slovensku”.
Ostatné workshopy sme museli zrusit vzhladom k tomu, Ze na jar 2020 (na zaciatku
pandemického obdobia) nebolo este pripravené vhodné virtudlne prostredie, umoznujluce
realizaciu takychto formatov vzdeldvania v online priestore.

Komunikaciu a spolupracu s firemnymi partnermi sme aj napriek nepriaznivej
pandemickej situacii neprerusili, prave naopak, snazili sme sa o jej rozvoj. Na jesent 2020 sme
ziskali nového partnera, ktorym sa stalo Narodné podnikatelské centrum. Tato institucia
poskytuje Siroku skalu poradenstva a vzdeldvania v oblasti podnikania. Jednou z délezitych
cielovych skupin NPC su prave $tudenti vysokych $kol. Preto Studentské centrum UKF
v Nitre zacdalo pripravovat na dalsi rok v spolupraci s tymto novym firemnym partnerom
komplexnd ponuku vzdeldvania formou inovativhych jednodnovych a viacdhovych
workshopov. Pre studentov UKF v Nitre bol napr. vytvoreny model udrzatelného vzdelavania
v oblasti podnikania formou viacdriovej Malej Skoly podnikania.

SC koncom roka 2020 pripravilo projekt s nazvom ,Studentské centrum UKF
v Nitre“, ktory je zamerany na komplexny rozvoj kvality sluzieb individudlneho
aj skupinového poradenstva, sluzieb kariérneho vzdeldvania a zvySenie participacie Studentov
na mimoskolskych aktivitdch UKF v Nitre. Tento projekt bol v novembri 2020 predlozeny
a ziskal dotaciu Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR vo vyske 99 774 €.
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8.8 SPOLUPRACA S PARTNERMI UNIVERZITY V OBLASTI VZDELAVACICH,
VYSKUMNYCH A SPOLOCENSKO-KULTURNYCH AKTIVIT

V roku 2020 univerzita nadalej pokracovala v prehlbovani spoluprace s tradi¢nymi

partnermi, pricom uzatvorila dohody o spolupraci aj so subjektmi:
e Nitriansky samospravny kraj - 1 zmluva o spoluprdci a propagdcii
e Mesto Nitra - 1 zmluva o poskytnuti dotdcie a 3 zmluvy o spoluprici.

Partneri univerzity v roku 2020: SAIA, n. o., Getclients — partner HBC Coca Cola,
Slovenska asocidcia koucingu na Slovensku, Mudry pes o.z., Narodné kariérne centrum SK,
s.r.o., PONK, o. z., Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky, ARRIVA NITRA, a. s., METRO Cash&Carry SR s. r. 0.,
Bratislava, Trnavska univerzita v Trnave, Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych
zalezitosti Slovenskej republiky, Narodny inSpektorat prace, Akadémia Policajného zboru v
Bratislave, Jolin, s. r. o., Nitra, Akadémia ozbrojenych sil generéla Milana Rastislava Stefanika
v Liptovskom Mikulasi, Rimskokatolicka cirkev - Biskupsky urad Nitra, Ministerstvo
spravodlivosti Slovenskej republiky, Mestsky urad Nitra, Urad Nitrianskeho samospravneho
kraja, Statna ochrana prirody Slovenskej republiky, Vieobecnd zdravotna poistoviia, a. s.,
Bratislava, CKM zdruZenie pre Studentov, mladez a ucitelov, Bratislava, Divadlo Andreja
Bagara v Nitre, Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach, Predovska univerzita v Presove,
Univerzita veterinarneho lekdrstva a farmacie v KoSiciach, Akadémia umeni v Banskej Bystrici,
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, Trencianska univerzita Alexandra Dubcéeka v Trencine,
Univerzita J. Selyeho v Komarne, Slovenska akadémia vied, Bratislava, SAIA, n. o., Bratislava,
LUMEN - Klub krestanskych studentov Univerzity KonsStantina Filozofa v Nitre, ZdruzZenie
STORM, Nitra, Slovenska narodnda kniznica, Martin, Matica slovenskd, Martin, Rada pre
poradenstvo v socidlnej prdci, Bratislava, Zdruzenie pouzivatelov Slovenskej akademickej
datovej siete SANET, Bratislava, Vzdelavaci institut COOP, a. s., Mojmirovce, Slovenské
elektrarne, a. s., Bratislava, Duslo, a. s., Sala, Generalne riaditelstvo Zboru vazenskej a justi¢nej
straze, Bratislava, Slovensky hydrometeorologicky Ustav, Bratislava.
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9 PODPORNE CINNOSTI UNIVERZITY

9.1 SLUZBY UNIVERZITNEJ KNIZNICE PRE PODPORU
VEDECKOVYSKUMNEJ A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI UKF

Univerzitna kniznica Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre (UK) je vedecko-informacné,
bibliografické, koordinaéné a poradenské pracovisko univerzity. UK poskytuje knizni¢no-
informacné sluzby pedagogickym a vedeckym pracovnikom, doktorandom, Studentom
vSetkych foriem Studia a ostatnej verejnosti. V roku 2020 jednotlivé pracoviska kniznice
zabezpecovali spristupnovanie elektronickych informacnych zdrojov, odborné budovanie,
spracovavanie, uchovavanie, ochranovanie knizni¢ného fondu, obhajenych zavereénych prac,
publikacnych a umeleckych cinnosti pracovnikov UKF, ohlasov a citdcii, informacné
vzdeldvanie pouzivatelov a organizovanie kultirno-vzdelavacich podujati. Kniznica je od roku
2008 pravidelnym prispievatelom bibliografickych zdznamov do Centralneho registra
evidencie publikac¢nej ¢innosti a Centralneho registra evidencie umeleckej ¢innosti.

V roku 2020 UK UKF ziskala finan¢né prostriedky na nakup literatiry formou odvodu
2 % z dane sumou 338,34 €. Pocet dokumentov, ktoré sa spracovali v sibornom online
kataldgu v roku 2020, sa zvysil o 6 995 knizni¢nych jednotiek. Celkovy stav knizniéného fondu
UK UKF k 31. 12. 2020 je 324 851 knizni¢nych jednotiek v hodnote 2 448 227,15 €. UK UKF
ma vo volnom vybere 229 716 knizni¢nych jednotiek v hodnote 1 504 446,78 €.

Tabulka 26: Statistika prirastkov podla spdsobu nadobudnutia za obdobie od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020

Kupa Dar Nahrada Vazba Vymena Grant Po’:)wr:ny Retro Spolu
vytlacok
Pocet 2542 2618 31 82 35 844 843 0 6995
Suma
€ 45 949,38 29 637,96 512,04 4119,33 202,38 28 251,39 3274,70 0,00 111 947,18
Tabulka 27: Knizni¢ny fond UK UKF
Knihy Audiovizualne Zaverecné Specialne Spolu
a viazané a elektronické a kvalifikacné dokumenty
periodika dokumenty prace
k 169 892 5969 31649 32 827
31.12.2010 240337
k 195 820 4452 34 388 9867
31.12.2011 244 527
k 196 757 4745 39461 12 658
31.12.2012 (el
k 202 614 5359 43 063 13342
31.12.2013 264378
k 209 428 5769 45517 14944
31.12.2014 275658

96



Knihy Audiovizualne Zaverecné Specialne Spolu

aviazané a elektronické a kvalifikacné dokumenty

periodika dokumenty prace
31.1'.(2.2015 227970 °2% 4939 1>839 299 501
31.:{(2.2016 223255 0408 >3 546 10887 300 096
31;2.2017 224134 5668 55320 17 276 302 398
31;2.2018 228 887 5895 57 828 17721 310331
31.1'.(2.2019 234320 o4 00193 17922 318 549
31.:2.2020 27T 0234 62048 18892 324 851

V roku 2020 UK UKF vratane ciastkovych kniznic odoberala 166 titulov periodik, z toho
55 zahrani¢nych periodik a 5 tituly on-line e-periodik. Zaslanim aktualizovanych udajov z fondu
periodik do Univerzitnej kniZznice v Bratislave sa UK zucastnila pri budovani siborného
kataldgu periodik Slovenskej republiky.

UK UKF pokraCovala v budovani knizni¢éno-informacného systému UK UKF
a spristupfiovani printovych a elektronickych informaénych zdrojov. Tvorba kniZni¢no-
informacného systému UK UKF je zamerana na tvorbu troch samostatnych databaz: vytvara
suborny on-line kataldég kniZnice, databdzu publikaénej Cinnosti zamestnancov univerzity
a databdzu pridelenych ISBN. Pre spracovanie zaznamov do prvych dvoch databdz kniznica
prevadzkuje knizni¢no-informacény systém Dawinci. Databdzy su pristupné bez obmedzenia
prostrednictvom on-line kataldgu, ktory je na webovej stranke UK UKF http://www.uk.ukf.sk).

Pocas roka 2020 bolo evidovanych 55 518 navstev tejto stranky. Suborny on-line kataldg
v roku 2020 navstivilo 71 758 navstevnikov z pocitacov UKF, 326 ndvstevnikov mimo UKF
a 11 650 priamo zadalo adresu v prehliadadi. Knizni¢no-informacny systém umoznuje
Citateflom vidiet svoje konto s vypozicanymi knihami, rezervovat dokumenty, pripadne
prolongovat vypozi¢né lehoty na uz pozicané dokumenty. V roku 2020 uskutocnili pouZivatelia
42 351 vypoziciek z toho 6 714 prezencnych a 35 637 absenénych vypoziciek. Pocas roka 2020
bolo zrealizovanych 7 139 automatickych prolongacii a uloZilo sa 42 607 vratenych vypoziciek.
Oddelenie vypozi¢nych sluZzieb zaznamenalo spolu 33 429 fyzickych ndavstev pouZzivatelov.
UK zabezpeclila pre pouzivatelov dalSi bibliobox, ktory bol umiestneny v priestoroch
Filozofickej fakulty na Stefanikovej ul. PouZivatelia tak maju k dispozicii 5 biblioboxov, ktoré
v roku 2020 vyuzilo 1 557 pouzivatelov na vratenie 7 057 vypoziciek. V roku 2020 sluzbu
vypozi¢ného oddelenia Self Check, vyuzilo 6 948 citatelov (149 Ccitatelov bolo z roéznych
dovodov odmietnutych). Cez Self Check bolo realizovanych 16 177 vypoziciek knizni¢nych
jednotiek (703 bolo z r6znych dévodov odmietnutych). Vratenych cez sluzbu Self Check bolo
3 613 knizni¢nych jednotiek a 666 bolo z roznych dévodov odmietnutych. V roku 2020 UK
spristupnila sluzbu on-line objednavanie-vypozZi¢iavanie publikacii.

Databaza publika¢nej cinnosti obsahuje bibliografické zaznamy o publikaciach
a prispevkoch, ktorych autormi su pedagogicki, vedeckovyskumni zamestnanci a doktorandi
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UKF. Knizni¢no-informaény systém KIS-UKF (systém Dawinci) je verejne pristupny
na internete, takze kazdy zdujemca si moze pozriet vysledky vedecko-vyskumnej prace
a publika¢nej aktivity univerzity. Bibliografické zaznamy o publikovanych dokumentoch
obsahuju ohlasy na vloZené citované dokumenty, ¢o zvysuje ich informacnu hodnotu.

Od roku 2018 kniznica priebezne vkladd do Centralneho registra publikacnej ¢innosti
2 zdznamy o publikacnej Cinnosti a ohlasy. Databdza KIS-UKF sa priebeZzne aktualizuje
na dennej bdze a v sucasnosti obsahuje 68 129 bibliografickych zdznamov. Za rok 2020
do databdzy pribudlo 2 869 bibliografickych zdznamov.

Popri publikacnej cinnosti sa eviduje aj umeleckd cinnost vedeckopedagogickych
zamestnancov univerzity. Informacie o umeleckych vykonoch sa vkladaju do Centralneho
registra evidencie umeleckej cinnosti. KniZnica pripravila vnatornd metodiku, pricom
pravidelne prebiehaju konzultacie s autormi; na export do centralneho registra umelecke;j
¢innosti boli pripravené zaznamy o realizovanych podujatiach a umeleckych dielach.
Ku driu 31. 1. 2021 bolo odsuhlasenych 50 zaznamov umeleckych aktivit za UKF od posledného
vykazovacieho obdobia.

UK UKF prostrednictvom CVTI SR zabezpecila v roku 2019 pristup do 22 nasledovnych
elektronickych informacnych databaz:

e ProQuest Central

e ScienceDirect

e Scopus

e SpringerlLink - Springer eBooks
e SpringerLink - Springer Nature

e Wiley Online Library - HSS Collection
e Gale - Custom Journals

e Gale - Gale Academic OnefFile

e Gale - Gale General OneFile

e WoS - Journal and Highly Cited Data
e Essential Science Indicators (ESI)
e Journal Citation Reports

e Web of Science Core Collection
e BIOSIS Citation Index

e Current Contents Connect

e Data Citation Index

e Derwent Inovations Index

e KCl-Korean Journal Database

e MEDLINE

e Russian Science Citation Index

e SciELO Citation Index

e Zoological Record

V roku 2020 sa v UK UKF v Nitre konalo sldvnostné odovzdanie knizného daru od Domu
ruského zahranicia A. SolZenicyna v Moskve pod zastitou Velvyslanectva Ruskej federacie
v Slovenskej republike. UK v roku 2020 zorganizovala 4 podujatia v ramci 21. rocnika
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celoslovenského podujatia TSK s mottom ,KniZznice pre vsetkych”: 1., Kniha ako dar”, pocas
tyzdna boli v budovach fakult UKF v Nitre pripravené miesta s oznacenim , Kniha ako dar”,
kde mohli zamestnanci a aj Studenti umiestnit knihu, ktord uz maju precitani a chcu ju
podarovat ostatnym. 2. ,Vystava pri prileZitosti Roku slovenského divadla 2020“, vystava
publikacii, fotografii a rekvizit s divadelnou tematikou pri prilezitosti 70. vyrocia zaloZenia
Divadla Andreja Bagara v Nitre. 3., Aj ucitel je herec”, workshop s Mgr. Ladislavom Tischlerom,
PhD., z Katedry hudby, PF UKF, orientovany na poukazanie vyznamu jazykovej, pohybovej
kultury a hereckého umenia v priprave buducich ucitelov. 4. ,Fenomén Divadlo“, prezentacia
s Mgr. Art. Evou Kleinovou, ArtD., z Katedry vytvarnej tvorby a vychovy, PF UKF, priblizenie
procesu vzniku divadelného predstavenia z pohladu pedagdga a kostymového vytvarnika.
Pre Studentov a doktorandov kniZnica v roku 2020 usporiadala informacné a vzdelavacie akcie:
,Proces vkladania, schvalovania a verifikacie zdznamov EPC*, ,Skolenie evidenénej €innosti
v KIS UKF a praca s databdazami WoS a Scopus”.

9.2 INFORMACNE A KOMUNIKACNE SYSTEMY UNIVERZITY

Informacné a komunikacné systémy univerzity su prostriedky zabezpecujuce realizaciu
¢innosti potrebnych pri prevadzke univerzity, ktoré sa vykondvaju pomocou pocitacového
spracovania Udajov a uskutocnuju sa v prostredi telekomunikacnej infrastruktiry univerzity.
Sprava tychto systémov je v kompetencii Centra informacnych a komunikacnych technoldgii
(Centrum IKT).

Centrum IKT zabezpecluje beznu prevadzku pocitacovych a telekomunikaénych sieti,
informacnych systémov a osobnych pocitacov, orientuje sa na rozvoj a zavddzanie novych
technolégii, ako i podporu pouzivatelov v rdmci univerzity.

Vsetky objekty univerzity umozZnuju bezdrotové pripojenie a poskytuju aj volne
pristupné stojany s pocitaémi.

Bezpecnost a kontrolu cinnosti siete zabezpecuje technoldgia Radius, ktord v ramci
projektu EDUROAM umoziiuje Studentom a akademickym zamestnancom pripojit sa
do pocitaCovej siete nielen doma, ale aj v inej akademickej institucii bez toho, aby sa museli
registrovat alebo ziskavat pristupové Udaje. Pripojenie k sieti vyZzaduje od pouZivatela iba
pouZivatelské meno a heslo, ktoré pouZiva v domovskej intitucii. Studenti i zamestnanci tak
pocas trvania studia ¢i pracovného pomeru mozu vyuZivat bezdrotovu siet univerzity
automaticky bez akychkolvek administrativnych uUkonov len prostrednictvom centrdlne
pridelenych prihlasovacich Gdajov platnych pocas celej doby zamestnania alebo Studia.

Centrum IKT spravuje nasledovné informaéné systémy:
e Webova stranka UKF
e Sprdva dokumentov (DOC)
e Pristupovy systém (zabezpecujuci spravu pristupov do objektov univerzity)
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e Sprdva projektov

e Portal UKF

e Registratura (REG, systém prevadzkovany outsourcingovo)

e Stipendium

e Adresar

e Informacné tabule

e Kniha jazd

e Aplikacie postavené nad LDAP (adresar zamestnancov, Stipendia, sprava pripojeni
na SD)

e Objednavkovy systém (OSYS)

e KIS (Knizni¢ny informacny systém prevadzkovany outsourcingovo)

e EZP (Systém na zber elektronickych zdverecnych prac)

e Ubytovaci systém (UIS, systém prevadzkovany outsourcingovo)

e Stravovaci systém

e Akademicky informacny systém (AIS2)

e Ekonomicky a personalny systém (SOFIA)

e Dochdadzkovy systém (WATT)

e Zamestnanecky portal (ESS)

a poskytuje nasledovné sluzby:

e tla¢ a vyddvanie preukazov Studenta i zamestnanca

e tlac a vyddvanie parkovacich kariet zamestnanca a Studenta

e prolongacia ITIC/ISIC

e zabezpecenie pristupu k pocitaéom pre Studentov vo vSetkych objektoch univerzity

9.3 VEREJNOST A MEDIA

V zdujme zvy$ovania kvality komunikacie a v stlade s napifianim jedného z cielov
dlhodobého zdmeru univerzity - zlepSenia propagdcie a informovanosti o vysledkoch ¢innosti
UKF v Nitre - nasa institlcia vyuZiva viacero moznosti, ako verejnost oboznamuje o aktualnom
diani.

Prehladné a obsazné webové sidlo univerzity prinasa prostrednictvom ¢lankov, sprav,
oznamov, fotografii a foto/videogalérii informacie o udalostiach, ktoré sa uskutocdnili.
O podujatiach, ktoré sa este len pripravuju, informuju na webe Oznamy a Kalendar udalosti.
V sekcii webu s ndzvom Verejnost si zaujemcovia mozu nalistovat ponuku, ktord obsahuje
okrem iného Aktuality, Univerzitné médid a Uradnu vyvesku. Tu sa verejnost oboznami
s aktudlnymi udalostami na univerzite, s akciami, ktoré sa uskutocnia, prezrie si foto-
a videogalérie, moze si zalistovat v elektronickych univerzitnych médiach N&s ¢as (univerzitny
Casopis) a Obcas necas (Studentsky casopis). Tieto médid su sucastou marketingovej
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komunikdacie UKF a mapuju aktudlne dianie na univerzite. Nas ¢as a Obcas necas prinasaju
prostrednictvom zaujimavych ¢lankov, postrehov, reportazi, rozhovorov a recenzii informacie
z oblasti vzdeldvania, vedy, vyskumu, projektovej cinnosti, techniky, kultdry, umenia
i $tudentského Zivota. Daldi informaény kandl - Infolist pre $tudentov - prindsa informdcie
nielen pre Studentov univerzity, ale aj pre ostatnych akademickych pracovnikov. Jeho hlavnou
ulohou je informovat o vsetkych univerzitnych a spoloc¢enskych podujatiach kultirneho alebo
Sportového charakteru v Nitre a okoli. Naposledy vysiel vo februari 2020, prestal vychadzat
kvoli koronakrize, ked%e redlne sa podujatia nekonali. Uradnd vyveska sluZi na zverejiiovanie
oznamov a pisomnosti tykajucich sa UKF (Dlhodoby zdmer univerzity, Vyrocné spravy,
vyberové konania, habilitatné konania a vymenuvacie konania za profesora, verejné
obstardvania, zverejnenia objednavok a faktur). O histérii univerzity, jej organoch a dalsich
sucastiach informuje sekcia webového sidla s ndzvom Univerzita, kde je k dispozicii aj logo
univerzity a Logomanudl. O udalostiach minulych i buducich UKF s verejnostou aktivne
komunikuje tiez prostrednictvom socidlnych sieti.

UKF v Nitre v roku 2020 pravidelne zverejiiovala aktualne, nestranné a objektivne
informacie. Internd i externi marketingovi komunikaciu univerzity s verejnostou,
s jednotlivymi pracoviskami, pracovnikmi a Studentmi univerzity zabezpecovalo Oddelenie
médii. V jeho kompetencii boli: priprava a poskytovanie tlacovych sprav a informacii o UKF
pre verejné médid, priprava a vydavanie periodika Nas c¢as, priprava informacii o UKF
na roznych typoch médii, priprava Vyrocnej spravy o cinnosti a vydavanie reklamnych,
informaénych a propagaénych materidlov o UKF (broZira Studuj na UKF v Nitre a broZura
Naber odvahu a vykro¢ do sveta s programom Erasmus+).

Svojou ¢innostou Oddelenie médii naplfialo v roku 2020 ciele zadefinované
v DIhodobom zadmere UKF v Nitre na roky 2019 — 2025. Sucastou propagacie bola realizacia
propagacnych aktivit univerzity (kvéli koronakrize online), napriklad prezentacie, prednasky,
workshopy, ako aj online prezentacia univerzity v ramci réznych podujati, napriklad v ramci
Tyzdna vedy a techniky na Slovensku. Osobitnou formou prispevku univerzity k rozvoju
spolocenského a kulturneho Zivota boli vystupenia jej vedeckych a pedagogickych autorit
v médiach, prostrednictvom ktorych prezentovali verejnosti svoje nadzory na aktudlne otazky
a problémy v spolocnosti.

Oddelenie médii organizacne i informacne zabezpecovalo publicitu univerzitnych
podujati, resp. podujati, na ktorych sa UKF spolupodielala, napriklad Den otvorenych dveri
UKF 2020, Agrofilm (online), Kariérne dni (online), Studentské dni nitrianskych univerzit
(online), Tyzden vedy a techniky na Slovensku (online) a dalSich. Oddelenie médii
zabezpecovalo public relations univerzity a pomahalo jednotlivym subjektom univerzity
prezentovat vysledky svojej vyskumnej, vzdelavacej, vedeckej ¢i umeleckej ¢innosti a zvySovat
tak informovanost Studentov, pracovnikov univerzity i verejnosti.

Medidlnymi partnermi univerzity boli: Nitraden.sk, Nitra24, TV Nitricka, OC Mlyny,
Mlyny Cinemas, OC Centro Nitra, Nitra24, TIC Nitra, Divadlo Andreja Bagara v Nitre, Medialne
centrum FF UKF v Nitre, Radio Plus.
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9.4 PRIESTOROVE ZABEZPECENIE

UKF disponuje 17 budovami pre vzdelavanie a ubytovanie, z toho 15 je situovanych
v roznych lokalitach Nitry a po jednej je v Spisskej Novej Vsi (t. €. kvoli nevyuZitelnosti objektu
v Utlmovom rezime prevadzky) a v Patinciach.

Studenti a zamestnanci tak maju k dispozicii 7 744 m? vyuébovych priestorov, 1 793 m?
laboratérii, 3 172 m? ostatnych odbornych uéebni, 3 telocviéne o celkovej rozlohe 878 m?,

9 220 m? kanceldrskych priestorov a 665 m? zasadaciek.

9.5 PODPORA ZAMESTNANCOV

Ludské zdroje priamo ovplyviuju kvalitu plnenia poslania a ¢innosti univerzity, preto sa
UKF v oblasti riadenia, organizacie a infrastruktiry zameriava na ich rozvoj a podporu.
Vedenia univerzity aj fakult vytvaraju podmienky pre kvalifikany rast svojich tvorivych
pracovnikov a odbornych zamestnancov so zameranim na rozvoj ich kfu¢ovych kompetencii,
vedomosti a zrucnosti. Podporuju tiez medzindrodné vzdeldvanie zamestnancov
a vedeckovyskumné projekty realizované s partnerskymi intiticiami nielen z EU, ale aj mimo
krajin EU a EHP. Prehlbovanie znalosti a zru¢nosti administrativnych zamestnancov sa realizuje
formou externych Skoleni a semindrov, zameranych na prislusnu oblast ich price (verejné
obstaravanie, financovanie, U¢tovnictvo a dane, personalistiku, mzdovu problematiku a i.).
Tieto aktivity sa vsak v roku 2020 kvoli pandémii ochorenia Covid-19 zasadnym spbsobom
presunuli do on-line priestoru, prezenénd uUcast zamestnancov a uUcastnikov mobilit bola
znatne obmedzena. Nadalej sa vSak realizovala ich financna podpora formou Uhrad vloZzného
a poplatkov za skolenia, semindre, kurzy, konferencie a sympdzid, za uverejnovanie
publikacnych vystupov v zahranic¢nej, medzindrodne akceptovanej tlaci a pod. v objeme
71000 €. Do vypuknutia pandémie, prip. pocas mierneho uvolnenia opatreni po¢as pandémie,
sa realizovali aj nevyhnutné pracovné cesty, pricom cestovné vydavky na tuzemské pracovné
cesty boli vo vyske 31 000 € a na zahrani¢né pracovné cesty vo vyske 56 000 €.

Zaujem univerzity o stabilitu a podporu ludského potencidlu sa prejavil aj pocas
naro¢ného obdobia pandémie ochorenia Covid-19. Boli prijimané také rozhodnutia, ktorych
cielom bolo udrzat pracovné podmienky aj ohodnotenie prace zamestnancov tak,
aby negativne dopady na nich boli ¢o najmensie (napr. udrzanie urovne platov, poskytovanie
nahrad platov pri prekazkach na strane zamestnavatela, zabezpecenie techniky pre pracu
v on-line priestore a pod.).

UKF nadalej venuje znaénl pozornost vytvaraniu optimalnych podmienok
pre zamestnancov v socidlnej oblasti, v ktorej benefity zamestnancov su deklarované
v kolektivnej zmluve (starostlivost o zdravie, rekreacna starostlivost a starostlivost o deti
zamestnancov, prispevky na stravovanie, na doplnkové dochodkové sporenie a i.). Celkovo
na tento ucel bolo zo socidlneho fondu vynaloZzenych 168 000 €.
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V roku 2020 pokracovala univerzita v rozSireni moznosti stravovania zamestnancov
okrem ponuky Univerzitnej jedalne aj formou elektronickych stravovacich kariet. Prispevok
na tento sp6sob stravovania bol v objeme 371 000 €. V Univerzitnej jeddlni na piatich
vydajnych miestach bolo vydanych 20 895 obedov, finan¢ny prispevok UKF na tento ucel bol
47 000 €. Ponuka stravovania na univerzite je roz$irena aj o vyrobu a vydaj minttok v SD Nitra,
k dispozicii je tieZ Sest bufetov, z toho tri vo vlastnej rézii (SD Nitra, SD Zobor, Tr. A. Hlinku 1)
a tri formou prenajmu (Kraskova 1, Drazovska 4, Stefanikova 67).
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10 ROZVOJ UNIVERZITY

UKF v roku 2020 pokracovala v plneni svojich cielov, vyplyvajucich zo zéakladnych
strategickych zdmerov a cielov Dlhodobého zdmeru.

Rozvojové zamery UKF sa aj v roku 2020 sustredili na dalSie rozSirovanie a skvalitnenie
svojich priestorov. VynaloZené financné prostriedky predstavovali 3 427 234,59 €, najvyssi
podiel tvorili vydavky na realizaciu stavieb a ich technického zhodnotenia v celkovej vyske
3126 933,84 €.

Univerzita za svoju prioritu povazuje rekonstrukciu SD Brezovy haj. Od augusta 2019 sa
zaalo s dalsou etapou modernizacie SD, podla zmluvy o dielo su rozpoétované
investi¢né naklady 5,7 mil. €, koniec realizacie stavby je jul 2021. Do konca roka 2020 boli
na rekonstrukciu vynalozené financné prostriedky v objeme 3,7 mil. €.

V roku 2020 sa pokracovalo aj s Upravami vnutornych aj vonkajsSich priestorov
jednotlivych objektov univerzity (napr. vybudovanie stojiska polopodzemnych kontajnerov
v aredli SD Zobor na DraZovskej 2, vonkajsie Upravy aredlu UKF na Triede Andreja Hlinku 1,
rekonstrukcia socidlnych zariadeni pri aule a v posluchdrni P2 na Triede Andreja Hlinku 1,
Uprava vstupu v SD Nitra aj v budove FF na Stefanikovej 67 pre imobilné osoby, zrealizoval sa
nakup pozemku, prislichajuci UVZ v Patinciach.

V rdmci rozvojovych zamerov UKF v roku 2020 moZno za vyznamnu aktivitu povaZovat
pokracovanie rekonsStrukcie a modernizacie univerzitnej pocitacovej siete, ktord sa realizuje
v niekolkych etapach podla jednotlivych objektov a finanénych moznosti UKF. V roku 2019
bola zrealizovand 1. etapa (SD Zobor, ¢iastoéne budova na Tr. A. Hlinku 1), v dal3ej etape
v roku 2020 sa zrealizovali prace v objektoch FF na Stefanikovej 67 a Hodzovej 1 a na FSVaz,
Kraskova 1. Zmodernizovana Struktirovana kabeldZ a pocitacové siete mali zadsadnu ulohu
v procese vzdeldvania, prace, prip. zabezpecenia objektov UKF on-line formou z dévodu
obmedzeni v suvislosti pandémiou ochorenia Covid-19 a uplatfiovanim protiepidemickych
opatreni.

V roku 2020 sa UKF uchadzala aj o rozvojové projekty z dotacie MSVVaS SR.
Ziskala finan¢né prostriedky vo vyske 399 600 € na podporu rozvoja praktickych zruénosti
Studentov, pre aktivity Studentského centra UKF, na priprava a rozvoj vyucby kurzov
v anglickom jazyku so zameranim na umell inteligenciu vo forme blended-learning.
Vzhladom k tomu, Ze dotdacia bola UKF pridelend az v zavere roka 2020, praktické benefity
z tychto projektov sa prejavia az v roku 2021.
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11 MEDZINARODNE AKTIVITY

V sulade s aktualizovanym dlhodobym zamerom UKF i nadalej potvrdzuje svoju snahu
profilovat sa ako efektivha a udrZatelne fungujuca komplexna vzdelavacia a vyskumna
inStitucia, poskytujuca kvalitné, relevantné a atraktivne vysokoskolské vzdelavanie, realizujuca
vo vsetkych oblastiach svojho po6sobenia vyskumné, vyvojové a umelecké Ccinnosti
na medzindrodne akceptovanej urovni.

Internacionalizacia vo vzdeldvacej a vyskumnej cinnosti sa na UKF realizuje
prostrednictvom bilateralnych zmlldv, medzindrodnych edukacnych a vedecko-vyskumnych
projektov a programov, Ucasti pedagdégov a Studentov na vzdeldvacich a vedeckych
podujatiach v zahranici, vzdeldvanim v cudzich jazykoch, zapdjanim odbornikov (lektorov)
zo zahraniCia do vzdeldavacieho procesu, vytvaranim spolo¢nych Studijnych programov
so zahraniénymi univerzitami, podporou mobilit Studentov a zamestnancov, budovanim sieti
v rdmci medzindrodného vyskumu a medzindrodne akceptovanou vyskumnou a publikaénou
¢innostou, ako aj prostrednictvom clenstva UKF a jej zamestnancov v medzinarodnych
organizacidch, radach a vyboroch.

11.1 BILATERALNE DOHODY O AKADEMICKEJ SPOLUPRACI
A ERASMUS DOHODY

Bilateralne dohody o spolupraci definuju ramec a tvoria vychodisko pre tvorivu
spoluprdcu pracovisk UKF a fakult, pricom rozsah aktivit bilateralnej spoluprace mozino
vymedzit nasledovnymi kfu¢ovymi oblastami:

e zapojenie sa do spolo¢nej prace v oblasti vzdeldvania a vedy,

e vytvorenie potrebnych podmienok pre vymenu pedagogickych a vyskumnych
pracovnikov a Studentov,

e vzajomna vymena vedeckych diel a vysledkov vedeckej prace,

e spolo¢na vedecko-vyskumna cinnost,

e vzajomné publikovanie vysledkov vedeckej prace,

e spolupraca na vedeckych projektoch,

e spolo¢né organizovanie vedeckych podujati (konferencii, seminarov, sympazii),

e tvorba spoloénych Studijnych programov (tzv. Joint Degree/Double Diploma).

So zamerom dalej prehlbovat a rozvijat viestranné vedecké a pedagogické kontakty UKF
priebezne kontrahuje nové bilaterdlne dohody o spolupraci. K 31. 12. 2020 mala UKF
podpisanych 76 celouniverzitnych bilaterdlnych dohod o spolupraci s vysokoskolskymi
inStituciami v zahranic¢i v nasledovnych krajinach: 3 v Argentine, 2 v Arménsku, 1 v Bosne
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a Hercegovine, 7 v Ceskej republike, 2 v Cile, 2 v Cine, 1 v Ciernej Hore, 6 v Gruzinsku, 2 v Irdne,
3 v Kazachstane, 1 v Kirgizsku, 2 v Maceddnsku, 3 v Madarsku, 1 v Mexiku, 1 v Nemecku,
8 v Pol'sku, 2 v Rumunsku, 5 v Ruske] federacii, 1 v Spojenych statoch americkych, 2 v Srbsku,
1 v Syrii, 3 v Spanielsku, 2 v TadZikistane, 1 v Taliansku, 11 na Ukrajine, 1 z Uruguaji
a 2 v Uzbekistane.

......

programu ERASMUS+ na zdklade bilaterdlnych doh6d podpisanych za ucelom realizacie
akademickej vymeny studentov a pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov vysokych
Skol. K 31. 12. 2020 mala UKF uzavretych 442 bilaterdlnych dohod s vysokoskolskymi
institiciami v rdmci programu Erasmus+ (Akcia KA103) v krajinach EU a EHP. Najvacsi podiel
dohod pripadal na FF (160), potom nasleduje PF (90), FPV (79), FSS (61) a FSVaz (52).
Okrem toho mala UKF podpisanych aj 16 Erasmus+ bilateralnych dohdd s krajinami mimo EU
a EHP (Akcia KA107), a to s vysokogkolskymi institiciami v Bielorusku (2), Cine (1), Gruzinsku
(1), Ruskej federdacii (4), Srbsku (2), v Spojenych statoch americkych (3) a na Ukrajine (3).

Bilateralne dohody o akademickej spolupraci, ako aj Erasmus+ bilaterdlne dohody su
pripravované a evidované na Oddeleni pre medzinarodné vztahy UKF, ktoré na zdklade nich
(ale i v rdmci bilateralnych dohdd MSVVS SR, SAIA, n.o. a réznych daldich vymennych
Stipendijnych programov) administruje vysielanie a prijimanie Studentov a zamestnancov UKF
na rézne mobility — studium, staz, vyucba, skolenie, vyskum a pod. Presné pocty mobilit
Studentov za rok 2020 su blizSie uvedené v kap. 3.3 a mobility zamestnancov v kap. 7.4.

11.2 CLENSTVO UKF V MEDZINARODNYCH ORGANIZACIACH

Clenstvo v medzindrodnych organizacidch prinda moinost ziskat cenné poznatky
o trendoch vo vzdeldvani a vo vyskume, nadvazovat a rozvijat kontakty, prispievat
k zvySovaniu celkovej Urovne vysokoskolského vzdelavania, ako aj propagovat UKF v Nitre.

Prostrednictvom svojich akademickych pracovnikov ma UKF v Nitre zastUpenie
vo viacerych vyznamnych medzinarodnych organizaciach:

e EUA - European University Association/ Eurépska asocidcia univerzit - poskytuje svojim
¢lenom platformu pre vymenu skusenosti na zdklade participacie v projektoch,
vzdeldvacich a inych akciach, poskytuje im prileZitost ovplyvnit a kreovat buducu
politiku EU a iniciativy v oblasti vzdelavania a vyskumu (ich rozvoj, programy a ndstroje
financovania).

e DRC - Danube Rector’s Conference — Podunajskad rektorskd konferencia je siet priblizne
70 univerzit v regiéne Dunaja, ciefom ktorej je zlepSovat vyucbu a vyskum v sektore
vysokych $kél nachadzajucich sa v danom regione, podporovat spolupracu medzi
tymito inStituciami na zaklade bilateralnych a multilateralnych kontaktov, ako bolo
ustanovené na konferencii v Brijuni. Z praktického hladiska organizuje konferencie,
workshopy, letné $koly a pomaha pri zapojeni univerzit do projektov EU.
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Magna Charta Observatory - stanovila si za ciel zhromazdovanie informacii, nazorov
a pripravu dokumentov na zachovanie a podporu fundamentalnych univerzitnych
hodnét a prav zakotvenych v Magna Charta Universitatum.

EASSW - European Association of Schools of Social Work - asociacia podporuje rozvoj
vzdeldvania v oblasti socidlnej prace v ramci celej Eurdpy, rozvija Standardy pre
zvySenie kvality vzdeldvania v oblasti socidlnej prace, podporuje medzinarodnu
vymenu, poskytuje féra pre zdielanie a vymenu vysledkov vyskumu v oblasti socidlnej
prace a moznosti Stipendii.

ESN - Erasmus Student Network - velkd medzinarodna Studentska organizacia, ktorej
hlavnou myslienkou je zabezpecenie prileZitosti pre kultirne porozumenie a osobny
rozvoj zahrani¢nych Studentov v sulade so zasadou Students Helping Students
(Studenti pomadhaju Studentom).

TAUS - Translation Automation User Society - ¢lenstvo umoznuje pristup kinformaciam
a technolégidm v oblasti automatizacie prekladu a predstavuje jeden z hlavnych
vedomostnych zdrojov pre vyskum v tejto rychlo sa rozvijajucej ¢asti prekladatelského
priemyslu. Clenstvo umoZfiuje vyuzivat databazy a vyskumy TAUS v ramci vyskumnych
projektov zameranych najmad na hodnotenie strojového prekladu ndstrojom
»,Dynamického hodnotenia kvality” (DQF, Dynamic Quality Framework).

AUF - Agence Universitaire de la Francophonie - prispieva k vytvdraniu vedeckého
priestoru vo francuzStine a po celom svete zdruZuje vysokoskolské a vyskumné
institucie. Clenstvo v agentlre prina$a spolupracu s frankofénnymi akademickymi
partnermi po celom svete. AUF ponuka sluzby pre Studentov, lektorov a vyskumnych
pracovnikov, vratane financovania mobility, pristup k on-line Studijnym odborom
a podporu vyskumnych projektov. Agentura takisto podporuje inStitlcie, ktoré
prechdadzaji modernizaciou (upgrade systémov riadenia; sebahodnotiace
a hodnotiace programy...).

Evropskd kulturni stezka sv. Cyrila a Metodéje — svojimi aktivitami podporuje
zviditelnenie a zachovanie Zivého cyrilo-metodského odkazu, podporuje krestanské
korene a hodnoty zaloZzené na resSpektovani a dialégu medzi ludmi rozlicnych kultur
a vierovyznania. ,Stezka” prepdja vyznamné miesta a institlcie prezentujuce stale
aktualny odkaz sv. Cyrila a Metoda a ich nasledovnikov prostrednictvom pestrej palety
produktov kulturno-vzdelavacieho a putnického turizmu.

SocNet98 - European Network of Universities/Schools of Social Work — |de o siet fakult
zameranych na vyucbu socidlnej prace v ramci byvalého Eurdpskeho programu
LLP/Erasmus. SocNet riadi vymenné pobyty lektorov a studentov na individualne;j
a bilateralnej drovni, vytvara pracovnu platformu pre partnerov v sieti a pokryva
relevantné aspekty socidlnej prdace prostrednictvom organizovania a Ucasti
na medzindrodnych tyzdnoch univerzit.
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Vedecko-pedagogicki a vedecki zamestnanci UKF boli v roku 2020 ¢lenmi 507
medzindrodnych organizacii (vratane redakénych rad), z toho z FF v 175, z FPV v 150, z FSS
v 94, z PF v 50 a z FSVaZ v 38 medzindrodnych organizacidch a redakénych radach.
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12 SYSTEM KVALITY UNIVERZITY

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre v stlade so svojim Statitom, Dlhodobym
zamerom a dalSimi vnutornymi predpismi, sleduje pri zabezpecovani systému kvality zakladny
ciel' rozvijat harmonicki osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost v cloveku
a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultury a zdravia pre blaho celej spolo¢nosti, a tym
prispievat k rozvoju vedomostnej spoloc¢nosti. V ramci manaZovania riadiacich procesov sa
UKF snaZi o vytvorenie takych podmienok, foriem a Urovne univerzitného vzdelania, v ktorych
sa uplatiiuje predovietkym sloboda myslenia, samostatnost, zodpovednost, humanizmus,
demokracia, tvorivost, novost vedeckého badania, rozlicnost metdd vyskumu, apolitickost,
kritickost, objektivnost a dialdg vo vzajomnom vztahu pedagdga a Studenta.

12.1 MANAZMENT VYSOKEJ SKOLY

Manazovanie procesov kvality na UKF sa riadilo v roku 2020 Vnutornym predpisom
21/2013 Zabezpecovanie kvality vzdeldvania, vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti na UKF
v Nitre a vnutornymi predpismi jednotlivych fakult. Dokument bol povazovany za klucovy
nastroj riadenia kvality, obsahoval politiku kvality, zasady politiky a riadenia kvality UKF a opis
procesov riadenia kvality UKF v podobe Systému riadenia kvality UKF, pricom vychadzal
z legislativneho ramca SR. V roku 2020 bol v silade s novymi legislativnymi predpismi
a Standardmi pre vnutorny systém zabezpecovania kvality Slovenskej akreditac¢nej agentury
koncipovany Statit Rady pre vnutorné hodnotenie kvality vysokodkolského vzdeldvania
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre. Dokument presiel schvalovacim procesom v roku
2021. Snahou systému riadenia kvality je budovanie instituciondlnej autondmie
a zodpovednosti v riadeni kvality vo vysokoskolskom priestore.

ManaZovanie procesov kvality na UKF je viacUrovnové, priCom zahfna uroven univerzity,
uroven fakulty a Uroven katedry/ustavu/pracoviska. Riadenie kvality na Grovni univerzity bolo
v roku 2020 uskutoc¢riované vykonnymi organmi: Rektor UKF, Kolégium rektora UKF, Vedecka
rada UKF, Akademicky senat UKF.

Riadenie kvality na drovni fakdlt bolo v roku 2020 uskutocriované nasledovnymi
vykonnymi organmi: dekan fakulty, kolégium dekana, vedeckd rada fakulty a/alebo
Akademicky senat fakulty a dalSimi odbornymi komisiami a pracovnymi skupinami.

Riadenie kvality na Urovni katedry/Ustavu/pracoviska bolo v roku 2020 uskutoériované
nasledovnymi vykonnymi organmi: garant Studijného programu, zabezpecujuci pedagdgovia
Studijného programu, veduci katedry/ustavu/pracoviska.

Sucastou riadenia kvality na UKF su Studenti univerzity, ktori zastupuju Studentskud
akademicku obec vo vykonnych riadiacich orgdnoch kvality orientovanych na manazment
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kvality, konkrétne Kolégium rektora, Akademicky senat UKF, Kolégium dekana, Akademicky
senat fakulty a pravidelne sa podielaju na hodnoteni kvality poskytovaného vzdeldvania.

Aktualne prebieha kreovanie Rady kvality UKF tak, aby reflektovala pozZiadavky kladené
na vnutorny systém kvality vysokoskolského vzdelavania v zmysle zakona ¢. 269/2018 Z. z.
o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a bola schopna zabezpecit plnenie
akreditacnych Standardov a zabezpecovat kvalitu vzdeldvania na univerzite v zmysle jej
vnutorného systému kvality.

12.1.1 HOSPODARENIE A FINANCNE RIADENIE AKO PODPORNY PROCES
PRE MANAZMENT KVALITY UNIVERZITY

Hospodarenie a financné riadenie na UKF vytvaranim optimdlnych materidlno-
technickych a persondlnych podmienok podporuje plnenie uUloh univerzity v sulade
so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov, Statutom UKF v Nitre, s Dlhodobym zdmerom UKF v Nitre
na roky 2019 — 2025, so zmluvou o poskytnuti dotdcie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom
rozpoétu MSVVa$ SR a jej dodatkov, daldimi vieobecne zavaznymi predpismi a vnitornymi
predpismi UKF.

NajdolezitejSim nastrojom finanéného riadenia pre UKF je rozpocet vynosov a nakladov
v nadvaznosti na rozpocet prijmov a vydavkov. Len s ohfadom na predvidanie finanénych tokov
mozno posudzovat potencidl univerzity v oblasti hospodarenia, efektivne ho vyhodnocovat
a prijimat rozhodnutia. Pri pouzivani finan¢nych prostriedkov sa prednostne respektuje ucel
ich pouzitia a urceny prijimatel. Z volnych zdrojov sa financuju rozvojové zamery,
skvalitiiovanie priestorovych podmienok a technického vybavenia. O pouziti finanénych
prostriedkov na vydavky v zmysle schvaleného rozpocétu rozhoduje vedenie prislusného
organizacného subjektu a za hospodarne, uUcelné, ucinné a efektivne pouzitie financnych
prostriedkov zodpovedd na fakultdch dekan, na rektorate kvestor a na celouniverzitnych
pracoviskach riaditel.

Z hladiska finanéného riadenia je najvyznamnejsim motivaénym prvkom a hmotnym
stimulom rozpis dotdcie zo Statneho rozpoctu organizaénym sidcastiam univerzity, zalozeny
na vykonovych ukazovateloch v oblasti vzdelavania, vedy a dalSej tvorivej ¢innosti. Tym sa
zabezpecuje sprehladnenie financnych tokov univerzity a su vytvorené mechanizmy motivacie
a stimulacie vSetkych pedagogickych zamestnancov a vyskumnych pracovnikov, ktori
dosahovanim vyssich pracovnych vykonov priamo ovplyviauju vysku pridelenej dotacie
zo Statneho rozpodtu univerzite, fakulte, a tym aj svojmu pracovisku. Skvalithovanie
a zvySovanie vykonov zamestnancov v publikaénej ¢innosti sa podporuje aj udelovanim Ceny
rektora za publika¢nu a dalsiu tvoriva ¢innost.

Principy finanéného riadenia, popis procesov, postupov, kompetencii a zodpovednosti
su zakotvené vo vnutornych predpisoch UKF. Podporou riadiacich procesov su informacné
systémy, vdaka ktorym sa zautomatizovalo velké mnoistvo monotdnnych c¢innosti
(akademicky informacny systém, ubytovaci informacny systém, knizni¢ny informacny systém,
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systém na evidenciu projektovej Cinnosti, systém pre spravu dokumentov, objednavkovy
systém, e-learningové systémy, stravovaci, dochadzkovy, pristupovy a zabezpecovaci systém,
finanény informacny systém SOFIA a i.). Postupne sa riesi ich aktualizacia a upgrady tak, aby
slizili €oraz narocnejSim procesom na Urovni univerzity a jej organizanych sucasti.
Vyznam a opodstatnenost rozsirovania a skvalitfiovania informacnych systémov potvrdila
aj narocna situdcia v roku 2020, spb6sobena protiepidemickymi opatreniami v suvislosti s
pandémiou ochorenia Covid-19.

12.2 KVALITA VZDELAVANIA

V zmysle ramcovych dokumentov EU zameranych na zvy$ovanie kvality v procese
vzdeldvania a implementovanych poZiadaviek v legislativnych predpisoch SR, aplikovala
univerzita procesy zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdeldvania pri tvorbe
a schvalovani Studijnych programov, ich monitoringu a pravidelnej kontrole a zabezpecovala
plnenie Standardov pri realizacii vzdelavacieho procesu v rdmci Studijnych programov.
Univerzita sledovala a vyhodnocovala atraktivitu zabezpecovanych Studijnych programov
prostrednictvom vyhodnotenia ukazovatelov prijimacieho konania a uplatfiovala postupy,
ktoré zabezpecuju prijatie Studentov s najvy$Sou mierou schopnosti a najlepSimi Studijnymi
predpokladmi. Univerzita sucasne monitorovala pocet Studentov a pocet absolventov
v prisluSnom akademickom roku, ako aj vyvoj poctu Studentov a absolventov v jednotlivych
stupfioch vysokoskolského studia v ostatnych rokoch a Uspesnost Studentov na Statnych
skdskach, zaverecné prace, proces schvalovania zavereénych prac a vzdelavaci proces
v kltic¢ovych ukazovateloch jeho kvality. Predmetom vyhodnotenia boli zaroven Studijné
vysledky Studentov a Uspesnost v studiu, persondlne zabezpedenie a kvalifikacna Struktura
zamestnancov, ktori zabezpecuju vyucbu v Studijnych programoch a hodnotia vysledky
vzdeldvania, kritéria hodnotenia a zabezpelenie objektivity hodnotenia, spatna vazba
a ocenovanie Studentov, zabezpeclenie pedagogickej a odbornej praxe Studentov,
monitorovanie potrieb Studentov, poskytovanie podpornych a poradenskych sluzieb
pre Studentov a rieSenie Ziadosti a staznosti Studentov, podpora zahraniénych mobilit
Studentov a pedagdgov, informacné systémy podporujuce vzdelavaci proces, monitoring
zamestnanosti absolventov. ldentifikované ukazovatele boli spracované a publikované
v podobe samohodnotiacej Spravy o vzdeldvacej Cinnosti UKF v Nitre za akademicky rok
2019/2020, ktora bola predlozena Kolégiu rektora UKF a Vedeckej rade UKF v Nitre dria 5. 11.
2020. Vedeckd rada Spravu o vzdeldvacej ¢innosti za akademicky rok 2019/2020 vzala
na vedomie vyjadrenim stuhlasu s Uznesenim 3/8/2020 (Vedecka rada UKF v Nitre prerokovala
a berie na vedomie Spravu ovzdelavacej ¢innosti na UKF v Nitre za akademicky rok 2019/
2020).

Identifikované informdacie, zozbierané prostrednictvom monitorovania kluéovych
ukazovatelov, obsiahnuté v tejto sprave, su zdrojom pre manazérske postupy a prijimanie
opatreni optimalizujucich podmienky pre Studium, zdzemie pre vedecky vyskum s cielom
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dosiahnut narodne uznavanu institucionalnu kvalitu vzdelavania s vysokou mierou uplatnenia
sa absolventov na domacom i zahranicnom trhu prace a zabezpeceni udrzatelnosti
konkurencieschopnosti Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.

Systém riadenia kvality vzdelavania UKF zaloZeny na ESG je sucastou Systému riadenia
kvality UKF. V zmysle principov kvality vzdelavania popisanych v revidovanych Standardoch
a usmerneniach na zabezpedovanie kvality v eurdpskom priestore vysokoskolského
vzdeldvania (ESG, 2015) uvddzame vybrané kvantitativne ukazovatele.

12.2.1 POSTUPY UPLATNOVANE NA FAKULTACH PRI SCHVALOVANI
A MONITOROVANI STUDIJNYCH PROGRAMOV

Tvorcovia programu uskutoCnuju analyzu poziadaviek trhu prdce na regiondlnej,
narodnej, prip. eurépskej Grovni a realizuju prieskum ponuky SP v domdacom a zahrani¢nom
edukaénom priestore. Studijny program je vytvarany tak, aby bol atraktivny svojim obsahom,
uplatfiovanymi metédami vzdeldvania a orientdciou profilu absolventa (atraktivita vychddza
z analyzy poZiadaviek trhu price a sledovanych postojov Studentov) tak, aby systematicky
prepdjal vzdeldvanie a aktualne poznatky vedy, dalej tak, aby zodpovedal potrebdm praxe
a poziadavkdm trhu pridce (priama komunikdcia s potencidlnymi zamestndvatelmi
na odbornych a vedeckych férach a pri formalnych a neformalnych diskusidch a pod., realizuje
sa prieskum v ramci zavereé¢nych prac a odbornych aktivit tvorcov programu orientovany
na potreby praxe a potrebnu Uroven poznatkov a sposobilosti pre vykon konkrétnych ¢innosti
spojenych s povolanim, absolventi fakdlt sa mo6Zu periodicky vyjadrovat k ziskanému
vzdelaniu, napr. FSS, PF a i.) a zohladfioval kvalifikaéné predpoklady definované narodnym
kvalifikaénym rdmcom.

Do procesu tvorby, schvalovania a monitorovania Studijného programu su zaroven
zapajani Studenti. Pri reakreditacii je identifikovand oblast zaujmov Studentov, ktord je
reflektovana doplnenim ponuky povinne volitefnych a volitelnych predmetov v Studijnych
pldnoch (PF, FSS, FPV), pri tvorbe novych programov je to identifikicia ndzorov a navrhov
Studentov pribuznych Studijnych programov, ktori hodnotia svoje programy prostrednictvom
$tudentskych dotaznikov (vietky fakulty). Studenti sa priamo zU&astfiuju rokovania organov
fakult, ktoré schvaluju alebo hodnotia predkladané studijné programy.

Garanti a zabezpecujuci pedagdgovia aktivne komunikuji s praxou a so Studentmi
Studijnych programov a prehodnocuju ich postoje k Studijnym programom, studijnym planom,
Studijnym predmetom, sleduju Uroven poznania vedy v jednotlivych oblastiach vzdelavania:
reflexia tychto postojov a identifikovanej Urovne poznania sa ndsledne odraza aj v inovacii
obsahov, v odporuéanych literarnych zdrojoch, definovanych vystupoch zo vzdeldvania
a podmienkach na absolvovanie predmetu.

Zmeny v uskutoc¢riovanych programoch mozu byt vyvolané aj spolo¢enskymi potrebami,
¢i nepredvidanymi okolnostami. V AR 2019/2020 bolo uskutoénenych 848 zmien a inovacii
v informacnych listoch predmetov, ktoré boli plne v sulade s § 2 pism. g) zakona o kvalite.
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Takyto pocet zmien vyvolala najma pandemickd situdcia spdésobend koronavirusom.
V mnohych predmetoch doslo v désledku pandémie k Uprave spésobu hodnotenia, Ci kritérii
pre ziskanie hodnotenia, v mnohych predmetoch bola upravena metdda vzdelavania a zaradili
sa diStan¢né postupy vo vyucbe predmetov.

K spoloCenskym potrebam, ktoré viedli k Uprave Studijnych programov v ucitelskej
priprave, zaradujeme reflexiu univerzity na ministrom Skolstva deklarovanu potrebu zvySenia
rozsahu praktickej pripravy buducich pedagogickych zamestnancov. Univerzita ziskala projekt
Skvalitriovanie praktickej pripravy buducich pedagogickych zamestnancov na UKF v Nitre
v ramci Operacného programu Ludské zdroje (OPLZ-PO11/2019/DOP/1.3.1-01), na zaklade
ktorého boli do Studijnych programov iplementované nové modely pedagogickych praxi.
Pri zmene Studijnych programov aplikuju fakulty procesy schvalovania zmien definované
vo vnutornych systémoch kvality fakult.

Tabulka 28: Pocet identifikovanych aktualizovanych predmetov v Studijnych programoch podla
stupna vysokoskolského vzdeldvania v danom akademickom roku

Stupeii Studia Oblast inovécii/uprav v informaénom liste predmetu
iLo Obsah a odporucané Podmienky na absolvovanie
literarne zdroje predmetu
Bc. 102 192 181
Mgr. 19 82 59
PhD. 69 73 71

Pri predloZeni navrhu akreditaéného spisu nového Studijného programu sa podla
vnutornych systémov kvality sledovala Uroven publikaénej ¢innosti garanta a pracoviska,
uroven vyskumnej a projektovej Cinnosti garanta a pracoviska, materialne, priestorové
a technické zabezpecenie, personalne zabezpecenie a fudské zdroje, jednoznacné vymedzenie
vystupov z procesu vzdelavania a ich reflexia s profesijnymi Standardmi a kvalifikacnymi
ramcami, transfer profilu absolventa vo vymedzenom obsahu SP, reflexia poziadaviek
na absolvovanie programu s profilom absolventa, reflexia poZiadaviek na uchadzaca s profilom
absolventa a naro¢nostou obsahu, urcenie obsahu a naro¢nosti statnej skusky a jej kreditové
vymedzenie, pracovna a Casova zataz Studenta pocas jednotlivych rokov studia, kreditova
vyvazenost pocas semestrov a jednotlivych rokov (podla formy Studia), pomer prezenéného
Studia a samostudia, kreditova dotacia a narocnost predmetu, reflexia profilu absolventa
v stanovenom cieli predmetu, reflexia ciela vo vymedzenom obsahu a vykonovom standarde
predmetu, vhodnost a opodstatnenost metdd a spdsobov hodnotenia (reflexia vysky kreditov
ECTS), vhodnost a inovativnost metdd a foriem vzdeldvania, dostatok zdrojov pre Studium
a ich dostupnost.

V procese schvalovania a monitorovania Studijnych programov sa k ich kvalite
vyjadrovali aj subjekty, ktoré v ramci nich nerealizuju vyuébu, konkrétne veduci katedier,
prodekani zodpovedni za kvalitu studijnych programov, dekani fakult, ¢lenovia akademickych
senatov fakult vratane Studentov, ¢lenovia vedeckych rad fakult, akreditacnd komisia, ktora
sledovala naplnenie ciela procesu tvorby Studijnych programov, personalne zabezpecenie
programu v garanciach programu a predmetov a celkové zabezpecenie programu na pracovisku,
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materidlne a technické podmienky pre zabezpecenie programu, reflexiu aktualnych poznatkov
vedy v ndvrhu programu, reflexiu opisu odboru v navrhu SP, vymedzenie vystupov z procesu
vzdeldvania a ich reflexiu s profesijnymi Standardmi a kvalifikacnymi ramcami, profil absolventa
a transfer profilu absolventa vo vymedzenom obsahu SP, plnenie jednotlivych kritérii akreditacie
v navrhu SP.

12.2.2 VZDELAVACIi PROCES A JEHO KVALITA

Vzdelavanie na UKF sa riadi kritériami a predpismi vymedzenymi v externych
dokumentoch a vnutornych aktoch riadenia. Orientdcia na Studenta je na univerzite
zabezpecfovana optimalizdciou podmienok pre Studium a vyberom persondlnych kapacit
zabezpecujucich edukaciu v jednotlivych predmetoch Studijnych programov. Postupy
a nastroje viazané na vzdeldvanie orientované na Studenta sa tykaju flexibilnych sp6sobov
a metdd sprostredkovania obsahu vzdelavania, ktoré reflektuju potreby a diverzitu Studentov
a definované vysledky vzdelavania v jednotlivych Studijnych programoch a postupoch
hodnotenia dosiahnutych vysledkov. Ukazovatele, ktoré univerzita monitoruje a vyhodnocuje
vo vztahu k vzdeldvaciemu procesu, su: Studijné vysledky Studentov a Uspesnost v studiu,
personalne zabezpecenie a kvalifikaénd Struktira zamestnancov, ktori zabezpecuju vyucbu
v Studijnych programoch a hodnotia vysledky vzdeldvania, kritéria hodnotenia a zabezpecenie
objektivity hodnotenia, spatnd vazba a ocenfovanie Studentov, zabezpecenie pedagogickej
a odbornej praxe Studentov, monitorovanie potrieb Studentov, poskytovanie podpornych
a poradenskych sluZieb pre Studentov a riesenie Ziadosti a staznosti Studentov, podpora
zahrani¢nych mobilit Studentov a pedagégov, informacné systémy podporujice vzdeldvaci
proces, monitoring zamestnanosti absolventov.

12.2.2.1 Studijné vysledky $tudentov a uspesnost v $tudiu

Kontrola Studia Studentov, ktorej vysledkom je hodnotenie, je v ramci predmetov UKF
priebezind a zdverecnd. Podmienky a metddy ukoncenia predmetov su uréené v akreditatnom
spise a zverejnené v informacnom liste predmetu.

Tabulka 29: VaZeny studijny priemer studentov denného tudia v AR 2019/20

Ro¢nik

Fakulta 1. Bc. 2. Bc. 3.Bc. 1. Mgr. 2. Mgr. Celkovy

priemer

Priemer Priemer Priemer Priemer Priemer

FPV 2,108 1,846 1,696 1,630 1,411 1,738
FSVaz 1,92 1,76 1,63 1,67 1,68 1,73
FSS 2,23 1,89 1,57 1,73 1,56 1,79
FF 1,95 1,79 1,75 1,60 1,33 1,68
PF 2,3 1,9 1,7 1,7 1,3 1,8
UKF 2,1 1,83 1,66 1,66 1,45 1,74
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Graf 17: Studijné vysledky $tudentov vyjadrené vaienym $tudijnym priemerom

Tabulka 30: Podiel Studentov denného Studia, ktori nesplnili podmienky na pokracovanie v studiu
alebo prekro¢ili $tandardnu dizku $tadia v AR 2019/20

% podiel Studentov denného studia
nesplnili podmienky na pokracovanie prekroéili $tandardnu dizku

Fakulta $tudia

Bc. Mgr. Bc. Magr.
FPV 22,84 5,21 13,36 6,66
FSVaz 11,68 4,12 8,38 4,70
Fs$ 8,78 1,14 7,36 6,32
FF 17,79 7,30 9,97 6,96
PF 7,47 1,50 9,43 8,08
UKF 13,7 3,9 9,7 6,5

Tabulka 31: Pocet Studentov, ktori nepokracuju v 2. ro¢niku Studia bakaldrskeho studia z dévodu
zanechania alebo vyltéenia

% podiel Studentov denného studia

nesplnili podmienky na pokracovanie - zanechali studium
Fakulta vyluceni

pocet podiel z poctu Studentov pocet podiel z poctu Studentov

1. roc. 1. roc.

FPV 30 9,74 96 31,16
FSVaz 19 7,85 34 14,05
FSS 5 4,34 15 13,04
FF 71 14,5 88 18,00
PF 62 12,25 72 14,23
UKF 187 9,7 305 18,1
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12.2.2.2 Personadlne zabezpecenie a kvalifikaéna Struktira zamestnancov, ktori zabezpecuju
vyucbu v Studijnych programoch a hodnotia vysledky vzdelavania

Univerzita zabezpecuje kvalitu pedagégov pobsobiacich v jednotlivych Studijnych
programoch prostrednictvom stanovenych postupov na vyberové konanie tak, aby bola
dokladovand nevyhnutna minimalna Uroven poZadovanych vedomosti, zrucnosti
a kompetencii potrebnych na vyucbu predmetov, na zabezpecovanie ktorych je vyucujuci
prijimany, dalej uskutoCfovanim hodnotenia pedagdgov Studentmi, realizaciou
sebahodnotenia vyucujlucich a vytvaranim prilezitosti k rozvoju a rozsireniu odbornych
schopnosti a vedomosti vyucujucich. Okrem zamestnancov v zamestnaneckom pomere
zabezpecuju vyucbu aj odbornici z praxe, ¢im fakulty deklaruju prepojenie s praxou.

Tabulka 32: Pocty vedecko-pedagogickych a vedeckych zamestnancov uskutociujucich vzdelavanie
a hodnotenie vysledkov vzdelavania v roku AR 2019/2020 podla kvalifika¢nej struktary

Hodnotenie Absolvoval Priebezné hodnotenie Skaska
Kvalifikaéna zs LS zs LS zs LS
Struktira 2019/20 2019/20 2019/20 2019/20 2019/20 2019/20
bez PhD. 31 32 23 31 21 24
PhD. 349 383 282 267 342 308
doc. 136 142 104 97 138 129
prof. 63 60 43 42 66 58

Sebareflexivne kompetencie pedagdga su povazované na univerzite za vyznamny nastroj
zvysovania didaktickych a odbornych kompetencii, preto je sucastou systému hodnotenia
kvality pedagogickych zamestnancov monitorovanie spdsobov prijimania spatnej vazby
vyucujucimi k ich pedagogickému vykonu. Nastrojmi sebahodnotenia vyucujucich (ich
vedomosti, zru¢nosti, kompetencie, efektivnost vyuZzivanych metdd vyucby) si dotaznikové
prieskumy hodnotenia vyucujucich Studentmi, anketové prieskumy realizované samotnymi
vyucujucimi na konci prednaskového obdobia za u¢elom poskytnutia spatnej vazby ku kvalite
vyucby a reflexii Studentov, evaluac¢né dotazniky a semiprojektivne techniky po ukonéeni
semestra alebo tematického vzdeldvacieho celku, osobné SWOT analyzy vyucujucich a pod.
Veduci pracovnici Standardne poskytuju vyucujucim spatnu vazbu k ich pedagogickému
vykonu v individudlnom rozhovore tvarou v tvar, a to na zaklade vyhodnotenych spatno-
vazobnych dotaznikov Studentov k procesu vzdeldvania. Vyucujuci o vysledkoch hodnotenia
vedie s nadriadenym rozhovor, ma priestor na prejavenie vlastného ndzoru a prezivania.
V pripade problémovych situdcii je osobné poskytnutie spdtnej vazby realizované
bezprostredne z pozicie priameho nadriadeného. Vysledkom je spravidla korekcia spravania
vyucujuceho v procese vzdelavania Studentov (v pripade negativnej spatnej vazby k jeho
postojom ku Studentom, spravaniu alebo metddam vzdelavania a hodnotenia). Kazdy
hodnoteny pedagdég ma pristup k vlastnému hodnoteniu prostrednictvom Akademického
informaéného systému.
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V kontexte vytvdrania prileZitosti k rozvoju a rozSireniu odbornych schopnosti
a vedomosti vyucujucich monitoruje univerzita zapojenost zamestnancov do programov
a kurzov dalSieho vzdeldavania organizovanych priamo univerzitou, ako aj externymi
vzdeldvacimi institdciami.

V akademickom roku 2019/2020 UKF identifikovala rézne druhy a formy dalSieho
vzdeldvania poskytované zamestnancom univerzity z Urovne univerzity a z externého

......

predndsok a kurzov pre 110 ucastnikov z radov zamestnancov UKF.

12.2.2.3 Kritéria hodnotenia a zabezpecenie objektivity hodnotenia

Zakladné pravidld hodnotenia Studentov platné pre vsetky fakulty su vymedzené
v Studijnom poriadku UKF (aj v $tudijnych poriadkoch fakult pre doktorandské stadium).
Pre vsetky Studijné programy a ich predmety boli v akademickom roku 2019/2020 zverejnené
v AIS poZiadavky na ukoncenie predmetu a ziskanie kreditov. Fakulty mali v hodnotenom roku
formulované a zverejnené dalSie kritérid hodnotenia Studentov: v elektronickej nastenke
predmetu v AlIS (FSVaz, PF), v Sprievodcovi §tudiom (PF, FSS, FF), vo verejne dostupnom
dokumente k vnatornému systému kvality PF UKF a vnutornému systému kvality FSS UKF,
verbalnou prezentdaciou kritérii hodnotenia vyucujlcim na zaciatku semestra (FSVaz, FSS, FF,
PF).

Jednym z ukazovatelov centrdcie na Studenta, s cielom zvysit objektivitu hodnotenia,
je umoznit studentom hodnotenie viac ako jednym hodnotitelom vo variabilnych formach.
V nasledujucej tabulke su uvedené pocty predmetov s viac hodnotitelmi na fakultach
v semestroch akademického roka 2019/2020, pricom do poctu nie su zapocitané predmety
Statnej skuasky. Pozitivnym ukazovatelom je, ak podiel predmetov s viac hodnotitelmi
z celkového poctu realizovanych predmetov je minimalne 50 % na fakulte v kazdom stupni
studia.

Fakulty univerzity v hodnotenom obdobi mali zverejnené pravidla tykajlce sa absencie
Studentov na vyucovani este pred jeho zahajenim formou uUstneho zverejnenia poziadaviek
na zaCiatku semestra kazdym vyucujucim, ako aj v Systéme kvality vzdelavania PF UKF (PF),
v elektronickej nastenke predmetu v AIS (FSVaZ) a prostrednictvom informacnych listov
predmetov v AlS (FPV, FSS). Podmienky boli priebeZne upravené pri prechode na di$tanénu
formu vzdeldvania v marci 2020.
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Tabulka 33: PocCet predmetov Studijnych programov*, v ktorych sa hodnotenie vysledkov
vzdelavania v roku v AR 2019/2020 zabezpecovalo viac ako jednym hodnotitefom**

. LS 2019/2020 Z5 2019/2020
| 2 | & e 2 3
it s 1 28 | 882 | « S8 | g2 | «
o = o <

Bc. 220 121 55 270 140 51,85
FPV Mgr. 131 59 45,03 157 50 31,85
PhD. 86 11 12,79 26 1 3,85
Bc. 94 14 14,89 105 20 19,05

FSVaz | Mgr. 28 2 7,14 40 2 5
PhD. 19 2 10,53 23 10 43,48

Bc. 112 15 13,3 125 15 12

FsS Mgr. 62 4 6,4 84 10 11,9
PhD. 30 6 20 28 6 21,4
Bc. 625 249 39,84 679 292 43,01
FF Mgr. 309 81 26,21 415 92 22,16
PhD. 149 21 14,09 151 34 22,51
Bc. 477 107 22,43 513 137 26,71
PF Mgr. 209 29 13,88 239 24 10,05
PhD. 84 12 14,29 87 4 4,06

Poznamka:

*nezapocitané predmety Stdtnej skusky a obhajoby zdverecnych prdc
**nejde o udaj o existencii viacerych vyucujucich uvedenych v informacnom liste predmetu vo vztahu k jednému predmetu,
ale o redlne hodnotenie toho istého predmetu viacerymi hodnotitelmi

12.2.2.4 Spatna vazba a ocenovanie Studentov

Vzdelavaci proces a jeho hodnotenie na univerzite reSpektuje princip vzajomného
reSpektu medzi pedagégom a Studentom. Deklaracia pozZiadavky vzajomného respektu je
zaroven zakotvena v Etickom kddexe UKF, ktory je platny tak pre zamestnancov,
ako aj studentov UKF. Fakulty kladi déraz na podporu vzajomného respektu vo vztahu student
a pedagdégov zmysle kultivovania kultury komunikacie medzi pedagégom a Studentom.
Kladu doraz na profesionalny pristup vysokoskolského pedagdga, vyucbu podla platného
rozvrhu, jasné stanovenie kritérii na udelenie hodnoteni, preferuju orientaciu na kladné
vysledky vzdelavania dosiahnuté Studentom, reSpektovanie etickych a mordlnych zdasad
vo vzajomnej komunikacii ugitel - $tudent. Studenti maju priestor na slobodné vyjadrenie sa
k vyucbe prostrednictvom fokusovych skupin (rozvrh, obsah predmetov, navrhy na edukacné
aktivity nad rdmec $tudijnych programov a iné). Studijni poradcovia prezentuju poziadavky
Studentov na zasadnuti katedry/ustavu. Partnersky vztah a vzajomny reSpekt medszi
pedagégom a Studentom je posiliovany vytvaranim prileZitosti pre kooperativne aktivity
v ramci vedeckych, kultirnych a inych projektov, tvorbou spoloénych vyskumnych vystupov,
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kooperativnymi aktivitami pri prileZitosti NUD, SDNU, podporou dobrovolnickych aktivit
a pod.

VSetky fakulty univerzity poskytovali v hodnotenom roku spatnu vazbu Studentom
ohladne ich ucdenia sa/vzdelavania priebeine v priebehu vzdelavania, kde boli Studenti
usmernovani v pripade, Ze ich priprava nebola optimalna a v stlade s o¢akdvanymi vysledkami
vzdeldvania, pricom taktiez bola priebeine poskytovana pozitivna spatna vazba k ich
vysledkom a progresu. VSetky fakulty zabezpelovali poskytovanie spatnej vazby
a poradenstvo Studentom prostrednictvom konzultaénych hodin (k zavereénym pracam
od skolitelov, k individudinym poziadavkam Studentov), ktoré maju vypisané vsetci vyucujuci,
dalej aj prostrednictvom individualnych odpovedi na e-maily Studentov (Studentsky web-mail
UKF). Na individuadlnu, ale aj skupinovl online komunikaciu pocas distancnej formy
vzdeldvania, bol vytvoreny univerzitny videkonferenény systém Meet, ktory vytvoril priestor
nielen na vzdelavanie, ale aj konzultdcie so Studentmi. Spatnou vazbou Studentom na vsetkych
fakultach, ktori vypracovali zavere¢nu pracu a vlozili ju do AlS, bol oponentsky posudok, ktory
je taktieZz evidovany v AlS (plati aj pre rigordzne préace). VSetky fakulty vykazovali spatnu vazbu
prostrednictvom hodnotenia dosiahnutych vysledkov vzdeldvania v AlS (absolvoval, priebezné
hodnotenie, skuska v sulade s ECTS). Studenti, ktori v hodnotenom roku absolvovali
odbornl/pedagogicku prax, ziskali spatnu vazbu od metodikov praxe, sprievodcov praxe,
cvicnych ucitelov a dalsSich zainteresovanych strdn. FSVaZ poskytovala v hodnotenom
akademickom roku Studentom spatné vazby aj prostrednictvom motivaénych a koucovacich
rozhovorov s odbornikmi z externého prostredia. Studenti mali moZnost nahliadnut
do pisomnych prac, ktoré boli podkladom pre udelenie hodnotenia (FPV, PF, FSVaz, FF, FSS)
s poskytnutim aj Ustnej spatnej vazby.

Vyznamnym nastrojom poskytovania spatnej vazby Studentom o ich Studijnom progrese
a celkovom studiu je poskytovanie oceneni a motivacnych Stipendii, ktoré maju okrem
spatnovazobnej funkcie aj motivaény rozmer.

Tabulka 34: Sposoby poskytovania informacii potrebnych k rastu a progresu studenta realizované
na fakulte v AR 2019/2020 a ich dopad

Sp6sob/nastroj poskytovania informacii

potrebnych k rastu a progresu kazdého Studenta et Tl eren) Cepes

Web fakulty, broZura sprievodca stadiom, AlS, dradnd | Informovanost Studentov/véasna diagnostika

tabula fakulty, zasadnutia akademickej obce. a prevencia problémov pocas Studia.
Zverejfiovanie zdapisnic z rokovani kolégii dekana, | VSeobecnd informovanost o diani na fakulte
akademickych senatov a vedeckych rad fakult. a transparentny pristup k informaciam.

Praktické a simulované nacviky na konkrétnych | Zlepsenie manudlnych zru¢nosti a schopnost
prikladoch z praxe (zdravotnicke smery $tudia FSVaZ). | adekvatne reagovat a riesit konkrétne situacie.

Organizacia kurzov zaujmového vzdeldvania. Doplnenie specifickych vedomosti a zruénosti, rast
a progres.
Predpraxové a popraxové seminare — odborna prax. Vymedzenie zamerania vykonu odbornej praxe

v prislusnom roc¢niku S$tudia;  evaluacia vykonu
odbornej praxe z pohladu studentiek/Studentov.

Workshopy — Studenti a zamestnanci praxovych | Cielom stretnuti je vymena postrehov a vzajomnych
zariadeni. skusenosti z vykonu odbornej praxe, formulacia
podnetov na jej dalSie zefektivnenie.
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Sp6sob/nastroj poskytovania informacii
potrebnych k rastu a progresu kazdého studenta

Ocakavany/identifikovany dopad

Individualizovany pristup na seminaroch.

Zachytenie silnych stranok studenta a identifikovanie
oblasti zlepSovania.

Poskytovanie spatnej vazby individualne — rozhovor a
pisomné hodnotenie na praxi od wvyucujucich a
lektorov na praxi.

Zvysenie efektivity, kvality poskytovanej starostlivosti;
odhalenie slabych stranok Studenta; podpora silnych
stranok.

Konzultdcia zdaverelnej
semestralnej prace.

prace, seminarnej, resp.

Vedecky posun Studenta v skimani uvedenej témy.

Poradenskd konzultacia.

Podpora osobnej integrity a plne fungujucej osobnosti.

Online chat na facebookovom profile fakulty.

Velmi rychla orientdcia Studenta v jeho problémovej
Studijnej situdcii, nakontaktovanie na osobnu
interakciu alebo priame vyrie$enie situdcie..

Elektronickd posta — oficidlne Skolské mailové adresy
zamestnancov a Studentov.

Uéinnej§ia komunikacia, zlepSenie informovanosti,
moznost individudlnej komunikacie s jednotlivymi
Studentami.

Ustne poskytnutie informécii zamestnancami fakulty.

Zlepsenie informovanosti, motivacia Studentov,
moznost individudlnej komunikacie s jednotlivymi
Studentami.

Zverejnenie informdcii na ndstenkach jednotlivych
pracovisk fakulty.

Zlepsenie informovanosti, spristupnenie dokumentov
a tlaciv, motivacia Studentov k lepsim vysledkom.

Zber, evidencia, monitoring a
Statistickych Udajov a informacii
hodnoteniu progresu Studenta v AlS.

zverejiiovanie
potrebnych k

Identifikacia aktualneho stavu, trendov a tendencii
v progrese Studenta.

Podpora a evidencia mobilit Studentov a uznavania
dovezenych predmetov a hodnoteni.

Progres v jazykovych a odbornych kompetenciach.

VyuZivanie portalu EDU (testy, zadania uloh) vSetky
fakulty.

Ziskanie bezprostrednej spatnej vazby k vlastnému
vykonu, mozZnost zlepSovania sa na individualnej
urovni.

Vyuzivanie online platforiem meet.ukf.sk a MS Teams.

Zlepsenie informovanosti, motivacia Studentov,
moznost individudinej komunikacie s jednotlivymi
Studentami.

12.2.2.5 Informacné systémy vyuZivané na podporu a monitoring vzdeldvania

Univerzita v hodnotenom akademickom roku aktivne vyuzivala pre potreby v oblasti

vzdeldvania a hodnotenia viaceré interné informacné systémy:

- Akademicky informacny systém
- Knizni¢ny informacny systém

- Portal UKF

- Vzdeldvaci portal EDU

- Univerzitny Videokonferencny systém MEET (od marca 2020)

- Ubytovaci systém
- Sprava projektov
- Univerzitna e-mailova posta

Pristup k informacnym systémom je zabezpeceny prostrednictvom web-sidla UKF.

Okrem internych systémov vyuZivala univerzita aj externé informacné systémy:

- Centralny register Studentov
- Centralny register zaverecnych prac
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- Portal VS

- medzindrodné vedecké databazy publikacii (evidencia publikacnych vystupov
doktorandov) a digitalne kniznice

- socialne siete.

Interné informacné systémy univerzita centralne spravuje prostrednictvom Centra
informacnych a komunika¢nych technoldgii.

Systémy sluzia na vzdeldvacie Ucely pri zabezpecéeni distancnej metddy Studia,
monitoring uspesnosti Studentov v Studiu, identifikaciu klu¢ovych ukazovatelov vykonnosti
Studentov a pedagdgov, monitoring spokojnosti Studentov a ich vzdeldvacich potrieb,
pripadne poskytovanie spatnej vazby od Studentov a na monitoring a zabezpecenie Studijnych
zdrojov.

V hodnotenom akademickom roku univerzita nedisponovala internym ndstrojom
na monitoring perspektivnej zamestnatelnosti absolventov prislusnych studijnych programov.

12.2.3 MONITORING A PRAVIDELNA KONTROLA STUDIJINYCH PROGRAMOV
NA UKF

Kvalitu Studijnych programov monitoruje univerzita aj prostrednictvom ukazovatelov
ako je pocet odovzdanych zaverecnych prdac v prislusShom roku studia v porovnani s celkovym
poctom Studentov v danom zavereénom roéniku, monitoringu poctu fyzickych Skolitelov,
monitoringu uspecnosti na Statnych skaskach v jednotlivych stuprioch vzdelavania.

Proces schvalovania $kolitelov zavereénych prac upravuje Studijny poriadok UKF v Nitre.
Funkciu Skolitela pre zdverecnu pracu Studijného programu prvého alebo druhého stupna
mohol v akademickom roku 2019/2020 vykondavat vysokoskolsky ucitel, ktory posobil
vo funkcii odborného asistenta, docenta alebo profesora, vyskumny pracovnik alebo iny
odbornik z praxe. Funkciu Skolitela pre zaverec¢nu pracu studijného programu prvého stupna
mohol vykonavat aj doktorand. Skolitefov zavere¢nych prac, ako aj oponentov uréil veduci
katedry alebo ustavu. Funkciu skolitela pre studijny program doktorandského studia mohol
vykonavat vysokoskolsky ucitel s titulom docent alebo profesor, vedecky pracovnik
s priznanym kvalifikaCnym stupfiom | a lla, veduci vedecky pracovnik alebo vyznamny odbornik
z praxe minimalne s akademickym titulom PhD. Skolitelov dizertaénych prac schvalila vedecka
rada fakulty.

V hodnotenom akademickom roku bolo na univerzite odovzdanych 2 167 zaverec¢nych
prac. Na jedného skolitela bol priemerny pocet vedenych prac 2,5 na 1. stupni; 2,5 na 2. stupni
a 1,1 na 3. stupni Studia.
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Uspesnost na statnych skiaskach bakalarskeho studia
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Graf 18: Uspesnost na bakalarskych statnych skiska v medziroénom porovnani

Uspesnost na $tatnych skiskach magisterského studia
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Graf 19: Uspesnost na magisterskych statnych skiskach v medziroénom porovnani

12.2.3.1 Monitoring a pravidelnd kontrola Studijnych programov prostrednictvom
hodnotenia sStudentmi

Integralnou sucastou monitorovania a hodnotenia vzdeldvania su Studenti univerzity.
Studenti maju moznost prostrednictvom anonymnych dotaznikov hodnotit $tudijné
programy, vzdeldvaci proces, proces hodnotenia pedagdégmi, odborné a didaktické
kompetencie vyucujuceho, ktory sa na ich vzdeldvani v prislusSnom obdobi priamo podiela
na rozvrhovej akcii a materidlno-technické zabezpelenie vzdeldvania.  Hodnotenie
vzdelavania studentmi sa na univerzite uskutocnuje na zaklade Zasad hodnotenia vzdelavania
a ucitelov Studentmi univerzity (Smernica 8/2018).

Organizaciu hodnotenia vzdeldvania Studentmi zabezpecuju fakulty univerzity
v spolupraci so Studentmi, ktori sa podielaju aj na vyhodnoteni vysledkov. V akademickom
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roku 2019/2020 uskutocnili fakulty hodnotenie formou anonymného dotaznika v elektronickej
forme (FPV, FF, PF, FSVaZ). FSS vyuZiva prednostne hodnotenie pouZitim printovych
dotaznikov. Pandemickd situdcia znemoznila zber printovych doztaznikov, preto bolo
hodnotenie vzdeldvania na FSS presunuté do dalsieho akademického roku.

Hodnotenie sa uskutocnilo v bakalarskych, magisterskych a na niektorych fakultach
aj v doktorandskych studijnych programoch najmenej jedenkrat v priebehu akademického roka,
spravidla po skonceni prednaskového obdobia alebo na zaciatku nasledujiceho semestra.

Tabulka 35: Prehlad poctu zapojenych Studentov a poc¢tu hodnotenych pedagdgov podla fakuilt

Fakulta Studenti Pocet zasyid'ovam’/ch hodnoteni
na ucitefov v ZS a LS

FPV 108 256

FSVaz 329 329

FF 140 273

PF 130 237

Spolu 707 1095

V hodnotenom akademickom roku 2019/2020 hodnotilo vzdeldvaci proces 707
Studentov, ktori zaevidovali 1 095 hodnoteni na pedagdgov. V porovnani s predchadzajucim
akademickym rokom sme zaznamenali menej hodnoteni zo strany Studentov z ddévodu
nerealizovaného hodnotenia na FSS, pri¢om sa ale zvysil pocet hodnoteni na pedagdgov oproti
predchddzajucemu roku. Vysledky, ktoré fakulty prostrednictvom monitoringu ziskali,
su zverejnované na fakultnych weboch, prediskutované v kolégidch dekana a v senatoch fakult
a na fakultach su prijimané konkrétne opatrenia na elimindciu zistenych nedostatkov, ktoré
fakulty zverejnili v prislusnych spravach z hodnotenia vzdeldvania Studentmi v akademickom
roku 2019/2020.

Dotaznikovy prieskum Hodnotenie pedagdgov Studentmi FPV bol realizovany
prostrednictvom AIS. Pocas akademického roka boli hodnoteni pedagdgovia z UKF v Nitre,
ktori vyucovali predmety v AR 2019/2020 pre Studentov FPV. Prieskumu sa zucastnilo
108 respondentov (Studentov zaradenych na FPV) hodnotiacich predmety zo svojho
Studijného planu, pricom 91 % respondentov tvorila povodna ciefova skupina — Studenti
denného bakaldrskeho a magisterského studia FPV (do hodnotenia sa zapojili aj Studenti
rozsirujuceho studia). Celkovo 68,4 % hodnotenych predmetov bolo realizovanych na FPV UKF
(ostatné na PF a FF) a 90 % respondentov si mysli, Ze pedagdg dobre ovlada obsah predmetu.
Vacsina pedagogov vysvetluje ucivo jasne a zrozumitelne — spolu 84 %. Az 92 % (odpovede
ano a skor ano) respondentov by odporudilo studium na FPV UKF v Nitre svojim znamym.
Pri volnych odpovediach na tému vyucovania na FPV UKF respondenti vyjadrili spokojnost
s profesionalnostou, pristupnostou vyucujucich, avSak navrhuju viac praktickych ¢innosti,
zlepsenie komunikacie s externymi Studentmi, upozorfiuji (obcdas) na zastaranost,
nemodernost uciva.

Hodnotenie vzdeldvania a ucitelov FSVaZ UKF v Nitre studentmi jednotlivych Studijnych
programov bolo v akademickom roku 2019/2020 uskuto¢nené v zmysle Smernice UKF 8/2018
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Zasady hodnotenia vzdeldvania a ucitefov Studentmi univerzity a v zmysle vnutorného
predpisu FSVaZ 1/2016 Systém riadenia kvality Fakulty socidlnych vied a zdravotnictva UKF
v Nitre pocas poslednych dvoch tyZzdriov zimného a letného semestra a pocas skuskového
obdobia. Hodnotenie vzdeldvania a ucitelov bolo realizované elektronickou formou dotaznika
prostrednictvom Akademického informacného systému dvakrdt. Zastupcovia Studentov
posobiaci v Rade Studentov FSVaZ zaroven realizovali po ukonéeni zimného semestra
akademického roka 2019/2020 fokusovu skupinu zameranu na proces vzdelavania a na proces
hodnotenia vysledkov vzdeldvania — udelovanie priebeinych hodnoteni a realizaciu skusok.
Po ukonceni LS 2019/2020 Rada Studentov komunikovala z dévodu mimoriadnej situacie
vyhldsenej Vladou SR a prerusenej prezencnej vyucby online. S realizaciou hodnotenia boli
oboznameni vsetci Studenti FSVaZ a pedagogicki zamestnanci FSVaZ. Zaroven boli vedenim
fakulty vytvorené podmienky, ktoré umoznovali Studentom bezproblémovu realizaciu svojho
prava na hodnotenie vzdelavania. Do hodnotenia akademického roka 2019/2020 sa
elektronickou formou zapojilo 329 Studentov studia v bakalarskych a magisterskych studijnych
programoch.

Studijné programy boli v hodnoteni akademického roka 2019/2020 vnimané
hodnotiacimi $tudentmi pozitivne. Studenti vo svojich odboroch ocefiuju najma dostatok
povinne volitelnych a vyberovych predmetov a zapdjanie odbornikov z praxe do procesu
vzdeldvania prostrednictvom pozvanych predndsok a ucasti na seminaroch.

Studijné predmety. V rdmci akreditovanych $tudijnych programov mohli $tudenti
a Studentky hodnotit kazdy predmet, ktory mali zapisany v rozvrhu a ktory navstevovali.
Celkovo bolo studentmi v akademickom roku 2019/2020 hodnotenych az 182 predmetov.
Konstatujeme vsak, Ze vacsina hodnotenych predmetov bola hodnotena velmi nizkym poctom
Studentov a nebolo moiné ziskat relevantnd spatnud vazbu k priebehu vzdeldvania
v konkrétnom predmete. Podla informacii ziskanych od Studentov maju predmety
v informacnych listoch zverejnené a jasne definované ciele, vysledky vzdeldvania, sylabus
(81 %) a su v Studijnom programe zaradené tak, aby poskytovali nové informdcie.
Velmi pozitivne Studenti vnimali aj fakt, Ze obsah predmetu tak, ako bol prezentovany
v infoliste k predmetu, bol naplneny (87 %).

Uskutocriovanie vzdeldvania. V akademickom roku 2019/2020 bolo hodnotenych 85
ucitelov participujucich na vyu¢be hodnotenych 3tudijnych predmetov. Studenti hodnotili
uskutocénovanie vzdeldvania pozitivne, ocefnovali najma prepdjanie akademického vzdeldvania
s praxou a celkovo efektivne vyuZivanie ¢asu uréeného na vyucbu (vysokd spokojnost vyjadrilo
92 % hodnotiacich). Pristup vyucujucich k Studentom je vo vacSine hodnoteny pozitivne,
ocenuju najma partnersky a reSpektujici pristup (85 %), dostupnost pedagdga (89 %)
a kompetentnost a odbornost vyucujucich (93 %). V ojedinelych pripadoch sa objavila
negativna spatna vazba tykajlca sa vedenia hodiny, problému s didaktickymi zdsadami alebo
pocitom neobjektivneho hodnotenia na hodinach. Hoci sa takato spatna vazba objavila
iba ojedinele (od jedného Studenta/Studentky), a preto ju nemozno povazovat za validnu,
opatrenia boli realizované na urovni pracovisk priamym nadriadenym vyucujuceho
rozhovorom a analyzou vyucovacich stratégii.
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Hodnotenie studentov vyucujucim. V Ziadnom sledovanom kritériu procesu hodnotenia
neboli na celkovej Urovni identifikované nedostatky, spatné vazby k procesu hodnotenia sme
ziskali prostrednictvom dotaznika a individudlnych rozhovorov so zastupcami rocnikov.
V dotaznikovom zistovani sme sa zamerali na hodnotenie poskytovanej spatnej vazby k vykonu
Studenta pocas semestra a pri udelovani priebezného hodnotenia, s ktorymi Studenti vyjadrili
spokojnost. V skuskovom obdobi bolo Studentmi pozitivne hodnotené organizacné
zabezpecdenie procesu hodnotenia. Terminy skisok su zverejiiované v stanovenom termine
v AlS (spokojnost vyjadrilo 93 %), pocet terminov hodnotenia a ich ¢asovy rozptyl je primerany
poctu Studentov (spokojnost 91 %) a vysledky hodnoteni su taktiez zverejriované
v stanovenych terminoch v AlS. Studenti vyjadrili vysokd spokojnost aj s dodriiavanim
stanovenych podmienok hodnotenia (91 %) a s objektivnym pristupom pedagdgov (88 %).
Studenti ocenili, Ze stanovované Glohy boli zrozumitelné, s jasne uréenymi pravidlami (86 %).
V akademickom roku 2019/2020 neboli zaznamenané v procese hodnotenia predmetov
Ziadne problémy, proces udelovania priebeznych hodnoteni a realizdcie skiSok povazovali
Studenti za objektivny, s vopred stanovenymi pravidlami.

Odbornd a didaktickd kompetencia vyucujucich. Konstatujeme spokojnost Studentov
s odbornou a didaktickou kompetenciou vyucujicich. Studenti ocefiuju novost a aktualnost
poskytovanych informacii. Rovnako pozitivhe hodnotia fudsky pristup pedagoégov. Vysoku
spokojnost sme zaznamenali v polozke Vyucujuci dobre ovldda obsah predmetu (93 %)
a v polozke Vyulujuci vysvetlil u¢ivo jasne a zrozumitelhe (87 %). Studenti hodnotia ako
vybornu aj schopnost pedagdgov vzbudit zaujem o predmet a preberané témy (81 %). Tuto
spokojnost ilustruju aj slovné hodnotenia: ,,Nadmieru som spokojna s prednaskami, z ktorych
som si odniesla velké mnozZstvo vedomosti.”; ,Pedagdég ma skvelé napady, ako vyuzZivat
seminare k nadobudaniu poznatkov.”; ,Cenim si najma mnoho prikladov z praxe, prijemné
vystupovanie, objektivitu pri hodnoteni.”.

Studijné zdroje na podporu vzdeldvania §tudentov. Literatura k jednotlivym predmetom
je prevazne aktualna a dostupna (spokojnost 88 %), kazdorocne je literarny fond rozsirovany
o aktudlne u¢ebné materidly. Studijné zdroje uvedené k predmetom v informaénom liste su
vyucujucim pravidelne prehodnocované a v pripade existencie aktualnejsSieho a kvalitnejSieho
literarneho studijného zdroja je tento aktualizovany v elektronickej nastenke predmetu v AlS.

Materidlno-technické zabezpeclenie vyucby. V spatnych vazbach od studentov sme
nezaznamenali vyhrady k materidlno-technickému zabezpecéeniu vyucéby. Vyucbové priestory
ako primerané potrebdam Studia hodnoti az 86 % Studentov, materidlovo-technologické
vybavenie je vysoko pozitivhe hodnotené 88 % hodnotiacich Studentov.

Po skonceni letného semestra sme zrealizovali aj Hodnotenie distan¢ného vzdeldvania
Studentmi, pretoze sme chceli zistit, ako vnimali Studenti kvalitu vzdelavania.

Z odpovedi Studentiek a Studentov, ktori sa zapojili do prieskumu, vyplynulo, Ze celkovo
hodnotili diStancné vzdeldvanie a jeho proces velmi pozitivne (73 %), iba 5 % oslovenych
vnimalo tuto formu vzdeldvania negativne. Studenti vnimali velmi pozitivne dostupnost
pedagdgov prostrednictvom interaktivnych platforiem (az 91 %), kontinudlnu a pruznu
komunikaciu s pedagégmi (84 %), vyuZivanie interaktivnych distan¢nych vzdeldavacich metdd
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a vytvaranie priestoru na diskusiu online (81 %) a ocenovali zrozumitelnost a jasné pravidla
zadavanych distancnych uloh (86 %), ale aj priebezné hodnotenia pedagdgov za vypracované
tlohy (85 %).

Vysoké percento Studentov tiez ocenovalo doddvanie primeranych podkladov
k preberanym témam vyucujucimi (78 %) a poskytovanie personalizovanej spatnej vazby
(63 %). UKF disponuje e-learningovym prostredim, v ktorom Studenti najdu materidly
k preberanym témam, testy, ale aj zadania a ulohy. Spokojnost s pracou v tomto
e-learningovom prostredi vyjadrilo 68 % Studentov, nespokojnost 9 %. Vysledky prieskumu
ukazuju, ze FSVaZ prerusenie prezenénej formy vyucby v lethom semestri akademického roka
2019/2020 zvladla uspesne, do hodnotenia sa zapojilo 87 Studentov.

Na zaklade vysledkov hodnotenia vzdelavania za akademicky rok 2019/2020
konstatujeme, Ze v sledovanych oblastiach sa nevyskytli problémy. V porovnani s minulym
rokom sa zvysila angaZovanost Studentov pri hodnoteni vzdeldvania a ucitelov a do procesu
evaluacie sa zapojilo 42 % Studentov fakulty a hodnotenie Studentov dosahuje pozitivne
hodnoty. Za silné stranky vzdeldvania na FSVaZ povaZujeme zodpovedny pristup k vyucbe,
partnersky pristup k Studentom zamerany na rast a podporu. V akademickom roku bol
na FSVaZ vytvoreny aj priestor, ktory umoziuje ¢lenom akademickej obce anonymne odoslat
spatnu vazbu (ocenujucu, kritickd) priamo dekanovi fakulty. K oblastiam zlepSovania fakulta
zaradila pracu s motivaciou Studentstva a podporu inovativnych vzdelavacich metéd.

Hodnotenie kvality vzdeldvania a pedagdgov Studentmi na Filozofickej fakulte bolo
realizované elektronicky prostrednictvom AIS tak, aby bola zabezpeéend maximalna
anonymita a umoZnené hodnotenie vSetkych absolvovanych predmetov a vyucujlcich
pedagdégov v hodnotenom akademickom roku. Hodnotiaci formular bol spristupneny
od 10. 6. 2020 do 20. 9. 2020. Svoje pravo vyjadrit sa ku kvalite vzdelavania a pedagdgov
na fakulte vyuZzilo tento rok 114 studentov denného studia z celkového poctu 1 907 Studentov
evidovanych na vsetkych stupnfoch Studia a 26 Studentov externého Studia z celkového
poctu 641 Studentov evidovanych na prvych dvoch stuprioch Studia. Oproti minulému
akademickému roku 2018/2019, ked' svoje pravo hodnotit vyuZilo 78 Studentov denného
Studia a 23 Studentov externého Studia, ide o mierny ndrast. Napriek tomuto narastu, zial,
musime konstatovat, Ze do procesu hodnotenia vyucby a pedagégov za akademicky rok
2019/2020 sa zapojil nizky pocet studentov zo vsetkych Studentov, ktori mali pravo hodnotit.
Hodnotenych bolo vo vysledku 273 vyuéujucich Filozofickej fakulty UKF v Nitre.

Uskutocriovanie vzdeldvania. Podobne ako v minulorocnom hodnoteni, vacsina
Studentov (84,18 %) hodnotila zrozumitelnost podania a vysvetlenia ucebnej latky kladne
(v plnom alebo Ciasto¢nom rozsahu). 78,61 % Studentov sa vyjadrilo, Ze vyucujulci prezentoval
ucebnu latku atraktivnym sposobom a dokazal u Studentov vzbudit zdujem a 78,06 %
hodnotiacich Studentov si mysli, Ze hodiny boli podnetné a insSpirujuce. S dodrziavanim
harmonogramu akademického roka vyjadrili Studenti celkovi alebo ciastoénu spokojnost
v 90,9 % a takmer identické percento (90,8 %) odpovedi potvrdilo, Ze Studenti boli na pripadné
zmeny upozorneni v dostato¢nom predstihu. 89,6 % Studentov si mysli, Ze predmet bol vedeny
dobre: pedagdg dokdzal vyuZit vyhradeny ¢as na odborné odovzdanie poznatkov
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a zodpovedanie dopliujucich otazok. V celkovom hodnoteni spokojnosti s vyu¢bou predmetu
sme zaznamenali celkovu alebo Ciastocnu spokojnost v 84,43 % odpovedi, viac ako 11,16 %
odpovedi Studentov sa vyjadrovalo skor kriticky k vyucbe hodnoteného predmetu, 4,39 %
ostalo nerozhodnych. Ziadne z ukazovatelov sa zasadnejsie nelidia od tych z predoslého
akademického roka.

Hodnotenie Studentov vyucujucim. Hodnotenie a spatnd vazba v ramci vyucby
na Filozofickej fakulte boli rozlozené do Styroch otazok. Suhlas s dostatoénym c¢asovym
predstihom v pripade ozndmenia podmienok a kritérii hodnotenia predmetu potvrdilo
(v plnom alebo ¢iastoénom rozsahu) az 90,02 % odpovedi Studentov, ¢o je desatpercentny
narast oproti minulému hodnotiacemu obdobiu. Na otdzku, ¢i bolo hodnotenie udelené vcas
a objektivne, sa kladne vyjadrili Studenti v 88,71 % odpovedi. 62,92 % hodnoteni potvrdzuje
Uplny suhlas s adekvatnostou vysvetlenia kladov a nedostatkov prace studenta pocas vyucby
predmetu a pri priebeznom, resp. zavere¢nom hodnoteni, 14,88 % odpovedi potvrdzuje
¢iastoény suhlas. Studenti v 77,04 % odpovedi uviedli, Ze vdaka hodnoteniu a spitej vizbe od
vyucujuceho Uplne alebo Ciasto¢ne pochopili, ¢o im nebolo jasné. Az takmer 12 % odpovedi
prezradilo, Ze Studenti nevedeli zaujat k otazke konkrétne stanovisko.

Kontakt a komunikdcia s vyucujicim. Studenti hodnotili kontakt a komunikaciu
s vyucujucim v dvoch otdzkach. Hodnotila sa efektivhost a promptnost komunikacie
vyuCujuceho so Studentom a droven, rozsah a efektivnost priebeznej komunikacie
vyucujuceho a Studenta pocas semestra. V otazke mapujucej spokojnost s priebeznou
komunikaciou vyucujuceho so studentom pocas semestra Uplnu spokojnost potvrdilo 71 %
odpovedi a cCiasto¢nu spokojnost 14,2 %. Komunikaciu (e-mail, osobny rozhovor pocas
konzultaénych hodin a i.) s pedagdégom oznadcili Studenti v plnej alebo ¢iasto¢nej miere ako
promptnu a efektivnu v 78 % odpovedi.

Studijné zdroje na podporu vzdeldvania $tudentov. Uplnt alebo ¢&iastoént spokojnost
so sluzbami Univerzitnej kniZznice v nadvaznosti na konkrétny predmet vyjadrili Studenti
v 63,2 % odpovedi. AZ 29 % odpovedi doklada, Ze sa Studenti k otdzke nevedeli vyjadrit,
¢o je takmer identicky stav ako v minulom akademickom roku. Potvrdzuje to trend mensieho
vyuzivania knizni¢nych fondov vdaka vacsej elektronickej dostupnosti Studijnych materidlov,
¢i uz priamo od pedagoégov prostrednictvom e-learningového portalu UKF alebo z inych
internetovych zdrojov. VacSina odpovedi respondentov (78,3 %) potvrdzuje (Uplne alebo
Ciastocne) dostatocny pristup k IT zdrojom a zariadeniam. Vysoké percento odpovedi s volbou
moznosti ,neviem” (28,3 %) potvrdzuje nas predpoklad, Ze Studenti Coraz viac vyuzivaju
dostupnost internetu prostrednictvom sukromnych zariadeni. K otdzke dostatoéného
spristupnenia Specidlneho vybavenia a odbornych miestnosti sme opatovne zaznamenali
vysoké percento odpovedi, ked $tudenti nevedeli zaujat jasny postoj (54,2 %). Upinu
alebo cCiastocnu spokojnost vyjadrili Studenti v 40,4 % odpovediach. Vysoké percento
programov na FF UKF nevyZaduje Specializované ucebne.

Osobny rozvoj. Oblast osobného rozvoja s dérazom na absolvovany a hodnoteny
predmet bol monitorovany prostrednictvom troch otazok. To, Ze sa vdaka predmetu zdokonalili
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vo vystupovani a prezentovani svojich ndzorov, potvrdili Studenti (Uplnym alebo ¢iasto¢nym
suhlasom) v 78,36 % odpovedi. ZlepSenie komunika¢nych a argumentacnych schopnosti, Uplne
alebo ciastoéne, sa premietlo do 73,58 % odpovedi a schopnost vyriesit problémy a tazkosti
suvisiace s predmetom vyucby konstatovalo v priemere 83,86 %. Pomerne velké percento
odpovedi (od 10 do 16,5 %) prezradza, Ze Student nevedel jednoznacne posudit pripadnu
zmenu svojich kompetencii.

Vysledky hodnotenia v akademickom roku 2019/2020 su vo vacsine kategorii analogické
k vysledkom z predoslého hodnoteného obdobia, ¢o je vzhladom na neStandardnu organizaciu
vyucby v LS, ktoru si vyZiadali protiepidemiologické opatrenia v suvislosti s pandémiou
Covid-19, pozitivny signal. Reakcie Studentov potvrdili, Ze vo vacsine pripadov sa vyucujuci
a nasledne aj oni sami, Studenti, dokazali vyrovnat s novymi vyzvami distanc¢ného vyucovania,
ktoré sa na isty ¢as evidentne stane neoddelitelnou sucastou vysokoskolského vzdeldvania.

Hodnotenie Studentmi na Pedagogickej fakulte prebiehalo pocas akademického roka
formou elektronického dotaznika prostrednictvom AIS tak, aby bola zachovana anonymita
Studentov. Pravo hodnotit vzdeldvanie a ucitelov v akademickom roku 2019/2020 vyuZilo
spolu 130 Studentov Pedagogickej fakulty, ¢o je o 14 menej ako v predchadzajucom AR.
Studenti, ktori sa zapojili do hodnotenia, boli zapisani v réznych $tudijnych programoch
Pedagogickej fakulty, v ZS bol dotaznik Studentom dostupny v termine od 20. 10. 2019
do 20. 2. 2020 a do hodnotenia sa zapojilo 88 Studentov a v LS bol dotaznik spristupneny
od 1. 4. 2020 do 1. 10. 2020 a pravo hodnotit vyuZilo 42 Studentov. Celkovy pocet
hodnotenych pedagdgov za cely akademicky rok bol 237.

Na zaklade vysledkov dotaznika mozno konstatovat, Ze vSetky hodnotené oblasti boli
Studentmi hodnotené kladne. V Ziadnej oblasti sme v porovnani z predchadzajucim
akedemickym rokom nezaznamenali posun k negativhemu hodnoteniu. Ani v jednej
z hodnotenych poloZiek sa neobjavili natolko kritické postoje Studentov, resp. Statisticky
vyznamny pocet negativnych hodnoteni, ktory by indikoval problematicku oblast vzdelavania.
V hodnotenej oblasti Studijny program hodnotilo dostupnost informacii o Studijnom programe
22 % opytanych ako excelentnu, 20 % ako dobru a ako podpriemernd 13 %. Rovnako pozitivne
boli hodnotené i predmety Studijného programu, ktoré z pohladu Studentov zodpovedaju
profilu absolventa daného programu. V oblati uskutoénovania vzdeldvania mozno poukazat
na velmi pozitivne hodnotenie vyuZivania inovativnych vyuéovacich metdd vyucujicimi,
pricom tuto oblast povazuje za excelentnd 62 % hodnotitelov. Hodnotenie Studentov
vyucujucimi je oblast, ktoru Studenti vnimaju velmi citlivo. Z vysledkov hodnotenia vyplyva,
Ze ucitelmi uplatfiované sp6soby hdnotenia zodpovedali forme uvedenej v informacénom liste
a rovnako kladne mozno vyhodnotit dostupnost vyucujiceho pocas konzultaénych hodin,
oznacilo ju 56 % hodnotiacich ako excelentnu a iba 3 % ako nevyhovujucu. Ani v oblasti
posudzovania informacnych a materidlno-technického zabezpeéenia sme nezaznamenali
vyraznejiie negativne hodnotenie. Studenti kladne hodnotili jednotlivé vzdeldvacie a u¢ebné
priestory, ako i informacné zdroje k predmetu. Podrobné vysledky hodnotenia su kazdorocne
analyzované na urovni jednotlivych pracovisk, nasledne su predmetom rokovania kolégia
dekana PF UKF v Nitre. Pedagogicka fakulta vSak zaznamenadva pokles poctu studentov, ktori
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sa do hodnotenia zapajaju. Ulohou vedenia fakulty, ako i vedenia jednotlivych katedier, je
preto hladanie moznosti zvySovania motivacie Studentov k hodnoteniu, a tym zefektiviiovania
procesu internej evalvacie.

Zistené pripomienky a taktieZ nedostatky, ktoré boli hodnotenim identifikované,
povazuju fakulty za zdroj prijatia potrebnych opatreni vo vztahu k Studijnym programom,
predmetom vyucujucim, ako aj k materidlnemu a informacnému zabezpeceniu vzdeldvania.

12.3 KVALITA VYSKUMNEJ A UMELECKEJ CINNOSTI

Za zabezpecovanie kvality vyskumnej a dalSej tvorivej Cinnosti zodpovedd na UKF
prorektor pre vedeckovyskumnd cinnost v spolupraci s dekanmi a prodekanmi
pre vedeckovyskumnu c¢innost. Poradnym orgdnom prorektora v oblasti kvality je Komisia
pre vedeckovyskumnu cinnost a akreditaciu. Prorektor kazdorocne vyhodnocuje vysledky
v tejto oblasti v rdmci Spravy o vyskumnej, umeleckej a dalSej tvorivej ¢innosti na UKF v Nitre,
ktoru po prerokovani v komisii a Kolégiu rektora predkladd na rokovanie Vedeckej rade UKF.
Sucastou spravy je aj hodnotenie umeleckej ¢innosti evidovanej podla pravidiel CREUC, ktoru
realizuju pracovnici Pedagogickej a Filozofickej fakulty UKF v Nitre.

Prorektor pre vedeckovyskumnu cinnost riadi 2 oddelenia na drovni rektoratu.
Oddelenie projektov poskytuje metodickd, konzultaénd a administrativnu podporu v oblasti
pripravy, realizacie, ukoncenia a monitorovania medzinarodnych vzdelavacich a vyskumnych
projektov, ako aj projektov eurépskych Strukturdlnych a investiénych fondov EU (ESIF).
Zaroven informuje zamestnancov UKF o vyzvach ESIF a vyzvach medzinarodnych grantovych
agentur.

Oddelenie pre vedeckovyskumnu ¢innost vedie evidenciu projektov rieSenych na UKF,
informuje zamestnancov o vyzvach domacich grantovych agentur a administrativne
zabezpeduje ¢innost Univerzitnej grantovej agentury (UGA). Zaroven koordinuje a organizacne
zabezpecluje procesy akreditacie, evidenciu akreditovanych Studijnych programov, ako aj prav
uskutocnovat habilitacné a inauguracné konania.

Na UKF po6sobi Etickd komisia ako poradny organ rektora, ktorej poslanim je
posudzovanie opodstatnenosti pripravovaného experimentalneho vyskumu v pedagogickych
vedach, vedach o Sporte a biomedicinskom vyskume na UKF; ochrana zdravia, prav
a dostojnosti 0s6b zucastriujlucich sa vyskumu v uvedenych oblastiach, ako aj ochrana zvierat
urenych na experimenty v ramci vyskumu a posudzovanie konania zamestnancov podla
Etického kddexu UKF. Komisia dosledne reSpektuje a vo svojej praci uplatiuje zdsady Listiny
zakladnych ludskych prav a slob6d a hlavnych medzinarodnych dokumentov o fudskych
pravach a bioetike. Eticka komisia je zloZzena z predsedu — prorektora pre vedeckovyskumnu
¢innost a 7 ¢lenov — zastupcov jednotlivych fakult. V hodnotenom obdobi Etickd komisia
posudzovala celkom 6 Ziadosti projektov experimentalneho vyskumu (FPV-2, FSVaZ-1, PF-3).

Proces zabezpecovania kvality vyskumu v roku 2020 sa realizuje v sulade so strategickym
materidlom ,Dlhodoby zamer UKF v Nitre na roky 2019-25“, v ramci ktorého boli formulované
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hlavné ciele a ndstroje na ich plnenie aj v oblasti vyskumu a vyvoja. V hodnotenom obdobi sa
zvysil déraz na medzinarodne akceptované vystupy ako vysledok rieSenia projektov.

Z urovne UKF sa podpora vedeckovyskumnej a dalSej tvorivej ¢innosti realizuje formou
kazdoro¢ného ocenovania zamestnancov a doktorandov v dennej forme Studia, ktori dosiahli
mimoriadne vysledky za dany rok prostrednictvom Ceny rektora za vedeckd a umelecku
¢innost UKF vo viacerych kategoridach: za monografické dielo, za pedagogicky vystup,
za umelecky vystup, za projektovu cinnost. Okrem toho su oceriovani zamestnanci formou
odmien a doktorandi v dennej forme $tudia (formou motivacnych Stipendii) za publikacie
zverejnené v indexovanych databazach WoS, CCC a Scopus. Za vykazovacie obdobie oktéber
2019 — september 2020 bolo celkovo ocenenych 259 vedeckych prac v ¢asopisoch a 143 prac
v zbornikoch. Autorom publikacii - 254 zamestnancom - bola udelena cena formou priznania
mimoriadnych odmien a 33 doktorandom formou priznania motivacnych stipendii.

Zoznam ocenenych autorov a publikacii je zverejneny na stranke:
https://www.ukf.sk/verejnost/aktuality/udalosti/3495-cena-rektora-za-publikacnu-cinnost.

UKF kaZdoro¢ne podporuje dalsiu tvorivi Cinnost Studentov (kultirne a Sportové
aktivity) pomocou ucelovo uréenych finanénych prostriedkov, o ktoré sa uchddzaju Ziadatelia
prostrednictvom vypracovanych projektov. Opravnenymi Ziadatelmi podpory su:

a) katedry a ustavy UKF, akademické subory UKF, Sportové kluby UKF, obdianske
zdruZenia a spolky pdsobiace v oblasti Sportu a kultiry a vyvijajuce ¢innost na péde UKF,
b) neformalne skupiny Studentov UKF (minimalne 3 Studenti UKF).

V roku 2020 bolo podporenych 15 kultdrnych aktivit sumou 14 100 € a 2 Sportové
aktivity sumou 3 000 €.

Fakulty UKF maju interné mechanizmy podpory vyskumu, napr. ocefiovanie najlepsej
publikacnej Cinnosti Cenou dekana, podpora uhrady cestovnych vydavkov a ucastnickych
poplatkov suvisiacich s aktivnou ucastou na zahraniénych vedeckych podujatiach alebo
poplatkov za uverejnenie publikacii v ¢asopisoch v indexovanych databazach.

V ramci exaktnejsieho vykazovania a evidencie publikacnej ¢innosti sa v hodnotenom
obdobi sustredila pozornost na vyuzivanie tzv. identifikatorov (ID) autormi, ktori publikuju
v Casopisoch v medzindrodnych indexovanych databdzach. Ide o subor unikatnych znakov
a Cislic, ktoré umoznuju priradit konkrétne vedecké vystupy konkrétnemu autorovi, spolahlivo
odliSuju autorov s rovnakymi menami, eliminuju problém réznych zapisov toho istého mena,
¢i zmeny mena. Zaroven je velmi dolezité, aby k danému autorovi bola priradend spravna
afilidcia k UKF. Autori publikacii maju ID (najma ORCID ID, WOS Researcher ID, SCOPUS Author
ID) zaznamenané v adresari os6b na verejnej Casti webu UKF. Uvedené opatrenie umoziuje
verifikovat vysledky publikacnej ¢innosti, ¢o by sa malo prejavit v pridelovani finanénych
prostriedkov pri rozpise dotdcii z Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ako aj
zvySeni rankingu UKF v medzindrodnom vysokoskolskom a vedeckom priestore.

Na UKF rozvijaju vedeckovyskumnu Cinnost 2 vedecké timy, ktoré Akreditacna komisia
zaradila v ramci druhej vyzvy svojho projektu ,ldentifikacia Spickovych vedeckych timov
vysokych $kol na Slovensku” medzi Spickové vedecké timy. Na FPV poOsobi tim: Regulacné
mechanizmy v agrobioldgii Zivodichov a biomedicine (AnimBioMed) a na FSS tim:
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Stredoeurdpske medziliterarne vztahy (SMLV). V roku 2020 na fakultich UKF pdsobilo
23 najvyznamnejsich vyskumnych timov, ktoré spifiaju poziadavku medzinarodnej akceptécie
vysledkov vyskumu (indexované publikacie, citacie, projekty). Informacie o uvedenych
vyskumnych timoch v slovenskom i anglickom jazyku su zverejnené a budu aktualizované
na webovom sidle UKF.

Medzindrodnd pozicia danej vysokej Skoly je velmi doleZitou informaciou pre jej
hodnotenie, pri hladani partnerov na spolupradcu v zahrani¢i a v neposlednej miere aj pre
potencialnych Studentov - uchadzacov o prijatie na vysoku skolu. Za vyznamné povazujeme
zlepSenie pozicie UKF v ramci hodnotenia v medzinarodnom priestore formou rankingov.
V rebricku Webometrics sa naSa univerzita pri hodnoteni vysledkov za rok 2020 vyrazne
zlepsila vo vsetkych ukazovateloch oproti roku 2019 a umiestnila sa celkovo na 1788 mieste
(za rok 2019 — 2298), v hodnoteni slovenskych VS postupila z 8 miesta (rok 2019) na 6 miesto.
V SCImago Institutions Rankings (SIR) je UKF podla aktualneho rebricka 8. najlepSou vysokou
Skolou (8. miesto v roku 2019) a 9. najlepSou instituciou na Slovensku. Zo Slovenska bolo
do uvedeného hodnotenia zaradenych len 15 najlepSich slovenskych vysokych 3kol.
V hodnoteni UniRank v ramci slovenskych univerzit je UKF na 5. mieste (v roku 2019 -
8. miesto), v celosvetovom hodnoteni doslo k vyraznému zlepsSeniu - z 3574 miesta v roku
2019 postupila na 2199 miesto v roku 2020.
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13 KONTAKTNE UDAIJE

UNIVERZITA KONSTANTINA FILOZOFA V NITRE
Trieda Andreja Hlinku 1

949 01 Nitra

tel: +421 37 6408 111
fax: +421 37 6408 020
e-mail: ukf@ukf.sk

webstranka: https://www.ukf.sk

ICO: 00157716
DIC: 2021246590
IC DPH: SK 2021246590

Kontakt na poskytnutie dopliujucich/vysvetlujucich informacii k Vyroc¢nej sprave:
e (Oddelenie médii — Rektorat UKF v Nitre, e-mail: info@ukf.sk

132


file:///C:/Users/sjanacik/Documents/Rozvoj/Edicna%20cinnost/Vyrocna%20sprava/Vyrocna%20sprava%202017/ukf@ukf.sk
https://www.ukf.sk/
file:///C:/Users/sjanacik/Documents/Rozvoj/Edicna%20cinnost/Vyrocna%20sprava/Vyrocna%20sprava%202017/info@ukf.sk

14 SUMAR (EXECUTIVE SUMMARY)

V sulade so svojim poslanim sa UKF orientuje na dve hlavné oblasti: poskytovanie
vzdelavania a tvorivé vedecké badanie.

Svojou velkostou predstavuje UKF Siestu najvacsiu univerzitu na Slovensku. V roku 2020
univerzita evidovala 6 921 Studentov v dennej a externej forme, z toho v dennej 5 451.

Polet akreditovanych studijnych programov ponukanych k 1. 1. 2020 je spolu 367.
V nadvaznosti na svoj dlhodoby zamer poskytovala univerzita vzdeldvanie v 165 Studijnych
programoch bakaldrskeho, 128 Studijnych programoch magisterského a 74 programoch
doktorandského stupnia vysokoskolského vzdeldvania. Fakulty univerzity zabezpecovali
akreditované studijné programy v slovenskom jazyku a v akreditovanych jazykovych mutdciach.
Celkovy pocet programov akreditovanych v cudzom jazyku alebo v kombinacii jazykov je 67.
Studium skoncilo 2 089 absolventov vo vietkych troch stupfioch $ttdia v dennej a externej
forme, z toho 1 710 v dennej forme.

UKF intenzivne podporuje zapojenie katedier fakult a pracovisk UKF do roéznych
vzdeldvacich mobilitnych a sStipendijnych programov, ktoré jej umoznuju realizovat vyslanie
a prijatie Studentov na kratkodoby pobyt. V akademickom roku 2019/2020 z celkového poctu
229 vyslanych a 77 prijatych Studentov pripadd na dominujicu ERASMUS+ mobilitu 174
vyslanych a 73 prijatych Studentov. Oproti akademickému roku 2018/2019 doslo k narastu
v pocte prijatych Studentov, no k poklesu v pocte vyslanych Studentov, a to v désledku zakazu
cestovania, prip. neodporucaniu cestovania do zahranicia z dovodu ohrozenia zdravia a Zivota
pre pretrvavajucu celosvetovu pandémiu Covid-19.

V oblasti vedecko-vyskumnej a dalSej tvorivej ¢innosti bolo na UKF v roku 2020 rieSenych
97 vyskumnych projektov, z toho 51 projektov VEGA a 26 projektov APVV.

Okrem vyskumnych projektov maju vyznamny podiel na projektovej cinnosti
zamestnancov UKF projekty v rdmci dalSej tvorivej ¢innosti. V roku 2020 pracovnici UKF riesili
83 tychto projektov, z toho 39 projektov KEGA. Celkovo bolo rieSenim projektov v ramci dalsej
tvorivej Cinnosti ziskanych 2 495 237 €, pricom najvyssi podiel predstavuju medzinarodné
kultirno-edukacné a mobilitné projekty — 1 330 008 €.

Publikacie predstavuju jeden z hlavnych vystupov vedecko-vyskumnej a dalSej tvorivej
¢innosti. Na evidenciu publikaénej cinnosti na UKF sluzi knizniény informacény systém
(http://kis.ukf.sk). V ramci publikaénej a umeleckej cinnosti bolo v roku 2020 na UKF

vytvorenych 67 kniznych publikacii charakteru vedeckej monografie, 144 ostatnych kniznych
publikacii, 335 publikacii v karentovanych ¢asopisoch alebo registrovanych vo WOS a Scopus
a 1 370 ostatnych publikacii. Spolu je to 1 916 publikacii.

Kazdoroéne univerzita v spolupraci s partnermi a Studentskymi zdruzeniami a spolkami
posobiacimi pri UKF organizuje tradi¢né podujatia, ktoré predstavuju komplex spoloéensko-
vednych, kultirnych a sSportovych aktivit. V roku 2020 bola umeleckad a kultdrna cinnost
Studentov do znacnej miery ovplyvnend pandemickou situdciou v SR a platnymi
obmedzeniami v suvislosti s ochorenim Covid-19 sp6sobenym koronavirusom SARS-CoV-2
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a organizdcia mnohych podujati sa presunula do on-line priestoru (napr. Vitanie prvakov
a Studentské dni nitrianskych univerzit.)

Podrobnejsie informacie o hospodareni univerzity su k dispozicii vo Vyroénej sprave univerzity
o hospodareni 2020 (https://www.ukf.sk/verejnost/uradna-vyveska/vyrocne-spravy).
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15 PRILOHY

15.1 ZMENY VO VNUTORNYCH PREDPISOCH UNIVERZITY

Zmeny vnutornych predpisov Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre v roku 2020:

1. Doplnok ¢. 1 k Vnatornému predpisu ¢. 32/2019 o Skolnom a poplatkoch na
akademicky rok 2020/2021 schvaleny dra 17. juna 2020.

2. Vnutorny predpis o skolnom a poplatkoch na akademicky rok 2021/2022 schvaleny
dnia 23. novembra 2020.

3. Doplnok €. 3 k Studijnému poriadku Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre schvaleny
dna 23. novembra 2020.
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