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Nazov vzdelavacieho programu:

Vzdelavanie
v 0sobnej a pracovnej bezpecnosti

Di’ka vzdelivacieho programu:

2 roky (4 semestre)

Rozsah vzdelavania v rdmci jedného
akademického roka (v hodinach):

28 stretnuti po 120 minat

Odborny garant vzdelavacieho
programu:

prof. PaedDr. Ctibor Hatéar, PhD.

Zabezpelujuce pracoviska:

Katedra pedagogiky

Katedra techniky a informacnych
technologii

Pedagogicka fakulta UKF v Nitre

Ciele vzdelavacieho programu:

Naucit'® ucastnikov optimalne planovat’
arealizovat' vlastniu vzdelavaciu c¢innost,
bezpecne komunikovat’ a rozpoznat’ vybrané

bezpetnostné  rizikd  vich  osobnom
apracovnom zivote, ako aj faktory
prostredia, ktoré vplyvaju na zdravie
a komfort ¢loveka.

Minimalny pocet ucastnikov vzdeldvania: | 10

Minimalny vek ucastnikov vzdeldavania: 50




Informacny list vzdeldvacieho bloku

Nazov VP: Vzdelavanie v osobnej a pracovnej bezpe¢nosti

Nazov VB: Vzdelavanie a sebavzdelavanie starSich dospelych a seniorov — vybrané problémy

Garant VP: prof. PaedDr. Ctibor Hatér, PhD.

Lektor/i VB: prof. PaedDr. Ctibor Hatar, PhD., PhDr. Denisa Gunisova, PhD.

Obdobie studia VB:
Roc¢nik: 1.

Semester: zimny

Forma vyucby: prezencna

Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach) za VB:
7 stretnuti po 120 minut

Podmienujuce VB: Ziadne

VSeobecny ciel’ VB: Priblizit vychodiska celozivotného/d’alSicho vzdelavania a koncepty
ZelateIného starnutia/staroby a naucit’ ucastnikov optimalne planovat' a realizovat’ vlastna

vzdelavaciu ¢innost’.

Obsahovy Standard VB:

Témy:
1.

S.
6.
7.

Legislativne/programové vychodiska celozivotného/d’alsieho vzdelavania,
koncepty Zelate'ného starnutia/staroby, aktivne starnutie a aktivna staroba,
priprava na aktivne starnutie a aktivnu starobu.

Osobnost” dospelého ¢loveka a seniora (zlozky, dynamika, prototypy
osobnosti; periodizicia dospelého a seniorského veku) a vzdelavacie
potreby starSich dospelych a seniorov.

Ciele, funkcie, obsah, zéasady, metédy, formy a prostriedky
(seba)vzdelavania starSich dospelych a seniorov; vyznam vzdelavania pre
star§ich dospelych a seniorov, motivéacia a bariéry vo vzdelavani.
Univerzita tretieho veku, modely vzdelavania a organizacia prace;
medzigeneracné vzdelavanie.

Praca s chybou ako dolezity prvok v procese uéenia sa.

Pojmova mapa ako modernd metdda ucenia.

Rozvoj kritického myslenia prostrednictvom efektivnych edukacnych
stratégii.

Vykonovy Standard (vysledky vzdelavania) VB:

Vzdelavaci Standard

Star$i dospely/senior:

pozna legislativne a programové vychodiska celozivotného/d’alsicho
vzdelavania a koncepty zelateI'ného starnutia, resp. staroby,

systematicky sa pripravuje na aktivne starnutie a aktivnu starobu,

dokaze identifikovat’ svoje vzdelavacie potreby a optimalne ich saturovat’,
pozna systém vzdelavania a organizacie prace na univerzite tretieho veku,
dokaze si definovat’ ciele (seba)vzdelavania a vybrat’ vhodné metody,
formy a prostriedky pre vlastné vzdelavanie,

charakterizuje vyhody a nevyhody pojmoveého mapovania v procese ucenia
sa a samostatne tvori pojmovu mapu,

aplikuje pre seba najvhodnejsie stratégie kritického myslenia,

interpretuje ucenie sa na zaklade prace s chybou a dokaze zhodnotit’ prinos
chyb pre ucenie.

Metody dosiahnutia vysledkov vzdelavania:
prednasky spojené s diskusiou

Spb6sob hodnotenia a ukon¢enia VB:




Recenzia publikacie z problematiky vzdeldvania dospelych/seniorov.
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Informacny list vzdeldvacieho bloku

Nazov VP: Vzdelavanie v osobnej a pracovnej bezpe¢nosti

Nazov VB: Osobné a pracovna bezpe¢nost’ starSich dospelych a seniorov — vybrané problémy

Garant VP: prof. PaedDr. Ctibor Hatér, PhD.

Lektor/i VB: doc. Ing. Ivana Turekova, PhD., MBA, Ing. Jozef Harangozo, PhD., doc. PaedDr.
Katarina Holl4, PhD., prof. PaedDr. Ctibor Hatér, PhD.

Obdobie §tidia VB: Forma vyucby: prezen¢na

Ro¢nik: 1.

Semester: letny Odporucany rozsah vyucby (v hodinach) za VB:
7 stretnuti po 120 minut

Podmienujuce VB: ziadne

Vseobecny ciel’ VB: Priblizit’ a navrhnat’ rieSenia vybranych bezpecnostnych rizik v osobnom
a pracovnom zivote starSich dospelych a seniorov.

Obsahovy Standard VB:

Témy:

1. Prejavy a priciny zlého zaobchadzania so seniormi, vyskumné zistenia;
prevencia a rieSenie zlého zaobchadzania so seniormi.
Diskriminéacia ¢loveka na zéklade veku a vekovy manazment.
Rizika digitalneho priestoru a bezpecnost’ deti: ¢o by mali dospeli
a seniori vediet’; rizika digitalneho priestoru a bezpe¢nost’ seniorov.
Legislativne vychodiska bezpecnosti prace.
Vyznam zdravia a bezpecnosti pre seniorov.
Hodnotenie rizik pri ¢innostiach seniorov.
Preventivne opatrenia a ich dolezitost’ v kazdodennom Zivote seniora.
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Vykonovy Standard (vysledky vzdelavania) VB:

Star$i dospely/senior:

e pozna prejavy apri¢iny zlého zaobchadzania so seniormi a dokaze
navrhnat’ vhodné preventivne a intervenéné opatrenia,

e pozna znaky diskriminécie na zaklade veku,

e pozna rizika digitalneho priestoru z pohl'adu deti a dokdze navrhnut
vhodné opatrenia na zabezpecenie bezpec¢nosti deti,

e pozna rizikd digitdlneho priestoru avie ako sa ich chranit’ a kde
vyhladat’ pomoc,

e pozna zasadné nebezpeCenstva zrealizovanych Cinnosti avie
predikovat’ vplyv na zdravie a bezpecnost’ seniora,

e dokéze vyhodnotit’ nebezpecné situacie a operativne vie reagovat na
odvratenie hrozby alebo zmiernenie nasledkov,

e dokéze implementovat’ najlepsie postupy na predchadzanie neziaducim
incidentom.

Vzdelavaci Standard

Metody dosiahnutia vysledkov vzdelavania:
prednaska, diskusia, hranie roli, situaéné metody

Spbsob hodnotenia a ukonéenia VB:
Navrh rieSenia modelovej situacie.
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starnuti. Bratislava: Institat pre verejné otazky. 368 s. ISBN 978-80-89345-44-1.
CIMBALNIKOVA, L. et al. 2011. Age Management. Komparativni analyza podminek
a pristupii vyuzivanych v Ceské republice a ve Finsku. Praha: AIVD. 82 s. ISBN 978-80-
904531-2-8. Dostupné z: http://www.aivd.cz/soubor-doc738/

CIMBALNIKOVA, L. et al. 2012. Age Management pro préaci s cilovou skupinou 50+.
Metodicka ptirucka. Praha: AIVD. 160 s. ISBN 978-80-904531-5-9. Dostupné z:
http://www.aivd.cz/soubor-doc737/

HASKOVCOVA, H. 2010. Fenomén stari. 2. vydanie. Praha: HBT. 368 s. ISBN 978-80-
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http://www.aivd.cz/soubor-doc736/

REPKOVA, K., BALOGOVA, B. 2013. Prevencia zlého zaobchddzania so star§imi
lud'mi ako verejna politika. Terminologia, koncepty a diagnostika. Bratislava: Kancelaria
SZO na Slovensku. 160 s. ISBN 978-80-971420-7-0.

SLOSAR, D. 2008. Staroba a socialna patolgia. In BALOGOVA, B. et al. Svet seniora
— senior vo svete. PreSov: PU, s. 143 — 150. ISBN 978-80-8068-814-1.

TOSNEROVA, T. (ed.). 2002. Spatné zachdzeni se seniory a nasili v rodiné. Privodce
pro zdravotniky a profesiondlni pecovatele. 2. vydanie. Praha: Ambulance pro poruchy
paméti LF UK. 62 S. ISBN 80-238-9505-2. Dostupné z
http://aa.ecn.cz/img_upload/07bc9d1453b4bc61934a7ebb36075df2/stari.pdf
TUREKOVA, 1., MARKOVA, I, KRISTOFIAKOVA, L. 2020. Kultira bezpecnosti
Vv skolskom prostredi I. Nitra: UKF. 162 s. ISBN 978-80-558-1563-3.

VAVRIKOVA, H., HUDECOVA, A. 2018. Ageismus jako projev stereotypizace
a diskriminace seniorii @ moznosti jeho prevence prostiednictvim edukace dospélych.
Banska Bystrica: Belianum. 404 s. ISBN 978-80-557-1386-1.

VYHLASKA ¢&. 328/2023 Ministerstva kultiry Slovenskej republiky o jednotnom
systtme  oznaCovania a  spdsobe  jeho  uplatiiovania. Dostupné  z:
https://www.epi.sk/zz/2023-328#p8.

Zdkon ¢. 300/2005 Z. z. trestny zakon v zneni neskor$ich predpisov

Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

Zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
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Informacny list vzdeldvacieho bloku

Nazov VP: Vzdelavanie v osobnej a pracovnej bezpecnosti

Nazov VB: Rozvijanie socidlnych spbsobilosti a bezpe¢nd komunikacia

Garant VP: prof. PaedDr. Ctibor Hatér, PhD.

Lektor/i VB: doc. PaedDr. Marianna Miiller de Morais, PhD., PhDr. Denisa GuniSova, PhD.

Obdobie Stadia VB: Forma vyucby: prezen¢na

Roc¢nik: 2.

Semester: zimny Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach) za VB:
7 stretnuti po 120 minut

Podmienujuce VB: Ziadne

Vseobecny ciel’ VB: Skupinovou formou préce, prostrednictvom vycvikovych a zazitkovych
metodd, posilnit a podporit’ vybrané socidlne a personalne spdsobilosti, porozumenie
interpersonalnym procesom a skupinovej dynamike v malej socidlnej skupine.

Obsahovy Standard VB:

Témy:

Komunikacia, jej zlozky a druhy komunikacie.

Komunikacia a jej zmeny vplyvom online prostredia.

Vycvikovy kontrakt.

Aktivity podnecujlce vytvorenie dévery v skupine a na podporu pozitivnej
skupinovej atmosféry a kohézie.

5. Sebapoznéavacie aktivity, aktivity zamerané na socialnu percepciu.

6. Aktivity zamerané na socialnu interakciu a komunikaciu.

7. Aktivity zamerané na kooperativnost'.

el el

Vykonovy Standard (vysledky vzdelavania) VB:

Starsi dospely/senior:

e interpretuje Specifika verbalnej a neverbalnej komunikacie, analyzuje

vyznam neverbalnych prvkov v socialnej komunikacii,

e poznd pozitivne a negativne stranky modernej komunikacie vo
virtualnom priestore,
navrhne pravidla skupinovej spolupréce,
dokaze aktivne pocuvat’,
adekvéatne vyjadruje vlastné emdcie, prijima a poskytuje spatni vazbu,
uplatiiuje  pravidla interpersondlnej komunikacie pri rieSeni
modelovych situécii.

Vzdelavaci Standard

Metody dosiahnutia vysledkov vzdelavania:
hranie roli, diskusia, demonstracia, situa¢né metody

Spbsob hodnotenia a ukonéenia VB:
Navrh rieSenia modelovej situacie.

Literatdra:

1. BRATSKA, M. 2000. Metédy aktivneho socidlneho ucenia a ich aplikdcia. Bratislava:
UK. 137 s. ISBN 80-223-1469-2.

2. GUNISOVA, D. 2023. Vybrané kapitoly z komunikéacie. Nitra: UKF. 107 s. ISBN978-80-
558-2033-0.

3. HASKOVCOVA, H. 2010. Fenomén stari. 2. vydanie. Praha: HBT. 368 s. ISBN 978-80-
87109-19-9.

4. HATAR, C. 2019. Socialna komunikécia seniorov. In XLinguae, ro¢. 12, &. 3, s. 3-11.
ISSN 1337-8384.
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HUPKOVA, M. 2011. Rozvijanie socialnych spdsobilosti v pomahajdcich profesiach.
Bratislava: Iris. 334 s. ISBN 978-80-89256-61-7.

JAROSOVA, E. a kol. 2005. Trénink socidlnich a manazerskych dovednosti. Praha:
Management Press. 267 s. ISBN 80-7261-135-6.

KOLARIK, M. 2011. Interakcni psychologicky vycvik. Praha: Grada. 159 s. ISBN 978-
80-247-2941-1.

. KOMARKOVA, R., SLAMENIK, 1., VYROST, J. (eds.). 2001. Aplikovana socialni

psychologie I11. Socialno-psychologicky vycvik. Praha: Grada. 224 s. ISBN 80-247-0180-
4.

KRATOCHVIL. 1995. Skupinova psychoterapie v praxi. Praha: Galén. 329 s. ISBN 80-
85824-20-5.

KRIVOHLAVY, J. 2004. Jak prezit vztek, zlost a agresi. Praha: Grada. 156 s. 80-247-
0818-3.

KUNES, D. Sebepoznani. Praha: Portal. 152 s. ISBN 978-80-7367-541-7.

LAUKOVA, P. 2016. Komunikacia vo vzdelavani dospelych. Bratislava: Stimul. 100 s.
ISBN 978-80-8127-169-4.

MULLER DE MORAIS, M., RAPSOVA, L. 2017. Tréning socialnej kompetencie
dospelych a seniorov so zdravotnym postihnutim. Praha: Ceska andragogicka spoleénost.
124 s. ISBN 978-80-905460-9-7.

MULLER DE MORAIS, M. 2011. Socidlna kompetencia ako jedna z kltcovych
kompetencii andragdga a vybrané nastroje jej rozvijania. In Teorie a praxe kompetencniho
pristupu ve vzdelavani. Praha: Educa Service, s. 121-170. ISBN 978-80-87306-09-3. 4.
POPELKOVA, M., ZATKOVA, M. 2009. Podpora rozvoja osobnosti a intervencéné
programy. Nitra: UKF. 210 s. ISBN 978-80-8094-269-4.

PRASKOVA, H. 1996. Asertivitou proti stresu. Praha: Grada. 184 s. ISBN 80-7169-334-
0.

REITMAYEROVA, E., BROUMOVA, V. 2007. Cilend zpétnd vazba. Praha: Grada. 176
s. ISBN 978-80-7367-317-8.

VYBIRAL, Z. 2005. Psychologie komunikace. Praha: Portal. 319 s. ISBN 80-7178-998-
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Informacny list vzdeldvacieho bloku

Nazov VP: Vzdelavanie v osobnej a pracovnej bezpe¢nosti

Nazov VB: Vnutorné a vonkajsie prostredie a ich vplyv na zdravie a komfort seniorov

Garant VP: prof. PaedDr. Ctibor Hatér, PhD.

Lektor/i VB: doc. Ing. Ivana Turekova, PhD., MBA, Ing. Jozef Harangozo, PhD.

Obdobie Stadia VB: Forma vyucby: prezen¢na

Roc¢nik: 2.

Semester: letny Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach) za VB:
7 stretnuti po 120 minut

Podmienujuce VB: Ziadne

VSeobecny ciel’ VB: Vysvetlit' faktory vnutorného a vonkajsieho prostredia aich vplyv na
zdravie a komfort seniorov.

Obsahovy Standard VB:

Témy:

1. Komparacia vnatorného a vonkajsieho prostredia z hl'adiska vplyvu na
zdravie ¢loveka.
Globalne problémy environmentu — zdroje, pri¢iny a désledok.
Vnutorné prostredie — poziadavky na kvalitu.
Faktory vnutorného prostredia a ich objektivizécia.
Vplyv vybranych faktorov mikroklimy na seniorov.
Cistota vzduchu a jej vplyv na zdravie. Klimatizacia a rekuperécia.
Preventivne opatrenia na zlepSenie pohody seniorov vo vnutornom
interiéri budov.

Nookrwd

Vykonovy $tandard (vysledky vzdeldvania) VB:

Starsi dospely/senior:

e vie vysvetlit’ rozdiely medzi externymi a internym faktormi prostredia,
pozné zakladné zakonitosti globalnych environmentalnych problémov,
vie pouzivat’ pristroje na objektivizaciu vnitorného prostredia,
vie zhodnotit’ vyznamné faktory interiéru vo vztahu k zdraviu,
dok4Ze zhodnotit vyznam opatreni na zniZenie nebezpecCenstva
niektorého z faktorov préace na zdravie seniora,

e vie vysvetlit princip fungovania klimatizacie a rekuperécie.

Vzdelavaci Standard

Metody dosiahnutia vysledkov vzdelavania:
prednaska, diskusia, demonstracia, situa¢né metody

Spbsob hodnotenia a ukonéenia VB:
Navrh rieSenia modelovej situacie.

Literatara:

1. TUREKOVA, I, MARKOVA, 1., KRISTOFIAKOVA, L. 2020. Kultira bezpecnosti v
Skolskom prostredi I. Nitra: UKF. 162 s. ISBN 978-80-558-1563-3.

2. TUREKOVA, I., HARANGOZO, J. 2022. Kultira bezpecnosti v Skolskom prostredi II.
Nitra: UKF. 172 s. ISBN 978-80-558-1906-8.

3. TUREKOVA, I, LUKACOVA, D., BANESZ, G. 2018. Monitorovanie faktorov
pracovného prostredia. Nitra: UKF. 169 s. ISBN 978-80-558-1355-4.
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