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Vec: Vypísanie výberového konania 
 

Dekan Pedagogickej fakulty Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre v zmysle  § 77 ods. 

1 zák. č. 131/2002 Z. z. v znení neskorších predpisov  vypisuje výberové konanie na 

obsadenie pracovného  miesta a funkcie: 

 

1. docent (Katedra techniky a informačných technológií) v študijnom odbore 8.3.5. 

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci. 

Termín nástupu: 1.9.2018, pracovný pomer na čas určitý, maximálne na 5 rokov. 

Platové podmienky: podľa platných právnych predpisov v súlade so zákonom  č. 553/2003 

Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

Kvalifikačné predpoklady: vysokoškolské vzdelanie s učiteľským zameraním, ukončené 

vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa so zameraním na Odborovú didaktiku – didaktiku 

odborných technických predmetov, Bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci, alebo 

v príbuznom odbore. 

Ďalšie kritériá: vedecko-pedagogický titul docent, pedagogická prax v odbore minimálne 5 

rokov, výstupy z vedecko-výskumnej práce za ostatných 5 rokov na úrovni požiadaviek na 

obsadenie funkčného miesta docent, vedecko-výskumná práca a publikačná činnosť v odbore 

so zameraním na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a skúsenosti s prípravou a prácou na 

domácich a zahraničných projektoch, aktívne zapojenie do vedecko-výskumnej činnosti, 

publikačná aktivita, A-výstupy, znalosť práce s PC, znalosť cudzieho jazyka. 

Spôsob hodnotenia: Splnenie kvalifikačného predpokladu je neodpustiteľnou podmienkou 

účasti. Na základe splnenia ďalších kritérií bude určené poradie uchádzačov. Víťazom bude 

uchádzač s najlepším umiestnením. 

Požadované doklady: prihláška do výberového konania, pracovný životopis, overené kópie 

dokladov o získanom vzdelaní a priznaných akademických, resp. vedecko-pedagogických 

tituloch, zoznam pôvodných publikovaných vedeckých prác, odborných prác alebo umeleckej 

činnosti, monografií a učebných textov, prehľad riešených vedecko-výskumných 

a edukačných grantov, prehľad prednášok, pobytov a stáží doma a v zahraničí, zoznam 

pozvaných alebo kľúčových prednášok na odborných a vedeckých podujatiach doma a v 

zahraničí. 

2. docent (Katedra techniky a informačných technológií) v študijnom odbore 8.3.5. 

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci. 

Termín nástupu: 1.9.2018, pracovný pomer na čas určitý, maximálne na 5 rokov. 

Platové podmienky: podľa platných právnych predpisov v súlade so zákonom  č. 553/2003 

Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

Kvalifikačné predpoklady: ukončené vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa so zameraním 

na Bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci, chémiu, prípadne príbuzný odbor. 
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Ďalšie kritériá: vedecko-pedagogický titul docent, pedagogická prax v odbore minimálne 5 

rokov, výstupy z vedecko-výskumnej práce za ostatných 5 rokov na úrovni požiadaviek na 

obsadenie funkčného miesta docent so zameraním na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a 

skúsenosti s prípravou a prácou na domácich a zahraničných projektoch, aktívne zapojenie do 

vedecko-výskumnej činnosti, publikačná aktivita, A-výstupy, znalosť práce s PC, znalosť 

cudzieho jazyka. 

Spôsob hodnotenia: Splnenie kvalifikačného predpokladu je neodpustiteľnou podmienkou 

účasti. Na základe splnenia ďalších kritérií bude určené poradie uchádzačov. Víťazom bude 

uchádzač s najlepším umiestnením. 

Požadované doklady: prihláška do výberového konania, pracovný životopis, overené kópie 

dokladov o získanom vzdelaní a priznaných akademických, resp. vedecko-pedagogických 

tituloch, zoznam pôvodných publikovaných vedeckých prác, odborných prác, monografií, 

učebníc a učebných textov, prehľad riešených vedecko-výskumných a edukačných grantov, 

prehľad študijno-prednáškových pobytov, resp. stáží doma a v zahraničí, zoznam citácií 

a ohlasov. 

3. odborný asistent (Katedra techniky a informačných technológií) v študijnom odbore 

1.1.2. Učiteľstvo profesijných predmetov a praktickej prípravy. 

Termín nástupu: 1.9.2018, pracovný pomer na čas určitý, maximálne na 5 rokov. 

Platové podmienky: podľa platných právnych predpisov v súlade so zákonom  č. 553/2003 

Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

Kvalifikačné predpoklady: vysokoškolské vzdelanie s učiteľským zameraním, ukončené 

vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa v odbore 1.1.10. Odborová didaktika – didaktika 

odborných technických predmetov alebo v príbuznom odbore. 

Ďalšie kritériá: pedagogická prax v odbore minimálne 3 roky, výstupy z vedecko-výskumnej 

práce za ostatné 3 roky na úrovni požiadaviek na odborného asistenta so zameraním na 

informačné a komunikačné technológie, preukázateľná schopnosť pracovať 

s multimediálnymi systémami a IKT, vedecko-výskumná práca a publikačná činnosť 

zameraná na vzdelávanie na základnej škole, strednej škole, vo vysokoškolskom a ďalšom 

vzdelávaní, skúsenosti s prípravou a prácou na projektoch. 

Spôsob hodnotenia: Splnenie kvalifikačného predpokladu je neodpustiteľnou podmienkou 

účasti. Na základe splnenia ďalších kritérií bude určené poradie uchádzačov. Víťazom bude 

uchádzač s najlepším umiestnením. 

Požadované doklady: prihláška do výberového konania, pracovný životopis, overené kópie 

dokladov o získanom vzdelaní a priznaných akademických, resp. vedecko-pedagogických 

tituloch, zoznam pôvodných publikovaných vedeckých prác, odborných prác, monografií, 

učebníc a učebných textov, prehľad riešených vedecko-výskumných a edukačných grantov, 

prehľad študijno-prednáškových pobytov, resp. stáží doma a v zahraničí, zoznam citácií 

a ohlasov. 

4. docent (Katedra techniky a informačných technológií) v študijnom odbore 1.1.2. 

Učiteľstvo profesijných predmetov a praktickej prípravy. 

Termín nástupu: 1.9.2018, pracovný pomer na čas určitý, maximálne na 5 rokov. 

Platové podmienky: podľa platných právnych predpisov v súlade so zákonom  č. 553/2003 

Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

Kvalifikačné predpoklady: vysokoškolské vzdelanie s učiteľským zameraním (fyzika, 

technika, alebo príbuzný študijný program), ukončené vysokoškolské vzdelanie tretieho 

stupňa v odbore 1.1.10. Odborová didaktika – didaktika odborných technických predmetov 

alebo v príbuznom odbore. 

Ďalšie kritériá:vedecko-pedagogický titul docent, pedagogická prax v odbore minimálne 5 

rokov, výstupy z vedecko-výskumnej práce za ostatných 5 rokov na úrovni požiadaviek na 
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obsadenie funkčného miesta docent, vedecko-výskumná práca v odbore a publikačná činnosť 

so zameraním na didaktiku technického vzdelávania, skúsenosti s prípravou a prácou na 

domácich a zahraničných projektoch, aktívne zapojenie do vedecko-výskumnej činnosti 

v odborovej didaktike, publikačná aktivita, A-výstupy, znalosť práce s PC. 

Spôsob hodnotenia: Splnenie kvalifikačného predpokladu je neodpustiteľnou podmienkou 

účasti. Na základe splnenia ďalších kritérií bude určené poradie uchádzačov. Víťazom bude 

uchádzač s najlepším umiestnením. 

Požadované doklady: prihláška do výberového konania, pracovný životopis, overené kópie 

dokladov o získanom vzdelaní a priznaných akademických, resp. vedecko-pedagogických 

tituloch, zoznam pôvodných publikovaných vedeckých prác, odborných prác alebo umeleckej 

činnosti, monografií, učebníc a učebných textov, prehľad riešených vedecko-výskumných 

a edukačných grantov, prehľad prednášok na odborných a vedeckých podujatiach doma a v 

zahraničí. 

5. docent (Katedra techniky a informačných technológií) v študijnom odbore 1.1.2. 

Učiteľstvo profesijných predmetov a praktickej prípravy. 

Termín nástupu: 1.9.2018, pracovný pomer na čas určitý, maximálne na 5 rokov. 

Platové podmienky: podľa platných právnych predpisov v súlade so zákonom  č. 553/2003 

Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

Kvalifikačné predpoklady: vysokoškolské vzdelanie s učiteľským zameraním (fyzika, 

technika, alebo príbuzný študijný program), ukončené vysokoškolské vzdelanie tretieho 

stupňa v odbore 1.1.10. Odborová didaktika – didaktika odborných technických predmetov 

alebo v príbuznom odbore. 

Ďalšie kritériá:vedecko-pedagogický titul docent, pedagogická prax v odbore minimálne 5 

rokov, výstupy z vedecko-výskumnej práce za ostatných 5 rokov na úrovni požiadaviek na 

obsadenie funkčného miesta docent, vedecko-výskumná práca a publikačná činnosť v odbore 

a skúsenosti s prípravou a prácou na domácich a zahraničných projektoch, aktívne zapojenie 

do vedecko-výskumnej činnosti so zameraním na odborovú didaktiku, strojné systémy a 

merania v technike,  publikačná aktivita, A-výstupy, znalosť práce s PC. 

Spôsob hodnotenia: Splnenie kvalifikačného predpokladu je neodpustiteľnou podmienkou 

účasti. Na základe splnenia ďalších kritérií bude určené poradie uchádzačov. Víťazom bude 

uchádzač s najlepším umiestnením. 

Požadované doklady: prihláška do výberového konania, pracovný životopis, overené kópie 

dokladov o získanom vzdelaní a priznaných akademických, resp. vedecko-pedagogických 

tituloch, zoznam pôvodných publikovaných vedeckých prác alebo umeleckej činnosti, 

monografií, učebných textov, prehľad riešených vedecko-výskumných a edukačných grantov, 

prehľad prednášok, pobytov a stáží doma a v zahraničí, zoznam pozvaných alebo kľučových 

prednášok na odborných a vedeckých podujatiach doma a v zahraničí. 

Prihlášky do výberového konania s požadovanými dokladmi zašlite do 14 dní od zverejnenia 

oznamu na webovej stránke Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre 

https://www.ukf.sk/uradna-tabula/vyberove-konania  na adresu Univerzita Konštantína 

Filozofa v Nitre, Personálno-právne oddelenie, Trieda A. Hlinku č. l, 949 01 Nitra.     
 

 

 
  

     

https://www.ukf.sk/uradna-tabula/vyberove-konania

