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Vec: Vypísanie výberového konania 
 
Dekan Fakulty sociálnych vied a zdravotníctva Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre v zmysle  § 77 

ods. 1 zák. č. 131/2002 Z. z. v znení neskorších predpisov  vypisuje výberové konanie na obsadenie 

funkčného miesta: 

 

 

1. profesor na Katedre sociálnej práce a sociálnych vied pre študijný odbor 33. Sociálna práca   

a) kvalifikačné predpoklady:  

- splnenie kritérií podľa prílohy č. 1 

 

b) ďalšie kritériá:  

- znalosť min. jedného svetového jazyka 

- publikačná činnosť v danom odbore 

- vedenie a účasť na riešení výskumných a edukačných projektov 

- prax v odbore min. 10 rokov 

 

c) spôsob hodnotenia: neodpustiteľnou podmienkou účasti je splnenie kvalifikačných 

predpokladov. Poradie uchádzačov bude určené na základe splnenia ďalších kritérií. Víťazom 

bude uchádzač s najlepším umiestnením. 

 

d) požadované doklady:  

- prihláška do výberového konania  

- profesijný životopis v písomnej aj elektronickej forme v rozsahu: meno, priezvisko, rodné 

priezvisko, akademické tituly, vedecko-pedagogické tituly, umelecko-pedagogické tituly, 

vedecké hodnosti, rok narodenia, údaje o vysokoškolskom vzdelaní, ďalšom akademickom 

raste a absolvovanom ďalšom vzdelávaní, údaje o priebehu zamestnaní a priebehu 
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pedagogickej činnosti, údaje o odbornom alebo umeleckom zameraní, údaje o publikačnej 

činnosti, ohlasy na vedeckú alebo umeleckú prácu, počet doktorandov, ktorým uchádzač je 

alebo bol školiteľom s určením, koľkí z nich ku dňu vyhotovenia životopisu riadne skončili, 

- overené doklady o vzdelaní a priznaných akademických resp. vedecko-pedagogických tituloch 

- prehľad plnenia kritérií podľa prílohy č. 1 

- aktuálna vedecko/umelecko-pedagogická charakteristika osoby (VUPCH) 

 

e) predpokladaný termín nástupu: 1.10.2026, pracovný pomer na čas určitý max. na 5 rokov 

 

f) výška pracovného úväzku: 1,0 

 

g) platové podmienky: podľa platných právnych predpisov v súlade so zákonom  č. 553/2003 Z. 

z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

 

2. odborný asistent na Katedre sociálnej práce a sociálnych vied pre študijný odbor 33. Sociálna práca   

a) kvalifikačné predpoklady:  

- vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa v odbore Sociálna práca 

 

b) ďalšie kritériá:  

- pedagogická činnosť 

- dĺžka praxe minimálne 5 rokov 

 

c) spôsob hodnotenia: neodpustiteľnou podmienkou účasti je splnenie kvalifikačných predpokladov. 

Poradie uchádzačov bude určené na základe splnenia ďalších kritérií. Víťazom bude uchádzač 

s najlepším umiestnením. 

 

d) požadované doklady:  

- prihláška do výberového konania  

- profesijný životopis v písomnej aj elektronickej forme v rozsahu: meno, priezvisko, rodné 

priezvisko, akademické tituly, vedecko-pedagogické tituly, umelecko-pedagogické tituly, vedecké 

hodnosti, rok narodenia, údaje o vysokoškolskom vzdelaní, ďalšom akademickom raste 

a absolvovanom ďalšom vzdelávaní, údaje o priebehu zamestnaní a priebehu pedagogickej 

činnosti, údaje o odbornom alebo umeleckom zameraní, údaje o publikačnej činnosti, ohlasy na 

vedeckú alebo umeleckú prácu, počet doktorandov, ktorým uchádzač je alebo bol školiteľom 

s určením, koľkí z nich ku dňu vyhotovenia životopisu riadne skončili, 

- overené doklady o vzdelaní a priznaných akademických resp. vedecko-pedagogických tituloch 

 

e) predpokladaný termín nástupu: od 21.9.2026, pracovný pomer na čas určitý max. na 5 rokov 

 

f) výška pracovného úväzku: 0,3 

 
g) platové podmienky: podľa platných právnych predpisov v súlade so zákonom  č. 553/2003 Z. z. o 

odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
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Prihlášky do výberového konania s požadovanými dokladmi zašlite do 14 dní od zverejnenia oznamu 

na webovej stránke Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre https://www.ukf.sk/verejnosť/uradna-

výveska/vyberove-konania  na adresu Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre, Personálno-právne 

oddelenie, Trieda A. Hlinku č. l, 949 01 Nitra a na e-mailovú adresu kmiklovicova@ukf.sk. 

Informácie o podmienkach spracúvania osobných údajov sú k dispozícii na stránke UKF v sekcii 

„Ochrana osobných údajov“ https://www.ukf.sk/ochrana-osobnych-udajov/14-univerzita/3118-

informacie-o-spracuvani-osobnych-udajov.  
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Príloha č. 1: 

 

TRNAVSKÁ UNIVERZITA V TRNAVE FAKULTA ZDRAVOTNÍCTVA A SOCIÁLNEJ 

PRÁCE 

Kritériá na vyhodnotenie plnenia podmienok získania vedecko- pedagogického titulu 

„docent“ 

v odbore Sociálna práca 

Extenzívne ukazovatele minimálnych prahových hodnôt vedecko-výskumnej produktivity 

uchádzača o habilitačné a inauguračné konanie 

 

Kvalifikačné predpoklady a pedagogická činnosť 

 HABILITAČNÉ 

KRITÉRIÁ 

INAUGURAČNÉ 

KRITÉRIÁ 

Pedagogická prax na VŠ úväzku týždenného 

ustanoveného pracovného času 

3 roky po PhD 3 roky po doc. 

Školiteľstvo 10 diplomových 

prác 

20 diplomových 

prác 

Publikačná činnosť 

Autorstvo/ spoluautorstvo knižne vydanej 

recenzovanej vedeckej monografie 
3 AH 5 AH 

Autorstvo/ spoluautorstvo vysokoškolskej 

učebnice /vysokoškolských skrípt 
/vysokoškolských učebných textov 

3 AH 4 AH učebnice / 5 

AH skrípt 

Autorstvo/ spoluautorstvo pôvodných 

recenzovaných vedeckých prác, vydaných 

v odbore 

- z toho v zahraničných časopisoch alebo 

recenzovaných zahraničných vedeckých 

zborníkoch 

20 35 

5 15 

Z celkového počtu výstupov (pri habilitácii: 

monografie + učebnice/skriptá + 20 in extenso) 

a (pri inaugurácii: monografie + učebnice/skriptá + 

35 in extenso) 

- kategórie A (v zmysle aktuálnych kritérií 

Asociácie vzdelávateľov v sociálnej práci) 
- ako prvý autor 

 

 

 

2 

 

 

 

5 

7 15 

Ohlasy na publikačnú činnosť 

Citácie v domácich vedeckých a odborných 

publikáciách 

10 15 

Citácie v zahraničných vedeckých a odborných 

publikáciách 

15 25 

Vedecká škola 

Ukončený doktorand  1 

Doktorand po minimovej skúške  1 

Vedecko- výskumná činnosť 

V pozícii hlavného riešiteľa / spoluriešiteľa 

vedecko-výskumného projektu 

3 4 

Prednášková a pozvaná prednášková činnosť   

Aktívny príspevok na vedeckom podujatí 10 15 

Z toho v zahraničí 5 8 

Z toho na pozvanie 2 3 

Pozitívne zahraničné referencie 

Z rôznych krajín, akceptuje sa aj Česká republika  3 

 


