
prof. RNDr. Libor Vozár, CSc.

rektor

      

    v Nitre dňa 17. 5. 2023

Vec: Vypísanie výberového konania

Dekan Fakulty prírodných vied a informatiky Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre v zmysle  § 77 ods. 1 zák. č.

131/2002 Z. z. v znení neskorších predpisov  vypisuje výberové konanie na obsadenie pracovného a funkčného

miesta:

1. profesor  na  Katedre  zoológie  a  antropológie  pre  študijný  odbor  3.  Biológia  so  zameraním  na  metódy

biomedicínského výskumu.

a) kvalifikačné predpoklady:  splnenie štandardov pre konanie na vymenúvanie profesorov, t. j. splnenie kritérií

podľa prílohy č. 1.  

b) ďalšie kritériá: 

- vedecko-pedagogický titul,

- garantovanie predmetov,

- kvalita publikačnej činnosti,

- vedenie a účasť na riešení výskumných a edukačných projektov,

- znalosť min. jedného svetového jazyka,

- prax v odbore min. 5 rokov.

c) spôsob  hodnotenia:  neodpustiteľnou  podmienkou  účasti  je  splnenie  kvalifikačných  predpokladov.  Poradie

uchádzačov bude určené na základe splnenia ďalších kritérií. Víťazom bude uchádzač s najlepším umiestnením.

d) požadované doklady: 

- prihláška do výberového konania so súhlasom na zverejnenie v rozsahu podľa § 76 ods. 10 písm. a) zák. č.

131/2002 Z. z. v znení neskorších predpisov (zákon o VŠ),

- profesijný  životopis  v písomnej  aj  elektronickej  forme  v rozsahu:  meno,  priezvisko,  rodné  priezvisko,

akademické  tituly,  vedecko-pedagogické  tituly,  umelecko-pedagogické  tituly,  vedecké  hodnosti,  rok

narodenia, údaje o vysokoškolskom vzdelaní, ďalšom akademickom raste a absolvovanom ďalšom vzdelávaní,

údaje  o  priebehu  zamestnaní  a  priebehu  pedagogickej  činnosti,  údaje  o  odbornom  alebo  umeleckom

zameraní, údaje o publikačnej činnosti, ohlasy na vedeckú alebo umeleckú prácu, počet doktorandov, ktorým

uchádzač je alebo bol školiteľom s určením, koľkí z nich ku dňu vyhotovenia životopisu riadne skončili,

- overené doklady o vzdelaní a vedecko-pedagogických tituloch,

- prehľad plnenia kritérií podľa prílohy č. 1,

- vypracovaný plán činnosti kandidáta na funkčné miesto profesora a docenta podľa prílohy č. 2.

e) predpokladaný termín nástupu: 1. 9. 2023, pracovný pomer na dobu určitú, do 31. 8. 2024.

f) výška pracovného úväzku: 1,0.

Vybavuje:
Ing. Zuzana Borošová
Personálno-právne oddelenie    

Telefón/ Fax:
+421 37 6408 078  

E-mail
zborosova@ukf.sk

Adresa:
Trieda Andreja Hlinku 1
949 01 Nitra



g) platové podmienky: podľa platných právnych predpisov v súlade so zákonom  č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov

v znení neskorších predpisov.

Prihlášky do výberového konania s požadovanými dokladmi zašlite do 14 dní od zverejnenia oznamu na webovej

stránke  Univerzity  Konštantína  Filozofa  v NItre  https://www.ukf.sk/univerzita/uradna-vyveska/vyberove-

konania  /vypisane-vyberove-konania   na  adresu  Univerzita  Konštantína  Filozofa  v Nitre,  Personálno-právne

oddelenie, Trieda A. Hlinku č. l, 949 01 Nitra a zborosova@ukf.sk.    

Informácie  o podmienkach  spracúvania  osobných  údajov  sú  k dispozícii  na  stránke  UKF  v sekcii  „Ochrana

osobných  údajov“  https://www.ukf.sk/ochrana-osobnych-udajov/14-univerzita/3118-informacie-o-spracuvani-

osobnych-udajov.

Vybavuje:
Ing. Zuzana Borošová
Personálno-právne oddelenie    

Telefón/ Fax:
+421 37 6408 078  

E-mail
zborosova@ukf.sk

Adresa:
Trieda Andreja Hlinku 1
949 01 Nitra



                                              Príloha č. 1

Kritériá FPVaI UKF v Nitre na vyhodnotenie splnenia podmienok na získanie  titulu   

profesor  

(schválené uznesením č. 1/18/2022 Vedeckej rady FPVaI UKF v Nitre dňa 25. mája 2022 

a uznesením č. 4/15/2022 Vedeckej rady UKF v Nitre dňa 16. júna 2022, s účinnosťou od 1. septembra 2022) 

 

      Uchádzač:
 

AKTIVITY 

Biológia 

požadované 
uchádzačom 
predložené 

I. Pedagogická činnosť     

pedagogická  činnosť na vysokej škole (roky) v rozsahu najmenej polovice ustanoveného 
týždenného pracovného času 

6 

pedagogická činnosť na UKF (roky)1 2 

časový interval od PhD. – doc. / doc. – prof. (roky) 3 

vedenie záverečných prác Bc., Mgr. (počet) 10 

II. Vedecká škola   

počet ukončených doktorandov v danom alebo príbuznom študijnom odbore 1 

školenie doktorandov po absolvovaní dizertačnej skúšky v danom študijnom odbore 1 

nové výsledky vo vzdelávaní alebo vo vede, resp. umení, ktoré významne ovplyvnili rozvoj 
odboru a takto sú hodnotené odbornou komunitou 

1 

III. Publikačná činnosť 

  

III. 1 Knižné publikácie2 6 

vedecké monografie  
AAA, AAB, ABA, ABB / V1, V2 

2 

vysokoškolské učebnice, skriptá a učebné texty ACA,
ACB, BCI / P1 

3 

učebnice pre základné a stredné školy  BCB
/ P1 

 

odborné a ďalšie knižné práce 
BAA, BAB, EAI, EAJ, FAI, CAA, CAB / O1, U1 

 

III. 2 Publikácie vo vedeckých časopisoch, autorské osvedčenia, patenty a objavy 20 

vedecké a odborné práce evidované v databázach WOS a Scopus 
ADC, ADD, AEG, AEH, ADM, ADN, BDC, BDD, BDM, BDN, CDC, CDD  / V3, O3, U3 20 

vedecké a odborné práce  mimo databáz WOS a Scopus  ADE,
ADF, BDE, BDF, CDE, CDF / V3, O3, U3 

  

autorské osvedčenia, patenty a objavy AGJ
/ D 

 

III. 3 Ostatné recenzované publikácie  domáce/zahraničné  

kapitoly vo vedeckých monografiách, odborných knihách a učebniciach a učebných textoch3 

ABC, ABD, BBA, BBB, ACC, ACD, BCK / V2, O2, P2 
 

vedecké práce a príspevky v recenzovaných zborníkoch a monografiách  AEC,
AED, AFA, AFB, AFC, AFD, AFE, AFF, AFG, AFH /V2 

 

iné publikácie / I2   

III. 4 Publikácie medzinárodnej úrovne podľa SAAVŠ4 

 

vedecké práce kategórie A, A+, A- / z toho vedecké práce kategórie A, A+ 20/13 

vedecké práce kategórie A, A+, v ktorých má uchádzač významný autorský vklad  7 

IV. Ohlasy na publikačnú činnosť5 80 

citácie v publikáciách evidovaných v databázach WOS a Scopus / 1 80 

citácie v publikáciách evidovaných mimo databáz WOS a Scopus / 2  

1  externý  uchádzač  dokladuje  priamu pedagogickú  činnosť  na  UKF alebo  ďalšie  akademické  aktivity  vrátane vedeckých,  ako napr.  spoločné  projekty  a

publikácie, vedenie a oponovanie záverečných prác, školenie doktorandov, atď. 

2  zaraďujú sa iba knižné publikácie v rozsahu nad 3 AH (1 AH = 20 normalizovaných strán, 1 normalizovaná strana = 1 800 znakov),  podiel uchádzača je
minimálne 3 AH 

3 kapitoly v rozsahu nad 3 AH sa zaraďujú do III.1 Knižné publikácie 

4 úroveň výstupov a hodnotenie autorského vkladu v príslušnom odbore habilitačného konania a odbore inauguračného konania sú definované v prílohe 5  
vylučujú sa autocitácie 



ďalšie ohlasy / 3  

V. Koordinácia, riešenie výskumných a vzdelávacích projektov, resp. vedenie výskumných
tímov 

5 

medzinárodné 1 

národné / z toho projekty, kde je uchádzač koordinátor  alebo vedúci projektu 2/2 

Povinnou  prílohou k žiadosti uchádzača na získanie titulu profesor je predloženie aspoň troch odporúčacích písomných referencií od popredných zahraničných
odborníkov z aspoň troch rozličných štátov mimo Slovenskej republiky, pričom v referenciách bude potvrdené, že uchádzač spĺňa požiadavky na pôsobenie vo
funkcii profesora v medzinárodnom kontexte.  
Povinnou prílohou žiadosti externého uchádzača o získanie titulu docent a titulu profesor  je stanovisko vysokej školy, na ktorej uchádzač  pôsobí. Príslušná
vysoká škola sa v stanovisku vyjadrí k vedeckému a pedagogickému profilu a potvrdí bezúhonnosť uchádzača. 

 

Príloha: Kritériá na hodnotenie úrovne výstupov tvorivej činnosti 

Odbor HaI Úroveň výstupu Kritériá pre zaradenie výstupov a hodnotenie autorského vkladu 

A+ špičková 
medzinárodná kvalita  

 vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo Scopus v prvom 
alebo druhom kvartile (JCR a SJR; Q1 a Q2)  

 vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo Scopus v treťom 
kvartile (JCR a SJR; Q3), ak sú na ne evidované v priemere aspoň 2 citácie (bez autocitácií) za rok v 
uvedených databázach  

 vedecké monografie a kapitoly v monografiách vo svetovom jazyku registrované v databázach Web 
of Science alebo Scopus 

 patentová prihláška na medzinárodnej úrovni   

A významná 
medzinárodná kvalita  

 vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo Scopus v treťom 
kvartile (JCR a SJR; Q3), pokiaľ nie sú zaradené v kategórii A+, alebo v štvrtom kvartile (JCR a SJR; 
Q4) 

 vedecké monografie a kapitoly v monografiách vo svetovom jazyku vydané v zahraničných 
vydavateľstvách, ktoré nie sú zaradené v kategórii A+ 

A- medzinárodne 
uznávaná kvalita  

 vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo Scopus, ktoré nie sú 
zaradené v kategórii A+ alebo A 

 ostatné vedecké práce v zahraničných časopisoch s medzinárodným významom vo svetovom jazyku 

B národne uznávaná 
kvalita 

 monografie a vedecké práce v periodikách alebo zborníkoch s medzinárodným alebo národným 
významom   

 recenzované publikované príspevky na vedeckých konferenciách a kongresoch 

 Významný autorský vklad: 

 prvý, korešpondenčný alebo posledný autor vedeckej práce 

 spoluautor a zároveň školiteľ prvého autora vedeckej práce, ak prvým autorom je študent a to 
maximálne 1 rok po roku ukončenia štúdia študenta  

Doplňujúce kritériá platné pre všetky odbory HaI 

 pri všetkých úrovniach kvality výstupu (A+, A, A-, B) musí byť splnené aspoň jedno kritérium originality:  nové empirické zistenia a/alebo nový
materiál;  nový  a/alebo zložitý  výskumný problém; inovatívne  výskumné metódy,  metodiky  a/alebo analytické techniky;  nápadité  a  kreatívne
možnosti riešení; nové argumenty a/alebo nové formy vyjadrovania, formálne inovácie, interpretácie a informácie; nové typy údajov, s ktorými
pracujú a/alebo rozvíjajú teoretické poznatky alebo analýzy doktrín, politiky alebo praxe a nových foriem prejavu   

b
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a 



Príloha č. 2

Plán činnosti kandidáta na funkčné miesto profesora a docenta

na Fakulte prírodných vied a informatiky UKF v Nitre

Kandidát na pozíciu profesora a docenta predloží a prezentuje plán svojej budúcej činnosti nadväzujúci na už

realizované  aktivity.  Plán  bude  korešpondovať  s predpokladanou  dĺžkou  pracovného  pomeru  na  danom

funkčnom mieste a súčasne bude podkladom pre ročné hodnotenie. Rozsah: 3-5 strán.

Výskum: 

 plán výskumu, ktorý bude adept vykonávať (cca 5 rokov)

 ako výskum prispieva k odboru adepta

 história a potenciál financovania

 výskumná, inštitucionálna a priemyselná spolupráca (aktuálna a potenciálna)

 požiadavky na laboratórne vybavenie, priestor a iné zdroje

Vzdelávanie: 

 predstavenie nápadov na zlepšenie formy alebo kurikulárnej ponuky (vytvorenie nových predmetov, 

modifikáciu existujúcich programov alebo vypracovanie nových, čo nové som použil na zefektívnenie 

vzdelávania)

 aktivizovanie a zapojenie študentov: nápady a plány na aktívne zapojenie študentov do výskumu 

a výučby

Zapojenie sa do akademickej komunity a zlepšovanie reputácie univerzity: 

 plány na spoluprácu s inými akademickými pracovníkmi (pracoviskami)

 účasť v akademickej komunite (organizovanie seminárov, konferencií alebo workshopov alebo 

zapojenie sa do rôznych akademických iniciatív a projektov), ktoré majú prínos pre inštitúciu a jej 

komunitu

 nápady a plány na zlepšenie reputácie pracoviska v akademickej komunite a širšej verejnosti

Plán činnosti pomáha komisiám posúdiť: 

 akademické sily a schopnosti 

 oblasti špecializácie a odbornosti 

 potenciál získať financie 

 kompatibilitu s katedrou alebo školou 

 schopnosť myslieť a komunikovať ako seriózny učenec a/alebo vedec
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