Manazérsky informaény systém ,,Vykonoveé ukazovatele*

Vykonové ukazovatele sledované v ramci manazérskeho informacného systému sU:
A. Priamo meratel'né ukazovatele:

1. Vzdelavacia ¢innost’:

pocet udelenych Studentokreditov,

pocet vedenych zavere¢nych prac (bc., mgr.),
pocet vedenych dizertacnych prac,

pocet oponovanych zaverecnych préc (bc., mgr.),
pocet oponovanych dizertaénych prac.

2. Publikaéna ¢innost’ /Umelecka ¢innost’™*:

Al (KniZzné publikacie charakteru vedeckej monografie),
A2 (Ostatné knizné publikacie),

B (Publikacie v karentovanych ¢asopisoch),

C (Ostatné publikacie)

D — ostatné kategorie nezohl'adiiované v rozpocte.

*Publikacna cinnost' kategorizovana podla metodiky rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu
z roku 2014 a umelecka cinnost kategorizovand v sulade so Smernicou ¢. 13/2008-R zo 16.
oktébra 2008 o bibliografickej registracii a kategorizacii publikacnej cinnosti, umeleckej
¢innosti a ohlasov.
3. Projektovéa ¢innost’

Podrl’a oblasti:

vyskumneé,

kultirne a edukaéné (aj niektoré projekty SF),

rozvojové (rozvojové projekty rezortu a niektoré projekty SF),
mobilitné,

iné (napr. organizovanie podujati).

Podl'a vplyvu na dotaciu zo Statneho rozpoctu:

zohladnuju sa,
nezohl'adiuju sa.

Podl’a poskytovatel’a:

medzinarodny,

narodny - zo statneho rozpoctu,

iné zdroje,

institucionalny (UGA UKF, projekty na podporu Sportovych a umeleckych aktivit
Studentov).

B. Priamo nemeratel'né ukazovatele**:

organizovanie podujati,

Studentska vedecka umelecka a odborna ¢innost’,
organizacia sut'azi,

pozvané prednasky,

participacia na ¢innosti pracoviska,

propagécia pracoviska,

riadenie a funkcie,

ucast’ vo vedeckych radach,

kvalifikacny rast,

d’alSie vzdelavanie zamestnancov,

ucast’ v redakénych radach,

¢lenstvo v organizacidch, programovych vyboroch a predmetovych komisiach,
zabezpecovanie Studijného programu,



* budovanie predmetov Studijného programu.
(** VSetky priamo nemeratelné ukazovatele su diferencované do Urovni: A — Spickova
medzindrodnd uroven, B — medzindrodna a ndarodna uroven, C — doméca, regionalna, lokalna
urover, D — uroven pracoviska, E — ostatné nezapocitavané ¢innosti)



